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ORDEN de 10 de fulio de 1962 por, le que se eonzocn cone
curso para- cubrir dos plazas de Oficicles segundos Ad-
ministrativos vara prestar sus servicios en la Interven-
cion Central de Marina de este Ministerio.

. Se convoca examen-concurso para contratar dos plazas de
Oficlales segundos administratives, entre personal eivil, para
prestar sus servicios en la Intervenciéon Central de Marlna de
este Ministerio, con arregle g las sigulentes bases: :

. 1l» Paro ser admitidos a participar en el concurso los soll-
citantes deberan ser de nhacionalidad espafiola, pudiendo optar
personal de ambos sexos, tener cumplidos los veinte afios y no

Decimoprimera —FE]1 depdsito del 1 por 100 del presupuesto
los treinta ¥ seis en el momento en que finalice el plazo de
presentacion- de instancias, debiendo acreditar lo aptitud fisica
necesaria y, a tal efecto, serdh reconocidos por el Servielo Mé
dico, que hara e) debido estudio radmgm.nco e informe ro-
diologico.

2: Las instancias, suscntas de pufio ¥ letra de los interesa-
dos, deberfin ser dirigidas directamente al Almirante Jefe de la
Jurisdiccion Central

3= E! plazo de admisién de instanclas quedari cerrado 9.
los treinta dias siguientes al de la fecha de la publicacién de
esta Orden en el «Diario Oficial del Ministerio de Marinay,
slendo rechazadas toda_s Ins que se reclban fuera de diche
plazo.

40 Las instancias, en las que les interesades hardn constar

- bojo su responsabilidad la carencis de antecedentes penales,

ednd v titulos profeslonules que posean, podrin ir acompafig~

das de documentos acreditatives de los conocimientos técnicos

o los profesionales del concursante o ce los méritos que esti-

me poner de relieve.

52 Dentro de l¢s diez dias sigulentes al de la terminacion
del plazo de presentacion de instancias, la Jefatura SBuperlor

de la Maestranza las elevard por conducto reglamentario al -

Presidente del Tribunal, y diez dias después se verificaran los
exiamenes,

62 El Tribunal que ha de examinar a-los concursantes es-
1ard compuesto de la siguiente forma:

Presidente: Temewte Coronel de Intervencién den Juan Diaz
de Guevara.

Vocal: Capitan de Intervencion don José Sempere Miquel

Vocal: Auxilar adinlnistrativo Maestranmy don Antonio Lé-
pez Aragén. .

72 En los eximenes se exigira trabajes mecanograficos con

un minimo de trescientas pulsaciones por minuto; taquigrafia,
“tomando clen palabras por minuto, traduclendo en sels minu.
tos: operaciones auxiliares de contabilidad v transcrincién de las
mismas a los libros ¥ organizacion y manejo de archivos, fiche-
ros y registro.

8.2 De entre los aprchados seran propuestos por el Tribunal
para ocupar lus plazas convocadas aguellos que ademas de ha-
ber demostrade maver aptitud prefesional justifiquen tener
buena conductna civil, ;

Condiciones téenieas

95 Las funciones a realizar por los que cubran las vacantes
serin las administrativas. auxilinres propias de la Intervencién
Central de Marina.

10. Los concursantes que ocupen las plazas convecadas que-
daran acogldos a 1a Reglamentacion del Trabajo del personal
¢ivll, no funcionarlo, dependiente de log Establecimientos Mili-
tares, aprobada por Decreto cle 20 cde febrero de 1958 (¢Diario
Qffclaly 58) y disposiciones legales posteriores dictadas parn su
aplicacion, v como legisiacién complementarin la Reglamenta-

cién Naclonal del Trabajo en las Industrias Siderometalirgicas,
aprobadns por Orden ministerial del de Trabgjo de 27 de junio
4e 1946 («Boletin Oflcial del Estadon de 2 de agosto sigulente)
v tablas de salarios de dicha Reglamentacion aprobades por
Orden ministerial de 26 de octubre de 1956 («Boletin Oficial
del Estado» 310) ¥ modificadas por Ordenes ministeriales de
15 de febrero v 15 de septiembre de 1958 («Boletin Oficlal del
Estadoy numeros 43 y 224, respectivamente).

11. De acuerdo con las citades Reglamentaciones el régimen
econdémico serd el sglulente: :

a) Sueldo base mensual de mll qmmenta.s cuarents’ pese-
tas (1.540 pesetas).

h) E! sueldo base se incrementard en un 12 por 100 como
compensacion de Ia participacion en beneficios y otros emolu~
mentos de 1a esfers civil no compatibles con Jas caracteristicas
de los Establecimientos Militares, pero no serd considerado como
salario base ¥, por tanto, no inerementara el'fondo del Plus Fa-
miliar, nl ecotizard por Segurcs Sociales, ni Montepio, ni servird
de base para las pagas extraordinarias, ni para los trienios.

¢) Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo que perciba'
en el momento de ‘cumplirles.

d) Pagas extraordinarias de Navidad y 18 de Julio.

e) Veinte dias de vacaciones auusales retribuidas.

£) Plus de Cargas Familiares ¥ Subsidio Fa.:muar. st pro-
cede,

En este orden se cumplimentari lo dispuesto en materla de
Previsién, Seguros Sociaies, Mutualidad, ete. .

13. El periodo de prueba seri de un mes y la jornada de
trabajo legal ordinaria serd de ocho horas diarias.

13. El Pregidente del Tribunal estard facultado para solic-
tar de la Autoridad Jurisdiccional los medios auxiliares de per-

.sonal ¥ material, utilizacién de gabinetes psicotécnicos, etc. que-

considere conveniente para la mejor seleccion del personal que se
presente a 1a convocatorin

14 A los efectos de las dietas correspondientes del Tribu-
nal examinador deberi tenerse en cuenta lo dispuesto en el
Decreto-ley de 7 de jullo de 1949 («Diario Oficiale 157).
.15, Se guardardin las preferencias legales y . .generales ests-
blecidas por la legislaclon vigente en este concurso.

‘Madrid, 10 de julio de 1962, \
o ABARZUZA

MINISTERIO DE INDUSTRIA

RESOLUCION de la Comision Nacional de Productividae
Industrial por la que se anuncid concursc de meritos
Para cudbrir vacantes de personal téenico en lo plcmtzuc
del Organismo. .

Vaeantes siete plazas de Técnicos de primera clase y dos
de Técnicos de segunda clase en la plantilla de las Delegacione<
regionales de este Organismo auténomo,

Bsta Presidencia, en uso de las hcultqdes atribuidas en el
articulo 17, en relacién cen-el 47, del Reglamento de Organiza-
clén y Régimen Interior, aprobado por Decreto de 2 de fehrerc
de 1961, ha resuelto:

Primero.—Convoear conourso de¢ meritos para cubrir lag sr
gulentes vacantes de personal técnico de las Delegaciones regio-.
nales del Organismo mAs las que se produzean hasta el dia ce
terminacién de la seleccién de aspirantes:

i
\

Numero H

de plazas ! Categorta Destino Lugar de residencis
TECnicos de Primers ClAst wuvuemennenss | Delegneion Regiona; Centro-Levante ....... | Madrid, ’
3 1‘ Técnicos de primera clase ..., Delegacion Regionas Nordeste ....... .... | Barcelong, N
i iy Técnicos de primera clase . Delegacion Regiocnal Norte ........ . | Biibac o San Sebasu&n. ’
i ! Técnicos de primera clase . Delegacion Regional Noroeste . . | Oviedo,
K 1 Técnicos de primera clase ..., Delegacion Reglonal Sur Sevilla,
b | Técnicos de segunds clase ,.... . Delegacion Regional Centro-Levante Madrid.
1 ' Técnicos e segunda Clase ...ceeceininneess | Delegacién Reglonai Nordeste ...eoieenen. Barcelona.

1
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A Segundo.—E] concurso de mérites se regira porlas nermas
establzcidas en la pressnte convocatoria, ¥ en lo que no esté
previsto por ella, por el Reglamento de Oposiciones y Coneur-
s0s, aprobado por Decreto de 10 de mayo de 1957 ’
. Tercero—Podran tomar parte en este concurso los espanoles
de ambos sexos que retnan las siguientes condiciones:

a) Ser espafial, mayor de edad ¥ tencr cumplido el servicio
militar, los varones. ¥ el servicio social de la mufjer, los aspiran-
teas fem:ninos, o estar excntos del mismo.

h) Ko hallarse inhabilitados para ejercer cargos plblicos nt
hab:r sido expulsados de ninzun Cuérpo del Estado o Corpora-
ciones pablicas por disposicién guoernativa o fallo de Tribunal
de honor.

¢} No padecer enfermedad infectocontagiosa ni enferme-
dad o defecto fisico que los incapacite para el serviclo.

d) Observar buena conducta y carecer de antecedentes pe-
nales. ’ ’

e) Estaren posesion det titulo oficial expadido por Faculta-
des universitarias o Escuclas ticnicas de grade suporior. Tam-
biin poiran optar 2 las plazas de Técnico de sezunda clase las
personas en posesion dcl titulo cticial expedido por Escuelas ‘de
grado medio. :

Cuarto.—Los que deseen tomar parte en estu concurso diri-
giran la correspondicnte solicitud a la Comision Nacional de
Productividad Industrial (cade de Aleald, 95 Madrid), que se
presentara en el Resistro Gensral del Organisme q utilizando
cualquicra de los medias sefalades en el articulo 66 de la Ly

de Procedimi-nto Administrativo, dentro del plazo de treinta ™|

dias habiles a partir del sizuiznte al de la publicacion de esta
convocatoria en el «Bolatin Oficial del Estados. En la solicitud
se hara constar de forma exprese gue reansn todas y cada una
de las circunstancias exizidas en la base anterior. A las instan-
cias se acompafara «curriculum vitazs del solicitante, relacion
de méritos que aduzca, expedicnte acadimico ¥ trabajos cicnti-
ficos realizados. asi como cuantos documsnios puedan propor-
cionar al Triounal calificador eclementos de juicio  para poder
valorar los mdritos aducidcs. . ‘ :

Con la solicitud se expresaran por orden de preferencia las
plazas a las que se aspire de las sefialadas en el apartado pri-
mero,

Seran tenidos especiaimente ¢n cuenta al valorar los méritos:

a) Habor cursado estudios en Escuelas Oficiales de Organi-
zacion 'y Administracion de Empresas dependicntes de los Mi-
nisterios de Educacién Nacional y de Industria.

by Haber esistido a cursos de Formacion y Adiestramiento
en materia de Oranizacién Industrial

,¢) Haber realizado trabajos de orgamizacion en empresas
espafiolas o extranjeras.

d) Se tendran también cp cuenta al valorar los méritos la
experiencia cn la profesion respsetiva calificaciones obtenidas
en los estudios correspendientes y el conocimiento de idiomas.

Dada.la tndole de !as tunciones a desarrollar, al msnos cuatre
de las vacantes de Técnicos de primera clase serin provistas
preferentzmente por Ingenizres industriaies o economistas. cir-
cunstancia que se apreciard conjuntamente con o5 demis mé-
ritos sefialados anteriormente al valorarse los meéritos por el
Tribunal calificador. . \

Quinto.— Ferminado e! plazo de presentacion de instancias.
por la Comisién Nacional de Productividad Industrial se hara
publica en el «Bol:tin Oficial del Estado» la relacion de aspi-
rantss admitides y excluidos Los aspirantes excluidos podran
interponer recutso de reposicion ante el excelentisimo sexior
Presidente del Orzanismo en el plazo de quince dias a contar del
sizui¢nte al de su publicacion en el «Bolstin Oficial del Estadon,
. reeurso que se considerara desestimado par el transcurso de
quince dias sin haber recaido resolucién sobre el mismo.
© Sexto—En mom:nto oportuno se desiznara el Tribunal ca-
lificador, cuya composicion se publicard en el «Boletin Oficial
del Estadon. R '

Séptimo.—Cada mismbro del Tribunal Calificador procedera
a valorar los mcritos de cada concursante en su conjunto, califi-
candolo de cero a dicz puntos, formandose ia calificacién con la
modia aritmatica de las asiznacas por cada mismbro presente.

No podran sor propuestos por el Tribunal quienes no hayan.

obtenido una media de cinco puntos como minime.
Fl Tribunal se reserva el derecho de someter 4 examen a
los aspirantss en aquellas materias que considere convenientes.
Qctavo.—Terminada la selcecion y valoracion de méritos o
las pruchbas correspondientes en su caso, el Tribunal elevara al
exeelentisimo sefior Presidente de! Orgzanismo propuesta por
orden de puntuacion de los aspirantes que hayan obtenido las

'

mejores puntuacionss, sin'que puedan [izurar en la misma mas
numero que el de plazas convocadas y vacantes producidas has-
ta ese mcmento, Ditha propuesta se hard publica a fin de que

los opositures que fiuren en ella aporten ante este Oranismo

en el plazo de treinta dias Jos documcLios que a continuacion
se expresan: , t

1

a) Certificacion de nacimiento expedida por el Registro
Civil, lezalizada si el Registro no pertenece a, ia Audiencia Te-
rritotrial de Madrid,

by Declaracion jurada de ne haber side expulsado de nib-
gun Cusrpo del Estado o Corporacioncs piblicas por disposicion
gubcrnativa o falle de Triounai de honor, R

¢). Certificado médico acrcditative de no padecer enferme-
dad contaziosa ni defecto fisico que le imposibilite para el
servicio.

d) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebeldes
nezativa de anotecedentes panalss,

e) Certifivacidn de bucna conducta expedida por la autort-
dad municipal del domicilio dgl interesado. '

f) Certificacian acreditativa de tener cumiido el serviclo
sacial de la mujer o el servicio militar, segin el sexo a que
pertenezcan, )

g) Tituio académico correspondiznte 2
dos en el apartade e) de la norma tercera.

los estudios requeri-

Los que sepn funcionarios priblicos estaran exentos de jus-

titicar decumentalm:nte las coadicionss va dimostradas para

obtensr su nombramiznto, debi:ndo prescntar certificacion del
Ministerio u Orzanizmo de gue depcndan acreditando su.condi-
cién ¥ circunstanclas que consten en su hoja de servicios, Estos
debsran pasar a supernumerarios en los Cuerpos del Bstado a
Que pertenezcan. .

Noveno.—Quicnes dentro del plazo sefialado no presentaran
su documentacién no podran ser nombrados, y quedaran anula-
das todas sus actuacienss. En este c¢aso, por ¢l Tribunal califi-
cador se procedera a formular propuesta adicional por las pla.
zas no cubiertas '

Décimo—Aprobada la propuesta del Tribunal calificador y
extendidos los correspondientes nombramientos, los concursan-
tes-aprobados deberan posesionarse de sus destines en el plazo
de trcinta gias para seguir 1m periodo de practica de seis me-
ses. Durante este periode los nombramicntos se entznderan con-
feridos cont caracter provisional, clevandese a definitives para
aquellos concursantes que hayan realizado las practicas en forma
satisfactoria, considerindose a los demas decaidos de sus de-
rechos. -

Durante dicho periodo la Comisién podra, si lo estima opor-
tuno, disponer que ¢l personal' admitido asista @ cursos de for-
macién o perfrccionamiznto en matsrias de orianizacién y ad-
miinstracién de empresas, viajes de informacién técnica en el
extranjero o cualquier otro medio formativo de naturaleza
similar.

Madrid, 20 de junio de 1962.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Distrito Forestal de Albacete por la
que Se convocan exdmenes para ingreso en el Cuerpo
de Guarderia Forestal del Eclido.

Autorizade por la Direccion General de Montes, Caza y
Pesca Fluvial, v de conformidad con las disposiciones legales
vi§cmes en la materla, Reglamento del Cuerpo de Guarderia
Férestal del Estado, aprobado por Deereto del Minsterio de
Agricultura de 30 de diciembre de 1941 (¢Boletin Oficial del
Estador de 13 de mayo de 1957), madificade por Decreto de 11
de julio de 1957 ««Boletin Oficial del Estado» de 2 de agosto
de 1957). y Reglamento sobre el régimen general de oposicionss
v concursos de los funcionarios publicos («Boletin Oficlal del
Estado» de 13 de mayo de 1857), he acordado:

1.e Convocar examenes de ingreso parg cubrir una plaza de
Guarda forestal c¢el Estado vacante en este Distrito Forestal,
con la categoria de Guarda de entrada y sueldo anual de
9.600 pesetas, dos mensualidades extraordinarias y demds emo-
lumentos que legalmente pueden corresponderle.

20 Los asplrantes deberan presentar la instancia en las
oficinas de-este Distrite Forestal (calic de Condes de Villaleal,



