
Número de Regis
tro de Personal

Apellidos y nombre Puntos Destinos Turno

S03PG281966 Elizondo Arzac, Silvia ...................... 1.......................... 44,40 HA GP-Irún ........ ........................ L
S03PG 281967 Cueto Rodríguez, Elena................................................. 43,55 EC VL-Játiva................................. L.
S03PG 281968 Lorenzo Peñuelas, Laura Cristina ........................... 43,25 SC-Cádiz ........................................ L.
S03PG231969 Villalobos González, Antonio...................................... 43,25 HA-Cádiz................ ... .................. L.
S03PG281970 Díaz Martínez, Fernando ... .......................... 7. ........ 43,20 TR-Cádiz .............  .............  ........ L.
S03PG281971 Santacruz Huelves, Amparo.......... '........................... 42,28 TR-Santa Cruz de Tenerife........ L.
S03PG281972 Semente Semente, Inmaculada............. .................. 39,10 HA-Ba^celona ........................... L.
S03PG281973 Gómez Gallego, Nuria ... ... ... .................................. 38'80 HA-Barcelona .......... .......... . ... L.
S03PG281974 Sánchez Gallart, Teresa................................................ 38,60 HA-Barcelnnft ........................... L.
S03PG281975 Balada Busquet, Mireia ........................................  ... . 38,40 ~ IR-Barcelona ... ............................. L.
S03PG281976 ' Reyero Marcos, Margarita ... .............................. . 38,07 EC-Alicante .................................. L.
S03PG281977 Gómez Ibáñez, María Luisa ......................................... 34^65 HA-Teruel...................................... 2-R.

2.1 A los relacionados les son de aplicación los puntos 3, 4, 5, 
1, y 5, 2, de la Orden de 22 de febrero ya mencionada; debiendo 
enviar la documentación exigida a la Dirección General de la 
Función Publica, calle Ayala, 5, Madrid-1, en el plazo de treinta 
dias. contados a partir del siguiente al de la fecha de publi
cación de la presente Orden en el -Boletín Oficial del Estado».

2.2 La incorporación de los nombrados habrá de verificarse 
a partir del siguiente día al de la .fecha de publicación de esta 
Orden y se presentarán, en atención a los destinos adjudicados, 
en las Unidades de Personal de los diferentes Ministerios, Se
cretarías Generales de los Gobiernos Civiles o Direcciones Pro
vinciales, según corresponda. La demora en la incorporación se 
estimará como nota desfavorable en la calificación del período 
de prácticas y, si a los diez no se produce la presentación, se 
anulará el nombramiento, con pérdida de todo derecho a seguir 
el proceso selectivo.

2.3 Las Unidades de Personal de los Ministerios, Gobiernos 
Civiles o Direcciones Provinciales anotarán las fechas de pre
sentación y, una vez reciban las consiguientes credenciales para 
entrega a los interesados, previamente harán constar en las' 
mismas la fecha del comienzo del curso de formación y del 
reglamentario período de prácticas administrativas. De dichas 
diligencias se enviarán, de modo inmediato, copias autorizadas 
—o fotocopias— a la Dirección General de la Función Pública, 
calle Ayala. 5, Madrid-1.

3. Los citados nombramientos se disponen sin perjuicio de 
los efectos que pudieran derivarse, en su caso, de la no concu
rrencia de las condiciones legales necesarias o de la falta de 
justificación correspondiente.

4. Contra la presente Orden cabe interponer recurso de re
posición, previo al contencioso-administrativo, previsto en el 
artículo 126 de la vigente Ley de Procedimiento Administrativo, 
ante el Ministerio de la Presidencia, en el plazo de un mes, 
contado a partir del dia siguiente al de la fecha de publicación 
de la presente Orden en el «Boletín Oficial del Estado».

Lo digo a VV. II.
Madrid, 19 de mayo de 1983.

MOSCOSO DEL PRADO Y MUÑOZ

Ilmos. Sres. Subsecretarios de los Ministerios civiles, Director
general de la Función Pública y Presidente del Instituto Na
cional de Administración Pública.

MINISTERIO DE JUSTICIA

14576 ORDEN de 2 de mayo de 1983 por la que se 
convoca oposición restringida a 125 plazas de la 
escala masculina y ocho de la escala femenina del 
Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitencia
rías.

Ilmo. Sr.: En cumplimiento de lo que se previene en los 
artículos 7 de la Ley 39/1970, sobre reestructuración de los 
Cuerpo-. Penitenciarios, 1 y 4 de la Ley 36/1977, de Ordenación 
de los Cuerpos Penitenciarios, 1 y 3 del Real Decreto 3261/1077, 
de 1 de diciembre, disposición adicional segunda de la Ley 70/ 
1078, de 26 de diciembre y artículo 3 de la Ley 30/1982, de 1 
de julio, y una vez emitido el oportuno informe por la Comisión 
Superior de Personal, prescrito en el apartado 1 del artículo 17 
de la Ley articulada de Funcionarios Civiles del Estado y con 
el fin de proceder a la provisión de plazas vacantes en las 
Escalas Masculina y Femenina del Cuerpo de Ayudantes de 
Instituciones Penitenciarias y las que previsiblemente puedan 
producirse durante un año como máximo a" partir de la fecha 
de la prresente convocatoria, se hace preciso anunciar la opor
tuna convocatoria para cubrir las mencionadas plazas en turno 
restringido, al propio tiempo que se dictan las normas por las 
que habrá de regirse la oposición de referencia.

En su virtud, este Ministerio ha tenido a bien disponen

Primero.—Se convoca oposición restringida para proveer 125  
plazas de la Escala Masculina y ocho de la Escala Femenina 
del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias, que 
representa el 25 por 100 del total de plazas que se convocan en 
tumo restringido y libre, de acuerdo con lo establecido en la 
disposición adicional segunda de la Ley 70/1078, de 26 de di
ciembre.

Las plazas no cubiertas se acumularán a las 375 de la Escala 
Masculina y 24 de la Escala Femenina que se convocarán en 
tumo libre.

Segundo.—Las pruebas selectivas de la oposición se ajusta
rán a lo dispuesto en la Ley 39/1970, de 22 de diciembre, sobre 
reestructuración de los Cuerpos Penitenciarios, en la Ley 36/ 
1977, de 23 de mayo, de ordenación de los Cuerpos Penitencia
rios y de creación del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones 
Penitenciarias, en el Real Decreto-ley 22/1077, de 30 de marzo, 
en el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, por el cual se aprueba 
el Reglamento General para Ingreso en la Administración Pú
blica y en las normas de la presente convocatoria. —

Tercero.—El programa aprobado por .Orden de 9 de julio de 
1981 y publicado en el «Boletín Oficial del Estado» número 171, 
de 18 de julio, regirá para la convocatoria, cuyas bases se
guidamente se formalizarán sin más modificaciones que las 
que impusieren los cambios de la vigente legislación.

Cuarto.—La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi
nistrativos se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal 
podrán ser impugnados por los interesados en los casos y en la 
forma establecidos en la Ley de Procedimiento Administra
tivo.

Bases de la convocatoria 

I. Normas generales

1. Las pruebas selectivas constarán de dos fases sucesivas:

Primera.—Oposición, que comprenderá una prueba de apti
tud física y tres ejercicios.

Segunda.—Curso selectivo regulado por la Escuela de Estu
dios Penitenciarios, que constará de las dos partes siguientes: 
Curso docente y fase de prácticas en establecimientos peni
tenciarios, que designe esa Dirección General.

II. Requisitos para la adquisición de aspirantes

2. Para ser admitido a las pruebas selectivas será nece
sario ser personal eventual, interino o contratado, que se en
cuentre desempeñando plazas de igual categoría a las objeto 
de la oposición.

III. Instancias

3. Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas 
dirigirá., la correspondiente instancia al ilustrísimo señor Di
rector general de Instituciones Penitenciarias, dentro del plazo 
de treinta días hábiles contados a partir del siguiente s> la 
fscha uo la publicación de la presente convocatoria en el «Bo
letín Oficial del Estado», según modelo oficial, aprobado por 
Orden do la Presidencia del Gobierno de 28 de diciembre de 
1978 («Boletín Oficial del Estado» número 41, de 16 de febrero 
de 19791 en la que el aspirante hará constar expresamente que 
reúne todos los requisitos de la norma 2 que le son exigióles 
y que se compromete a cumplir lo dispuesto en el Real De
creto 707/1979, de 5 de abril.

Los modelos de instancias serán facilitados en los estable
cimientos penitenciarios, en la Oficina de Información del Mi
nisterio de Justicia y en la Sección de Personal de la Dirección 
General de Instituciones Penitenciarias (calle Pradillo, núme
ro 66, Madrid). Asimismo se remitirán por correo a aquellos 
aspirantes que lo soliciten de la Sección de Personal men
cionada.

4. La presentación de instancias se hará en la Sección da 
Personal, Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias, 
sita en la calle Pradillo, número 68, pudiendo remitirse igual
mente por correo en la forma que se determina en el artícu
lo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en cuyo caso, 
se enviarán a la siguiente dirección: «Ministerio de Justicia. 
Registro General. Madrid».



5. Los derechos de examen serán de 900 pesetas, y se en
viarán a las siguientes señas: Dirección General de Instituciones 
Penitenciarias, calle Pradillo, 66, Madrid (Sección de Contabi
lidad). Cuando el pago de los derechos se realice por giro 
postal o telegráfico, los solicitantes deberán hacer constar- en 
la instancia la fecha del giro y el número del resguardo del 
mismo. Cuando el pago se haga directamente en la referida 
Sección de Contabilidad de la Dirección General de Instituciones 
Penitenciarias, se efectuará simultáneamente la presentación de 
la instancia.

Cuando las instancias adolezcan de algún defecto o no se 
hayan abonado los derechos de examen, se requerirá a los inte
resados para que en el plazo de diez días subsanen la falta 
o ingresen los correspondientes derechos, con apercibimiento 
de que, si no lo hicieren, sus solicitudes se archivarán sin más 
trámite.

6. expirado el plazo de presentación de instancias, la Direc
ción General de Instituciones Penitenciarias aprobará la lista 
provisional de admitidos y . excluidos, que se publicarán en el 
¡.Boletín Oficial del Estado», haciendo constar en ellas el nombre 
y apellidos de los candidatos y el número del documento na
cional de identidad de cada uno de ellos, concediéndose un pe
ríodo de reclamaciones, a tenor de lo dispuesto en el artícu
lo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo, por plazo 
de qunice días.

Las referidas reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en 
la resolución, que se publicará a su debido tiempo en dicho 
«Boletín Oficial del Estado» por la que se aprueba la lista 
definitiva contra la cual se podrá interponer recurso de alzada 
ante el excelentísimo señor Ministró de Justicia en el plazo de 
quince días. 

Los errores de hecho que pudieran observarse podrán sub
sanarse en cualquier momento de oficio o a petición de los 
interesados.

IV. Designación, constitución y actuación del Tribunal

7. El Tribunal calificador de los ejercicios de la fase de 
oposición serán designado por esa Dirección General y estará 
constituido, como Presidente del mismo, por el ilustrísimo señor 
Director general de Instituciones Penitenciarias o persona en 
quien éste delegue, más cuatro vocales para las actuaciones en 
la sede central del Tribunal, uno de los cuales actuará de Se
cretario; la composición del Tribunal será publicada en el «Bo
letín Oficial del Estado», y la Secretaría correspondiente fun
cionará en la Sección de Personal de esa Dirección General. 
En la misma forma que el Tribunal titular, designará esta 
Dirección General un Tribunal suplente.

8. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de inter
venir y los aspirantes podrán recusarlos cuando concurran las 
circunstancias previstas en el artículo 20 de la Ley de Proce
dimiento Administrativo. A tal efecto, el día de la constitución 
del Tribunal, cada uno de los miembros del mismo declarará 
formalmente si se halla o no incurso, en causa de recusación, 
y se hará constar en acta, de la que se remitirá copia a la 
Dirección General de Instituciones Peniteneiarias.

9. Dentro del período de desarrollo de- los ejercicios, el Tri
bunal, por mayoría de votos, resolverá todas las dudas que 
surjan de la aplicación de estas normas y de lo que deba 
hacerse en los casos no previstos.

10. El Tribunal no podrá reunirse en sesión ni actuar sin 
la asistencia, al menos, de tres de sus miembros.

Por el Secretario se extenderán, con el visto bueno del Pre
sidente. las correspondientes actas de las sesiones que celebre 
el Tribunal.

V. Comienzo y desarrollo de la fase de oposición

11. El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora 
v luga - en que se celebrará el sorteo para determinar el orden 
de actuación de los aspirantes.

El resultado del sorteo deberá publicarse en el «Boletín Ofi
cial del Estado».

12. La prueba de aptitud física no comenzará hasta trans
curridos tres meses, contados a partir de la fecha de publicación 
de la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado». El Tri
bunal publicará en dicho Boletín, al menos con quince días de 
antelación, el día, hora y lugar en que tal prueba vaya a cele
brarse, sin que pueda exceder de ocho meses el tiempo trans
currido entre la publicación de la convocatoria y el comienzo 
de dicha prueba.

13. Una vez comenzada la. fase de oposición, el Tribunal 
deberá hacer pública, al final de cada sesión, la fecha de la 
siguiente, que se expondrá en el tablón de anuncios del local 
donde se haya reunido.

14. Los opositores serán convocados mediante un solo llama
miento para la prueba de aptitud física y para la práctica de 
los tres ejercicios de la fase de oposición, siendo excluidos aque
llos que no comparezcan, salvo los casos de fuerza mayor, debí 
clámente justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

15. Si en cualquier momento del procedimiento de selección 
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran
tes carece de los requisitos exigidos en la presente convocatoria, 
se le excluirá de la misma, previa audiencia del propio intere
sado, pasándose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdicción 
ordinaria, si se apreciase inexactitud en la declaración que for
muló. El Tribunal, cuando excluya a un aspirante, lo comuni
cará el mismo día a la Dirección General de Instituciones Pe
nitenciarias.

VI. Pruebas de la fase de oposición

16. La prueba de aptitud física consistirá en un examen de
mostrativo de que el opositor no padece enfermedad o defectos 
físicos que impidan el desempeño de las correspondientes fun
ciones, y que tiene talla mínima (índice de robusticidad de Pig- 
net) de 1,64 para la Escala Masculina y 1,54 para la Escala 
Femenina, debiendo someterse a los reconocimientos que crea 
oportunos el Tribunal médico, que para este fin, designe esa 
Dirección en Madrid, y cuyos resultados se entregarán al Tri
bunal calificador para que éste resuelva quiénes han de pasar 
al ejercicio siguiente por hallarse en posesión de la aptitud 
necesaria.

17. El primer ejercicio, escrito, consistirá en contestar a un 
cuestionario de 60 preguntas de respuesta múltiple, preparado 
al efecto por el Tribunal, que versará sobre el contenido de 
todo c! temario de programa. La duración máxima de este 
ejercicio será de cuarenta y cinco minutos.

18. SI segundo ejercicio consistirá en contestar por escrito 
a 30 preguntas abiertas, preparado al efecto por el Tribunal, 
que versarán 15, sobre los temas que figuran en la primera 
parte del programa que se publica en el «Boletín Oficial del 
Estado» de 18 de julio de 1981, y los otros 15 sobre los temas 
que forman la segunda parte del citado programa.

La duración máxima de este ejercicio será de setenta y 
cinco minutos, y se valorará la formación general, la claridad 
y orden de ideas y la facilidad de expresión escrita.

19. El tercer ejercicio consistirá en resolver en el tiempo 
máximo de una hora, un supuesto sobre incidencias regimenta- 
les quj el Tribunal señale, indicando los trámites oportunos 
y en copiar a máquina durante diez minutos un texto que faci
litará el Tribunal, como velocidad media no inferior a 150 pul
saciones por minuto.

20. Para la práctica de los tres ejercicios el Tribunal podrá 
dividir, a los opositores en el número de grupos que estime 
conveniente para actuar cada día y se facilitará el material 
de escritorio necesario. Concluidos los ejercicios llegada la 
 ra de su terminación, cada opositor lo firmará y entregará 
al vocal del Tribunal que estuviere presente.

VII. Calificación de los ejercicios de la fase de oposición

21. Las pruebas de aptitud física se calificarán, declarando 
al opositor de apto o no apto. Los tres ejercicios de la fase 
de la oposición serár calificados por cada miembro del Tribunal 
de cero a diez puntos en cada uno de ellos, necesitándose un 
mínimo de cinco puntos para tener derecho a actuar en el 
ejercicio siguiente Esta puntuación para cada aspirante, en los 
diferentes ejercicios se determinará obteniendo la media arit
mética de las calificaciones de todos los miembros de) Tribunal 
asistentes a la sesión, previa decisión, por mayoría de votos, del 
Tribunal si el opositor ha merecido o no aprobar el ejercicio.

Para proceder a la calificación de los tres ejercicios, el Tri
bunal leerá los trabajo.-; realizados por los opositores, reunién
dose en las sesiones periódicas y sucesivas que sean necesa
rias. L, : calificaciones obtenidas en estos ejercicios se harán 
públicas al final de la última sesión que celebre el Tribunal, 

'"! hac ,r mención de los desaprobados.

VIII. Lista de aprobados en la fase de oposición presenta
ción de documentos y nombramiento de funrionanos en prácti
cas de la Escala Masculina del Cuerpo de Ayudantes de Insti

tuciones Penitencias, así como de la Escala Femenina

22. Terminados los ejercicios de la fase de oposición, el 
Tribunal hará pública una lista general, de acuerdo con el or
den de puntuación de los opositores aprobados. El número de 
opositores incluidos en dicha lista no oodrá exredor riel de pla
zas convocadas, adjudicándose éstas a los que hayan alcanzado 
la puntuación más elpvada

En el'caso de existir dos o más opositores que hayan obte
nido el mismo número de puntos se resolverá el empale en 
consideración ul juicio que haya formado el Tribunal de la 
actuación conjunta de cada interesado y del examen de sus 
respectivos expedientes personales.

23. Aquellos opositores, que figuren en la lista a que se 
hace referencia en el número anterior, acreditarán ante la Di
rección General de Instituciones Penitenciarlas, dentro de los 
treinta días siguientes a la publicación de la misma, que reúnen 
los requisitos prevenidos en la base II, aportando a tal efecto 
la documentación siguiente:

a) Certificado de nacimiento, expedido por el Registro Civil 
correspondiente.

b) Copia autenticada del título exigido o certificado de ha
ber aprobado los estudios reglamentarios para obtenerlo y ha
ber verificado, en su caso, el pago de los derechos para su 
expedición.

c) Declaración o documento acreditativo de no haber sido 
separado, mediante expediente disciplinario, de! servicio del Fs- 
tado ni de la Administración Institucional'o Local, ni hallarse 
inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.

Los opositores aprobados que tengan la condición de funcio
narios de empleo interino del Cuerpo de Ayudantes de Institu
ciones Penitenciarias o estén contratados, quedarán exentos de 
justificar documentalmente las condiciones y requisitos exigidos 
para su nombramiento o contratación.

24. Quienes dentro del plazo indicado, salvo causas de fuer
za mayor, debidamente justificadas y libremente apreciadas por
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la. Dirección General de Instituciones Penitenciarias, no presen
taren la documentación a que se refiere el número anterior, no 
podrán ser nombrados funcionarios en prácticas del Cuerpo de 
Ayudantes de Instituciones Penitenciarias y quedarán anuladas 
todas sus actuaciones.

En tal caso, la Dirección General de Instituciones Peniten
ciarias publicará una relación adicional, según el orden de cali
ficación obtenido por los aspirantes que, habiendo superado to
dos los ejercicios pudieran tener cabida en el número de plazas 
c avocadas a causa de la anulación a que se refiere el párrafo 
anterior.

25. Transcurrido el plazo de presentación de documentos, la 
lista de aprobados por riguroso orden de puntuación obtenida 
y sin figurar en ella mayor número de aprobados que el de 
plazas convocadas, será elevada con propuesta de esa Dirección 
Genera , a este Ministerio, quien resolverá sobre su aprobación 
y extenderá los oportunos nombramientos de funcionarios en 
prácticas del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Peniten
ciarias. En estos nombramientos se hará constar la fecha de 
sus efectos económicos, en relación con lo previsto en el De
creto 1315/1972, de 10 de mayo, y los interesados percibirán 
el 75 por 100 de las retribuciones básicas del Cuerpo en el 
que aspiran a ingresar, conforme a lo señalado en el artículo 7.° 
del Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo.

IX. Curso selectivo docente en la Escuela de Estudios Pe
nitenciarios, prácticas en Establecimientos Penitenciarios y 

nombramientos definitivos

26. En la fecha que esa Dirección General señale, los nom
brados funcionarios en prácticas que figuran en la lista de 
aprobados ingresarán en la Escuela de Estudios Penitencia
rios, a fin de seguir con resultado satisfactorio un curso selec
tivo docente y de prácticas en los Establecimientos Peniten
ciarios que ese Centro directivo designe.

27. Diez dias antes de finalizar la fase de prácticas en lps 
Establecimientos Penitenciarios, los Directores de los mismos 
remitirán al Director de la Escuela de Estudios Penitenciarios 
i n informe detallado sobre la actuación de los opositores.

Finalizados el curso y las prácticas en los Establecimientos 
Penitenciarios, el Director de la Escuela de Estudios Peniten
ciarios elevará a esa Dirección General un informe sobre el 
desarrollo del curso selectivo y las calificaciones obtenidas por 
los alumnos, con propuesta concreta de los que considere o no 
aptos para el. desempeño del cargo, la que, a su vez, será 
elevada a este Ministerio, quien a la vista de la misma, resol
verá acerca de su aprobación y extenderá los nombramientos 
definitivos de los que tengan cabida dentro del número de pla
zas vacantes, publicándose los mismos en el «Boletín Oficial 
del Estado», en cuya relación figurarán, además de los nom
bres y apellidos, el número de Registro de Personal que haya 
correspondido a cada uno y la fecha de nacimiento.

A los declarados no aptos, se les dejará sin efecto su nom
bramiento de funcionarios en prácticas y no tendrán derecho a 
ocupar las plazas convocadas.

28. -a incorporación de los aprobados en la relación de fun
cionarios de carrera se hará por riguroso orden de calificación 
obtenida en la oposición y curso selectivo.

29. Los candidatos que en el momento de efectuarse los 
nombramientos de funcionarios de carrera no hayan obtenido 
vacante se les dejará sin efecto el nombramiento de funciona
rios en prácticas, y pasarán a la situación de aspirantes en ex
pectativa de ingreso, en tanto que aquéllas se vayan producien
do, en cuyo momento y según el orden de puntuación obtenida 
en la fase oposición y del curso les serán extendidos los co
rrespondientes nombramientos de funcionarios de carrera.

30. El plazo para tomar posesión en el primer destino será 
de un mes a partir de la notificación al interesado, conforme a 
lo dispuesto en el artículo 36 de la Ley de 7 de febrero de 1964, 
reservándose a la Administración el poder utilizar la facultad 
del articulo 57 de la Ley de Proeedimiento Administrativo, y 
tendrá a obligación de prestar el juramento o promesa en la 
forma establecida en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril 
(«Boletín Oficial del Estado» del día 6).

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 2 de mayo de 1983.

LEDESMA BARTRET

Ilmo. Sr. Directo.- general de Instituciones Penitenciarias.

14577 ORDEN de 3 de mayo de 1983 por la que se 
convoca oposición libre a 375 plazas de la escala 
masculina y 24 de la escala femenina del Cuerpo 
de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias.

Ilmo. Sr.: En cumplimiento de lo que se previene en los
artículos 7 de la Ley 39/1970, sobre reestructuración de los
Cuerpos Penitenciarios, 1 y 4 de la Ley 36/1977, de ordena
ción de los Cuerpos Penitenciarios y 1 y 3 del Real Decreto
3261/1977, de 1 de diciembre, disposición adicional segunda de 
la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, y el artículo 3 de la Ley 
3261/1977, de 1 de diciembre, disposición adicional segunda de 
por la Comisión Superior de Personal, prescrito en el apartado 
l.° del artículo 17 de la Ley articulada de Funcionarlos Civiles

del Estado y con el fin de proceder a la provisión de plazas 
vacantes de las escalas masculina y femenina del Cuerpo de 
Ayudantes de Instituciones Penitenciarias y las que previsible- 
mente puedan producirse durante un año, como máximo, a par
tir de la fecha de la presente convocatoria, 6e hace preciso 
anunciar la oportuna convocatoria en tumo directo y libre para 
cubrir 1- s mencionadas plazas, al propio tiempo que se dictan 
las normas por las que habrá de regirse la oposición de re
ferencia.

En su virtud, este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.—Se convoca oposición en turno directo y libre pa 
ra proveer 375 plazas de la escala masculina, y 24 de la escala 
femenina del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitencia
rias, que representan el 75 por 100 del total de plazas que as 
convocan en turno restringido y libre, más las no cubiertas 
de las convocadas en turno restringido por Orden de 2 d« 
mayo de 1983.

Segundo.—Las pruebas selectivas de la oposición se ajus
tarán a lo dispuesto en la Ley 39/1970, de 22 de diciembre, 
sobre reestructuración de los Cuerpos Penitenciarios, en la Ley 
36/1977, de 23 de mayo, de ordenación de los Cuerpos Peni
tenciarios y de creación del Cuerpo de Ayudantes de Institu
ciones Penitenciarias, en el Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de 
marzo, en el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, por el que se 
aprueba el Reglamento general para ingresar en la Administra
ción Pública y en las normas de la presente convocatoria.

Tercero.—El programa aprobado por Orden de 9 de julio de 
1981, y publicado en el «Boletín Oficial del Estado» número 171, 
de 18 de julio de 1981, regirá para la convocatoria, cuyas bases 
seguidamente se formalizan sin más modificaciones que las 
que impusieren los cambios de la vigente legislación.

Cuarto.—La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi 
nistrativos se deriven de ésta y la actuación del Tribunal po
drán ser impugnados por los interesados en los casos y en la 
forma establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Bases de la convocatoria 

I. Normas generales

1. Las pruebas selectivas constarán de dos fases sucesivas:

Primera.—Oposición, que comprenderá una prueba de apti- 
. tud física y tres ejercicios..

Segunda.—Curso selectivo, regulado por la Escuela de Es
tudios Penitenciarios, que constará de las dos partes siguien
tes: Curso docente y fase de prácticas en establecimientos pe
nitenciaros- que designe esa Dirección General.

II. Requisitos para la admisión de aspirantes

2. Para ser admitido a las pruebas selectivas será nece ' 
sario:

a) Ser español.
b) Ser mayor de edad y no haber cumplido los treinta \ 

un años el día que finalice el plazo de presentación de ins 
tancias. Del límite máximo de edad quedarán exceptuados los 
aspirantes que sean funcionarios de carrera de otros Cuerpo- 
o plazas de la Administración Penitenciaria.

c) Estar en posesión del título de Bachiller Superior o equi 
valente, el hecho de estar en condición de poder obtener díchr 
título el día que termine el plazo de presentación de instancia- 
acredita la posesión del mismo.

De acuerdo con el dictamen emitido por el Consejo Naciona 
de Educación, con fecha de 27 de enero de 1075 y de la Order 
c’jI Ministerio de Educación y Ciencia de 26 de noviembre di 
1975 («Boletín Oficial del Estado» de 2 de diciembre), y de la 
resolución de la Dirección General de Enseñanza Media dt 
fecha 14 de abril de 1977 («Boletín Oficial del Estado» de E 
de agosto), se consideran equivalentes al título de Bachiller 
Superior, los títulos de Bachillerato Laboral Superior, Bachillera 
lo Técnico Superior, Bachillerato Eclesiástico o Bachillerato d<
1 s planes de 1934 y 1938, aún sin haber aprobado prueba de re 
válida o análoga, los de Maestro de Primera Enseñanza, Apa 
rejador, Perito Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, Gradúa 
do Social con título de Bachiller Elemental o cuatro curso 
de Bachillerato, Formación Profesional de Segundo Grado, teñe- 
ap-'oba/es todos los cursos de Bachillerato con sujeción a plt 
nes extinguidos, incluido el plan de 1957, tener aprobados se;s 
cursos de Humanidades con dos de Filosofía de la carrera ecle 
siástica.

d) No padecer enfermedad o defecto físico que impida e’ 
desempeño de las correspondientes funciones.

e) Tener talla (índice de robusticidad de Pignet) minina 
de 1,64 para la escala masculina y 1,54 para la' escala L 
menina.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplim 
rio del servicio del Estado, ni de la Administración Instituci' 
nal o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de tu. 
ciones públicas.

III. Instancias

3. Los que deseen tomar parte en las pruebas selectiva 
dirigii ín la correspondiente instancia al ilustrisimo señor D 
rector general do Instituciones Penitenciarias, dentro del pla«


