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OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

Podrán tomar parte en las pruebas selecti ... as de la presente
convocatoria de ingreso en el Cuerpo de Inter ...,ención y Conta
bilidad de la Administración Civil del Estado quienes reúnol.n
los siguientes requiSItoS:

al Ser español y mayor de dieciocho años.
b) Estar en posesión de titulo de enseñanza superíor uni"

versitaria o reunir las condiciones nece!'lar-ias para Su obtención
en la fecha en que termine el plazo de presentación de ins
tancias.

el No padecer enfermedad o defecto ffsico que impida el
desempeño de las las funcioRes propias del caria o empleo.

d} No haber sido separado mediante expediente disciplina
rio del servicio-del Estado o de la Administración Autónoma,
Institucional o Local ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones públicas.

Todos los requisitos anteriores deberán poseerse en el mo
mento de finalizar el plazo de presentación de solIcitudes y
conservarlos durante el periodo del tlrocedimif>nto de se!vccioíJ
hasta el nombramiento:

Segundo ejercicio (escrito); (;(\nsistirá en reSolver 50 cues
tiones de temas de materias comunes de Haciencl.:l Pública, De·
recho tributario y Derecho presupuestario, estruct\lrlt. fUllcio
nes y control de la ,Administración Financiera, de entre los
incluidos en el apartado B del programa.

Tercer ejercicio (escrito): ConsistirÁ. en resolver 50 cuestio
nes sobre temas de materias especificas de la especialldad por
la que el opositor haya o~tado en la instancia y que figuran
en el apartado A del programa. .

La duración de cada une. Q8 estos tres ejercicios será de
cinco horas.

Cuarto ejerCicio (escrito): Consistirá en la resolución, du
rante el tiempo que fije el Tribunal, de uno o varios supu~stos

de contabilidad. superior, matemática financiera y estadistica
Estos supuestos versarán sobre las materias compréodid3.s l:!n

.el apartado C del programa, pudiendo utilizar el PGC y sus
adaptaciones sectoriales, así como 108 te:ltos legales y materlal
bibJiognifico que previamento!l autorice el Tribunal. Asimismo
se podrá hacer uso de máquinas calculadoras.

Qi.ünto ejerciera (oraD: Este ejercicio se dividlra en dos par·
tes, entre las cuales deberá transcurrir un tiempo minimo de
siete días.

Consistirá en exponer en cada una de las partes. en el plazo
máximo de setenta y cinco minutos y por el orden qUe se in
dica, cinco temas determinatlo:J por sorteo sobre las materlaS
siguientes:

al Primera parte de materias; Versará sobre la especi&lid"d
par la que cada opositor haya optado en la instancia;

- Especialidad en materias jurídicas: Una de Economia.
dos dé Derecho civil y mercantil y dos de Derecho polí- ~

tico, administrativo, laboral y Seguridad 'Social.
- Especialidad en materias económicas: Una de Derecho,

dos de Economía general y dos de Economía de :a
Empresa.

- Especialidad en materias informáticas; Una de Derecho
y Economia y cuatro de Informatica. .~ ..¡-." .

b) Segunda parte de materias, común para las tres espe
cialidades; Dos temas de Hacienda Pública, dos de DereCho
tributario y una de Derecho ¡::resupuestario y estructura, fun
ciones y control de la Administración Financiera.

Este ejercicio será público. El Tribunal podrá realizar pre~

guntas al o~ositor sobre los temas desarrollados.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

MINISTERIO
ECONO~llA y HACIENDADE

34329 ACUERDO de 27 de diciembre 00 1983, del Tribu·
nal dé Opos~cione8 al Cuerpo de Aspirañtes a Re
gi$tradores de la Prop~edad y MfilrcanWes, por La
que se señala la fecha en que han de dar comIenzo
tos ejerci.cLos de las mismas.

De conformiaad con lo prevenido en el articulo 6.0 del Re
s-larncnto de estas oposiciones, de 15 de julio de 1959, el Tri
oúnal de mi presidencia ha acordado dar comienzo a las mis
mas el día 2.3 de' enero de 1984 en el Salón de Actos· de! Co
legio Nacional de Registradores de la Propiedad. {calle de Prin
:TIpa de Ver~ara, número 72) ,8 cuyo efectu se convoca en pri
;ner llamamiento a los señores opositores, comprendidos entre
:05 números 1 al SO, inclUsive, para la práctica del primer
~jerdcio por el orden de sorteo, a las dieciséis horas y quince
minutos de la e>..-presada fecha.

Madrid, 27 de diciembre de 1983.-El Presidente del Tribu
nal, Angel Lucini Casales.

34330 ORDEN de '12 de diciembre de 1983 por la qus se
convocan pruebas selectivas de ingreso en el Cuer·
po de Intervención y Contabilidad de la Adminis
tración Civil del Estado.

I},J1Il.o. Sr.: Vacantes plazas del Cuerpo de Intervención y Con.
tablUdad de la Administración Civil del Estado, de conformidad
con el Reglamento del mismo, aprobado por Decreto 2739/1972,
de 21 de julio; con la Reglamentación General para Ingreso en
la Administración Pública, aprobada por Decreto 1411/1968, -de
'l:l de junio, y con la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, previo
informe de la Comisión Superior de Personal, se resuelve cu-
brirlas de acuerdo con ¡as siguientes '

Bases de la convocatoria

l. NORMAS GENERALES

1.1 Numero de plazas.

Se convocan pruebas selectivas, en turno libre, con el fin
de cubrir 60 plazas en el Cuerpo de IntElrven·ción y Contabili·
dad de la Administración Civil del Estado.

Asimi~mo se convacan dos plazas para ser cubiertas en tur·
no restringido, de acuerdo con lo establecido en la disposición
adicional segunda de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

Las plazas no cubiertas en turno -restringido se acumularan
al turno libre. t#

1.2 Características de las plazas.

El Cuerpo de Intervención y Contabilidad de la Administra
ción Civil del Estado constituye un Cuerpo especial que se rige
por el Reglamento de dicho Cuerpo, aprobado por Decreto 2739/
1972, de 21 de julio, complementado en lo no previsto por dicho
Reglamento con la legislación general de funcionarios de' la
Administración Civil del Estado.

1.3 Programa y sistema selectivo.

El programa que ha de regir los ejercicios de la oposición
es el que se inserta como anejo de la presente Orden ministerial.

La selección de aspirantes, tanto los de turno libre como los
del re~tringido, se efectuará mediante el sistema de oposición.
Los ejercicios serán cinco; cada uno de ellos tendrá carácter
obligatorio y eliminatorio, desarrollándose de la siguiente forma:

Primer ejercicio (escrito}: ConSistirá en la resolución de
50 cuestiones sobra. temas de contabilidad. superior, estadistica
y matemática financiera, de entre los que se incluyen. en el
apartado C del programa.

3. SOLICITUDES

3.1 Forma.

Quienes, reuniendo los requisitos necesarios, deseen tomar
parte en -las pruebas selectbías habrán de solicitarlo en ins
tancia por dupHcl\do, ajustada al modelo normalizado aprobado
por Orden de la Presidencia del Gobierno de fecha 28 de di
ciembre de 1978 (.Boletín Oficial del Estado- de 16 de febrero
de 1979), haciendo constár en su ápaTtado VI su opción por las
materias jurídicas, económicas o Informáticas a efectos de lo
procedente, señalado en el apartado 1.3.
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3.2 Organo a quten se dirige.

Las solicitudes se dirigirán al Interventor general de la Aa·
ministraci6n del Estado.

3.3 Plaz.o de presentación.

El plazo de presentación será de treinta días hábiles, oon
t<1dos a. pMtir del siguiente a la publicación de la convocatorta
en el .Bo\etin Oficial del Estado...

3.4 LUQ(!r de presentación.

La pr<;sentlldón de solicitudes se hará en el Registro de la
lllt~.'[·vencion General de la AdminIstración del Estado o en los
Gohi,'rflos Ci..-iles, Delegaciones de Hacienda ti oficinas de Ca
rrpos, en la forma prevista en el artfculo 66 de la Ley de -Pro
cedimi<,nto Administrativo de 17 de julio de 1958. Los residentes
en el e\tranlero podrán presentar sus solicitudes en cualquier
rf'pr .... s"I"'t .. (Ión diplomáUca o consular de España, quienes las
cur"urán a su destino mediante correo certificado por cuenta
de los inteff'sados.

35 fmporte de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen serán de 3.000 pesetas.

3.6 POrmo de abonar el importe de los derechos de examen.

El pago de dichos derechos se efectuara en la Habilitación
de la IntArvenclón GeneraJ o bien por giro postal o telegráfico.·
h·f.\Cléndose constar, en los dos últimos casos, en la solicitud
el número y fecha del ingreso.

3.7 Fotografias.

Los solicitantes deberán acompañar a su solicitud dos foto
grafil\s tamaño carné, respaldadas con su nombre y apellidos

38 E,'xpediente personal.

Asimismo, los Solicitantes podrán unir a sus instancias cOM
pia de su expedIente academico, así Cf)mo las publicacione's y
tr!:lr.AiOs científicos que consideren oportuno sean conocidos por
EH Tribunal. de todo lo c,ual se les expedirá recibo que acredite
la presentación.

39 Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Adnd!"!i"tnH!VO, en su caso se requerirá al interesado para que,
en el plazo de diez días, subsane la falta observada o acam
pane los d::cumF!ntos preceptivos, apercibiéndole de que, si no
lo hiciese, se archivará su instancia sin más trámite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1 Lista prOVisional.

Termi nado el plazo de presentación de instancias, el Inter
ventor general aprobará la lista provisional de admitidos y
excluidos. la cual se hará pública en el «Boletín Oficial del
Estado~ y en el tablón de anuncios de la Intervención General.
Y. en la que debt'rá figurar el nombre y apellidos de los can
d'datos y su numero del documento nacional de identiliad, or
denÁndose tGdos los aspirantes en dos apartados. correspondirm
tes a cada uno de los turnos de ingreso, oposición libre y
oposición restrin,!{ida, clasificándose según la especialidad por
la qUe hayan optado en la inst·ancía.

4.2 Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán sub
sanarse en cualquier momento, de oficio o a petición del in
leresado

4.3 Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrán los interesado~ interpoM
ner. en el plA.zO de quince días a partir del siguiente a ~u

publicación en el .Boletín Oficial del Estado-, reclamación, de
acuerdo con el articulo 5.2 del 'R~glamento para' Ingreso en la
AdmJnlstrilc¡r'ln Publica de 27 de junio de 1968.

4.4 Lista definitiva.

Las rec\amariones serán aceptadas o rechazadas en la Re
'>olu( Ión que se publicará en el .,Boletín. Oficial del Estad.o-,
pOr la que se apruebe la lista definitiva. .

Contra la Resolución anterior podrá interponerse: en el pla
zo de un mes a contar desde el día siguiente al de la aparición
en el ~Boletin Oficial del Estado.. , recurso de repOsición, de
acue;rdo con lo estR.hlecido en la. Ley reguladora de la Juns·
dICCIón Contencioso.Administrativa,

5. DE5\GNAéION, COMPOSICION y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1 Tribunal calificador.

El Tribunal calificador será designado por el Ministro de
F.cr¡nornja y HaCIenda y se publicará en el «BoleUn Oficial del
F<>tado_.

15.2 Composición del Tribunal.

Estará compuesto por:

Presidpnte: El Interventor genera.l de la Administración del
Estado, qúe podrá delegar en un funcionario del Cuerpo que
cuente por lo menos con veinte años de servicios efectivos en
el mismo.

Vocales: Un Catedrático de' disciplina jurídica y otro de
dísciplina económica y empresarial de Facultad universitaria
y dos funcionarios del Cuerpo de Intervención y Contabilidad
de la Administración Civil del Estado, de los que el de menor
tiempo de servicios en el mismo actuará de Secretario.

Para sustituir al Presidente y a los Vocales del Tribunal rm
caso de ausencia, enfermedad o recusación se nombrarán s~
plentes en las mismas condiciones determinadas para los prI
meros.

'5.3 Abstención.

. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de Interve
nir, notificandolo a la autoridad convocan te, cuando concurran
las circl¡nstancias previstas en el articulQ 20 de la Ley de Pro.
cedimiento Administrativo.

5.4 Recusación.

Los aspirantes, de acuerdo con el artículo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, podrá.n, en su caso, reCUSar a
los miembros del Tribunal.

S.S' Actuación del Tribunal.

El Tribunal" no podrá constituirse ni actuar sin la asisten
cia, como mínimo, de cuatro de sus miembros, lltulares } su
plentes, de modo indistinto, entre los que han de figurar neceM
sariamente el Presidente y el Secretario.

Por la Secretaría d,"l Tribunal se llevará un libro de act.as,
que firmarán el PreSidente y el Secretario y en el Que consta
ran las correspondientes Q su constitución y a cada una de las
sesiones celebradas' en el transcurso de la oposición, dehiendo
n>flejar en las QUe se refieren a los ejerCicios verificados las
cal!ficaciones obtenidas por los oposi.tores en cada ejercicio

El Secretario formará el expediente de cada opositor con ;a
solicitud, justificantes y notas originales de calificación.

COMIENZO y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS'

6.1 Cómienzo.

Las pruebj\s selectivas se iniciaran transcurridos, por jo
menos, seis meses a partir de la publicación de la Orden de iR

. convocatoria en el .Boletln Oficial del Estado~. sin que pu"da
exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre ést~ J( el
comienzo de los ejercicios

6.2 Identificación de los opositores.

El Tribunal podrá. requerir en cualquier momento a los opo·
sUores para que acrediten su :dentidad.

6.3 Orden de actuación de los opositores.

El 'Orden de actuaciÓn de los asnirantesse determinará ma
diante sorteo publico. que se publicará en el ~Boletin Oficial
del Estado~

El Trihunfil fijará en el tablón de anuncios de la Interven
ción Genend de la Administración del Estf:1do el local. día Y"
hora en qúe hab(á de reunirse para proceder al sorteo público
de los opositores. con el fin de serralar a cada uno el número
de orden con el que ha de ser llamado a verificar los eiercicios.

6.4 Llamamiento.

Los opositores serán llamados a actuar en los ejercicios por
el orden que les haya corres~dido en el sorteo, y quedarán
decaídos en los derechas que les confiere esta convocatoria los
que no se presentasen, salvo lo que se dispone en el p'\"Tafo
siguientp

En cada una de las partes del ejaITicio oral habrá. un se
gundo y últimr llamamiento, al que <¡erán convoc.ados, de<¡pués
que haya actuado el último de la lista.y por el mismo ord.m
de sorteo, los que no se hubieren presentado en el llamamiento
anterior.

6.5 Fe.cha, hora. y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal. una vez constituido, acordará. la -fecha. hora
y lugar en que comenzará el primer ejercicio de las pruf'bas
selectivas, lo que se publicará en el .Boletín Oficial df'¡ 'Es
tado- al menos con quince dlas. de antelación.

66 Anuncios sucesiV08.

No será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios
de celebración de los restantes eiercicios en el ~Boletin Oficial
del Estado- No obstante, estos anuncios deberAn hacerse pú
blicos "or el Tribunal en el tablón de anuncios de la Inte)
vención General.
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6.7 Exclusión. del aspirante durante la. prueba, de ,e·
_ección.

Si en oualquier momento del procedimiento de 8elecci~n

llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran.
tes carece de 105 requisitos exigidos en la convocatoria se lB
excluirá. de. la misma, previa audiencia del propio interesado.
pasándose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdicci6n ordl~

narla si se apreciase inexactitud en la declaración qu.e formuló.

7. CALIFICACION DE WS EJERCICIOS

7.1 Sistema de calificación de tos ejercicios.

Los ejercicios se calificarán una vez terminadas las actua
ciones de todos los opOSItores en cada uno de ellos. Para llevar
a cabo la calificación se tendrán en cuenta las reglas siguientes:

1.- Cada miembro del Tribunal constituido calificará las
actuaciones de todo opositor, asignándole una p'untuaci6n que,
según los casos, variará dentro de los límites siguientes:

a} Ejercicios primero, segundo y tercero: Entre cero y cien
puntos cada uno de ellos.

b) Cuarto ejercicio: Entre cero y cien puntos,
e) Quinto ejercicio: Entre cero y diez puntos cada tema de

los expuestos, siendo la calificación la suma de las mismas.
La. calificación de cada opositor se formará con la media

aritmética de las puntuaciones asignadas por cada miembro
prl'sente del Tribunal.

2," Serán eliminados los opositores que, por aplicación de
lo dispuesto en la regla que antecede, obtuvieran una califica
ción inferior Q:

al Cincuenta puntos en cada 'uno de los tres primeros ejer-
cicios.

bJ Cincuenta puntos· en el cuarto ejerCicio,
el Veinticinco puntos en cada uná de las partes del quinto.

Al término de la calificación de cada ejercicio Be expondrán
al público las listas de los -opositores admitidos, con expresión
de la puntuacion alcanzada por <:,ada u,no de ellos.

8. LISlA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1 Lista de aprobados.

Terminada _la calificación de los aspirantes, el Tribunal pu
blicará la relaCión de aprobados por orden de puntuación y
teniendo presente los turnos establecidos por la norma 1.1.
A efectos de lo que dispone la. norma 9.4, el Tribunal rem1tirá,
en su caso, a la Intervención General una. lista en la que figu
ren, por orden de puntuación, aquellos aspirantes que, habiendo
superado todas las pruebas, excediesen del número de plazas
convocadas, a. los solos efectos del articulo 11.2 de la Regla
mentación General para Ingreso en la Administración Publica.

8.2 Propuesta de aprobados.

EI.Tribunal elevará la relación de aprobados, que no podré.
rebasar el número 9.e plazas convocadas, "a la Intervención .Ge
neral para que ésta elabore propuesta de nombramiento de
funcionarios en prácticas, enviándose a ~ misma los expedien
tes personales de todos los opositores, los ejercicios práctic,)s
por ellos realizados y el hbro de actas correspondiente. Dicha
relación se p-ublicará en el tablón de anuncios de la Interven
ción General.

PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO
DE fUNCIONARIOS EN PRACTICAS

9.1 Documentos.

Los aspirantes aprobados presentarán en la Intervención Ge
n,eral los documentos acreditativos de las' condiciones de capa·
cIdad y requisitos exigIdos en la convocatoria que a continua
ción se expresan:

a) Certificación del acta de inscripción de nacimiento en
el Registro Civil. nu siendo, necesaria su legalización siempre

• que sea expedida en el impreso oficial correspondiente y dentro
del territorio español.

b) ,Titulo exigido para concurrir a la oposición o copia
autentIcada del mismo o certificado de tener aprobado:. los
estudios reglamentarios para obtenerlo y de haber verificado
el pago de los derechos para su erPedición.

el Certificado médico de no padecer enfermedad infecto·
cont~~Iosa o d~fecto físico que le imposibilite para el normal
serVICIO, expedIdo por alguna Delegación Territorial del Minie
terio de Sanidad y Consumo.

d} Declaración jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciphnario del servicio del Estado o de la Admi·
nistración Autónoma, InstitUcional o Local. .

el Certificación válida librada por el Registro Central de
Penados y Rebeldes,

fJ Fotocopia del anverso y reverso del documento nacional
de identidad -

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiclonf,ls ex.igidas en la convocatoria, se podr';.m
acredit.ar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9,2 PlaZO.

El plazo de PTesentación será de treinta dias habiles a par
tir de la publicación de la lisla de aprobados.

9.3 Excepciones.

Los que tuvieran la condición de 'funcionarios públicos eSta
rilO exentos de justificar documentalmente las cond;:;lones }'
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra
miento, debiendo presentar certificación del Ministerio u Qr.
ganlsmo de·que dependan acreditando su condición y cuantas
circunstancias consten en su hola de servicios.

9.4 Falta de presentación de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado y sa.lvo los casos de fuer
za mayor no presentaren su documentación no podran ser Dom·
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perj uicio
de la re::.ponsabilidad en que hubieran podido incurrir por fal
sedad en la instancia, referida en el articulo 4.° de la Regla
mentación General para Ingreso en la Administración Pública.
En este caso, la Intervención General publicara una relación
adicional de aquellos aspirantes que, a consecuencia de la re
ferida anulación, tuvieran cabida en el numero de plazas con-
vocadas. .

9.5 Nombramiento de functonarÍDs en prácticas.

Los opositores que hayan superado las pruebas sp.rán nom
brados funcionarios en prácticas. con todos los efectos econó
micos y e.dII1inistrativos que reconoce la legislación vigente,
durante el periodo de tiempo ,que dure el curSO de. formación.

Dicho curso tendrá una duración máxima de tres meseS.
El opositor que, sin causa justificada, no asistiera al curso

correspondiente o, asistiendo al mismo, no obtuviese el apro
vechamiento mínimo que le acredite para el desempeño de las

. funciones atribuidas al Cuerpo perderá~todo der.c,cho a ser .1om·
brado funcionario de carrera.

10. NOMBRAMIENTO DEFINITIVO

A los opositores que hubieran superado las pruebas y pasado
con aprovechamiento el curso de prácticas se les conf(,rifli, por
Ord",n ministerial, el nombramiento de funcionarios de carrera.
que se publicarA en el .,Boletln Oficial del Estado~ con expre·
sión de apellidos y nombre, nlimero de Registro de Personal
y la fecha de nacimiento,

11, TOMA DE POSES ION

Los aspirantes tomarán posesión de su destino denlro del
plazo establecido en el artículo 36, dl, de la Ley artié:uia.. e áe ~
Funcionarios Civiles del Estado, 'debiendo prestar juramento
O promesa en la forma establecida en el Real Decreto 707/1979.
de 5 de abril. El que no tome posesión dentro de dif:ho plaz.o
se entenderá que renunCIa a su nombramiento. No ob<;tante.
hay que tener en cuenta lo dispuesto en el punto siguiente.

11.2 Ampliación de plazo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, la Administración podrá
conceder, a petición de los interesados, una prórroga del plazo
establecido, que no podrá exceder de la mitad del mismo, si
las circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican los
derechof:> de terceros.

12, NORMAS fiNALES

La convocatoria y sus bases, y cuantos 'actos administrativos
se deriven de éstas y de la actuación del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma eS
tablecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

tn lo no especificado en estas bases se estará a lo dispuesto
en el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, que aprobó "la Regla
mentacIón General para Ingreso en la Administracl'"ón Pública;
en el Real Decreto-ley 22/1917, de 30 de marzo, y en el Regla
mento del Cuerpo.

13. NORMA TRASSITORIA

Los opositores que en la actualidad. de acuerdo con 19 dis
puesto en las normas por las que se reglan las convocatoria.s
anteriores, tuVIesen derecho a no r~petir los dos primeros ejdr
cicios podrán optar por el sistema gelectivo sstablecido en la

-presente convocatoria o el contemplado en la Orden del Mi
nisterio de Economía y Hacienaa de. 3 de marzo de 1983 por la
qUe se convocan pruebas selectivas de ingreso en el Cuerpo de
Intervención y Contabilidad de la Administración del Estado

Lo digo a V.1. para su conocimiento y efectos.
Madrid. 12 de diciembre de 1983.-P. D.; el Subsecretario,

José Antonio Cortés Martinez. .

TImo. Sr. Interventor general de la Administración del Estado.
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la COI'IIItltucl~n • 1.978.. Fuente. del Derecho dll TrainlJo... b
kit l.s~ OrganlclI$ y Leyel OrdJnarlu; Ley" dlI1IgalltN y Ley..

dele9'lduolot Oeer_too IsY_I.~ El Reglamento...Valor actu.l de lal

Reglamenhcionn da Trabajo... L_ COItumbre.4.OI I'rincipiOl

gef10rlllU dll Dart~ho.-1.aJurisprudencia.

FlIeI1tn do1 Derecho del Trllh)o {contlnuacl6tV.- laI ConvenlOl

Colectlvoa "- Tma).... Part..... Contenido..- ElabGraCI6n..R.gb.
tro, depó'lto y publh:acld,,"", Aplicación a lntarpretc1dn,.AlIleal6rl.

'1 IIxten::ldn,. 3"arqur.~ 1M fuentel dal~o 1I&lll"l!,
princlplO1 da norma mrnl'TIa '1 da nQrJM. _ 1avorab.... LII
IUC1.ión da normu; Principio da Clll\<ÜciÓfl mIa bll'MlflclOMo

El contrato da trabaJo: cancepto 1 cll'ac~ RellOlonn lI)It:),A.

11I.. del 'mblto da 1lJI1I"lcldn del E=tatlJto • 101 Tnllli)1IIIoNI.
RelaelOl'lOl lab~al" df ev'cter "peclaJ.. Ouechol , ....
loborlln WljoÓf.

31 diciembre 1983'

loIlU}etol dlt dontrllcl de tnb1oJcr•• El tl'lliaJadort QPIeIdild pft
contratar.., El 1Jf1nc1plo dt no' d1lCflmlMf:l6n.- f2 emptnlll'lor

"la,.,,. lA wnp~ 0DI1C~ Jurfdlllc-Imul._ D~ ele
reprelontacl6n dal pertOnel., la ampre"; cornlt's da ampr... '1
deJe~adOl de plrtonal;

t'lementOl _l1.claIe. '1 ecoldent.. del contrato da trabaJo.-E'~
c~al taferencle • la forma.. DureclÓll del contralo da trab.J....

SUlILtestOI de contr.taol6n ttmporlll.. Modalidades del contrato de
trab.'jo.· '.

la preitad6n del trlblJa~an n».uraleza y 'crma... TIempo d6 ~
prc,l9CIÓfl; l. JOmllda de trab8Jo,- Heril, extr.ordlnarJas.. Oa!e~

III ...man.l, f1lSt.. '1 perm~ V.Klone. lIntJaI.... LIJIllU' de SIl
Qre,tación._ Poder dll ifIrecctdn '1 podar dllclpllnartll.. El ..Iarla,

co"cepto. clases y MttUCttlr'I._ LuglIf y tiempo de pagó del Salarla.

El ~~Iario rnrnimll Intel'profHtonlll;.. ... proteocloo del S.tlrio.w El

tonGo da G.,~"lra 5Dlar¡a!.. lndemnl¡:~eionelna marlale.. -

Mn,i¡i,h<l funcional '1 lIllOgr'tla.- Modilleacidn da IDI eondicioflll.

• de lrabnjo•• G<!rantfll' por Cllmblo de IITlprettrlo... La ltlIPen~6n

del contrato de trabajo: supue,¡to!"y eleet?S:

la e,ttnci6n del contrata da trabajc.- CIIUSfl dtt e~~lncldl\ y IUI'

er,,~~••• El d<I.empleo._ El ~pjdo dlaciplinario, co';.pto, elallf' y
cnu,a••_ ~orml da delpido dbc.~ljnlt1o... Efectos.- Elltinción par
ceu,a, lIbJe~ivu. •

Concapl.D de' .lnJi~'tOf.- f1n81 '1 medio... C1'Me" t. libertad
Si',Ji~al._ El fue.':o~t'~:emo del $.Indlcalo... Orga"1zactonet ele
IITl~I·eserlo'.

Canrlictos eolect¡~O' da ttahJel! etInceptc, IU diltlnci6n dalloa
Indi,'tduaies y da lot plurllor... C1t_... L. rllgtJlaci6n de ccnfUctol

c!lk~tivo. Ifl _1 Real OIIcreto Ley 17/1'J77"da "' da meno.
rer.rancia ala Sent8ncll. dIol Ttlbunal Con!tltualomll da, da abrl1

de 1.981. Le huelga ooncllptG '1 tJpca.. ti derectlo _ Ja bulllg...

Re'llll~l"'s, dII!Ia"cllD 'J afecttoa.. El clen. pettonal.- Re!rJI.daJI
de l. htlelg. y de 101 oIe:rh fIIItlonelea 11I'I .1 Real Oeeratll Ley

17/1917, de <\ da marlo.- Referencia 11 la S~nlenela del Tri\>un.l
Con'lltucional:la 8 dt Abril d.1.991.

EI;lltllm. elpul'lol di Sagwld8d Social......nt.cedente. ¡,¡.Mdcor..

EstruNUI'II .ctuaLoo lUgIman Gtnouel '1 Regfmen.1 E!l¡lecial.... La
S.']uridad SCtlal en 11. COnItlNc1dn di 137..

,Cempo dt .pncacMn da! Ngtman Denlral.. lMerlpcMn da emp~
IIrlal, Iflllacidn cr. tnbaj••dom, 11ta. '1 b.].... L. f1ntnclacldn 'cr.
la SegurIdad SacIe.!.. Clltlncl6n.. Otras fuentes de flnenctaclón.

La eccldn prGtectora._ Cantingenc1" t:ubtertu._ E.pectal raferen_

eja.1 accIdente dI:I trabajo ,/.Ia Iflfermedad profc'ionat.

~

'SItuaclon~de neCelld.d P;ot.glda... Laa praltaclon"._ Allltancla

Santtarla.- tnc"'eclllw:l labotl1 lr&rllltorle de Invalidez prore'io.

",,1._ Invalidez~ gradOll, jtt>1!ocIÓn, Muerte '/ ~v¡..

vencla.- DIIre,rnplao.- Ptcteccl6n _11. familia.

La gllltldn da 11. S'!JUl'ldad SoclrJ... Entldades gelle¿u y Servlcloa
comW1.... CoWIorIcl611 In 11 ~Itldno

BOE.-Núm; 31

A:!. ESPECIALlOAD EN MATERII\S ECDNOMtCAS

Grupo 1.0e:RF:e::t-IO.

.. Teme 1

El cm\C"flto c:lel Derecho.- LID fUlll'lw, del orllenaml'nlo 1Ur;
La flIIJ'mM JurlcI1caI; COIlCIIpto, apUeacldn, _fllatOll._ El ".
!ay y 11 irlterpAt~IÓl1 de laanormu; Nlltu fl/rldament,olelt

.. Tema f:

DllI'.o"llo pGblico y darftCllo Prlvld<)l w dlltlnotdn. Ccmcepto, .

to, Iplicaclón y regullCión. del deracho clvlll malclrltll, Idmln
Uve '1 prac....l.

ElIUJeto di Jet deracholl Eftudlo di lu penan.. flllcUl Ce

ded Jurrdlc. y clpllCldad ~ obt••_L.. pIIrICIlII JUrldicUI CGr"1 claael, Cllptclded y M.clonalld.d y elltlncl6n. -

~ objeto d. deucho; LO. bienel y der,ehOI.. CCI1cepto '1 dhtk

.. bien.. mueb1.. a Inmueble".. LtII areeilosl OIstlncldn er

derecho. raaln '1 darechOll da obligaci6n.- COllCeño da der.t

~a1e. y cl.slllcacl6n de lo! mbmah

LI propiedad, COnttlptll y C'Bp.cterlaticu.~ Brlvl anlln.l••

modcrl de adquirir la propiedad._ LI po»',lóm Concaptll yel_

LIlI obli!IKlollll.i Concepta y cllllfleacl60•• f!.equht'.os•• l.as f,

te. da 1". obng~c¡on". ¡;:recto,

Lll~ contratoll Concepto y cla.lllcleI6ñ. E1emanto. daloonl.r:

Vida y afecta. del contrato.

El Dereche Mercontih Concllllto._ Lo. actllll de comerclo.~

cocnerciante Indi,ldual; Concepto, capacl~ad Incapacidad y proh
ciones. •

LI. lociedada. mercantile$; Concepto•• TlpologTa de 13. secieda

mero.nUlas._ L. aociedad coleetiv"; Coñcepto y carllCt.rl.r¡II:

Dereehol. ~llgaclone. y r.opan~ablUded c'- la. lIQcie•• CDracte;
.tic.. principal., <le I1 IIllcloidad comanditarIa,

LII McIedlld anooh'ld' Concepto '1 cltlCteri'lltl....... Fundaci6nt "

el ........ E.erltW'1O (jo, constitucIón y eltatutcl .ccial",.· Organae

l. aocledlld,_¿'.. accione. y obUgaclone••

LOI tftulol valor... Coneepla y t'1IreeterM.. elaGlrle.rldn. l

t1~ula. IlOmln.tlVOlI Ar¡ilil¡' ;M ldl mlomc"~ El'tudjG de lo~ trtu
.1 pOttadnr.

~.

lOI tftulot _ la Ol'den.¡ LI letra de ca~::iN CG1Cepto, c"ar'l:'
.cli'cul';ión y pega.

U; lU'PInsI6r¡ di P"!l0lll ·Conceptc. SU d1Itlncl6n di la qul.br

Pre1IUpUllltO di 11 ,auepenal6fl di _P'9O"-"' Efecto•• La qutellr

PrIlU¡>UI.tOl 't afecto...

La admlnlatrllol4n p(IbIk» y al dtrecho ~n[ltrlttvol Caneeptn

.Umltacl6n.. LaI fwnttI dal dlr.chG Idmlnl.tt.Uvo.-Reglau
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La hlíell5n )urtdlco-ldrnlnlltrlUY... La üalnIdtact6n p&UC*

como petlOl'lIl'l[¡dl~lI••~~1Ñ'~'t .... I1t1JlClonN J\lr14l.--
LlIItetol llll'iT'lnl.t:t.ttvcm~ '1 OINCtlrllo Clulfleacl6n..
Elementos.- Olfer'n~l. entN~ 'f IIWJIGbUld&d de lo. aeto.
admIn\1tratlyos._ Sus ef~tOI .. El.Ue~lGldmln1auaUvol Con~epto
)' .r'CLolo

Loe contrato. ad'l1lnlltratlvolI Concepto.. NaturaIen lurfdlo....
'C1asoI.- E!emenl~!•• L.. IIxtlnoll5n di 101 cantratol allmlnl.tra~lvo"

El dominIo púbiíco,_ los rlal'lol OBIJIOda. per la acth'ldad legftlme ti

Uegltime de l. AdmlntltfllCj4n la reepontabUldad lit la

admlnl3trlc\6n r do 1a1 funÍlIolll1'lo..

La ordenacl,sll terrltorlal del EetadG.oo Lu lIIIn1unlclade. aut6na.

fl'tIIo¡oo lA e.dmlnllttllcilSn provlfional 'i mlII1clpll.oo La IIImlnililnl;.
G16n lNtltuclonal y corporativa.

El dlirecl10 pollllc;': ConclJlIlo y eonténldo.. El ordenemlento bon..

Utuellll1lll lA Con.tiludÓll Eap..nola at!t\Illl.- Catacterlsticlll

plllciplDI fIlndsment1!l¡e•• Breveln6lldl de la mllIMO

• Dttecha Lebotllh Conceptll '1~ El Ettetuto del
Tnblllll@r.. FUIO!'!'~ Derecho l.IbOf'tl. PrlrcIpllu CGl'acterlatl.

0llI de lo. con~pnlo, colectiva.. El contrato da TraboJol areve

tnClllIf; del tnl~IllQ.

QrlJpD lo ECONQW,IA GENER.Al..

Ll Cl,rlel. Económico.• L. IlOtlvldld .eon6mlca..tlobJeto y 101

problemu d. la Economfa._ El "'o16todD en la Clencl.l EaonOmioa.

•.1!m!J

T.erT. de la llemand. Da~ada en aJllllntlp\o de 1l\l1ldad.. Utilidad

tote! y otllldad mlrginal,_ El comportamlento .1 con51Jmld"",_

Obtencliln di la~ Cur~U di demanda.- afllf:to ref1t8 't "feeto

~~tltuc16n.

-7_ra 1ft 1, demanda ba.od. en lu Cllr\III da \ndlf'rll"lcit._ Lu
'ClUI'V" de lndll.renoio. Sl!Il oeaettrW.lo.... Comportornlonto del

IlOM\Jmldcr.. Obtencioo da 1.. CIlrVU di damllllla._ Efecte renta y

• recta IUltltuc¡ón,· D\veu•• curva de dame.

10, eeract&rfltICllI,.obtllncliln... Fmct&l &1 praducc16n Iiomeg~nn ...

LIt curvn de proltuoto • ctII'to plazo2 La 10)' di ren¡!¡rnlentoe

dtorell~ntu. '

\.1l1 eo~te' de pr"du<:f;~ón 1)), Concepto... Corto 'plazo: CurVat de

C:Oltes.- fl.elacinne, y p¡opiedal!ee geom6trll:aa de la:; curvas de

COlt•• a corlo plazo,

Lue eOlt.1 de prod'JCdÓll 1)1), .1 ¡atlJll plazo; C\ltV8s.d!1 co'tes._

Ecooorr.la. y da'e,co"~;~¡a. da e.eala.. p.etaolól1 entre CLlrv.. do

ClO'te ft corto '1 D. Jar~o fJnl~: Oi",en'\ó'liSptilnao

.31 diciembré 19sa

El mvallda di com¡:lI'tenc1t .petleota mI Caractt1'Itll1cM di 'na
marepdo,... El CVl'\O p1.lZ01 La obtencIón de la ourV8 di oferta en la
,mptell 'tI. ~atrla.. El equIlibrio en la empre.. y 111nd~5trllo

El. mercado ~ competel'\Otll. pe~f~ctl )Oñ. 11 'largg plf,21l1 lA

obtenclón de la curva 151 ofertlllll ta empre" y la tnduUrle.. E1

e'1l1)\ibrlo en la empren '11almIu5trl~,

~-1"rcado de cdrnp"t~ncla p,,¡f,,ota om.- El PrecIo de eq~tlihr\o del

'n~rcado.- \.e ela"tl"idad.. d~ la oferta y la dem~nda del rner~ado,_

r.: f.,dol de. laa V8rl.crO.0e$ de fe dert" y da la tlemanda Dobre .t
p,ecio.- t.t~bilioa,d Dine.t..billdad del eqiJiii~lio.- El teorema de la

1~I.r~fja,.

n· 'n~opol\o de of"rl.a mI Conce,rto y car~tarr5Heu de Mt$

;¡ ..,,~"do._ In funcIonas de costal e Ingrilao, 001 rnollOpolitotL El

equilibrio del m~cado,·Lt dbcrlminai:;6n de preclo.

El monopcllo de oferta (11): Lol efect01 del mOllopn110._la lnter

wnclÓl'l ~bre ·el monopolio: E"p",.,lal referencia. Ja pollUc,

fiocal•• La pomica de! m4rgen COflotanlc 'cn lo Ilj~ci6n de precio,"

El ohgopollo (1): Conr;pplo y Caucterr,\lca!._ Tipo' de lntetdep~

dencie entre o)¡gbpolilla, .. El comportamIento del ol1g<)polbtlll ,

corto pluo ~ ~ largo plazo.

La eomB.atanc\a monopoli!ta:'Collcepto y caraclerhtlcll.· El lll,uIo

llbrio • cofto plozo.. El eequ\l\brlo • la¡go pluOl El procuo da
ajuste ocn entrada bloqueede ~ con "nuada abjerta.~Efect.oll de 11

coo1!><tencia lIlonopoll>lice.

•La formlU:16n df,l prtlclo 00 lo! factore~ de (lroducelóm Introd\lCOO

eii5h•• I..et leye~ de di.tribuclón en un mercado da competencia

perlecta,-lalleyes de di:¡tribución en condlcionaa mOMpo1!sticU.

-La teorl. eoon6mlca elel bleneslar: Las condidones de óPtlmo•• l)'
eU¡~il de POllioilidades de utllldad.- La fUrlCi6n de bIenestar 10,,¡aL y
el bienestar rn'xt'1le.- E"ternalidadu ~ faHo! de mercado.

fquillbrlo general.. .f"plicación del.fullch'lnamlanto del ell,utlibrio

•
~"t'erel a -í¡a"~! de la I"tet"~cj~n de dol "",rcado, y da tr..

rnercadM._ E"pre~ión anal!t;co oe~ cq ,:,",io ~,"n"'ol•

Ma-gnitudcs agr~~8d~" Lllr.leoo: Pruducto n~~t~'·,~l! '-On'·)1\10 e :~ve['o

,i6n, gusto n~cton~1._ P¡od~ct" N""io"oj R,ulo y p¡"\l,".~ ~'al···,,'nsl

Neto._ Renta Na.'''',,"1 y P,~f'to d¡'i'0.,',bi~.- El lbjo drc'"lar de la

"enta yel prúducto.

Mndelo dc deterrnlnar.'~" d~ l~ ro"'~ er, "no "Cn"I1",¡a C'''r,~" (JI.
An~119is por", lado de la ~e'T1"tld8._ Cn,,:Iih,¡o etl el mere "dO de

;'io>"e.. I.~ CUr~a !S•• f:qullih,¡c en el rr",re.,do J~ hie~',": La C'Je"a

I~',.- :::quillbr;o en lO! m~rcado ele dlnoro, La ""n'a LM.

"'n~dn de de~ern,ln~c1~1l de la r~"t,' ~~ U~a "~O~OH.:" C"rra~" CJIl.

An'liGi$ I'O¡ el J"do .1.. la der~a.,·1t" ~1;t .. ""¡Óf1 d.. lB CLlrva d"

d"·~nd"._ R"J'crc~,l6, de la pDli'io·, k·."i <obre h d.,n~"d"._

'~t'J'c,,~u.i6n ~ la·po:a CB I,¡"~t)'·;J ,,',re i,' d.-,,,,",,da.
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Modell)' de d..tenninac\Ól\ da ta renta en U\I aconomfa cerrllldl

(In).. Anli:wi. por el lado 00 la efertL-

El equlllb,¡oJ 8!1 al mercBdo de trat.lo y la eurva dIl cferta

B~reQ"d. de la "co~~,d., El plantca",:ento Ke,., ":.'o~~.~ ErrJi'i!JriO

an _1 model(ll<el'I\t~B;lO.

Modelo de rlelormtnaelón d8 la renh en U~a e~oCro· ~. cerrarla

{lV¡.- Ar,~li,i, por el lado d& la olerta.. El equilibrio en ti ma,eado

de trab* y 11 curva de orerta agregad... 11 eeoncm!a: El

planteamlente olúico,- Equilibrio del mo~eJo Clihtco.. Olfatcr.du
con el rnollelo Keyneuno.

"Modelo de delerm!Mctón d~ l\l. rc~ln M unJ et~"o:r.~l cerr"'a (:f¡...

EquHibrio 81"1 el modelo Kayn~l.r¡o.. Electo! de JI ~olrÚCllflll:'ll!ll~

rla •• Ef"c~os ~o ls polrtl(:l, fi~coI.

E'lu¡¡ihrio en el mode:~ ,,11i.¡~~•• Ef~ct(¡>; d. :0 ~~m¡ca rc,onelaria..

Eh'CLOS de la pQ)¡lica flc~aJ.

Modeló de deter¡dr,~eIÓll de la renta an ur.• e;onú 'la cerrada

(vJll.-. Eq"jló,lo ~n un modelo e9t~tleo b~s'co con ofert~ de trab~Jo

een~i~le • lo. cambio. del nt~el d.. precio< en menor m~dlda que •

la, varlaclo~es de salario,,_ Loa polltjca~ mor.tlacial y ti~:Bl erl ..1

modelo e¡,lilico b:hica.

Amp1is~ión del estudIo d. la turd6n da de.,-,~."d. D~regodil d•

con.u,no p¡ivnM".• La leon. Keyneoiun"._ r::l GJo\o, la "~'1ta

Relati~a de Due¡e,nberry, Oam"nda de cor.'.lJ"'lO, R"ntn L'ormal."

La (eorla d:la retlt~ p~nnanente de r-rle~'.-,ac... La to,,·:a de, ~iclo

vital de Modj~¡"~,,j, er:J",berg y Anuo.

A"'pll"~:,jn del ~""Jd'o d" la flJ~c.:~." de In','! '<\0._ ;:1 crH.rto del

Valor en la Inve,<'¡ó<1._ La Tasa f::fectiva M.rg;MI de I~ In~e";6n.~ .

Le dem9nd~ d~ inwrsi6n '!~; cfe~i.,,·ien~D d~: pt~""'~"'

A,npliiéión del c.\urJio de la d.rn~~da de d¡~etc: Le teorla cuanti

tativa CI~,jC3 (fj.her)._ La forrnul&ción do Ca'nbrid'"e.~ La pr"fe.

r·e~cia por lo liq"idCl :<e,·nMlMD.· La t~~¡(a CJafltjf9-iva :-nodema

(Hjck', r¡icd,T'~"\~El rT,~todo de i~~ent~(iG ail::~"d~ a ia Qc:n:l,.:Ja

do di,,~¡o (8"u:r,ol. Toblnl.

,Ilmpli30iól1 del es! "dio de 13 ofe:la ·mo"elar:a: Odio icicne' 1.-11,
10;1, Y MJ,_ [i n,~ca:·,t""o de 8'ranoi6n monetari.,._ La ol~¡ta

monctoda .",,",L¡~ 01 inlor~' ~ 5'J in,n;;;ún en ~II1;OddQ "t'liGO

b:biGo.

La ba],"l~a de Pi'tl"" Go"C"0I,tn._ E'truc',"!a M 1~ bal"-,za de

paqo,._ EM,nr.l~il.n y "n,'\¡¡,·i·; de la b~b~~a d~ r0'10"~ C'lJ:l·,b,·¡Q y

d~"~qu'!llJr¡Q e" ill bala.1; a de paU"C' ~'J .i'J·,if.couc·.

c.mLio, al contado._ El mareade de caln\¡iQ: a p¡"~o,

•
Un rr,~delQ de rl~l~r",jMdó" de la re"", en I ,·"ro ,,¡,jo·'

La cue~la c~'Tl~"te y alreq"ilibrio del f"e (·,,,j,o I""~''':l: .. o._ L"

Cuenta 00 ca,,;:"l y ,,1 e~ui!jbrlo da la baian,' da p'''ln3,-.lCi aj

~ la D,I""1.n de p"qol y la OU"'3 U.1,- Pía:, d~ "C~;Ófl para ~~ ;e'Ol

la li"aq¡:a da ·"go,"
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La 11'lft8cc16nl c.ftnIcI"""" t..1nRd4n ...._la..,-..La
Inr~celenpor •.mpu)e de 1:01 OOII:W".

La curva di Phlll\~. timo. Intar~t.otOo- • la ClUI"N •

Plllllipa.

E.trllCtun. econ6mlCll di EIplII'- Q),.. El 5ectarF'AOI PwtlI ...a.t6rI-o
CQ da la polltl~ egrwIe In~ LA~ ,..Ia.ctud.o

EstlUctul'll lICOnÓmlc. de EIp.n. (lI')¡ ti !loetor IrdJltrlllb~

del proceoo de lndJItrlllUucl6n~ D,lNl.-~.al..

1... dllla polltlca lnduatrl...

E~tfUCtur. IIC:Onllmlce di EIp8tIa <:no. El ktor 1nWItf1ü EJ
Sector .-rgftlc:g.- LM,lI'Icbltrl. eKtncUv_ La e1deJury~

Eotrl.JeWra 8COl'I05mlca di EIp,,"e ro El SectOl' InduatrlÑ... l.Il
constrlJCCloo 1W\'aJ..,. La 1nd.lItrl. dile cuwtruccl&1 y 1. po!ltlce de

..Mande.

EltructunI ROll6m!e. di DpaIla M El 1I.tem. ~Iomlo- El

8anoa de E..,.n- .... 1nt1.... o"clll.. de cr6dlto.- La~

....~.,..t~ L.I Caj8t di AtIorfoI.,. r.; Balaa..-
L_ polftln. dI.tabin""l6n en Etp-"* •.~ de uV''' LI ct\Ik
001 modelo autArq.¡lco de .-..rollo,. Ls polftle. econ6mlCl~

tIo1a l'8c!mtal U. Pac:~ de la Mancloa, .t perlodo 1.978-1.991,"

programa~vo Sotelc" di m.rzo dll.98l.

Grupo J. ECONOMIA DE; LA D:1PRESA

, Tamal-

La llmP'" eorna ""¡¡dtId~ F'Iroclmwt '1 .1J*ltOI di
lt.1Im~e-dlI~

L. lII'I1~ 'f .... mareo InltltuclaMl.- LA~., ..~ LII
ectlvldlld comercIal In JI. ..-np,.. '1 ...la8mt~ El

lllIlt'C*CkI '1111 CIOmP.tenc~ La o.m.-.

El~OI fU euneepta ." la _fa mademe.- Espectat1v-,

utI'llt8gla y pollllc_ El lfltomo,.unu_ '1 meta. .

El s1stemll de dtreeeldn ., ""t!&l In la -mprne.- TllOtr. '1
pl'1~lplot di otganbecl6no

L"'or~ll{lIz$::I6lI~t..~yla.~
Los dlferent.e. t1~ de lutoddld.o LA r.panIIbuw.d",.~ ...
clonelllrll. '"'Pe...

•
l~, trebejol en llI'\f'Oo" La dIItJntM m- dt grapoto- v.raJ-.
Inconvn"ltolo

31 diciembre 1983

LLo:,=_::'::':::'•...:bllbm!lli .
.... "--c..po...v.nt.,lM••=oi" ...

1I )lInfIoeaIIn .. la ln'Ipf'etII la CDIIIIpIII,oo D ..... ., la
~~ lItl*lIIdIt ..
p1Qno.rtIlJa". El pe-. •~ ..

t....!:IloIwI en "~ 'f Iot iIktlIlMI.dt_ ........
cancept.o '1m- El prOOMO d. toma a~

II InfonMcl6n In • fIl'OCe.l dt ...1.-.... El ftufD di "'-'-"
cl6nY"OOIll\I'IIceeI"""'S~.~""jodl"
~f_

la Infornlttlcl Yla QIlIItldn dt .. 1tTIp~T~ di ...\.
decla1<lrwl~oo~

Q oantraI 111 la~ Concepto. EIen.llllto- E2 aw- ...
contrvL- El ODnt:aIen drilta..... PtlÍdpllel~ di oriroIo

ulllbUatift: -.&nloo-fbfIcleN di la..-L..__di

f\IwlcIllII6n .. !"~. E~11brIa lIItn lnvMIaNI , .....
~DClOI'ICaptodi fOl'ldo di rot.lcl6n.

•
la fnomtkln en la MT1pre1l1l eoneepto.-a- dt lr-.IdIt. ......

"" elMlcoIdt vlIIotIel6n y -.lecel6n"~ di~

Valonal"" di tnvllrllonell !'-1'toda ~ valor CIp!tIL loWtodo di ..
tan di lIItc1rm.o: Slmllltud ent!'ll~~ El pr'IIbIIIM di
la~ dt l'ItIImD ITIlIltlplM.

I!!!!!l:!
/

Lu daclal.... de lnvenldn BlIcuencllle.".l.aI~ di dIcII~dn.

Ellfltllall SI)"I,11l1Oo

Te... l'

L.~ ... btIllII .. ,~o, Detmnlnlal&l di la 4ncI&i
ópt"!lnlo o.cwor- dt _ación dlr ,qtllJ.ce.

lA lrw-.ldn-' cUYo~ II r.w..un ..~..
InveNl.6n en ....atlvo.: El .-Ido .l!ptlma •~El·~"

medurIoI6n.o- 0eterm1n8c16n dlII -=t1vo clrcu1Inteo

LI fllwloI.Mn lnteIw. a 1Utoflrw\e~La == ' ".....
.. dlla~l..lI~f1nInalva.1It~
Mlltolklldl~ Ehoto PpbIvo" _ ..

lA~~clcNr:l.a....". '.¡..r+"."
b.J.- El.,.., trNltl;llcedar di la .,....., v-.. .......
~El DaIte di" .coflnanc1ac1&1o
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dIrto di~ LlI riü'I di~ El cs....mo .......
.... y..~. _ton. J Illblllil~ ~.~

..... ' ..."..,0. I I ¡"'lto~

El .... dlII oapltldoo El~ .r.ouvo de \JnlI fUenta di! .",.....

ddn pm-tlcul El cate dio 'l.. dtudu.- ES COIte .dIl. capltlll&
......... dio prMIBlIladM .. rJtii-ftclOI ti.....

O-w di!. CMIpIW -aa~

La ..trucIttn fbw1cIue dptlma dt la 'mprNI Y1a polrtlal •
dMdendoe,., Endeudllnlento y rentllblUdad ftl'llrlCl_ l' MbuDo

tun. f\n8f1Cleno optltM.: La tMh dio ModI1)l18ll1-mlUer y 111 tndSefa.:

JlIII,- PoUta di lIvldiN'ldol1 el vall1l" d. 1-.~l_ El rnocIIIe

di Gordcln:

Ti'lIItam4tlco .. ccntMI~, YI10r d. nq.¡ldacI&o VIIC1' dll repaI1cl4n,

valor _tanela!, vll1Qt bmI1U "1 'telar de 1II11d1mlenta di JI
ompn_

El conellpto lit ~!J'I'>dWl1P,Mltocm pva d.termlnlr el vlloJ' gIatIII

da.1.empren,

LIo pW¡1l1uc1dn fl-.::'-'-~ ModIlOII lit plll'll1'lctdltlt
f\n8f1C1er&.- Modelo .tmpllno.do • pbolflc-=¡~ t\M'lOl... G
rnodlIlo lit Gllfen Ehlcllono

El Ihterm de ~16nI1lliI'IC8PtD'J lIMnent_- Cl_ lit JIrOC*
__ Objetl_ YdIc~ dlII.lat_ dio prodtlcclón:

Q "",todo lIpllf8tlvo lIfl la ~m!R <le le empr~sa..,Modelo tt....l
• p!'<lgnmacloo de pro<lu<:ci6n,· Programaci6n de .!al.llnw •

multlproduccl6n:

I!!!:ill

Plllnlf!cect6n de la ~rod~loo; Anills!1 de POlt-optlmalldad O •

.mlbllldtld: .VllI'llIClonn lIIl lu· Ilmlteclonel del pi'Ogl'lnl ..

p!'<ldu=l6n. VIlI'I!,cloo lIIl la contrlbucl6r¡ de lo. procelOl • ,.

obJetlvo. de le empre.e... C«mblOl en 101 proce,ol prQduct!~

Due1ldad Yp"cloIlmpllclto..

ProgrsmIc(6n temporal di proyectos._ ncnlcn de pro~ramacldll

tolnporaJ.". ActMdlKlM • duract6n lIIeatorl.". Program-=l6n •

OOIteI Y_1erK16n tomporal.

Control es. !nvent8dOll; eoneeptq 'J cia•• de líwenlarl0'. CORta de

Jo. lnvllfltllrlo.... LI ..m.lnlstncl6n di Inventado!. Delermlneci6ft,

'*' elllstonclu optll..-..... C'lculo de .to¡;:k di Ie;¡u;lded,

u comllJ'll!lIIIucl6n ~tlng),.. Concepto y funciones:.. Il.t«nll

lit~ T6cnlca YIMdlIIOI, pr~lpale ..

r...,.:U

~*~ rkn!cllll dlev.luact6n de" demandla

tn6l1aII ....tlco;~ ItlIdllfI14 .nclleatel experlmentt-- .
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W(1I1' económIco ... prc>9rlllTl. di "",r\<IUrtgr DeftnlqlllllM Y

"l'IOdlIlo bhl~.· Ro,.1. f,:",dlIn'le1lttiM di opttmlucl6n,..rt.gI.
1p8ratlv..~ elutlc[dlld eo<l,taflte... An61ldl econ6mlca ut,t.Ico
illa demando. en .itu-.l6n de oUgopoUo. R~l. glllloral. dt plrtl

:161I de elo,sticid~del.· Reglu partleularNo

"'oUUc. de rrrlll,,~to.- El I'T'Oducto y U atrlbutoe.-ldentlflc80l6n

.'eI producto.. El elelo de vida dII un prollIe~lIllitquaih eeleCl:!6n

, 011.\. ~ nUevo. prO'óuctc. tlltfodllool6n , ianzamlllrltO di
_ prodLÍcto:lo •

'oJn\C'a de pred~l. Mod~¡M para determinación dt pre~lo....VBl'l..
¡one~ da pr~ci<:J. y su; efc~to".

•1 di.trib'Jcl6n del producto... Natural.m 't UptlIlSt e_1M' di
'iltrl,buci6n é intermediario',. (leClClón de 101 canalu do dll\.tlbu-

"o.

.a ó\,tr;bur;,\" H.ica.- C:~'''~o.d4I 8Ccl6n '1 cornponenlea••ObJ.~

OS,_ Pr¡n~l:"""" ·,it.'''' " ,,,._ Dec'.¡onet .obre InVt!lt&rlot.-Deel_
loo," ,,,liro ut" ",é¡,'"

_. pro,,,,,,,"\·) je! l"'''... ·'~.- La pubHcld.d1 OOI\08flto y obJetl~o....

;.¡ prelUpue.lo de I",blicidild._ El lT\Il(\Ilje.- $eletlCl&\ ~ m,dlot...

Medida d. la elj<;ien~l" publicltarl.

El crei:lmlento de la ~lnpr8l....~trabgl.. dtcnotmJento..P1In1f1o
ClCI611.- Adaplaci61l,organlzaUvll ti obJetl'lill dIIlcraD%mlontlrt

1M empresas mlI!J¡"adnnal_ Evnlufll6n y CIUMI da trpar1cl4l'lft
Ettn:cturll de 1lJl! mi.,,, .... Caracte.rIlUCIII 'fuNJamentU da IU
gHt¡On•.

rOpo l·r')!"".':!"") y ECDrnMIA GENERAL y POlmCA

~

El. concertc del ner~ t,o." Lal I"ente, dlll ordenamllnto Jurld¡co...

L. noernn. Jurl~.ca-" r:oncepto, apl1clICl6n, .lletal... Oerecho

p(Jblleo y d.recho peh"<kJ: 3U dl.tloclóf1o concepto, .mbito, .plica

oi6o y r~gulal'ión del ~er..cho cMl, mercantil, .dm!nlltr.tlvo '1
procesd.

El tuJete dI 10\0 tiNelO'''", Estudio ~ 111 J!euooal frlicUl Clpacl.

~ jurldica y oa~ac"Jdd dIIabrar... LM pel'8l11l1l1'JurldlcUl Cencefl~

tel, cla~.5, capacidad, naclonGlldlCl 'I1Ild.lnct8n.

rJ Objeto dI de'ecn~, Lo! blenel y dereohol.. ConoIpta '! dbtlncl4n

di bl..nel mueble$ e ¡nmueble.... l.oI~ DIJtIilalan tnttI
~O!l reale. y derechos de obllgllClón.o Concepto dllIerethOl
re_ y c1a.;f\cactOn de lo, mlsmol.

La l'1'opledad: Concepto '1 CC'letlrr.tJllMoo'" ~mata 41 ..

modal de adquirir I1 propledad.-o ... poIOfI.6nlC<nltptD 'i o1uIII.

1M llbUgaclonetl Concepto y clalfTcllel4ft.,. ~ttae".lM~ 

w.s. Iu oblliaelomll. Etectolo
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Lot oentrltoll Coneepto '1 c1Jiflcact6no El8mtnlot dal con(nta¡,

'V\dI1' 'flctol del contrito,

El, Ou"i'ho MeroanlUt ConClIPto.. lOl letM dll oomerc\a.- El
cOmArciaflte IndivIdual: eonc.pto, cepaeidad InCilpacided '1 prohib'!
dones,

La. óodedadel mtIcBntll~'1Concepto.. ilpo\llgla dlIlu locledad..

r"~Tcentlleo._ La sociedad l!Olactlva. Concepto y earactllrl~tic8l...

De] ecll0~, obl\i:;ac\onetl y res-pon.abilrdad de 101 8Oclol...Caractarl..

lieas pr¡'\dpale, de la !oeLedad comalldltarl..

LI secledadlnÓfllmu Clll]eopto '11 cuaeteriltlou.- F'undaet6tll &JI
da_ Escriture. ... lIlII'IItltucldn '1 Mtltul.ollOclaln.. 0rgIIlllI4t
llsocledad.-- L~ IlCCIQ/lH'i obilsKIon..

Lo. tltulot ....lor... Coneepto '11 cll'llCterea... Clutrlcao16no La
lituiea IIOrlllnatlvall An6U~. a 101 rnllmOeo- ~tudlll dl1DI Ut-u1aI
..1portador,

Loe tnulc. ',Ia lll'den,.. U Id" ele cambtlll Ccnc,pto, miel&"
circullclÓfl '1 plgo.

LI lutpenel6n dt PII!I* Caneepta, al clbUnc1&'l 411 JI q.nebra.

Pre.upuettoll de 11. I!lCpllM14n .. pe,g..... Eflletolo La Cf-dlbrtl
Prlleupu~o. '1 afee.to..

LI Admlfllltl'aOl5n pl1bUoI '111I derecho IIdmlnlltl'ltlvOI ClITleeptD ,

ÓI!Illmltacl6n.-lM fUlntaa del cfered1l adm!nlstrlUvo.- El

reglamento dmWItrltlva.

L. rellOl&t tarr~n1ltrlttV'" lA AdnúnlltrlO!&l~

como peffill\ll. Jllt!dl.o-r LDI .dm1nlltrldoll)' IIlIIlltuBcloMl 'urrdl-

L~ lIcto. -8dmln¡~tratlvos: Concepto y esract...-ec. Cle$ll!eacl6n...

Sleme:l\.Os._ Ollel'tJ1C¡1 entre nulidad y anulablf¡~ad de loe IctO'

a~'ni~i'~F-aU'ot.. Su, llfecto•._El sllencio admini'trativo: Concepto
y ~f~I.'I~,.

El dere.cho ¡l"lltlo~o' Concepto y contenlda._ El ord~nam\ento con-.

tltueio"aU LI CClrWtltucl6n Eepilllola ..,tul!... Cwacterilticlll '1
principiol fundllméntales. Brev" anllllsll de la mi.rnl;

El Derecho Leborl!: _Concellto. y caracter~",~ El Estetuto' del

Tubajador._ Fuentes del De'lcho L.bo'~\. Princi¡,"' ... caracter15tl_

oae de '\gl convlll1101 colectlvol. Ei cOI,tr.to de Tubajo, Elrevil
a~dli,is del mll'..lll.

LI c¡~nc\e E':Of't,dcl.- Le aet\vltlad económioe.- El objeto y loa

probl""'~. <1<! 1. Ec:wo:llla.- El M~todo de IR Cisnc1a Eoonó,nic..
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La taorl••1smBntel di \1 demand•• t.ot dlItlII'mlrttllt... 11<

"'rranda ISo un bllttl po!' p.rte de u", econeml. dom'ltlcI. 5lenll'

complementarl... .ustltutlv.. " lnl~rlor".. L.. C\ll'V1l! de demlndl

ISo maree"'" Oesplaum¡entOI de 1.. c:urV&I y rnovlm;ontOl 11 10

111'QO de eliSIo

te l.Iorla .llmenta! dala efert. y dll prec10 da~ mer~ado: I"ectar.

qu. influyen en l. allrta.- La fUnción di oferta.- Oete,tr.lnac16n

dDI preolo de e~\I\brlo de un mlIrcedo eampltltlvo.. AiteracJooe.

I5fI "qulllllrlo 61rivBÓll de' dMplaumisntot di la ararte '1 111
derr,anda.

... elutlc¡dad de 11 damanda.. L. 1IIa.t1cldad-tent', y I1 elutlel

di<! etll1adl'de ID der~,,"da.- Ela.tlC¡da¡f de 11 Olllfta,

h1dene'll IObt. et precia de equilibrio da! o,tablcclmlento !rJb_

mmtntIl de ~ legblllll6n de pNlelot m""lmOl y preelO' mfnl~

~ 1'IC1denoI.I de 101 Impuntos sobre .1 prlclo de equlllbfle..El

Cl61!* -.t4l.loo '1 dln4mlllO dll equilibrIo.. el teorerne. .. 111

T.""""

LI borl. Intlll'med¡1 di 11 dlm.nd. LI I'llotl di balllNlll dtI

COfIItImIdot IndivJdual... La teorl, dl 111 utllldlCl mwln&l.oo La

tIIarIa dllIIFe1\!rencle ~eveled..

Teorh. 1l'ltITm!dia de la OlerlGl la fund6n de prodllM16nt U

fUl'lel&l de eo.te._ Ln, CO"t~, I"t~I~., medios ," rr'"'9" J!'" a corto

'1 largo pina.

El metcado de co,,'~~' ~ -ci> r,,,fecl;l' COllreplo 'f c~r~:'lo'L,r_!"a'._

1.1 Curvl de demanrla I,ar. una e "p".,,!.- Ma,i~1i¡ación d~l bbc.ejj

clo... \.1 Curv~ d8 ole.-la.

ElrnarCldo de monol'"li~ d. "r~rta: Concepto y ~ar".cl ,O'- ·;~a .._LI

0lIJ'Y80 di dlmBndll p~'a el monopolJ,ta.- Mo,Jcchaci~'-' dei beMft

e1o... 1." eurvI de olerta._ LI diocriro!náe\6n ~e prooio!.

E1l't\Gdelo d~l fluiD ":rcLI¡~r de la ~ental Loa fiulOf de bi~nB1l y d.

dlnaro Mltrl ""or,omia~ OOrr,ll.tlc91 y entre ,"tu y le. e~'r'e'''I.·El

~to N.cicmal Br'Jto y el Producto Nlld,.,.,.l Neto._ I..a RIt1lII

cl1lponlble.- Un mnMl,¡ ,i,,,plificado d\!lllu]o circular dlIl11 rentl.

mequilibrio d~l flujo ~;rculaT de le tentll UIl mlldel" .Impllllcadc

pIfII ellcular el nivel de equillbrio da 11 rentl.

lA f\lndOn d~ :on$umo.- Prcren"l~" Modll y Maro~naJ al con!umo.

Le flJflclón dllnv~r,i6n' T~orill e1~';ca y Kel·"e,l~M.

El diner';' r::onoprto •• El dinero met~nc(t._ El rs-pel menedl._ tI

dinero bancario._ El c"asi-dinero.

T~ma JZ

Elllttemll banearlo Y l. of~rtil de dine«J1 Creael6n y dettruc."i~'
de dine.... b~e'rl" por pll'tll di lo' bilnCOll c:omsrelale••• El 6,,""0
omuall c;.... _~~.~, h~_'~~•• Yooeracior.el CJls realiza, ,

TlImll'Sl

lA polnloa econ6mlca; Concepto Y ellse... El. problemll clt loe

lIlIiIi"lI 'IllII flnlla en l. pollt¡CI econOmice.
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Grupo ZolNfOR.MATlC4

Intro6Jecl6n • JI; tnfmornl.t!~ ~lIoHn..-.J di lit .....
dor.. Principio di 1\IIo1onlmlento di 1ft DrdInII di
magnitud,.. IntroIlJccI6n 11~ di lit~
generllClon",.. Empilo dllot ardenador'elo

La Tnform!tlcI digital.. RepttMntaoI&f lit ....11 eoa.na.
01&1 de \118 lnfotmaclonn~ 0rpI1ul:11!n '11ld11q.-d1d1
bol InlarmadonQ en memarl.... El-a.y~J- 41~

nu.- J'lo<:lo"". elemllOtal.. tllb.-. Ja..truettn dp~

Gene1'8l.ldadee tobr. c!r~toI lo'g1c""," El.mema. di llgebra di
Bo<>¡"... S1demllll do. don lIlltadoL- ElIUITI&llor..e- .,~
Unldad IItltmiltlea 1611tcllo - .

IMgnfUea.- Mamarlas dI-.lconclJatMelo- MemorIa .

burbuJI lTIIgn'tl_ M8/norl8l-tltlwL !IWlo cW.~

DIlnnlel6n dlt lJ\1d-.d perif~lc&.- QMlfIoec1&I.- UdcWtl_1I'ltreoo

di Y • "'I~ Memoria suxWlrr CInII. di Intnda ., ..udIooo
Terminal..

Tema I

-" ....Coneeptu di mlcroproclIll8cm.. ERado 6tt .te.. AnQII!I~
Uvo da .. dltetentes tlenologtu.

tntro!b:d6n • !De .lstmlU operat1vot.- Evoluel6nhb~

d8/ea1Id1 di ..~ PrlICIeamlIntO~MImarI.1taiIIII.

Proc_ ~lal.. Cancepto '1~~
E8truewr. • drotol , di~ Pr--o.~
~ Slltema 1'IIIc~bc1uII~mlIt\a.o~....
Terna!

S16tem. .,..Ivc. In U8mpo ,.,. ...... '1~
o16t1.-o $lItIImII opm-aUVaI .... kit-.~ 1IC\I8IlO1aI. ,

~~ QlII'EUITIIIWo

Ge.U~n de memcr!1IT DIreool~ AIgorltmol d1111Tl¡lJuaoo

miento.- Multlpl'KaCI6n di~

F1c~1JJ'OBI tntl'odl:Jccl~CeIcrIpMI'l '1111:UfWlC1. di '" ngIItra.II
Crganlzlll::l6n '1 -=- di~~ ......
Illbra ,I.n.erto di~~

LW1l)laj_ .,. progrtlrMC1&a~ .... prDDrIIM 1Ib)etD.,

programa fullOl.e..~~~.

IrMrpretea.

Metodotogre dllntllJIIJ pc;:• .-..'Ane*......

. laClu dB daclal6n.- Pragremeet6n moci!Ic'.. PIognmIcI6n ....

turada.- GenerllC16n -.rtom4t1ct. dB programa.

Tema 14

Teorra • datemat • Wotmac!dnI rCllllllIl:actdn M .....
Ibtemu da InfOfl\'llcl6n". F\n:II4n .11I...... lar 'b

Evall,llel6n de le Infol'lfl8ll!6n..

31 diciembre 1983

P1In~"""anro"""."~"'.'M'''''''
C1cIo.V'I..dtlolllDna..U.~ '_.•
,,",do_

GeItI&I TIentes .. la trrrvmIft!Clll~ , 0lIlIftA. •
~ ec:nt.bIUd&d '/ COItn da t. 1ntonrItU-.. 'UonIDIl ..
.)'\Idll.,o 0X1tNl .. CI11iS1l1.oo Optll'lllucl4n. di~....

fnlWlocIdR fWeI. dd. o.m-o de ProceIo 11I Oatqa EIra:I&I ..
emp1uImIlJIto.,o AdIouIcIlln 11II locelet.. EqJIpImlIIIta ... eepS.
dId.,. PJ.n di oonttngencl..

Temal! .

~ dIllWlllm1ente dIl1 t1Itema~...-.ra..
di medIdI dIl rendIlnlriOI. M6todoe~ ......~ ..

~ mde!i....... Monltorel1og1cl1ells .. Wcldlloel-Tilcntc.

dllIlrIlhcUnr Audlkirla 1nrarm4tlao

s.l1lCCHn .. eqld:pae, logkeI ,. IIfVlc1oI1nform4t!cot.. Pdnelp....

., .. 'IlI ...... 101 Cflterlol di Hlet:eldn.- EtIp8I • 1IgUir...
M1 ,,¡;.
T-2II-

~ ftIICIlenta~ la1nfCIantUoI ClClI'llD'-rlunlWIta
.1 .....~... 101 ..... dI-..d!torJa.-Pr!rd.o
plI1Il~ e~tentel.., elll'18ttt1dl:1o "

CIrgInlDc1&I dI1 Cw1tto di Proeelll di D8tm !Itued&l aot:uel ,.
~ El~ lnl'ormilUco.- .... fmnlChln ., lnfarm6Uo
...EItJ\JObn 1urK:ll101l1 dell'»f5ond bdDrm4t1cO ..111 Ad/'ntnlIoo
trl!lMn dI1 Elted,,.

~. ele le 1\'Iformtilcu El Sector~ P1InM
TntarmitlcalRw:t~ La Tnfllfl'Tl6t101. ..E.,.n.

.... tn1arrntdaa en la Mnlnl1tracl6n EapIl'lo1et !lIlII'(ItllIucJ6\ _D

car-Jo~ dalnform'tICIJ" La Combtonol MIn1IterlaIeI dÍII--
La' llfarmWoe, en el Mln1lIterlo da EconctmI'. YHIo!endu Centro

Tnfclrmtilco dBI Presupuesto y el P'*u Ol'ganIucll!n 't func.l_

CIntra intarmf¡tlCO Contabtel Organl:ael6n y fln:1one.... Unldldle
tnfonnttlca del *"a del Presup<l"llto de Gata..

La1Ifarrnt!Ioa*,el M!nIIterlo da~,.....CIntro di
ProcIIlO 11II 0IIt0II 0rgriQcl0n Yf\rocl~ tnform8ICI. ,...
...1nfarmltlaa 0lmerclaW: Otros Centra di PrOC8IO di Detot.

Q¡¡¡4 1 ?'I~"~1ag1od.,,,,,,,w..
rnW_ DIIpoI1ctOMIl9I.... PUIIgD dit tllUdei~
........ ~1onM tknlc.... ~pgl6n, pcI' la~
G1c!n DInerlIl di la MnJn1ItraoJ6n dIl EetUI, lit lIlI .......
~.. '"M. ~

Cn!~ .... 1DI oonceptol "BanaM di .,..."....
e.toI".. CJalflceel&l de loI B8nCOS di D&tot.. BInaat .. DIIiII
~ SltueclÓll d. 101 BlI/lcOI de Oat.otJn EIp.rs.

)oto..... da datot.· El modelo conceptull.. Elmade1tl~
1IlOdIlo tri racL El modelo r"lectonal.
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~ • dIfInItNn .. detoe.. I.IngIJllJes di men1¡lllleet4n di.....
Prablernu argsnIulM. '1 .. lI'l\lImCI 1ft le••!etlmu orI.n.
llIC1II bIAI di dItaIo

!!m!.l!

ElIl1ltlma 11II gIItldn ..... da dItoI (SGBD)s El SGBO cano
w.tu "*"eI-'O Yle. Ii.- di dItoI.- PrIncIpelee f\I'lOtoMa
ilW som;two~ 't proeedlml$l'lm. de 101 SGBO.. CltIIt
boIDdadeI ptOPOfC101'11dM por 1IIlI SCBO.. ~e~ldaddB UllI

~ QrgenlImOI que. OCIIpen del t-m..

M'leno1el reepeeto a 101 solo.. ProteccMn de 101 lIBtot.-CrIptGoo

gran.. Sltlacc1&l y 1ldqIJWcl6n di lI\ SGB~ Reauman di 111
prlnclpl1el aancterl'.t1ca dell1pa. SOBO ICtw1ment. COI'llIJI---
CC111Capc14n '/ reellzacl6n .. lI'Ill beII dB datOA AnAlla1.....
Eatudlo de"V1lbllldad Y~ orgenl:r.etlv_ DIArio l6gioo '/

OJeeMn di r-idadal.- DI.rIo 111I00 Y",&Ilzacl6no

TlI1elnfOflTlltlCu lntrcMlJCct6n., g.netBlldBdIll:~ Apllceclon. tr¡rIoo
_ tal,lnflmTl4t1ca.. CampclnIIntM flI\d.mentalll di _ ,..

T~~~ - Concepto:. di trlllllnltl4rF di
detOIf - MlJdetM'1_~ tategrAflCOIo

T1p111 de ndaa Cl.lfJCllIMn por topolcg18:~ Clulncacl&l ,.
tacl1Olog\'1ll OInmUtacl6n di cl:nulto~J"Conmytacl4n di mannJell

sCmml.ItIIcI4n de pacfJ&tMo

El mAlo .. l1Iternu Ibwtmr Conllllptoll bAale;o...~ flIICOto,

tIwl di ..... _ ProtocalaI~ e cm'ictlq - Pratocokia
llI'WntadaI • bit¡ - TimIc. ' .. lICCeIO rnd1tlpla.- Nval ndI
Encllml~Mvtl \rtrIlportaI Control de flup.,. Nv'I1II
auperlO1'IIo" "

•

Re!1JleeYn '1 normaa Xo2'.. Xo3.. )(.28,.. Xo29... El termIN&

"""'"
ApllC8CIOI'\lllI dal mcdll10 en rada llllilltllfltell Redat localllJ..Arqu\o
te1:turll cornerolal....~ SNA.- vrÁM.- REm... MP/Iwt>
_TRANSPAt'

Redet mdt1m!eropl'Ollfllldcn ~cotdn ~ dInl'IGt' t\epuo ..
00111I f1IbIDdid,. ratudJo 11I • bW'IeIcclonee ., la 0II'gI 4' lB

llateme-- tÑl!IO di_ U- • cornunlcacl&l '1 de la t6riMa
.,. ~~ de la tqIolÓghI di k ftd.-EItudIo"

.... orinII La ...... lA lrIImllr1e de EJ5,. La U!WIlI
4lIIltfl1. J"C"Dt' EJiudIo." WIa' por a1nvJIIcID

I!!D!.!!l
.... lIlitrIIddIlI.-~4n venua ne-ob u 'a-...
BenafIc]aa de .. .-na d1atrlbl4do..' ~edlI dll .w. a... •

....-
I!m!.!l

tbYOI.-vIcIaI"~ di dltoA - TnNfvene1a l!Ict6
..........~~TlI1etlllt.

.1Jm!.!I

Auto" ' Je i • oIIa1ÑiIi~~ oC/IIImlII
~. Ardtvo, 11I~ oPraa.
__"1 grMIcIDIt- T dII-1fV:tto .1I.IIIU&lMnl"--"""-
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AutomlllZlllltlP dt oftcin,.. Proc8llldarlt *-tl~ CIrdIo.-.
. JIInOIlIl-. .....

tnf()J"rN~tc. tellt_ .'\pllcloton. dt la .... di".,......
di! milqulllll Y ~uaJ. ~~~~~

~IlJMebltNctlllr A\.IIcrltrn-.

~

-.,- f1-, • e>v-,
pdlcBd¡¡e ,.currentM,

TIorrl dllIrpl-.l"'" ~'u.~~'........ .

-.la

Expr'llonat raguler__ Grwn6tl_y....~.....

'rlqclll/lel ~10l COllJuntat~~••~
,,'Wtae.

Am4m.~ 0ClI'l olnta.- Allt6m.~ .. ¡Ga,.~ • lDItI'ldIt

...... tnm1Dl'mae16fl ~ ~uo..P'_..,.,.~

.... dllaIllllllJllllJOII ~ contax&ll~

;

~ccl6n .1. l.m4ntI08l ~~GII\l!I'IIa, ....
..Anillelt Ilntkt leo,.. A1garrltmo .. ~lIIttiIot1llDo

AaMrnltO ItDOtadot Il...eall'lll!l~~~ dII-..
g~ -

I!!o!.>l.

MI1Cj\ll~ da Tu.rlg.-MII'lulna .. Turlg QOlllD ~dcIr... F'UKll~.,
, pre<fllllldOll C.put,ble••_ Al9U"'l m-.w- di Turt¡ Import..t ....

».lInauel&! .. Go~l•• A1110rltrllal J OOI'I'pltCIUIliM .fec\lva ..

~lni unlvarnl .. T<:rln¡¡.

Nilcr,lnu dII comput..d6n·par.lal.... Slat_m_ tllaptAtlvlJtoloTlae-

(;IIlrr¡portant•• ~ODr' rnáq'11nu dilllIIIlW'Jlacldn pl.l'81e11o

UgJa.; formall Introduccloln hllt6rl_ rCll"lM. 41 ~I&t di

101 .In.m. 16í11c_ etl,a.IIa ~c1ll111Lr~ tarrMI.-... ,

AJ;ebJ'll di Botilll Dennlol4n ClD"n di BlICIlt.oo

Tlllnmu pttnclP.a1_ FlIJlllrqf '1Ift1lII~

MI11¡¡mota IPtmcltb El. prab1... , ......= _....
• FC4uool6n.- O.nnlc1ikl dIl~~ pe la
~acldndlo pl'ClblDm....t..r~r~'1..~

31 diciembre 1983

&O~dt~""~~~Ia!IJ:II.nt~

- '/~ tA \QanIrIl ProlllMQ llulv\noA

T_Q

~ tatIl&BII~......... dt~dI.oo
MttDaJDt~~A..

nc!nl._~~I'trdaMt.~IGr'\.-MAo.

tlIo:M dio IIIct11a. DaacompoaIclilo 41 p:abJ.o:ITIu "" IIlbprobl~mu.

~ ,~elt~rnadOIf Q.rtfCJI t1J'lO QN1dy.. EvllllllCldn •

~.8MfoIallllma~?,.- Aljl;orltmo AO.- A1'boI. elt.rn._

MItbdclI di pada el. 6rbolel e1u.rr.a:ioe, M.>d,nln.. Hbtma 411
m'to4D lIr.-wt... l"ortn"l",Mn ~l mélodo;;.

......~ 1ntl'ocmel(,n... Sl"-em. 8llplttoe ., c1.... '
, ...¡~ EJ.mplo de .!lItema ""P.rtol MYcN.

-Jtt-t!1'014n oper.tlval lntrodlJcclÓll._ NIoturalua 118111I probl...

• ti. rm.ugacl6n Ol"'rBt\VIIr El probl8.rTIII dile~

....,. ftIhm'tlooto- T6cnlcel da cl1lBcl6n dio rnadel~

dio 1.. ml.-noa.

.La program.clón lineal •• Formuioct&n de mOÓII10l lineal. lit
apU:nlzlIOl6h..- Condldj>n.I parl IU apHcBol6ll.

M'todD iJ.mpl-.. PtabJama cl.w.~ tlItlCl» .,~
Complncldll eran Ilta

Introdl,x;:eloSn • la blorDl • lIN'" tdIt.~~
NoJm.,ro clclom't\llCl.- EKabWdId,. l'bnwo arom't11lGo- e:rv.:.td
dio uQ1J1mp~dl1J1'fo-. •

Problema dI1 frtd m1hlrno,. Prubl_ di! CM1lna cttUoo.-- c.P~
• PJ::.R.T.dttlampI»r"PZAT.G1oaat-.

PrIx:_ Mtoll4l"eClat Oeflntcl&t.o Ca<:lanD dII~.. tb!I •
col.. Oennlol&l ,/lIlOlle!. '

B!mulecl6nl ~ill • 'l'IlrI~ a1u~ ApI.!cIoJaf • ""
• mc¡Iell» rmde~ lAnuJa di prDIJJl,lI1aolQp~

"lImul.cl.~ "I(I-.eema di QIIIMo

ApllotlOI.ÓfI di madttlll di 001-. • laI a.tam. 1llfortNItlc.

htclllalOlllnftnlt.-an~ es. OOl'l'lPUtacloNl en tlen¡po aI'lil'lpDo

t1clo.. CaIM~ ..muI~Mode!ol 010II_ b1..
t6p1CQI.- Modl1al fInltolo-o c... lIII oo1M _0&_ a a1ltem••

~O~I(ll111t1p~IOld/l.-oRl~ICf¡l\IIm~

e..IlATE:F(IM~ iEqIyt..&.J

~S.~~L1t:A.

.~

lA Iletem••...".,6mlOOll clutnc!dlfn S' lIVacterTttI~.-COI'I~'IItIl
lit 11IU\'tdad .conómlce y .conomt:' pObllo... La letlvldatl f1n!llClIoo
,.~epto '/ oVDeter!~tlclllo
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El wJeto lit la .,uvldad ftnIa1l1l1r11~~~~kn1t.

otdrt dll m\llTlD... Operacl_~~'bIJMplQ't,IprIIllt.. .,
dlmenolÓllo

T~me.l

El enfoq.. rarmatIvo dlI 11I ~tNldII~ 'h trr. I!t ..
lICt1V1dad ecor.6m'- Loe fallclt dIl~ L.tml*IQfW al
lIIlfoq~e ootm.tlvo.

pOb:ico••_ Loe tn~teso- pOt¡llcQI de nlturllClza contfaCWab~ y

conc~rtel.- LOlI IIl,grellQl pGllllC<ll ¡¡, o.rill:tllr "",c!J~Q1 oco::apto.

L", te,a., oonc~rto._ Slgnlficacl6n hlltdrlol., Iletwll.. Ellmlfltoi

Intograntea del concepto di ta.a... D~t.,nn1nlClon dllU lmporte._

La contrlb'lci"". "Ipecl~lell ConceptD '1 iIlaITl~tot OCIl\OIlItUI.
le,... Dlferenclu can lu lelU y 100lmp'Jeltoa.-- CI_ di CQIltrlbu

clClll" BIlpeolele... La para!i.~etidadl concepto '1 clNlderi,t1ou.

Tema' •

El !mpuutOI ccncepto, fUl1d~mllllto y obJ'~ tllI pdDct1pIoa di l.

lrr¡,poslcl6r1.- Clulf1oacl~ dellmpuutllo

'lOl .feetea econ6mlOlll di lalmpOllcl6r1.. LI percu.I6n, tr...iacl~" .

InCldancll y enoloo lmpolltlvUl COllCo:.pto.- Le dlfUl16n, l. Imon;•

:ración y la remooloo llT)pOIIltlv_l.a Incldencla y trullclÓfl .. la
doctrina d. MllI5lrav.

hlltótlllll 10!l antllJU<lllmpU81t.. di proóuoto y lo. nueVol.~

Utlllncl6n ICtUlll dllQllmpueltol dt produdo.

Csr.cter!ltlC'U tiel IIItlm1 dt lmpo$'lc1ón p~rsonel •• !l lmpuooto

oabl'll la rente di ¡u peroan_ fTlle.. concepto '/ carlc\ert~tlcUo+

VI.. dllmplantaolÓfldl ..e.lrnp!.llllto.. Eltructlll'll dl1lmpue.to.

El lmpuelto sobre l. rente di 1_ peraolll flstcII n •• Tralwnl....\o de

1.. rentll <!elel\PlaI.. Efe~ee. dIII ~1ltO.- E1lmpuelto n.,gatlvo

"ebn il renta.

F.1 ImplJllIto IObre ti ben.flo1O di lu Illl!lled"deal Concepto y

)1J.tlllcacl6n. Carll:lterlltloat... Modllldl"'" de lnteprIC1&"o di Mte

'mpueslo eÓll el dI¡_ Palaanu tlsl~ ..... EledOlo

E:1 Impuolto .cbI'II 11I gMto pIl'lOl'I81I Concepto '1 t~amer1to._

F.IlJ'UCtcJrllr Ventlil. elnoarw.,l.,taao

l.a trlbutll:ll&1d1Nla prcp1~ 11I cana.¡¡to , ~lu¡flclo16r1... El

'mpu.lto.ot>r. al petrlmol'l111",~ lIOnOIPtD '/ ttJ1damento.-F.ltruo

lurio dlllmpulllto.. Efll~tQt

lA ttflluteol~.. la propladedn.. Le I"va ",bte .1 !I.,¡,:l"\:

coocepto y ""dImBnto.- Et.,ot__ El lrppueato "obra IIJCeston". y

rlonaclo.--

'.11 trihCJt",o!~n .o!>r~ lB prortedld 11l.- E11'nrtlc,to .o!>,.. l. pr<lpi,,_

dad ~'~"~b¡Iiar¡" y .obre l.M tr_fer....cl" On",OO<U1 Jl,nillsl. de la,

~ QIIMl'I;t. eobre '7Mlt_ Con~~~c y ~\Masl F.:etroel~r" y

~fe'-Io' .• El I,,-p,,",-n 'obre el v.lor "~acjid.,.
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I!!D!l!

\.lII,........_tIIIi"~ c.ano.pto J~........-,-
-.a
'- .............- ..1m' di~ , .-vi......

o.r.cn..~l.~LOII-J~ll'Il'ront.e~

El probl_ .. la .... ~llIan ~lonaI... Salud....

".--,~••.pI1acI&a

la~ Yllb.. .. u. lrtgrr-. plIIl1co8 .xtfBordl~

..... 8aI .....~.b~

lA","-",_~~"....dam."to........_loo

a.' 7 1M~ PltitGD.- CarICIlp~ , olaul liIo daudll
~ ,-'paIdn di t. ..... euw.rstoln Y lnlort1a--
~... JI plIlUis.o Cana.pcl115n CÜIIotI'" ttIIft
~. 1 l'M'k1drI dt JI ... pGbIlCM; _ lnIZao
lMIIto ello -.bllldld.

._ .-r ti. teurr. de.!~ plIIDoo ¡,..a.~ lIlDIlStnIotI, flIlclG;1ll ,
¡Xr.u ~1'II""11......... .w~ plbIl_ Umlt.
.aJ. gaato pI!lUClOo

L. t.rr. di! gIIto .. 1J, a anrd. dIl GliIIto PdIIJao,.

Lega11d.dJ'~ c:ra.taI......,..El COltIIi ..
eficacia di! QMto......,..._. t .RaID In....p.1bllllQo

\
La. nr-.II. Hld8dI ~ dllla..wttad
econ05ml~ a:...,. dImendI~ , •
..."pl-..~ IpUCWllINt ~ .. *-bUI.mcl6ra

La actlvlct.d tIInl!IIn '.1IIba: -.,...mdn .. b N~
"notrumenw.y ~u.atDt.• b __ , !IIIIm.~

'lObr.. Ate obJoUoro..

LI llCttfl~ t'twd-., .. ""'lDlI'I1mI'oo..~,
n.¿I".. Er.tcu. • '- t.-. , ~ plIillaa dI~ ..

obJeUYl;I.

LII -etMdad ftJBrwlhft , •~ lit la NrItfo , ti ...
·nonlo...~,~I: ._""',,,,

oúbllcJlllObl"/J MU! obJetivo.

El pI'ft~ lA~ 111M. M~ l.aI
P/'lrlClpl';' P~k.o~~, -.1mlCOl~
0\l8. erial. lit lito¡ F!nl:'~ 1M ~"'llrmII dIl,.....
puo,to.

El pnaupllMto '1 b ~dn tllll" dItlllCU~ldadlOIIQIIq&o
l!l\.- L.... illflrentela1_llt~

I"tlmuJ.. prw'P'."" ....,......... Iq4IIIIIt....
• u~ ..." o:jo._;:1 pre.u¡:uuto OQlfIPeflIla.tlU'io.

31 diciembre 1988

lI ..... GIt:lftca..E1~.eHr' " ......
....11~.. pI-. ....,.,.,.... ........-""--
r.-~~~t.LLI __cW."""'a
pr-.....,.m lit o..J- El Jl"'UP!Atta di lIit __ • JI ....-..

L.~tknItw~erl.UtEl~~

~ lita~ El P""upuuto dt~,~
~~~

El~ par~ Tt Co!leepto 'I...,... .......~

id&l.F_L.. m6to<b .. dlltla. El m'todo~
'--ftoIv".. Plafllnc.:l6n. Program.c!&l '1 pruwp,*tat

l!1~ par prolll'lm. mPreII.lpu.to· ID pngNrnII ,

arv-nI~ lit la HIeI.,<ta.. LA puuta IR ¡:ric:tIr. • ~

UIIdDe.- 1.I ....Idn trm'lCNll.- lA R.C.a... !lI IntralUlaI&l el "rII
pIr'tII.o ApllClCliln IR EIpaI'I.... ,1uIcla critico 11~ Dat-
I!m12I

ti .-..-. 41 '- IIII'QI Cancepto.-~~ •
QIII&1dno~ PrabletnII lit~ .wato...,-
~ LQEREa-o TRIElUTAMI

-I!mü

11 e.-N TrtbuU.·~(II Ccr1c1PtO , CIll!IInIlb"olAl r.- ...
..... TrtJ:a&.lo... ~~lo.\l • ~1dD di .. 'IDmII-

-:r-¡'

... ,.,.... GnlIpto '1 ar.lflcaet..... LaI~ ......
1l--~'I...-••~ 4111
........,~ ...~~ ."dlIIgIdiln

lrIluWlII~ .ctIvo, peIlvo '1 '... I1 a.-...o". 110
..., lJInInI Tr!butIrao IWIlOCl4al~ dI_1qIuIItoI.

. :b!o!l

La~ da abr.. ., ti trdIn~1.A ••_ltIioI6•.,
JI U'I cw..l TrIbutarl. oIlIIe3.0- RlfldBrda hIbItad. '1 cbnId.
Do.- U. .,..,Ionn .mJetlv....... llbl~~ dIII
-.lJ-tD ~VD trlbutvlo, oan .xamlD II¡lectll • JI diaIInel6-l
-loo

.r..!..!

La !-. 1ntIonIbl. oaneepto... ftegTrn... pira r.~ di 110

~LI." UCJl1~ ... El tipo di. grrtImII'IllIICI4A,~
.me. tJ'\but.I:rU.- l.I DIIudIl. TrI1llJt:lf1aa UII'Mn di .......
.. p-- IJUgrW!lo.- ExDncI"". abJ.uv.... La~ .,
1-. UlflldIcICnIe triblltll'lu 1111~ .11......

Io!!!.! .
loW3I 41 ectlr1cl&'l di. t. d1nglle1&l~ 11 .....
~ nllJJlllt.ol, lmputllct6n, CllnI1~ ftc;t:ula., 1

~~•• 1.B prllCJ'ÍSlclÓllo"o Qtru fQI'IMI di~

%El>!.!

11 pt'OCIdIm!InbI ., la gIItlt!n l:flhubtt. tnIt1l1dt!n, l..a

~ trIbutIrlaa U oarwulta trIbuUrl...-lA ¡dltI-
• ~JurkllOo. Dvechotl dIbIfM di .. ' d '

Ja1"'_-_.-,-t..__ ........ e:e.-pto. NltUl'lka r~~ _
~~ dlf8llQlCI1IIkllClrlall ........
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La 'dI..tnlnlllratIVII. Ravlll"" di of1alO.
-.tia R~lllón ... oficIo" ..

~ 11 .. di~ M3cI6n Y reot\flceol~n... El~

dt~'--~ICQndmloQ-admlni.tratl~

a ........~ iIIP'fIl'lGlI _~erl.tlcu •• El.41mna •
~ ...~ 1Mt6rlCOl.: La R.farma tributO.

pmlr.U11.~dUIl:

El Im¡llIiIto ... ra..dllIIClsdRdI!. 11 Conc,pto yNllurl1n1lt

AmIllto~ ...,.:Id. C1bJGto Imponible, hlleIlo ImpGll1b1l 7
~llQtQI_~ a.. tNnaperInclell.cll1.

El lmpuMto lllIlN la NIlta di IIIcled.del lit la bA.a Impanlbt~

mftodol ..dat~lItgr."" IlOmp~t&ble .... Gaotoa cIadlIr6

blRl Yni daduclbl.... """'ntol Y.p~rd¡da. da patrimonIo 11\"
ImpuntOl (lanCllptD '1 dltlll'lTlinod6n.- Per;.,do ¡fu lrr.po.lcl60 ,

dllvlngo del l/l1pUnto.

El Impueeto ~ la Nntl dIt Sodededn m: La relacIoNa

Irtt_lItart-~ dio 18 Inver.looe., Dltermlnacll!n.... _tal .... La ..... tr!bJtetle.- Tlp"., d8ducclOTlll' ,

bonlnc.::~Ret~., la fu8nte.

El lmpu$ltlr lObrI 1I1'1l'1t1 da 1_ pe",'n~" ¡¡,Ico$!l NaturalRZI'

Imblto di 1f'll'*'14'I:- ClbJfto imponible. ~cho ImponIble: 11

Burato pU(wt hlodLlldIdM "" gMIV"'Mn, .",l'lad f8mll1R~1I1m~

cl6n de rendimientos. PerIodo de ¡mpn.i~i~n y d~v.n9" del Im,..

<o•

frnpwIta .....MIta .. a. ~onel n.loel lIt Le bulo~

bW La.~ dIl tnlbljo, dal capltll1 ., da 1_ IICtlvl....

~PIG~.,artfRtl<:.e.

~tadn la ..... '- panonulr.lcu tm LQt~ 

,~~""dllm'lf'I!Iflto.lr",o;¡ul-.R.

men" dltMm~cMndile b..... ¡--"p",,;"I" J~:~ '!:" da trlbuta

rla. L. retel1l:I0f\lII1 pa~ fra~;;¡"~<',j.".

El ""P-ta ..... ")*trhInkJ la Conc..pto y ""t'i'"al~Ia.. l-/echil
ItnponIble.-o Amblto lIIpIIlIaI '1 a\8mentllll peroonal"••• Baca Irnpgn¡,
bI.- e.. 1IcJddtb... lA DIuda trIbutaria•• VRlorRel~n· <lit _
.mento-~

lA 1mpoII. «in~'f~.lone., Cancopto y niltut.m.

a, 1'IIchD~ trIIIMntoa peNO""l.. r de tormlnacl<tl .. &1.
-'1mplrllIü: J di la.... tributarle.

El ...t......~ h!hotat E'vaIUCJ6'n 111&t~rlca •• ~b'tlctla'&

IIDtuIlr~"~ElI.V.A.lfUflchlnW\II'~

~ • 0:IIapta r .....18._ Amblte> di IpllCllCIh
~ 1:: __ Objeto Imponlblll. HlIch:J
~ 1 cMermlnacl6rl di .. t.aIt
~J__ "'kIlluWl..-G ...... .... • s S • pIIIrtnmIalII r tlItllt )tlIlII

• ".~""""'CIljlCo~""
hpanIIO~ ...... , d1ttermlnacl&l .., lit ...
lmpon:bln,. ElImpUlllta .abre letoo ;'.Jrr,'; .'l' !o""''''.':lt",lo,.
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1I~a...l ..... trfh.....~,....-""""-----,.......M~tlwtII.aIi........1iIIpaaIIMIt

:D!oL!l
11 ._._.

1ItImen.at"' ....~4 ..... ' .. ' ' ...

.---.~~..,.... ' ....
1lrn..-... tl .... ..,...'1 ~

...... DIv«vt '1"""~ tE o....
~ RIpltrduIl6n lWl wa.,...,

LII tmpuntol hP'C!1ll..~ , ............... 1rIIponI.
... E:leImInt.alp~~ da la t..; '1 lit 11
a.lQUoo R8plll'CIUIl.<tI.o-l..oI~ ....~,....-
1.1~~.w.- Nt.tlr", lIlIIlIOIlI*It t.-
...,. E'ClCIlulc..~a lit~
oIdn di W'Vllmlnea intlll'l_ La DIaII .... .,.......
w W. t1~I_ oancepto,~,......__
.hlIl1Ilt di 1.. jll'lnclpal.. t..~

t.. Ixacelenes p.nflso.\'"".~Concepto, IIlJl1fJoacl6n y dIIipoeIckJ..

nM de Iplicaci6"... 1.& r¡"Mciadoo .... tllSl'll'ldad -.aoI1J.~gntr\_

buolonee.

r,m.1.B

El .l1tam. tr\b.....lo ¡(¡ceJ.~~ Elt.ablectml.nta .,

CI'~loo~ Ltlbutolloca.l_

,
JmpUlleta. loc.lu di car 6ct« r-I~ par 11. E&.so. La

ClIIntrIb.x:\lIn terTltotUll.~,~ J'"~ t-r\..
toril! urb..-a HechOll ImpoAlbt-. o.n.nt.~ e-.
Impcmlbl.. y CUOta Y deuda trI/1ut.ta l..oI~ P'ft •
8-atllSn Il.nIpeccloo de 1..c~tcrttarUlllt

l'!!!'!-l!l

LIcencIe n-l c1i111l'rIpMb:I ......... , t.kII;dI".. .. ,...
lIlonal.. '1 artlst.,~ Imponible. ~,....... PI'-"
aúnacldn de la buI. Det.~4n••" tr1bY&4u'_

,'~

LIt Haelend. Pt'1lVlnc~ LoI .....~ ll4lht
.... An6Ualt dl1lII fl1~

&.1 flnanclll:l4n dlt.. COlTI\l\ldadIe ltitdc••"'f¡~
~~ tribulal ..... ,. ,.tI'l 'M In ..
IfnpUNtOll d111 Eatadll. 0traI fftIldaI.~ a fahdt.
ClDlIf'"'IClOn InterwrTltort...

Ite;tmlnll ..pectll._ Rfg!mrne 0lIIIIIIItdIt di~ r 11
Pa1t v...c_~ di ClNllllitc.-.J w.w,p.

.."ESTF!IJC"!l..N., FI.J!::!tHIXAJIDIif

-b1
11_....;;."",.,'-._f__
elPelltd ref,rencta • 111 ........ &&.dD ........ ,
.~rotarl.. a..nldt~,~PeIIQa¡, , ..-..

IMndt.~o..tIdt~ ,....... ...
~T.mtorllldI ~~
1).I.-o~di Hae1endII TplIINIan,~: s.,
klctonn da Haclen*

31 diciembre 1983

- JI: $'2"~''''''''""",
1I PlIbIIot ...L.IIfCIIÍM.............._,- ...._-
~
11 _'''''_, ___

j 7 I 9IU4a,..... ......
_ ~'1~ , .......

a. 1 ---~mImo,~,. ,---.tal

1I .............a~¡nt'v__~ ..
...............J""IW6n,~~....
..... , .........~'1t1P~~........

a .......... wlllp6 m. tjeclld!4n dIlllll"".... l' ...._,., ... ~.'JIU~ .. s, _,

......~dIlI~ di A=c=- -EJrz_dII~_......-....-"'..-
IImIt

lA.~ 1M".,... di a-.." ClrdIlr.rdR"_,
".....", 1 ..........~~
............. 1IPCatt- Ft.IPIltal di .. ,... •

~'dtlol ...~tntl.........-.....
PpIf~ o:n2IFto '1 FGUlllmI..-

!!1!!!1

la .... dII~ .. 0IIt0I. lA ..
..........OllftlIntII".oUQMWn ............~
I!l!II"

twIl1II ..~ 11 s.v!alo di T-.r. tllftllIIIbr, .....
aIdnooo orvna"" 1 J _ IkIJlltoI~ ,. .... di .....
~ ....... wbttcio.oo 0rgnII..- ID ...........
....1n1lT.nrrr.."~o-n&... ,. ..
T dI ..~'~ 1
In ~ Dptdlll...~ 111"~,.

Oft'*-Uc,d~(ngr'MOf por ITllIIdlo ."E:nt1lWw~
.......~tn~roee.udatorllllo

a.tl4n dl1ngrtIOI1II ~e(l8.Udad6" en perIodo 'J'eutl_ CCftlIP
tD,~ '1 procadImi.nto.

DwoIId6n lit trv- Coneegtet y procedimiento~ LA
~ lit ........ fmpuuto sobnJ lIi Rria.- a.vaIlIllIQl'III

..~ pcw cIilIgrlvacl6n fllcalal. oxporlacl6no

1I~.kdVl.wftnllnc:l_-n~pe/IIllI~
a.. ..........~plo tall1%en.- El .... .-.....a
...............C~~

• ti .. ~·fItw¡ol.. '11 !! 0ri:NI ...... Y
lol:I.A.Ca ., icnIIcnM. LeI ~oMf~ r
,. ~¡nIUtar.L.a~.II..........-
11 __.. 111011__•

~dI alDJtnl ......__te .....

--~'._II_..
~plI6a .... kA4¡":Illb.............
......., .. PIIiII a.-.a di centllbll\lW~ CildIbIlldI;f

~~..~-~-~~ ..~
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2'IIlLII
...~ plI:IItDa .... ·fntwvInaIdn GInIINl di 11 MnInl100
.... dIl~ LA~ aw.,.¡ dIl EIhodo.- D. Phn

a-r.l di CcriIIlWdId~ Prtmptoe.~ Ol'lterlllll

"~LA~ ... PIIn OiInINldl COflU,bIU"-d
NdIoIa.........

:r-ll
... llOI'ItIIIUI4Id ...... 11'1"~ ltIt4o»muI Ñ'nlnl.tra

ti,.. lA 0I:IltibaIdId plI:IDaa 11'1 ..~ Aut6nllmoI
~~ y~ La Cuwlte. 0.-11 lW.

EIUilb eu.n. di ..~~ Ap1I.,*,6n cII1
,... a-rcl • CcIrIbtItJkW~ 11. IiiAoctor CJttIn*MI--:r.wz
l!ItImIt di c.-.~......~ ~U'l1dII.

...... lECo

.... rM* 7 JoIIIOtCIIa

I!!!l!l!
LllCutnUI~ di! s.atotNGela

.. C:U.ntM da .. Aotrtf¡JlItnicI6I:Ilw~

.eu.udl"~I'Ill~

.e.-m.dI_~~

l"&*grtdOn _la Cl:ir'PbWcIlrd NIildarlIl di DpIfII

-:&!!l!1

CIIlUblUdIdt~ de t...... lIIlfIWd" I irdJltrIl
a-~ dI_op,NllI_ 1ft~~IIhit_ti ,
... crIterlo1 )'. rwma. ... ftJllnOkIn '/ lIlltIe.bWDll~.. P1Ii
GInnI di C\ntabUldldo

ClIIWbJUlkd~ .. _ lDlIhdadaa com.~lll" Ilncbtrl.

..La~ QlII'ltCl. dIII'Iv" de .. IxJ.len~la de correa

.......~~~ 1ft par'tlclpeol6n '1 COrnlll .........

CDnbbUldld ftrwIel_ EIttdo di t. tl&cU!larld.de. oonhblea

- .1~nelU_ .. 101 d1.'_tIIllJCtorN producl\vlIlI ..;on l•
norm.. de adlpt.lcl6n .ctlJl'!CM dIl P.a.c.

ContablJ1dad da Socled.daa AnclolIm-... PrIlblBlTlltlea. 0I:IheIbII da

Ja~tuclltd f'~ ' .......~mcl4ncmlo-

"dI_~~"~dI~m.,...VIl1...._·Ja ....... ~.Nld~l.JCI¡lAIcl4Q...
fIlIII.~'1il111aro1"-1lo •

Ccrltlbllldld di .. dpallII ........Wldldltaa~

IIIlldlll~~~~~•...
........ .-._.-.-
•· eaa. .. IaI c...iIIma.~CDIloo_.._ -.....

,, ,-..._._ae.._IIo_..........._...........-...__..-..._...,....
"'-_·_"_.-PIf
.....'. J¡;¡¡........_".~
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t"'.ont.blUdad -mi" ..~ Cftj,. Modllo de w.ot..
Cattll)¡;¡.. Modelo m~Nll!lI1II.

Cd1teblUl!ad c.lntl2l • -'otllClón (V).. El~ , di!. PIe
8c1.ra1 de Cantlblllc'-l.·

~16tl de ... ta<lc. n~lero. (J)...~. 1II".fO'"
~ llllr.s,)lldab1.I.- L. cartar. dio lnVWlll6n • lll*U' hlttdrlao.

J.W1=aatull.

,
QftaDa.:Mn 11I~ ftr!n:ller'Jll OO.- ~tr,doe di caIIIOU'"

..-bI. lr&Igrecldrr~ • 1ftteW'ICI6n ~po¡'clon.L.- l) ¡wpW-

.-t!C18 de. P!D'tlc!paelll'lllllliJllflcet!v....

•Tema U

Clln$lIIldlel6n Qe at.dol ftnInc1lta1(m).. EL proc_ di ccl"laallda.

cl&lllA homagenaltacl6n '1 WTI\Olllnl:lI6n aorItIobl.... I"J precelo di
canlO1ldeel6ro La hornogeoelUcldn yo C'/'l'IIJnlucI6n contllble..

EIlmlnaclon. de _UllBcI6n par llptlraclll!lll lotlll'companrll.

Obtllnel6n de 101 aatados nnllllclarot~Ud"

. Conaalldlcl6n de .tlllos flnana~ (lY)... Ptclb!lm6tlea c1arlvada

di ~lalOll8lltIlca.lv.. dllaeelOl1W da .mpr_ dll grupo.. l.oI

.rectal da 1.. modlflcaclQOlll da capital en emrn- del 9'"'-"0'

. IIIl1IÑ dit IoIlirtldolllCOl'ldmlec·t1l1l1lclwol

10 An6IlllI formllo

lo An6llolI J*:'lmonlaL

,. An&ll1llflMrlc1llOo

.. An4UsltI acon6mloo.

31,diciembre 1983

·!!m!! ,

· R.m. Deflnlel-e, Clulfleacl&'\, Rent.. cl:lII'ta, IIllIr-.bt\UI 'J
\OIl'IaIUe lI'i~6n Irltm.t1s y gtOlTIItrIce, flWItII frMaIDo
lW.d_

l'1e!l

Amart!ac16n di~pr4tt.ImuI~fIIIIt""'"

~IIOIrItIqr.do Y0Cln nemboJIa tInIGo Y,... ptioNlIoII
• Intefel_ SWema hncfI, pragndva O llIlmIIl. $IItcM •

tMn O"Iclp.tl~.. sbtem• .m.rta.no O IIBInIdnt-f'WIlP.
~ CIlClftlZtb1elI 0llIl ouota de unortlaoldn...t4rUo

•

Emprilt1tC111 Empr"tlto normal. &!IlIrIIUto ... lINIftIJM ..
VI precIo dlJItlnto d namlnal. EmprilstUal CII)'lII tIMOl ptwdlIn"
Q1t1mo aup"n. Empr6.t1u.. con prlml da; I.MtUuel&¡ vvllb1t1o

Impr.6.t1tal con lnteresel Icumulada!. Emprd,i1tat con llItMo

Arnort1ncl6n di .mpr.6lt1taa ma~antcl fllll* yullb.l. '1~~
tcI que .. Imortltlfl pcr \.fl efeotlvo variable ... 11Ioo CQrwenI6n

... MIlprflltltoe. Eml.16n ... ~tltol di InQdg .. el.

'obllgaclonllta obtenga \.fl lotarils afectivo.

VelOf, UlUtl'UOto '1 propiedad da loe Utulat .. ~ .mPf'ktlto.
ProbablUdadel ~Iaadq .101 emprihUtot. vida medl., vw. mtd!~
pay VIda 1l1~t1ca de~ obllgacl6o.

Opari.clcmu aobre valarea moblliari'J: o¡>eraclone. I compra.ven

ta. R.aotabllldad da lot valoro;. PI9,,,,.w~;6n da vllore-. R~loiÓll

da gUlfltrl.J\eila!a di crfdl'~••• \ll!r~'J,jero tipo de amtlló[l da_

obllgaclones da un er"pr~'tilo.

• Tima 8
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DISTRJ8UClaoES !STADIST1CAS BIDIMENSIONALES.. RNtu di
"gra.lón. COIflclln~ di oarrllaol6n lineal. Poalc1on11 di 111

rental da r-vr..I6n IlIgOn.1 ooeflelonte ~ corral,aclón Ilneal.

Ell5TRl8l..lCfQN!S TEORJCAS DISCRE::TAS._ Dl.trlbución Blnorntel

(0,1).. D1ttrIbuc16n B\l1cIm!aJ. Cm,p).. DI.tribución de Polalar\o

• rlml7

DlSTRlBl.CIaoEB nemCAS ,CONTINUAS,. DistrlbuetdnUlltQfoo

rnt'. Dlltl'lbucl6n Normal. (0,1). Distribución Normll {x,O),

CONTRA!TAClON DE: l-IPOTE5lS E5TADISTICAS.. ApllelclonA.11 DlItrIbueI&I~

~ TlIf1at·

l.1lJES1'REO EN POBLACIONES FINITAS.- Mue.tr~o aleatorio limo

pII. Ett1mIIl:kIrw pul. ti total, 11I media r la prnporciÓl1. Err_ dII

QNpg J. ESTAOISTICA

&ERrES CRONOLOOICAS... Compone"l~. d. "na '.tl" cronol6glc..
An'll.ll'" 111'1.. oronológlo...

NUMEROS lND!CES.. l\lI3meros Indlces .bnpl., r oompunto•• tndI.

011 de praclll1l. clntldad y VllotA

DISTmBUCIoNES ESTADlS,T1CAS UNI1I'." "oI'JNALES.-Caracte

rr.t1c ... da po.lelón, dl,p~l'Ilón, rorma y ~on ~ptt"ción.

Grupo Z. CAlCULO OYMATEW.TTCA FINANCIERA

. Temll,

Capltallzlr:t6n limpIe '1lX1mPUI!!tl.- ConvenIo 11ne~1 y Ixponlllolal .

pllN Uempol frecolonedos, eepltallzación eont[nu.... Dneuantoa

Ilmplel 'J eompuestos. Equlvalenoia de capltala,.

Derecho de ~'"'~,

dio ~ce¡or¡" grnu

gratult...... Emlo. ,.

.,Ugua••_ Em\.lé

.~i.tent~.-Exi5T

u,serva de parte.-

ErT'i,:Ó/1 dIl eeclorlO' ardln.rlu._ Emi_iom

c"n¡",~~ ,imult'nn de acciona ordInaria. y

.~ tl', '101 con dlItlnta nnmlrnll- qtIIfI leo

titulo, con derltChll3 diferente•• 101 ~.

'e dl,ti"tes el ..... de accIones,. Em;.ión con

jn COfl eobra de lQ~ gastos de emi,lón,·

DI5TRlBUCIONES ESTAOISTlCAS BIDI~!:~'5¡DNALES,. Teblaa ....

tI,J['tical. Dlltrlbuclones mlll'glnal.s y Condicloc'ada•• R.laol~

.nt,. BUS Clt""t.rl.tlc.... Caracterl,tic., gelLeral~1 d. unl dlllt.rl
bución de dos varlabl"l.

mueatNO. lnt6iva!OlI <lit ccnflMza. Determjn~cióndel tamano de 1&
mu••tra.

MUEST::l.EO EN POBLACIONES F1NlTAS. Mue,treo I.tratltloldil

1I1eatOl'"ID. I';stlmldor... paN el totel, l. rl'Idl. y la praporel~

Errore! de m\lllltrtlO. AflJII.1Óll 'J f .....iIo da le, mue.tra.

34331 RESOLUCION de 20 de dtciembre de 1983, asl Par
que Móvil Ministerial. por la que se hace púbUca
la designación del Tribunal caltftcador de la. prue
bas selectivas, turnos re.tringido y libre, para cu-
brtr 142 plazas en la escala de Ji'unctonartos Con-
ductores)' de Taller vacantes en' el Organismo,

De conformidad con lo señalado en las normas 5.1 y 5,2 de
las bases de la convocatoria de la Resolución de este Parque
Móvil Ministerial de 30 de septiembre de 1982 (..Boletin Oficial
del Estado~ núm. 312. de 29 de diciembre). por la que 'se con
voca~on pruebas selectlvas. turnos restringido y libre. para
cubnr 142 plazas de la escala de. Funcionarios Conductores y de
Taller var:ante~ en la' plantilla de este Organismo autónomo,

Esta DireCCión ha tenido a bien nombrar el Tribunal caU.
tirador de las citadas pruebas selectivas, que estará consti
tuido de la siguiente forma: \

TLtula,...

Presidente: Don José ~&IDón Ramiro Port.a.s, Delegado del
Parque Regional numero r, en Madrid.

Vocales: Don Juan Padilla Sanchiz Ingeniero Jefe del Servi
cio Técnico y de Talleres del Parque Móvil Ministerial; don
Alfonso L6pez Aguero. Jefe de Zona del Parque Regional nú
mero 1: don Agustín Carda Gato. Jefe de Servicio del Servicio
Central de Suministros de la Dirección General del Patrimonio
del Estado. como representante, del Ministerio de Economía y
Hacienda, y don Manuel Coloma Sabino, Jefe pe la SecQión

de Régimen Legal de Ja Subdirección Ceneral de Personal de
la Administración Institucione,l. como representante de 1& Di""
rección. General de la Función Pública.

Secretario: Doo Francisco Javier Urra Elespe, Jefe de Asun
tos Generales 'y Coordinación del Servicio Técnico y de Talle
:res del Parque~.Móvil Ministerial.

Suplentes

Presidente: Don ·Ricardo SánjurJo González, Ingeniero Auxi
liar de Dirección del Parque Móvil Ministerial.

Vocales: Don Vicente Padilla Sanchiz. Ingeniero Auxiliar del
Servicio Técnico y Talleres del Parque Móvil Ministerial; 'don
Arturo Tapia Hermosa, Jefe de los Talleres Centrales del Par;;.
que Móvil Ministerial; don Enrique Carvajosa Hernández, Jefe
de la Sección de Coordinación de Servlcios Móviles de la Di
rección General pel Patrimonio del Estado. como represent.&D:~
te del Ministerio de Economía y Hacienda. y dotia Maria de
los Angeles Fernández Tejedor. Jefe de la Sección de Gestión
de Personal de la Sub9lreceión General de Personal de la Ad:.
ministración Institucional. como representante de la. Dirección
General de la Función Pública.

Secretario: Don Paulino Pére:i Arrojo, Secretario del Parque
Regional número 1, en Madrid..

Lo que se hace público para general conocimiento..
Madrid, 20 de diciembre de 1~3.-El Ingeniero Director, An-

tonio Vera López. -


