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ACUFRDO POR IL QUY A% AN LAY CLAUSULAS DE CONTENIDD ©COND-
HICO PARA 1.964, DEL 10 CULECTIVO DE COMPARIA GENERAL Nz
BONDEQE, B.A., FARA SUS CENTRCA DX TRARATO DE MADRID, MAJADAHON
DA, TARAGDZA, TARFAGONAs BEVILLA ¥ CIUDAD HEAL. =

A} Lam retritucignes setsblecidas en los wrticules 2.I. EBalario,
2.2, Plur de Antigliedsd, 2.3. Camplemsnto Psrmcnal, 2.4,
Flus de Distancism, 2.8. Ingentivow; 2.8. Horms Ixtracraina
rias, ¥ Flus ds Yacaolonag, e incrementecdn pera 1984 un 7%
scbré los lsportes fijmdoy para 1953, resultando los Qus ~
seguidanente ze relasionany :

- Salerics  {art. 2.1.)

Categorta Pegotag/afto
-

Ordenanza *B% Co EBH.500
Aspirante Administrativ EGR. 500
Fain BB8.500
Aux, Abministva, 84 89%. 500
Aux, laboratoric "Q¥ 495,500
Prospector “E® 595.500
Ordananze "A* 890. 459
Aux. Laboratorio 1ge= EIO.45!
Aydte. Oficina Toa. B890.459
Aox. Adminintvt, 23 B90.459
Conductor 2% $61. 042
Prospacter MD 61842
Aux. Leboratorlc “A® - 1,053,845
Calcador 1.053.645
fTéenico Prachican 1,063,645
iz, Adninistve. 14 1,053,645
Ofie. Admnistve. 28 1,117.640
Conductar Ie 1.117.840
Téonico Superior Pricticas 1,317,840 )
ofic. Latorstorlo 1.191.829 .
Delinsante "EY 1.191.539
Prospecter "0 1.191.539
ofie, AdmolatyE, 1i-B 1,262.203
Técnico "G 1.262.203
Delinsante “AM 1.331.266
Dfic. Adcmnistvil. LRaA 1.331.268
Prospector “BY 1.331_ 268
Téenico Superior "D 1,331.268
Délinennte Proyestista 1,468.208
Ingeniero Parforacién "Dn 1.468.200

. Praspector MAM 1.458.208
Técnicg VBY 1.458.208
‘thenice Supesrfor “CN 1.573.870 )
Jefa de Laboratorio 1.684.280 -
Jefe Yawtaln - 1.684,280
Jafe Administvil, 2¥, 1.884.280
Proepector JIafé de Xquips 1.884.200
Jefe Adminimtvi. 1s, 1.8308.480
Ingen- Perfapscién mge 1.806.480
Técnico "A® 1.806.480
Técnleo Jofs de Equipo 1.843.38%
thcnlco Superier "B® 1.043.305
Ink. Perforacibn "Bw 2.258,145%
técnioo Superior SAM 2.258.145
Jefe Propacto BO¥ . . 2.449.75% -
Jefs Proyectd “G» . 2.688. 717
Ingen. Porforacifn "AM 2.4942.438

- Jate Proyeoto "B® §.942. 430

Jefe Provacta 9AY E.ZT7.4%85
Jele de Bepartamento . 3.8028.730

- Plus de Antipdedad: {Art. Z.2.)
Impatte e cada blenlo o trienio = IB.74%.— Pies. anualew.

- Complersrta ierconaul: (Art, 2-3.}

El Compivrentd Peraonal gque peroiben los brecaladerss se 1B
crementara un 7%,

~ Plus de Distancia: (Art. 2.4,) ° .

A<add U1lbnetro me apiicark 81 Importe 6¢ 3.737,u- Fiax. -
el alto,

= Incentivon:{Art, 2.9.}

EL parsonal coni categoria de Conductor podrd optar de forma
alternativa entré el incentive de 75%,-+ Ptaw./dis ¢ por la
parcepcidn ds 3,41 Ptam. por kildmetro recoryidd.

~ Plug de Vacaciones (Act. @)

4 = 1.438 Ptas.

T T A A T S ) RO T, 1 e o £ s

~ioras Exraorstnarias (Art, 2.6,)

bomingos y
- Feativoa.
- Jefyd Administretivo 627 1.451
- Ufioial Administrativa 587 1-086
- Auxilisr Adminlatrative Sar 1088
- {rdsnansa ] 437
- Jofs Lahoratorio a27 1.461
~ Auxilinyr Lsdorstorie 587 1.0BB
~ Jefe Bala LY &27 1.461
- Delineants Proyectists 827 1.481
- Dalineants 587 1.08E ’
= Caloador - . 508 ‘937 !
- Aydta. Oficina Téenlca 508 937 -
= Condyotor 387 1.088 ’
B} -

gaatom de ComidAs {Avt. 2.7.}

los trabsjiadorss de 1os centros de Madrld y Majadahonds por
cade yno du los dims de trabaio an la gficine gue se realine
en jornsda partide, percibird 590 Ptas.,l0 que conctituye —
un incremente del 12,38% sobre’ wl Ahpbrte énterior.

Dietas: (Art. 2.8.7

Las dintas establecidax en el artloule 2.8, 88 incrementa—

ri&n, meglin sug iFpoatan, de mayor 4 menor <uantia, en un -

8,29, B,50% & 9%, tomo se deialla meguldamenter

. Técmieoa Superiores, Técnlcos Medios
Ralplindos ¥y Jefen Administrativos 10..

cisamaana.. B.YRD
{Incresmento 8,25%)
. Téenlyos Wadiom, Jefes Adminiatrativon
2%, v Prowpector Jefe de EQUIpo...,.csesansarsv-.. 4.26%
{Incraments del 8, 503}
. Gtram categories............ P TR Y- -

(Incramante del 8%
nEEGLASE TR _'LA DLIETA:

Nieta de

Dlata de
_5.780 Pts _4.965 Pis.
Alcjamianto y desayuno 2.43C 1.93%
Comldm 1,645 1.53% ’ 1,671 140
Cena ‘ 1.645 1.518 Ct.omy it}
8_780 £.968 3,342 175

(*) ZX) gunductor, en camé de optar par parcibir gl incentive pre
visto en sl Art. 2.5., devantard una dieta de 2,572 Ptas.-
(1.200 Ptas. Alojamiento ¥ desayuno, £86 Pras. Corida ¥ Ba%
Prua. cenal,

£} Revipifn ealarial

Una ves oenoside oficiaimente elincremente del IPC al 31 -
de Dictashre de 1.9584, respecto a) 31 de Dicienbre de 1,683,
ae cxloulark el B, 2% del citado IFC:

£,5 .

3= 1 .

Il reaultado chtentds a=pin las operaciones precedeniecs, se-
aplicerk como revisidn Zefinitiva parm 1.984 de las cetrihu-
cioned ohjetn de esie aruerds sobre sl faoporte de 1.983, cles
pre qua sl £itade resultede suponga un locremanto de mayor -
cusntia gque =1 actuslmente pactado. . .

(1PC x

Lae Tevisionea previztas sc aplicarin an cada caso con ofecto
dasde w1l 1 de Yrners de 1.944 y tomando como base de cileoulo -
los splarios al 31 de Dicilenbre de 1 .%53. :

RESOLUCION de 1 de ensro de 1085, de o Dirge-
cidn General de Trabajo, por o que 3¢ dispone la
publicacion del Convenio Colactive de lg Empresa
Doblaje ¥y Sonorizaciéns. :

Visto o] texto del Convenio Colective para sDoblaje y Sono-
rizacidn., recibido en esta Direccién General con fecha & de
mayo de 1984, ¥ completada su documentacién el 27 de di-

1791

. ciembre del misma afo, suscrito el dia 28 de marzo db 1084

por Ia representacién de la Emprasa y de sus trabajadores, y de
conformided con lo dizpuesic sn el articulo 90, apariados 2 ¥ 3.
do ta Ley 8/1980, de 1 de marro, del Eatatuto de los Trabajs-
dores, ¥ s 81 articulo 25 dol Rea] Decrete. 1040/1881, de 22
e MAro, : - .o

Fsta. Direccién genaral acuerda:

Primero.—QOrdenar su inscripoidn en ¢l Hegiatro de Conve-
nios ds la mism#, con notificacion & la Comisidn Negoctadora.

Segundo.—Remitir el texto del Convenlo al Instituta de Me-
diaciént, Arbitraje y Conciliacién,

Tercero.—Disponer s publicacién en ef
Estadas.

Boletin Oficial del

Medrid, 2 de enera de 1985 —EI Director generai, Francisce
Tose Garcia Zapata.
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TEXTS PSL £CNVTIG COLDCTIVO, DE A'MITO IHToPIOvINCIAL ‘.'-'.\‘T'tB
LAF BMPIISAS DI BODTAJE T SONOAIZACION Y SiB TOABAJADORSS

- -
T ’ CAPTITLO PAOMITO
{Bisporiciones gemerales)

Suicty v gabiro tervitorial s Taty convenis reguls law
relaciones entre las eeprecas de doblaje ¥ sonerizacidn, tmts exix -
tontcs coro gue’ »e establercaa on vm Taiaro, ooyo centrw da trabaje -
»¢ sncucntre sftuado on territorio sspafiel. y low trabejaderer inclul
dos w ru fcbite de splicacidn perscusl,

ARTICULO 19 .-

ARTICHO 2% .« Ambitp perporal  F1 Convenic afecta a 1z totalidal -

dsl personal que, ancuadrade em loe grupos profesionales fe Téomicos,
Muminlgtracives, Espocialistas y no Cunlificades, pertcnczemm » lae -
plantillss de ls Iopress delimitadas en ¢l articulo anterior.

BTICRS 20 - Arbite temroral ¢ Bl presenmte Convenio Colective entry

i en vigor ol dia do s firea, finalizade-su Vigencia el 3 Biclenbre

de 1.984. Sus aspoctos econdmicos serdn de apilcacién & partir del ir
de Inero de 1.934, :

Quedara prorrogado por periodos igmales oI de mu,viges
ein , 2i o) mcAoa con tros meses de antelacidn al de su wigencia, ea
deeir & su venciniento inielnl & prorrogade, ne se hobiora demunciade
por aiguna do las partes contratantos de forma foliaclente, fljandose’
& sfectos do notlificacidn, low siguicntes dordeidiow:

) A las Tpresas, @ ol domdellio de TAzoetacién Yacienal
Fmpresarial de Toblaje y Sonorizacldn de peliculszs®, m hufter de T30
boa, u® 20 de Madrid, .

A los trabajaderes, en le denicllis de D. Mfonss lang
s Llorente, galle Rincea de la Muertzm n? 17, Coslads (ladeid).

: Finslizade el plazo do vigenels, semuirdn pipiends las
eondiclones pactadas hasta la entrada eo viger Se na nwevo Convenio,

ATICHLO 42 .- Cordicioros tfx honddiciceas + Lo pactade en este Con-

wenio no a7 iera las cordiciones mfs Uenellcioznz

que las traba’adorsr
pudieren éisSrutar m Jdeterninndae .opresas, las cuales serdn manieni-
dag extristcunte "af porzona®,

CAPITULO 50000
{Condiciones ccondmicas)

ANMTICULE 57 .- Ingremanesr g-¥or -3o- ¢ los

>

silar_os hasas ccmeslicl -

-
dos serin increcentadas e wn 3,80, sin distocidn dooguelles miocates

Eories.

ATTICULS €7 .- Anti-tadad t La cuantia de los trienios s¢ estipula en

€l 5% del salario buse, teaiendo cepo nlca limitacide lo establecide
en £l Articulo 75 del Lstatuto de les Trabajadorcs, de fecha 10 Narce
de 1,920 (Selecin Oficial del Estudo del 14).

Se respetardn loy porcentajes que ze winleran pereibionde

e 2lgqunes Tupresas, sionpre quo cllo devenga en condicimics nas -
beneficlezas para ol trabajador,

o F1 trabajader a) sscerdor de categoria profesional cousor-

vard Ios guinquenios v/o tricnios devenpados con anterforidad,

ARPICHLD 79 .- Cravificaciongs exzxrpordinariss = OQuedan comvenddas -
rara todas las Trpresas tres gratificaciones extraordinavias guo se

satisfo.r.‘.n_ respectivamente, on la scmmd: semana de los meses do lag
W, Julio ¥ Dicictbre, .

ASTICING 82 .- Tpfercdad:s Se establoce que en coso da cnfersedad, dp
bidamente acreditada por #) Seghre Ghliratoris de Toforaedad, el pore
Senil afoctade por este Cofivenio tendra dercclo, y, DT un riio, & que

por las Trpresas ac les complete ko diferoncia selstente emtre ne -
indermizacisnos que deban percibir par ¢l Segura de Tnferodad 6 i =
tualise Laderal y «F Limorte de Jos salarios estoblecidos.

ATICULO 0% .o Previo de #idc1idnds los trabafederes que ze Fubilen -
eonr weinte plios de patigodad al servicio de 1o misma Topresa, parei-
birm el cguivalonte a cidee nemsualidades do su salerde read, en oon
ditidn do promio a I fidalidad,

ARTTCULO 102 .. Oactor 46 eroiidng Loa pastor do comide se fijon en -
671,00 Poretas

e e 1 S L ¢ AL Mo = b kb LAt e s

CAPTIULO TR0
{Jornada de Trataia.Yeeaclones)

CARTICULD 11%,. Jernads fo trobato: La jomada de trebaje en corputs -

scoanal serd de Lreinti yomueve dorac, de Lunes x Viemos, skog ir-
cluaivo, en lornrie de 3,00 & 14,52 6 de 26,00 o 32,59; o resto &p -
1na horze harip totalizir las troints y sueve Lores scoarales Be o5 =
tablocerd mn un dis esnccifico para cada werzoms, tendends sierrre mn
sucnta Jas capeciales carcsteristicos de Ya mnidad pracwetiva mars i
ewtra actividad del doblaje, T1 compite owal de boras socf de oil sp
teclenles coarcnta y oclhwo,

ATIORY 12¢.- Tpincicoeg 3 Las vitacioner anuiles do trelnts dias ma-
txrales pars todes los tratijaderes, se distruiarin entre los meses e
Julic, Agosto y Septic~bre, salve que mediava Justa causs para fu Lls-
frute en ocs distinte.

CAPITIAL CLLITO
{Otras disposicioncs)-

ATICULS 13% .~ Cemiside Pomiepmin ¢ Sc eomstitigd la Domisidn Torita-
rin del C3nvenio, m'e conocerd y resolverf procopiivanents de oawnIas
cucstiones puedan derivarse de la aplicasifn o iiterprececidn ol s~
9, & 1a Comitidn Paritaria sc 1e encarpa esrecifica omie
1a creacifn do ma Joriside para realfizar los estudior portinentes ==
bre &l mucve sisteea de video y cmuavcar las suovas ertejoTias £ 03T
teenlies, Debiondo Ilesar esta Cacislén 2 un acuerde artes do sels =2 -
206 & partir de la flme de este Convendo, ¥ si no 1lesars & uu "mcucr-
do dichs Tominidun, s¢ respetardn las categorias wigpmees. '

- La Comisidn Faritapia te campore do seiy mimdres, 1T
representmies de los trabejadores e igeal mrmire de las LrRiveEds.

. Diches miebros son loz gue s¢ citan & eontinuccidn,

D, Mfonse lapeso Llorente, D. David Rapeso Llorenta y
D. Concalo Walencia, wuplente B, joad Luls ‘Arelucla/ D, Jost Lulx ~
Arbona Dibera, D. José Vivas y D, Snrlque tientero, suplemte D.nri-
gue Feruandes del dlvero,

1o Contci®h Poritaria elaberari sus nomaas internas de
fopeionanicnte y podra estar asistide por asessres con voo ¥ sin voto.

5S¢ desiza coo domicidio de la Comisidn Paritaria Ya so=-
de de ATDYS en Madrid. ¢alle Nuilez de Dalboa, 92-3ala.

AHTTOUID 1A% - Trbles nin‘ras do contragueidn ¢ Los salaries bose de
este Convendo se traaseriten a continuccidn por catemorias, tendra -
el ceracter de tabla minima salarial e ciectos de contratacidn,

CATICORTA e et
Jofe dc Senddn. « v ¢ b 00 v s 06440 1.446.695 827,62
BOMtAAOT o o cma ¢ # & 4 4 b & o o 96, 446 1. 446,685 B7,6?
Dperador sonido ¥ cablok. . . . - 67,562 1.003. 428 £74,76
Ayudante do DONtRie « . . 0 b v s 67,567 1,012,428 579,76
. Jefe clectrecists + » 2 2 v - o0 e 73364 1.097.456 €°7,73
knudante sonido ¥ cabina. . . . . 45,307 677.537 237,59
Arociline de EOOEAIE « o 0 4 . . s 43.106 646, 559 0,50
Jefo Acalnistracidn « « + o o . . 75,160 1.172.53° 672,7°
Jefe do Secedenm o . v v b e nou 70465 1.036.000 621, (7
Jefe de topoedade o o 0 0 0 - . 65,6006 855,432 363.73
Dficint de Primerd, . o - .+ o . . £9.223 8°3.353 303,50
Oficte} de Sequnda. o o . . . . - §2,%32 797.4%5 435,57
tedlipe Administracive . . . . . 77,021 34,76
T T T R T 433,702 251,55
TeYofordsta . . ¢ o+ 8 o« 0 b o o« 677,721 7,56
CONSEE]Tr 2 w v v 2 s w0 e e 677.711 X7,76
Cuard2, 4 o« o « o v r s om s e 677.5%21 87,7
Portoro y UTACHENEE o v » v o« 4 » £5.105 677,371 317,78
*ujer Lispieza por bora . . . - . 23 . 255,00

©OASTICVLO 158 .- Mproog ecormienwcatsriac @ 7n lo no proviste por el pros

gente Convenio, se nstarf p Jo éipucsto en la Serlapentacidn de Tra -
bajo pera la Industria Cinemntesrafica d¢ 31 de licierdre de 1947, ¥
on snterisres Convenias, provineiales e ipterorswiceliales, y Normus -
de Oblipedo Cupplinionto Teguladeras de la actividad el Zeblaje ¥ £z
nerizscidi. :

5

CORRECCION de errores de la Resolucidn de 22 de
noviembre de Ig&4, de i Direccion General de Tra-
bojo, por la fque se dispore la publicacion del
acuerdo de’ revisién al vigenie Convenio Colectivo
parg ol Personai Laboral del Servicie Noclonal de
Cultivo ¥ Fermentacidn del Tabaco.

. Advertido ertor en el texto remitido para st puhlicscién de

1792

"ia mencionada Hesolucitén, inserta en el <Boletin Oficial del

Estada. nimars 291, de § de diciembre de 1084, se transcribe a

‘continuacién e eporiuna. rectiticacidn:



