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e) Por cada año de servicio como Profesor interino o contrata
do por el Ministerio de Educación y Ciencia: 0,50 puntos.

d) Por cada año de ejercicio efectivo como Director de
Centros públicos de Educación General Básica: 0,50 puntos,

e) Por cada año en el desempeño de cargos directivos en el
Ministerio de Educación y Ciencia o en los Departamentos de
Educación de las Comunidades Autónomas: 0,50 puntos.

2. Méritos académicos:

Podrá concederse én este apartado un máximo de. 15 puntos por
los siguientes, conceptos:

2.1 Antecedentes académicos:

a) Título de diplomado en Escuela de Formación Profesional
de Edy.cación Gel}eral Básica o de Maestro de Enseñanza Primaria.

Nota media del expediente:
Notable: 1,00 puntos.
Sobresaliente: 1,50 puntos.
Premio'extraordinario: 2,00 puntos.

b) Por cada diplomatura °especialidad distintas de la alegada
en el apartado anterior o por el primer ciclo de estudios universita
rios o estudios asimilables: 0,50 puntos.

c) Titulo de Licenciado.

Nota media del expediente:

Aprobado: 1,50 puntos.
Notable: 2,00 puntos.
Sobresaliente: 2,50 puntos.
Premio extraordinario: 3,00 puntos.

Grado (reválida o tesina):

Aprobado: 0,50 puntos.
Notable: 0,75 puntos.
Sobresaliente: 1,00 puntos.

Por cada título de Licenciado distinto del anterior: 1,00 puntos.
d) Cuando la licenciatura sea en cualquiera de las especialida-

des de Filología ° Historia: 2,00 puntos.
e) Grado de Doctor:

Aprobado: 1.00 puntos.
Notable: 1,50 puntos. .
Sobresaliente: 2,00 puntos.
Cum Laude: 2,50 puntos.
Premio extraordinario: 3,00 puntos.

'f) Otros titulas y estudios:
Por certificado de aptitud de las Escuelas Oficiales de idiomas:

t.OO puntos.
g) Por otros diplomas y títulos de idiomas: Se concederá por

idioma lin máximo de: 0,50 puntos.
. h) Por actividades de perfecciona"1iento profesional y de

innovación educativa, hasta un máximo de: 5.00 puntos.
. (Se incluirá en este apartado la participación en cursos, semina

rios, equipos de trabajo, etc.).

2.2 Labor de investigación y publicaciones:

. Podrá concederse -en este apartado hasta un máximo de 5,00
puntos, distribuidos de la siguiente forma:

Publicaciones de cará~ter cien.tífico y pedagógico. hasta un
máximo de: 3,00 puntos.

Libros de texto, hasta un máximo de: 2,00 puntos.
Traducciones. hasta un máximo de: 1,00 puntos.
Labor investigadora y de creación, .hasta un' máximo de: 2,00

puntos. . .

2.3 Otros méritos:

Podrá concederse en este apartado hasta un máximo de: 2,00
puntos.'

3. Eficacia docente:
Se podrán obtener hasta 10 puntos por la eficacia docente

demostrada por el candidato en los puestos desempeñados. La
valoración de este apartado será realizada por la Inspección de
Educación Básica.

4. Conocimiento del pais y del idioma:
Se concederá hasta un máximo de 15 puntos por los conoci

mientos que demuestre el aspirante sobre el idioma del país que
solicita y sobre la actividad docente que va a desárroHar según los
siguientes conceptos:

4.1 Dominio del idioma del país que solícita:_ La Comisión
Seleccionadora podrá evaluar este dominio con las pruebas que
considere adecuadas. En el caso de los países que- tenga más de un
idio'ma oficial el concursante podrá optar por cualquiera de ellos.
Puntuación hasta un máximo de:'7,OO puntos..

4.2 Por adecuacíón del candidato para la enseñanza a hijos de
emigrantes y por los conocimientos que posea del país y su sistema
educativo podrá concederse hasta: 4,00 puntos., _.

. Los c,oncursantes preseleccionados podrán presentar una sucin·
ta memoria a efectos de valoración de este apartado. Dicha
memoria deberá ser entregada a la Comisión- Seleccionadora' a
partir del momento de la publicación de los resultados de la fase de
prese!ección y 'antes de la entrevista a que se n;:fiere la norma
octava de la presente convocatoria. ., .

Los que acrediten haber sido emigrantes, o ser hijos o ~ónyugés
de emigrantes, se les otorgara en este apartado la máxima puntua-
ción. :_

4.3 Adecuación profesional del candidato a las exigencias
específicas de las enseñanzas de Lengua y Cultura españolas ya la
organización de actividades 'culturales y extraescolares en el ámbito
de la emigración: 4,00 puntos. .

3369 RESOLUCION de 11 de/ehrero de 1985. de la Junta
de Promoción Educa/iva de los Emigrantes Españoles,
por la que 'se convocan ·plazas de frofesares de
Bachillerato en ~/ extranjero. . -

Ilmo. Sres.: Por preverse la existencia para el próXimo curso de
. plazas vacantes de Profesores de .Bachillerato del Instituto Nacional
de Bachillerato a Distancia dependientes de la Junta de Promoción
Educativa de lo~ fmigrantes Españoles que figuran en el anexo.r de
esta Resolución, ').,:' hace necesaria su provisión mediante concurso
público de méritos que garantice la selección de los aspirantes más
idóneos para atender debidamente las necesidades ediJ-cativas de la
población escolar emigrante.

En su virtud, la Presidencia de la Junta de Promoción Educati~
va de los Emigrantes Españoles ha resuelto anunciar la provisión
de las citadas vacantes, mediante cOncurso público de méritos que
se ajustará a las siguieutes normas:

Pnmera.-Podrán tomar parte en' este concurso quienes t~ünan

los siguientes requisitos en el momento de publicarse e·sta convoca~

tona:
a) Ser '~funcionario de carren; ~de los Cuerpos Docentes de

Bachillerato.
b) Encontrarse en sítuación de servicio· activo d situación

asimilada. ..
c) C,ontar con un mínimo de \tes años de servicios el día en

que termine el plazo de presentación de instancias en cualquiera de
los Cuerpos Docentes de Bachillerato.' (Se computarán a estos
efectos 16s serviCios prestados. como ,Profesor interino.)

d) No haber estado destinado en el extranjero como Profesor
del Instituto Nacional de Educación a DistanCIa o en Centros del
Ministerio de Educación y Ciencia, durante los tres cursos inmedia
tamente anteriores al de· la fecha de la publicación de esta
convocatoria.

Segunda.-Podrán optar a estas' plazas .los Profesores agregados
"O C.atedráticos de Bachillerato de las materias que se convocan o de
las comprendidas dentro de la misma área. '

Tercera.-Los Profesores' aspirantes a ocupar esta plazas deberllO
dirigir su solicitud mediante instancia, ajustada al modelo que se
incluye en el anexo 11, dirigida al ilustrísimo señor Presidente de la
Junta de Promoción ~ducativa de los Emigrantes Españoles,
Secretaria Técnica (paseo del Pintor Rosales,. número 44. 28008
Madrid), acompañada de un amplio currículum vitae en el que
figuren características profesionales del concursante, sus circuns
tapcias familiares, los. motivos por los que solicita. sU'experi~ncia
y sus títulos académicos y profesionales .y cuanto ....conSIdere
conveniente en o.rden al baremo que se incluye en el anex.o 111.

La instancia deberá ir acompañada de una hoja de servicios que.
se entenderá cerrada al- 31 de agosto de 1985.

No se tendrán en cuenta Y. por consiguiente, no podrán ser
valorados, aquellos méritos que los aspirilntes. no acrediteQ con los
documentos oportunos. ..

los· Profesores concursantes comunicarán su panicipación en
este concurso a la correspondiente Jefatura ,de Inspección. con
objeto de facilitar la, orpnizacion del proceso de evaluación
necesario para hacer efectIva la puntuacjón prevista en el aparta·
do 3 del baremo. : . ' . '. . .

Cuarta.·:-Los concursantes podrán solicitar cualquiera de los
países en los que se anuncian vacantes- el) el plazo de veinte días
naturales contados a'partir del dia siguiente al de su publicación en
el «Boletín Oficial del EstadQ»)-:
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ANEXO I

Relación de· vacantes

Lo que comunico a VV. lL para su conocimiento y- efectos.
Madrid, 11 de febrero de 1985.-P. D. (Oiden de 27 de marzo

de 1982), el Director general del Instituto Español de Emieración,
Presidente de la Junta de Promoción Educativa de los Emigrantes
Españoles. Raimundo Aragón Bombín. '

lImos. Sres. Subdirector general de Educación en el Exterior, del
Ministerio de Educación y Ciencia, Subdirector general de
Promoción Educativa. y Cultural del Instituto Español de
Emigración y Sr. Secretario Técnicode la Junta de Promoción
Educativa de los Em~rantes Españoles.

Asimismo la comisign de servicio quedará automáticamente
rescindida en el caso de que el funcionario pase 8 la situación de
activo en otro Cuerpo distinto de aquel a través·del cual obtuvo la
plaza.

Duodécima.-Los aspirantes seleccionados para ocupar las plao.
zas objeto de esta convocatoria tendrán derecho a percibir las
retribuciones básicas y complementarias Que correspondan al
puesto de trabajo, así como la pertinente asignación especial por
destino en eJ extranjero.

No se concederá este último derecho a quienes tuvieran
residencia en el país y localidad de destino de Ja plaza obtenida con
anterioridad a esta <:onvocatoria o, en su caso. a la del primer
nom~ramie~toexped~do por el Ministerio de Educación y Ciencia
para impartIr docenCIa en el correspondiente país.

Decimotercera.-Los Profesores 9ue obtengan las plazas a que se -..
refiere esta convocatoria estarán obh~dos a acogerse al régimen de
dedicación especial docente, y ademas de desempeñar las activida..
des lectivas bien en régimen de integración o en la forma de
enseñanzas complementarias que le sean asiBnadas. deberán ¡nte..
grane plenamente en el proyecto educativo de la Junta de
Promoción Educativa, de los Emigrantes Españoles. asi como
participar en las actividades de formación cultural que se organicen
e' incluso, en caso necesario, impartir enseñanzas de otros niveles
o modalidades.

Decimocuarta.-l.:Os ~ofesores que sean destinados en el extran·
jero en comisión de servicio estarán 'obligados a comunicar a la
Subdirección General de Educación en el Exterior los cambiO$ de
destino que, a partir de la fecha de solicitud, de aquella y durante
la vigencia de la misma, obtengan en territorio nacional mediante
concurso de traslados.
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Catedráticos
o Agregados

Bélgica:
Lengua y Uteratura
Geografla e Historia o Filosofla

Francia:
Lengua y Literatura ....
Geografia e Historia
Filosofía .

Holanda:
Lengua y Literatura ..
Geografia e Historia
Matemáticas .- .
Inglés .

Reino Unido de Gran Bretaña:
Lengua y Literatura ..
Geografia e Historia . . .
Física y Química ...

República Federal de Alemania:
Matemáticas .....
Física y Química
Ciencias Naturales

Suiza: .
t.engua y Literatura .'
MatM'Dáticas .

Quinta.-La selección de los aspirantes a las plazas de cada país
se realizará atendiendo al baremo del anexo 111 de esta Resolución
por una Comisión seleccionadora nombrada al efecto por la
Presidencia de la Junta de Promoción Educativa de los Emigrantes
Españoles, que estará 'compuesta de la ,siguiente forma:

Presidente: Un Inspector central de Bachillerato del Estado.
Vocales: Dos Profesores de Lengua y Cultura Española de los

Cuerpos de Bachillerato, elegidos por sorteo entre los destinados en
los países en los que se convocan vacantes mediante concurso de
méritos. El sorteo correspondiente será público ante representantes
de las centrales sindicales.

Un Profesor con destino en la sede central del Instituto
Nacional de Bachillerato a Distancia.

. Secretario: Un funcionario d,e alguno de los ,Ministerios repre-
sentados en la Junta de Promoción Educativa de los Emigrantes
Españoles. . .

Los miembros de la Comisión seleccionadora tendrán derecho
al percibo de asistencias, dietas y gastos de viaje, en su caso, de
acuerdo con la legislación vigente, que serán abonados por el
Instituto Español de Emigración. "

Sexta.-La Presidencia de la Junta solicitará a través de ·las
autoridades que en cada caso corresponda informe de la Inspección
de Bachillerato del Estado, relativo a la eficacia docente de los
aspirantes a los efectos previstos en el apartado 3 del baremo del
anexo' In de esta Resolución y aportará dichas valoraciones a la
Comisión seleccionadora.' .

Séptima.-De acuerdo con la puntuación obtenida en los aparta.
dos 1, 2 Y 3 del baremo para la valoración de los méntos y
condiciones de los candidatos, la Comisión preseleccionará para
cada plaza convocada cuantos candidatos estime necesarios y, en
cualquier caso, dos candidatos, al menos, si los hubiera.

Las valoraciones de la Comisión seleccionadora en la fase de
~ preselección se harán públicas en los tablones de anuncios del

Instituto Español de Emi~aci~m, dando a losc~ncursa!1te~ un
plazo -de reclamación de dIez dIas, ,contados a partIr del sIgUIente
al de la publicación de las valoraciones anteriormente menciona
das, con el fin de que puedan 'alegar ante la Comisión cljanto
estimen procedente en relación' con las calificaciones otorgadas.
Finalizado dicho plazo y estudiadas las posibles reclamaciones, se
procederá a la -puntuación del resultado por idéntico procedimiento.

Octava.-La Comisión celebrará con cada uno de los candidatos
preseleccionados una entrevista para completar el conocimiento de
sus caractens.ticas personales y profesionales a efectos de valora
ción del apartado 4 del baremo y para darle informaciqn sobre las
peculiaridades de estas plazas.
- La Comisión seleccionadora dará publicidad en el tablón de
anuncios del Instituto Español de Emigración de las calificaciones
obtenidas·en las entrevistas, así como del orden de puntuación
correspondiente. .

Novena.-Los Profesores seleccionados por la Comisión referida
serán incluidos en un actá nominal por orden de puntuación dentro
del país que soliciten y serán propuestos por la Junta de Promoción
Educativa de los Emigrantes Españoles para su nombramiento por
el Ministerio de Educación y Ciencia.

Estos nombramientos se harán en comisión de servicio y
abarcarán desde el 15 de septiembre de 1985 hasta el 14 de
septiembre de 1988, pudiéndose prorrogar al final de este período
por otros tres cursos a solicitud del interesado'y siempre que se
mantenga la necesidad de la plaza. Para el otorgamiento de la
prórroga es condición, por lo demás, que el Profesor haya desarrÚ"'
liado su actividad profesional con probada eficacia. valorada
objetivamente por la Junta de Promoción Educativa de los
Emigrantes Españoles. .

En el caso de los Profesores que. están destinados actualmente
en el extranjero mediante comisión' de servicio por un año y que
participen en el concurso, su nombramiento' se producirá, en el
supuesto de ser seleccionados. por un período de dos años,
prorrogables por otro de tres, en las condiciones mencionadas en el
párrafo anterior. ~

Décima.-A los Profesores que con arreglo a esta convocatoria
hubiesen obtenido destino en comisión. de servicio no se les
concederá la renuncia de la misma, salvo en los casos en que
concurran circunstancias de especial gravedad que les impidan el
ejercicio normal de sus funciones. -

Undécima.-La Junta de Promoción Educativa' de los Emigran.
tes Españoles podrá revocar, motivadamente y previo informe de
los Servicios de Inspección del Ministerio de Educación y Ciencia
y de la Dirección del Instituto Nacio~lde Bachillerato a Distancia,
la comisión de servicio concedida cuandoeJ Profesor no cumpla los
deberes pTopio~ del puesto de trabajo para el que fue nombrado.
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ANEXO 11

ANEXO III

Modelo de instilncia para tomar parte en el concurso'

(Lugar, fecha y finna)

Ilmo. Sr. Presidente de la Junta de· Promoción Educativa de los
Emigrantes Españoles (Secretaría Técníca de la Junta de Promoa
ción Educativa de los Emigrantes Españoles, paseo del Pintor
Rosales, número 44, 28008 Madrid) . .

Grado (reválida o tesina):
Aprobado: 0,50 puntos.
Notable: 0,75 puntos.
Sobresaliente: 1.00 puntos.'

b) Otros títulos de Licenciado universitario:

Por cada título superior distinto al alegado para "ingreso en el
Cuerpo al.que pertenece: 2,00 puntos.

e) Titulo de Doctor:

Aprobado: 1,00 puntos.
Notable: 2.00 puntos.
Sobresaliente: 3,00 puntos.
Cun Laude: 3,50 puntos.
Premio Extraordin~rio: 4,00 puntos.

d) Otros títulos y estudios:

Por el primer ciclo de estudios universitarios o estudios
asimilables: 0,50 puntos.

Certificado de aptitud de las Escuelas Oficiales de Idiomas: 1,00
puntos.

Otros diplomas y títulos de idiomas:

Se concederá por idioma, hasta un máximo de: 0,50 puntos.

e) Por actividades de peñeccionamiento profesional y de
innovación educativa hasta un máxiIJ.lo de: 5,00 puntos; .

(Se incluirá en este apartadó fa participaciÓn en cursos, semina
rios; .quipo~ de trabajo, etc.)

2.2 labOr de investigación y publicaciones.

Podrá concederse por este concepto hasta un máximo de 5
puntos, distribuidos de la siguie~te fonna:

a) Publicaciones de carácter científico y pedagógico, hasta uo
máximo de: 3,00 puntos. .

b) Libros de texto, hasta un máximo de: 2,00 puntos.
c) Traducciones, hsta un máximo de: 1,00 puntos. .
d) Labor investigadora y de creación, hasta un máximo de:

2,00 puntos.

2.3 Otros méritos:

Podrá concederse por éste c·oncepto hasta un máximo de: 2,00
puntos.

3. Eficacia docente: -
.. Se podrán obtener hasta 10 puntos por la eficacia demostrada
por los candidatos en los puestos desempeñados. La valeración de
este apartado será realizada por la Inspección de B.achillerato del
Estado.

Foto¡rafia
Póliza

de
25 pesetas

III. Grado de conocimiento deL idioma del país Que solicita:
.Habla, escribe, traduce. Título que aporta y Centro expedi.

dor: ; : ~ _ .
(Escríbase: Muy bien, bien, regular, mediano) .

IV. Relación de los documentos acreditativos de los méritos que
se adjuntan , ; ' .

V. Países que solicita por orden de preferencia: : .

Solicita de V. l. le sea concedida una de las vacantes anunciada
del país solicitado.

Ilmo. Sr.: .

1. Datos personales:
l. Apellidos y nombre del solicitante .
2. Lugar y fecha de nacimiento .
3. Documento nacional de identidad número................•.........

t ~~i~ili~~.~~~:::::·.::·.::::::::::::::::·.:::::::::~:~:::::::::::::::::::::::..:.:.~ : :::
6. Número de teléfono .
7. Numero de hijos y edades, en su caso.........•.......................
8. ¿Somete, su solicituq a al~una condición? ; _.
9. ¿Es el conyuge funclOnano? ... Cuerpo al Que pertenece .

IL . Datos profesionaleS:

10. Número de Registro de Personal....••...•..........•_ :
11. Agre~ado o Catedrático de...........•............_.....••...............,••
12. Desuno actuaL _•.........................._...........•.•.•

Baremo

l. Experiencia docente:

Se concederán hasta 10 puntos por años de servicio efectivo en
Instituto de Bachillerato, valorados del siguiente modo:

a) Por cada año de ejercicio efectivo como Agregado, Catedrá
tico o Inspector de BachIllerato: 1,00 puntos.

b) Por cada año como Profesor-Monitor contratado P9r el
Instituto Español de Emigración: 0,25 puntos.

c) Por cada año de servicio como Profesor interino d contrata'""
do por el Ministerio de Educación y Ciencia: 0,50 puntos.

d) Por cada año de ejercicio efectivo como Director: 0,75
puntos.

e) Por cada año de ejercicio efectivo como Vi(;edirector, Jefe
de Estudios o Secretario: 0,25 puntos. ,'

2. Méritos académicos:

Podrá. concederse en este apartado hasta un máximo de' 15
puntos por los sigUientes conceptos:

2.1 Antecedentes académicos:
a) Expediente académico:

Nota media del expediente:

Notable: 1.00 puntos..
Sobresaliente: 2,00 puntos.
Premio Extraordinario: 3,50 puntos.

41 Conocimiento del país y del idioma:

Se concederá hasta un máximo de i 5 puntos por los conoci
mientoS' que demuestre el aspirante sobre el idioma del país que
solicita y sobre la actividad docente que va a desarrollar según los
siguientes conceptos: , - .

4.1 Dominio del idioma del país que solicita: .

La Comisión seleccionadora podrá evaluar este dominio con las
pruebas que considere adecuadas. En el caso de los países que
tengan más de un idioma oficial el concursante podrá optar ·por
cualquiera de eUos. Puntuaciólt hasta un máximo de: 7,00 puntos.

4.2 Po'r adecuación del candidato para la enseña~za a hijos de
emigrantes y por los conocimientos que :posea del país y su
sistema educativo podrá concederse hasta: 4,00 puntos.

Los concursantes preseleccionados podrán presentar una sucinta
Memoria a efectos de valoración en este apartadO'. Dicha Memo
ria deberá ser entre28da_a la Comisión seleccKmadora a partir
del momento" de la publicación de los resultados de la fase de
preselección y antes de la entrevista a Que. se refiere la norma
octava de la presente convocatoria.. - " .

(Lqs que acrediten haber sido emigrantes, o ser hijos o cónyuges
de enugrantes, se les otorgará en este apartado la máxima puntua·
ción.) . . .

4.~ Adecuación prQfesional del candidato a. las exigencias

Iespecd'icas de las enseñanzas y a la organización.de actividades
culturales y extraescolares en. el ámbito de la emigración: 4,00
puntos.


