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V. Comunidades Auténomas

CATALUNA
LEY de 23 de julio de 1985 de Camaras Profeswna!es
Agrarias.

18550

EL PRESIDENTE DE L§ GENERALIDAD BE CATALUNA

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento de
Caralufia ha aprobado y yo, en nombre del Rey y de acuerdo con
lo que se establece en el articulo 33.2 del Estatuto de Autonomisa,
promu]go la siguiente

LEY DE CAMARAS PROFESIONALES AGRARIAS

La regulacion de organiraciones profesionales en los diferentes
dmbitos de la actividad social ¥y econdmica es una caracteristica
comin de los sistemas juridicos similares al nuestro y ha sido
expresamente reconocida en la Conslitucién y el Estatuto,

Por esta razén, de conformidad con lo que establecen los
articulos 9 y 12 del Estatuto de Autonomia de Catalufia, conside-
rando la oportunidad que significa 12 promulgacion del Decreto de
iraspaso de los servicios correspondientes a las Cimaras Profesio-
nales Agrarias, se dicta la presente Ley, que tiene como finalidades
esenciales racionalizar la estructura, clarificar las funciones y

rantizar un funcignamiento democrafico y eficaz de las CAmaras
rofesionales Agrarias, desde una concepcion nacional.

La Ley-establece y rcguia un proceso de racionalizacidn y
delimitacion de funciones de las Camaras Profesionales Agrarias
que finalizara el 31 de diciembre de 1987,

Por este motivo la Ley prevé, por una parte, la Iégzca reduccion
del niimero de Camaras I{ocales mediante e} proceso de agrupacion
voiuntaria y por decreto, de acuerdo caon las condiciones reguladas
en el texto. Por otra parte la Ley crea las Cimaras Comarcales
como un futuro sistema vertebrador de las Camaras Profesionales
Agrarias de Catajufia. Por ultimo, s¢ crea asimismo la Federacion
de Camaras Profesionales Agrarias de Caualufia en la que culmina
la estructura territorial de dichas Entidades y es la dnica que posee
la fgcultad de relacionarse con orgamzacwnes similares de otros
ambitos.

la Ley define l3s Cimaras meesxonales Agrarias en los
articulos 2 y 3, clarifica sus funciones en el articulo 13 y determina
la separacion necesania de las actividades econdomicas, mediante la
COnVErsian en cooperativas.

Al mismo tempo v en una linea de coherencia con esta
voluntad clarificadora, Ia Ley prevé la posibilidad de un sisiema de

auditoria como mamfestacxén de la tutela financiera ejercida por el -

Departamento de Agricultura, Ganaderiz y Pesca,
La representatividad, base de todo sistema democtético, se
fundamenta en el su 0, en ¢l marco més inmediato al mismo
rofesional de la sgricultura; La Cimara Local, De esia forma la
parantiza upa participacion mas directa ¥ un mejor conoci-

miento de los electores y elegibles.

Los tres objetivos mencionados, v la autonomia de funciona-
miento que la coi a las Camaras, que se formaliza en sus

estatutos, constituyen los factores objetivos que garannzan una .

mayor eficacia en e] funcionamiento,

Las Disposiciones Generales configuran los principios generales
a que deben responder las Cimaras Profesionales Agrarias de
Cataluiia, que no se alejan de los que son basicos y generales ¢n ¢sta
maieria, pero que se acomodan & nuestra realidad nacional. Asi,
reconocen su condicién de. corporacién de dereche piblico de
caracter profesional, que tiene por finalidad prestar servicios a sus
miembros y colaborar con la Administracion; delimitan su campo
de actuacion, fijan el .régimen juridico que les es aplicable y
enuncian el contenido de los Estatutos.

Por 1o que respecta al ambito termonal, como ya se ha
mencicnado, 1a Ley establece unas Cimaras Profesionales Agrarias
Locales, unas Cimamas Profesionales Comarcales y la Federacion
de Camares Profesionales Agrarias de Cataludia, con competencias
fencionales diferentes sobre el terntorio respecto al que se pro-
yectan.

La Ley establece Ia necesidad de integracion en las Camaras
Profesionales Agrarias de todos los profesionales del seclor agrario
y define las personas que poseen dicha condicidn y que deben
figurar en el correspoadiente censo.

La estructura orginica de las Cimaras Profesionales Agrarjas se
configura en una Asamblea General o Pleno, v en el caso de las
Cé';naras Locales y Comarcales, en una Junta conio organc de
gobiemo

El hecho-de establecer el réglmen econémnco de las Cémaras
Fresu pONe prever sus recursos y garantizar la aplicacién correcta de

os mismos. La Ley trata del primer aspecto recogiendo todos los
ingresos actuales y determinando aquéllos por medio de los cuales
las Cimaras podrin obtener eventualmente nuevos recursos;
resuelve el segqundo aspecto atribuyendo una libre iniciativa a las
Cidmaras, con la posible auditoria anteriormente mencionada.

Los capitulos de personal, recursos administrativos y registro
cierran la Ley ¥ constituyen una clara manifestacién de la doble
vertiente, pablica y privada, de dichas Entidades.

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo 1. Se regirdn por la presente Ley las Camaras
Profesionales Agrarias de Catalufia,

Art. 2. |, Las Cimaras Profesionales Agrarias son corpora-
ciones de derecho piblico, con personalidad juridica propia, ¢on
plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines y con
autonomia para la gestidbn de sus intereses y recursos propios.

2. Son Entidades poblicas a efectos de su constitucion y
organizacion y del régimen juridico de los aclos que, segin las
leyes, tienen la consideracion de actos administrativos,

Art. 3. 1, Las Cimaras Profesionales Agrarias son Entidades
profesionales del sector agrario. Ejercen las funciones y prestan los
servicios que prevé la presente

2. 1a estructura interna y en funcionamiento de las Camaras
Profesionales Agrarias deberan ser democraticos.

Art. 4. 1. La existencia de las Cémiaras Profesionales Agra-
rias no limita, én ningin caso, la libertad sindical ni el derecho de
asociacidn empresanial.

2. No son propias de las Cimaras Profesionales Agrarias las
actuaciones de representacién, reivindicacion negoclacion €n
nombre de los agrnicultores que corresponden a organizaciones
profeillomles agrarias constituidas en ejercicio de los citados

oS

3. Tampoco son propias de las Camaras Profesionales Agra-
rias las actividades que, de acuerdo con la legislacién de régimen
local, corresponden a los Ayunlamientns.

Art. 5. Las Camaras Profesionales Agranias <jerceran las

- competencias administrativas que les correspondan por disposicion

legal o por delegacion del Comsejo Ejecutivo o de ento de
Agriculiura, Ganaderia y Pesca, ¥ emn‘m asimismo las funciones
fijadas por el articule 13.

Art. 6. Las Cimaras Profesionales para todo lo

relativo a los aspectos institucionales,. se relacionarin con o

Departamento de Agricultura, Ganadacﬁa Y Pesca. que ejeroers la
tutela administrativa sobre las mismas.

Art. 7. 1. Las Cimaras Profesionales Agrarias s¢ por
Ia presenie Ley, las demds disposiciones que la de n y los
proglos Estatutos,

Los estatutos debern adaptarse ala presente: yalas
disposiciones que la desarrolien; serén aprobados por la Asamblea

o por ¢ Pleno de la Camara Agraria y remitidos al Depenamento
de Agricultura, Ganaderia y Pesca para que, una vez
legalidad sean inscritos en ¢l Registro correspondiente.

3. Los esiatutos de la Camara Agraria deberin especificar y

a} Su denominacion, en la que es preciso que conste la
expresidn «Cédmara Profesional Agrarian, y ¢l dmbito territorial.

b} Su domicilio. .

¢) Las funciones que legalmente les corres

d) El régimen econtmico, indicando 1a - un'na de recaudar
recursos que: dependan de la Camara misma y de utilizar el
patrimonio.

¢) Los organos, con la composicién, forma de designaciom ¥
renovacion de los miembros, 1as facultades que ejercen y la forma
de deliberar y 1omar acuerdos.

*
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f) la convocatonia, constitucion y funcionamicnio de los
* organos de gobierno y el sistema de adopeion de acuerdos.

g) Los mecanismos que permitan Ia presentacion de propues-
tas y mociones, 1a exigencia de respensabilidad y la presentacién
penddica de memorias y rendicién de cuemias ante 1os electores.

h) Los derechos y deberes de fos miembros.

1) La prevision del destino de los bienes y derechos en caso de
disolucion.

CAPITULO I

Del ambira territorial

Ari. 8. En ef termitorio de Catalufia deberd haber Camaras
. Profesionales Agrarias Localas, Camarai Profesionales Agranas
Comarcales y la Federacion de Camaras Profesionales Agranias de”
Cataluda. . - )

Art. 9. L. Las Camares Profesionales Agranias Locales posee-
ran un i&mbito territorial que comprendera, coincidiendo con él,
todo un término municipal.

2. _Elio no obseante, dicho ambito territorial podra ser modifi-
cado por la unién o fusién de dos 0 mis que posean los lerrilorios
limitrofes.

3. En tal caso, las Cémaras Profesionales Agrarias unidas o
fusionadas perderdn la personalidad juridica, que solo sera recono-
cida, con la maturaleza de Camara Agraria Local, a ta nueva
Entidad resultante. ) .

4. Dicha unién o fusion seri acordada por fas Camaras
Profesionales Agrarias Locales gfeciadas de acuerdo con lo que
dispongan los Estatutos respeciivos o las disposiciones dictadas por
la Generalidad. -

Art. 10. 1. Se constituye una Cdmara Agraria Comarcal en
cada una de las comarcas segin la organizacion y division
erritorial de Cataluna, '

Las Cimaras Profesionales Agrarias Comarcales estaran
constituidas por la integracién de las Cimaras Profesionales
Agrarias Locales, hecho gue no implicara supresion o limitacion de
las competencias de fas mismas. : o

3. Las Cimaras Profesionales Agrarias Comarcarles limitrofes
podrin agruparse, sin pérdida de la personalidad propia, para el
cumplimeento de las funciones que les scan propias.

Art. H. 1. Las Cémaras Profesionales Agrarias Comarcales
constituiran la Federacion de Camaras Profesionales Agrarias de
Cataludia, con pleno respeto a la personalidad y astonomia propias.

2. La Federacion de Camaras Profesionales Agrarias de Cata-
lufa seré la iinica Emtidad facultada para relacionarse con organiza-

. ciones similares de otros dmbitos.

CAPITULO i}

De fos miembros

Art. 12, t. Serin miembros de las Cimaras Profesionales
Agrarias Locales, necesariamenie, iodos los profesionales del sector
sgrario. Cada profcsiori‘aécﬁmrio podri integrarse en las Cimaras
Profesionzles Agrarias es del territorio donde se halle situada
su explotacion, pero solo gozard det derecho de elegibilidad en una
Gnica Cémara. - o

2. A efectos de dicha integracion en las Camaras Profesionales
Agrarias Locales, se entendera por profesional del sector agrario:

a) El empresaric agrario, persona natural, mayor de edad
con plena capacidad civil que se dedique, como actividad principal,
& una explotacién agrana por cualquier titulo de ~propiedad;
usufrucio, aparceria, arrendamiento o cuzlquier otro previsio por ia
Ley, la costumbre o el pacto, en pombre propio v asumiendo ef
riesgo e la setividad profesional con la finah de producir y
acceder al mercado. ’

En el supuesto de contratos ios de aparceria también se
considerard como empresario agranio €l ttolar cedente que posea la
condicion legal de cyltivador directo.

. La persona juridica, piblica o privada, que tenga como
objeto principal, de conformidad con sus Estatutlos, una explota-
cibn agraria. - .

. €} La persona natiral que posea la consideracion legal de
colaborador en una Empresa iliar agraria.

3. Todos los profesionales de la agricultura que sean miem-
bros de unz Camara Profesional Agraria deberan figurar en el censo
correspondiente. En dicho censo deberd consiar el nombre de la
persona natural o juridica, de que se trate, la condicién que
determine su conceptuacidn como profesional de la agricultura, ¢l
domicitio v, en su ¢aso, los demés datos fijados por reglamento.

‘El primer censo deberd ser efaborado por ¢l Departamento de
Agricultura, Ganaderia y Pesca. Posteriormente, corresponderd a

las Camaras mantenerjo actualizade. El censo sera piblico. Contra
los acuerdos de inclusidon o exclusion del censo, seran procedentes
los recursos jegales. : o

. CAPITULO IV
De las funciones
Art, 13. 1. Las Caémaras Profesionales Agrarias Locales, las

Camaras Profesionales Agrarias Comarcales y la Federacion de
Camaras Profesionales Agrarias de Cataluia, en el 4mbilo de su

Tespectiva competencia termitorial, podran tener por funciones:

2} Acwar como Entidades de consulta y de colaboracion
respecto 3 [a Generalidad. A tal objeto, haran llegar 2 la Generali-
dad sus criterios en materia de inlerés agrario y cumplirdn los
encargos que reciban de ella v las colaboraciones que les sean
solicitadas, :

b) Informar a sus miembros acerca de subvenciones, ayudas,
programas,- obligaciones y normativa agraria.

c) Ejercer las compelencias administrativas que delegue en

clias el Departamento de Agricultura, Ganaderia y Pesca. A 1al
ebjeto, tendran la consideracion de oficinas pablicas v podra ser
presentada y tramitada en cllas la documentacién administrativa
agrand a relacionada con las competencias administrativas dele-
gadas. :
d) Prestar, en virtud de competencia propia o por delegacion
de la Generalidad, por si mismas o £n colaboracién con organismos
publicos ¢ Entidades privadas, todos aquetlos servicios que sean de
interés parz el sector agrario.

e} Fomemar la creacidn v la organizacién de Entidades,
servicios y actividades que tengan por objeto los iniereses generales
de sus miembros .

f) Ejercer acciones ¢ interponer todo tipe de recursos adminis-
trativos y jurisdiccionales en representacion y en defensa de
intereses gencrales agrarios.

g) FPromover y realizar estudios técnicos, economicos, de
mercado Iy de otro tipo que sean de interés para sus miembros.

h) Elaborar, tratar y difundir documentacion e informacion
estadistica entre sus micmbros. .

i} Desarrollar aquellas otras actividades que correspondan a
las finalidades asignadas por la presente ley a las Cimaras
Profesionales Agranas. )

2. Las Camaras podran estar representadas, como Entidades
profesionales del sectlor agrario, en la juntas v orpanismos ton
competencias sobre la actividad agrania.

Las Camaras no podran tener ningin lpo de actividad
mercautt! o comercial.

CAPITULO V
De los organos
Art. 14 Los Grganos de las Camaras Profesionales Agranas -

Localcs son la Asamblea General y la Junta.
ArL 15. 1. Lla Asambiea General es e! 6rgano soberano de la’

‘Camars Profesional Agrania Local y esta formada por wdos sus.

miembros.
2. Corresponde 2 la Asamblea General.
a) Aprobar Jos estatutos ¥ sus modificaciones.
b) Designar a los miembros de la Junta. -
¢} Aprobar 1z Memoria, el presupuesto anual ¥ su hiquidacion,
d) Dusponer del patrirmonio de ta Entidad.
¢} Ejercer las restantes funciones que establezean los Estatu-
108, .

3. La Asamblea General podra reunirse en sesion ordinaria o
extraordinaria. Se reunird en sesion ordinaria una vez al afio vy en
sesidn extraordinaria cada vez que Jo acuerde la Junia, el Presi-
dente o la décima de sns miembros. Para constituirse de
forma valida es preciso, previa convocatoria pablica anunciada con
Ia suficiente antelacién, la asistencia, en primera convocatoria, de
Ia mitad de sus miembros y en segunda convocatoria la del nimero
porcentual que fijen los Estatutos. Los acuerdos se adoptaran por
mavoria de los asisientes saivo que los Estatutos exijan para
delerminados acuerdos ua namero mayor de volos.

Art. 16. 1. 'La Juntz es el drgano de gobierno de las Camaras
Profesionates Aigrarias Locales y se compone del namero de
miembros gue fijen los Estatutos en funcion del censo, con un
minimo de cinco y un méximo de 11, elegidos entre los integrantes
de la CAmara, en volacidn secreta, para un plazo de cuatro afies.
Si la Céomara Profesional Agraria Local agrnipara difcrentes munici-
pios, los miembros de la Junta se elegirén en la forma ponderada-
menle proporciopal al censo de profesipnales agrarios de cada
munpictpio que determinen los Estatuios.
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La Junta responderi ante la Asamblea .
2. Llos miembros de la Junta clegirdn de entre eI!os un
Presidente y un Vicepresidenie.
Cormresponde a la Junta:

a} Representar 2 la Envidad en el ¢jercicio de todas las
actividades necesarias para el cumplimiento de sus fines.

t) Dirigir y administrar la Entidad. .

¢} Proponer a la Asamblea General los Esiatuios de la Cirmnara.

d) Presentar la Memoria anual, compendio de las actividades
desarroliadas, ia hqmdacu’m det prcsupuesto del ejercicio antenor
el Balance y ¢l presupues el proéaimo ciercicio.

e} Gestionar y qecumr ﬁfi' acuerdos de la Asamblea. General.
) Cualguier otra competencia que le awribuyan los Estatutos,

4. Fi Presidente ostentard Ia regr:sentacrén legal de la Cémara
Profesional Agraria. El Presidente deberd residir ent 1a comarca de
la que forma parte Ia Cimara que preside;
5. El Vicepresidente asumird todas Ias funciones que le
encargue ¢l Presidente y lo sustituira en caso de ausencia, imposibi-
lidad de actuar ¢ vacante,

6. Los miembros de fa Junta no serdn retribuidos por el
ejercicio de su cargo.

Arn. 17, Los &rganos de lag Camaras Profesionales Agra-
rias soa et tho ¥ iz Junm.

2. El Pleno esta formado por los m;cmbros de las Juntas de las
Cémaras Profesionales Agrarias

3. La Juma esta formada por un, © cxcepcxona!mcnte dos,
representante elegido por cada una de las Cémaras Profesionales
Agrarias Locales. De enire ellos elegirin un Presidente y uno o mis
Vicepresidentes.

4. El Pleno, la Junta, el Presidente y el Vicepresidente poseen,
¢n ¢l dmbito de competencia de tas Camaras Profesionales Agrarnias
Comarcaics, las mismas facultades que poseen, respectivaments, la
Asamblea General, la Jumla Directiva y el Presidente y Vicepresi-
dente de las Cimaras Profesionales Agrarias Locales.

Art. 18, La Federacidn de Cimaras Profesionales Agrarias de
Catalufla estd compuesta por un representante por cada una de tas
Camaras Profesionales Agrarias Comarcales, integrande dichos
representantes ¢ Pleno.

Fl Plenc designa de entre sus miembros al Presidente y a dos
Vicepresidentes. EI Pieno posee, como minimo, las mismas faculta-
des que €] Pleno de las Cimaras Profesionales Agranas Comarcales.

Ei cargo de Presidente de la Federacién de Camaras Profesiona-
les Agranas de Cataluha es incompatible con cualquier tipo de
cargo politico. de designacion o de eleccidns popular directa o
indirecta. excep1o los de cardcter municipal. -

CAPITULO V1
Del régimen economico

art 19 1. Las Camaras Profesionales Agrarias-contarin con
los siguienies recursos:

a) Los rendimientos de los hienes y derechos que constituyan
¢l patrimontio.

b} Los rendimientos por [a prestacion de servicios, sean éstos
de creacibn propia, sean a consecuencia de delegacion, sean
convenidos o concertados con Entidades o Sociedades pubhcas o
privadas,

£) Las donaciones, legados y ayudas de todo orden que les
SCR2n atrll

d) Los recursos afectados a los servicios
Admnistracion del Estade en esta materia, inclui
de personal, sin perjuicio de su posible rtdmnbuc:én

¢} Los que puedan establecerse en los presupuestos publicos
con cardcter finalista para algunas de las funciones determinadas
por 12 presente Ley, qne deberan ser destinados necesartamente por
las Cimaras a dicho fin,

f) La percepeion sobre la contribucién territoriat ristica que
legalmente les corresponda.

g} Los procedentes de exacciones establecidas a favor de cﬂas
por et Estado o la Generalidadt

k) Las cuotas ondinarias y extraordinanias, inciwidas las derra-
mas. que la Asamhiea Generat o el Pleno acuerden.

L Los recursos. sspecificados en 1a letra f) del punto 1, seran
m:btdos directamente por las Camaras Profesionales Agrerias

esca hard 12

pos la
08 Jos créditos

3. El Departamenw de Agricultura, Gmadem
ateibucion a kas Ciamaras de los recurses especi
apartados d) y ¢) del punto [, a través de a Federacion de Cimaras
Pralesionales Agrarias de Cm.aluna.

4, Las Cimaras Profesionales Agrarias podrin utilizar en los
términos legales la via de apremio para recaudar [os recursos

8 en log

especificados en las letras §), g) y h) del punto 1, si bien en ef caso
de la letrs h) deberin cbiener previamente fa aprobacion del
Departamento de Agricultura, Ganaderfa y Pesca,

5. Las Cimaras Profesionales Agrarias gozarin de los benefi-
cios sales de pobreza ¢ inembargabilidad, y de los beneficios
fiscales, en los térmings legales.

Art 20. Cada ano las Cimaras Profesionales Agrarias deberan
formular una Memoria de actividades desarrolladas y de !a gestion
economica de su patrimonio, practicar la liquidacibn del presu-
puesto del ejercicic anierior y presentar el presupuesto cormnente de
HIZTEsos ¥ EAStOs.

Los mencionados documenios, en ¢l transcurso del mes ea que
bavan sido aprobados por la Asambles General o ] Pleno, deberan
ser rerailidos, & través de ia Federacién de Camaras Profesionales
Agrarias de Catalufia, al Deputamcnto de Agricudtura, Ganaderia
y Pesca, que deberdk examinatios, al objeto de comprobar of
cumpllmlento de las finalidades y funciones que les atribuye la
presente Ley.

El Departamento de Agricultura, Ganaderia y Pesca podri
ejercer i tutela financiera sobre 1as CaAmargs Profesmmies Agrams
medzante sisteraas de auditoria.

CAPITULO VII
Del personal’

Art, 21.  Las Camaras Profesionales Agrarias deberdn designar,
por concurso, los empleados secesarios el buen fumciona-
miento de la Entidad, y deberérrcontratarios de conformidad con
ta legislacidn laborzl, civil o mercantil aplicable en cada caso.

CAPITULO Vil
De los recursos y del Registro

Art. 22. 1. Las Camaras Profesionales Agrarias, como corpe-
raciones de derecho pibfico, estin sujetas al derecho administra-
tivo, Ello no obstante, 1as cuestiones de oira naturaleza juridica se

regirdn por las normas que les sean aplicables con el sometimiento
al ordeh jurisdiccional correspondiente,

2. Tados los actos y resoluciones de la Camara Profesional
Agraria sujetos a dereche administrativo serin susceptibles de
recurso, €n el plazo y de acuerdo con los requisitos que establece
l2 Ley de Procedimiento Administrative vigente en talufia.

Art. 23. En un Registro de Cimaras Profeslonales rias,
establecido por el Departamenio de Agricultera, Ganaderia ¥
Pesca, deberan incluirse los estatutos, sus modificaciones, los’
nombres de las personas que in los organos y las demas
inscripciones y anotaciones de tas Camaras Profesionales Agrarias
que se considere conveniente establecer reglamentariamente.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-El Departamento de Agricultura, Ganaderia y Pesca,
en el plazo de seis meses, de acucrdo con lo que determina el
articulo i2, deberd elaborar un censo a partir del actualmente
cx:stcnte, con la participacidn de las organizaciones sindicales

Segunda.—l.levada a cabo 1a elaboracion del censo, el Departa-
mente de Agricsltura, Ganaderia v Pesca deberid convocar [os
diferentes procesos clectorales, af o de que sean elegidos fos
érgancs de cada una de las Cimaras Pmﬁ:siona}es_Amnas.

La normativa electoral deberd determinar csue las candidatnras
sean propuestas por las organizaciones sindicales agrarias debida-
mente legalizadas que desarrollen las actividades en el territorio de
Cataluds. Asimiso podrin proponerse otray candidaturas, si bien
éstas deberdn ser gvaladas por el 5§ por 100, como mimimo, dei
censo de ls circunscripeién electoral.

Tercera.-En ¢! plaze de seis meses & contar desde B constitn-
cidn de los Organos de las Clhmaras de conformidad con I
disposicién adicional segunde, deberin presentarse los nuevos
Estatutos, adaptados a la presente Ley, al objeto de que e
Departamento de Agricultura, Ganaderia y Pesca lleve a eabo su
aprobecion ¢ inscripeidn, El to de Agricuiturs, Gana-
deria y Pesca pondré a disposicién de las Camaras, provisionzl
mente constituidas, un modelo de Estatutos para que les sirva de
pauta.

Cuarta.-Las Juntas de lasg Cima:as Profesionales Agrarias, si les
es solicitado y las circunstancias lo permiten, podrdn autorizar 2 las
organizacianes sindicales agrarias a utilizar para sus propios fines
las instalaciones de Ias Cimarag, sin interferir en las actividades de
la misma la autorizacién no podrd ser otorgads con caricter
perminentie ni por periodos superiores @ cuatre afios,
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—En santo una Ley del Parlamento no regule la division
territorial de Catalupa, ¢l émbite territorial de las Camaras
Profesionales Agrarias Comarcales serd ¢} de la division comarcal
de 1936,

Segunda.-Mientras no se haya producido la adaplacion estatu-

taria prescrita en ia disposicion adicional tercera, los Estatutos de
las Camaras Profesionales Agrarias que hayan sido iegalmente
tramitados y aprobados continuarin vigentes en 1o0do lo que no se
oponga a la presente Ley.
" Tercera.-Los funcionarios que se transfieran a la Generalidad
de Cawluna en virtud del Real Decreto de traspaso en materia de
Cimaras Profesionales Agrarias prestarén servicios en las Camaras
Profesionaies Agrarias en [a forma que sc estabiezea reglamentarnia-
mente. : . :

Cuarta -El Departamento de icultura, Ganaderia v Pesca,
oida la Federacién de Camaras Profesionales Agrarias de Caalufa,
determinard la forma en que, por ministerio de la presente Lev. las
nuevas Cémaras Profesionales Agrarias se subrogarén en todos los
derechos y obligaciones que hastz ahora han sido titulares las
~ Camaras Profesionales Agrarias Provinciales, ,

Quinta.-t. Las Cémares Profesionales Agrarias que hasia el
momentic havah desarrollado actividades mercantiles o comercia-
jes deberdn promover la formacion de Cooperativas para i
continuacidon de dichas actividades, que deberdn estar constituidas
antes de los dos anos siguientes a la fecha de constitucion de ia
Federacion de CAmaras Profesionales Agrarias de Cataluna.

2. Dichas Cooperativas, por ministerio de la presente Ley, que
exige su transformacidén, se entenderin subrogadas en todos los
derechos y obligaciones de que eran ittulares las Camaras respectio
a tas mercionadas actividades.

Sexta.-El Depariamento de Agricultura, Ganaderia y Pesca
podrd gcordar asimismo, anies del 31 de diciemnbre de 1987, gadas
las Camaras Profesionales Agrarias Locales v la Camara Profesio-
nal Agraria Comareal, la unién o fusibn de dos o mas Camaras
Profesionales Agrarias Loczales si constata que las finalidades v
funciones que les atribuye la presente Ley no se alcanzan.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Primera.—Por la presente Ley queda sin vigencia en Cataluna ¢l
Decreto del Gobierno del Estade 1336/1977. de 2 de junio. sobre
ias normas reguladoras de las Camaras Profesionales Agrarias v las
disposiciones gue lo complemeniar y desarrolian. _

Segunda,~Quedan derogadas asimismo las noymas dictadas por
el Consejo Ejecutivo de la Generalidad que se opongan a lo
establecido por Ia presente Lev.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Et Gobierno de la Generalidad deberd dictar las
oportunas disposiciones por lo que respecta ab desarrollo de la
presente Ley,

Segunda.-La presente Ley entrard en vigor al dia siguiente de la
publicacién en ¢l «Boletin Oficial del Estadon del Real reto gue
apruebe la transferencia de competencias en materia de CAmaras
Profesionales Agrarias del Estado a la Generalidad de Catalunia.

Por tanto ordenc que todos los ciudadanos los que sea de
. aplicacion esta Ley cooperen a-su cumplimiento y que los Tribuna-
les y Autoridades a los que corresponda la hagan cumplir,

Palacio de la Generalidad, 23 de julio de 1985

JOSEP MIRO | ARDEVOL, IORDI PUIOL,
Consejero de Agricultura, ) Presidenit dc @ Generslidad
Ganaderia y Pescs _ R
{~Diarib Oficial de la Generahdad de Cataluiiar nimera $70, de 2 de’agosto de 1985,

418551  LEY de 23 de julio de 1985 de la Funcion Publica de
la Administracion de la Generalided.

EL PRESIDENTE DE LA GENERALIDAD DE CATALUKA

Sea notoric a todos los ciudadanos que e} Parlamento de
Catalufia ha aprobado ¥ yo, en nombre de] Rey y de acuerdo con
1o que se establece en €] articuio 33.2 del Estatuio de Autonomia,
promulgo la siguiente .

LEY DE LA FUNCION PUBLICA DE LA ADMINISTRACION
DE LA GENERALIDAD

TITULO PRIMERO
_Del objete y ambite de la Ley

Articulo 1. E} objeto de la presente Ley es la ordenacion ¥
regulacién de la funcién piblica de la Administracion de la
Generalidad y e] estabiecimiemo del régimen estatutario de sus
funcionarias ¥ del régimen aplicable al personal restante.

Art. 2. . 1. Ei ambiio'de aplicacidn de la presente Ley abarcara
g;gdo ¢l personal al servicio de la Administracion de la Generali-

2. La presenie Ley se aplicaré asimismo.

a) Al personal laboral de la Administracidn solamenic cn
aquelios casos en que s¢ haga referencia expresa al mismo.

b} Al personal de las universidades, respetando la autonomia
universitana.

¢} Al personal ai servicio de la Sindicatura de Cuentas. a la
cual correspondera la aplicacion de la presente Ley, ¢n Jo que se
refiere a su personal, de conformidad con 18 Ley g;'l984. de 5 de
marzo, ¥y & sus normas de régimen intenior, que aprobari el
Partamento. . : :

dy Al personal al servicio del Consejo Consultivo, sin perjui-
cio de 1o dispuesto en la Ley [/1981, de 25 de febrero, de creaciom
de dicho Organo.

Le 3. Quedarén excluidos de] ambito de aplicacion de iz presente
Y. .

a) E! personal al servicio det Parlamenio de Cataluna v det
Sindic de Greuges. ) )

b} El personal al servicio de las Corporaciones Locales situa-
das en el fermtorio de Cataluna,

c} El personai at servicio del Tribunal Superior de Fusticia de
Catatufa. i

4. En tanito no sc havan crecado los cucrpos v escalas de la
Generalidad, y para adapterse a las peculiandades del personal
docente, sanitario, investipador. de seguridad v penitenciario. se
podran splicar mediznte normas especificas, cuando asi lo exigan
las peculandades de esta claséde personal, las normas actunimente
en vigor,

TITULO II

De las cirses de personal

Art. 3. 1. Se considerarid personal al servicio de la Adminis-
tracion de ja Generalidad €l integrado en los Departamentos de la
Generaitdad, en sus Organismos autdnomos y en las Enudades
Gesroras de la Seguridad Secial.

2. El personal se clasificard en:

g} Funcionanos.

b} Personal evenlual.

¢) Personal mtering.

d) Personal laboral. -

An. 4. Serin funcionarios aqueltos que, en virtud de nombra-
miento y bajo el principic de carrera, mediante relacion profesional
sujeia a derecho publico, se incorporen al servicio de la Adminis-
tracién de Ia Generalidad y ocupen plazas dotadas en los presu
puestos de ]a misma ¢ se encuentren en alguna de las situaciones
que la presente Ley determina. : :

A 5. 1, Se considerari personal eventual el formado por
qdienes, en virtud de libre nombramiento de los Consejeros y en
régimen no permanente, ocupen un puesto de trabajo gue, conside-
rado de confianza o de gsesoramiento no reservado a funcionarios,
figura con dicho caracter en la correspondiente relacion de puestos
de trabajo. ! _

2. La prestacion de servicios en calidad de personal eventual
nunca podri ser considerada como mérilo parg ¢ acceso a la
condicion de funcionana ni para la promocién interna.

3, Ei Consejo Ejecutivo determinard €] namero de puesios
reservados al personal eventual, con sus caracterigticas y retribucto-
nes de cada uno, siempre dentro de sus correspondientes créditos
presupuesiarios. : :

Art 6. 1. Se considerara personal interino el formado por
quienes, en virtud de nombramiento, presten servicios con caracler
transitorio y gcupen plarzas reservadas a funcionarios de carrera v
dotadas por las planiilas presupuestarias, mieniras ésios na las

ocupen.
ff El personal interino deberd reunir los requisitos generales
de titulacion y las demas condiciones exigidas para participar en las

| pruebas de accesc a los puesios de trabajo que ocupen.



