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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 2J de nOVIembre de 1985, de la
Dirección General de Trabajo. por la que se dispone la
publicaaón del Convenio ("ofectivo para el personal
labora{ del Ministerio de Sanidad y Consumo y sus
Orgamsmos autónomos: Servicio de Publicaciones e
In;tituto Nacional del Consumo.

Visto el texto del Convenio Colectivo para el perso;al laboral
del Ministerio de Sanidad y Consumo y dos de sus Organismos
autónomos: Instituto Nacional del Consumo y Servicio de PublicaM

ciones. suscrito el día 16 de ocfobre de 1985 por la representación
del Organismo y Comité de Empresa, al que se acompaña el
informe emitido por la Dirección General de Gastos de Personal
del Ministerio de Economia y Hacienda, en cumplimiento del
anículo 20 de la Ley 50/1 984,-de 30 de dlCiembre, de Presupuestos
Generales del Estadp para 1985, y, en consecuencia, de confonnl
dad con lo dispuesto en el articulo 90, 2 Y 3. de la Ley 8/1980. de
10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y artículo 2.° del
Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depósito

. de Convenios Colectivos de trabajo,
Esta Dirección General de Trabajo acuerda:

Primero.-0rdenar su inscripción en el Registro de Convenios
de esta Dirección General, con notificación de ello a la Comisión
Negociadora, Que queda advertida áel obligado cumplimiento de to
dispuesto en el anículo 20 de la Ley 50/1984 anteriormente citada,
en aplicación del Convenio de referencia. • I

Segundo.-Disponer su publicación en el «Boletín OfIcial del
Estado».

Madrid, 21 de noviembre de 1985.-EI Director general, Carlos
Navarro López.

CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERSONAL LABORAL
DEL ~IINISTERIO DE SANIDAD Y COl'óSUMO y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS: SERVICIO DE PUBLICA-

CIONES E INSTITUTO NACIONAL DEI, CONSUMO.

El p ..u ..nt.. Convenio Colectivo ubblec.. , re,u:. las n<>r"'~. por 1.. ~. hall
~e ee,ieu ln condicione.... tr.b.jo <p.l p.r<>on.. l l ..bor.1 del ",nl.teClO d. S..nlda4
r Con.'",_. 1 do. d.. su. Oraant._. "'u~6noIooa: In<>tit .. to N.cion.. l d•• CO"s""" 1 ~rv!

.io d.. PubliclOClon....

Arl¡~ulo 2~.~ ""'bito T."'por.l. vi.cnel., <k.rlOCi6n

El pr....nt. Con...... io e..lecti.... pa.:'t. por una; .. ia..""i. !H do. a~_ • .:on-
t .... desde .1 l' d" ..n ...o 4 .. 1.9ll'i. De na s .... d.nunci.40 por ~u.lqui.r. d.. la. parte••
eon un••ntehd6n .{ni•• d __ • l. feche d. 'u t ..,..Ir>a<:I6n, '1u""¡ará ro&...
t;i<-Ita"'.nt.. po.. p .. rlodo. d -"o. Sus •..p.... tos .con6.....os ..rln ..... ls.eI UludJl8l!
te. Est. C"nv..nio entr." "n .. iaor d- 'i. 'i&ui.llt.. !H .u nr.....1 bi ..n ef... t.,.
..,·on6ol1~os se ... trotra.r_ .1 l' el....n.. ro <Se l.~.

C...,¡~

COllISll:* te IaTlJtPln.llCIa.. ESrvoIO y nGIu.JlClA

~nteo d.. l __ .1... i .... t ... l. l>ublicK¡ón de ... t. Conv.nio .....l Ilol.th.·ort
~i.1 d•• Estado, ••r' ~Ofl.tituId. un. Co.. isi6n .Ofl l. den...in .... l"" lid ot)líara.t... ~o!
¡>ues~. p.. ritarlAOl ..nt.. __ 6 r ..p ......nt...te. cIotl .inlst.. rio 1 S repr tent.&s .. l.
tra~a;.dor... , l. ~u.J ....lr' 1.. (""~¡otl•• de ,ntotrpr.t.ci6o>••• t l0 ., "1.Uanet.
d.. \0 p..ctado 1 s .. ' ..... i ..nte dd des.rrollo de ~uanto. u ••• iAC.Van a.t. ¡Mtr_lI_
to Juddi~o 1 'u••__. d....... te .u vla.nti•.

bs "l ..~,bros .. la eo-tat_ ..laborarin un ll.al ......to de proc.di.tento 1 f\Itl
cion.lmiento d. la ..i .... La eo.i.l600 ..tu6 presidida __ .1 Dir ..rtcr Coa......l ole Se~

v,clo. del O..p.rt_to. Los K dopt.... por ...u ee. ..i6n t ..nor_ .1 ......'c--
te .. '1U" h "'S'" date.-.,n., ele ..on(o 'd.c1 ce. l. 1•• idKi6fl viaente.

rsta C_Ui6n. sl,"""r. _ 10 ~on.l_. "9Ort........ p?4rf. COO'l.utt"'- • la C.,mi.
.i6n coreespondi.ntot pr.....I.u. .l) el k ...r .. Jlarco a_lIo. t ..... do! int ..rpr.. taclón •
"lI1I l. sean pl.nt........

l .. Craa,,¡z.ei6n oloel t ..ab.jo ... f ..~ultad "~pNlric. <!l: 1... C.ntros D¡r.cllv...
coreo"pón" ..ntes, •• n pot"Jui .. io el. l. super,or d,rrcc,ón ~r la Sub••cr .. u .. h d~1 o~

p~c~~~.•nto.

NO ob.t.n'''. s.r'n der.~~,os 1 <>bll¡.:o~:',nes de 11" rr~r ..s~n~ant~s lr.f.lu <:le
¡o. :r.bIJado.. u pr.5.. ntK ..n l. CO,"lSJÓn d~ Intefi'.-et~.i6n. E5:~d,0 j, V,,'I~ncll:

l. ~'tA;ar 1 pr~pon..r In con~,,'¡",ne5 {~ .. ',;~~.,..l-' en las d,.t;nU' Uc.• ,l.d~.
"·;-,n, 5 tr H ... ' ...

2. Pr'~pcrer ~uilnt•• id...s sean !:.<'rof,dc'U .. la .,".,r,~... :¿'n y riIC •.,_I""~
5n 1rl :cataJo, d.. c'>nroellll~ad <on 'u lr~,e,:d'l'¡n c.;·,c'r,c •.

l. ~r"51·'~\J". la clt..~a ~''''''sl,;n l·\s S·,l';(,·nc:n ".le ...n t~1 ",·nti<!o. 1"'
,_~" '.'S r"V'~"nta"".

II se,e<:ción del perso....I J.obor.1 •••,._t....., Dejo lo; . '.- de
d"', "'énto, c~pac,da4 r publl ..ióW., prlnt: l¡> LOS il..a,1-

prO-OCi6~a; ;;.nt... "':'" ... prodou<: ..:.......rM lMt.. l~turnos d.. tra.lado
1 r •• ~~IlUll s. espec'fic n los n"".r slaui.nte.: •

1.- rurno de teul.do.-·~ totali.dAC _ .1&. platas vKantot...n eadll c~teao-

ría se ototrt..... por -.OI>C........ tr.. l.do -.l que teroclr' accuo si per$Ol"al ..1 .i_
,r""" 1 c.teaorl. da' L_ pl.u.• ·ohrt.aO.ea. "e.ta. ..Cec'''', ¡ior l. Suh«ret..-r. <!..l
DepArr.-nto "" .r•• t ' I~ "port""~ .onvoc.torl adoptar' la fo ....... eon~urso

cI<o ~.¡rit 1 ,.....1 la _t,.;,;".d 1.. ti t ..laelon ac.<W.ie_ 1
o-tr... a1r1t l. (ar.. _ que 1 1. ·.Ol'l torl.. 4et.""'n La ~otI"ocHorl. -
inc1'~ir' t."b1'n.. l •• vKant... que .. produzcan .a.a cons.."u..""'i. di l. ,"iS".

Z.- La SUb• ...,r.t..,-h del D..,uh"ento .utorhar' las pe~....t ... " .... sean $oH_
O1ta':::IS por .1 p~r.o... l ¡ilboral .Ie"'pr.. 1 cu....&o 1....oli"itant.s reunan lo. ~'llui<'!!

tu. crqu'.,tO.:

• Oe""'"'1'ell .... pl ..u. do:ol mu_ arupo 1 ~ .. t ..aod••

_ Que l. d,r.. r ..n~l. d......vlclo. r«o....... do'a •• r.~t... da anU&ü_d entre :..
los ."licaant.e. na ."c.d.. d. cinc....i'IotI.

_ Qu••. ninjiURO de lQS aoU<itant•• 1.. C.l t.n "'e""'. "" .i.. te ..i"<>a pu. la j!!
bih~i6n rorzo.... I

n p.r.on.l q.... hubi.ra pa"""C.do '\1 pl ..t. no podr' aeLoldi 1011 .",n"~r.st>a -
de tea.lado que u ..elebren en l .so. .11 i ..nte•• 1 15 .

3._ rurno d. promocioSn._ Se "",,brlrin pcr ... t.· .I.t_.. 1•• ~.e~"t..... i.len-·
te...n c.". c .. t.lIod. un. "U c.lebr.do .1 turno d.. trasl••• "uot se r ..n ..r .. el n~_

n.eeo anterior. •

Tendrin ,""c.so d turno d. pro...... 16.. lo. trab"Jado.... s incl .. ¡do••n ..1 eonv"_
n,o que s" en~u.nt,·..n en posui.6n de la titula<:i6n •• ia.d••

En la ~onvo.atori•• qu.. ""optar' 1.. Corl<. ele eo<lC'Ur.o de •.éritos 1 .... r.., __
tuuJ por la S~b5.crct..ri~ d.. l Oeparta-.""to, ·s ..d'n valo..ado. la Itnti¡ij..d.... , las titu
l~cjcnc~ ~c"M'"i.as y otrQ~ '.~rlto" en 1; roe",," qu .. 1.. propi.·~o""<Xatoril6eter.-.j..;i.

, Podr' .stabl ..cers••n 1. 'QIlvoc.tod. qu. I~ .olkitant.. "u.. "s..."""...,tren
peestanelo servicios ..n plaz•• d.. ,rupo distinto .1 de l.s convo.. ad.. , s'",p.ren. 00100
r""u>sito pr io. su adei.lón otI concurso, ~"" pr~..b. de aptlt'>d ~uYI va;"racion!lo
ser' tOOlad n consider.d6n eO>llo drlto. ,

1._ las .onvocalqri •• d. cO""urso de "'rito•• t.nto p.r...1 turno de te.... la_
do ~o..., ~a .. a el t~rno de promoci6n. req~..";rin infoe.... (~"oeabh de la C"ni-s,';n de -
Interpr .. Ud6n. Estudio 1 VllIllanci., 1 ild ..pta~Jn • 1... priñcipioa aenerd •• que
fije la cOOlisi6n prevista en·!l punto ItI dd Acu.rdo M..rco.

5._ Turno libr•• - Se ~ubr;.dn po" <'StO' .Iste... las p"z.. v.catlhs d.. c • .se
catea""¡. un. v.z cel.brado••1 co""~rSo ele trasl.do. 1 .1 turno d. promoci6n • quoI

se refi,r .. n los aparU.Jos 1, J. L.'c~nvoc.. to.. i. podrl: pr."..r ~l incre,t.~nto de las 
ph" ...n'>(lda¿as ..n ..1 nu".....o d.. ell_ q",e,qued." v,,"c.ntea ..n la "'is"'. c ..u¡.oda en
la se' ..cd6n po.. t .. rnO de promocl6n.

t .. < .. ''''o~_,l.<>ria en t .. enO llbr. u .. rectu~r;6 con suj.cci6n al Reitla~,-.-.to Ge,,!
cal ~e I"arcso del hes.,nal al SHvi~io d.. la ~d.. ¡ni.. trael';n del ht.do•• sus nor·_
mAS d.. d~arroHo 1 .. la of~rts de upho p~bll.o.

.o.r_.':.i".,l.?_~!

Alos O",,""". de Seleec;6n se 'ncoe~or.,.;/i un r.pre.~ent...nte del porsonal lab!

Art¡c~I~.2.!.

l. ~<1~d m¡ni~.'" de ~d,~isión Al tr.b.jo ser' 1. n,¡ • .se ..n l. nor.. tiv. vl¡ent••

"'r·!c_~!.o~~

El 'con,tra.to' d" trab.jo .st.... hs.do ..n.l pr1nclplo ". aar_tr.. de ..t~bll!.

dad en el .."'pleo .on l ••••c ..pc-Ionetl prevhtu .." 1. L"r·

Art!C~_~

El período d .. pru..b. s. tija en '1u1nc. di .. p.ra lOS' trabajador_-dn cu.H
flcae,,;n pro(Uion.I, ..n tr.int!" pilr. 1'1. teabaj.a40r... de cuall"lcac:lón·u 00c1.1[••
;'nc!u¡dO,.1 perso"al acl/rlini.tr~tivo• ., ..n tr........ , p...._..l potrsonal Utulado•

O"r.nt.. el p .. rlodo d.. pruebl ot1 tr.b.jeclor telldrá 1 1_ cierKboe, <>Iol!.
a&cione. q.. d rtjo de plantill." .u .illWI c.t.aor'. prOf•• i 1. En cu~l"uI.r "'2
...nto c.~. "na da las part... pn<I..;6 r ...cindl.. l. ,...1.",,16n d. tró>bajo un du 1,,'.....
indemniz.. i6n.

.......... s t.r.¡n~do el p..-!odo d. pru.b.. el cont~ato tendr' pt.na villi:le ... ~"'!

p~t;Í.ndou ••r.cto.. d••ntl,i¡e".d d tI ..mpo transc ..rrido 6ur.nt. dicho periodo.

~rt ;,'uJo 12.'

tos (;,·"pos y r.üc.:.corías ~rorc";C',Hlu, con .<es n¡vel ....~on6",ico. 1 1... ~n·

cC"'l'..nd'~nl.. ~ J.ri",cion~$•• e ,onti~n ..n en .. 1 "'n~.o l.

ta. re.I .....eion••••p..clf,eu .o>br. rrcl ..s,ci'adonu p·ofH,oralea s~dn

pr~s.nt"du J tr_;t~dil" con ure,I ... lo a..~~la40 ·en C'l ..(ti~ul. 5].

los tr ..baJ:,d"rC'S tien.n·<1er~..ho. la.C'I~"j(i~~,",6n I'rOf05,on.>l d. ,vv,do ,_
con las run~ion ,,"'~tivAment. d"se~.pe~~d~s en .u pu~sto de tr~tllo 1 con el .- ..~~]o
..¡otnto 6e ios' Q.. lositos ""1,140. I"Ira l ...~i¡¡:naciÓl\ 4e. lo. distlntos a"~"s ycatelilO
das ¡>eoC~s¡on.l•• qu.. s .. eontirn.n ..n la._ol.fini"ion... de lu ... ",."'...n el .~··'o 1:

t. ~re..,i';,. r ·."..d¡rlcaei6n da- pl.ntillas, as! '''mo .. l "".....l>l .. , .. ' ..nto~. nu"
'"os Gc~pos , C~teliorí•• pr<>r.~i<>~.. l.s ... r.i c"..,.t .. n..¡. da l. ~bs.c,":.. rja "'1 D.,,;.~
ta~""to. previo inCor ..'_.. de 1.. C~",~i6,. de lnt...~r.. ta~ión, ~studio y ..··_;i:,~~'~.

En h .~I ...h<)ra"i6n 1 adSlOn de 1'1..,tiH... se _in.. luirán los ~".",os. d. lrab.
jo de las <!;~tintu "~p.c1"II"ades " .... s .. pred~"n ~n .. l O..p.nA"'nto. -;i ~ur,i~r••1
•.",. espeeldld:a4 no ~"nt-'-pl..6a~" el M ..... l. ~cr' <H¡jeto 4e a",'"1 n .~'s·.• t..ñ
to '" lnc:"ya su ~",cini'ión especiri.... -
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Artle"lo 2)1

~~---.!!

SUSPE'NSIc. DEl. Cc.TIIUO~

.1 Por- el tie..po indlspen5abl .. plr••l c.-.ll~;"'to d. un deber Ine~eu~"'le
de clr'ete,. piiblico 'o p......,nll, ,

f) Las tr.b~jajo..u. por hctanel. d.. un Mjo _ de nu"ve .."s.... t ..ndrin
ol""eeho. ",,, hora di.rla de .~.eneia del t"ab.jo. Este derecho p0<lr' .er eJ ....ddo •
'."a!<r'ente po.. el t ..aba.ador Sle"'PTa que de_.t.re ... no ea utiliz.do por J. "'dr.
• un .,.ao tlerapo.

.l H•• t .. "eh dlas cad. ,,/lo natur.l. 1'0'" t ... p.... tieul ...e. nO tn<:lu,do. _
~ loa punto. ,nt.rloru. T.¡", di •• no f'O*""" ul.,... ell "i".iin c.so • hs vote._
C'Ones .nu.le. retrlbu.das. !I p.r• .",.l po....., .¡.trl .... , .. die_ dí••• 5" "c"v.·n,en_
el •• prevl••uto"'zaci6n d", h correspondiente ... ldao:l .. pe...on.. l r r .."p.. td"do o;¡"'"_
P'" l•• """"",.1'_' del .",rvldo.

h) ~ dl .. s 6. 2.. r 31 de djd"";b,.e.

.ftj~lo ]2.

[1 p"..."".1 q"" h.y. e....,.l ickl .1 ...no..... afio ~ ••rvld~. ef.etiv... podri
.Olldt I,cene,,,,, SIn s""ldo PO" ... pIno no ."P"rl ..... t,...."'.... Di<:h•• 'lle""._
el ,n con' ..d,d~" siuopr. q". lo per<l',l&n I ..~ """,..i-' del Hrvielo. 1.1 .s....._
<."lon ae"" .. lada d" ,"~~as llc..n~iu n<> podr' "'"e ..de.... tres ...e' cad. do••lIos.

!I tr.b.jador. prevl. j"stifie""'i6n adee..... t ...., de...e"",, • ,01ldhr l\_
eenct... retribuida. po.. 1 ti""'9'" '1 e ........ '1&,,1aft't.aa:

..l Quince dí .. n.t les IOn "".. de ..tl'l.... i •.

bl Do. ollas los e_o~ ole nacl..l.nto de _-to.ijo, en lo...."'rt.. o enfe..
ned.d ¡r3v", d .. "n f lli.r I'>ut. el S"lunckll"'do'" ~_"'ujnldad O .flnld.d. Cu.;¡
do ,hcho. e""o••e,prod~.~_I.. n di.tinta loc"lld.d" 1. ""1 """'Ieillo del trab.j._=
doro .. 1 plazo de I.e ..ne" se... d<I: eu.t,o dh••

el Un dla por t ...uhdo de d"",I<"llio hbltu.t deootl"O de "n' mh... localldad.

d) P.r. eoroc~rr"" a uimenes fln.le., Ilb..rato,.~, de~.'5 pr"..bu definltl.
v•• de .ptltud, ..v.l ..... ,ón.n ernt..o. of.ei.. les de for!<&Clón d~rante los dia" dIOs"
e .. ¡"br... i6n.,

Artt.::ulo 17'1

ti poor_.l eUl. e,p'Úad h.y. di... inuldo por ed.., u otr•• e;,r<"unstano liO' -
"ri d....in_ ... tr.baJo .deeuado ..... c"Mi.. I i .. _1'''' _lul.l.

Por el ~pw-'--nto ••. ree1l~u'" e..... tae a tion...e_ ne<:.,..,rin par.' ha_
ce.....e"i~l.. loe loc'le':I ....'l.M .. u.tIoejo. 1 tTabtoja6oT" con <"ond,"ion.. -
f!sie .. di.".in"íd_ Irl~.......do barreT.... ebst.teul ue diflc"lte"- s .. ao~l1'~'.d n-
"e•.

Si por "...,esidede. perantor1.. o l'"Pra~hlbl.,., d<t h ti .. lda<l productiva.
el Centro Diraetivo p....,h.... <lntlnv • un u.t..Jador • t.ar eorre..pon<ll.nt..••
c,.t"aod. inrerior .. 1. ,u" ••ólo po<lri h..... rlo por .1 tiupo i ...rn.:indibh 1 ..n _
todo e.wo. nO superIor. d sn.....tenio!ntk>l. 1. retri~i6n 1 "'""'.As dere<:hoa ...
r'v.do. de ". c.te.....r. p.-or ional , cOCllunie'ndolo a 1.... rep..e_~t.. l"l:al.,. -
lo. trab'j.dor.....

[} dt.d<> d.... Uno s••eordar' por 1. Subs...er .. tarf....1 tepart_nto 1 sa co_
"""ie,,"'. por. ",,"C .. lto .1 tnb.j ..dor '1.1 e-tt' de efllJ'reaa ce. el_ de.s" antool. __
c'6n .1 'nlno doa hs ru.elones eor....pondi ..nt.... Tod. _1I.""'1&. ..1 U_ q.... en
..n prin<lplo.e eonsi<!.. r6 I",pr"$elndibl, o d. lo. do••eS" l,..ie,.. req~rir' el
.nf",r_ f.vorable del ('o",ld de E~l'T""'.

El U·.b'jador qua rulie. runciOfle. 6<0 e.t~eod. sUp"',.'or, 1.. '1..... corres··
ponda a ,. .. teao,.l. 1.obo,..I, por un periodo superior' U!, ........ d...,.anu un .~o u

"""ho !bar!'nu ,..,1_ ...u l. ~","""b _1 Depar~to h cu
•• f;le.ión p.-.lr..-¡-.l ..s.e ' ......1.1'_'* la ~t.wj.6n _tabl.,icla .. :
..1 .,.Uculo ~1.

e..-60 .. oIe-M-"""""," 1' 101_ terx'h '_i-w por producido _
1, corru hfflt••__t.e, el t j t l. <l01..-,i t.";tluU .

ent,,:, 11 cate.or;, u¡~4a , la ,. ;601 q<.- r ..l u rHU.,., aa .. d '.....'"P ..~o
... d,,.,,.. ('"""',on.- .u luaar a ~1"1ric"'~6r1 al .

L. A~ini.tr.. l6n estar' obli.ad•• lncl .. l'!" la ....,_te ... el prl... c""".....so
que .10 e onvoqu••

Pa~. la r~.li:K¡6" .1"1 trab.jo de $'4Ierior Cat••orr., euepto en 105 t,50a

de Supl~=ln "'fUlO,....... un ..... , ..,. .. , io.prneindlble d info..",' pu'vio d .. 1 Co""ti
d .. te,peu••

Articulo 1~1

Duran'ta el ?<,rfGdo _ a ••t ... i&>••1 l .....Jer tral>;ooj'60r. olo'sarroll. tar .... 
qua pu..d"n .... purJ....ici.le. p.... 'u ••Iud o l. del n.sdt",..... 'e,·' trasl.d..d•• 
p..... t". d. trab'jo .doeoc""SO , 'u ••tado. pr.vlo lnfo..- da l. c..,.l.i6n d. S..guri<l.d •
Hllien. en .1 Tr.b..)o.

Articulo la'

1. lIa eonfo ld.d eOfl el ..deul0 ZZ al hUt"to .,. lo. tr..baj.dorn. 1 p'-
.... f..,1l1t.ar.u ror ción ~ p"",,",","l6n prof..l .....1. el p."'on.l .f.ct.do PO" el P""~-

'''nte Conv.nlo t..nd.., d.r""ho • "'" se l. 1'...,Hite 1. re.li~"'I6n. de ••tulllo. p -
la obt..... 16n. •• Utul0• ..,...w..l~ o pra1'..lon.I ••• ..,ceao • e"...... d...aeonv I6n
'1 c,""""ltael6n p..ofesion.l oraanl~ por la propia ....dIIo1nht ....,i6n. d. e d. ~~

perfoceion_i.... to prat"nl0n0l ~ el "'eeso • e........ de ..eeonve... l6n "1 eapaclt.aci6n 
pIIOt"..ion.. l .. o"&"'i~ por l. propia _ini.tr"'16...

Z. Loa trabajallor'u que e .......n _tudios ....II""ie... '1 .. 1'o....... l6n o de per--
feeei.on"'l.nto p..o1'..l_1 tendr'" pra1'........,l. para .Ie.lr turno de' t ..abajO u -
e ..... '1 d.. vleael__1....d COOlO .. 1.. a4aptac:16n .. l. J........"" ......i l. " -
tr.b.jo P.'" la .al.tetoei•• los eur_••1........ 1.. "lc..al4adU '1 l • ...-1.... 1....-
ción del trab.jo lo per.a....

,.,.tLculo~

•Sin perjui"io da lo ••tallleeld.o en 1_ He"l "$ '1 <lA del E.t.atuto d. 101
Tr"b• .t-dores, lo. tr.b'jadores tendr'n der la ié... .,. .u· eontr.to. con _
".'e..... de .u pu~.. to <1" trab.jO... lo••ia~lan~ c_:

.1 M.te ..nld.<l de l. ""Jlr t.rabaj.do,.., por ..... <I .,.i600 _.1_ de el ..n dIa•
...tur.l .. "ón• ...,uUvos. dl.tl'ibuIdoa .. OPC'" .. 1<1 1lItaore antea o de.pué. del
....w.

bl CuOIpll.:lento dé} urvido "'IItU'. obll..~. "'l""t.arlo. o prutsei6n
.OCi.1 .u.titulOri. o equivalente. con r.lncorporael" al """"Jo en .1 pl.~o ahillO
de do.....e... partir de 1. t.rOlln.eI6n de '.rvleio.

~) Prlv.el6n de lib.rt.d del trab.j.dor. Oli""u_ _ .aht.a untenel.. conde.
n.tod.. n..-. inclul<l•• t .... to la d"t"ncl6lJ praver,tiv·. e'-> 1,1. prlsl'ón provlslon..l.

Artloulo lSt

, 1.1.1 e"e.d.n",l. vol""tarl .. pOdr' .er .ollcitad.. por 1 tr.blj.dore. con ""
.110••1 ........ da .ntilü..d.d .1 se..violo del Dep..rt .....nto y.OI- I ...... La d=... i6n _
de e.t.a .lt""",i6n no podT' .er Inr.rlor • ,... .1\0. ni s"Perl chICO. 1 .1 "r""....
• .,.ta dtuael6n .610 pod'" se~ • .tarc~oIo otnl ... por .el .1_ tr j d "" u.n.
e"r,.,do e"'"tl"O .~o~ deSde el f'n.l da l' _t.rio,. ••eedenel. ooo1 t.ari "cepto en -
los .~p...t ... oH q"e se .olieite p tende<" ..1 "'''ldado d.... hIjo•• cont.... da"sde
1.. r ..cha doal nseimi ..nto de flte, c I.toa en qu. el periodo" ...e.denci' no po__
dr' Sir supe,.io... tr•••~o. ~en lo l. inld ..ci6n ele ... .-- periodo de ."e. __
denel. por .... nu"VO Mjo pondr' ri en .u e.so. 111 q...... ~.Inl.... dia1'..ut.a,ndo.

Loa Or....I_ .. la lniatr i6lll. dlreel....nte o en r'.i_" .. eon<"le,.to
<:on centr.. oflel.l.. O ree....,I o lr.arin e...-- 41 c..p.cltaei6l'l p.-of••lon.1
par. la adap~i6n .. 1.. trllbaJo*lr" • 1_ .o.hficaci_ tkni<".. opera"'. en 1...
p"...t tr.bajo. _, e c...-- .. r«..versl6n pror..ion.l pa..a ............. l. e.-
t ..IU "1 t ...baJ _ ...1.. _ .""...._ ... t .._roroact6n O oodineacl6n
1' ....do l d. loa 0..._1._.

En ••toe .up.....u.. él U.IIpO·doa ••h\enel... 10& eur_ se eon.lde..... ' <"OlIO
M trabajo efectivo.

ratea e"r.OS .10 o,..",nha,.'n '1 ........ e.da c".tro a~o•.

2. n t ..abaJado,. .."", ..d",nt.. ~ol"ntarlo que .otidta i orpor.eión tendr'
.... r"cho .. ocupar la p .. lme... va<".nU que ." produ:U:' .n '" c.t i •. SI. no uistl"n
do v.",,,nte en ." mi",.. eate&<>d... ..,isti"r. en otra inferio.. 11 l .. que oat..ntab... po:
dr' opta,. ...n •. o bi .. n ••perar • q". s. prcd,,~e. aquUl ••

A,.Ueulo 20.

La e ..e...,..... 1.. ror~..." que d..r. derecho. l. reser~.. dal puesto ~ .1 c6r.puto
de 1..... tiIWed..d ••" eon<"eder' por la de.iln.el6n O elecci6¡n p.... un <" ....ao póbl,<"o __
que i'"POsiblllte l ••slstenel ...1 tr.b.Jo. El r"in.reso d..b"r' ser .ol,c.Udo é'nlro
_1 _ ••1."I.nte al en.. en ..1 car.o púl)l leo.

Artlc"lo 271

Lo. '''P'''''''to. de e~t'nel6rl del contrito de tr.b.jo .on los r"lu1.6<>' en .. 1 _
.... tIeulo "9 del tsUtuto d.. lo. T..~ •.lad<w.s.

1. 1.1 .ior"'~ de t....b.. jo allpOndr' l. prest""l6n <loe servl<",o. d~r.nte tr .. int.
y. ~l~t. 110,... Y _dia .e.-.ln.. l ..... in doa l. pr"uetl~ld.d obt..nid. con ant .. rio-
r'd.!! .• l. v,&.nci. del Conv ..nlo. !l·ho rio •• ilI"","od""·.1 1II~t..bhcido por l. lns-
tl'"uce!ón d. 1.. Secret.,.I. d. l.tado p.r. l. #odOlini~t...elón Pública de 21 de d,eiel-
bre .. 1.983 1 e.... lqui ... ~if'¡c.ción del .lsOlO ut.i,., ""...rdo con lo...epr~s'nt.n
tes h¡¡:.lu de lo, t,..b.j.do.....

2. Lo. ""'r... l ... especl.le••erin.•eft.laÓOl poC- l. subs..·" .... t ...¡, d.. l p.P.... ta
...ento .. t"""d",ndo.l pr"""..h.lento fi'ldo en la citada In..tr,"",cló". En la -~é,d. q..e
1... p ..op"..t ...raeten • pla~.. de p"rson..l hbo... 1 .. req..eri'" tnfor."e del Co,,,tf
da E"p"""I.

Los tr,o.j.dor... podrán .er ..neicn.do. por lo. J"'f .... de hs v·.,éaéel. por _
la 0'r""d6o< de los e ..ntros O por lo. So-bseeret..rioa de los Pepar~.. ..,.,~(~s. se!:':':' 00
,.....spon4a. en v,rtud de ineumpliOliento. labor.. I ... de ........do e ..... la &...dua,,¡ón de ~

raltas, sancionas qua se establee ..n .... e .. te <".pltulo.

L•• falU_disclpli",.r;as de 10. t ...b.j.dor... eo~.ootidlS Con oca"l.,n o Como
eon~<ec:u.nel. d" ... trftb.&jo, po-driÓn s .... hve•••r.v.. y "'''1 .r.ves.

..1 Ser'" falt •• 1..ves 1.. sl¡ui ..nt... ,

3. s.. CDr.sidu.r' In<:luidO eI\.l total _.h jorn• .s. ",1 ti,,'"!'o de tran,,!>orte
hasta ..1 C..ntl'O. ole Control,. An'¡ 151. de l. C.l idad ..bic.do en 8.r.j.s, qu", ~ h ae
tual.daol uU hJ''''' '"" 10 ,..n ..toe por viaj.. -

~~--'!.LJ.!

~~IOIiES, P~IlMISOS.Y LICENCIAS ..... •. 1 La II¡.,.. in<or~""'eion Con "'1 público)' con los "O""i"~e"os Q subo~dina-

..2 El ....~r.so. n...ll&"nel. O descuido en el c'-""Plili.ntb de .". tar.....

• ·3 L. nO eO,"\,O'\',,""'ión oon 1. debld.. ",td.elón da l' r ..lta.l tr.bajo por _
".us. justifie..d•••- "" u .. q,," p,.u..b~ l. I"posibilld.d de h..<"....to .

..... La r.lt. de asis~e\'Oe¡••1 trBb&Jo sin ,."s. ju..t.lfie.da. ""O o dos dias
.I~s. -

•. s La. f.lt.s r ..pet,das de puntual;dad .in ~.us.. Ju~tlfkadas de t .... a nn
<"o dfas en un ",..s.
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la p",~ep~i6n de dle~n y ¡;aHO~ d~ vi.je ",.ando p<>r ral6n dd lel0 dooba .feot'"...
do~pl,':3r,\..nto•• 10eali<l~~e~ 61st;ntu. 2Q,.1.1. donde p,.este s 1<:••.

L.s in.....I~.e1onu se dev.n¡a~," .n 1 1_ ~Wld"~__ r _U.. ut.-
bl.cld;os p.r. los runclon.rios pUblieos por el 1 o.c...to l~ Julio,
y norus c"",ple,..nta,,ls. , de 6..sarrollo. qued 1_ tr.baj 1 01"'._
les de l •• eat.¡orf•• cloe l •• pla.....s ••U l ........... _~a.e1 _ el
An~xo I d.l citado Re.l t1aer.to qu.. se l...t.c :

Este eo"'ple ..ento .s. _ata ... ~r.b.jo s. perdbirl única '/ ">;"'u~I"_..nh -
....ntr•••1 trabajador due"'P.lIe .r.ctiY.....nt. b pl.~. el puuto calif,cado. '/ no _':1:
pond.., ' la conaolillaclÓll p.... on.1 ...1 derecho cuan!lo .. l trabajador que lo •· .. n•• pne!.

.10*',_ "'UftllOo .. P".~ .. no ...""e.. }.. condidon•• que d." 1~1ll'" .. uta
" ....1_to.

y' ..-..entarh .1 Ilotpartalle"to... PI'OP""'U del J.r. de t. ""11,
...,,- 1-' b ..11....,1611 ~ .....I_nto .. coa. t ...bai..... , pun-
to_ ~Je en 1_ q 1.. dr.."",.tane, •• de pallcr--,dd. ,_ilbd, 1)

todcl ,. lnro~ .. la Coai,i6fl da Int.rpn~l~, htllodlo '1 Vl.Il~' •.

Ar.U lo .U' b,traordlnarl"

,.... 1.. t ~.jado"" itu>lul<tM. en d p......I'IW Cool.....l0 perdbir......... p.~-

...._ ......_1.. al ello, ..... abona.. '" con b. retrib"",¡_••a .,..,10 , di"ie.~....
11 i ......U ... cad. p••••"traordinaria ••r' d. ""...."sual ¡dad .....1..10 ti!

... J ... c/:ol:lph_to d. antlpdad.

Ihv.lly2

• ....1_ 3A 1 JI

ahel"•• ,5

~APITULO XliI

....... ,.

....... ".........

El trab.J.<lor 1. con su autorlz.clón, sus ....presentltJlte. le••lea teMlr'" 6e ..&

ch" • pe..clblr. sin qu. U"lJU. el dI. s.II.I.d.. p.r. al p.,o, ... tle'poa • e..... ta det
tr ..b.JO y.....Hz.do.

.

•

ACCIOIII son....

Artfeulo~".- ~ntlelp<>S relntesr.blc... l~r... plazo

El per"onal "on .b d. u" a~o de .ntlp...s.d I"'dr" solicitar. par. easo. de
nee.si6ad Ju.tiri".d....... antklpo sin 'nta..ó h••ta un 1~t.t. _ .....u.U6•.
du d.l ••l ...io. Le cono:•• ión •• efeet"..., .n .1' e_o• ....,1ft .1 .....- .,. apruebe
la CotIi.lón • It>terp... t.aclón, htudlo, Vi,I1at>e1_) la ~1~I,", ......lh.r'
en un pla~o "'dmo de dl.eioeho .....e•.

... .........oed~r' nu ...." ..ntiolpo .1" h;o""'~ .......t1~a&. d que ..sw .... c~rso.

• ~artlr del eua..to 6r. de b.Ja pot' .nr.r..dad .. accld..nt., su o no labo... l
1 Il••,t. 1m "".i_ de dl.doeho ••se., •• eonslderar' al tr••j.dor t1I Situ.elón 6e 
baja P<>" .nr......d.d. d""'I'ra qua •••c~"'lta t ••Is_ ....r loa servidos r.~d¡eos de 
la S~.urldad 'Soc¡a1.

[" ... te p.riodo el tr.b'jador i...ndr' de..echo • que el .1t>izte.. lo' l ••bon. eo
.... c~t .. ibuclón compl.ment&rl., 1. diferenc'••dstent. ant.... 1.........".r.,lón 'q". t.
eor..espond••n activo, la p'restaeion por incapacidad laboral tr_ltoo"ia "tor,.d. ,
11"''' t. SelJUrld.d Sodal. " ro...... qu••• prantic. al lr.ao.J..... _ ..lario lnte...o,
COn lo. ine ..e_nt... d. r."",nera"i6n q";•• lo lar&o da! .i_ ,...."............dr•••

" . 11;1 p..,:> d. laa reu-Ibuciones. que ser.., _n"....l., .. d~t...... an.J...lU_
dr.. "'bU.. del _. 1 •• rulhar' a.,Han~ eheque n_.naU"o O tr_.r• ......,I••a"","!
rl. an lo. ser"lel0. C.ntral••• 1 por u-an.r."""'l. b.nc:.ria. en todo e ........ los •
SerYlelo. Parlrfrie....

In 1_ e••o. d. tO/IIIl de ~.16n O e_ en .1 ••rvle!" ...t.vo. 1 trlbu--
elon.... liquidar'" por 1... M .. del _ ..reeuv_u tr.~.dos...1'10 e al
n ••••• pOr j ..nacl6n o f.U ...ia:lenJ(> _ e"l0 e._ ...........ltar' .1 _ eooop1eto.

La. P.....xtr.ordlt>.ri •••• d._n...r't>. e.d. una "'" .11 •• , por dO<'.ava. p&!:
t •• , ....... al t>íeMro d...... en 1_ '11'••• ha pr••tado .ervl.el0. En, el caSO oH t.,... _
de 1'O".16n .. eOllP"tar'.l ""'ro de H." transeurrhloa dnoH l. '''s.... h..ta la f!
eha oH .bono oH e ... una de 1........ extr.ordln.ri ... En .1 e••O d. en••t> al ser
vieio IKt.lvo •• eoooputar'" loa H ••• tranKurrid01l de.d••1 sIoonoda c.da .... ele 1..
d;:.. Últlm•• p., t ..sordllUld......e~b.d.. h..ta l. f~h. 1k efectlV'tdad del eU•.
,L•• rraedone. de J'eOll.ld.rar'" e_ _ • eOlOPleto.

t.a .....acl ..".. MI podrln .er a ...tlt.. l4u; por comp.ns.clon"s, aconó.. ic.. , sal-
• o'e~,.... ...e••Id.d.. del Ser.-.eio••1 p.....on.l eU" .." ..1 s.rvldo Ktl"O un
h.b... dl.tr..ta4D ole 1.. al_•• In ..t. e"O se abon.r' el ~rte que resulte de -
a"ltlpllear 1. oSoce.va parte- d. un.......ualld.d por ,,,1 n,r..ero d. ~ ..~ tr."...ur... do.
.t>tr. '1 ....... da ....1"0, l. fecha d. e•••. La. rr.CeIOn•• d. ",e. ~...onside..ar'" eOfll(l
__ eOOftPhto.

La Suba.er.tarf. del tlep.rt....nto pondr' • dlsposlciéln de l. C""'is!Ó11 ~ 1"_
t.rpret.KI6n. Estudi.. , VI,ih.ncl., e"an&. bt. lo solicite, l •• n&olnu d.l ~~~50-~

n.l Inclu,do dentro d.l ilablto de &¡lile..:.ón de este Conv.nlo.

Art[eulo 1Il2';- '.rs.",.l eon Jornada inrerior a la no.... l

U pcrsonlll que ten•• reconoc1d. un. jorn.d. de trab.Jo lnrerior • 1. db--
pu... to en .1 _'eulo 20'. ~relblr' tod...... r.tribuelon•••n proporcl&. a 1. JOT
nada r••H zada.

"'rH"ul0 ."'._ 5.1 ...10 en r.p..d.

...... el Mlnl.tarl.. oH Sanld.d 1 Cons\llfO s. ,.cHltar' al per..on.l de los , ..u
pos que •• it>dle." l •• ICUi_te- roptI,ft trab.jo:

l." 'ertona! S"t>.nerno' Do. uniroc,~... e"",plet..s cada doe ./loa. _ de invi.r.
no 1 otro d. v.rano, que constar' c.d. uno d••11 ... d.:

_ Una Ch.quet.

- Un p.ntel6n
- Do. e ... I •••

- UIl. "o..bata
_ Do. p.r•• ft c.le.tln••
-. Un par d. eap.lla

COIlIPlemento.,

_ Da v.rat><>' Dos e_l••• , ...... corbata cada ./lo.
- Da lnvl.rllO' Un par de sapatoa 1 d... p.r•• d. "alc.Únes' cad• • /\0.

2. '.uona! d. Mid.: Lo .i_ qu. d p"rton.l .ub.ltertlCl' .d."'., un .'11"
po d. tr.bajo .1 .110. '1'" consta ole <loa unHor..e. e...pu.stoe p<>r ch.quetllla 1 p.nU
1601. O do. _ blanc... " ....1.. -

:11, Vi'lI .... te. da ""are.iento t Con"ucto..es: Lo .t...o que al p.rson.l de ofl
el....... una prenck, da abrl.. c .... b'e• • /\0••

[1 p.. r.on.l 'IU. PO" r.allur Jor...d. r.duel_ ,se tr.baJ" , 110 ••tar plurlell_
pleado eotie. an l. se,urtdad Soci.l sobre ba....uperi.......... r ............d6n r ••l •
~nic~mel\le t"nd'" d....eeho • eomplt·"'.nto de la pr,.t.Ll6n por incapac;ld.d laboral ---

transitori. da 1. s.c.... idad Soci.l ••1. '.ta .. h.r.rl'" • s ......-racl6n bruta en 
.et,vo. Sil. ""'U.-.d que da .,11.. perciba por inc:.paci~.d labor.l t'·....1<:ori. r.sul
t. sup.rior ..,1611 bruta 1 en acU"". na hndr' dar.eM a eeotpl ñ
to • e....o del Oap.rt_nto. -

51 ..ots"o al periodo "''''.. " dlecl_ho _ .....l·...dl ..o .. la sa,urida6 
Social .....¡U.ra infóraa prop....ta .... '",id. al allPftllaf1u _ imraU"z. por eat!
..a.- la i"'JIosibl1id.d d. c.lificar en tal _"ta.l ...ado d. l. al_...1 alnlste.. lo
pod... pro..ro¡.r di.erecionsl...nt••1 derKho • ","",lb~r ..__r..:i_ eOO'l'l_nt.-
d.s establecidas en al p' ..r.ro prl••ro de ••ta ...tleulo. La,........sta .. """""'1.. -
se llar' por el Cent.... Dir.etivo .1 qu. ae .""' "tr. ads"rito .1 trabaj........ ~1... da
oficio o • soUeltull del l"tensado, , '1'" ..eq rl .... lnr_ predo _1 e-itf corre!
pondient. t n s" " ••0. d. loa Se..vicios M~dlcos del 1lep.r~to. It>r_ qua ten-
dr' c.,,'ct pr~ept1vo. p...o no vlnculant•. u... .... f'i...U~.da l ••it.... l6n d. e"--
r~cmedad••1 trab.j.dor •• Inoorpora,., de lnaedi.to a .1' pu••to d. tr.b.Jo.

n Centro Dir..etivo p<>dr' v"rinear ..l ..t.d.. de ."r.r....d.d O "••eci<l.~nta -
"el tr.b.J.6o.. q....... al".a60 por á.t. p J ...Urie....... r.tt.s ~•••lste.... 1s al
Prabajo. _dl.nt. el reconocr.. ient... e 6&1 pe onal 1W<!1eo. La ne.atlva dal tr!
b• .,jador • dicto<> rac:_I.I.nto. podr' deU l ..... l ,.....16ao "" loa ""raC'hoe .eo"!
.. ieo. que pudie ...n e"htl... e.....o elel ainistario~ didlu .Ituacion....

La. horas e.tr.ordin.rl.~ ••,.'n .bon.éas con un i nto d. Ún 5 ..t~nt. y
clneo por "Ianto .ob.... el sal.rlo '11'. eo..,.aspood. " c.d. 1>0 ordinaria.

La.. re.liz.d•••n s'b.do.,"dotoi"aos O r""ti""s o, en lloras noet".... (.nt ..e lu
22 , t •• ti hor•• ) a••bon..." con un Incremento del toas sobre ..1 r.sto de las horu
ntr.ordlnarl••.

La r.aliue.6n d.. hor••••tr.o..6inarias "Er! d. libr...c~pt.ci6n par .1 tr~b~

j.do.. , .n los Urmlno. "~sp...sto. por l. l.al"I.'lón v;gent•.

S. r.d .... lr'.l "'"lf1O indlsp.nsable la realizacion de horas e.tra"rd" .•ri~s.

Par. la d.tlli"lnadón d.l salarlo-Ilor. se utilizar! la "J.ll;uiente roe"o::;.a:

__ SNII...!....!~~..s:~~c~__. ~/

(365 _ D ~ F _ V) .. Jorn.d. !h;u--i.

[n la que:

CEA. eoraUf'ieacionaa ["tr..,rdinari.~ An".les.

.. ~ Atltill;i.ied.d.

es • C....pIe...ntoa salarial ....

D ~ II':-¡'.. da Do..ln.os .1 ./\0.

F • 11 ......... da Fe.Uvoa .bon.bles .1 año.

V • ~ro .......1 ole d'•• de "..oacion•••

~!.~1.!!..~6~._ lnd~ nizaclon.. por raion d.l s~~vicio

El P~es'c'r,al inrl"i.60 ~n .. l Ii,"~;to r.~ ""l;carlón d~l cor.v ..ni'o tendr5 6er.. ,l'1o.

~rt¡culo ~

t. O..nt ..o lIe t. polltie. d.. prOMC;ón d.1 e"Pleo en ..1 ¡¡.,b,to de la Ad-"n's
t ..... rión. 1. jubll.ción 5Or' obll¡¡.to.. i.,al e","pllr el t ...b.jador l ...dad de 6S a~os,

eOl!l(lrometiendoslt la Ad..inistr.ción. eon~tituir 801".01 d. E..pleo con lu v,"cantes -
que se produ~een. por ..st. e.us., lncluy"ndo. la ...,or br.v"dad posible .n .us ofer
tu pública" d. e"'P1 .... pla~.s d. identle. e.te,orl. proreslon.l .. otr" de datinU
que s. h.yan e ....do por trltJlsro .....ci6n de 1......... 101'1.da. VIK'lnt•• ·•

2. La ..d.d d. jubil.ción, establee'da. en al pirrar.. anterior. se eo~sjd~..ar'
sin pe.. juicio dot 'lo'" todo> tr.b.jado.. pueda eOllpl.tar loa p... lodos de e.r~nC1a par. -
1. jubilaciéln .... " ..,oa supu't>stos la J il..,l6n _Uptori. u producirá al eo..ph.-
t ... el tr.baj~do" dle.... periodos ~ e .....,I... 1. cotlaacl6ft • la S.¡ ..... ld... Socal

Actí~~]0.5!..!

Los trab.jado,...s pod..", jwbilar... voluntari"'f'llt. al e .....llr 6' aft<>a de ~da6

~n l. ror.... , con t .. e;;"diciono:s ..t",1,..,.i6.... t. nora..ti v.!¡"nh.

El t,·ab.Jador con ..,. de ......·nU 1 t,res aI\oe; de .dacl t ... l ....do e ....hrto
su periodo b. e .....nel., solieit. 1. jubil.clo... perelbl .., por_lo d. j ... llaclÓn de
100.000 ~s.tas P"T" "ad••Pio q~. la anticipa ............ to • 1 dad de s..s_U , cInco
sños.

A los .rectos d......conocl.. i.nto de los de ..echo. aeon6aie....stablecidos en ~

Id" pirr.res .nterior•• , l. solicitud de jubil.eión d.b.r',,,.r rormulada ant..s del ~

ou"'pli~,;.nto de la ed.d r~$p""tiva, 6~bi~ndo .co.~pa~.r eopl. de la aolicltud. los 
Or¡¡;.n,","os ~Orrp$pondlentell de la 5••~rl~.d Social. Si •••olleit. eol\ posterlorld..d
H eOn<:ed..r' l. j',<bllaclón ~On el pr~o eorr."pondi ....t.". la 1'..,.1. i .....,hat..t. ln!e
l'Or.

[l ",a~OT ••sto O<'.sl ..... 4<> __ la eone•• l6n da tal .. p .. t •• os ser' r.n.nel.do,
con ear'¡o • la !t.as. sala.. ial del cohct>vo Incluido en el pr,,~ent. Conv.n.o.
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Lo, C""'!th de ["'P~~s. J D.b&a<1Qs de P~""o.. t. "d"mÁS d.. tudas la.. "'-e"".",,,
o~s COf)r.d,·~s ..n le Le, 8/1<:lflO. ~~! .. t,-,to d. los TCdbaJ~doc"... "! 10 de m.• c,,,. y ~< 
.~nd'.p051c.or,u l ..&~l"!I, vl ....n~~ .. '1"'" en un htuu. p\.<'"dan pr_,,1.~~5" ~ob,·" ~., "... _
tene, t,,~d~án 1". s.&,,¡ent'"S de~<'<:""-:

lo Se pond,., • dlspos;.,¡6oI. de los (omith d~ r"prs" .... 1""t1 ad~cLddo, pr~

viHO d. t~l~r"no J .. I correspor><h".nt. o>ob,l¡ .. rio pare '1'" _dan d"s.rrol1~ ""$ .c
tlv,dad.... slndtcal~~ r"p~u"ntóltiv_. delib<'r~ ~ntre sí, e.,..",ic..-u con >us ,"pre_
5""t~d,,., racil,tindose el ... t .... i .. t de ofioln. n"C"5~r'o.

2. DHecho .. le utilizAción 'de fotoxopledore , _Hlcapüta p"~. uso I~'.•rno
~"l (".¡ti y O.. ¡,,¡ados en ",Ueri. lat>oral.

J. ~" rac¡lit"r,v, • los Coooitis de .....pre.a:l D.I"..__ de P"~s~.~d los tablo
nes de anur>cio ~ecu..... io. p.ra <¡ue, b.jo su asponub, 1 id""" coloq..- caanto.·~."'o.
y cO"~n;".cio~u h.y ..n de erectu_ J ••tio••n p.e.-tlnrnt...... i..... ¡¡.it-=ion.s que _
11.,upre.a..nte s.~al.d.s PO" l. Le,. Dichos t;oblones <k Ul>ancios ofr..:erirl 1. po,.t
b,lldad de c ......... lc..,'6... r.c.1 ~(lfl 1_ trab.jadore., ~

•. Dispondrirl del LellpO .....e....io p...... r@.l1z... las le.tion_ conduocentu •
la dehn... de 1_ in't.r.... de 1_ trab.j;odore. 'l•• rrpruentan. L.. hor.. de tr.b_
JO necul'ri ••· 1'......llbrir hUI nn.Hd.d ..er'" r.tribuid.. , SU n....ro ••r' el que _
.~tabl.c. d [.t.tuto d. 1_ Tr.l>aJ..tor La. hor...1nc1icale. ~e<>OI>OCld••• los _
"' ..·..I>ro. de los C_itb , Dothaa&- n&lob.... ha hor.. inv....ti"- .".. 1_ .lsllO.
en reun'O~eS ee1.b....,.. • p.tic1ón d. la e..pr.... .

5. Posiltilidad de cOIIIp.>t:u" &loblllo.ent. d.ntl"tl d~ 'lo. C0001tQ 4. E"",r... '1 _
con co"'unkadÓfl .,,1'....... l. 01recd6n del Centro 1;,. horas .. Indi<:al •• a que. tlen.
d"recho cada __ de 1_ .1IMlbros.

6. Lo. .I••ro.'''!l CoIottf de ['"",res. que se... ul.,.allos en.u ..no al .fee_
to trndr'" d.recho a fl&u.- ... e r-so.....ntant•• 01.1 • .15_ *ti la. co.i.Ion.. parita_
d.n re&ul.da. en .1 preaente Con "io.

7. Gourln de ,aranda cont -.did.. di.dplinuia••• i..-p... que •• b.u.n ~
"n ac~iones del tr.l>ajador ....1 .j tc1o d..... representaci6n sindical. lI.st. tr_
a~o' desp...... de la .nn.Uzac;l6ft de ndato. /

8. Dhpondr¡'; ... \p. r_Uid.d•• neeuari .. p.ra info...... dlrlt<:t...nt., du_
r~nt. 1. jorn.d. labor.l a 1,,- trab.jadore. que r.pru~nt.n. En 'ce.o ... q_ la. ne<>.
.,dad"s del unido i"'P1dt.s." qua se reelic. esta inror",aclón. el centro Direeti."
upondrio su. razon.... loe reJlr..sent.ant... J "'ar~;or' WI th..po a<1.~u..do en .1 ·p\.no _
de ~"ar.. nt.a y oeho hor_.

9. En el áO>l>ito del C..ntro d. Trab.jo. lu• .,,,.. tiones 'l...... s. planh..n en.l
d'c;rroll0 1 ~pllca<",6n de este C"".enio deberan.ur ~eaoel;od.s por lo...ep..nent.... _
tes de ]0. tr.bajadore. con l. Dir.cción del C..ntro.

lO. Vilil.""i. 1M1 eUlllpI''''iento de l •• obl1gaeione. de 1... seni~ios, en re
hoón ton In alt.s J b.je• ..., la Sea,..,.,dad Soci;ol y lu cohz..,ionu d.. lo. lr ..',a_
Jado~es. "en '~c~So a es. into,.~d6n.

Tendrin ,nror....,ión de 1,,- presup...e.to. de gasto. d.1 personat \;>boral J, __ '
t"i.,c.tral"'~"te, tendrirl inr........ci6n del nUmero de lIor~. ec<traordinar'''. de los lr.
ba.;ado.-u g~e las lIa;ratl nelizado, a.l ~O"'O drl i~.port.. &Iobal d. est.. noras. -

11. E."tir infor.. en "'.te·d. de:

- CI;oaifi~a<:ion" Jlror.sion.le. J re<:l ....""i"m.s sobre lu lis"'as .•

• Plantilla.:

- Sl.t....a. <Se control de r.ndieiento. y pl"s•••

- Pr?"edencl. 4e pI ....... por tri-b.jos penos"s. tóxico., peliaroc,01 o de
n.. tural ..z. s1-tlar.

- S;ondonn '1 d...t ....

- Modif!e ..ciones de 1.. cOlWltcion... 'de trab;ojo.

- ln.cuantotl c ••a .e... requeridos po... la Subs.cr;'tarle d.l Depart .... rnto.

12. R.cibir. con 1....n.elent.. antelación. inro....~l6n sobre la pl;oni(ica-- •
ción de lu .ct"'id.d.. del Departa.ento. en r:elad6n al Centro de Tr;otajo. 'IUIt pu.~

d. incidir suat."eial_nt.'1ttI 1.. condieh>nn de trab.jo.del eolltCtho laborel.

13. Distrib""i6n de rolleto., periódico. o i""re.oa sindleal.. O laborale•.
Lo. mie"'bro. d. lo. CO"'itf. '1 Dot1e&.doIt. de Person.1 podrln e(ect...... dich.a distrib... 
ciones, en la prim..r. hora d. l. jornada laboral o \¡ien r,,"r. d. Su jor"...da de t,~o.

jo con el u~h:o ~equ;sito d. '1.......,.. d. di.trib""lón 1,,&.1. -

U. Lo. Corott" J Ilele,a'" de Personal v dr6n obHaado•• coJ.bo".... con la
Jefat..,.. d. lo" Se,... lel". .n c to p<>ed. redund "n ..1 buen rund__iento de los
"ismo., up.ti.101ent••n lo '1'" en.r. d •• trieto curoplimiento q l.s obl illacio
neS de todo. lo. treb.jador... ' -

15. n.,b"r¡" punir .nconoc:i.hnto ele b. s..perlo.. id.d C";'lquler _H. que _
p ...ed••er ",t,s.n..da en el bllito labor.L

16. t1 inc","pli .. iento ... 1.. ob1i&aclon....lIalad•• p.... los .1erobros da 10'
CO"'ite. '1 D.. lo:lados ser4 c icado • la COIIIisión d. Int"rpretac16n, Est.;,llo'l Viai.,
];oncia P"'. l. adopción d. 1 did.. p"rti~entes.

Con el nómbre de Comitl Intereentros del P"r10nel Labor.l del JIIinlsterlo de
~;onld;od y Cc.nsu"'O, existi~' un oraano contltituido 1'.... 9 .. ie..bro. e1o:&i.k. por y en
tre las roie",bros d. lo. dir..r.ntn cc.ltú de·e..presa existente. "" 101 centro. 01..
trabajo.

SH~n "hgidos p,"",porcional ..ente at n"'.ro da trab.jadores de cada centro.

Sus lOie..bro. to:ndrl.n der"eho .,

l. P"rClhlr la. dieta. J ,.sto. de d.splu_i.nto re,la..enta,.lo C";Uldo "ean
"ve ..do...or el ",.nl~tedo d. S.nid;od y Cons"....,.

2. A d;~rrutar rada""" de sus .. i,,~t,ro. de un ._ph.."nto da 20 lloras ",.nsua
l~s> ",dc;,~M:nnt·.".~"l. de las hora. qUI ;,os"an COIlO "ie..bro d.. un cOla;ti d.. <·",pre=
oa ée <,rt,·o dc tr~tajo. -

Este Co.oIt' .e constituy. e.... ór,."o coh,iado de &utión J r ..pr...rnh~,Ón
:le todo. lo. trabajado~es del MinlSur,o .dO: ~"n'dad y Con,u..., para cu~st:on..... de In.
dole hboral , clrcunlkr,t...1 "-1>i\o del ~on.en1" COI.<tHO d.. l p"rsonal l ..boral _

del JIIin ..t.,.10 de S.nldM y Con........ "ue ahCtl....cIo. O .... centros d. trabajo. eu.n
do la c".. tiOn .feet•• un solo c..ntro de trabaJo, la compet.neh p"ra'.~onocer r &..i
tlona .. sobre ella cor~"spond"rá a.la representación l"pl d. lo. trabaJador... del 1111
",sterio en di<:1\o ~o:ntrO. -

Cad i ....bro dr 'di.cho Co." ti podrá .>c,,",ular ....,;.. ualmo:nt. hut. un m~~¡_ d.
82 horu. pe r""pet..,,<lo en todo el an"d eorrespondient.. .

1. Conoeer. antes de S" publicación, las ba.e•••nerales d. 1.. COtwocato
rias de pro.hi6n de v..eantes, unto' de pr"",oc¡ón d. trulado, como libr'~~ p.>d¡enuo
rO~,"lJ10>r obs~r.aci,,"e.. no .lncuL.ntes en el plalo de .ilU dhs. '

2. Ser Inro.."._ trh.r!Jtral ....nte sobre l. e.llten.i6n, alcanc. cU311tlt.Uvo
de la~ hor•• ut..aordln.rla••"tori.ad••• as! c.- ... le. dieta.. y.a¡>u.al ...nt. de ~_

las que .. rretiv_ente se h_ ruli~~do.

l. ser oldo en la.,d.ds¡o,,",s y sobre 1.. euestlon.. reI .. tivu • ~f,i .... de
r.'ribu.-ion•• J p....taciori~. d. n.t·u.-alrz••oci.l..t" todo c.so, d.t>er.t r.~ponde" .
por rllCrlt.. en el plozo ieprorrat.bls de diu dlu, tr;on."u.-rid....1 cual s. "nhnd."
r. d-eeaído en ." der.cM. .

•. Conocer le .ituacion de l. p~.."tl.¡la y .ac;otftu trl ..estr.l ..ente, debiendo
s .. r escu<hado p.ra la pro.. isión de diellu plu•••

.....ti~ulo ~.a._ De h Coio.isi6n Ne&ochdora .del Con...nl0

Para l. ne&oclacióno re..hl.6n dal C.<).wenio •• con.tit ..lr' un. e-hi6a e~
.. ;e"'brot &on....kn de 1.. ei._a. cOlap.. tencl.. '1 aaranU•• q". 1". eh b..,,- " 1... 0.1
tb"" [nopres. J 'l...... qued...4 • ..,r1.ld. cS'" 1.,publ1c"'l6ft en al Di io .Ofichl co· .
rr"$pondlent. del t.,.to d.1 .1__. .

L.. Se<:done. Sind,,,..l_ p.rt""'ltCj.n~ a ........Central Sindl".1 1 1-.1\11 --
(;o...Ut",'da tendrln d.recho, • ..,t.....·.,..-o tal.. '1 • ..,.... pocIr'" reaU~ , .. ..,t_
elon...1&"le.. t •• : -

l. _brar un d..haado·euando al nÚIM.... _ .fUt.... alc_. al ~ _1 toi.í
de h pl ...hlh laboral por cada centro; un d.heet<>.h .i ."Per. el 7·SS. htoe P!
drin dadlear a 'sus ..,thidada••indied •• l ••'..., hora. de q.... disponen 1....1_
b...,. dal COJOit¡ d. E'"f'res. y.aozar'" da 1.. _t_........tt... , .

2. Lo. deleaad... de hs :!lltCdonn S1ndle.l.. podrM. r.pr...,.tar fiUa
do••n tod.. las ae.... lone. nece....ia....t. la DI ...~c16ft;- [.~ fUnei_ 1 Ua¡
din <:on cara<> • la r ..s .. r.a d. lIor.s que pa... ..,t1..1~ .indle.te••• fij. en .1 -
pWltO ."t.rior. •

, 3. Lo••r1\1;odo., e un. Secci6n Si<>di~al tend,.'n der.ebo. obt.n.r euellenel ..
durante d ti ....po que pasen. oc..par p..... to. de r ••pon.abIHde4 .lndic.l .n ioallito 
s~p"rlor el Cent ..o d. tr ..b.jo. eu~ndo ".ta ulj. pIe". dedicación. l!'U· ncader>ct. 
t~~d~I. u~. du~aei6n .. ¡ni".. de seis "ese. y, ••u c"""l ... slón••1 e~cedent. ser' r .. ln_
~orpor..do .1' .1 ..1._ turno y condici,",,~. da trabajo.

Tr·,n..curridos tr~int. di .." d~sd. su ~~$...n el ear.o .Indlcal .in haber .ol!
cit.do 'u '~;n¡¡rr$o. se eon~.<ler~rá rescindido.l contrato d. trabajo.

4.. Las Sr~cion.. Sindicales t~ndrl.n deree¡'o. si.fOllares • los r~conocidos a 
los Co..ité. de trop~es. p.". la "tlllZa~'¿"" de ..... tabl6n d...nU/1.:iM en' el que ftj._
r'n s"'s. not•• y ~ir~ul.res debi1;om~"te ulhdu por la. Centr.ha S.nd.~al.. rupee_
uv.... l&,;.l ..ent. podr'" util".... .,¡ local destinado para el C...id, de E..prrsa cu.n'
do se enC"'lIIl1t... dhponibl•.

S, tu 'Secciones Si"dk~l~s. al la".1 que lo. Comite$ de t.,~resa conocor¡n y
podrán con.ult ..r ..1 reai"tro d~ o,cldentes de tr.~jo J la. ~ ..usU que los ~ayan pr,! .
.lucido.

~-,.PlTULO X..!!

arRAS MATt~US

La Subsecr.. tarla del Depart_nto ...t' obU&". a entrea....1 trab.J..sor J •
• .. Instancie. ~ertincado acr.d1tativo .. ti~"'JIO de ser.lcio. ¡wutados, d ... de __
trabajo real¡z.do••eol ...ento. percibldool, ad c~ c ...lq... l.r otra cir~'''~$ta<Kla r.
};oti.a asu .itueción I ..bord, de l. 'l.". t ....... con.tanc;1a el Dep~t..e.. to.

~tí"ulo~

L..s recla"'a~ionea qUlt. sobre lo. d..recl1oll rJtC-onociclo. en .st. Con.ento 'Ilal;on
de interporoets•• S" rorm... la.-án po.. escrito ante la S..bse~retarl. del Dep..-t_nto.
en .1 pluo d. 15 d{u • partir del lIech.o O de la not1tt" ..dón o "ublica<:i6ll del _
.' ... er-do qu. le. nIOti.e .•[n este ucrito••e llar. eon.t... :

b) Hecho•• ra~on..~ , súp\ic...." que •• co~r.. t. C(lfl toda d..-¡d.,í
la red_ación O peticl6n.

e) tua.... feclla J fír"'••

El escrito de recluad6n. con l ..s doc;"",..nt_ p.rttnent_••e pr"lhI\t...' .,._
te la Dirección C..n~ral de Slrv;c1os. Desp prKtic..... por dlcho. Centro D1re<>_ -
ti.o !;os pru.t>.. qUlt Il~y." podido propone lo el.v.re previo lnfonoe del Jete O _
Dir.ctor d.I,C.ntro d<,~de pre.. ta ...rvicio l r ...,I_ t. J 4.1 C""id corcespon'di.n-
te, a la S b.eerrtarl. del Ministerio, .n el plazo 1Il1O da t5 dl_ a'pllJrttr de ta
r~,h. de pr....ntK"6ft.

~ - .
t. Sub.ecretarí. d..l .inute.do res<>herl. _t1(i~ando el ac~erdo dlre<;ta~·en

t. al Intéresado, .1 COJOit', • 1.01 Dire"ción 'Gen....t d. S.rvld..- '1 .1 Centro Dlrecti
.0 eor~espondient•. No procede ..lt.rl.... r ....l_l6n contr. 1.. re'soh.cionn di~tada.

por l. Sutseeretaría, sin perj ... ieiodela. acelons.'1~equisit_que pu. ac""'ir .nt.
1. Jurisdic~i6n de Trabajo r""onozca l. le,isla.ei6n vía_ta.

A,_,-~~~.! .

1. Ser'" d.. phn. ;oplicación al perso... l cOlIIPrendi& ..., el Pblto ... ~pllc._
"i¿n d.. 1 pr~sent. Con.enio 1~1.r\or"'.. s cor¡tIt~i.s.. an 1. le¡i.liIocl .... sob.... Incomp.tlll!
lldad... del personal d s.r.le'O de lu. Ado"nistracion•• ~Iic••• de ..an~r. p,rb<:u
hr, la teyo 53/198<1, de 26 de d'cie ..br., y ..1 R l Deer.to 598/198S. d. 3ll de abril:-
,'~í ~,,= las nOr",as d. des~r~cll" q.... puedan se dlctada••l r~sp"cto.

Z. En cor.sec~~Olcia, c"~~ tr"~~J",1vr p~tá ,·1:01 ;.Iado a r~c,~u1ar d,,~lar;;c;ón de
q"~ 010 <1, c>~'"'rel\a c,t:'o po~sto rn r\ S~ctor P':~lj~o u otr. a~t;v;'::ad P' "'ada ~'Je ~"die
,.} '·'·~ult..r inro~p~\lblr~ rOIl~] p'" 'o '~e t,,,t'''jo di q'J. ac~.d. ~n ~l ¿,bil'l. de ~

apli~aci6n del pr~5e"t~ Con.enio, pre.;;o..ente ..... illeorpo~aci6n al .. islOO. c""",lien_
do. ~n to<lo CaSO lo e;t.>blp~i<lo en el ;orti~ulo II del ~.al Decreto ~91l/1~S.



•

BOE núm. 295 Martes 10 diciembre 1985 38959

3. T~ U".bajador __~ cesar ... fl t".~jo por ".uS. de lneoropaUblli
dad ~•• ".... "Ofl..,_1.- .. 1.- ..,l¡"wión da la .. ¡ ••nta 1...lsl • .,i6n. lt'ndr'
de...., 1.. '<>I>C...s. 1.- ........."1. "o)".n~.. ;:..... ac... rdl> ,,"" 1... p..ev •.-i""'"
""1 pre~ntlI Cofl"enlo.

~~~---.!!..- PERSON~L 5U9..LTERMO, DE VICIL~NCU Y CO'ITROL

- Tituh~16n e'lulvalante Grupo t Le)l 30/....

•• L. _ ..1ta<'16. .. sl.t""cl_es .. ¡",,__ t1bHidaol 1 i .... lIIIPli.iento de
1.- tI... _ ..d._. _ .. in .o""side..all•• ".,., talt.- .."y , en apl;.eaci6n del
~e"l n Dllclplinar.o ..1 Con..e"io. .

Di.po.-'"!",, Adlcl,...l"ll

1,.0 pr....¡.to en el ...U .."lo 38' &obr 1 c"mphmento p."sond J tr .....It.... l" _.
se.. ' de apli".,¡6n en d.. lacto d.. otr•• no d. r.""rabl... q.... p.n el persOC'al la
bor81 dieu ..1 llI1nl.t""10 d.. haden". que '" ,. &1>1I"ac161\, en .." c ...... en 1_ :
t~r.inc. ~ l ....1...... ·prev".-".

~.._c~lonhi. Jer. (Ni ... d 31)

h ..1 tr.b.jador que .....""aria d.. C"oor.:lin.... )1 ·dlrlalr .1 pe..-..l .. recspci6n 7
control. cOI!. .rrealo • la, instruCciones r .... tbidu..
<;'o~rj .. ~"yor (Ni.vO'I 3Bl

f$ ..1 t~.b.j.do" que .je...... 1 .. J ..fat .... ISal personal .ubalurno. ISa 1....1'" eo
"'~$rondl..nt .. )1 d,el&" el c"'"PllO,¡.nto ..1 c_t10t0 del .Ismo. Viail." 1.0 11.,.1..,.
d. lo. Il('C...os y d ..p ..l>d..nci•• '"-"",, ""' l • ..,¡lSad. --

Por la Comisión d.. In~erprehd6n. htudi0'1 Y1ltlanc-la .. proceode.., d ..tu
dio de la posibilidad d.. establ'''e .. cOll'Ple"ento& ..e~i.!luti...o•• d.t...... I""SO. ~u... t..;
d.. tr.b.jo .n .tend6n a up..t1..I ... "ondl"I""," d .. dlfi"ultad t.kft1e. o ~b1h
d.d. -

110 podr' tr.. lI1.uru con e ..rkt.r Cor~ol.O • nln&ÚR tr.b.jI.dor de u otl'O
d. 1"" C.ntrOl. e_pr..ndldo. 4sntro dd ......Ita d••plle..",6n d4I ...ts eon." io...ho
.n d e••O d4I ci6n .l¡aclp1in...i. pre"l.ta ....1 c.prtu¡o K

Los g: hdoI. <te 1"" b'.1Mj~ <tentz.o _1 .i_ Centro el ... ,..•• \aft _
......,Iclo.....'" notifie.do&; al lnur....so __ .'nwa ~ ... d' ante1ad6nc. _
L. """'uniC.KI6n •••f.et""'" por .•sc..ita _ti" 7. d. no c""'P1! ta quidta.
po<Ir' n.p.... lt1 trabaj.dor..I. ... c~ll11l_to d p~ d_ la pU"••

LII _tlid• .:I d.l ....._1 ... pusda~1 par i torl .. _.
ehl ~r"ido. I.inlp". ~ •• P~&"a dentro _1 .i_ Centro da ~j. 7 ~,1. un. aodlfinci6n ....t.nci.l de 1u ~ond1"'_ dOl1 .1__~..l"'.l pI .
pr...vl.o .:l. 2 dbs.

Dia!!O!I"I6n Tr...dtori. ti

. 110 obstanh 10 previato .n .1 Articulo 2" I.ob... l ....viai"" _1 .. 1...· __
pS'Ct.oa r.tributivos .:11.1 COn....ni•• al .i"POrte ehl e...,te..ento eh ...ti fij.do _
.n 2.!IOO Pt_. PO" ·c.e. triani 1 ArUeu1. 37' p"......ac..... lrrvar1ab1 ant••1
P.rrodo Inlcol.1 ISa "I ••nel. d ta eorw-io Col ..eth'o.

DI.posición Tr.nsitod. 2"

C:u,",,<Io l. antil\l..d.d p.rciblda • 31 d.. dlci~~_br.. de 1.9~. por ..1 -9"rson.l -
inh&r..do ..n ..1 pr..s"nta e-.... io .... dlf.r"nt...n eu,ond•• l. d"v""&,,d..." .pli_
e .... i6n de 10 ,¡¡"punto ..n el .rtleulo 371 ..1 I~po .. t ac ....dit... " ...., d q"" ruulte
d. lo ;ndie..do con 10•• llluhnt... S"l'u... tos:

Il) ~l p..nonal qu .. p..rciba ..,cr an.;.¡;.,~..d \In i ..portc Inhrior .1 (!j ..do en
..1 pres..ntO' Conv..ni". dev ..n&ar' d~sde el dí. "ri_ro d....n"ro de 1.98'S. 2.0>00 prse-_
toIs •.rnsual .. s por c.d. :> ,,~os d....~ ..... ;do ....<........,.idoa.

bl El personal qu.. perelb. por antlpdad .... i'"Port up~r",r .1 fij.do ..n .1
"r.....nt. Con"..,nlo. eonsolld.r' dl~ho i."Pj>CtI. a 31 de <Ii .. l_b d .. 1.98.0.

. lA n_"• ."tiaU..d.d qu.... perf,..,ci........de le de en.C'o d. 1.985. U dne...&!r' "1' l. C"uantf .... t.bl.cida "" .1 articulo 37'1,

ll.. e ..peionlst. (N¡ve! ;JIIl

tI' el "'.b.j.dor ..n~.ra.do d. r.:cib¡:-, orientar a ¡nfor...r a tod quellas P..r-
.on.. que ..1.H..n loa edificios J ... ,,;,.,1... , ......trol... entr.da. 7 lid.d d.. obJ.
t<os 1 •• t ..rl.). .-

~!.!.'!n.~r~Ohv.l ]11

E.. el tr.b.j.dor quO' tlen....u e.r&<,. durante la """"M. l. d.I1 ..... I. de lo. 1~

cal .. de cada C"l)tro de Tra!laj.'>.

Controlador (lIIiv.. l al

b e! l.rabaj.o:k>r "n r&ado d. la "I,II.""I!, de l •• .......-tea 7 -.:c_ • 101 C..n_
tro. da T...bajo. "oop Con al " ..cepdonl.t.. .

Con....rJ. ( ......1.1 .oJ

1:••1 b"abllj.dor qua ..jerel..... 1_ tarau ""'PI" da l. CltI.p"fa. colabora ..on
..1 e-a.rja MQ"or __ la d.11....,¡,., de 1011 ...rvICIO'l ....I~.

VI,lIant.to d.. "".rc_l..nto IMlvel a,

l. el tr-"'jMor ........,pdo ISa l • ....--1.... c_trol , vl.U_cta .. t.. v.hícu_
los "tl.ci.onadoa .... loa c:entra... •

Orden...n:ta (Nlv..1 5)

fa el trab.jador -"lUlt .. j .....,.. t_ f......,i_ .. l.for-a 7 orient.d_ .. 1... vi.I_·
unt.....ntr <;e"o.ida y dhtrlburión de docw:>et'ltos 7 ..orr••pon4eftc1a , otor_ ta
.......1",il.r l .... lon.d•• con l •• aeUddades ole t. unidlld:. -

G":.IPO JI. _ PEIISON"L DI! ~PlltlfT"

~n~~ ..~_~r~n~ __~ ""proirafí.! (Nivel J")

ES .. 1 trab.J_r q,,; ti ...... 1. r ....ponaabiliud d.. l buen funC"ion_l""'to de ... te d.
pa.. tamento. T;'ene a .u e.rEO l. _.ta ....arch. d. 10. trab.jos correspondl ..nt••• 
ll ..v••1 contr-ol d.. l •• tir.d•• , )1 r"spond.. d. l. b_n. pe....nUei6n d. lo•.tr.b.jOt.,
imprul6n 7 1I"",;e... da lo••1....,••

~.- P[IlSONAL DE AO"INISTItAClOll'

Dlspo.I .. ;6n Transltor1. 3"

51. ••rsntiu pa.a 1.98!>••1 " .. r.oro.1 lrotear.do en est. Convenio, un 'nc ....... n
t.o .11'1_ u. r.trlbucione••nu;¡,l•• d. 1.9~••e'.ún el nlv.l ...on6l'\Ico corrcspon:
di.nt•• l te.od. "n qua se ..ncuentr. ad.cr1to,.n 1•• cuantí•••nu'.te•••;'Id.das
• continu ión,

Dhposic1/ion 1'1 ...~

El persOl1al "r,>c ..dente d.l ...Unl"loto anl.. aut6noalo !I.C.S.I. que tu ... i.
r" r ..cono<:loto ....1 Conv..nlo Col.ctivo .qu.. l r .......11..... 161'0 lo. pre.lo. d. p ..r:
".".nel •• "odr'" acoae..e a l. eon'ici6n "'. _n.f1cioaa~ lIentro ISa 1.. 41 ....... 1b1H
d.d... pee.upu...tarl... -

Qp~r ..dor d. Fotocop¡;¡,ck>r._, Mult;c~~~ (Nivel .01

[s .1 le..baj.dor ene.r~ado d.. la obtenet-6n d. copi •• d. acu..rdo «JI! l ••••"",eIC!.
eaeion... requ.. rid.... teni ..ndo .d...li. la funci6n 6a l. U.pl...... ISa l. "'qui'" , la 
p,,~sta a punto p"r••u (uflCion.... I.nto.

Tltul.do Sup!.. tor (11;.".1 1)

- T¡tulac;6n ".p..cffle. equ¡val ..nte Crupo " L.)I 3019.0.

l ••1 tr.b..j ..dor que r ... l1 ... t •• ("neiones """'p;a. p"r. las qu. ""bOiU su lit!,!
l.e16ft ellp..dllh por h ...., ..l. Tlcn.... S"p... iO~.

~. _ Pl:I\SOIUL tE PfIIOYtCTOS y DELI,~E"'C1Off

.~.. r.dor dc Offset (In ..e! 31)

Es el t ...b.j ..dor q pos .... los e"'--i.¡.nto. n..c ..sarlos p.r. el ..n.. jo de un. ",'o
quin. d" e.ta den...ln '6n 7 llev•• c ..bo.u tr.b.jo con l ... h ....

Titul ..... ..ello (.J_l 2)

_ TltulK16t1 esp..dr>c...quiv.l ..nte Crupo • \..e7 3Cl/~,

E••1 trabaj_r '1:1"" reeUIl. la. (uncion... pr,.ias par. las 'IU" ~.bilita su tit':!
laci6n e_d,~ ...... Eseuel. Tiente. d. Grado _io. •

ag...... PU•••1'0....1...

73.73.1 Pt... ..,..le••

eo.2!'>8 Pta t ...

53.397 PUS. • t".
.o9.M5 Pt .., 1....

.S.69.o pt ."u.. l •••

Hhe! t

"ivel 2

Hlvd lA

Nivd 38

Nlvd .o

Nivel 5

Titul.do $':'Pcr10r (Nivel 1)

- T1tu~acl6n equi l.nte Crupo " Le)l 301~.

1:. et trabajador q aje..., ...... IlC"tlvid.d p.opl;¡, de una p"cull ... c.er.. ra o pro;,,-
.IÓn. con (unclon... d. &utl6n 7 ••tudio de niv.l .up"...or.

Titulado Medio (Nivel 2)

- Titul .... i6n equival ..nt. Crup<> • Le)l 301~.

E••1 tr.b.jador -que ejerc.. un. actividad 'p""pla de 5u tituhe!6n. con r¡'ne;on ....
de .po", )1 ....ti6n de nivel _dio.

~..!.!!!-_"!. ~"'"~~~':~ci6n (Nivel 30\)

- Titulac'i600: eq"lval ..nte Gr_ e Lel 30/&&.

E••1 tra't.Jador qu.. d ...,,"'P"ña func,jon..s adn:ln;.h.t;~as nor"'.lu d. :~a"ite )1

..olabor..e;6n ...... i&n.d,," • 10. nl._1..."P"'",or..s.

1>O'11...... ta! Pro''''''ti.ta (Nh.l 3.11)

_ TibllKt6n ..pacífica .quh.lant. CC'llIPO e Lar ]G/....

101 al trsobIljlSdor q.... b.Jo 1.. 6rdenes d. la Titu1a.:1o ~Ior o III..dio, '1 prowl.-
to e no ele obr. uno O "'. o..lIne_tas .. PrtM'I'W.. ef'1C"* .1 deurroll. arili-
fieo <loo toda el d.. pro)lectos '1 t~abajos "" "t"'a.

/ld ...,¡. de 1 e_¡..I ..ntos nl.ldos .1 DeU.....,te .... Prt...,... doetlerili pat;Hr los
$Illulent... :

_ Arit-it1c•••l ••br., ..."",.. t.<-f .. J tr;cono"'etrl••

- Dibujo 6a P.rsp.... tlv•.

- .¡bujO cart<>¡"'Clco.

- Soos!>rud<>••

_ ,,-.'!inel6n de "lanos t.opo&rj,f1eos, interpretando 1... elatos .... ~"lan

sido to~,.do. "n ...1 terreno•

_ Noci"".a d .. Lelli.l.ci" <;.. I.t1v... l. con.trc·ecl6n )1 (IIr•• Púb¡;e~s.·

O(ici.l Iod..;nistr.tiv<> (MIv..·1 »1

- Titulaci6n ..qu;v.l~tr Grupo D L"7 30~.

E. d trab.j""""" que -real .... tr..b.jo••d"inistr.tivo. "" li ..;tad. -'nid.tlv•• t&_
le. como .. 1 "''"''eJo 4e ""qulnu. re.:l.ccl6n de doc ....entos, QNknac'ón de arctll ...os,
e&no&ran., calculos d.. """",lejldMt l.It4i. 7 .la11ar;

10""111 .... Adt.inht~.ti_ ('11".1 .01

- 1"itul ... i6n ..qulv.l"",t. Gn.4>o J l..Ity ::lO/&I.

lni~ial. tal •• eo-

Del in..~t_':._,!~h, .....! (!h l _l

_ Titulación ••p ..cífie quiv.lenta Grupo C L"7·.lKl/85.

E. el tr.bajador que b.jo l.s ord."... d .. .., Tjtul.do Sup.rior. " ..dio o Delin..an
te PrOy... qstll, "f.etúa el d .. s .... ro110 .r,nco de prol ..cto. sencillo., 1 'Iu" .de","

de .... eonocl .. i ..ntos clll.l .... al Dltlln....ts lIIIt Se.unda. deb<lr' pos...r lo•• I&I'1 ..n-
h.:

- U.eora
._ Dibujo de P~<>I""Cl<M'''$, t.ll.r)l utrurt"r•.

- L..v""t ..~i ...,to de croqub J pl.."....



38960 Martes 10 diciembre 1985

•

BOE n6m. 295

~!!.~!.'l!!. ..!!.suund. l"htl .,
- Titubci6n espedflc. equivalente er".. D t..y JO/....

t. el trab.jador "."...-H.do p.....J......t .. pl ...... de cOftJunllG 1 det,U.. ,.....:1••_
dOI y acotado., .d cC>/!lO 1... trabajos oH punta .,. Ji",,1' ... e ...oqul. dot pi_ .la
lad•• o ~l,....nto. se...... ¡llos )' trab-.,ios de c.le..,.,...

~._ f'tIlSOftAL DE OFICIOS V"'''IOS

Jet. de ~.n ... (M...l :!IIl1

Ea -.1 trllbajlldor ~ coa re.~Uidadpropia)' aJ. t ... ente d. UII det...",¡nado no!
"lOro de ~r._ o por si solo, de....,...I1• ..,.. liobor específica propia d. c.d. e_.
Posee 1... corKlC\.i.nt~ • .,ficiene" p;w-. r ••H~ las ór<kfte riorn y e, ..e.PD!!
..ble "1 _tenl.1ento _ 1.....«!!loe _teri 1 4heipli. del p.rsona-l,.

~1J«_1»1

b el traHJador que cQIl lnlchU.... ., ....pons.Ulda4 ....tr1nal_ 7 • 1'; 6 ..<1.-_
"H .... Jara 11 10 hubiera, re.liz. 1... tr'b'J_ ... (arieU,. &"ne"<lI1 o-ntrG de sU

ofic:i~.

"p><?-ta _ OndOl '\111...1 4)

h .1 tr.baJadar q.¡e coa ....- eonoci.i_to. ae....ral.. dod oflcl0 correspondi.nt••
_tU. el pe~ .spec;i.lhado de ... ut...... , •• " 1••.,¡..clllCl6a de lo. traaj...
......1_ O .r..,t6Io .hl~nte otros d. _nor i"'POrtanc¡.~ .

tnc...pdII Gen.reol. (1IIl.1I!d"1

Ea le per__ Cjl<e ti...... N c...... le r~IHc!ad de la correcb li"'Pl.,.. del
Centro .. Tr-.a,je• ..t c_ l. cOor<fl...,i6ll. di.tri........ 7 eo"trol de 1_ ~_ de
1.. lilopiadot'_ 7 .. r~la "1-.tft'"1a1 die U ..tn•• r~ 7 c_U.l .. "te.

Li'"Pladort. tnc te Qnp (....1 .)

E. la p• ...- ~i_ 1. ytali_i. 7 o..,linl.. l. distrl"'-t6e _1~ .. _
...upo da Hlllpiedor_ .....tidJlMtdo .div_te .. 1. Ulllpl....

Li"'Piado... (111...1 !o)

Ea la persona que tilO'" _ ...ndadIo l. lilllp1ea.... 1_ 1flatall..-1_ ..1 Centre.
d. Treb.jo.

~._ PEJIl$ClIU,L DI: DJ5nIIiUCIOI

E""......de ..1 Uooac'" die D1.tr1buct6a (lIbral .)

tll el tratl.jadot' respollSalth ..1 alooac'" .... coordina y dlrl.. al pers<:JlWol _1
;'i_. '.

Es,p.dal Iste fOI... i.pula<lor de ... i ..... *1 Al " de Di.tribuciÓll (Jli~1 .)

E. el tl'abajadof" .near.sdo de le di.tdb i6ol ....tulal.... _ doeIlIÜ. del -
orido de aan1p..lado ...paq tado. ahado. ataao 7 eost60. tiene cepacidald para in-
t.rp...tar I>oJas 6a .~vto 61,; c........ndial.nt.o'!or..lICto. ai.... cOI' la ai:liaa "0-

01_'. <H .... t ...lal.

Ilar"puhodo.. d. ah,..,'" .. Di.t.. ibuicul. (11110'.1 .,

Ea al t ..ato.jodo.. """" ....h,.. r_i_ d ...ntal•• d."tro dal A1"'~i" U Dl'Itr!.
b....:161l. :1 orllCtúao la di.tribuici6oe da oj_1aro. con ar....lo. la. heJ_ do '''11'. 
qua l. son etlt......... pra.;l_te.

111010 J.ro (Nillel A'

~t ..ab.jador ca'" did":I O.....,tlO 1.. f ..neionea de lo. "'10-•• i" pe.. jul-
do d••u p... tidpacl611 ." 1....1_

~ ("!vel ~I

E. el trabajado...near...'" d......11~ hborftl pu..-m:. -.cAnie. para lu qua
•• "~Quie.. ' p .. incipal_nte e.r..., ..,... U.Ieo , .........d ••o p..eparac16n pr.vi•• eO
lIO t ...... l ... do d....biliario. libros. se.....-.o de _ter1.I ...ect~ 1 cualQui ..... t ..o -
t .....bajo d••nUo•• n.. tural",... d~ntro O r ...... &el eorrespondi...ta ~tro do T.....b.jo.

~.- PEllSOfW. Da TELUc.oa

TehrOft1st. (Niv.l A)

E. d· t .....b.jado.- que .th.... 7 ..ti al ..utlSedo 4e .... e ...ual tel.r6ftle••

~. - PEMoO/l.L DE l"fORlUTlCA

"".Ii.ta (Nivel 21

~ul.c161l 'equivahnte Grupa • Lq JO,....
h 01 t ...b.jldor ....pan:sabl. illll"orÑUco que .. c:ontat.o con 1 1_ ....1!

z. lo••n.foIl.1s ora"'i"" y r_lonal.. de 1 Ue..,.¡....... i .. r ti1.ar. Datar_
lOina lo. cri.t.rios de p......_16n ........b.M 7 lot.ac161a de l 11c-=l_ 1 d!
fin. los r1eh.ros • tr.tar.

Proir",~..dor (Nh.l :!Al

- Tltul.c1ó" .quill.lent. Grupo e lef 310/".
h el t ....b.j.dor .ne.....do ft ntudt.. 1 lleac1-onW dsrlni.s. ..... loa ar>a--

listu. desarrolh.ndo 10$ pro.r_. a-d1lC'U06M p H _tra~l...tD ... al o..d.nador.

Operado.. (Ifival 3111

- Titulacl6ll equlval... te a..,.. e Let' JO/".
h, el t"ab.j~ ~""ar••do <tal __jo de 1_ 'btintoa ü.pc.-IU_ Al o..dena_

do" ••nt~"p... ta ,_ d'5ar I1. lu 6..d...... "lICibl" par upl..t.aci6ol eorra'cta.
cont"ol. le ••lida de 1 t b.j_ 7 t ...,....¡te al .ne 11I••quipo l. __-
U .. rbi"a. o lÓ.l"" ob vad....

~a~(llhal A)

• Tihlx;Óft equ¡v lente e........ D t.., 3018••

h el t ...baj ... ok>r y. flJftCi6n e. Int ..oduci..... " .;".d.....do.. loa d..tos de hl '
apl,c ..c;"c.e$ '1'" l. u .... s ..... inlst ..ad p...... lo cual rol\O<"'''' .uflcient_nto .1
tt·do10 y r~nclone. de l • .-5Q.. Io.a co spondi.nt••

~._ IsncUI.tDAD DI Ilf"ICI.

_ Tit..I.:16oe .quiv.lent. erupo e t..7 JO/h.

-'hct.~~ ("11I.1 3,&1

[s- al ~abaj.d"" .""........ 1......t..,i.erllia ~ltne .,.1 Minl.t,"o. ./

~(1I1"al3Al

E. el t b.jado.. e"",,"aa" de u ......;. • e .... 1.. trallYcci_ nee..... I .. ~ p.....
e1s. al Dap t_.nto. \

'.

GaUPO ll•• - PER¡>O"At. DI LA90IIATQIIO

Tlt;"l.do~ ¡Nivel '1)

- Tttulac:iÓft .qui".lant. Crupo A Lq 3D/84.

E. al t ......b.jador q.... deseOllpella. eon a."do·o sin U. r"""IOlÍ.. pr'OS'l.. do ~ tit!!
lKIÓft. dantt'o de 1.. KUllidad.. da labor.tGr10.

Titulado M.dio (Nhel 21

_ Titul i6n e<¡uival.nte Grupo I La" 3O/SA.

E. el t b.jado.. qua ....Iiz. 1.. runcl"".. p..opl .. u .u Utul..,!_ tn de
·1.. a.. t1ll1d.d•• ,da labór.to..lo. bajo la ..........td6n. '." .u cuo. da io.....

Ayudante T'entco (lIh.l :!Al

- Tltulaei6n aquhal.nU an.- e t.J 3D/84.

Es .1 t ...b.jador que b.jo 1............bl&l ti II'l.trucei_ \SO .......ri_.......
111. r"""lon.. Ucn'ic. do apoyo en l.bo...torio.

...h.lt_te de Labo..~torto (111"•• 311)

.. Titulad_ ival~ Crupo e Le7 »1 .
Ea .1 trabaj b.Jo l i.1601. 010 .,...1 Ih 1101. _

labDr.torto, par. 10 " 1 no i "K...,.lo que •• le in'U~ 1 7
e-splICllicac:lon••• Cuid. d.1 bUftl ••tado da loa apar.tge. pr....... los activOS nK!
....1_••• ocupa de l. obt_i6n de d.ta...in."" .....tr•• 7 ••n .u " Uen'"
10. boletín.. ole an.il1.i••

Audllar da Laboratorio (Nhel .)

- TltulKlk ocaulll.le"te Grupo D t.J 30/".
Es el trabaj.dor qua ,. 111' r..,."i..... car.nt.. do ....ponaablltdall tk-nl~. quoo

da up...to.....n le Il.zKt6ll do t ...baj_ ••ndllos••• ·ocupa,d. _tena,.-
e" perr ta. condicione., 01 .ato..l.l • lnstal ... ion•• de I~ p....to. Ita tr.bajO•••1
como da .u 1lIllplu••

~._ CATEGOIIU'''A EXTtfllGlJtr

Tlenteo J.to (1'tl.".1 1)

Es el t ..abaj.do.. que dirt••• dentro de eHa ..... id.. ". labor.torio. todo lo Inh.
..ent. al p..oceso op....tivo o do ..tudio del alallO. ocuphdo•• do .u aejOl'. 1 perf,!
eion..l ... to ",da euant....da_tu p...,.I .....u il'lt...._i6n. Tt'lM .... directo 
.ob... los Tienic_ titulados" l. respon••btlidMi del tr.baJ-. dt.cl..1I"'7 ".,....1
da.d dal p....on.l.

_ Personal proced.nt. de la AdoIIlnht..ación lnaUtucton.l do-s.rvldOll 5<>clo-p..or.-
!~~~!!!!:!&:!~E~~!~ ._-~--~------------------------------------~----~-------

Anali.ta Prov_dOr (lti...1 2)

Eo el t ...b.jador '1'" r ••lh. 1_ r.....,t""" propi.. de .u ..1...1. dentro, dd er....
d. per_.l d. 1nrorllM:ic.a•

"'aestro ·d. Otlcl. ¡"'h.l :MI

blc.....gado do ·T.U (Nh.l 3A)

Son lo. tr.b.jadore. '1'" dronarrollan 1.. r"""lon.e. do au l)i ...1 ftntro d.l Grupo
da pe...onal da olietos " ...1010.

J.fe ft SecetÓll' (IU...I U

Mooin¡.t...dor (If1Y,rI U

J~r. de M.dnl.tNci6la ( ..tvel U

~(lIhal3A)

Q!!!i.l do Prt..... lIn..Uplsta (.1...1 »J
Orlet.l de '"'loar. TeC'l{.ta (lIh.l 3&)

Co....ector .. Coroposlci6oe ("hel .)

Oftd.l de sel!\ll!d. Rotaltiv.. (1I1.,.1 3A¡'

Ond.l da S.....da ..ep....et~ 1 ....t!J. (lIhel 3It.)

Jer. d. 1te1OC1.do {Niv.1 3It.l

Lo. ante..tor.. trabajadorea realbu l\ancl_ ....... i... _ ..1....1; ....t.re "1
Cr\lPO ft P.raona~ d. Ad111nlstraci6n.

Repil.. tidor INhol .1

I:s .1tÍ-.baJ..... CI"'" -....11.. '-1 PrqI'. de .....iv.1 .....tro ...1 GnIpo de ..
h ..1tOtI&1 Subal~rno.

Jor. de "'iniatract<1ft (lIiv•• 1)

Ene....... A..lnlatr.the INi.... 2)

S..I. tr...j ....... q.- ...Uae.·W ....f_ .. _ ftlswl .......... Gr"" da
Personal .. "'inistraclila.


