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RESOLUCION de 23 de mayo de 1989, de la Secreraria de
Estado para la Adminisiracidn FPiblica, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en & Cuerpo de
Tugenieros Técnicos de Arsenales de la Armada.

12412

En curnplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 31571989, de 31
de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 1 de abnti), por ¢ que se
aprueba 1a oferta de empleo piiblico para 1989, y con el En de atender
las necesidades de personal de la Adminisiracion Publica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le estin
atnibuidas en el articulo 6.2 del Real Decreio 2169/1984, de 28 de
noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 7 de diciembre), previo
informe favorable de la Comision Superior de Personal, y a propuesta
det Ministerio de Defensa, acuerda convocar pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Ingenicros Técnicos de Arsenales de la Armada,
con sujecién a las siguienies

Bases de convocatoria

1. Normas generales

. L1 Seconvocan pruebas selectivas para t;utx_ﬁr nueve plazas por el
sistena pencral de acceso libre, segun la siguiente distnbucion por
especialidades;

— Equipos electronicos, cuatro plazas.
- Topografia, cinco plazas.

1.2 A las presentes pruebas seleclivas les serdn aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosio; la Ley 2371988, de 28 de julio; el Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre {«Boletin Oficial del Estado» del 21), ¥
lo dispuesio en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicion con las
pruchas y puntuaciones que se especifican en el anexo 1.

1.4 FEl programa gue ha de regir las pruebas selectivas os el que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen el
proceso selectivo s¢ efectuara de acuerdo con la puntuacién toial
obtenida por éstos a lo largo de 1odo el proceso.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicidn se iniciara en la
segunda quincena del mes de julio.

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espariol. .

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion o en condicicnes de oblener el titulo de
Ingenicro Téenico.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica
o psiquica que sea incompatible con el desempeito de las cormespondien-
tes funciones.

2.1.5 No haber sido separado medianie expediente disciplinanio del
servicio de cualquiers de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para ¢] desempefio de las funciones publicas.

22 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en ¢l dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerios hasta ¢l momento de la toma de posesién come
funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen 1omar parte en estas pruebas selectivas deberan
hacerio constar cn instancia que serd facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobieno er las Comunidades Auténomas, en los
Gobiernos Civiles, asi como en el Centre de Informacion Administra-
tiva del Ministerio para las Administraciones Publicas, en la Direccion
General de la Funcion Pablica y en el [nstituto Nacional de Admzrnistra-
cion Publica. A la instancia se acompanarin dos fotocopias del
documento nacional de identidad.

3.2 La presentacién de solicitudes (gjemplar nidmero 1, «ejemplar
a presentar por el interesado» del modelo de solicitud) se hard en el
Cuarte] General de la Armada, Direccion de Ensenanza Naval (Seccion
de Suboficiales de Marineria y Personal Civil}, calle Montalbdn, 2,
28071 Mazdnd, o ¢n la forma establecida en el articulo 66 dc la Ley de
Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales, a
partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estadows, y se dingiran al Subsecretario del Ministe-
rio de Defensa.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el exiranjero podran
cursarse, en ¢l plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomiticas o consulares ¢spaiolas correspondientes,
quienes las remitirdn segnidamente a! Organisma competente. El
interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancano de haber
satisfecho los derechas de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la solici-
g, para lo cua! s¢ utilizard ¢l recuadro nomero 6 de la misma.
Asimismo, deberin solicitar, expresandolo en ¢l recuadro nimero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
ejercicios en gue esta adaplacion sca necesanid. .

3.4 Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas v se ingresaran
en la cuenta cormiente nimero 8699406 de la Caja Postal.

Ellingreso podrs hacerse en cualquier oficina de Correos o de la Caja
Postal.

Por la prestacién de servicios efectuados por Caja Postal, en concepto
de tramitacion de las ordenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonarin la cantidad de 200 peselas fijadas por el indicado Orgamisio
de acuerdo con lo establecido en 1z dispeosicion adicional decimoctava
de ia Ley 50/1984.

En la solicitud debera figurar el sello de Correos o de la Caja Postal
acreditativo de! pago de los derechos cuyz falta determinard la exclusion
del aspiranie.

En mingan caso la presentacion y pago en Correos o en la Caja Postal
supondra sustitucidn del trimite de presentacion, en tiempo y forma, de
la solicitud ante el organo expresado en la base 3.2,

3.5 Los errores de hecho que pudicran advertirse podran subsa-
narse en cualgquier mamento, de oficic o a peticidn del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias el Subsecretario
de! Minislerio de Defensa, por delegacion del Secretario de Estado para
la Administracién Publica, dictard Resolucion en el plazo maximo de un
mes, que se publicard en ¢! «Boletin Oficial del Estadow, v en 1a que
ademds de declarar aprobada la lista de admitidos vy excluidos se
recogerd el lugar y Ia fecha de comienzo de los ejercicios, asi como la
relacion de Jos aspirantes excluidos, con mdicacion de las causas de
exchusidn, En 13 lista deberdn constar en todo caso los apellidos, nombre
y numero de documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez dias,
contados a pariir del siguiente al de la publicacién de la Resolucion, para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion.

Contra dicha Resolucion podrd interponerse recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, a contar a parlir de la publicacion, ante el
Subsecretario del Ministerio de Defensa, quien lo resolverd por delega-
cion del Secretario de Estado para la Administracién Piiblica.

De no presentarse recurso de reposicién. el escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicidn si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la reatizacion de los gjercicios.

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio. a los
aspirantes que havan sido excluidos definitivamente de la realizacion de
las pruchas selectivas.

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas cs ¢l que figura como
anexo TI[ a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificindolo al Subsccretario del Ministerio de Defensa, quien dara
tramite de dicha notificacién al Secretario de Estado para la Administra-
cion Piblica, cuando concurran en cllos circunstancias de las previstas
en el articulo 20 de 1a Ley de Procedimiento Administrativo © st se
hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convoca-
tona.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal declara-
cidn expresa de no hallarse incursos en tas circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativa.

Asimismo, los aspirantes podrin recusar a los miembros del Tribu-
aal cuando concurran las circunstancias previstas cn la presente base.

5.3 Con anteriondad a la iniciacion de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estados
Resolucion por la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hayan perdide su condicion por alguna
de Jas causas previsias en la base 5.2,

3.4 Previa convocatoria del Presidenic, se constituird el Tribunal,
con la asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes.
Celebrard su sesion de constitucién en el plazo maxime de treinta dias
a partir de su designacién y minimo de diez diaz antes de la realizacién
del primer gjercicio.

En dicha sesion, el Tribunal acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruchas sefectivas.



BOE niim. 130

Jueves | jumo 1989

16517

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar vilida-
mente, requerira la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares
o suplientes.

5.6 Dentro de la fase de oposicidn, el Tribunal resolverd todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicacidn de estas normas, asi como lo

que se deba hacer en los casos no previstos.
) El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustard en todo
momento & Io dispuesio en la Ley de Procedimignto Administrative.

5.7 El Tribunzl podrid disponer la incorporacién a sus trabajos de
asesores especialisias para las prucbas correspondientes de los ejercicios
qQue estime pertinentes, limitindose dichos asesores a prestar su colabo-
racion en sus especialidades 1écnicas. La designacidn de tales asesores
%ﬁra comunicarse a la Secreiaria de Estado para la Administracion

ica.

5.8 El Trbunal calificador adoptara las medidas precisas en aque-
llos casos enr que resulie necesario, de forma que los aspiranies cop
minusvalias gocen de similares condiciones para la reahzacién dec los
ejercicios gue el resto de los demas participantes. En este sentido, se
estableceran, para las personas con minusvalias que 1o soliciten en la
forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos vy
medios para su realizacion.

A 1al efecto, ¢f Tribunal podrd recabar informe y, en su caso,
colzboracion de los 6rganos técnicos de la Admimstracion laboral,
sanitaria o de los drganos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fuse de oposicibn, gue sean escritos ¥
po deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos 5in que se conozca
la identidad de los aspirantes, ulilizando paraz elio los impresos
aprobados por la Orden del Minisierio de 1a Presidencia de 18 de febrero
de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22), o cualesguicra otros
equivalentes, previa aprobacidén por la Secretaria de Estado para la
Administracion Piblica.

El Tribunal excluiri a aguellos candidatos en cuyos gjercicios figuren
marcas o signos que permitan conocer la identidad del opositor.

510 A efectos de comunicaciones v demis incidencias, el Tribunal
tendra su sede cn el Cuartel General de la Armada, Direccién de
Ensenanza Navai, calle Montalbdin, 2, piso cuarto, 2807! Madrid,
teléfono 917522 65 10, Estension 1506.

El Tribunzal dispondrd que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cusntas cuesiiones sean planteadas
en relacién con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas prucbas selectivas tendri la
categoria segunda de las recogidas en el anexo IV del Real De-
creto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.12  En ningin caso el Tribunal podrd aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nmidmero superior de aspirantes que el
de plaras convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecido serd nula de plene derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 Fl orden de actuzcion de los opositores sc iniciard alfabética-
mente por ¢l primere de la letra H, de conformidad con lo establecido
en Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracién Piblica
de 13 de marzo de 1989 («Boletin Oficial del Estado» del 16), por la que
se publica el resultado del sorteo celebrado el dia 9 de marzo de 1989,

6.2 En cualguicr momento los aspirantes podran ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspirantes serin convocados para cada gjercicio en unico
llamarniente, siende excluidos de la oposicidén quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribynal. .

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracidn del
scgundo y restanies ejercicios se efectaard por el Tritunal en los locales
donde se haya celebrado ¢l primero, asi como en la sede del Tribunal
sehalada en la base 5.10 y por cualesquiera otros medios si se juzga
conveniente para facilitar su maxima divulgacion, con veintcuatro
horas, al menos, de antelacion a la sehalada para la iniciacién de los
mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio sera publicade
en los locales donde se hava celebrado, en la citada sede del Tribunal,
y por cualguier otro medio si se juzga conveniente con doce horas, al
menws, de antelacidn. . .

6.5 En cnalguier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuvicre conocimiento de gue alguno de los aspiranies no cumple uno ¢
varios de los reguisitps exigidos por la presenie convocatoria, previa
audicncia del interesado, debera proponer su exclusién al Subsecretario
del Ministerio de Defensa, comunicdndele asimismo las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a las
pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

Contra lz exclusion del aspirante podrd interponerse recurse de
reposicién, 2nte la misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

1. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las prucbas selectivas, ¢l Tribunal hari publicas, en
el lugar o lugares de celebracion del iiltimo sjercicio, asi como en la sede

del Tribunal sehalada e¢n la base 5.10, v en aquellos oiros que estime
oportuno la relacidn de aspirantes aprobados, por orden de puntuacidin
alcanzada, con indicacién de su documento nacional de identidad.

E! Presidenie del Tribunal enviard copia certificada de la lista de
aprobados al Subsecretario del Ministerio de Defensa, v, en todo caso,
al Secretario de Estado para la Administracién Piiblica, especificando
igualmente ¢l niamero de aprobados en cada uno de los ¢jercicios.

8. Presentacion de ducumentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
sigujente a aquel en que se hicieron piblicas las listas de aprobados en
el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar
en la Direccion de Ensefianza Naval (Seccién de Suboficiales y Personal
Civil), Cuartel General de la Armada, los signientes documentos:

A) Fotocopia del titulo exigido e¢r la base 2.1.3 o certificacion
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
abtencidn del titulo.

B) Declaracidén jurada o promesa de po haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracion Puablica,
ni hallarse inhabilitado para e! ejercicio de funciones piblicas, segin el
modele que figura como anexo IV a esta convocatona.

4.2 Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y demds
requisitos ya probados para obtemer su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central e Personal o del
Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal condi-
citn, con expresion del pimero e importe de tnenios, asi come la fecha
de su cumplimiento.

8.3 Quienes dentro del plaza fijade v salvo los casos de fuerza
mayor no presentaren la documentacién o del examen de la misma se
dedujera que carecen de algunc de los requisitos sehatados en la base 2,
no podran ser nombrados funcienarios y quedardn anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en quc hubieren incy-
rrido por falsedad en la solicimd inicial.

8.4 La peticién de destinos por parte de los aspirantes aprobados
debera realizarse una vez finalizada la oposicién, previa oferta de los
MISmMOoSs.

8.5 Por el Secrewario de Estado para la Administracion Piblica, y
a propuesia del Subsecretario del Ministerio de Defensa, se procederd al
nombramiento de funcionarios de carrera, mediante Resolucién que sc
publicars en ¢l «Boletin Oficial del Estado» con indicacién del desting
adjudicado.

La propuesta de nombramiento deberd acompanarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
ejemplar de solicitud de participacién en las pruebas selectivas enviado
al Ministerio gestor, con ¢l apanado «Reservade para la Administra-
cion», debidamente cemplimentado.

8.6 Latoma de posesién de los aspirante aprobados serd efectuada
en ¢! plazo de un mes, contado desde la fecha de la publicacién de su
nombramiento en el «Boletin Ofictal det Estadon.

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo {9 de la
Ley 3071984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de 1a Funcién
Piiblica, ¢l Ministerio para las Adminisiraciones Piblicas, a través del
INAP, v en colaboracion con los Centros de Formacidn de Funcionarios
competentes en cada caso, velard por la formacion de los aspirantes
seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las Comunidades
Auténomas en las que obtengan destino, una vez nombrados funciona-
rios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos aclos administrativos se deriven
d ella y de la actuacién del Tribunal podrin ser impugnados en los
casos y en 1a forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativa.

Asimismo, la Administracion podrd, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a la previsto ¢n la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 23 de mayo de 1989.-El Secretario de Estado.—-P. D. {Orden
de 25 de mayo de 1987), la Directora general de la Funcién Piblica,
Maria Teresa Mogin Barquin.

Itmos, Sres. Subsecretaric del Ministerio de Defensa, Directora general
de 1a Funcion Piiblica y Presidente del Tnbunal.

ANEXO I
Proceso de seleccién y valoracidn
1. Proceso de seleccion

El‘proceso de selecein se llevard a cabo mediante el sistema de
oposicidn, el cual constard de tres ejercicios independientes. El pnmero
serd de caracier tedrico, el segundo de cardcter practico y el tercero de
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conocimiento del idioma inglés (puntuable pero no eliminatorio). La
pruebs de conocimiento eonice ¥ la de cardcter practico sersn elimina-
torias.

Primer ejercicio; Consistird en contestar por escrito a un cuestionario
de preguntas tipo test, relacionadas con la especiaiidad 3 la que se
oposiéf, a nivel de la titulacién exigida, con una duracién de dos horas
y madia,

Sepunde ejercicio: Consistird en la resolucién de problemas relacio-
nados con los temas de la especialidad, con una duracién de tres horas.,

Tercer ejercicie: Constara de una prueba de conocimiento del idioma
tngiés, consistenie en una traduccién sin diccionario v en una prictica
de conversacidn oral, con una duracién conjunta de hora y media.

2. Valoracién

Los ejercicios de [a oposicién se calificarin de fa siguiente manera:

Primer ejercicio: Se otorgara una calificacion méxima de 30 puntos,
siendo necesario obtensr un minimo de i5 puntos para acceder al
ejercicio siguiente.

Segundo ejercicio: Se gtorgard una calificacién maxima de 50 puntos,
siendo necesario oblener ur minimo de 25 puntes para acceder al
giercicio siguiente.

Tercer ejervicio: Se otorgard una calificacion de cero a 20 puntos.

El opositor que alcance ¢l 60 por 100 de la puntusciés maxims de
algin ejercicio obligatonric y no aprobara la fase de oposicién conservari
dicha puntuacion y estaré exento de realizar tales ejercicios durante las
inmediatamente siguientes pruebas selectivas.

La calificaci6n final de ia oposicién vendri determinada por la suma
1otal de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los gercicios.

En caso de empate, e orden se establecerd atendicndjo a la mayor
puntuacién obtenida por los aspiranies en el segundo ejercicio; caso de
persistir €l cmpate, a la mayor puntuacidon obtenida en ] primer
ejercicio o, en su caso, a ta obienida en el tercer ejercicio.

ANEXO I
Temario genersl

Especialidad: Equipos electrinicos

Tema 1. Estructura y comportamiznto de los semiconductores.
Tema 2. Andlisis de circuitos,

Tema 3. Componentes electrénicos. Tecnologia de fabricacién.
Tema 4. Cuadridolos.

Tema 5. Régimen transitorio en circuitos.

Tema 6. Resonancia y filtros.

Tema 7. Lineas de iransmisidn.

Tema 8. Amplificacita.

Tema %, Amplificadores y operacionales,

Tema 0. Realimentacion y respuestas en frecuencia,

Tema [1.  Fuentes de alimentacidn,

Tema 12, Circuitos de impulsos.

Tema |3, iladores.

Tema t4. Sistemas y cédigos de numemacion. Algebra de Boole,
Tema 5. Sistemas combinacionales. Sistemas secuenciales.
Tema 16, Autdmatas y secuenciedores. )

Tema 17.  Microprocesadores. Estructura, funcionamiente y disefio.

Programacion. Entradas/salidas.

Tema 18, Fundamentos de ordenadores. Sistemas operativos y
ienguajes.

Tema 19, Servotecnia.

Tema 20. Instrumentacion electrénica.

Nota: Sc deberd conocer la utilizacidn y manejo de los siguientas
equipos clectronicos: Muliimelros, frecuencimetros, generadores, fuen-
tes de alimentacion, osciloscopios, analizadores de espectro, sondas
logicas.

Especialidad: Topografia

Tema 1. Sistemas de coordenadas.-Sistemas de coordenadas en
Astronomia. Coordenadas geogrdficas. Coordenadas horizontales. Otros
sistcrnas. Coordenadas topocéntricas, geocéntricas v heliocéntricas,

Tema 2. Geodesia.-Forma de 1a Tierra. Geoide. Elipsoide. Geode-
sia matemitica. Triangulaciones. Error de cierre de un trifingulo,
Carrecciones a introducir & los dngulos para reducitlos z! elipsoide.

Tema 3. Nivelacién trigonométrica.~-Nivelacién geométrica o nive-
lacién de precisidn. Célculo de errores. Compensacidn de una red.

Tema 4. Figura de la Tiemz.—Concepto de geoide. Esferoides de
nivel, Teorema de Clairant. Elipsoides de referencia. Formula de Stokes.

Tema 5. Campo magnético terrestre.-Ideas sobre sv origen. Com-
ponentes del vector magnético terrestre. Distribucién del magnetismo
sobre la Tierra. Observatorins magnéticos. Cartografia magnética. Medi-
das absoluas de la declinacion v componente horizontal.

Tema 6. Marcas.-Potencial generador de la marea. Teorias estética
y dindmica. Andlisis y prediccion. Nive! medio del mar, Amplitudes de
marea. Cdlculo de la constante de un maredgrafo. Métodos diversos para
Ia deternunacion def nivel medio de] mar.

Tema 7. Cédiculo diferencial de elementos sobre ¢l elipsoide v sus
correspondientes en &l plano. Modulos de deformacion.

Tema 8. Representacion conforme.

Tema 9. Represeniacion equivalente.

. Tema 10. Proyeccion gnomonica o cartogrifica. Ecuatorial, meri-

diana o transversa.

Temz 11, Proyeccidn esterografica. Ecuatorial, meridiana o trans-
versa y oblicua u horizonual.

Temaz 12. Desarrollos cilindricos. Desarrolle cénica directo. Cilin-
dnico conforme {Mercator}.

Temz 13. Desarrollos conicos, Desarrollo conico directo, Desarro-
llo gonico conforme (Lambert).

Tema 14, Proyeccidn universal transversa Mercator.

Tema 15. Fotografias de eje horizontal, oblicua y vertical. Escala de
una fotografia.

Tema 16. El principio de la fotdgrafia estereoscépica. El modelo
optico. La restitucion. Orientaciones refativas y absolutas de un modelo.

Tema I7. Trabajos previos en el campo para hacer 18 restitucién.
Determinacidn sobre &} terreno de los puntos de apoyo de un par
estercoschpico. Sefializacién.

Tema 18. Problemas pricticos de la restitucién. Restincidn plani-
métnce. Restitucion aliméirica.

Tema 19. La teledeteccidn. Aplicaciones cartogrificas con sensores
remotos y programas especiales.

Tema 20. Preparacidn de la informacion adicional en las cartas de
mavegacion. Batimetria de rios vy zonas costeras, Seleccién de i
informaciftn marginal de cartas. Rotulacién y toponimia,

Nota-1. Se¢ velomard positivamente todo tipo de experiencia y
conocimiento informdtico de proceso de datos de aplicacion directaa la
cartografia, fundamentalmente maritima.

2, Se previenc en las pruebas pricticas de realizacidn de sjercicios
de dibujo lineal, rotulacién y dibujo topogrifico, utilizando los signos
convencicnales de cartas nduticas nacionales (que figuran en la publica-
cién ndmero 14, «Cuadro de signos convencionales y abrevialuras
usadas en las cartas nduticass, del Instituto Hidrografico}.

ANEXO T

Tribunal titular:

Presidente: Capitin de Navio don Abel Romero de Pazos.

Secretario: Capitdn de Corbeta don José Maria Robles Musse.

Vocales: Capitdn de Fragata don Emilio Nieto Pérez. Capitdn de
Corbeta Ingeniero don Juan Nodar Criado. Teniente de Navio Ingeniero
don Jesis L. Sirvent Esteve,

Tribunal suplente:

Presidenie: Capitdn d¢ Navio don José Manuel Rodriguez Touza.
. Secretario: Capitdn de Infanteria don José Manuel Aboy Armendi-

iz

Yocales: Capitin de Fragata don José Maria Fernindez de la Fuente
y Ferrere de Castro. Comandante de Infanteria de Marina don José
Lorenzo Vizquez Ferro. Ingeniero Técnico don Manuel Mourin Pérez.

ANEXO 1V

con domicilic en ...
¥ documento nacional de identidad AUMETO ..cvccovvvrererivcecesenrmrn e R
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona-
10 el CUBIDO et et see e e eesmrmt e s senn s sanaen .
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Adminisiraciones
Pablices y que no se halla inhabilitade para el ejercicio de funciones
piblicas. -

de 1989,

RESOLUCION de 23 de mayo de 1989, de la Secretaria de
Estado para la Administracion Publica, por fa gue se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Oficiales de Arsenales de fa Armada.

En cumplinmiento de la dispuesto en #] Real Decreto 31571989, de 31
de marzo («Boletin Oficial del Estado» de | de abnl}, For el que se
apruecha la oferia de emplec piblico para 1989, y con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracién Piblica,

Esta Secretaria de Estado, et uso de las competencias que le sstan
atnbuidas en el aniculo 6. 2, del Real Decreto 2169/1984, de 28 de



