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Vocal Secretario: Don Luis Valdés Peldez, Profesor titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Juan de Dios Jiménez Aguilera, Catedritico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Granada; dofa Maria Teresa Icart
Isern, Profesora titular de Escuela Universitaria de la Universidad
Central de Barcelona, y dofia Amparo Roca Zamora, Profesora titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Valencia.

Comision suplente:

Presidente: Don José F. Lobo Aleu, Catedritico de la Universidad
de Oviedo. .

Vocal Secretario: Don José L. Pérez Riverg, Profesor titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don José Ramiro Aguir Lacal. Catedrdtico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Alicante; don José Manuel Diez
Modino, Profesor titular de Escucla Universitaria de 1a Universidad de
Ledn, y don Rafael Vicente Lostado Bojo. Profesor titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Valencia.

9775 RESOLUCION de 27 de marzo de 1990, de la Universidad
de La Laguna, por la que se convocan pruebas selectivas
para el ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos,

Bibliotecas y Museos de esta Universidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de la Universidad
de La Laguna, aprobados por Decreto 192/19835, de 13 de junio
{«Boletin Oficial del Estado» namero 248, de 16 de octubre), y con el
fin de atender las necesidades de personal de Archivos, Bibliotecas y
Museos,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estdn atribuidas
en el articulo 18 de la Ley de Reforma Universitaria, en relacién con el
articulo 3.3 de la misma, asi como los Estatutos de la Universidad,
acuerda convocar pruebas sclectivas para el ingreso en la Escala de
Ayudantes de Archivos. Bibliotecas y Museos de la Universidad de La
Laguna, con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selactivas pafa cubrir dos plazas de la
Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universi-
dad de La Laguna. de acuerdo con la siguiente distribucidn:

a) Una plaza para el turno de integracidn. prevista en la disposicion
transitoria duodécima de los Estatutos de esta Universidad.
b) Una plaza para ¢l resto de los aspirantes,

1.2 Las vacantes sin cubrir reservadas al turne de integracion se
acurnulardn al turno libre.

1.3 La realizacién de estas prucbas selectivas se ajustard a lo
establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto; Ley 23/1988, de 28 de
julio, que modifica la anterior: Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso de
Personal al Servicic de la Administracion del Estado; Real
Decreto 28/1990. de 15 de¢ enero, por ¢l que se aprueba el Reglamento
General de Provisién de Puestos de Trabajo v Promocion Profesional;
Estatutos de la propia Universidad y a las normas contenidas en esta
Resolucidn.

1.4 Laeleccidn de las plazas incluidas en la base 1:1 se realizard por
los aspirantes aprobados segin el orden de puntuacién obtenida. No
cbstante, los aspirantes de integracion deberdn elegir y tendrdn preferen-
cia para ello respecto al resto de los aprobados.

L5 El procedimicnto de scleccién de los aspirantes constard de las
siguientes fases:

a) Oposicion para ios aspirantes del turno libre.
b) Concurso-oposicion para el turno de integracién.

2. Requisitos de los aspirantes

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios el dia que termine ¢l plazo de
presentacion de solicitudes.,

c) Estar en posesidn del titulo de Diplomado, Arquitecto Técnico
o Ingeniero Técnico. Formacién Profesional de tercer grado o equiva-
lente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo
de presentacién de solicitudes. De conformidad con lo establecido en la
disposicién transitoria quinta de la Loy 30/1984, de 2 de agosto, se
considera equivalente al titulo de Diplomado Universitaric el haber
superado los tres primeros curses de una licenciatura universitaria.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida ¢l desem-
perio de las correspondicntes funcioncs.

€) ~No haber sido separado. mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las_Administraciones Publicas. ni hallarse
inhabilitado para ¢l desempefio de funciones publicas por scntencia
firme.

2.2 Los aspirantes que concurran a las plazas de la Escala de -
Ayudanies de Archivos, Bibliotecas y Museos reservadas al turno de
integracién habrdn de pertenecer a la Escala de Auxiliares de Archivos,
Bibliotecas vy Museos de Organismos Auténomos del Ministerio de
Educacién y Ciencia, tener destino en propicdad en la Universidad de
La Laguna y, ademds, reunir los requisitos de antigiiedad en la citada
Escala y poseer la titulacién exigida en la base 2.1, ¢), de esta
convocatoria,

2.3 Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan
cumplirse el altimo dia del plazo de presentacién de sobicitudes.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte ¢n estas prucbas selectivas deberan
hacerlo constar en la instancia, que les sera facilitada gratuitamente en
los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las Comunidades Auténo-
mas, en las oficinas de Correos y de 1a Caja Postal, asi como el Centro
de Informacién Administrativa del Ministerio para las Administracio-

-nes Publicas y en los Rectorados de todas las Universidades publicas del ‘

Estado.

3.2 Enel recuadro 2.2 de la solicitud los aspirantes deberan sefialar
¢l sistema por el que desean participar, de acuerdo con las siguientes
indicaciones:

a} Libre: Los opositores que rednan los requisitos exigidos en la
base 2.1 de esta Resolucién. .

b) Integracidn: Los opositores que reinan los réquisitos exigidos en .
la base 2.2 de esta Resolucion, .

Los aspirantes sélo podrdn participar en uno de estos sistemas.

Los aspirantes con minusvalias deberén indicar en la instancia la
minusvalia que padecen, para lo cual se utilizard el recuadro nimero 6
de la solicitud. Asimismo, deberdn expresar en el recuadro numero 7 la
adaplacién que se solicita. asi como el motivo de la misma.

En el recuadro nimero 3 de la solicitud. que deberd ser
cumplimentado exclusivamente por los aspirantes de integracidn, éstos
deberan sefialar solamente los datos referidos a los servicios efectivos
prestados como funcienario de carrera en la Escala indicada en la
base 2.2 de esta convocatoria. )

3.4 En el recuadro 7.3 de la solicitud se hara constar el idioma,
francés, inglés o ambos, del que. en su caso. quieran examinarse 1os’
aspirantes en el cuarto ejercicio. :

3.5 Las solicitudes se dirigirdn al excelentisimo y magnifico sefior

| Rector de la Universidad de La Laguna, en el plazo de veinte dias

naturales, contados a partir del siguiente a [a publicacion de esta
convocatoria en el «Boletin Oftcial del Estadow. ‘ -

3.6 La presentacion de solicifudes podra hdcerse en el Registro
General de la Universidad, o en la forma establecida en el articule 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.7 Los derechos de examen serdn de 2,000 pesetas, y se ingresardn
en la Caja Postal, cuenta corriente nimero 10373527, a nombre de la.
Universidad de La Laguna, ‘

En la solicitud deberd figurar ¢l sello de la Caja Postal como prueba
de que se han abonado los derechos de examen, ¢ 1rd acompanada de dos
fotocopias de! documento nacional de identidad. :

4. Admision de candidatos

4.1 Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, y compro-
bado ¢l pago de los derechos de examen, el Rectorado de la Universidad -
de La Laguna publicarad en el «Boletin Oficial del Estado», en el plazo
de un mes, una Resolucidn con la tista de aspirantes excluidos con
indicacion de las causas de exclusién. En la lista deberan constar, en
todo caso, los apeliidos, nombre y nimero det documento nacional de
identidad. Junto 2 la citada Resclucion déberd recogerse, asimismao, el
lugar v la fecha de celebracién de los ejercicios y lugar donde se hace
publica la lista de aspirantes admitidos. :

Los aspirantes excluidos podrin interponer recurso de reposicién
ante el excelentisimo sefior Rector magnifico de la Universidad de La
Laguna, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
la publicacion de la lista de excluidos. .

4.2 Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticion del interesado. En todo caso, la Resolucién
mencionada en la base anterior establecerd un plazo maximo de diez-
dias para subsanacion de errores. :

5. Tribunal calificador

3.1 El Tribunal calificador de estas pruebas estard constituido por
los miembros que se relacionan en el anexo 111 a esta Resolucion.

5.2 El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia de
al menos tres de sus miembros. H
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5.3 Los miembros de los Tribunales deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Rector de la Universidad. cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrative, o si hubieren realizado tareas de prepa-
racion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a Cuerpos o Escalas
de funcionarios en los cinco afios anteriores a la publicacidn de esta
convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podrdn recursar a los miembros de los
Tribunales cvando comcurran las circunstancias previstas en el parrafo
anterior,

5.4 A efectos de comunicaciones y dernis incidencias, el Tribunal
tendra su sede en el Rectorado de la Universidad de La Laguna.

5.5 Los Tnibunales que actiien en estas prucbas selectivas tendrdn
la categoria segunda de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo.

En cualquier momento el Tribunal podrd requerir a los opositores
para que acrediten su personalidad.

6.2 El orden de actuacién de los opositores se iniciard alfabética-
mente por el primero de la letra «Hw, de conformidad con lo establecido
en la Resolucion de la Secretaria de Estado para.la Administracion
Pablica de 13 de marzo de 1989 («Boietin Ofictal del Estado» det 16),
pot !as%uc se publica el resultado del sorteo celebrado ¢l dia ‘¢ de marzo
de 1989.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en I]ama—
miento tnico, stendo excluidos de la oposicidn guienes no comparezcan,
salvo en los casos debidamente justificados v Ilbremente apremados por
¢l Tribunal,

6.4 La publicacidén de los sucesivos anuncios de celebracion det
segundo y tercer ejercicio se efectuard por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado ¢l primero, asi como en la sede del Tribunal,

Y por cualquier otro medio, si se estima conveniente para facilitar su
maxima divuigacién con veinticuatro horas. al menos, de antetacién a
la sefialada para la iniciacién de los mismos. Cuando se trate del mismo
ejercicio, el anuncio serd publicado en los locales donde se haya
celebrado, en la citada sede del Tribunal y por cualquier otro medio, si
se juzga conveniente, con doce horas, al menos, de antelacidn.

6.5 8i en eb transcurso del procedimiento selectivo legara a
conocimiento del Tribunai que alguno de los aspirantes carece de los
Tequisitos necesarios para participar en la convocatoria lo comunicara al
Rector de la Universidad, ¢l cual deberd dar cuenta a los organos
competentes de las inexactitudes o falsedades en que hubieran podido
incurrir los aspirantes a los efectos procedentes.

6.6 Contra la exclusién del aspirante podré interponerse recurso de
reposicion ante la misma autoridad indicada en la base 6.5 de la
convocatoria,

7. Lista de aprobados, presentacion de documentos, solicitud de destino
v nombramiento de funcionarios

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara piblica en
el lugar o lugares de celebracién del iltimo ejercicio, asi como en la sede
del Tribunal v en aquellos otros que estime oportunos, la relacion de
aspirantes aprobados.

7.2 El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista
de aprobados al Rector de la Universidad de La Laguna, con propuesta
de nombramiento de funcionarios.

7.3 En el plazo de veinte dias naturales. a contar de la publicacién
en el Rectorado de 1a Universidad de la relacién de aprobados a que se
refiere fa base anterior, los aspirantes que figuren en ella deberan
presentar en ¢l mismo fa sigutente documentacién:

a) Copia debidamente compulsada del titulo de Diplomado, Inge-
niero Técnico, Arquitecto Técnico. Formacién Profesional de tercer
grado o equivalente, o certificacion de haber superado los tres primeros
cursos de una licenciatura universitaria.

b} Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario. del servicio de ninguna Admunistra-
cml-,l-]l Piblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
piklicas,

¢) Certicado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad
nl bdlefecto fisico que le imposibilite para el ejercicio de la funcién
plblica

Los aspiranies que lengan la condicion de minusvélidos deberdn
L4 presentar certificacion. de los Organos competentes del Ministerio de

. Trabajo y Seguridad Social, que acrediten tal condiciéa y su capacidad
para desempenar las 1areas que corresponden a las plazas objeto de esta
convocatoria.

7.4 Quicnes tuvieran la condicién de funcionarics de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y demds
requisitos va probados para obtener su anterior nombramiento,
¢, debiendo presentar cefrtificacion del Ministerio u Organismo. del que
dependicren para acreditar fal condicién, con expresion del nimero e
importe de tnemos ast como la fecha de su cumplimiento.

7.3 Ante la impoesibllided, debidamente justificada, de presentar los
; r‘of‘ur“enfos ex orn:sados en ¢l apartado anterior podra acreditarse que se

rednen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier
medio de prueba admisible en derecho. ‘

7.6 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, presentaren la documeniacion, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2,
no podran ser nombrados funcionarios de carrera, quedando anuladas
ademds sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad eén que
hubieren incurrido por falsedad en la solicitud intcial.

7.7 Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, el Rector
de la Universidad de La Laguna procedera al nombramiento como
funcionario de carrera a los interesados, determinando el plazo para la
toma de poseston.

8. Norma final

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, podra ser impugnado
por los interesados en los casos v en la forma establecidos en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

La Laguna, 27 de marzo de 1990.~El Rectar en funciones, Federico
Diaz Rodriguez. —

ANEXQ 1
Ejercicios y valoracién
LA Ejercicios

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constard de las
siguientes fases:

a) Oposicion para los aspirantes del turno libre.
b) Concurso-oposicidn para el turno de integracion.

1.1 La fase de oposicion estard formada por los ejercicios que a
continuacién se indican, siendo eliminados los dos o tres primeros,
segiin sea el turno de integracién o libre.

Turmo libre:

A) Primer ejercicio; Desarrollo por escrito de tres temas, uno de
cada grupo de materias de las que integran ¢l programa que figura como
anexo II de esta Resolucién. El tiempo para realizar este ejercicio no
podra ser superior a tres horas.

Este ejercicio debera ser leido por los opositores en sesidn plblica
ante el Tribunal.

B) Segundo ejercicto: Constard de dos fases:

Fase primera: Redaccion de los asientos bibliogrificos de cuatro
impresos modernos, dos de los cuales deberdn ser obligatoriamente en
castellano, uno en inglés v otro en francés.

El asiento bibliografico constara de:

a) Catalogacion de acuerdo con la Gitima catalogacion efectuada
por la Direccion General del Libro y Bibliotecas.

b) Encabezamiento en materia que se redactard libremente o
ajustdndose a alguna de las listas de encabezamiento existentes,

¢} Clasificacién decimal universal (CDU).

Los opositores podran ytilizar las Reglas de Catalogacién, las ISBD,
las tablas CDU vy las istas de encabezamientos en materias existentes.
También podran utilizar diccionarios de la lengua en que estén escritas
las obras sobre las que van a trabajar,

Fase segunda: Redaccion a mdquina de la ficha catalogrifica de un
documento y de un expediente de los siglos X VIIT at XX. Los opositores
trabajardn sobre fotocopias, pudiendo consultarcon los originales en la
Mesa del Tribunal.

Para la realizacion de las dos fases de este ejercicio los aspirantes
dispondrdn de un médximo de cuatro horas.

C) Tercer gjercicio: Elaboracién de un resumen en castellane sobre
un articulo completo en idioma extranjero (inglés. francés o aleman, a
eleccién del opositor), relativo a archivos o bibliotecas y con ayuda de
diccionario.

El tiempo mdximo de realizacion de este gjercicto serd de dos horas.

D) Cuarto ejercicio; Voluntario y de mérito. Consistirda en la
traducci6n directa, sin diccionario, de uno 0 varios textos en francés o
inglés propuestas por ¢l Tribunal.

1.3 Turno de integracién:

1.3.1 Fase de concurso: En la fase de concurso, que no tend:d
caricter eliminatorio, se valorarin los servictos efectivos prestados ¢
reconocidos al amparo de la Ley 70/1978. de 26 de dicienbre, hasia i4
fecha de publicacién de esta convocatoria en alguno de los Cuerpes o
Escalas sefialados en la base 2.2 de la misma. Asimismo se valorasi ¢i
historial profesional en la Administracion Publica y otros Centros
oficiales de formacion de funcionarios.

1,3.2  Fase de oposicién: Estard formada por tres ejercw:os sv‘rdc_.
eliminatorios los dos primeros.

B A il et 3ttt 5
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A) Primér ejercicio! Desarrollo, por escrito, durante un tliempo
maximo de dos horas de un test de 100 preguntas con respuestas
alternativas de los dos primeros grupos de materias que integran el
programa que figura como anexo I de esta Resolucion.

B) Segundo ejercicio: Constard de dos fases:

Fase primera: Redaccién de los asientos bibliogrificos de cuatro
impresos modernos, dos de los cuales deberan ser obligatariamente en
castellano, uno en inglés y otros en francés,

El asiento bibliogrifico constara de:

a) Catalogacién de acuerdo con las vigentes Reglas de Cataloga-
ci6n. Madrid, Direccién General del Libro y Bibliotecas 1983.

b) Encabezamiento de materia que se redactardn libremente o
ajustindose a algunas de las listas de encabezamientos de matenas
existentes.

¢) Clasificacién decimal universal (CDU).

Los opositores podran utilizar las Reglas de Catalogacién, las ISBD,
las Tablas de la CDU vy las listas de encabezamiento de materias
existentes. También podran utilizar diccionarios de las lenguas en que
estén escritas las obras sobre las que van a trab:fgar.

Fase segunda: Redaccién de 1a ficha catalografia de un documento y
un expediente de los siglos XVII1 al XX. Los opositores trabajardn sobre
fotocopias, pudiendo consultar los originales sobre la Mesa del Tribunal.

Para la realizacién de las dos fases de este ejercicio los aspirantes
dispondran de un tiempo maximo de cuatro horas. o

C) Tercer ejercicio, voluntario, y. de méritos: Consistirtd en Ia
traduccion directa. sin diccionario, de uno o varios textos en francés o
inglés propuestos por el Tribunal. o

El tiempo maximo de realizacion de este ejercicio serd de dos horas
para cada uno. : 7 . :

Las pruebas selectivas para los aspirantes de integracidn se celebra-.

ran en ¢l plazo de sesenta dias como minimo, y noventa como maximo,
a partir de la fecha de publicacién de esta Resolucidn en el «Boletin
Oficial del Estado». .

Las pruebas selectivas para los aspirantes libres se celebrarin en el
plazo miximo de ocho meses, a partir de la fecha de publicacién de esta
Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado».

En ningiin caso la puniuacién obtenida en la fase de concurso podrd
aplicarse para superar los ¢jercicios de la fase de oposicién. =

1 El Tribunal calificador adoptari el tiempo v medios de realiza-
cion de los ejercicios de los aspirantes minusvilidos de forma que gocen
de ignaldad de oportunidades que los demds aspirantes.

1.5 El Presidente del Tribunal adoptard medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para ello los
impresos aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia, de 18
de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22).

LB Valoracidn .
1. Libre: Los ejercicios se calificardn de la forma siguiente:

1.1 Primer gjercicio: Se calificard de cero a diez puntos. Para
aprobar serd necesario obtener como minimo cinco puntos.

1.2 Segundo ejercicio; Se calificard de cerc a diez puntos. Para
aprobar serd necesario obiener como minimo cinco puntos.

1.3 Tercer ejercicio: Se calificard de cero a diez puntos, siendo
eliminados aquellos opositores que no obtengan un minimo de cinco
puntos.
© 1.4 Cuarto ejercicio: Se calificard de cero a tres puntos.

1.5 'La calificacién final de las pruebas vendrd determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios. En caso de empate,
el orden se establecerd atendiendo a la mayor edad de los aspirantes.

2. Integracidn: Se valoraré de la siguiente forma:

~ 2.1 Fase de concurso: La valoracion de los méritos en la fase de
concurso no podra exceder nunca del 40 por 100 de la puntuacién total
del concurso-oposicidn, :

El factor antighedad se valorard hasta un 20 por 100 de la puntuacién
maxima total del concurso-oposicion. La valoracién conjunta de los
factores de historial profesional v cursos de formacion no podra exceder
del 20 por 100.

- 2.2 Fase de oposicion: Los ejercicios se calificardn de la forma
siguiente:

2.2.1 Primer ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos, siendo
necesario para aprobar obtener, como minimo, Cinco puntos.
2.2.2 Segundo gjercicio: Cada una de las fases se calificard de cero

a diez puntos. Para aprobar serd preciso obtener, como minimo diez

puntos. :
© 223 Tercer gjercicio: Se calificard de cero a tres puntos.

f.a calificacion fina! de las pruebas vendrd deteminada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la fase de oposicion
mads la de concurso. :

ANEXO U

Programa para 2l primer ejercicio

I.  Biblioteconomia y Documentacion

1. Concepto y mision de los servicios bibliotecarios. Clases de
bibliotecas.

2. Bibliotecas nacionales, Concepto y funcién.

3. Bibliotecas pablicas. Conceplo y funcién.

4. Bibliotecas universitarias. Las bibliotecas universitarias en
Esparia. ) o

5. Las bibliotecas especializadas y los centros de documentacidn.

6. Las bibliotecas de Canarias. La biblioteca universitaria de La
Laguna. :

7. Instalacion y equipamiento de las bibliotecas. Conservacion de
malteriales bibliotecarios.

8. Seleccién y adquisicion en las bibliotecas y en los centros de
documentacién. )

9. El proceso técnico de los fondos en las bibliotecas y en los
centros de documentacidn, :

10. Los catdloges. Concepto, clases v fines. -

I1. La clasificacion. Clasificaciones sistematicas y alfabéticas. La
clasificacién decimal universal. o '

12. Servicios a los lectores: Informacion bibliografica, difusién
selectiva de la informacién y formacién de usuarios.

13, Servicios a los lectores. Préstamo v extension bibliotecaria.

14. La cooperacion bibliotecaria.

15. Automatizacién de bibliotecas ycentros de documentacién. Las
bases de datos.

1L Bibliografia, Archivistica, Muscologia
Historia del libro y de las bibliotecas

1. Definicion y objetivos de la bibliografia. Evolucién histérica y
estado actual,

2. Bibliografias de bibliografias. Bibliografias generales y especiali-
zadas. :
3. Bibliografias nacionales. Bibliografia espafiola. Fuentes biblio-
graficas para el estudio de la cultura canaria. i

4. Bibliografias de publicaciones periédicas y de publicaciones
oficiales. .

$.  Los catdlogos de las grandes bibliotecas. Los catdlogos colectivos

6. Concepto v funcion de archivo. Clases de archivos. :

7. [Instalacién de archivos. Conservacidn v restauracion de los
documentos.

8 Concepto y valor de los documentos. Clasificacion u ordenacién

9. Instrumentos de descripcion: Guias, indices. registros, inventa:
rios y catdiogos. : .

10. Principales archivos gspafiples. Los archivos de Canarias.

11, Concepto y funcién del museo. i

12, Clasificacion de los muscos. : ¢

13. Instalacién y organizacién de los museos: Registros, inventarios
y catdlogos. :

i4. Principales muscos, cspanoles. Los museos de Canarias.

15. Conservacion y restauracion del patrimonio artistico.

16. El libro v las bibliotecas en la antigiedad. ;

17. El libro v las bibliotecas en la Edad Med:a. i

18. Invencién y difusion de la imprenta. :

19. El libro y las bibliotecas en el siglo xvL i

20. El libro y las bibliotecas en los siglos xvir y xviIL )

21. El libro v las bibliotecas en el siglo xIx. N

22, El libro y las bibliotecas en el siglo xX. !

23, La ilustracion del libro: Evolucion histérica. i

24, La encuadernacion. Evolucién histérica. :

25. La industria editorial y el comercio librero en la actualidad.

26. Problemas histdricos de las bibliotecas v la lectura en Espaiia

1. Organizacion administrativa

1. La Constitucidn espafnola. !
2. La organizacidn territorial del Estado espatiol. Las Comunidade
Auténomas. .
3, El funcionario piblico. Concepto y clases. Situaciones, derecho
y deberes.
- 4, El Ministerio de Educacidn y Ciencia. Las Universidades.
5. El Ministerio de Cultura. Su cstructura en relacion al libre
bibliotecas, patrimonia artistico, archivos y museos. .
La Universidad de La Laguna. Su Estatuto. -
7. La organizacion bibliotecaria de Espafia en la actualidad.
8. Organizaciones nacionales e internacionales en el campo de ia
bibliotecas y centras de documentacion. . g
La organizacién administrativa de los architvos espaoles,
[0. El acceso a la documentacidn cn los archivos: Aspectos legales
El.l Legistacion sobre patrimonio artistico, biblicgratico y docy
mental. -

\
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ANEXO III
Tribunal calificador

El Tribunal estard constituido por los sigﬁientes miembros:
Titulares:

Presidente: Don Federico Diaz Rodriguez, Catedrdtico de Universi-
dad y Vicerrector de Coordinacion y Gestién, por delegacidn del Rector.

Vocales: Don Alberto Génova ()}a]vén, Profesor titular de Universi-
dad y Gerente de la Universidad de La Laguna: don Luis Gabriel Ramos
Gutiérrez, perteneciente a la Escala de Técnicos de Gestion de la
Universidad de Alicante, en representacion de la Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacion; dofa Maria Luisa Fabrellas Juan,
perteneciente el Cuerpo Facultaztivo de Archivos, Bibliotecarios v
Arquedlogos, en representacién dela Direccién General de la Funcién
Piiblica; don Fernando Rodriguez Junce, funcionario de la Escala de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de esta Universidad, en
representacion de la Junta de Personal: don Francisco Javier Gonzilez
Antdn, perteneciente al Cuerpo Facultativo de Archivos, Bibliotecarios
¥ Arquedlogos en representacion de los funcionarios de esta Universi-
dad; doiia Maria Luisa Tejedor Salguero, Catedratica de Universidad v
Vicerrectora de Investigacidn, en representacién de la Universidad,
designada por la Junta de Gobierno.

Vocal Secretaria: Dofia Luisa Margarita Rancano Martin, pertene-
ciente al Cuerpo Técnico de la Administracion de la Seguridad Social,
Jefa del Servicio de Personal y Administracion de la Universidad de La
Laguna, que actuard con vOZ vy sin volo,

Suplentes:

Presidente: Don José Luis Rivero Ceballos, Profesor titular de
lélniversidad y Vicerrector de Ordenacion Académica, por delegacion del

ector.

Vocales: Don Estanislao Torres Dominguez, perteneciente a la Escala
de Técnicos Facultativos Supertores de 0O, AA, del MAPA, Vicegerente
de la Universidad de La Laguna: dofia Cristina Pelegrin Pardo,
perteneciente al Cuerpo de Facultativos de Archivos, Bibliotecarios y
Arquedlogos, en representacidn de la Secretaria de Fstado de Universi-
dades e Investigacidn: don Cristébal Posadas Urefta, perteneciente el
Cuerpo Facultativo de Archivos, Bibliotecarios y Arqueélogos, en
representacidn de la Direccion General de 1a Funcién. Piblica; dofia
Mercedes Isaac Martinez de Carvajal, perteneciente a la Escala de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos. en representacion de los
funcionarios de esta Universidad; dofia Marta Quvifia Navarro, funcio-
naria de la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos, en
representacion de! Comité de Funcionarios; don Antonio Alvarez de la
Rosa, profesor titular de Universidad v Vicerrector de Extension
Universitaria, en representacion de la Universidad de La Laguna, por
delegacion de la Junta de Gobierno.

Vocal Secretaria; Dofia Rita Breton Pérez, funcionaria de! Cuerpo
Técnico de Administracion General v Jefa de la Asesoria Juridica de la
Universidad de La Laguna, que actuard con voz v sin voto,

ANEXO IV
Turno de integracion
L Destino actual ......occoviiiiinsiicci it
2. Total de servicios reconocidos en el Cuerpo o Escala de
pertenencia;
W ARDS e THESES ¥ oovvvnrinsremrarassases dias.

2.1  Antigitedad en el Cuerpo o Escala como funcionario de carrera
hasta el dia de la publicacién de la convocatoria: S

crevnveeenns AR08 e e TESES ¥ i dias.

2.2 Servicios previos reconocidos at amparo de la Ley 70/1978
(base 2.2 de la convocatoriak:

OO o) 11, 20V UUUUR o | - 1.8

2.3 Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
ocupado en la fecha de publicacion de la convocatoria

{Localidad, fecha, firma vy sello.)

RESOLUCION de 28 de marzo de 1990, de la Universidad
de La Corusia, por la que se convoca concurso piblico para
la provision de diversas pluzas de Cucrpos Docentes Univer-
sitarios.

9776

De conformidad con lo establecido en el articulo 38, 2, de la Ley
1171983, de 25 de agosto, y el articule 2.°, 4, del Real Decreto

1888/1984, de 26 de septiembre,

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que se
relacionan en el anexo T de la presente Resolucidn, con arveglo a las
siguientes bases:

Primera.-Dichos concutsos se regirdn por lo dispuesto en la Ley
Organica 11/1983. de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado»
del 1 de septiembre); Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre
(«Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre), modificado parcial-
mente por el Real Decreto 1427/1986. de 13 de junio; Orden de 28 de
diciembre
de 1984 {«Boletin Oficial del Estado» de 16 de enero de 1985) v, en lo
no previsto, por la legislacion general de funcionarios civiles del Estado,
y se tramitardn independientemente para cada una de las plazas convo-
cadas.

Dos.—Para ser admitido a los citados concursos se requieren los
siguientes requisitos generales:

a} Ser espafiol.

b) Tener cumplidos diciecho afos v no haber cumplido tos sesenta
y cinco atos de edad.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinano, del
servicio del Estado o de las Administraciones Autdénoma, Institucional
o Local, ni hallarse inhabilitado para el cjercicio de las funciones
publicas. .

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida
e;ddgsempeﬁo de las funciones correspondientes a Profesor de Univer-
stgad. :

Tres.~Deberin reunir ademds las condiciones especificas que se
sefialan en el articulo 4.° | ¢ 2, del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, segin la categoria de la plaza v clase de concurso.

Cuando. esiando en posesion del titulo de Doctor, se concurra a
plazas de Catedrdtico de Universidad, conforme a lo previsto en ¢l
articulo 4.°,"1, ¢). del Real Decreto [1888/1984, de 26 de septicmbre, v
no se pertenezca a ninguno de los Cuerpos que en el mismo se sefialan,
los interesados deberdn acreditar haber sido eximidos de tales requisitos.

Segnin lo establecido en la disposicién transitoria undécima de la Ley
{1/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, ¥ en la disposicidén
transitoria cuarta del Real Decreto 1888/1984. de 26 de septiembre, ¥ no
obstante lo dispuesto en la letra ¢} del apartado t.° del articulo 4.5, de
diche Real Decreto. podrdn concursar a plazas de Catedriticos de
Universidad quienes en | de mayo de 1983 estuvieren desempenando la
funcion de interinos o contratados, como Profesores Catedriticos o
Agregados de Universidad. con una antigiiedad de cinco anos en ¢l titulo
de Doctor, en la indicada fecha.

Asimismo podrin concursar a plazas de Catedratico de Universidad,

segin establece la disposicion transitoria cuarta del Real Decre-.

to 888/1984, de 26 de septicmbre, y la disposicién transitoria undécima
de la Ley Orgdnica 11/1983. de 25 de agosto, quienes tuvieran la
condicidn de Profesor adjunto de Universidad o Catedrédtico de Escuela
Universitaria con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley de
Reforma Universitaria o quienes la adquieran en virtud de concursos
convocades con anterioridad a la entrada en vigor de dicha Ley.

Cuatro.-Quienes descen tomar parte en ¢l concurso, remitiran la
correspondiente solicitud al Rector de 1a Universidad de La Coruia, por
cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley de Procedi-
miento Administrativo, en €l plazo de veinte dias hibiles, a partir del
dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», mediante instancia,
segiin modelo anexo !, debidamente cumplimentada, junto con los
documentos que acrediten reunir los requisitos para participar en el
concurse. La concurrencia de dichos requisitos debera estar referida
siempre a la fecha anterior a la de expiracion del plazo fijado para
solicitar la participacion en el concurso.

Los aspirantes deberdn justificar haber abonado en !a Seccién de
Tesoreria de dicha Universidad, seglin se detalla a continuacion y para
cada caso, la cantidad de: Doctores, [.500 pesetas (400 pesetas en
concepto de formacitn de expediente y 1.100 pesetas por derechos de
examen), Licenciados, 1.340 pesctas (240 pesetas en concepic de
formacion de expediente y 1.100 pesetas por derechos de examen);
Diplomados, 1.260 pesetas {160 pesetas en concepto de formacidn de
expediente y 1.100 pesetas por derechos de examen). La Seccién de
Tesoreria expedird recibo por duplicado. uno de cuyos ejemplares
debera unirse a la solicitud.

Cuando el pago de los derechos se efectie por giro postal o
telegrdfico. éste sera dirigido a la citada Teoreria, haciendo constar en el
taloncillo destinado a dicho Organismo los datos siguientes: Nombre y
apellidos del interesado v plaza a 'a que concursa.

Cinco.~Finalizado el plazoe de presentacidn de solicitudes, el Rector
de la Universidad, por cualquiera de los procedimientos establecidos en
la Ley de Procedimiento Administrativo, remitird a todos los aspirantes
relacidon completa de admitidos v excluidos, con indicacion de las causas
de excluston. Contra dicha resolucidn, los mteresados podrin presentar
reclamacion ante ¢ Rector, en el plazo de quince dias habiles, a contar
desde el siguiente al de la notificacién de la relacidn de admitidos y
.excluidos..
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