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nacional de identidad y del certificado de aptitud como Profesor de
Escuelas particulares de Conductores.

9. Fecha de comienzo del curso

El curso comenzari en la fecha que indique la Resolucién que
publique la lista de admitidos, gue se expondrd en ¢l wablén o tablones
de anuncios de las correspondientes Jefaturas Provinciales de Trafico.
En la lista podra consignarse hasta un 20 por 100 mas de solicitantes por
si, en el periodo que media entre la publicacidn de la lista y el comienzo
del curso se produjese alguna renuncia expresa o ticitamente.

10. Gastos de inscripcidn

No existirdn derechos de inscripcion. Los textos serdn facilitados a
los asistentes por la Jefatura Provincial de Trifico.

11. Directores y Secretarios del curso

Los Directores responsables y Secretarios del curso seran los siguien-
tes:

Badajoz: Director, don Antonio Marin Murga; Secretario, don Julidn
Ramén Martin Alfonso. )

Baleares: Director, don Javier Coromina Doisy; Secretario, don
Demetrio Bayo Hoya.

Cddiz: Director, don José Luis Leén Guzmdn; Secretario, don
_Salvador Cantos del Alba.

Corufia: Director, don Gonzalo Ocampo Sudrez-Valdés; Secreta-

rio, don José Luis Souto Ferndndez.

Huelva: Director, don Andrés Sdnchez Buenaposada; Secretario, don
Hilario Flores Rivero.

Lérida; Director, Serafin Sanchez Fernandez; Secretario, don Alvaro’

Barta Oto.

La Ricja: Director, don Carlos Lopez Ormaechea; Secretario, don
Fernando Ciancas Martinez.

Murcia: Director, don Vicente Ricardo Estévez Vargas; Secretario,
don José Quirantes Alonso.

Las Paimas: Director, don Antonio Carias Ortega; Secretario, don
Ramén Silvestre Guerra Gonzalez.

Santa Cruz de Tenerife: Director, don Eusebio Garcia Garcia;
Secretarie, don Juan Rafael Gomez Herndndez.

Zaragoza: Director, don Eduardo Checa - Zavala; Secretario, don
Roberto Ceamanos Marin,

Los Vocales Profesores y las suplencias no consignados serin
designados por el Director del curso y constardn en la Resolucion que
publique la lista de admitidos.

A efectos de asistencia, s¢ considerara el presente curso calificado en
el grupo cuarto, conforme a lo establecido en el Real Decreto 236/1988,
de 4 de marzo, con un maximo de 25 asistencias a devengar.

Madrid, 23 de abril de 1990.-El Director general, Miguel Maria
Muitoz Medina.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

REAL DECRETO 57571990, de 4 de mayo, por el que se
auroriza a la Tesoreria General de la Seguridad Social para
aceptar al Ayuntamiento de Murcia la cesion gratuita de un
solar de su propiedad, sito en ef barrio de Santa Maria de
Gracia, de dicﬁa c?firai, con destine a la construccion de
un Centro de Salud.
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El Pieno del Ayuntarniento de Murcia, en sesion celebrada el dia 26
de marzo de 1986, adoptd, entre otros, el acuerdo de ceder gratuitamerite
a la Tesoreria General de [a Seguridad Social para su adscripcién al
Instituto Nacional de la Salud un solar de 1.144 metros cuadrados
aproximadamente, sito en el barrio de Santa Maria de Gracia, de
gf[lllrgia, al objeto de que se destine a la construccion de un Centro de

alud.

A la vista del acuerdo mencionado, asi como de la certificacion
registral e informes técnicos que acreditan la idoneidad del solar para el
fin proyectado, el Instituto Nacional de ia Salud propone a la Tesoreria
General de la Seguridad Social la aceptacién de la cesion gratuita
ofrecida por el Avuntamiento de Murcia.

Asimismo la Intervencidon General de 1a Seguridad Sociai, con fecha
29 de noviembre de 1989, informa favorablemente el expediente de
cesidn gratuita.

En su virtud, de conformidad con lo estabiecido en el nimero 8 del
articulo 13 de la Ley 33/1987, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 1988, en relacién con el articulo 24 de la Ley
de Patrimonio del Estado v articulo 53 de su Reglamento, a propuesta
del Ministro de Trabajo v Seguridad Social, previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunion del dia 4 de mayo de 1990,

DISPONGO:

Articulo 1.° Se autoriza a la Tesoreria General de la Seguridad
Social para aceptar al Ayantamiento de Murcia la cesién gratuita de un
solar de su propiedad, de 1.144 metros cuadrados aproximadamente,
sito en el barrio de Santa Maria de Gracia, de Murcia. inscrito en el
Registro de la Propiedad al folio 224, libro 263, finca numero 20.771, de
la seccion sexta, con destino a la construccion de un Centro de Salud por
el Instituto Nacional de la Salud.

La presente cesién queda condicionada al cumplimientoe de lo
establecido en el articulo 11! del Reglamento de Bienes de ias Entidades
Locales (Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio).

Art. 2.° Esta cesién gratuita se entiende libre de cargas, gravame-
nes, arrendamientos y ocupantes, con carge de los gastos derivados de
la formalizacion dei correspondiente documento publico de cesion, por
cuenta del Instituto Nacional de la Salud, Entidad Gestora de 1la
Seguridad Social a quien quedard adscrito el inmueble y que deberd
hacerse cargo igualmente de los gastos de construccién y mantenimiento
del Centro de Salud proyectado. )

Art. 3.° Se faculta al Tesorero territorial de la Seguridad Social en
Murcia para que, actuando por delegacion del Director general de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, formalice el documento
publico procedente v resuelva cuantas incidencias puedan producirse
con motivo de esta operacidn.

Dado en Madrid a 4 de mayo de 1990.
JUAN CARLOS R.

El Ministro dv Trabaje ¥ Scguridad Social.
LUIS MARTINEZ NOVAL

REAL DECRETC 576/1990, de 4 de mavo, por el que se
autoriza a la Tesoreria General de la Seguridad Social para
acepiar al Ayuntamiento de Sarria (Lugo) la cesion gratuita
de la finca de su propiedad, denominada «Qlgay», sita en la
parroguia de San Muartin de Requeixo, de dicha localidad,
con destino a la construccion de un Centro de Disminuidos
Psiquicos.
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El Pleno del Ayuntamiento de Sarria (Lugo), en sesion celebrada el
dia 29 de diciembre de 1988, adopté el acuerdo de ceder gratuitamente
a la Tesoreria General de la Seguridad Social. una finca sita en la
parroquia de San Martin de Requeixo. de dicha localidad, con destino
a la construccién por el Instituto Nacional de la Salud, de un Centro de
Disminuidos Psiquicos. .

El Instituto Nacional de Servicios Sociales, a la vista de la oferta
mencicnada y de los informes técniicos y juridicos procedentes, que se
incluyen en el expediente, asi como de la calificacion registral que
acredita la titularidad vy situacién de cargas del inmueble, acordd
proponer a la Tesoreria General de 1a Seguridad Social la aceptacién del
immueble ofertado por el Ayuniamiento de Sarria (Lugo).

La Intervencién General de la Seguridad Social ha informado
favorablemente ¢l expedienie de la cesién referida, ofrecida por el
Ayuntamiento de Sarria (Lugo).

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el nimero 8§ del
articulo 13 de fa Lev 3371987, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 1988, en relacién con el articulo 24 de la Ley
de Patrimonio del Estado y articulo 35 de su Reglamento, a propuesta
del Ministro de Trabajo v Seguridad Social, previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunion del dia 4 de mayo de 1990,

DISPONGO:
Articulo 1.°

de 1a finca de su propiedad, denominada «Olgaw, sita en {a parroguia de
San Martin de Requeixo, de dicha localidad, e inscrita en el Registro de
la Propiedad al folio 37, libro 126, tomo 340, finca nimero 13.647,
inscripctén primera, con destino a la construccion por el Instituto
Nacional de Servicios Sociales de un Centro de Disminuidos Psiquicos.

Esta cesion gratuita queda condicionada al cumplimiento de lo
establecido en el articulo 111 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales (Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio),

Art. 2.° Esta cesion gratuita se entiende libre de carpas, gravime-
nes, arrendamientos v ocupantes, 1os gastos derivados de [a formaliza-
cion del documento publico de cesion, por cuenta det Instituto Nacional
de Servicios Sociales, Entidad gestora de la Seguridad Social & quien

£ Se autoriza a la Tesoreria General de la Seguridad
Social para aceptar al Ayuntamiento de Sarria (Lugo) la cesidn gratuita

SN S e



2k

[y

AN

e

%
e

BOE num, 112

Jueves 10 mayo 1990

12551

quedara adscrito el inmueble v que deberd hacerse cargo asimismo de 1os
gastos. de construccidn, instalacion y mantenimiento del citado Centro.

Art. 3.°  Se faculta al Tesorero territarial de la Seguridad Social en
Lugo. para que. actuando por delegacion del Director general de la
Tesoreria General de la Scguridad Social, formalice el documento
publico procedente v resuelva cuantas incidencias puedan producirse
con motivo de esta operacidn.

Dado #n Madrid a 4 de mayo de 1990,
JUAN CARLOS R.

El Mo de Trabaio v Segerdad Sociad
LUIS MARTINEZ NOW v

RESOLUCION de 4 de abril de 1990, de la Direccion
General de Trabajo, por lo que se dispone la inscripcion en
el Registro v publicacion en ol «Boletin Oficial del Estador
del Convenio Colective de Empresas de Seguridad,
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Visto el texio del Convenio Colectivo de Empresas de Seguridad, que
fue suscrito con fecha 8 de marzo de 1990, de una parte. por
representantes de las Centrates Sindicales UGT, SIPVS CC.00. vUSO
en rcprcsemacxon del colective laboral afectado, v de otra. per la
Asociacion Empresarial «Aprosem. en representacmn empresarial, v de
conformidad con lo dispuesto cn el articuto 90, apartados 2 v 3. de la
Lev 8/1980. de 10 de marzo. del Estatute de los Traha_]adores venel
Real Decreto 104071981, de 22 de mavo. sobre registro v depbsito de
Conventos Colccti\'os de Trabajo,

Esta Direccion General acuerda:

Primero.-Ordenar 1a inscripeian del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro directivo. con notificacion a la

Comision Negociadora,
Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 4 de abnl de
Lopez.

1990.-El Directur general. Carlos Navarro

CONVENIO COLECTIVO NACHONAL
DE SEGURIDAD 1990

CAPITULO I

ARTICULO 1%2,- Ambito de aplicacifn.- El presente Convenio €4
lectivo, establece las bases para las relaciones entre laz -

Empresas de Vigilancia y 3eguridad y sus trabajadores.

ARTICULD 22,- Ambito territorial.- Las normas de este Conve-

nio Colectivo Nacional, serfn de aplicacién ean tade el terri

torio esparol.

ARTICULU 1%,- Ambito fuscional .- Estfn incluidas en el campo

de aplicacién de este Convenio todas las Empresas dedicadas
a la prestacién de vigilancia y proteccidén de cualquier cla-
se de lccales, bienes o personas, as! como servicios de es -
colta, conduccidn o traslade con loa medics y vehfculos ade-
cuades y manipulacién y almacenamiento de caudales, fondas,
valores, joyas y otros pienes y objetos valiosos gque preci -
sen vigilancia y proteccifn que de manera primordial prestan
tales Empresas.

Se regirdn tambifn por este Convenio Colectivo las Em
presas que, ademds, presten servicios de vigilancia y protec
cifn, mediante la Fabricacifn, distribucién, instalacifn y -
mantenimiento de sistemas electrénicos, visuales, aclistices
o instrumentales. Quedan expresamente excluidos aquellas -
Empre sas dedicadas exclusivamente a la Fabricacidén, instalacidn

y/f mantenimiento de dichos sistemas.

ARTICULO 4%,= Ambito temporal.- EL presente Convenio Coleccd

vo entrard en vigor el dfa L de Enero de 1990, sea cual fuere
la fecha de publicacién en el "Boletin Oficial del Estado",

y mantendri su vigencia hasta el jl de Diciemore de Liwi.

PARA 1A% EMPRESAS

ARTICULO 3%,~ Denuncia.= La denuncia del presente Convenio -

.

se antenderf automitica al momento de su vencimiento, en es-
te casc, el 3l.l..91, No cbstante, la Comisién Negociadora -

se constituiri en la primera semana del mes de Diciembre de

1991,

ARTICULO 69.,~ Ambito personal.- Se regirin por el presente -

Convenio Colectivo Nacional la totalidad de los trabajadores
que presten sus servicics en las Empresas comprendidas en el
Smbito funcicnal expresado en sl Artfcuio 39,

En cuanto a los altos cargos se estari a lo dispuesto

en las disposiciones especificas, aplicables a estos casos,

ARTICULO 7%,~ Unidad de convenic,- Las condiciones pactadas

en el presente Convenio Colsctivo, constituyen un todo orgd

nico & indivisible.

ARTICULO 89, Compengacifin, absorcidn y garantfa "ad perso—

Las condiciones contenidas en este Convenio Colecti-
va son compensables y absorbibles raspecto a las gque vinie-
ran rigiendo anteriorwente, estimadas en su conjunto y cémpu
to anual.

Por ser condiciones minimas las de este Convenio Coleg
tive Nacicnal, se respetardn las supericres implantadas con

anterioridad, examinadas en su conjunto y en cfmputo anual,

SRTICULD 92,- Comisifin Parjtaria,- Se

cuyas funciones serin las siguientes:
A) Interpretacidn de la totalidad de los artfculos de -

este Convenio,

B) Conciliacidn preceptiva en conflictos colectivos que
supongan la interpretacién de las normas del presente

Convenio.

1 . En estos casos se planteari por escrito la cues
tidn objeto de litigio ante la Comisién de Inter
pretacidn, Conciliacibn y Arbitraje, la cual se
reuniri necesariamente en el plazo de quince dias
hibiles a partir de ta fecha de la recepcidn del
eacrite, debiendo emitir un informe en otro plazo
igual de quince dfas.

Z . Establecer el carfcter vinculante del pronuncia-

miento de la Comisifn en el arbitsaje de los pro

blemas © cuestiones derivadas de la aplicacién -
de este Convenio que le sean sometidas por acuer
do de ambag partes y siempre que el pronunciamien
to se produzca por unanimidad de los miembros as:is

tentes de la Comisidn Paritaria.

3 . La composicién de la Comisibn estard integrada -~
por cuatro miembroes de la Asociacidn Patronal y -
otroscuatpre miembros de las Centrales Sindicales
componentes de la Comisifn Negociadora del Conve

nio, asignando un miembro cada Central Sindical.

constituye una Comisidn,
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