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; e) Los opositores que deban pasar el reconocimiento médico se
11038 RESOQLUCION 432/38617/1990. de 11 de mayo, de Iz presentaran en los Centros sanitarios militares en ayunas y con retencién

Subsecretaria, por la que se convocan pruebas selectivas
para-el ingreso por acceso directo v promocion interna en
la Escuela Militar de Estudios Juridicos.

De confermidad con lo establecido en la Orden de 8. de mayo de
1990 {«Boletin Oficial de! Estado» mimero 111), sobre publicacion del
acuerdo del Consejo de Ministros de 4 de mayo por el que se determina
el niimero 1otal de plazas de acceso direcio y de promocion interna para
el ingreso en los Centros docentes militares de formacion durante el ano
1990, y en uso de las facultades que me estdn atribuidas en el articuio
7° del Real Decreto 56271990, de 4 de mayo {«Boietin Oficial del
Estado» nimero 110), por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso en los Centros docentes militares de formacion y de acceso a la
condicién militar de empleo, acuerdo:

Primero.-Convocar pruebas selectivas de acceso directo y de promo-
cién interna para ingreso en la Escuela Militar de Estudios Juridicos.

Segundo.-Las pruebas selectivas se regirdn por las disposiciones
siguientes:

El Real Decreto 562/1990, de 4 de mayo («Boletin Oficial del
Estado» niimero 110), por el que se aprueba ¢l Reglamento General de
Ingreso en los Centros docentes militares de formacién y acceso a la
condicion de militar de empleo.

Las bases que se aprueban por esta Resolucidn, que se publican como
anexo I a la misma.

Tercero.~El Director general de Ensefianza hard publica la lista de
admitidos, excluidos y demas disposiciones necesarias para el desarrollo
de las pruebas.

Madrid, 11 de mavc de 1990.-El Subsecretario. Gustavo Sudarez
Pertierra. : )

ANEXO 1

1. Normas gencrales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir un total de nueve
plazas de acceso directo y tres plazas de promocién interna en ba Escuela
Militar de Estudios Juridicos.

1.2 A las plazas de promocién interna podréan optar los Oficiales de
Complemento del Cuerpo Juridico Militar que retinan las condiciones
sefialadas en el apartado 2 de esta convocatona.

1.3 La adjudicacion de plazas de promocidn interna se efectuara de
acuerdo con la puntuacién 10tal obtenida entre los aspirantes que opten
a eflas. Las plazas que queden sin cubrir se acumulardn a las de acceso
directo. '

1.4 A los efecios establecidos en el articulo 14 del Real Decreto
562/1990, de 4 de mayo, respecto al numero de convocatorias se
entendera que un aspiranie ha consumido una convocatoria cuando
haya iniciado la primera prueba tedrica (eliminatoria) de la fase
oposicion.

La incomparecencia del aspirante 2 alguna de las pruebas serd causa
de exclusion de la convocatoria.

1.5 Clasificacién psicofisica. Constard de:

1.5.1 Reconocimiento médico: Se aplicara el cuadro meédico de
exclusiones, aprobado por Orden 52/1986. de 17 de junio («Boleiin
Oficial del Estado» numere 158). y las modificaciones v ampliaciones
aprobadas por la Orden 15/1988, de 23 de febrero («Boletin Oficial del
Estado» nimero 47).

Asimismo, vy de forma especifica, se aplicaran los cuadros contenidos
en los apartados «A (Enfermedades y causas generales)» ¢ «I (Otorminola-
ringologiaj» del cuadro médico contenido en el anexo a ia Orden
75/1989, de 2 de octubre («Boletin Oficial del Estado» nimero 239), en
lugar de los correspondientes a «A (Enfermedades generalesh» e
«I' (Otorrinolaringologia». contenidos en la Orden 52/1986. de 17 de
jumo.

a) En la fecha que se indigue se llevaran a efecto los reconocimien-
tos médicos en el Centro sanitario militar que a cada aspirante le
corresponda.

b) Las clasificaciones seran:

Apto.
No apto circunstancial.
No apto.

Los clasificados «no apto circunstancial» volveran a ser citados, para
obtener la clasificacion de «apto» o «no apto».

¢) Los aspirantes clasificades «no aptos» recibirdn una copia de la
ficha de su reconocimiento médico.

d) Los Centros sanitarios militares remitirdn a la Direccién Gene-
ral de Ensefanza las actas de los aspirantes con las clasificaciones
médicas obtenidas y la copia de las fichas médicas de los de samidad.

de orina. Se identificardn con su documento nacional de identidad.

f) Los clasificados «no apto circunstancials y los aspirantes en
quienes concurriese alguna circunsiancia justificada, enfermedad banal
o lesion fortuita que les impida pasar el reconocimiento en la fecha
prevista serdn incluidos en una tanda de incidencias cuyo reconoci-
miento médico se efectuara antes de finalizar la correccién de’la vltima
prueba.

g) La clasificacion de «no apio» podré ser revisada a instancia del
interesado. mediante solicitud al Presidente del Tribunal de exdmenes,
en un plazo no superior al de tres dias, guien dispondrd su comparecen-
cia ante el Tribunal médico militar designado al efecto.

El fallo de este Tribunal serd definitivo para el desarrolio de las
pruebas. .

h} La declaracion de «no apto» en el reconocimienlc médico no
prejuzga ni supone exclusion para la prestacion del servicio militar.
.1} Las clasificaciones de los reconocimientos médicos seran expues-
tas en el tablon de anuncios del lugar donde se celebren éstos.

1.5.2 Ejercicios fisicos: -

a) Los aspirantes clasificados «aptos» en el reconocimiento médico
realizaran ante la Junta de Educacion Fisica que se designe los gjercicios
fisicos previstos en la Orden 67/1985. de 25 de noviembre («Boletin
Oficial del Estado» namero 294} y las medificaciones y ampliaciones
aprobadas por la Orden 15/1988, de 23 de febrero («Boletin Oficial del
Estado» numero 47). )

b) La clasificacion de «no apio circunstancial» en los reconoci-
mientos médicos impedird al aspirante realizar los gjercicios fisicos.
Cuando sea clasificado «apto» en el reconocimiento médico realizard los
ejercicios fisicos antes de que haya terminado la correccion de la ultima
prueba.

¢} Las clasificaciones dc los ejercicios fisicos serdn:

Apio.
No apto.

La calificacion de «apto» supone superar la puntacion de 15 punibs.

d) Sien un aspirante concurriese alguna circunstancia debidamente
justificada, enfermedad banal o lesion fortuita que le impida realizar los
ejercicios fisicos en ia fecha prevista serd incluido en una tanda de
incidencias para realizar dichos ejercicios antes de finalizar la correccion
de la uMima prueba.

e) Las Juntas de Educacion Fisica remitirdn a la Direccion General
de Ensenanza las actas con ias clasificaciones obienidas en los ejercicios
fistcos.

N Las clasificaciones de los ejercicios {isicos seran expuestas en el
tablon de anuncios de los lugares donde se efectien dichos gjercicios.

.6 El procedimiento de seleccién de los aspirantes constard de las
siguientes fases:

a) Concurso.
by Oposicion.

1.7 La fase de concurso se valorard segun baremo que se acompana
como anexo Il

1.8 La fase de oposicion constara de tres ejercicios eliminatorios y
una prueba psicolécnica de caracler complementario.

1.8.1 Primer ejercicio {escrito): Se realizara por el sistema de tanda
iinica ¥ consistird €n el desarrollo, en una plazo de tiempe no superior
a cuatro horas. de dos temas, uno de Derecho civil o penal y otro de
Derecho politico o administrativo, extraidos por sorteo de entre los
tinco por materia preparados por el Tribunal.

Los temas se ajustaran al contenido del programa publicado en la
Orden 722/38884/1985, de 30 de septiembre («Boletin Oficial del
Estado» nimero 248), valorandose la formacion juridica del aspirante.

1.8.2 Prucba psicotécnica; Para la seleccidon de los aspirantes se
evaluara la aptitud de éstos para obtener un buen rendimiento acadé-
mico y profesional, mediante pruebas que midan los factores aptitudina-
les v variables comportamentales.

1.8.3 Segundo ejercicio (oral): Consistira en desarrollar individual-
menie y en e} plazo méximo de una hora diez minutos los cinco temas
del programa extraidos por sorieo correspondientes a las materias
siguientes:

Dgs temas de Derecho civil, uno de cada parte.
Un tema de Derecho penal, primera parie.

LJn tema de Derecho penal, segunda parte.

L'n tema de Derecho procesal.

_ 1.8.4  Tercer ejercicio (orat): Consistira en desarrollar, en una hora
diez minutos cinco temas del programa correspondientes a las matenas
siguientes:

Dos temas de Derecho administrativo.

Un tema de Derecho politico o internacional.
Un tema de Derecho mercantik.

Un tema de Derecho laboral.
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En ninguno de los ejercicios se permir,iré el uso de libros de consulta,
apuntes o lextos legales.

1.9 Los resultados de cada uno de los ejercicios eliminatorios vy los
finales seran expuestos en los tablones de a2nuncios de Jos lugares donde
se efectuaron las pruebas correspondientes y en el Ministerio de
Defensa.

1.10  Calendario: Fase de concurso.~La valoracién de los méritos
debera haber finalizado, al menos, cuarenta y ocho horas antes del inicio
de la fase de oposicién.

Fase de oposicién: El primer ¢jercicio de la oposicién se¢ iniciard en
¢l mes de julio, determinindose en la Resolucion que se indica en el
apartado 4 de esta convocatona el lugar, fecha y hora del comienzo de
las pruebas.

[.11 Programa: Los 1emas publicados en el anexo Il de la Orden
722/38884/1985, de 30 de septiembre («Boletin Oficial del Estado»
numero 248),

2. (Condiciones para opositar
Los aspirantes deberdn reunir las sngulemes_co,ndlcmnes

2.1 Tener la nacionalidad espasiold: *irek!

2.2 No estar privado de los derechos civiles.

3.3 No estar procesado por delito doloso o separado del servicio de
las Administraciones Piblicas, ni inhabilitado para el ejercicio de la
funcién publica.

2.4 Poseer la aptitud ps:cof'sma que se determina en esta Resolu-
cién.

2.5 - No haber sido ehmlnado en tres convocatorias anteriores para
cl ingreso en los Centros docentes militares de estudios juridicos.

2.6 Estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho, con
anterioridad al comienzo de las pruebas selectivas.

2.7 No cumplir o haber cumpiido dentro del afio en que comienzan
las pruebas de ingreso como maximo:

a) Treinta y un anos.

b) Para los militares profesionales que se hayan presentado a
alguna convocatoria de este Cuerpo podrin optar & dicho ingreso
siempre que cumplan las condiciones anteriores, excepto en o referente
al limite maximo de edad, que podra ser:

Treinta y cinco afios para los perlenecientes a las Escalas de
Cempicmenio v Reserva Naval. cuaiquiera que sea su calegoria.
Cuarenta anos para los que tengan un minimo de diez anos efectivos.

“

¢) Para los militares de carrera, treinia y seis anos.

2.8 Acredilar buena conducta ciudadana.
2.9 Los incluidos en ¢l apartado 1.2 de esta convocatoria deberdn
reunir, ademas, la siguiente condicion:

Lievar al menos dos afios de servicios efectivos de Oficial, en la fecha
en qQue se cierre el plazo de admision de solicitudes.

3. Instancias

3.1 Los aspirantes deberdn remitir instancia seglin modelo que se
acompaina en fa Resolucién nimero 432/38610/1950 de 11 de mayo
(publicada en el «Boletin Oficial del Estado» niimero 115), solicitando
st admisién para tomar parte en las pruecbas selectivas al Director
general de Ensefianza (Secretaria de Exdmenes del Cuerpo Juridice
Militar. Escuela Militar de Estudios Juridicos de la Defensa), calle
Tambre, niémero 35, Madnd 28071.

La presentiacién de instancias podra hacerse en el Registro General
del Ministerio de Defensa, o en la forma establecida en el articulo 66 del
Decreto [408/1966, de 2 de junio, de adaptacion de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales,
comftados a partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estadow. En todos los casos se hara constar en
el sobre «Instancia de solicitud para ingreso en la Escuela Militar de
Estudios Juridicosy.

Los aspirantes que pertenezcan a las Fuerzas Armadas cursardn sus
instancias por conducto reglamentario. Una folocopia de esta instancia
serd remitida directamente a la autoridad y direccién resenadas en el
primer parrafo de este apartado.

3.2 lunto a las instancias los aspirantes remitiran:

3.2.t Foiocopia del resguardo justificativo de haber ingresado en la
cucnta numero 11.948.609 de la Caja Postal de Ahorros la cantidad de
3.500 pesetas en concepto de derechos de examen.

Quedan exentos del pago anterior los miembros y los huérfanos de
- personal de las Fuerzas Armadas y de la Guardia Civil y los beneficiarios
de familia numerosa de segunda categoria o de honor. Abonaran el 50
por 100 de los derechos de examen los beneliciarios de familia numerosa
de primera categoria ¥ los hijos de los miembros de las Fuerzas Armadas
y Guardia Civil.

En ambos casos, exencion y reduccion, se acompanard documento
(original o fotocopia legalizada o compalsada) que lo acredite.
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3.2.2 Dos folografias iguales y de fecha reciente, tarano carné, de
frente y descubierto, escritas al dorso con su nombre y sus dos apellidos.

3.2.3 Fotocopia de! documento nacional de identidad.

3.2.4 Certificados acreditativos de cuantos mérilos profesionales.
académicos v cientificos considere oportuno alegar.

33 La publlcacmn de las listas completas de aspirantes admitidos
v excluidos servird como acuse de recibo.

‘ 4. Admision
El Director general de Ensefianza, terminado el plazo de presentacion

de instancias, publicara en el «Boletin Oficial del Estadow, en el plazo
maximo de un mes, una Resolucién que indicara:

4.1 «Boletin Oficial de Defensa» que publicd las listas provisiona-
les completas de aspirantes admitidos vy excluidos.

4.2 Plazo de subsanacion que se concede a los aspirantes excluidos
de las listas provisionales anteriores.

4.3 Lugar, fecha v hora, del comienzo de las pruebas.

4.4 Lista de aspiranies excluidos. .

3. Tribunal de exdmenes:

5.1 Bajo la presidencia de un Coronel del Cuerpo Juridico Militar
se formard el Tribunal de examenes que tendrd la sigulente organiza-
cién:

5.E.1  Secretario de examenes.

5.2.1 Un nGmero par de Vocales, no inferior a cuatro, para las
pruebas de nivel de conocimientos, y psicoiéenica y para la fase de
CONCUTSO.

5.2 Dependiente del Presidente se constituird una Secretariz de
exdmenes, compuesta por el personal necesario para la gestion adminis-
trativa e informatica de las pruebas selectivas. Asimismo, bajo la misma
dependencia se constituirdn un Tribunal médico y otro de Educacion
fisica, que seran competentes ante cualquier discrepancia’ con el dicta-
men de los Centros sanitarios militares v Junta de Educacion fisica que
han llevado a cabo la clasificacion psicofisica.

5.3 Publicada la Resolucion a que hace referencia la base 4 de esta
convocatoria, el Subsecretaric de Defensa procederd al nombramiento
de los miembros del Tribunal de exdmenes, Tribunal médice, Educacion
fisica v de la Secretaria de examenes en el «Boletin Oficial del Estadon.

5.4 Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal. de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 del Decreto 1408/1966.
de 2 de jumio, cuando concurran las circunstancias previstas en el
articulo 21 del citado Decreto.

535 Previa convocatoria dei Presidente s constiteira el Tribunal de
examenes con asistencia, al menos, de la mayoria absoluta de sus
miembros.

La sesion de constitucidn se celebrarg con un plazo maximo de¢
treinta dias, a partir de la designacién de sws miembros, ¥ con un
minimo de diez dias. antes de la realizacién de la primera prueba. En
esta sesion se acordardn todas las decisiones que correspondan en orden
al correcto desarrollo de Jas pruebas selectivas.

5.6 El Tribunal que actie en estas pruebas tendra calegona de
«primerar de las recogidas en ¢l anexo IV del Real Decreto 236/1988.
de 23 de marzo («Boletin Oficial del Estado» numero 68).

6. Desarrollo de las pruebas

6:1 Los aspirantes realizardn los diferentes ejercicios de la fase
oposicion en el siguiente orden:

Primer gjercicio.
Prueba pswolecmca
Segundo_ c_|erc1c10
Tercer gjercicio.

6.2 Los aspirantes podran ser requeridos por miembros del Tribu-
nal con la finalidad de acreditar su identidad, en cualguier momento.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada prueba en llama-
miento dnico, La publicacién de las listas a que se alude en el apartado
4.1 sera considerada como llamamiento para el primer ejercicio.

El orden de actuacidén de los aspirantes en aquellas pruebas que lo
requicran sera el establecido en la Resolucion 432/38229/1990. de 5 de
febrero («Boletin Oficial del Estado» mimero 34), de la Subsecretaria de
Dcfen;g por la que se publica el resultado del sorteo del dia 31 de enero
de 19

6.4 La publicacion del lugar, fecha y hora para la celebracion de la
segunda prueba y sucesivas se efectuara por el Tribunal en el lugar
donde se celebre la primera, y se anunciard por cualquier otro medio. si
fuere conveniente para facilitar su mdxima divulgacién. La variacion en
la realizacion de alguna prueba se avisara, al menos, con veinticuatro
horas de antelacién por los medios adecuados para su difusion.

6.5 En cualguier momento del proceso selectivo si el Tribunal
tuviera conocimiento de que cualesquiera de los aspirantes no posee
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alguno de los requisitos exigidos por fa presente convocatoria, previa
audiencia al interesado, propondrd su exclusion al Director general de
Ensenanza, a los efectos que procedan. -

6.6 La falta de respeto a los miembros del Tribunal con ocasion de
las pruebas selectivas serd juzgada por el propic Tribunal,-decidiendo
éste si debe o no causar baja ¢l aspirante implicado, en cuyo caso su
decision serd firme, Del acuerdo se levantard acta, que serd elevada al
Dtrector general de Ensenanza.

6.7 Si ia falta fuera cometida durante ¢l examen, ¢l Presidente
podra disponer en e} acto la expulsion del aspirante, dando después
cuenta a! Director general de Ensehanza. :

7. Calificacion de las pruebas

7.1
les:

Cada uno de los gjercicios se calificarin de cero a diez puntos.

Obtenidas las calificaciones del primer ejercicio, de carcter elimina-
1orio. los aspiranies que fo hayan superado pasaran a realizar la siguiente
prueba.

7.2 Prueba psicotécnica. La correccion de ta prueba se realizara en
funcion de las caracteristicas psicotécnicas de la misma, obteniéndose la
correspondiente puntuacion directa.

Primer, segundo v tercer ejercicios: Conocimientos profesiona-

8. Calificacion final del concurso-opasicion

8.1 La calificacion de la fase oposicion serd la suma de las
puntuaciones alcanzadas en cada uno de los gjercicios, y la mitad de la
calificacién obtenida en la prucba psicotécnica.

La calificacion final del concurso-oposicién vendra determinada por
la suma de la calificacion expuesta en ¢] pdarrafo anterior y la obtenida
en la fase concurso.

8.2 En caso de igualdad en ta calificacion final se resolvera en favor
del aspirante de mayor edad. -

9. Lista provisional de aspirantes admitidos en el concurso-oposicion

6.t Terminada la calificacion del concurso-oposicion, se ordenardn
de mayvor a menor las puntuaciones obtenidas por cada aspirante. Este
orden determinard la lista provisional de admitidos de acuerdo con las
plazas convocadas para el Cuerpo Juridico Militar, la cual se hard
publica en los lugares establecidos en el apartado 1.9.

9.2 El Tribunal no podrd declarar seleccionados un numero de
aspirantes superior al de plazas convocadas. Cualquier propuesta que
contravenga lo anteriormente establecido, serd nula de pleno derecho.

10,  Documentacion

10.1 En el plazo de veinte dias naturales, contados desde el dia
siguiente al de la publicacidn de la lista provisional de seleccionados, los
intleresados deberan remitir a la Escuela Militar de Estudios Juridicos de
la Defensa (Secretaria de Examenes del Cuerpo Juridico Militar). Calle
Tambre, namero 35. 28071 Madrid, los siguientes documentos;

Certificacién literal del acta de inscripcion de nacimiento,

Tituloe o certificado de estudios correspondientes (original o fotoco-
pia legalizada o compulsada). )

Declaracidn jurada o promesa de no estar procesado por delito
doloso o separado del servicio de las Administraciones Publicas ni
inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica.

Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes.

Declaracion complementaria de conducta ciudadana a que hace
referencia el apartado 2.8 de esta convocatoria, de acuerdo con la Ley
68/1980. de 1 de diciembre, )

El aspiranie que tuviera la condicion de militar de carrera, de militar
de empleo o de funcionarie piblico, estara exento de justificar los
requisitos va acreditados para obtener dicha condicién, debiendo
presentar Gnicamente certificacién det Ministerio u Organismo de quien
dependa, acreditando su condicion y las demads circunstancias que
constan en ef expediente personal.

10.2 Quienes, dentro del plazo fijado, y salve casos de fuerza
mayor, no preseniasen la documentacion, o que del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sehalados en la base
segunda. no podrdn ser nombrados alumnos y guedardn anuladas sus
acluaciones. sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran
incureido por falsedad de la documentacion.

11. Nombramienio de alumnos

Los tramites relativos a los listados de admitidos v su publicacién
seran competencia del Tribunal de Examenes, quien los elevara a través
de la Direccién General de Ensefanza.

Terminado el plazo a que se refiere el apartado 10.1 anterior. el

Director general de Ensefanza elevard al Subsecretario de Defensa la

relacion de aspirantes que reuniendoe las condiciones exigidas havan de
ser nombrados alumnos. :

12.  Presentacion

~ Los alumnos ingresados causardn alta administrativa ¢] | de sep-
tiembre, debiendo incorporarse a la Academia General Militar, reali-
zando el viaje de incorporacidn por cuenta del Estado. La Escuela
Militar de Estudios Juridices les remitira el oportuno pasaporte.

Los alumnos que no efectien su presentacidén en los Centros en la
fecha que se indique ¥ no justifiquen debidamente la causa de ausencia,
se interpretara gue renuncian a la plaza oblemida.

13.  Siruaciones militares y régimen econémico

13.1 Los militares que superen las pruebas del concurso-oposicion
pasarén a la situacion de «excedencia voluntaria» en su Escala de origen,
de acuerdo con las condiciones indicadas en el apartado 3 del
articuto 56 de la Ley 17/1989, de 19 de julio, reguladora del Régimen
de! Personal Militar Profesional.

_Los alumnos, durante su permanencia en los Centros de formacién
militar, que por ¢ualquier motivo causen baja, pasardn a la situacién
militar que les corresponda, segun la legislacion vigente, sirviéndoles de
abono a efectos de prestacion del servicio militar el tiempo de
permanencia en dichos Centros.

13.2 Desde su incorporacion a los Centros quedaran sujetos a los
respectivos Reglamentos que los gobiernan.

14,  Periodo de formacion y prdcticas

14.1 Calendario y lugar:

Primer pericdo de formacion militar: ‘Academia General Militar,
del 1 de septiembre al 26 de octubre.

Primer periodo de formacién especifica: Escuela Militar de Estudios
Juridicos, det 29 de octubre al 21 de diciembre,

Al finalizar este periodo, seran promovidos al empleo de Alféreces
Alumnos. .

Segundo periodo de formacion militar: Escuela Naval Militar, del 7
al 26 de enero de 1991.

Segundo periodo de formacion especifica: Escuela Militar de Estu-
dios Juridicos, del 28 de enero al 21 de junio de 1991,

Tercer periodo de formacién militar: Academia General del Aire,
del 24 de junio al 12 de julio.

[4.2 Finalizacién del periodo de formacién: Los que terminen con
aprovechamiento los periodos de formacion militar y especifica serdn
promovidos al empleo de Teniente Auditor del Cuerpo Juridico Militar
que, de acuerdo con la legislacién vigente corresponde, escalafondndose
segiun la calificacion final alcanzada resultante de las puntuaciones
obtenidas en las pruebas selectivas de ingreso y la correspondiente al
periodo de formacidn especifica.
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La presente convocatoria y cuantos actos se deriven de ella y de la
actuacion del Tribunal de Exidmenes, podran ser impugnados en los
casos y forma establecidos en el Decreto 1408/1966, de 2 de junio
(«Boletin Oficial del Estado» nimero 146), ante el excelentisimo sefior
Subsecretario de Defensa (Subdireccion General de Recursos), Ministe-
rio de Defensa, paseo de la Castellana, 109, 28071 Madrnid.

Norma final

ANEXO Ii

Baremo a aplicar

Méritos académicas

Estar en posesion del grado de Doctor en la titulacion exigida en la
oposicion: 0,25

Estar en posesién del premio extraordinario de licenciatura en la
titulacién exigida en la oposicién: 0,25

Estar en posesién del grado de Doctor en otras licenciaturas no
exigidas particularmente en la oposicion, hasta un maximo de dos: 0,15
(c.u.}.

Haber obtenido el «cum laude» de Doctor en la titulacidn requerida
en la oposicién: 0,10.

Estar en posesion, mediante titulo o diploma reconocido por Escuela
oficial, civil o militar, de cualguicra de los idiomas inglés, francés,
alemnan, ruso o drabe; 0,15 (primer idioma), 0,10 (segundo idioma).

Matricula de honor reflejada en el expediente académico: 0,01 (c.u.).

Méritos militares

Ser Oficial de las Fuerzas Armadas: 0,20,
Ser o haber sido Oficial de las Escalas de Complemento y Reserva
Naval. Por cada afno de servicio: 0,20.
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R S!exb ﬁgboficiai de las Fuerzas Armadas, Guardia Civil 0 Guardia
eal: 0,

Ser o haber sido Suboficial de las Escalas de Complemento y Reserva
Navai. Por cada ano de servicio: 0,01.

Meéritos profesionales v cientificos

Oposiciones que se hayan ganado con la titulacion exigida en la
presente oposicion para ingreso en los Cuerpos de Funcionarios de la
Administracién del Estado, Autondmica, Local. Institucional y de la
Seguridad Social: 0,20 {c.u.).

Publicaciones y trabajos cientificos realizados por el aspirante unico
firmante, galardonados con algin premio nacional o declarados de
utilidad para las Fuerzas Armadas: 0,05 (c.u.).

Meéritos especificos

Titulos o diplomas de especialidades oficialmente reconocidas y
propias de la titulacion general exigida en la oposicion y de interés para
las Fuerzas Armadas. Hasta un maximo de dos: 1,00 {c.u.).

Otros titulos o diplomas de especialidad no reconocidos expresa-
mente en las Fuerzas Armadas, pero que prewstbiememe fueran de
utilidad. Hasta un maximo de dos: 0,15 (cu).”

RESOLUCION 432/38618/1990, de I! de mavo, de la
Subsecretaria, por la que se convocan pruchas selectivas
para e ingreso, por accese direclo y promocion interna. en
la Escuela Militar de Intervencion.

11039

De conformidad con lo establecido en la Orden de 8 de mayo
de 1990 («Boletin Oficial def Estado» nimero 111), sobre publicacion
del Acuerdo del Consejo de Ministros de 4 de mayo, por el que se
determina el nimero total de plazas de acceso directo v de promocidn
interna para el mgreso en los Centros docentes militares de formacién
T LRG0 990 y en uso de las facultades que me estan atribuidas
tn v dI'[lCUlO 7.° del Real Decreto 56271990, de 4 de mayo («Boletin
Oficial del Estado» nimero 110), por el que se aprueba el ‘Reglamento
General de Ingreso en los Centros docentes militares de formacion y de
acceso a la condicioén de militar de empleo. acuerdo:

Primero.-Convocar pruebas seleciivas de acceso directo y de promao-
¢i6n interna para ingreso en 1a Escuela Militar de Intervencion.

Segundo.-Las pruebas selectivas se regirdn por las disposiciones

siguientes:

El Real Decreto 562/1990, de 4 de mayo («Boletin Oficial del
Estado» numero |10). por el que se aprueba ¢! Reglamento General de
Ingreso en los Centros docentes militares de formacién v acceso a la
condicion de militar de empleo.

Las bases que se aprueban por esta Resolucion, que se publican como
anexo I a la misma.

Tercero.—El Director general de Ensefianza harg piblica la lista de
admitidos, excluidos y demas d1sp051c:ones necesarias para el desarrollo
de las pruchbas.

Madrid,
Pertierra.

11 de mayo de 1990.-El Subsecretario, Gustavo Sudrez

ANEXO

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir un total de ocho
plazas de zceeso directo y dos plazas de promocion interna en la Escuela
Miiitar de Intervencion.

1.2 A las plazas de promocion interna podrin optar los Oficiales de
Complemento del Cuerpo Militar de intervencion que reinan las
condiciones sefialadas en el apartado 2 de esta convocatoria.

1.3 Laadjudicacion de plazas de promocidn interna se efectuara de
acuerdo ¢on la puntuacion total obtenida entre los aspirantes que dpten
a ellas. Las plazas que queden sin cubrir se acumularin a las de acceso
direclo.

1.4 A los efecios establectdos en el articulo 14 del Real Decreto
56271990, de 4 de mayo, respecto al numero de convocatorias. s¢
entenderd que un aspirante ha consumido una convocateria cuando
hava iniciado la primera prueba tedrica {(climinatoria) de la fase
oposicion.

La incomparecencia del aspiranie a alguna de las pruebas serd causa
de exclusion de la convocatotia.

1.5 Clasificacion psicofisica. Constara de:

1.3,1 Reconocimiente médico: Se aplicard ¢l cuadro médico de
cxclusiones. aprobado por Orden 52/1986. de 17 de junio {«Boletin
Oficial del Estado» numerc 158), y las modificaciones y ampliaciones

aprobadas por la Orden 15/1988, de 23 de febrero {(«Boletin Oficial del
Estador nimero 47).

Asimismo, y de forma especifica, se aplicardn los cuadros contenidos
en los apartados «A (Enfermedades y causas generales)» e «I (Otormrinola-
rmgologa)» del cuadre médico contenido en el anexo a la Orden
75/1989, de 2 de octubre {«Boletin Oficial del Estado» numero 239), en
tugar de los correspondicnies a «A (Enfermedades generales)» e «
(Otorrinolaringologia)», contenidos en la Orden 52/1986, de 17 de junio.

a) En ja fecha que se indique se llevaran a efecto los reconocimien-
tos médicos en ¢l Centro sanilaric militar que a cada aspirante le
corresponda. .

b) Las clasificacionegs serdn:

wApton, .
«No apto circunstancial».
«No apton.

Los clasificados «no aptos circunstanciales» volverdn a ser citados
para obiener la clasificacion de «apto» o «ng aptow.

¢} Los aspirantes clasificados «no aptos» recibirdn una copia de la
ficha de su reconocimiento médico.

d) Los Centros sanitarios militares remitirdn a la Direccion Gene-
ral de Ensenanza las actas de los aspirantes con las clasificaciones
médicas obrenidas ¥ la copia de las fichas médicas de los aspirantes.

¢) Los aspirantes que deban pasar el reconocimiento médico se
presentardn en los Centros sanitarios militares en ayunas y con retencion
de orina. Se identificaran con su documento nacional de identidad.

f) Los clasificados «no apto circunstancialy y los aspirantes en
quienes concurrigse alguna circunstancia justificada, enfermedad banal
o lesian fortuita que les impida pasar el reconocimiento en la fecha
previsia. seran incluidos en una tanda de incidencias Cuyo reconoci-
miento médico se efectuari antes de finalizar la correccién de la iltima
prueba.

g) La clasificacion de «no apto» podra ser revisada a instancia del
interesado, mediante salicitud al Presidente del Tribunal de exdmenes,
en un plazo no superior al de tres dias, quien dispondra su comparecen-
cia ante el Tribunal médico militar designado al efecto.

El fallo de este Tribunal serd definitivo para el desarrollo de las
pruebas.

hy La declaracion de «no apto» en ¢l reconocimiento médico no
prejuzga ni supone exclusion para la prestacion del servicio militar,

i) Las clasificaciones de los reconocimientos médicos seran expues-
tas en el 1abidn de anuncios del lugar donde se celebren €stos.

1.5.2

a) Los aspirantes clasificados «aptos» en el reconocimiento médico,
realizaran ante la Junta de Educacion Fisica que se designe los ejercicios
fisicos previstos en la Orden 67/1985, de 25 de noviembre {(«Boletin
Oficial del Estado» numere 294), v las modificaciones aprobadas por
Orden 15/198%. de 23 de febrero {«Boletin Oficia) del Estado»
nimero 47).

b) La clasificacién de «no apto circunstancial» en los reconoci-
mientos médicos impedira al aspirante realizar los ejercicios fisicos.
Cuando sex clasificado «apto» en el reconocimiento médico. realizara
los ejercicios fisicos antes de que haya terminado la correccién de la
ultima prucba.

c) Las clasificaciones de los ejercicios fisicos serdn:

Ejercicios fisicos;

«Apton.
«No apto».

La clasificacién de «apto» supone superar la puntacion de 15 puntos.

d) Sien un aspirante concurriese alguna circunstancia debidamente
justificada, enfermedad banal o jesion fortuita que le impida realizar los
ejercicios fisicos en la fecha prevista, serd incluido en una tanda de
incidencias para realizar dichos ejercicios antes de finalizar la correccién
de la ultima prueba.

e) Las Juntas de Educacion Fisica remitirdn a la Direccién General
de Enserianza las actas con las clasificaciones obtenidas en los gjercicios
fisicos.

f) Las ciasificaciones de los ejercicios fisicos serdn expuesias en el
tablon de anuncios de los lugares donde se efeciien dichos ejercicios.

1.6 El procedimiento de seleccion de los aspirantes constard de las
siguientes fases:

a) Concurso.
b) Oposicién.

1.7 La fase de concurso se valorard segiin baremo que se acompaiia
comao anexo I

1.8 La fase de oposicidn constard de tres ejercicios eliminatorios y
una prucba psicotécnica de caricter complementario;

1.8.1 Primer ejercicio (escrito): Sobre el primer ejercicio profesio-
nal previsto en la Orden 3/1989. de 16 de enero («Boletin Oficial del
Estado» numero 19).
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