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Seéptima.-Las solicitudes se entenderdn subsistentes para todo el afo

judicial salvo que en el curso del mismo se produzca el expreso
desistimiento por parte del candidato. ' . ’

Octava,.-Los nombramiientos se hardn para el afio judicial 1990-1991
¥ los nombrados cesardn en sus cargos conforme & lo establecido en el
articuio 23 del Acuerdo del Pleno del Consejo General del Poder Judicial
de 15 de julio de 1987 («Boletin Oficial det Estado» del 22)

Novena.-Los nombramientos de Magistradoes suplentes del Tribunal
Supremo se realizarin con indicacion de la concreta Sala en la que
habrin de desempenar sus funciones ¢l nombrado,

Los nombramientos de Magistrados suplentes de fa  Audiencia
Nacional se efectuardn sin adscricpion a Sala u orden jurisdiccionat
determinado, La Sala de- Gobiero acordard 1a actuacién de una u otra
Sala en funcion de las necesidades del servicio, con sujecién, en todo
caso, a lo dispuesto en el articulo 200.1 de la Ley Orginica del Poder
Judicial y atendiendo en lo posible a la espectalizacion juridica que
tuviesen acreditada los nombrados.

Quienes resulte nombrados Magistrados suplentes del Tribunal
Supremo o Audiencia Nacional habrin de tomar posesion de sus cargos
ante la Sala de Gobierno respectiva.

Décima.-Los nombramientos de Magistrado suplente de los Tribu-
nales Superiores de justicia o Audiencias Provinciales se efectuaran sin
adscripeion alguna a orden jurisdiccional determinado. La Sala de
Gobierno correspondiente acordara la actwacion en una u otra Sala en
funcidn de las necesidades del servicio, con sujecion. en todo caso, a lo
dispuesto en ¢l articuto 200.1 de la Ley Organica del Poder Judicial ¥
atendiendo en lo posible a la especializacion juridica que tuviesen
acreditada. Los Magistrados suplentes de referencia tomaran posesion
en la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia respectivo.

Los nombramientos de Juez sustituto se¢ reféririn a un Juzgado
determinade cuando se trate de localidades con un solo 6rgano
Jurisdiccional. Cuando- existan en la localidad dos o mas drganos
Jurisdiccignales no especializados. 105 nombramientos vendrdn referidos
a la localidad, determinando la "Sala de Gobierno la actuacion del
sustituto en el Juzgado que corresponda en funcion de las necesidades
del servicio.
~ En las localidades donde existan Juzgados de diferentes drdenes
Jjurisdiccionales, incluidos los Juzgados de Menores, la adscripcion de
los Jueces sustitutos a cada uno de ellos la realizard la Sala de Gobierno
atendiendo principaimente al grado de especializacion juridica que
tuviesen acreditado los Jueces sustitutos que en cada momento s
encontraren dispenibles.

Los Jueces sustitutos tomardn posesion en el Juzgado para el que
hubiesen sido nombrades. Tratdndose de localidades con mds de un
Juzgado. tomardn posesion en el Juzgado Decano de los de Primera
Instancia e Instruccion, cualquiera que fuese el Juzgado vy el orden
junisdiccional a que hubiesen sido o pudiesen resultar adscritos.

Undécima.-Quienes resultaren nombrados Magistrado suplente o
Juez sustitute habran de tomar posesion de sus cargos en los plazos a
que s¢ refiere el articulo 17 del acuerdo del Pleno del Consejo General
del Poder Judicial de 15 de julio de 1987, previo ¢ correspondiente
Juramento 0 promesa, salvo en los casos de dispensa a que se refiere el
parrafo segundo del mencionado articulo.

Duodécima.-Se entendera que renuncian al cargo quienes no compa-
recIgsen a prestar juramento o promesa ¢ a tomar posesion dentro de los
plazos establecidos y sin haber alegado justa causa.

Decimotercera.~En todo lo que no haya sido expresamente dispuesto
en la presente convocatoria, serin de aplicacion los preceptos de la Ley
Orgdnica del Poder Judicial y los contenidos en el Acuerdo det Pleno del
Consejo General del Poder Judicial de 15 de julio de 1987 {«Boletin
Ofictal del Estador del 22), por el que se establece la reglamentacion
sobre Jueces en régimen de provision temporal, Magistrados suplentes
v Jueces sustitutos. :

Madrid, 18 de mayd de 1990.-El Presidente del Conscjo General del
Poder Judicial,

HERNANDEZ GIL

MINISTERIO DEL INTERIOR

CORRECCION de errores de la Resolucion de 30 de enerc
de 1990, de la Direccion General de la Policra, por la que
se convocan pruebas selectivas para ascencso a ia categoria
de Subinspector del Cuerpo Nacional de Policia.

Advertidos errores en ¢l texto de la Resolucion de 30 de enero
de 1990, de la Direccion General de {a Policia. inserta en el «Boletin
Oficial de] Estado» nuamerc 87, de 11 de abril, se transcriben -a
conlinuacion las oportunas rectificaciones:

En la pagina 10053, punto 6. donde dice: «Concurso de capacita-
c1on», debe decir: «Curso de capacitacion».
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En la pagina 10069, se advierten los siguientes errores:

En el tema 4, linea 3, donce dice: «técticas», debe decir: «wideticasy.

En ¢l tema 12, linea 2,  donde dice: «caracterizado», debe decir:
«caracterizadon».

El tema 18 queda redactado del siguiente modo: «Delitos contra la
libertad "y seguridad: Delitos contra la libertad: a) Coacciones: b)
amenazas; ¢) detenciones ilegales. Descubrimiento y revelacién de
secretos. Allanamiente de morada. Sustraccion de menores, Delitos
contra la seguridad: a) Abandono de familia y de nifios; b) omision del
deber de socorro. Delitos contra la Hibertad y seguridad en el trabajo.»

En el tema 19, linea 1, donde dice: «abusos deshonestos», debe decir:
«agresiones sexuales».

El tema 23 queda redactado del siguiente modo: «Delitos contra el
orden econdmico y delitos contra la propiedad. Delitos contra la
Hacienda Publica. Hurto. Robe con fuerza en las cosas. Robo con
violencia o intimidacion en las pérsonas. Utilizacion ilegitima de
vehiculos de motor ajenos. Estafa y apropiacion indebida. Infracciones
del derecho de autor v de la propiedad industrial. Cheque en descu-
*bierto. Del encubrimiento con danimo de lucro y de [a receptacion.
Daios. Incendios. Estragos.»

En el tema 40. linea 2, donde dice: «Deftnicion. Condiciones y
normas de utilizaciony, debe decir. «Definicion. Descripcién. Condicio-
nes y normas de utilizacién». )

En la pdgina 10070, tema 45, linea 3, donde dice: «El ciclo de la
informatica». debe decir: «El ciclo de la informacion».

En la misma pdgina, tema 46, linca 3, donde dice: «oposicién». debe
decir: «posicion». '

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO
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ORDEN de 17 de mayo de 1990 por la que se comvoca
concurso para la provision de puesios de trabajo def
Ministerio de Obras Publicas vy Urbanismo.

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio, dotados presupuesta-
riamente, cuya provisidn s¢ estima conveniente en atencion a las
necesidades del servicio,

Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el articuio 20 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, segun redaccion dada por Ley 23/1988.
de 28 de julio, previa aprobacion de la Secretaria de Esiado para la
Administracidn Puiblica a que se refiere el articulo 9.° del Real Decreto
28/1990, de 15 de enero, ha dispuesto:

Convocar concurso para cubrir los puestos vacantes, con funciones
no administrativas, que se relacionan en el anexo [ de esta Orden. con
arreglo a las siguientes bases:

Primera.—1. Podran participar en el presente concurso los funciona-
rios de carrera de la Administracion del Estado cualquiera que sea su
situacion administrativa, excepto los suspensos en firme mientras dura
la suspension, que pertenezcan a Cuerpos o Escalas clasificados en el
grupo C, establecido en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, y que reunan las condiciones generales exigidas en las bases de
esta convocatoria, asi como los requisitos previstos en las correspon-
dientes relaciones de puestos de trabajo y que se detallan para cada
puesto ¢n el anexo | o

2. Podrdn solicitarse por orden de prelacidn cuantas vacanies se
incluyen en el anexo [ .

Los funcionarios <on alguna discapacidad podrdn solicitar en ia
propia instancia la adaptacion del puesto o puestos de trabajo solicita-
dos, que no suponga una modificacién exorbitante en el contexto de la
Ofganizacion.

Segunda.~1. Estardn obligados a lomar parte en este concurso los
funcionarios que se encuentren sin destino definitivo en el Departa-
mente, debiendo solicitar todos ios puestos de trabajo a los que puedan
acceder gue se convogquen en la localidad de su destinoc.

2. Los funcionarios a que se refiere ¢l parrafo anterior v que no
participen, podran ser destinados a las vacantes que resulten en la
misma localidad después de atender las solicitudes del resto de los
concursantes. o

Tercera.~1. Los funcionarios con destino definitivo solo podrdn
tomar parie en esta convocatoria si, al término del plazo de presentacion
de instancias, han transcurrido dos anos desde de la toma de posesion
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de! ultimo destino obtenido, salvo que estuvieren ya destinados en ¢t
Departamento, hayan sido removidos de su anterior destino o sus
puestos de trabajo hayan sido supnmldos

2. Los funcionarios en situacién de servicio en Comunidades
Auténomas, solo podrin tomar parte en el presente concurso si, al
1ermmo del plazo de presentacién de instancias, han transcurmidos dos
anos desde su transferencia o traslado.

3. Los funcicnarios en excedencia voluntaria por interés particular
[articulo 29.3, ¢), de la Ley 30/1984], sélo podrin participar si, al
1érmino del plazo de presentacion de instancias, llevan mas de dos afos
en dicha situacion.

Cuarta.~1. La valoracion de los méritos para la adjudicacion de
plazas se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1.1 Posesidn de un determinade grado personal

Por posesion -de un determinado grado personal, hasta un maximo
de tres puntos, distribuidos de la forma siguiente:

Por el grado correspondiente al nivel 20: 3 puntos.
Por el grado correspondiente al nivel 18: 2 puntos.
Por el grado correspondiente al nivel 16: | punto.
Por ¢l grado correspondiente al nivel 14; 0,50 puntos.

1.2 Vaiorac}'én del trabajo desarrolfado

1.2.1 Por el desempefio de puestos pertenecientes al drea a que
corresponde el convocado o de similar contenide técnico o especializa-
cién: (.50 puntos por cada afio completo, hasta un maximo de tres
puntos. )

1.2.2  Las aptitudes y rendimientos apreciados a los candidatos en
los festos anteriormente desempenados podrin valorarse hasta un
maximo de 4 puntos.

1.3 Antiguedad .

. Se valorara a razon de 0,10 punios por afios completos de servicios
reconocides, hasta un madximo de 3 puntos.
No se computarin a efectos de antiguedad, servicios que hayan sido
prestados simuitdneamente a otros igualmente alegados.

1.4 Méritos especificos

La valoracion mdxima de los méritos especificos, que se expresan
para cada puesto de trabajo, en el anexo I, no podrd exceder en ningun
caso de 8 puntos.

2. Los requisitos y méritos que se invoquen deberdn estar referidos
a la fecha del cierre del plazo de presentacion de solicitudes a que hace
referencia la base séptima,

Quinta.-1. Los méritos ne especificos deberdn ser acreditados por
certificado. segin modelo que figura como anexo II, que deberd ser
expedido por el Subdirector general competente en materia de personai
de los Departamentos ministeriales o el Secretario general o similar de
Organismos auténomos, si se trata de funcionarios destinados en
Servicios Centrales, y por los Secretarios generales de las Delegaciones
de Gobierno o de los Gobiernos Civiles, cuando se trate de funcionarios
destinados en los servicios periféricos de 4mbito regional o provincial,
respectivamente.

Respecto del personal destinado en Comunidades Auténomas, dicha
certificacion deberd ser expedida por la Direccion General de la Funcidn
Publica de la Comunidad u Organismo similar, o bien por la Consejeria
o Departamento correspondiente, en el caso de funcionarios de Cuerpo
o Escalas de cardcter departamental.

En el caso de los excedentes voluntarios, los certificados serdn
expedidos por la Unidad de Personal del Departamentc a que figura
adscrito su Cuerpo o Escala, o por la Direccion General de la Funcion
Publica, si pertenecen a las Escaias a extinguir de AISS o a los Cuerpos
dependientes de la Secretaria de Estade para la Administracién Publica.
En ¢l caso de las restantes Escalas, asimismo dependientes de la citada
Secretaria de Estado, tales certificaciones seran expedidas por la Unidad
de Personal del Ministerio u Organismo donde tuvieron el ultimo
destino definitivo.

No obstante lo anterior, los méritos a que se hace referencia en
la base cuarta 1.2, deberin acreditarse por certificado expedido por el
Centro directivo del que dependan les puestos de trabajo desemperiados
por los candidatoes.

_ Los méritos especificos alegados por los concursantes seran
acreditados documentalmente, en formato UNE-A4 impreso o escrito
por una sola cara, mediante las pertinentes certificaciones, justificantes
o cualquier otro medio de prueba: Diplomas, publicaciones, estudios.
trabajos, etc.; sin perjuicio de que a los efectos indicados, puedan
recabarse formalmente de los interesados las aclaraciones Q, en su Laso,
la documentacion adicional que se estime necesaria.

Los concursantes que procedan de la situacién de suspenso
acompanarén a su solicitud documentacidn acreditativa de la termina-
cion del periodo de suspension.

5. Los excedentes voluntarios por interés particular acomparfiardn a
su solicitud declaracion de no haber sido separados del servicio em
cualquiera de las Administraciones Piiblicas.

Sexta.-Caso de estar interesados en las vacantes que se anuncian
para una misma localidad dos funcionarios, aunque pertenezcan a
distintos Cuerpos o Escalas, podran condicionar su peticién, por razones
de convivencia familiar, al hecho de que ambos obtengan destino en la
misma localidad, entendiéndose en caso contrario anulada la peticion
efectuada por ambos. Los funcionarios que se acojan a esta peticion
condicional deberin acompanar a su instancia una folocopia de la
peticion del otro funcionano.

Séptima.—-1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso,
dingidas al Ministerio de Obras Pablicas y Urbanismo -Direccion
General de Servicios~, paseo de la Castellana, 67, 28071 Madrid, y
ajustadas al modelo pubhcado como anexo II1 de esta Orden, se
presentaran en el plazo de quince dias habiles, a contar del siguiente al
de la publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», o en el Registro Central del citado Departamento ¢ en las
oficinas a que se¢ refiere el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. Estas oficinas vienen obligadas, dentro de las veinticua-
tro horas a partir de su presentacidn, a cursar las instancias recibidas
conforme establece dicho precepto.

No seran admitidas aquellas solicitudes que no lleven puesto el sello
de entrada de las diferentes unidades registrales, deniro del plazo
establecido para la presentacion de instancias. -

Los concursantes deberdn adjuntar a la solicitud (anexo I}, fos
siguientes documentos ajustados a los modelos correspondientes:

a) Certificado del Organo competente en materia de gestién de
personal, a que se refiere la base quinta.l (anexo II).

b} Cenificado/s expedido por el Centro/s donde el candidato
desempendé los puestos de trabajo (base cuarta.l.2).

¢) Meértos alegados por el candidate, asi como los documnentos
acreditativos de dichos méritos, en formato UNE-A4 | 1mpreso 0 escrito
por una sola cara (anexo IV).

Octava—1. El orden de prioridad para la adjudicacion de las plazas
vendrd dado por la puntuacidén obtenida, segin el baremo de la base
cuarta. .
2. En caso de empate en la puntuacidn se acudird para dirimirlo a
ia otorgada en los méritos alegados por el orden establecido en la base .
cuarta.

De persistir el empate, se entendera al mayor tiempo de servicios
presiados y reconocidos en las distintas Administraciones Piablicas.

No podran tenerse en cuenta aquellas solicitudes de puestos de
trabajo que, de acuerdo con la valoracién de los correspondientes
méritos, no alcancen la puntuacién minima que, en su caso, se indica en
el anexo L

Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria no podran
declararse desiertos cuando existan concursantes que, habiéndolos
solicitado, hayan obtenido la puntuacién minima exigida en cada caso,
salvo en los supuestos en que, como consecuencia de una reestructura-
cion o modificacion de las correspondientes relaciones de puestos de
trabajo, se hayan amortizado o hayan sufrido modificacion en sus
caracteristicas funcionales, organicas o retributivas.

Novena.~I. Los méritos serin valorados por una Comision com-
puesta por el titular de la Direccién General de Puertos y Costas y por
los vocales siguientes: Uno en representacién del indicado Centro
directivo, dos en representacion de ia Direccién General de Servicios, v
uno en representacion de cada una de las Centrales Sindicales mas
representanttvas.

Los vocales de la Administracion serdn designados por el tituiar del
Departamento, a propuesta de los indicados Centros directivos.

La Comisién de Valoracidon estard presidida por el titular de la |
Direccién General de Puertos y Costas o por el funcionario en quien éste
g;:legqe y actuard como Secrctarto, el vocal representante de este Centro

irectivo.

2. Los miembros titularcs de la Comisidn, asi come los suplentes
que en caso de ausencia justificada les sustituiran con voz y voto,
deberdn pertenecer al grupo € o superior de los establecidos en el
articulo 25 de la Ley 3071984, de 2 de agosto.

Se podrin incorporar a la Comision cuando ésta fo considere
oportuno, Asesores y Coiaboradores con voz, pero sin voto.

La Comisidn de Valoracién propondrd a los candidatos que hayan
obtenido mavor puntuacion.

3. En el supuesto a que se hace referencia en la base primera.2, la
Comision de Valoracién podri recabar del interesado, en entrevista
personal, la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacidén
deducida, asi como el dictamen de los organos técnicos de la Adminis-
tracion Laboral, Sanitaria o de los competentes del Ministerio de
Asuntos Soctales y, en su caso, de la Comunidad Autdénoma correspon-
diente, respecto de la procedencia de la adaptacion y de la compatibili- -
dad con el desempeno de las tareas v funciones del puesto en concreto.

Décima.~1. Los destinos adjudicados se considerardan de cardcier
voluntarioc y, en consecuencia, no generaran derecho ai abono de
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indemnizacion por concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones
previstas en el régimen de indemnizaciones por razon de servicio.

. Una vez transcurrido el pericdo de presentacidn de instancias,
las solicitudes formuladas serdn vinculantes para el peticionario, y los
destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que, antes de finalizar
el plazo de toma de posesidn, se hubiere obtenido otro destino mediante
convocatoria publica, en cuyo caso, si s¢ opta por éste, deberdn
comunicarle en un plazo de¢ diez dias y por escrito al Organo gue se
expresa en la base séptima.

Undécima.-1. La presente convocatoria se resolvera por Orden en
un plazo no superior a dos meses desde el dia siguiente al de la
finalizacion de la presentacion de instancias. ..

2, La resclucion, que habra de publicarse en el «Boletin Oficial del
Estado», deberi expresar, junto al destino adjudicado, el Ministerio,
localidad y nivel del puesto de origen del funcionario o, en su caso, la
situacién administrativa de procedencia. -

3. El personal que obtenga destino a través de este concurso no
podrd participar en concurso de traslade que convoque tanic la
Administracion del Estado como las Comunidades Autdnomas hasia
que hayan transcurrido dos anos desde la toma de posesidn del puesto
adjudicado, salvo en los supuestos contemplados en el articulo 20.1, f},
de la Ley 30/1984, modificado por la Ley 23/1988, de 28 de julio.

4. El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido serd de
tres dias habiles si radica en fa misma localidad o de un mes s radica
en distinta localidad. )

El plazo de toma de posesién comenzara a contarse a partir del dia
siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias hdbiles
stguientes a la publicacién de la resolucién del concurso en el «Boletin
Oficial del Estadow». Si la resolucién comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesion deberd computarse desde dicha
publicacion.

El computo del plazo para el cese no se iniciard mientras no finalicen
las vacaciones, los permisos o licencias que en su caso hayan side
concedidos a los interesados, salvo que por causas justificadas el titular
del Departamenio acuerde suspender el disfrute de los mismos,

Todo funcionario que haya cursado solicitud para el presente
concurso estd obligado a dar traslado por escrito de dichos permisos o
licencias al organo al que hace referencia la base séptima de esta
convocatoria.

El Subsecretario del Departamento donde presta servicios el funcio-
nario podrd, no obstante, acordar la prérroga de su cese por necesidades
del servicio de hasta veinte dias hdbiles, debiendo comunicarse ésta a la
unidad de destino del funcionario,

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento, por exigencias del
normal funcionamiento de los servicios, apreciadas en cada caso por el
Secretario de Estado para la Administracion Piblica, podrd aplazarse la
fecha de cese hasta un miximo de tres meses, computada la promoga
prevista en ¢l pdrrafo anterior.

Asimismo, y con independencia de lo establecido en los dos parrafos
anteriores, ¢l Subsecretario de Obras Publicas y Urbanismo podrid
conceder una prérroga de incorporacion de hasta veinte dias habiles si
el funcionario-seleccionado tiene su destino de origen en otra localidad
y asi lo solicita el interesado por razones justificadas.

_Duodécima.-La presente convocatoria y los actos derivados de la
misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo. .

Madrid, |7 de mayo de 1990.-P. D. (Orden de 6 de junio de 1979),
¢l Subsecretario, Javier Mauleon Alvarez de Linera. .
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ANEXO I
Ne NO Descripcion del Nivel |Complesen, {(bserva- Punt.,
orden{Denominacion puesta de trabaje {Pzas Puesto de Trabajo Lecalidad| C.D. |Especitico] ciones |Grupo|Ada. {Cuerpo Méritos Especificos H;nud
iy Anual adjud -
L Pto.
S
e
1 D'RECCION GEMERAL DE PUERTOS
v [STAS.
Subdireccisn b
y Sefales Hari
{ | Técnica de Sefales Maritimas
N-14 7 {-Desarrollar trabajos d» -epa- [Alcoben- { 14 [ 123,680 [ESM(L) BE | EX!) [-Pertenecer al Cuerpo Tdcnico Mecdnico de ]
racidn, mantenimiento y mon- [das. Serales Maritimas.
taje de equipos de seRsies ma —Conccimiento y experiencia en los traba-
ritimas en los locales del jos de raparacidn y mantenimiento de equi
centro 4, en las oropiss ser pos de sedalizacidn maritima.
rales, -Conccimiento de las tdcnicas, productos
y eouipes de seRalizacién maritima exis-
tentes en el mercada.
2 | Téenice de Sefales Maritimas
N-14 2 |-Vigilareta de las sefales, fSam Juan § 14 123,660 [ESMIL) AE | EX11 f-Pertenecer al Cuerpo Tdcnica Mecdnica da 3
cantral de <u funcionsaiento |de Rio. Sefales Maritimas.
y ejecucion de los trabajos - ~Canocimiento y capacidad probada para de-
de conservacifn, santenisien sarrollar las diversas operaciones de man
te y montaje de los eguipos tenimiento de Cadenas Decca.
g 1nstalaciones, informando ~Conocimiento de las técnicas, productos y
de 13s posibles anomalias. equipos de ayudas radicel éctricas para la
naveqacion mariting existentes en el mar-
cado.
SERYICIOS FERIFERICOS,
Servicio Provincial de Costas
de flicante.
I | Té<nico de 3anales Maritimas
I-14 1 [-Vigilancia de las sefales, - [Javea 14 [ (23,460 [ESNCD) AE | EX1l }-Pertenecer al Cuerpo Técnica Mecdnico de 3
contral de su funcicnamienta Sefales Maritimas,
y ejecucidn de los trabajos -Capacidad probada para desarrollar las ag
de conservacién, mantenimien tividades de conservacién y aantenimiento
toy montaje de los equipos de las serales maritimas,
- e instalaciones, informando -Conocimiento de las técnicas, productos y
de las posibles anomalias. equipos de ayuda 2 la naveqacidn maritima
existentes en el mercado.
4 | Técrnice de SeRales Maritimas
N-14 I |-Vigilancia de las sefales, [Santa 14 [ 123,660 [ESM{D) RE { 8X11 §-Pertenecer al Cuerpa Técnico Mecdnico de 5
control de su funcionamiento Fela Sefales Maritimas.
y ejecucidn de las trabajos -Capacidad probada para desarrollar las ag
de conservacién, mantenimien tividades de conservacitn y mantenimiento
to y montaje de los equipos de las sefales aaritimas.
e instalaciones, inforagndeo -Conocimiente de las técnicas, productos y
de lag pasibles andmalias. equipos de ayuda a {a navegacidn maritima
existentes en el mercada.
Servigio Prgvincial de Costas
de Alreria,
5 | Técnico de Sedales Maritiaas
H-14 2 |-vigilancia de las sedales, |Mijar 14 | 123,660 [£SM{1) RE | EX11 |-Pertenecer al Cuerpa Técnica Mecdnica de 3
contral de su funcionamiento Sefiales Maritings.
y ejetucion de los trabajos -Capacidad probada para desarroilar las ac
de consarvacién, mantenimien tividades de conservacién y mantenimiento
to y sontaje de los equipos de las sefales maritimas.
e instalaciones, informando ~Conaciniento de las técnicas, productos y
da las posibles anomalias. souipos de ayudd 4 la navegacidn marikima
existentes en el sercado.
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N2 he Descripcidn dai Nivel [Complemen, | Dbserva- Punt.
orden {Denoainacion puesto de trabajo |P2as Puesto de Trabajo Localidad| C.D.}Especifico| cianes (GrupajAds. |Cuerpa Méritos Especificos Hin.
RArual ad jud
Pta.
Demarcacitn de Lostas de
Eaieares,
& | Técnico de Serales Maritimas
N-14 { [-Vigilancia de las sehales, |Ciudedela i4 ¢ 127.660 |ESMID). C | AE | EX11 |-Pertenecer al Cuerpo Técnico Hecdnico de 3
control de su funcionamiento Sefales Maritimas.
y ejecucitn de los trabajos ~Capacidad probada para desarrollar les ac
de conservacidn, mantenimien tividades de conservacion y mantenimiento
to y eontaje de Ios equipos de las sefiales maritimas.
@ ingtalacicnes, informando -Congrimiento de 1as técnices, productos ¥
de las posibles anomalias. equipos de ayuda a 1a naveqacidn aaritima
existentes en el mercado.
7 | Técnico de Seiales Maritimas
H-14 { Tvigilancia de las sefales, Mahin 14 | 123.460 ESMID) ¢ |AE {EX11 L“Pertenecer al Cuerpo Técnico Mecdnico-de 3
cantrol de su funcionamienta Sefaies Maritimas.
y ejecucidn de los trabajos *  [Lapacidad probada para desarroliar las ac
de conservacidn, mantenimien . tividades de conservacidn y mantenipients
ta y montaje de los equipos de las serales meritimas,
e instalaciones, informando Feanocimiento de 1as técnicas, produ:tu; y
de las posibles ancmalias. equipos de ayuda a 1a navegacitn maritima
pxistentes en el mercado.
8 | Técnizo de Serales Maritimas
i-14 1 |-Vigilancia de las sedales, |Palma de |14 [123.680 [ESMil) C |[#E {EXLl [Pertenecer al Cuerpc Téchiro Mecanico de 3
control de su funcionamients Mallorca SeAales Maritimas.
y ejecucién de lgs trabajos -Capacidad probada para desarrollar las ac
de conservacifn, mantenimian tividades de consarvacién y mantenimiento
to y gentaje de los equipes de las serales maritimas,
2 instalacicres, informando -Conocimiento de las tlcnicas, productas y
de las posibles anomalias, equipos de ayuda a lé navegacidn maritima
- existentes an el mercade,
Desarcacitn de Costas_
findalucia-Atldntica, Cadiz
9 | Técnico de Sefales Maritimas
N-18 | [Vigilancia de las seisles, Fatenil |18 [150.912 ESM(l) C |AE |EXL1 [Pertenecer al Cuerpo Téenico Mecdnico de 3
control de su funcicnamiento . Senaies Maritimas.
ejecucidn de los trabajos de [Conocimiento de la metodelogia de organi-
conservacidn, mantenimiento zacidn y control de cperaciones de mante-
y oontaje de los equipos e aimienta de Cadenas Decca.
instalaciones y recepcidn de [Conocinienta de las técnicas, productaos y
las  sefales asignadas al equipes de ayudas radiceléctricas anisten
equipo, responsabilizdndose tes en el mercado,
de su funciohamiento. |Capacidad para supervisar los trabajos de
: desarrollo de las operaciones de aqnteni-
miento de Equipgs Decca.
10 [ Téenico de Seraies Maritimas
H-14 I Pligilancia de las senales, Petenil 14 123,660  ESMID C |AE |EXI1 [Pertenecer al Cuerpg Ticnico Mecdnico de 5
control de su Funcionamiento Sefaies Maritimas,
y ejecucidn de los trabajos onocimiento y capacidad probada para de-
de conservacidn, mantenimen sarrollar las diversas operaciones de man
ta y montaje de los equipes tenimiento de Cadenas Decca.
e instalaciones, informandc [Conccimiento de i3s técnicas, productos y
de las posibles anomaliss. equipos de ayudas radiceléctricas para la
navegacidn aaritima existentes en el zer-
cade,
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N [ Descripcitn del Nivel [Cosplesen, |Observa- Punt.
orden [Denosinacion puesta de trabajo |Pzas Puesta de Trahajo Locatidad] C.D.|Especifice| ciones |Grupaife. |Cuerpo Méritos Especificos ¥in,
Anual ad jud
Pto.
{1 | Técnico de Sedales Maritimas .
H-14 ' 2 {-Vigilancia de las cedales, |Cddiz 18 23.650 [ESM{L) C | B | EXil |-Pertanecer al Cuerpa Técnico Mecinico de 3
control de su funcionamipnta Sefales Maritiosas.
y ajecucidn de los trabajos -Capacidad probada parz desarrollar las ac
de conservacidn, mantenimien tividades de conservacidn y mantenimiento
to y mentaje de los equipas de las senales maritisas.
¢ instalaciones, informanda -Conccimiento de 1as técnicas, productos y
de las pesibles ancmalias. equipos de syuda a la navegacidn mariting
existentes en el sercado.
Desarcacidn 'de Cosfas de
Galicia, ta CoruRa,
12 | Técnice de Sedales Maritimas
N-14 1 |-Vigilancia de las sedales, [Noya 14 | 123,660 |ESMI1} C | A€ | EXI1 |-Pertenecer al Cuerpo Térnico Mecdnico de 3
control de su funcicnasiento Sefales Maritimas.
y ejecucidn de los trabajes ~Conociniento y capacidad probada para de-
de conservacitn, aantenimign sarrollar las diversas operaciores de man
to y montaje de los equipas teniniento de Cadenas Decca.
¢ instaiaciones, informando ~Conociaiento de las técnicas, productos y
de las posibles anomalias. equinas de ayudas radiceléctricas parz 12
navegacibn maritima existentes en el mer-
cado.
Servicig Provingial de” - -
Costas de Gerpna.
I3 | Téenico de SeRales Maritimas
H-14 | |-vigilancia de las sedales, [Cadagués | 14 [ 123.880 [ESM(D C | AE { EXl1 [-Pertenecer al Cuerpn Técnito Mecdnico de 5
controf de su funcionasiento Sefales Maritimas.
y ejecucién de los trabajos ICapacidag probada para desarraliar las ac
e conservacidn, marteninisp tividades de conservacidn y mantenimiento
to y montaje de los equipes de las seRiles maritimas.
# instalaciones, irformande -Conocimiento de las técnicas, productos y
de las posibies aromalias. equipos de ayuda a la navegacién aaritima
h existentes en el mercado.
14 | Técnizo de Sefales Maritimas
N-14 1 [-Vigilancia de lPas sedales, |Rosas 14 | 123,660  [EBMIL) C | AE | EX11 ]-Pertenecer al Cuerpo Técnico Mecdnito de 5
contral de su funcicnamiento Sefales Maritinas.
y ejecucidn de las trabajos ~Capacidad prabada para desarrollar las ac
de conservacidn, mantenieien tividades de conservacidn y mantenimiento
to y montaje de lo§ sguipos de las sefakes maritimas,
@ instaliciones, informando -Conccimiente de las técnicas, productos v
de las pasibles anomalias. squipos de ayuda a la navegacidn maritima
existentes en el mercado.
Servicio Provincial de
Costas de Luga,
15 | Técnico de SeRales Maritimas
bi-l& 1 pvigilancia de las sedales, Ribadeo |14 ] 123.660 ESMIL C | AE |EXIl }Pertenecer al Cuerpo Técnico Mecdnico de H
control de su funcicnamiento Serales Maritinas,
ejecucitn de los trabajos de Hoonocimiento de 1a metodalogia de ergani-
conservacidn, mantenimiento zagidn y contrel de operaciones de manfe-
y montije de los equipos e nisiento de sefales maritimas luminocsas y
instalaciones vy recepcidn de sonar 4%.
las  sedales asignadas al Heapacidad probada para supervisar los tra
equipo, responsabilizindose tajos de desarrollo de {as aperaciones de
su funcianaaiento. nantenimiento de sefales luminosas y song
ras.
-fonorimiento de las técnicas, productos y
equipos de seRalizacidn maritima existen-
tes en el mercado.
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L N2 Descripcidn del Nivel |Conpleaen, l0bserva- Punt .
orden|Dencainacion puesto-de trabaja [Pzas Puesto de Trabajo Localidad] C.D. |Espeeificof-ciones |Grupo|Ade. (Cuerpo Méritos Especificos Min.
. i : Anval ad jud
Pta.
Desar
Andaluci a-Nedi terrdneo, Milagy
i f Maritimas ;
1t ::;::rco 90 Sefales 1 |-vigilancia de las sefales, (Mdlaga 14| 123,660 [ESMID) [ | fE | EML J-Perienecer ?l‘Bu:rpu Tdcnico Mecdnico de 5
control de su funcionamienta Seialgs Haritimas.
y ejecucidn de los trabajos -Capacidad probada pra_dasarrnllar_lys g
de conservacion, mantenisien tividades de l:unsefv.man y mantenimientn
to y wontaje de los equipos de las Isu‘u"lles nariting,
# instalaciones, informando -Conocisiento de las t!cm:as.Apruduch ¥
de las posibies anomalias, equipos de ayuda 4 la navegacién maritina
. . ) wxistentes en el mercada,
17 | Técnico de Sefaies Maritimas
N-14 t FVigilancia de las sefales, [forrox 14| 127640 ESMIL L |AE |EX1l [Pertenscer al Cuerpo Técnico Mecdnicode | 3
’ control de su funcionamiente : Gefales Maritinas,
y ejecucidn de-los trabajos Fapacidad probada para desarrollar fas ac
de conservacién, mantenimien tividades de Conservacidn y manteniaiento
ta y sentaje de los equipos de las sefales maritimas.
e instalaciones, inforamanda FConocinienta de las técnicas, productos y
de 1as posibles anomalias, squipos de ayuda a 12 navegqacidn maritima
sxistentes en el rercado,
Demarcacitn de Costas de
18 | Técnica de SeRales Maritimas
N-14 1 jVigilancia de las sefeles, [abode |16 |123.660 EBH(D { |AE [EXI] }Pertenscer al Cusrpg Técnica Mecdnico de 3
control de su funcionanientc  Falos Serales Maritisas, ‘
ejecucidn de los trabajos de Fonocimiento de 1a metodologia de organi-
conservacidn, mantenimiento 2acidn y contrel de operaciones de santeni
y sontaje de los equipas @ siento de 1as sefales maritimas luninosas
instalaciones y reception de sonoras v radioeldctricas.
las  sedales asignadas al FCapacidad probada para supervisar los tra
#uipo, responsabilizéndose bajoa de desarroilo de lis operaciones de
de su funcionamienta. mantenjoiento de sefales luminosas, sono-
ras y radioeléctricas.
Honocisiento de las téenicas, productos y
equipos de seRalizacitn maritima mxisten-
tes wn el sercado,
19 | Técnieo de Serales Maritimas
hi-i4 1 [-Vigilanciz de las sedales, |Cabade | 14 | 123.640 [ESMID) C | #E] EXii [-Pertenecer al Cuerpa Técnico Mecdnico de H
1 control de su funcionamiento |Pales : Serales Maritimas. '
i y ejecucidn de los trabajos -Lapacidad probada para desarroller .lis ag
‘ de conservacidn, mantenimien tividades de conservaciéa y mantenimiento
l toy sontaje de los equipes de las sefales paritisas.
# instalaciones, infornando ~Canocimientc de las técnicas, productos y
; de las posibies anomalias. aquipos de dyuda a [a navegacidn maritina
existentes en el aercado,
20 | Técnico de Sefales Maritimas .
n-t4 I [-vigilancia de las sefales, |Aguilas | !4 | 123.860 [ESM(I} C 1 AE| £X11 | -Pertenecer al Cusrpo Técnico Mecdnizo de 3
control de su funcionamiantd Sefales Maritimas,
y ejecucién de los trabajos -Lapacidad probada para desarroblar las ac
de conservacitn, mantsnimien tividades de conservacidn y mantenimiento
to y montaje de los equipos de las sefales maritinas.
« instalacipnes, iaformando ~Lonccimiento de las técnicas, productos y
de las posibles anamalias. aquipes de ayuda 3 1a navegatidn maritisa
existentes an el mercado.

v
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N [} Descripcitn dei Nivel [Coaplemen. |Obgerva- : Punt.,
arden|Denoatnacion puesto de trabajo |Pzas *Puesta de Trabajo Localidad} €.D. |Especificol ciones |GrupofAda. |Cuerpo Méritos Especificos Hin.
Anual ad jud
Pto.
Uemarcacign_de Costas de
21 | Técnico de Sedales Maritimas
H-14 -Vigilancia de las cefiales, |Boal 123,460 [ESMIL) €111 | Pertenecer al Cuerpn Téenico Hecdnico de 3
control de su funcionamiento © | Sefales Maritimas.
y ejecucidn de los trabajos =Conociniento y capacidad probada para de-
de canservacidn, mantenimiep sarrollar las diversas operaciones de map
te y montaje de los eguipos terimiento de Cadenas Decca.
e instalaciones, inforsanda -Conocimiente de 13§ técnicas, productos y
de las posibies anomalias. apiipos de ayudas radioeldctricas para la
) navegacidn maritima existentes en el aer-
cado.
22 Técnica de Bedales Maritimas -
114 -Vigilancia de las seraies, |Cudillerd 1 123,660 [ESHID EX11 | -Pertenecer 2l Cuerpo Técnico Mecinico de 5
contrel de su funcionamienta Senales Maritimas,
y ejecycidn de los trabajos -Capacidad probada para desarroliar las ac
7 de conservacidn, mantenimien tividades de comservacitn y manteninienta
* to y mentaje de los equipos de Las sefales maritimas.
e instalaciones, informando -Conocisiento de las técnicas, sroductos y
de lag posibles anoealias. gquipos de ayuda a la navegacidn saritina
existentes en el mercado.
23 | Técnico de Serates Haritimas
N-14 -Vigilancia de las sefales, [Luarca 125,660 |ESMID EX1! |-Pertenecer al Cuerpo Técnico Mecdnica de 3
control de su funcionamiento Serates Maritinas.
y ejecucidn de los trabajes —Capacidad probada para desarrollar fas ag
de conservacifn, mantenimien tividades de conservacidn y mantenimiento
toy wontaje de los equipes de las senales saritisas.
¢ instalaciones, informando -Conccimiento de las técnicas, productos y
de las posibles anomalias. equipes de ayudd a la navegacidn maritiea
gxistentes en el mercado.
[emarcagidn de Costas de
Canarias. Las Palmas.
24 | Técnico de Sefales Maritimes
N-14 -Vigilancia de las sedales, [Tuireje | 1 123,660 |ESH(D) EXL1 |-Pertenecer al Cusrpe Técnico Necdnico de 3
control de su funciocnamiento Seiaies Maritinas.
y ejecucitn de los trabajos ~Capacidad probada para desarrollar Jas ac
. de conservacidn, mantenimien tividades de conservacidn y mantenimiento
" ( tp y santaje de los equipos de las sefales maritimas.
e instalaciongs, informando ~Conocimienta de Jas técnicas, productos y
de las posibles angmaliss. “equipos de ayuda a la navegacidn maritima
: existentes en el mercado.
25 | Tdcrico de Sefales Maritimas
N-14 -Vigilancia de las serales, ifrrecife | | 123,660 |ESMLD) EX11 {-Pertenecer al Cuerps Técnico Mecinico de 3
“I control de su funcicnamients ' Sefales Maritinas,
y @jecucidn de los trabajos -Capacidad probada para desarrollar las ac
de canservacidn, mantenimien tividades de conservacién y mantenimiento
ko v montaje de los equipos de las serales maritimas.
‘e instalaciones, informando ~Lonecimiento de ias técricas, productes y
de las posibles anomalias. " equipos de ayuda a Ia navegacidn saritima
existentes en el mercado.
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NG N2 Descripcidn  del Nivel |Complemen. |Observa- Punt.
orden|Denominacion puesto de trabajo |Pzas Puesto de Trabajo Lacalidad| €.D. |Especifico| ciones {Grupa|Adn. |Cuerpo Méritos Especidficos Rin.
Aauai ail jud
Pto.
ifn de_Lostas de
Tenerife.
26 | Técnico de Serales Maritimas
N-16 { |-Vigilancia de Ias serales, |Frontera j 16 [ 123.840 |ESM{1) C { AE | EX{1 |Partenacer al Cuerpo Téenico Mecdnice de 5
control de su funcionamiento del Sefales Haritimas.
ejecucidn de [ps trabajos de | Hierro -Conocimiento de 1a setodologia de organi-
conservacida, santentmiente zacidén y control de operaciones de manfe-
y montaje de los equipos e nisiento de sesales maritinas lumingsas y
instalaciones vy recepcidn de S0NGrag,
las  senales asignadas al -Capacidad probada para supervisar los tra
equipn, responsabilizindase - bajos de desarrallo de las operaciones de
de. su funcionaniento. - mantenimiento de sefales luminosas y song
ras.
SLonocimiento de las técnicas, productos y
equipas de sefalizaciin maritina wuisten-
tes en el mercado,
27 | Técnico de Sepales Maritimas
N-14 1 [-Migilancia de las seieles, |(San Se- | 14 | 123.440 [ESM(L) L | A | EXLL |-Pertenecer al Cuerpo Técnico Mecdnico de 3
| control de su funcionamiento |hastian | Sedaies Maritimas.
y ejecucidn de los trabzjos [de la -Capacidac probada para desarrallar las ag
de conservacitn, santenimien  (Gomera. tividades de conservaciin y aantenimiento
to y sontije de lps equipos de las sefales maritimas.
o instalaciones, informandn Lonccimiento de [as técnicas, productas ¢
de las posibles anomalias. equipos de ayuda & 1a navegacidn maritima
existentes en el mercado.
Denarcacitn de Costas dy
Cantabria, Santander.
28 | Técnico de Serales Maritimas .
H-14 1 [-Vigilancia de las seRales, |Castra 14 ] 123,660 [ESM() £ | AE | EXll [-Pertenecer al Cuerpo Técnico Mecdnico de 3
tontrol de su funcionaaiento jUrdiales Sefales Maritimas.
y ejecucidn de los trabajes -Capacidad probada para desarrallar las ac
de conservacitng, santerimien tividades de conservacida y mantenimiento
toy asontaje de {os equipos da las sedales maritimas.
@ ingtalacionss, infornando -Conociniento de las técnicas, productos y
de las posibles anomalias. equipos de ayuda a la navegacidn maritiea
existentes en el mercado,
Servigig Provincial de
Costas_dy Tarragona.
23 | Teenico de Sefales Maritimas
H-14 1 [-Vigilancia de las seRales, [San Car- | 14 | 123.560 (ESM{L) C | AE | EX!L i-Pertenecer al Zuerpa Téenica Mecdnico de 3
control de su funcicramiento [los de la BeRales Maritimas.
y ajecucidn de los trabajos |Rapita. =Capacidad probada para desarrollar las ac
de conservacion, santeniniep tividades de conservacidn y mantenimiento
ta y sentaje da los eguipas de las sefiales maritinas,
e instalaciones, inforaando -Conociaiento de las técnicas, productos y
de las posibles anomaljas. equipos de ayuda a ia navegacién maritisa
existentes en el rercado,
30 | Técnico de Serales Maritimas . ’
N-14 2 [-Vigilancia de las sedales, |Tarragona| 14 | 123,860 |[ESM(L} C | AE § EX11 [-Pertenscer &l Cuerpa Thonico Mecdnica de 3
contral de su funcionamienta Sefales Maritimas.
y ejecucién de los trabajos —Capacidad probada para desarrallar las ag
de comservacitn, santenimien tividades de conservacidn y mantenimiento
to y montaje de los equipos de las sefales maritimas.
e instalaciones, inforsando ~fonocimiento de las técnicas, productes y
de lag posibles anonalias. equipos de ayuda a la navegacidn saritima
existentes en el mercada.
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i N N2 Descripcidn  dei Nivel jComplenen. Dbserva- Punt.
|arden Dencainacion puesto de trabajo [Pzas Puestg de Trabajo Localidad| C.D. |Especifico| ciones |Brupn|Ada. |Cugrpa Méritos Especaficos Hin,
! Anual ad jud
Pto.
31 ] Técnico de Serales Maritimas
h-13 1 |-vigilancia de las sedales, [Salou 14| 123,840 kSH(l} ¢ |4E [EX1l [-Pertenecer al Cuerpo Técnice Mecdnico de 3
contral de su funcicnamiento Sedales Maritimas.
y Bjecucidn de los trabajos [Capacidad probada para desarrollar las ac
de conservacién, nanteniaien tividades de comservacidn y mantenimiento
to y montaje de los equipes de las serales maritisas.
e jnstataciones, irformandn I-Conccimiento de }as téenicas, productos y
de las pasibles anomalias. equipos de ayuda a la navegacidn maritima
. . existentes en el sercado.
ORGANISHOS  AUTONGMOS. [ .
dunta del Puerto de Biidn.
3% | Técnica de Seiales Maritisas . o
N-18 ' ! jVigilancia, control y ejecy  [Gijdn 18 |1%0.M12 ESMID T {AE [EXll [Pertenecer al Cuerpo Técnica ¥eednicode [ 5
. cidn de los trabajos de con Senales Maritimas.
servicidn, mantenimiente, - I-Capacidad probada para desareoilar las ac
sontaje y reparsciones de tividades de conservacidn y mantenisienta
'] Los equipos ¢ instalaciones de las sefales maritious.
de las sefales maritimas Honocimienta de las técnicas, productas y
det Puerto, informando de #quipos de ayudas a la naveqacisn maritisa
ias posibles anomalias. existentes en el mercada. .
Junta del Puerto de Pasajes.
I3 | Téenlco de SeRales Maritinas : . .
N-1B 1 $vigilancia, control y ejecu  Pasajes |18 [ 150.912  ESM(L) { {& |EXlt [Pertenecer al {uerpo Técnico Mecdnico de 3
' citin de los trabajos de cop Sefales Maritimas.
servacidn, wantenimiento, -Capacidad probada para desarrollar las ac
sontaje y reparaciones de tividades de conservacitn y mantenimiento
los equipos e instalaciones de las sefiales maritinas,
| de las senales wmaritimas HConociniento de las técnicas, produckos y
del Puerta, informando de equipas de ayudas a la navegacidn maritind
las posibles anomalias, existentes en ol aercado,
Junta_del Puprta de Cidiz,
34 | Técnico de Gefaies Maritimas . . .
N-1B 1 pvigilancia, contral y ejecy  Eddiz 18 |150.912  [EBM(L) C |AE JEXil pPertenecer al Cuarpo Técnico Mecdnice de 5
cifn de 1os trabajos de con Sefales Maritimas.
o servacidn, wmanteniaiento, -Capacidad probada para desarrsllar las ag
zontaje y reparaciones de tividades de conservacidn y mantenimientd
los equipos e instalaciones de las sefales maritimas.
de laz sefales amaritimas H{onczimienta de ias técnicas, productos y
del Puerto, tnforaando de equipos de ayudas a 12 naveqacién maritiss
las posibles anomatias. eyistentes, en el mercado,
{1) Especialidad Sefializacidn Maritima.
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2.~ STIURCITN ATMINTSTRATTVA

. $odo e o
wlataria At. 2,3.5p ...ley 084 Damda-mam. 29.4.1ey 30/34: Tom posesitn destiro definitivo
oege oeyvicio activo i Ferha cege servicio activo (3}
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ANEXO I1I

{Solicitud de part1c1pac16n en el concurso para la provision de puestos de trabaje

en el Ministerjo de Obras Piiblicas y Urbanismo cenvocado por Oyden del Depariamento

8 svssrorrescasvarrrnsnacararaanrares (B.O.E, 1.

DATOS PERSONALES

Primer Apellido Sequndo Apellido Nombre

Fecha nacimiento D.H.I. Se acompafa peticidén |Tifo. de contacto (con prefijo)

cdnyuge (Base quinta)

ARG Mes Dia

SiE] NoD

Domicilio {Calle o plaza y N¢|C6d. Postal |Domicilio (Nacidn, provincia, lecalidad)

DATOS PROFESIONALES

NG Registro Personal Cuerpo o £scala Grupo

Situacidn administrativa actual:

Activo E] Servicio en Comuni- [j Otras:

dades Autdnomas
El destino actual lo ocupa con caricter:

DefinitlvoD ProulsionalD En comisidn de servicios D

MQ/C.h.{Consejeria Depart.) Centro Directivo u Organismo|Subdireccién Gral.

© Unidad asimilada

Denominacidn del puesto de trabajo gue ocupa Provincia Localidad

Otros datos o circunstancias:

EN seenavnncaars @ svav Q8 cuvierinnes, de ooun.
(Firma)
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AHNEXO IIT (Hoja 2)

Destinog especificados por orden de preferencla

APELLIDOS savevrreeennasccrranansrronssnnnsrnnnnsaans
FPirma del Candidato:

HOMBRE ..uussaussesstoacnrrnsransnsrnrranranrsrsannnns F_W

Orden NG
prefe-|orden Puesto da rrabaje Grupo |Nivel [C.E.en |Localidad
renciaj{Conv. (miles)

E* caso necesaric deberin realizarse cuantas hojas sean precisas.

CONCURSO CONVOCADO POR O.Ms DE seuronsvunssssrnrcansronss (BOE d& cuvcannvnnnnvals

RPELLIDOS oarassanramastossassovocsaitrronsaraserrrannnnssassssatssssttasmsrnrnrtnns

NOMBRE tsuusnnnasssantonnaarvorrnasnssansannsssnons cessanasar NoRPL cannsarans

Vacantes
solicitadas
Especificacidn de
Orden | Ng Méritos especificos alegados (1) cursos, diplomas,

Prefe-|Orden
rencia|Conv.

publicaciones, etc.

(1) Deben relacionarse de modo ordenado los méritos alegados para cada uno de los
puestos solicitados.

.. Esta especificacifn no exime de la presentacidn de la pertinente documenta-
| &ifn, sin la cual no ae procederd a su valoracibn (base 43.%)-
EN covvrvvvraravraaranse B vavanes de 1.9,
(Lugar, fecha y firmal}
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