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MUNICI®IO0: SIERO. LOCALIDAD: POLA DE SIERQ-FOLA DE SIERD.

CODIGOD DE CENTRO: I3020774

DENOMINACION: ,CENTRQ DE EDUC. FREESCOLAR

DOMICILIO: RAMON Y CAJAL S/N.

REGIMEN DROINARIO DE PROVISION,
-CREACIONES: Z DE PARVULDS,

COMPOSICION RESULTANTE: 11 DE PARVULOS ¥ t DIRECCION C.C.

'FE@A CARESES .,

MUNICIPIO: SIERO. LOCALIDAD: LA VALLINA-HEVIA,
€0DIGC DE CEMTRD: 33017171
DENOMINACION: COLEGIO PUBLICO:
DOMICILIO: HEV1A.
REGIMEN ORDINARIO DE FROVISION.
~SUPRESIONES: 1 MIX, E.G.H.
FOR TANTO ESTE CENTRO DESAFARECE COMO TAL.

MUNICIFIO: SIERO. LOCALIDAD: VIELLA-VIELLA,
COGIGO DE CENTRO: I3017510

DENDOMINACIGN: COLEGID FURLICO.

DOMICILIO: VIELLA.

REGIMEN DORDINARIO DE PROVISION.

~SUPRESIDNES: 1 MIX. E.G.E.
COMPOSICION RESULTANTE: 5 MIX, E.G.E., 1 DE FARVULDS Y 1 DIREC-
CION C.C.

MUNICIPIO: EDHIEDO LOCALIDAD: FOLA DE SOMIEDO-FOLA DE SOMIEDC.
CoOL1G0 DE CENTRO: I3020910

CENOMINACION: CULEBID PUEBLICC CGHAHCRL.

DOMICILID: FOLA DE SCMIEDD.

REGIMEN ORDINARIO DE PROVISIGON.

-SUFRESIONES: 1 MIX. E.S5.B. ¥ 1 DIRECCION F.D.
COMFOSICION RESULTANTE: 7 MIX. E.G.B., { DE PARVULOS Y 1 DIREC-
CIdn C.C.

MUNICIPIO: SOMIEDD. LODEALIDAD: FOLA DE SOMIEDO-FIOLA DE SOMIEDO.
CORIGO DE CENTRO: JI3020922
DENOMINAGION: ESCUELA-HOGAR.
POMICILID: FOLA DE SOMIEDO,
REGIMEN ESPECIAL DE FROVISION, DEPENDIENTE DEL CONSEJD ESCOLAR
FRIMARIO FROVINCIAL DE ESCUELAS HOGAR.

~SUPRESIONES: Z PLAZIAS DE PROFESORES DE OCID DE REGIMEN ESFE-
CIAL.
COMFOSICION RESULTAMTE: 1 DIRECCION C£.C. Y 4 FLAZAS DE FROFESD-
RES DE OCIO DE REGIMEN ESPECIAL.

MUNICIFIOr SOTO DEL BARCO. LOCALIDAD: SOTO-SDTO DEL BARCO.
CODIG0 DE CENTRO: IX017BLY
DENDMINACTON: COLEGIC FPUBLICO COMARCAL ‘GLORIA RODRIGUEZ "
DOMICILIO: EL CAMFPD S/N SOTD DEL BARED
FEGIMEN ORDINARIO DE PROVISION,
—CUPRESTONES: @ MIX., E.G.B.
‘COMPOSICION RESULTANTE: 15 MIX. E.G.B.,
E.E. ¥ 1 DIRECCION F.D.

2 DE FARVLLDS, 1 MIX.

MUNICIFID: TEVERGA. LOCALIDAD: LA PLAZA-LA PLAIA.
COCIGD DE CENTRO: 33018137
DENOMIMNACION: COLEGIO PUBLICO COMARCAL.
TOMICILEDT LA FLAZA DE TEVERGA.
REGIMEN ORDINARIO DE-PROVISION.
—SUPRESIONES: 2 MIX. E.G.H.
COMPOSICION RESULTANTE: 12 MIX,
E.E. ¥ 1 DIRECTION C.C.

E.G.B., 2 DE FARVULDS, 1 MIX.

MUNICIFIO: TINED. LOCALLIDAL: CEZURES-BRAGALDNGA.
CORIGD BE CENTRD: 2020791
DENOMINGCION: COLEGID PUBLICGO.
LOMICI.LID: CEZURES.
RESIMEN ORDINARIG DE PROVISION.
“SUPRESICNES: 1 MIX. E.G.B.
FOR TANTO ESTE CENTRO -DESAPARECE COMD TAL.

MUNICIFIO: TINEOQ. LOCALIDAD: TIMEO-TINED.
COLIGO DE CENTRD: 3Z018&42
DENOMINACION: COCEGIO PUHL ICO COMARCAL
DOMICILID: T&ROUE DE VERDEAMOR S/N.
REGIMEN ORDINARID DE PROVIGION.

TREACIONES: 1 MIX. E,.G.E.
COMFOSICION RESULTANTE: 17 MIX.
RECCION FoDo

‘WERDEAMOR " .

E.G.FH., 4 DE FARVULDS ¥ 1 DI-

LOCALIDAD: VEGADED-VEGADED.
3018841

MUNICIPID: VEGQDED.

CODIGD DE CENTRD

DEMOMINACTGN: COL GID FUBLICD CUMQRCQL

DOMICILIO: LA GALEA, S/N.

RESTMEN OREINARIC DF FROVISION,
SUPRESIONES: 2 MIX, E.G.H.

CJOVELLANDS © .

COMPOSICION RESULTANTE: 26 MIN. E,G.&., 4 DE PARVULOS, 2
£.E. ¥ 1 DIRECCIOM F,OD. ’ 08, 2
MUNICIFIO: VILLAYON. LGCAL {DAD: YALDEDO-FONTICIEL

. . LGE i LA,
rODIGO DE CENTRO: 230216604 e

DENOMINACTOMN: COLEGTO FURLICO.

RESIMEN ORDINGRID DE PRDVISIDN:
“SUPRESIONES: 1| MIx, £.G.R.

POR TANTO ESTE CENTHE DESAFARECE £OMOD TAL,

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 22 de marzo de 1990, de la Direccion
General de Trabajo, por lu que se homologa, con el numero
2.985, fa gafa de monturg tipo universal para proteccion
contra impactos marca «Willson», modelo Spectra 11,
importada de Estados Unidos de América, vy presentada por
la Empresa « Procurator, Sociedad Anonima», de San Juan
Despr (Barcelona).

11618

Instruido en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homologacion de dicha gafa de montura tipo universal para proteccién
conlra impactos, con arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo
de 1974 («Boletin Oficial del Estado» del 29) sobre homologacién de los
medios de proteccion personal de los trabajadores. se¢ ha dictado
Resolucian, ¢n cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar la gafa de montura tipo universal para protec-
cion contra impactos marcz «Willson», modelo Spectra I, presentada
por la Empresa «Procurator, Sociedad Anénima», con domicilio en San
Juan Despi (Barcelona), pasaje Mossota, namero 10, que la importa de
Estados Unidos de América, donde es fabricada por su representada la
Firma «Willson Safety Products», como gafa de montura tipo universal
para proteccion contra impacios, clasificandose como de clase D por ia
resistencia de sus oculares frente a impactos vy por su proteccidn
adicional como (70.

Segundo.—Cada gafa de proteccion de dichos modelo, marca, clasifi-
cacion de sus oculares frente a impactos y proteccién adicional llevard
marcada de forma permanente en cada uno de sus oculares la letra D vy
en una de sus patillas de sujecion, marcada de forma indeleble, la
?;gg%me wnscripeion: «M.T.-Homol. 2.985. 22 3-90. Willson/Spectra

[070.»

Lo que se hace publico para general conocimiento. de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada sobre homologa-
cion de los medios de proteccion personal de los trabajadores y Norma
Técnica Reglamentaria MT-16 de «Gafas de montura tipo universal
para proteccion coatra impactos», aprobada por Resolucion de 14 de
junio de 1978 («Boletin Oficial del Estado» de 17 de agosto).

iy Madrid, 22 de marzo de 1990.-El Director general, Carlos Navarro
opez.

RESOLUCION de 22 de marzo de 1990, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se homologa, con el mimero
2,983, el filtro quimico contra cloro, Marca «Sibols, modelo
989-B, fabricado y presentado por fu Empresa «Sibol,
Sociedad Anonima Laborals, de Alonsotegui (Vizeava).

11619

Instruide ¢n esta Direccion General de Trabajo expediente de
homologacién de dicho filtro quimico contra cloro, con arreglo a lo
prevenido en la Orden ministerial de 17 de mavo de 1974 («Boletin
Oficial det Estado» del 29) sobre homologacion de los medios de
proteccion personal de los trabajadores. se ha dictado Resolucién, en
cuya parte dispositiva, se estabicce lo siguiente:

Primero.-Homologar el filtro quimico contra cloro. marca «Sibols,
modelo 989-B, fabricado v presentado por la Empresa «Sibol, Sociedad
Anénima Laboral», con domicilio en Alonsotegut (Vizcaya), carretera
Bilbao-Balmaseda. kilometro 9, como filtro quimico contra cloro de
¢lase 1II, para ser usado como una o dos unidades filtrantes en
ambientes contaminados con cloro en concentraciones inferiores a
10 p. p:om. (0.001 por 100) en volumen.

Segundo.-Cada filtra de dichos modelo. marca v clase llevard en sitio
vigible un sello inalterable v que no atecte a sus condtciones técnicas, v
de no ser ello posible. un sello adhesivo, con las adecuadas condicio-
nes de consistencia v permanencm con la siguiente inscripeidn:
«M. T.-Homol. 2.983:-22-3-90.-Filtro quimico contra cloro de clase
II.-Para ser usado como una o dos unidades fiitrantes er ambientes
contaminados con cloro en concentraciones inferiores a 10 p. p. m.
(0,001 por 100) en volumen.»
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S Lo que se hace publico para %eneral conocimiento, de conformidad 1.5. NORMAS SUBSIDIARIAS
?-_.-m:i con lo dispuesto en el articulo 4.7 de la Orden ministerial citada, sobre £n 10 no Lato en . este Comvenio, se estard a lo
;é?:); homelogacion de los medios de proteccion personal de los trabajadores, dri\’Pu.“o :;ev.l el cite Convanio, se estard s lo
g y norma técnica reglamentaria MT-14 de «Filtros quimicos y mixtos legislacién qua regula 1as relaciones laboralas del
:‘_’fi; contra cloro», aprobada por Resolucién de 20 de marzo de 1978 travajo an la mar.

v
Y
2

(«Boletin Oficial del Estado» de 21 de abril).

i

Si por disposicidn legal de caricter nacional o de

5 : sactor se modificara la normativa que afecta & sata

Madrid, 22 de marzo de 1990.-El Director general. carles Navarro Convenio Colective en cualgulera de sus partes, la

LOpEZ. B Comisidn Paritaria, adacuard al mismo el nueve rigimen
: establecido en un plazo de 60 dias.

1.6, REVISION POR COSTE DE VIDA

' En &l caso de qua el indice de Precios al Consumo
(IPC) establecido por el I.N.E, registrase el 31 de

. . . diciembre de 19%0 una variacién acusulada respecto al

11620 RESOLUCION de 24 de abril de 1990, de la Direccion 11 de diciembre de 1985 superior al 5.7V s& efectuara
CGeneral de Trabajo, por la qite se dispone la inscripcion en una revision sobre todos los concepton economicos, tan

el Registro v publicacion del Convenio Colectiva de la Prontd sa constate esta circunstancia, sobre el

Empresa «Naviera Maersk Espana, Sociedad Andnimay excaso de la lndicada cLfra, n funcidn del {ndice que

publique el I.N.E.
(P j.
( ersonal de F.’ofa} El perceantaje de revision a efectuar, #n su casa, serh
dal cien por ciento de dicho exceso.

1 1o - {1 1 El incremante ¢ue de cumplirse el supuesto anterior
Visto ¢l texto del Convenio-Cplectivo de la Empresa «Naviera dubn apiioaraa  andre ietios  aron e Jamnie oy
Maersk Espafia. Sociedad Andnima» (Personal de Flota). que fue fechas de shtcads en  viger de  los  conceptos
suscrita con fecha 3 de abril de 1990: de una parte. por los miembros del salariales, de acuerdo con el contenidec del Punto 1.2
Comité de Empresa de la citada razén social, en representacion det ::::a rlh apiicacié: =0lp°r;li y se ::n'tu;rt sobre
1 3 1A o8 conCeptos eCoOnOmicos u zados para
colective Ia_kgoral afectado. y otra por la Direccién de la Empresa, en realizar les AuBentos pactadcs en el prssents Convenio
representacion de la misma. v de conformidad con lo dispuesto en el Colectivo.
articulo 90, apartados 2 y 3. de la Ley 8/1980. de 10 de marzo. del Se pacta un incremento iqual al porcentaje que arroje
Estatuto de los Trabajadores. y en el Real Decreto 1040/1981. de 22 de el IPC scumulado para el conjunto del afo 1991, mas
mayo, sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de Trabajo, dos puntos aplicable & todos lox conceptos econdmicos.
Esta Direcciéon General acuerda: Esta incremanto ss aplicars el 01 de sneroc de 1931 en
R i L. R i : funcion dal porcantaje de inflaccidn pravisto por el
Primero.—Ordcenar [a inscripcidn del citado Convenio Colectivo en el gobiernc, o en su dafactc cualquier otro organismo
correspondiente Registro de este Centro directivo. con notificacién ala | - oticial pars al conjunte del aha, sin P"j“l"i"ig; u
Comision Ncgociadora. postarior revisién una vezr finalizado sl per o y

conocerse ol IPC real.

Segundo.~Disponer su publicacidn en el «Boletin Oficial del Estadox. 1.7. COMISION PARITARIA
Madrid, 24 de abril de 1990.-El Director gencral, Carlos Navarro Para interpretar y vigilar la aplicacion del presente
Lépez. ] ) Convanic, se aestablece da acusrds con el Art, 85.2
s ' : Apartade d. dal Estatyto de los Trabajadores, una co-

-t misién paritaria compuesta por un numarc de mismbros

variablas, que sard acordadd ‘por ambas partes en

CONVENIO (OLECTIVO DF 1A FMPRESA NAVIERA funcién de la naturaleza da los temas a tratar.
MAFRSKI ESPANA, S, v (PERSONAL DF FL.OTA) ’ .
Las partes somsteran cuantas dudas, diacrapancias o

CAPITHLO T conflictos pudieran darivarse da la interpretacidn o
Al s aplicacicn del presente Convenio a esta comision, que
rasolverd 1o que proceda on el plazo mAs brave posi-
ble.

DISPOSICIONES GCENERALES

CAPITULC IT
1.1, AMBITC DE APLICACION FUNCIGHAL ¥ PERSONAL

RETRIBUCIONES
ElL presants Convenisc regula las condiciones econdmi- -
cas, sociales y de trabajo entre la Empresa Naviera 2.1. Psrcepciones
Maarsk Espafia, S.A. y @l personal de flota, tanto ai
cisnen contrato de cardcter fijo como temporal. ‘ Las parcepcicnes salarisales brutas del personal in-
1.2 AMBITO DE APLICACION TEMPORAL . cluido " en el 4mbito de aplicacién da este Convenio,
Saran las sigqujientes:
El1 presents Convenio entrard en vigor a la hora cero -
" dal dia 1 da enarc de 1990, tendré una duracién de dos ~ 1. Salaric Base
afios por 1o que Jusdard rasualte #) dia 31 de dicien-
bra de 1991, a las 24 horas, prorrogandose ticitamsente 2. Complementos salariales
para afos sucesivos sf no lo denuncia cualquiera de a. Parsonales: Pramio de antiguedad
las partes, con una antelacidn minima de un mes a la b. De vencimiento pariddico superior al mes:
facha del vencimiento, anta la Autoridad Laboral. - Gratificaciones sxtraordinarias.
Como unica excepcidn a lo anterior sa pacta expresa- = Suplements fije.
mente que la facha de antrada en vigor de les nueves c- De callidad y cantidad de trabaje:

nto de Festivo
nte de UMS
- Horas extraaordinarias

capitalas de los sagures da vida y accidente seri el
01 de agosto de 1990.

1.3. UNIDAD DE EMPRESA Y FLOTA

Quada sxpresasents raconocide por las partes firmantes

de ests Convenio Colectivo que es de aplicacidn a 2.2. SALARIO BASE

g:r::?;:fdzug;:.::';tﬁgz.?" ¢l misme el principio b Se davengard siempre que los tripulantes se encusntren
Por principio de unidad de flota, se entisnde la uni- ¢n lis siquientes situaciones:

ficacion de las diversas condiciones ds trabajo y Embarcado

rsmunecacion, cuwalquiers que sea wl tlpo y tonelaje de Comisidn de Servicio

los buquas, asi como sus trificos y servicios, sin Vacacionass i

otras axcapcionas que las que en este Convenio sa
sstablezcan.

En aplicacién de sste principio, vy a los efectos de
observancia v cumplimiento del presente Convanio, y de
la prasstacién profesional de servicios por parte de
sus tripulantes, Se reconoce expresamante la facultad

Licencia con darecho a salarie
Espeara da smbargua
Oordenas de la Compafhia

R AdDN

Tendrin los valores que figura en la tabla salarial
adjunta por cada categoris profesional.

de la Dirsccidn de Naviera Maersk Espata, 5.A., para

decidir sabre los transbordo da los tripulantss entre

cualquiera de sus buques, asi como traslados a tierrs 2.3. COMPLEMENTOS SALARIALES

an conision de serviclo y/¢ formacion profassional del

tripulante, todo ello con sujecidn a las condiciones 2.3.1. Premic de Antiquadad

pactadas an este Convenic ¥ a los supuestos pravistos

an la legislacién vigenta. Coma premio a la antiguedad sn la Emprasa,
1.4, INTEGRACION ¥ VINCULACION A LA_TOTALIDAD cada trabajador gozarda de un trienic de

3,4%2 Ptas. nes, ¥ da quinquenios
El presents Convenio constituys un taodo Organico y las indefinidos de 6,906 Ptas./mes. Eatos
partes quedacin mutuapmente vinculadas al cumplimiantg premios de antiguedad tendran loz m=mismos

an ‘su totalidad. valores para todas las catagorias

N R



