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Item artículo 59 referido a salarios mínimos de los
trabajadores en formación:

Item artículo 38 - Dietas:

CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE P~RFVMERlA

y AFINES (REVISION SALARIAL ANO 1990)

Trabajadores de 16 años
Trabajadores de 17 anos

comida
2 comidas
Dieta completa

PRlMERQ.- Dejar constituida la nueva ComisiOn Mixta del
Convenio Estatal de Perfumería y Afines, con los miembros que
han quedado indicados, en representación de cada una de las
partes intervinientes, U.G.T., CC.OO y S.T.A.N.P.A ..

En M~dríd a veintiseis de enero de 1.990, siendo las 16'00
horas, se reunen en los locales de FETIQUE-UGT, avenida de
América nll 25, las personas que a continuaci6n se relacionan:

Por las Centrales Sindicales:

Asimismo quedan modificados los plu~es del articulo 32 del
Convenio quedando fijados en las siguientes cuantías:

Efectuadas las oportunas deliberaciones, las partes en la
calidad en que intervienen, adoptaron los siguientes acuerdos:

U.G.T. :Jose Luis Dorado
Mariano Gonzalez Gomez
Francisco Perez Rivera

apartados 2 Y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los
Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depósito de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Dirección General acuerda:

Primero.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de est;, Centro Directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado)).

Madrid, 23 de abril de 1990,-El Director general, Carlos Navarro
López.

Por la Patronal I

S.T.A.N.P.A.:Jose H. Barrado Alonso
Juan de la Torre Fabre
Jose Carlos Diaz Lopez
Jose Antonio Tello Mart1nez
Joaquin Esteve Casa juana
Jesus Garcia Mateo

CC. 00, I Isidor Boix
Jose Luis Tabernero Martinez
José Parra Vara

~.- Proceder a la revisi6n salarial del ano 1.989 de
conformidad con lo previsto en el artículo 30 del Convenio, y
un~ vez comprobada la cifra oficial sobre la evoluci6n del
t.P.C. desde elIde enero a 31 de diciembre de 1.989, procede
re~liz~r un~ revisión salari~l con carácter retroactivo al 1 de
enero de dicho año de un 5'07 \, por lo que el incremento
salarial total para el indicado año queda fijado en un 8'97 ,
sobre la masa salarial bruta utilizada para realizar los
incrementos de 1.989; procede por tanto modificar el artículo
27 del Convenio, quedando establecidos los salarios minimos
gar~ntizados de los Grupos Profesionales para el año 1.989 en
las cuantías siguientes:

GRUPO 1:
GRUPO 2:
GRUPO 3:
GRUPO 4:
GRUPO 51
GRUPO 61
GRUPO 7:
GRUPO B:

GRUPO 1:
GRUPO 2:
GRUPO 3:
GRUPO 4:
GRUPO 5:
GRUPO 6:
GRUPO 7:
GRUPO 8:

7"5.['''110'
s:¡ .~,,~e

1~.7l.}6

134.383
14e.E·83
146.o,~4

153.t';l8
1:59.40:5
16:5.~34

173.3~9

181.111
lBS.312
1~.104

2e7.3~t

218.173
22"3'.479
23'9.640
2"51.';'0'5
276.888
2sa.'''~3
30'1.<1146

TOTAL (mes)

13.1~

14.87'3
22.69~

23.:517
24.&20'
2:5.717
26.810'
27.896
28.977
30'.338
31.694
33.1M2
34.668
31;.286
38.180'
4e.l:5~

41.'737
44.0'83
48.4:5:5
"50'.:574
:52.683

PLUS DE ACTIVIDAD
(PESETAS)

Un empleado d. nuev. treinta a tr.ce hOl-as y j.

trec. treinta a di.cisi~t. tr~inta horas.

Lunes d. ocho a di.ciseis noras.
Harte. a Vi.rne. d. ocno treinta a quince treinta
hor ....

Un .mpleado de nueve tr.inta • trece y de trece
q~ince a di.ci.i.t~.

Un .~pl ••do d. ocho cuarenta y cinco a cato.ce
tr.inta y de catare. c~.r.nt. y cinco a dleclsels
qu i oc. l'1or ...s.

1 1;1.8ni
2 70'.t~

3 10'7.0'0'7
4 110.81;1;
"5 111;.063
6 121.237
7 t2:5.288
8 131.:5e~

~ 136.60'7
le 143.0'21
ti 14~.417

12 1':;-770
13 11;3.436
14 171.06."5
1:5 17~.9~3

11; 189.320'
17 197.70'3
18 20'7.822
19 228.433
20' 238.419
21 248.363

VERANO -

VERANO -

BOE núm. 128

eSCALA SALARIAL SALARIO 9ASE
(PESETASl

bl

b>

La estructurA •• I.ri.l aplicable, .. pArtir del 01 de Enero de
1':1900, se... ta slgLliente: (sujeto 1.. ·,~evlsion salarial
correspondiente) •

Les ~um.ntc. en la ••c.l. d. cl •• ifiCOIcidn de pu•• to~ y
••tru~tur••• I ... i.1 ••p.~ific.d. en 'os An•.~c. A y ~. ~.tarán

sujetos • 1•• siguiente. norm•• ,

al Para los sucesivos ••cen.as en cada nivel particulA",
..... nec••ario un mlnimo de 3 OlMos en el de••mpeno del
trAb.jo en c.d. nivel, debiendo -ostrA" el emple.do 1~

nec•••rl. eficiencia, celo y buena conductA en la
ejecución de su l.bor.

.) L. promocidn de un. CAtegortA l ..bor.1 a ot .. ,;, m"'s alta,
•• t ... a sujeta .. l ••"ist_nelA de v.ll:.nt •••

al INVIERNO - Un eMPle.do tunes. viernes, de nu~v. a cato,ce
tr.inta y de catorce c~.renta y cinco. dieClselS
cuarenta y cinco.

a) INVIERNO - L~n•• a Vi.rn•• , d. nu.v. a catorc~ hora~ y de
q~inc. a diecisi.t. treinta noras.

~ESERVAS y MOSTRADOR

ANEXO "C"

11982 RESOLUCION de 23 de abril de 1990. de la Dirección
General de Trabajo. por la que se dispone la inscripción en
el Re~15tro y publicación de! Com'enio Colectivo Estatal de
«Perjumeria y Afines»). (ReviSIón Salarial año 1990).

Visto el texto del Convenio Colectivo Estatal de «Perfumería v
Afines» (Revisión Salarial año 1989). que fue suscrito con fecha 26 dé
enero de 1990, de una parte. por representantes de las Centrales
Sindicales UGT y ceoa., en representación del colectivo laboral
afectado. y de otra, por representantes de la Asociación Nacional de
fabricantes de Perfumería y Afines (STANPA), en representación

I empresarial. y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90,

.'~.:~.


