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15534 ORD1:',V dc 26 de jl/flio de 1990 ror fa (j//C se subsanan
errores de la dc 7 de jUlIio de ¡9Yr) ("JJo/crin Qjicia/ del
!:"srat/ol) del 18), (j/le convocaba concurso pum la provisión
de puestos de trabajo en .tus. S'('ITid·()S. PerUáicos de la
Dirección Ceneral de 1n.'j[¡!IlC/úIlCS Ff'l1llCnClarUls. corres
pondientes al Cuerpo Técnico de InstituclOlIes Penitencia·
nas.

convocaba concurso para la provisión ék: puestos de tra!x1jr) en 1\)0.;
Servicios Pcrtl~ricos de la Dirección General de InstituC]()llCS f\'nlkn
ciarias, correspondientes al Cunpo Técnico de InstitucÍlHll's Pcni'IT,cik
rias, se transcriben las siguientes rectificaciones que sc rddCi(ln:lr:.

~"1adrid, 17 de junio de 1990.-P. D, (Orden de 30 de 111,,:,,') de l'i.;')()).
d Director general de InstltuclOnes Pcnltenclanas, Amol1l AsuncioD
Hernández.

Advertido error en la relación de pbzas incluidas en el anexo de la
Orden de 7 de junio de 1990 (<<Boletín Oficial de! EstadQ) del 18). que Ilmo. Sr. Director g\'neral de fnslitucion\'s Penitenciaria';,
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MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

Vac:mtL's puestos de trn¡--'~jo e:1 esli: Ministcrio, dut;,(\o'; pr'~':';lJpucst;¡

riamcnte, cuY,j pro\'isiór: cÜrrcs¡)(lnde lJc\ar a L'f\:cto por el procedi
micllto de concmsu,

Esh' \1inistl'fio di.' Economia y Haciu\(~a, de :lCl;-:rdo con 10
di~p¡¡cs¡" ..:n el 3rticulo 20.1.:1) de b L.::y 30/1%,1. d:' :. d::: :Jg(Y;!0.
ll1uditicada por la Ley 2:1/1983, de 28 de julio, prl'via alltori/Jción de las
bZlses dc la prL'scIlt..: con\'oC3toria por la Sec!"ctz:ría de Estado para la
.--\dministr,~ciÓn Pública v de conformidad cun el artículo 10.l ckl Real
Lkl"1l'to :.<ij1990, de 15 ,!C ellero, de pl'¡)\isi('lll de puestos el,-' trab~¡j() y
pr\)flWCi('lrl prof\.'sion,JI de los funcionarios civiks de la Adminislr~lción

del Esl¡¡do, 11:\ di~puesto:

Convocar concurso, que constara de dos [¡ses en alLnciól1 <:1 la
n:¡tur;¡Iua de los puestos \'~lCJnt-'.~s a cubrir, J05 (,~u:l!cs s\· rehciün,\:l en
el anno I 0(' C\la Orden. El prc'sente concurso, de <lcuerdo con el
,IJtícuio i4de la Constitución bp,trlola y la Dircc:.iv2.(·ornunit:lri,¡ de 1)

de febrero de 1976, tiene en cuenta el pl"lIlClplO de Igu<.lld;¡d de trato
elltre h()mbn:~s Y' mujl'feS en la provisión dl~ los P\lL'S~(lS de lr:1bajo y
promoción profc'>innal de los funcionarios. y se cks;\rrolbrJ. con arreglo
a las slgui,'l1tcs

16535 OfO)F,V dc (i de Julio de 1990 por Id 4/1e se C¡}!I\'()Cl

conclIrso CS¡WC(llCO paro la pro!":.}!!;,'¡ r/{' :J!iC'!¡}S de Iri.1ba~i,)

en el ,tlillisrcrio de Ft'I)lIo¡¡¡{a .r Hacicnda.

de la ,Ley 30/ J ~¡S4, de 2 dl' agosto, que pertenezcan a CUl'lpns o Fscai:ls
clasi!Jcado'> en los grupos comprl'ndldos en el articulo 25 d:: b 11lISll1:~.

con exccpción eL'] personal dO(('l1te e inve~tigador. S;lnil<1r~(). de CO:-¡"('{'l
y Te!ccomulllclCiunc-; y de Instituciones Pcnitcnciari"s, sn!\'{) ql~,-' bs
rebciones lk pueslns de tmb~!jo permitan su adscripción.

Scgunda.-l Podr,ín participar los funcionJrio-; comprendido,> en 1;1
base prill1l'ra, cualquicl;L que sca su situación <ldministrati\:l, c'\ú'p!ll it,s
suspensos en firnl(' núentr;ls dure la sll'.;pcn'>ión, siempre quc rcú~wn I::s
C(1l1dlciono.:s gl'llcl'aks cxigidas y los n:quisilDS detl'r!ll:nadns l'n b
presente C0!1vo\'3tnria,

2. DCQer:in participar en la misma aquellos runcion:lrins incl¡iid'l~

en la b;¡se primn:.l que lC'n~:,ll1 una ad';cnpció;¡ p~·o\ision,..d l'n ,,1
lv1inisttTio dl' Fconomia y Ifacicilda o '>lIS Orgl11isnlOs ;¡,lt('H10mos, y lus
qu\' (,51,'n en la sit:l;leión de l'\CL'(knci:l forzusa o suspensl()f] [irlllc lk
fun(iones. si va han cumplido la sanción.

3. Los fllTlClOlWI1US el! silu<lLilJIi <Il]JilinistrJ..¡iya (k 5<.,,"\'ic;0 <."11

Comunidades .-\llt('ln()m'l~; súlo podrün lom:lr P:lrtC en ci (;n!lCur.Sd S¡IUll
lr::lIlscurriclo dm 31\OS (kvh~ el traslado .

4, l.o,> fUllciI)11:1rio" COI1 c1e'.;l!tlll ddiniti\'o SÓkl poc!r:in p:lrtlcip;¡,"
en el prl'sente C()llCU¡'~(l si hJll tr;!11Sdlrridu dos anos •.kSllL' la tcrnd ,Í('

poscsión el.: su u¡¡imu destIno, sal .. u que se dé a!Suno de los \'Jj1l¡',:--;ICS
siguientes:

a) OUL' nanic'iDl'll ÚniCaIllL'tlte p:.lf~l cubrir vacant~'s l'n vi <imbilO de--
la SeCfetarí:i \k Eslacio donde' pl'cst,ln Sil'> servicios, o en ('1 dd
i\-1iniskrio. si su destino no COiT('sJ)()Ilde ,11 :¡fl:a de una Sl'l'f\':~l¡"i;¡ eh:
Est~¡d(). '

bl Que h;lyan sido rl'lllovidos del puesto de trahaju obtc:lielo j1l)r el
procl'dilTlientu ck C()IKurSO o de llbn: designación,

cl Que haya "ido suprilll'ldo cl puesto de trzlhajo que vl'l1ian
desL'Jl1 ¡W 11:1 nd (l.

Bases
Primc'r,L-La presente COn\'OC3tona es pMa los funcionarios de

earrera de la Administración del Estado a que \e renele' el articulo uno.l

5. Lo,; funcion:¡rios en situ3ción de excedencia para l'! cuidado de
hijos, dllJante l'! primCl" <lIla de i.'xcel\cncia sólo podran participar si ('11
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transcurrido dos afios desde la loma de posesión del último destino
cblenido, salvo que tengan reservado el p~lesto de trabajo en el ámbito
de la Secretaría de Estado donde radica el puesto solicitado o en el del
:-"1inisterio, si la reserva no corresponde al áfea de una Sccretafia de
Estado.

6~ los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
Sú]o podrán participar si llevan más de dos año'> ~n dicha situación.

7. Cuando dos funcionarios estén interesados en obtener puestos de
trabajo en una misma localidad, pueden condicionar en la solicitud sus
peticiones. por razones de convivencia famdiar, al h(~cho de que ambos
los obtengan. entendiéndose. en caso contrario, anulada la petición
ctt-ctuada por cada uno de ellos.

Deberán acompañar a su solicitud fotocopia de la petición del otro
funcionario.

S. La fecha de referencia para el cumplimiento de los requisitos
e_\lgidos y la posesión de los m~ritos que se aleguc:n. sera el día en que
lir~a!jcc el plazo de presentación de instancias.

Tercefa.-l. Las solicitudes p,ua tomar parte en este concurso.
ajusladas al modelo publicado como anexo III de esta Ordc:n y dirigidas
:J. la Subsecretaría del Ministerio de Economía. y HaClenda -Dlrección
General de Scrvicios~, se presentarán, en el plazo de quince dias hábiles
contados a partir del siguiente al de la publicación de la prescnte
convocatoria, en los Registros Generales d,;.'! i\-,tinisteno (calle Alcalá, 9,
y p,lseo de la Castellana, 162,28071 .\1adrid), o en Ius oficinas a que se
rcJiere el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. [stas
úllimas oficinas tienen obligación de curs:¡r las solicitudes recibidas
(1.:nlro de las veinticuJtro horas a p3rtír de su presentución.

2. Cada uno de 105 funcion:trios panicipantes pudrá solicitar, por
orden dc prcfef\:ncia, los puestos vacantes -hasta un máximo de tres-o
que se incluyen en d ane.\.o L siempre qUe reúna los requisitos cxigidos
para cada puesto de trabajo.

3. Los funcionarios partiupantcs COIl alguna discapacidad. dt'bid.1
nh:nte <JlTeditada, podrán instnr en la soliCItud d·.: \'3C,-Ulles la adaptación
del PUl'StO o puestos solicilados siempn: que no_sllronga Ull,l moditica
clon exorbitante en el conte.\.to de la organizaCIón

La procedencia de la adaptación del puesto o pUt'stos solicitadus a la
<bcapacid,lL! del solicitante. sin que ello sUJ:1unga dctr;mento para la
organi¡aciúll. así como. en su caso. 13 compatibilieLtd con el d~'scmpdio

de 1:15 \:1re35 \" funcicm's tll'l puesto en concn:lo. ser,in apreClad;ls pUl' In
COll1lsiún de\"alora(lón, J. pm¡"cl>2sta d('l Centru lhrecti';o donde radica
<,'j pll~'StU. la cual pudra reclhar de! inll'r,-'sa,k). t'" entrcvista persul':Jl, la
If\fprr:uH.:ión que estime m::c('saria. as! COIllO el dicumen de IriS :Jrg:lI]()s
tCcnicus corn::spondientes.

,t Una Ve? transcurridll d. plalO de p,'es,-'ntd('ión lk inst;1I1'..:i:1S. las
s¡)licltudL's formuladas s::ran VllKubnk" p;¡ra los pL,ticionano'>.

Cuana.-EI presente concurso específico consta d(' dus [lse5. En la
primera de ellas se valorarán los méntos gel1('ra!<.:s enumerados en la
base siguiente quinta 1.1, Y la segunda cí>nsistini en 1:l comprob~ción y
valoración de los méritos específiCOS ad('cu'IJos :1 las car:lC1,:rhucJ.S de
cada puesto, incJuyendo la valoración lÍl' una '\1cmoria elabO¡,lda por los
concursantes, en los puestos qUe así se indique.

Para poder obtener un PUCStO de trabajO en el pi-esente C()n~'Llrso,

h:.;hrá de 3lcanz::¡rse una valor:lción mínima de dos puntos en la pnmera
t:lse y Cll<ltro en la segunda. Los p;¡rticip::ulles que cn la primer<l t:1SC no
obtengan la puntuación minima exigida no podrún p<lsar a la seg~lnda.

Quinta.-Los m~ritos 51.' valor::mín con rek'ren~'iJ ;¡ la fecha de cierre
del plazo de prescntnción de instancias. . '.

La valoración de los rnúilOs debl'rJ dl'ctual"se m;,:(ilanl·.;' pUl1tuaclOn
obk'nid,l con la media aritm":tica de las ot,)rgadas por cada uno ele- l()s
miembros de la Comisión de V:t!oración. dcbi('nl!o d<':sl'ch:lrsc a estos
efectos la 1l1:,xima y la mínima concedidas o. en su C3S0, una dl' !as quc
ap::\rezcan repetidas como tales. Las puntu3ciones otorgadas, así cr,¡f:O
b v,dor<lción lI[wl, deix:rán rctlcjarst' en e1 act3 que se !c\antar:'l al
t'!~l·tO.

La valoración de los ml'ritos para la adjudicación de puestos se
ek'ctuara de acuL'rdo con el siguiente baremo:

l. Primera fase-La valoración máxima de esta primera Llse no
j)l\dr:í ser superior a doce puntos.

l.! l\-kritos genc-ra1C's:

1 J. J Valoraci6n dd grado persona!: Por la pose:;ión d',,: grado
persullal se adj~ldicar;in hasta un m:l.\imo de dos puntos ~egún la
distribUCión siguienk:

Por lener gr::ldo personal superior al ni\el de! puesto soli.:.:itado: Dos
puntus.

Pur tencr grado personal igu:l1 al nivel del puesto solicitado: L'n
punto.

Por teDer grado per~ollal infaior al ni\'eJ ctd puesto solicitado:
\L:-dio punto.

1.1,2 Valowción <ic! tmbajo desarrollado:

1.1.2,1 Por el ni\"cl de complemento de destino del puesto de
trab3jo actualmente descmpeñado se adjudicará hasta un m¡í.\.imo de un
punto. distribuido dl' la forma siguiente:

Por el desempeño de un puesto de trabajo de nivel superior JI del
puesto al que se concursa: Medio punto.. . . . .

Por el desempeño de un puesto de trabajO de Igual lllvel o mfenor
en uno o dos niveles al del puesto al que se concursa: Un punto.

Por el desempeño de un puesto de trabajo inferior en tres o más
ni\"e!es al del puesto al que se concursa: 0,25 puntos.

A estos efectos, quienes no esten desempeñando un puesto de trabajo
con nivel de complemento de destino. ~c entenderá que prestan sus
scr\"iClos en un puesto del nivel mínimo correspondiente al grupo dc su
Cuerpo o Escala.

1.1.2.2 Por el desempeño de puestos de trab3Jo que guarden
similitud en el contenido técnico y especialización con los ofrecidos.
además de la aptitud en los puestos antcnormcnte desempei1ados en
rdación con los soliCitados. se adjudicarán hasta un maximo de tres
puntos.

1.1.3 Cursos de formación y perfeccionamiento: Por la superJ.ción
o impartición de cursos de formación y perfeecionamil:nto. que tL'ngan
reiacjón directa con las actividades a desarrollar en el puesto de trabajO
que se solicita. en los que se haya expedido diploma y certificación <k
asisttncia y/o. en su caso. certificación de aprovechamiento o imp3rtl
ción: Hasta un punto por cada curso. con un máximo de dos pun:os.

1.1.4 A.ntigücdad: Por cada niio completo de servicios. ('n las
distintas Adnllni5traciones Públicas: O.~O puntos. hastJ un má.\lnlo UC
cuatro puntos.

A estos cfcctos se computarán los scrvicios prestados con car:\cler
prcvio al ingreso ..... n el Cuerpo o Escala. expresamenlc reconocidos. :\'0
se cumputarún servicios que hubi(.'ran sido preswdos siIl1ul¡:'llleamel1tc
con otros igualmente akgado5.

2. Segunda fase: La Y::l1oración máxima de esta segunda bsc podr:i
llegar hasta ocho puntos.

2.1 ~kritos especiticos: Los méritos específicos aleg8dos por los
conCUrS<llltcs con el an(':\o 111, adecuados a las carJcteristicas del puc'>to
o puestos solicilaoos, entre los que podrán figur::¡r: Titulacione~; acadl;
micJs, cursos, diplomas, publicaciones, estudios. traLlj'.ls. conucimiell
tos profesionales, aportación de cxpcricnci;.¡ o permanencia en un
dctei"lllinado puesto, etc., .scr:lll acreditados dC!l'Umell¡almcnte mediaJlIc
bs p'~'rtlllL'n!eS ccniticaclüi1cs, justificantes o cua!ql:ler otro Jlll'dio
adm,tido.

l~a ,\1c1110¡"Í;l para aqudlos pueslm que así se e.\lja consiqira en un
an:illsis de b t;lrfaS del pu,'sto y de los rcquisllos, cO!HlH::iones y medIOS
n..::ccsaries paw su d~'sen'peñu, a juicio del c;'ndidal('. ,:on b::¡;-;e en la
,iL'scripción de] pu~'sto ('on~eni(!a en cl anexo 1. Habr::1 de :Hljuniars2 a
la solicilud \ l·onsl<1rá. COOH) rnhimo. de: tres hojas en !:lm;ll';o D1N·A4,
!11ec:lnc9:raríadas a dobk e5p:::cio por una ~old cara.

D'..' los ocho puntos dc valoración máxima en e)[J segunda fasl'
podr<in :llrihuirsc :\ la n1t'l1loria hasta un m:iximo de ti'es puntos.

Sexta.-I. Los méritos generales de Jos fUllcion¿lf:os ;ll'lu31mcntc
destil1J.dus en el :\finislerio de Economía y Haci,:nda IJ ','n ws OrganIs
mos "utúriClmos serán \;l!ur:-¡dos con los datos proiC'sion:dcs l"onsi2,!1L1dos
bajo <;u responsabiJ¡J:td t'n el anc\.() Jll, C'ompn1oados por I(I~ scn'ICl<JS

de pt:r)onal dd Del'art:l!ncnto.
1. L)s mériToS g~'ncraks d~' los restantes funcionarios c!eh·:r:ln ,;,'r

3uedil:lct,)s m,,'d::lnk cc:rti~(·::lción. seg¡jn moJt'lL' que f:'gura corno
anC\.o II dc c'ita Orden.

J. Ll ('ertilic:J.~'ión deb~'i'::i ser expedida:

a) Si se Ira!:l de !'unl"ior:;:¡rios destinados cn Servicios n:lllr,J1('" ti,'
otros :'.!iniSlerics u Org3nis¡,lOS aurónomos, pür !:l Dip,Tción Cierll,'! ~.:1

competi."lte en []¡<.Ileria de pe:rsonal dI: lus Departamentos ~,liniskriaks

o la Sccrl'tat'Ía GL'n..::ral o sir.-¡iL!r de los Org:Jl1ls!l1PS ,:UlÓ¡iOiTIOS, sin
p..::rjl!icio (:k I\l vnisto en el epígrafe c) de este mis1l1') pi.l!1t1).

h) Cuo.ndo se tr'ltc de funciun,lriu'> dcslInados en los servicies
periflTicos dc {¡Tllbito regional o pl"i)\'incial, r("sptClivamen~i.'. de ulroS
Ministcril1s u Org,\11Ísnws ~HilÓnOl1los. por I.as Secrl:''-,lrí~,s C;ener,iks e,;"
1~..s Dc1cg;J'~'ionL's del GobIerno o de los GobIernos Civiles, sin perJlI~clo

de lo dispuesto en el epígrafe el sig'lientl'.
c) Si se' trata de funCionarios destinados en t'l i\1ini,:,¡erio de

Defensa, en todo C:1S0, pdf la Sl:bdirección Genera! e\c Puso¡nl Civil d..::l
Depart;¡nh'nto

d) .--\1 pLTsonal en si,uación u.... servicios en ('omunidJdes Alltóno
mas o fLlncion~lfi(ls de las mismas, por el órgano competente de la
Función Pública dL' la Comunidad u Organismo simil,,:,.

f) A los funcion:nios qu<.: se encuentren I.'n b situación JJrninistr:l
ti va de excedclil'la voluntaria, ror la Dirección Gener;¡l cOll1pctenk en
m.lteria de p<.'fsorlJI del Dq'artaml'nto a que ligure adscritu su Cuerpo
() Escala. o p'.ll" la Dirct'ción C;l'ncral de!a Función Pública. si p,-'nCfl,::ccn
a CUL'rpl'S 0 Lscabs adscritos ¡d r-.-linistcno parJ. las .-\dl:únistruc\on·,:s
Públicas y dqlt';\dil.'iltcS de la Secrdari;) de Est:1cio para la A..:irninistra
ción Pública.

g) En el CiSO de nccdcnles vGlunt:lrios pertenecienles a Escabs de
OrgJnismos Autónomos, por la DIrección General de Pcrsonal del
\-'1inistcrio () Secretaría G,~neral del Organismo donde hubieran tenido
su último deslino.
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4. Los concursantes que procedan de la situación administrativa de
suspensión de funciones acompai'larán a su solicitud documentación
acn:dit;.¡tiv3. de haber finalizado el período de suspensión.

Séptima.-l. La propuesta de adjudicación de cada uno de los
pues tus se ckctuará atendiendo a la puntuación total m6.xima obtenida,
sumados los resultados finales de las dos fases, siempre que en cada una
de ellas hayan superado la puntu:lCión mínima exigida.

~. En caso de empate en la pUl¡tuación, se acudirá para dirimirlo
a la otorgada en los méritos específicos.

Ol' persistir el empate, se atenderá a la mayor puntuación otorgada
en la yaloración del trabajo d-:s3rrollado y, en último extremo, al mayor
tiempo de serVIcios efectivos prestados en cualquiera de las Adminlstra
Clones Públicas.

Oclava.-La propuesta de adjudicación de cada uno de los pucstos al
solicitante que haya obtenido mayor puntuación será reali7ada por una
Comisión de Valoración compuesta por el Director general de SerVICIOS
del tvlinisterio de EconomiJ y Hacienda, quien la presidirá y padr:i
delegar en el Subdirector general de Gestión de Personal Funcionario, y
trcs Vocales designados por la autoridad conVocan!e.

Dos funcionarios que vari:min. uno del Centro directivo donde
radican los puestos dc trabajo}' otro del ArcJ. correspondiente al mismo.
y que actuarán para valorar a los solicitantes de tales puestos.

Un funcionario de la Subdirección General d,: Gestión de Personal
Funcionario, en condición de Secretario, que podrá ser sustituido en
C150 de no poder actuar por no cumplir ]05 requisitos dd p:írnfo Sexto
en rclación con algún puesto concrcto de entr.: los convocld0S. pJ.s<1ndo,
a propw..':;ta de la Comisión, <1 ser Asesor de la misma.

Podran formar parte ('11 la Comi~ión de Valoración un rL'prCscnl;:lrltC"
que designe cad<:! una de las Organiz:lCiones SindiC:lks siguientes:
ConfeGeraClÓn Sindical Independiente de Funcionarios (CSIF), Union
Gt'llcral de Trabajadores (UGT) y Comisiones Obreras (Ceoo.),

LJ Comisión de Valoración podrzl contar con l'xrerto~ dC:::lgnados
por la autoridad convocante, pn:via solicitud de la Comisión, los cuales
ac!uar:ín con voz, pero sin voto. en calldad de ascsores.

Los miembros de la Comisión de Valoración ckher:jn pl'nenccer a un
grupo de tItulación igu3l o superil)r al e_\.igido pZ!.ra los puestos
convocz¡de's y adernús poseer grJdo p('rsonal o ck5ernpeiiar puestos de
nivel igu31 o sup~'fior al de los convocados.

No\"(·na.-El plazo para la resolución del preSl'lltl' concurso ser;í de
dos mese'i contados desde el siguiente al de b finalización de la
presentarian de instancias.

Décima.-L La adjudicJción di.' J!gtin puc.StCl de la prCSe¡1ll' C~)!1VO

calOria a funClOnanos destinados en otros :\limstcno". y sus OrgaIllsmos
8utónornus implicará e! cese en el puesto de tf<1b:ljO anterior en los
krminos y plazos previstos en el Jrtículo 18 del Reglo.rncnto Genaal de
Provisión de Put'stos de Trabajo y Promoción Prof,:slOnal.

2. Los puestos de trabajo adjudicados serán irrCnll,:;,:iabks, sJ.I\o
que antes de finalizar el plazo de toma d~ posesión se hu!)i<:,c ohtel1ido
otro destino mediante convocaturia publica. El escrito ,~k Opc;¡',n s~'

dirigirá a la autoridad a que se refiere la base tercera. i.
3. Los traslados que hayan dt' producirse por !;, 1:'5' ,1U'ió:l del

presente concurso tendrán la consideración de volunt:-..ri )} y, '>.'n COllSl'
cuencia, no generar6.n derecho al abono de indemnizJl:Il:: pC:f ¡,:oneepw
alguno.

Undecima.-L El presente concurso se fesolvcr,i f'\,.'r (),'(kn dc!
¡'I,-linisterio de Economía y Hal'it'oda. que se publicar:\ 'JI t'] .:á!I)Lt(¡-1
Olicial del Estado». en la que tigurarán los dato" P'~'(:;("ll~,ks ~kl

funcionario. el puesto adjudicado y el de cese o. en su Cl :J. !;i o,:¡UJ,,·j",l1

administrativa de procedcnCla.
2. El personal que obtenga un puesto de trabajü :~ ti":lV':'s dl' (":;1.t'

concurso no podrá partiCIpar en otros concursos h::: I,n ql1l' h;ty:~ll

transcurrido dos anos desde que totlnron posesIón ,'¡1 el !n,c;t<J (Jo-:
trabaJO. salvo que se diera alguno di: los supuestos e.\.c'..'.:'lL!'hiu·, c;uc ';C

contemplan en el punto 4 lk la base segunda.
3. El plazo máximo para la toma dl' posesión en ,'! 11',]('."0 pL:L'~¡U

de tral)ajo será de tres días hábiles, SI r<ldica l~n la ml'>i; ,1 ](x::lhd,1U_-')
de un mes, si ndica en distlI1ta o comporta el re111!:'f'_'~D ~j! s<.'n'(lo
activo.

El plazo de toma de posesión empezar:i a conl:)rs\, (\ iXil-:ir ILI did
siguil'nte al del cese, que- deberá efectuarse dell!ro de 10' !l"_'\ dll:; h;J:J1\'~

siguientes al de la publJGiClÓn ck la resoluCló¡¡ del l', ';:cur~,(' ,'n L'i

«Boletín Oficial dd Estado>,. SI la resolUCIón COlllPO;¡~" ,'I r(~:IT[;" '>J ,11
servicio activo, el plazo de toma de posl"sión dd)<'fü ("-'11 Dl'::~n . "k,,!.!,>
dicha publi('ación.

4. Dada la urgencia en 1:1 provisión dc los PllCq('~ J)]1\",-'~,dll<; SI,'
podrún considerar suspendidos los permisos o licene:l qu,' \\ill.::-,·Il

disfrutando Ins fUllclonario'j que obkngan uno lk el!\!' ,';1 ,,1 prL·sl··'!'.."
concurso. 'j el cómputo del p1<110 posesora) s(' inciar:i·.·_'t', Ül i,)
en el p:Hrafü sL'gundo dd punw 3 pn..'cedentc.

DuodéClnla.··l.a publicaCión l'n el {(Bolelin Oi'lcIJl lU ·:~Ud(!." li'..' J;\

resolución del concurso, con adjudicKión de los p\l'~'s; ''i, ~~·r .. ir¿\ df~

notificación;] In" illtel-csaclus y. a p:lrtir de 1:1 mism:\. "ln;';'..'/dr::Ii1 J.
contarse los plafos estabkc¡dlls para que: l\.ls Org:I!¡[)r.~()) Jkl"l:l~~(_'"

efectúen bs aetll~lciones adrnillistrati\as proccdenll's
Dt'cil1lotcfcl'ra.-La presente ellt1l"i)cltoria y los actos \kri',adn" de b

misma podr6.Jl ser irJlpugnados de al'uudo con lo prcv:s!:1 en 1:1 Le:, (!('
Procedimiento Adll1inistr~llivo.

:\Iadrid. fi lk julio ue 191)O.-P. D. (Ord<'11 dt.: 2] de julil\ de 1':)85). el
Suhsecrd:lrio. Er.rique \'L\nllll'7 Robles.

limo. Sr. Director general de Scrvicios.

UNIDAD DE APOYO

§ECRETARIA GENERAL T~CNIC~

CENTRO

PUESTO

-··--·--~CFDIRECTIVO ~.

DE LOCALIDAD

DE TRABAJO ?U~STCS _

G~U?ü
NiVEL C.ES?EClf.
C.~ES.

--·--·---·------~-----l
DESCRIPCION I HEHI'I'üS "_

DE FUNCIONES i

~ffiS IMPORTANTES ¡ ESPECIfICOS I
_________,__._----l. .~.,,~, __, "'_,__ ,.

I ;

I
SEC?E1ARIC/A PUESTO TRABAJO ~IVEL 30 M"DRID 14 123660 Tareas espe~ificas de

Secretar fa.

VICESECRETARIA GENEFV\L
TEGlICA PARA ASUNTOS
F;.NA:~CIEROS

MADRID 18 1~26032

Col'1ocir1i~nt:C5 de

inlo;;l',it i ':J.

I

E,,"," , i,"on.~ 1 li",," " " Doc"ho.
jurídico·rtf:'rCJnti\ e~oed'er~"5i E:<.per;ec.~: en FU5ió"

Comisi¿n I"formadora so"rc I de E'~>l"e~":;.

fusión de ~,"presas.

JEFE ARfA COCRDINACIG~ E INfG~~ES flS:AL:S 28 Asistencia a gr'-o<Js uabajo

CEE. Elaboraeién i,,'or""-~&

Cmi s i ón Subsecretari os.
Trabajos sobre fiscdlicJd

OCDE.

E~F~r' ere i 1 pn

F;s;(~tic'"d C.E._.

Idler...:;:; "'¿""~s

Ingl ~~.
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MERITOS

I
. I CENTRO DIRECTIVO N' DESCRIPCION

~, o, LOCALIDAD NIVEL C.ESPEClf. DE FUNCIONES
~" GRUPO C.DES. ANUAL

I OIlCE._'+I P_U_E_S_T_O__D_E_T_RA_B_A_J_O +'_'_'."__0-js t-_+__+- +-_MA_S__I_M_P_O_R_T_AN__TE_S_+-_E_S__P_E_C_I_F_I_C_O_S__

seCRET.a.RIO/A SUBOIUCTOR GENERAL

DIRECCION GENERAL DE
SERVICIOS

UNIDAD DE APOYO

JEFE ADJUNTO DE SEGURIDAD

MADRID

folAOí1:IO

14

16

1236ó<l Tareas especificas de

Secretaría.

853788 ll1íorlT'es en materia de

segurid"d. Dirección de

personal.

E:<:perier.cia en trabajos

secret<lrfa.

Cooocimief1tos de

Conocinientos de

Seguridad y v<lloraci(jn

d.e e:<:periencia en

p<.Jesto~. similiMes.

6 JEFE SERVICIO SEGURIDAD MADRID AB 16 853788 Coordinación en materia de

fuego, siste!l\as de prevención,

protección ye:<.tinciÓn.

Informe y propuesta de

proyectos de seguridad 'f

pl anes de autoprotecc i Ón.

r i tul ae i ón Super i Jr O

M.edia en [ngenie~¡a.

ConociCliel"ltos

a<:redi tados en el Area

de Fuego, Sist~s de

Pre'lef'ci ón, Protecc i ón

y E:<:tinción.

E:<:periencia acreditada

en redacción de

Proyectos de Seguridad.

Conocimientos y

e:<:periencla en

elaboración de planes

de autoprotección.

ANAL 1STA pi/GeRAMADOR

INSPECCION GENER1~

INSPECCION SERVICIO DE
ECONOMIA y HACIENDA

MAJ~ID CO 18 366312 A."lálisi, orgállico y hp~riencid e"

programación de apiicaciones. inf.JrT,atica a niv'ó\ de

programación y/¡>

a"'''lisis o"gdnlco.

9

COLABORADOR DE ¡IlSPECCIOIl

s. G. ESTADISTICA
SERVICIOS

JEFE sec. EST. PROC. y E~PL. ENT'. DATOS

INSPECCION DE LOS
SERVICIOS DE COMERCIO

MADRID 266748

266748

ApoY:J a las Insp;>cciones de

los Servi C ios en sus f~'nc ¡-ones

de inspección y control

internos.

M.antl'f1i'lliento de los programas

de grabación. Supervisión de

la información de salida y

control del personal de

grab<lciÓf'l 'i e~p(otaciÓn.

Experie,"lci.] ",'.1i"",, tres

años en p.Jeslos de

Ira~ajC' de Servicio,

Centrales o

Territoriales del

MinlSlerlo ce EccCl()t111a

'f Hac i erda en l as áreas

de gestión e lns~cclor,

trib<.Jtaria o de

contabi'.idad po.;btica.

COf'lC'Cill':ento y

e:<:~rlencla e"

Program<lción, "'"

MS-OOS. Se "alora°i¡

conoci"',e"ts~ de B.l.S·,C,
eBAS;:; y S: ~~~:)~'!.

10 INSPECTOR DE SERVICIOS DE COMERCIO MADII ID 28 1796940 Inspección y control de las

Unidades, person~1 y procesos

de los órganos centrales y

periféricos de \a Secretar fa

de Estado de C~rcio.

Expe" ,~_:' a en c~rc'o

e~terl')r e ,,,tenor.

Mfnir:l<l tres años.

O=;nio del Inges y

frances.
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•• CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

••
DE LOCALIDAD

PUESTOS

IIIVEL ::.ESPEClf.
GRUPO

C.OES. ANUAL

DESCRIPCION
DE FUNCIONES

MAS IMPORTANTES

ME~

ESPECIFIcas I

11

SECRET~RIA DE ESTADO DE
HACIENDA

DELEGACION GOBIERNO EN
CAMPSA
JEfE SERViCiO l~SPECCION MAORID , 26 1209696 Tramitaci0n de los exp..-dientes

instruidos 11 concesionarios de
Estaciones de Servicio y

Aparatos Surtidores, as! cemo

II tos transportistas

contratados por CAMPSA, que

supongan infracciones iI (as

disposiciones Legal,,"5.

Se<¡uimiento de las ,.a",ion",,.

Irrp<;estas por organlsms

dependi ent es de COO>.Jn i dades

Autónomas y Centro Español de

Metrologla,

I

lic"".,ciado en Derecho.

Arrpl íos conocimientos y

e~periencia en el

régimen

j ur ¡ d i ca' aehí ni st ra t i va

concesionai de las

Estaciones de Servicio

y la leg;slacioo del

!'Ionopol io d~ Petróleos.

Conocim;en~cs de la

legislación pe:rolera

de la e,E.E.

Cor-.ocimie<1Hr.> '1

e~perl\'1'"lCla e-n t~..s d-.

plenifie1>Ción y

coyuntura eners~t Ica y,

especialmente, en t~.as

relacionados con el

petróleo, Prestar

haber prestado

servicios en la

Delegación del GobierM

en CA~PSA.

12

1]

SECRETARIO/A PUESTO TRAEAJO IIIV':L 38

DlREccroN GENEP>.L DE
INFO~TICA PR~SUPUESTARI~

S.G. APLICACIONES
CONTABILIDAD Y CONTROL

"AORID

MACIIID

D "

29

123660 Registro y control de delos

relativos ~ proó..lctos

petrollferos y tr"mita~¡ón

informá~ica de los mismos.

InforlTlatización de dalos

referentes a pla~ifica~ión

coyuntura energét i ca",

17969.. 0 coordir.ación y gestión de

gr'JPOs de trabajo en áreas de

análisis, desarrollo e

iJll)lantación de aplicacicnes.

Desllrrol lo dpl trllbajo e"'.
vertiente organi~ativa y

técnica de la $utxJirecció'l.

""'9lics corxlCi .."ientos

e~perie-r",i" e-rl e'.

:ratarni ento i nformát i eo

de los datos relativC's

a precios de productos

pe:colifercs.I<"'9 l ios

conocimien~os y

e~per;enci~ en la

tramitJció.., y J,-chivo
d.e los e<pe-jiffile,

relativos a la

Inspección de las

Es¡aciones d" Se.-vicio.

Prestar ° i'ab<.·r

prestado servicies e"

la ~ele9a(i6n del

Gobi",rno en CA,~PSA,

E~perier.cia de trabajo

~~ miis de C;~:Cl a:'io, en

las distintas fJses <Jel

ciclo d", vica

desal"rollo: Análisis,

Programaciól" e

I""'plantaeiór. de
Apl i cae iones.

E~perie"cia de ':'."is de

CINCO anos en l!

planificación y control

de proye<:tos

infor;,¡álicos.

bpcricneia en la

coord;naciór, ce

apl i cac iones

informjtica~ de

naturaleza contable del

sector p.:blic(). Se

valorara la e~pel"iertcia

"''' I.a coordinación d~

otros sístem<ls

informáticos.

E~perienc;a en entornos

operativos GCOSa,

valoráMose la

e~perlenC'a en otroo

e'"!tornos. Tit'Jlaci6n

Super i or.
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DE

ORDEN

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

,.
DE LOCALIDAD

PUESTOS

NIVEl
GRUPO

C.DES.

C.ESPEelf.

ANUAL

DESCRIPCION
DE FUNCIONES

MAS IMPORTANTES

MERITas

ESPECIFIcas

TEC),I!CO SISTEMAS-ADMINISTRADOR BASE DATOS MADRID " 2S es 37M Il:esponsabilid..ct en \a

elabora<:i6n ~ análisis

funcionales Y ton et desarrol to

de aplicaciones infonn,t(ic<ls.

EApert,) en inforlr.ática

a nivel de análisis de

apl ¡caciones fo.nc;<)O'l,I1

y/u orgánico. Se
valorar' la e)(peril!'fX;a

en ffifornos operativos

GCosa, "V$ o UNIX, Se

valorará TitutaciÓf'>

Superior.

16

JEfE SECerON SISTEMA INFORMATICO

JEFE SECerON SISTEMA Il/fORMATICO

~ADRlD

MADRID " 14

772884 AnáLisis funcionales y

orgánicos de sistemas de

inform<lci6n.

772884 Análisis funcionales y

orgánicos de sistemas de

información. Análisis en

Contabi 1 idad PwbL i ca.

Experto en idorrnática

a niveL de anáLisis de

apl icaciones funcional

y/u orgánico. Se

valorará ta eXperle",Ia

en entornos operat Ivos

GCOS8, MVS o u~:x. Se
vaLorará tituLación (le

Grado '1edio o Su¡.>ec'M.

EXpero en anáLisis de

Contabilidad PúbLica y

Subsiste'lms Contables.

366312 Análisis orgánico y

programación de apl icaciones.
17 ANALISTA PROGRAMADOR

S.G. DE EXPLOTACION

COiIS€JERO TECNICC O[RECTOR DE ARUo.

MADR ID co 18

1426032 Gestión de gr<.;XlS ~ trabajo

en árus de produ::ci6n.
Gesti6n de SLYr.inistradores ce
Hard\olare, as! CO!l'O serVICl05

de ITlantenimiento, aSistenCia

tecnica y formación.

Desarrol Lo del trabajo con

vert i ente tanto organl zat I va

COlTlO técnica en los dif"rerltes

entornos gest ionados.

Experiencia en

inforrn.itica a niveL de

programación y/o

anáLisis orgánico. S'"

vaLora-á la experiencia

en entornos operatiVOS

GCaSS, MVS o U~;X.

Experiencia !/estión de

K1-'ipos de trabajo ~
entore,,''> :le p,-·x,,~·~, or,

e inst"~aciolws,

abarcando sist'-""':O',
M'VS, GCOS8, GCOS6,

J~JX, ~,S'DOS y S.D. de

Red de Area LocaL.

Experiencia en

relaciclnes técnicas t
cCJO'Tlerciales con

proveedores. Arrpl ios

conoc imi entos

inforrn<iticos e

instalaciones

valorándose ti tuLación

de Ingeniería Superior.

Se valorará experiencia

en el uso de

m<'todoLogfas de trabajo

en ente,rnos

informáticos.

19 JEH TURHO-ADJUNTO JEFE EXPLOTAC. o PLAHIf. I MADR ID co 205428 Turno de tarde:. Planificaci6n

de trablljos a procesar.

Coordinaci6n de operadores.

EXperiencia en

opera<:ión de sistemas

GC8S8 ~ MVS, asl como

de lrrpresoras l'ser de

al to va 1uTlef'l.

S.G. APLICACIONES,
PLANIFICACION y
PRESUPUESTOS

CONSEJERO TECHICO PROyECTOS INfORMATICOS

JUE PROYECTOS Y SIS':"EI'IAS INfORMATICOS

MADRID

MADRID

, 28

16

1209696

1209696

1

Dirección y Coordinación de

Proyectos Informáticos en el

Area de Pr~supuestos Generales

del Estado.

Dirección Proyectos

Informáticos.

Experiencia demostrable

en dirección de

proyectos informáticos.

Conocimientos y

eoxper I enc i a en

PresuplJestos y

Contabilidad Pública.

Experie'1cia demostrable

I
",n dirección de

proyect)s in"orr'láticos.
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CENTRO DIRECTIVO.-
DE

OROE~ PUESTO DE TRABAJO

,-
DE LOCALIDAD

FUESTas

¡¡ [VEL
GRUPO

e.OES.

C.ESPEeIF.

A~UAL

DESCRIPCION
DE FUNCIONES

MAS IMPORTANTES

MERITOS

ESPECIFIcas

" TEClllCO SISTEMAS-ADi'lON. BASE DE DATOS

JEFE SECC10~ SiSTEMA lliFORMATlCO MADRID

" " e~3788 Diseño y ....Óllinlstraci6n Base

de Datos. Soporte Ticnico

SOSO.

" " 772884 Diseño ce Sistemas

Informáticos.

ConocimiMto y

uperier>cie en SGW

relKionaLes.

Conocimiento SG$O y

herrami eotas (')R,l,CLE.

E~p"'r i ene i a en di 5eM

de Sistema5

Informáticos.

TituLaci,'m Superior ,,:1

Informática, ln~eniería

o Cier,¡;ia.

A~AL!STA Ft.~Clcr¡AL MADRID 10 617784 AnaLista de ApLicacicr.es. E~periencia en

anillisis. Conoeimien~Ds

en IT'etodologfas de

anáLisis estructurado.

S.G. APLICACIONES COSTES
DE PERSONAL ACTIVO Y
PASIVO

2S CCl.iSEJEQQ TECIi¡CO PROYECTOS lNfOR"IATICOS MADRID 28 1289696 Dirección de Proyectos y

equipes de trabajo. Rela:i"n
con uS'Jarios.

E~perto E,n informática

y dirección de equipos

i'lforrn<it icos.

Conccimiento de

Pens i one~ d~ e1a~es

Pas ;VdS.

16 JEFE ",OTE:TGS T SISTEMAS INfCRI"AT1C05 HAOR10 '" 26 1209696 Dirección d-e ~royecto5

equipos de e"abajo.

E~per;ercia

dire~ción de ¡¡:oyec:os

preferentl"mE.'nte en

entorno GC8S3.

Conocimi",,")to de

PensiO'l'es cJ.e CLas~s

Pasiva5.

17 JEfE SECCiOIi 5ISTE........ JNFOR)'IATICO 24 772884
1
An~Lisis fc;ncic'laLes y

orsánico$ d·o siste'f'<ls d~

información.

hperto er. ,r,ioc"'-3t;ca

a r"Iivd C:~ a..,al ;sis de

apLicaciones fu.~cio"Jt

y!" or"anccu. Se
... aLora,-á la "'n)~'~;el1cia

GCas8.

28 AIlALlsrA PRQGRAi'1ADOR MACiRIO co 18 366312 Análisis y Progr~rnac¡ón ce

ApLicaciones.

EJ~~rienda en

prog~a"r.,j~i 6'1 C'l

lenguaje COSOL, ",ntorno

~CaS8 e IDS·II.

C,"'oeimientos en

mi eroi n"or'1'.át i ca d6AS:

IV.

INSTITUTO OE E~TUDIOS

FISCALE§.

19

S.G. DE ESTUDIOS DEL
GASTO PUBLICO

JEFE ¡¡fGOC1~DO Ii¡VEL 16 MAOR10 18
I .
¡"I'O>OO';

I

con el p.;bl iCD. E~Der1e'"el~ en pues,o,1$

de ate'">Ción al pjDli~o.

~O~3rio de tar~.

DIRECCION G~B_~A~_Q~

AqUANAS E IMPUESTOS
ESE.,.EC!ALES

S.G. DE ESTUDIOS Y
PROGRAMACI01I

lO SEC~ETAiI]O/A PUESTO TRABA.;a ¡¡['¡EL 30 MADRID 12_~660 Prooi as de Secretar f a '(

básicas en eL tratamiento de

te~toS. OiS;Xl'libilidad

horar i a.

C8"oci_,";t·r~os en

trata",iento de te~tot. y

arC/'llVO. E~periencía en

pvestos s'r:1I\;¡res.
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CENTRo DIRECTIVOiI ,.
I DE

ORDEN PUESTO DE TRABAJO

,.
DE LOCALIDAD

PUES;OS

CilUPQ N¡VEL IC'ESPEClF'!1
C.OES. !I ANUAL

DESCRIPClaN
DE FUNCIONES

MAS IMPORTJ\NTES

MERITOS

ESPECIFICQS

I
I

1
32

S.G. aRoENAcION LEGAL y
ASUNTOS INTERNOS

SEC~ETARIO/A PUESTO TRABAJO ",¡',In 30

B.G. DE INSPECCION

SECRETARIO/A PVESTO TRABAJO N¡Vn 30

DIRECCION GENERAL DE
INFORMATICA TRIBUTARIA

DIRECTOR GENERAL

TECNICO APOYO I¡¡FORIoIATICD ¡¡¡VEL 20

S.G. PLANIFICACION y
COORDINAcrON

1 JEfE SECo C:JORO¡NAC¡Ol; rEculeA

S.G. DE EXPLQTACrüN

MADRID

!'.AORIO

MADRID

"

20

123.660 Propiu de Secretaria y

b-isic,ls e-n trau",ie-nto '*'
textos. Disponibilidad

horada.

123660 Propi~s de S~retarfa y

básicas en tratar.dento de
textos. Disponibilidad

horar i a.

150912 Irrt:>Lanta;:ión, mantenimiento y

desarrollo de proyectos

informáticos.

665ó76 Gest:ón de ~cvpos de trabajo

para el desarrollo de

aplicaciones.

Conocimlentos en

tratamiento ele ten os y

archivo. Conocimientos

de idiomas,

especiallll('nte inglés.

Exper i e;lC i a en PJes tos

similares.

Conocimientos en

I trat"",iento ce textos y
archivo. Experiencia en

puestos similares.

Conocimientos

Informáticos y de

Aduar.as. Conocimientos

de IOOtOO010gía y

actninistración de

proyecto> informáticos.

Experiencia en di~ei",o e
irrplantaCi:)n de

apl icaciones para

microordenadores y/o

redes de á-ea local.

Conocimie",o de U~¡X y

C. Conocim;ento de

siste'nas de videotex.

:

35

36

ADJU¡¡rO SlJBOIRóC10R GENERAL

SECRETARIA GENERAL DE
PLANIFIC)\CIQN y
PRESUPUESTOS

GABINETE TECNICO

SECRETARIO/A PUESTO TRABAJO ¡¡¡YEL 30

MADR 10

MAOIlID

19

"

1796940 Dirigir laS a;:;'ividad ... s y les

recursoS h~ano5, técnicos y I
;na:erlal(>S del Centro d ....

Proceso de Da:os y los eq~'ipos

de soporte técnico en materia

de sIstemas operativos, bases

I de dates y cO<TlJnicacIQnes

conforme a (os planes

informáticos, ce,""! obje:o de

gara'ltizar La explotación en '1

:ie~,)Q y cal iOad ~deL".;ad~s de I
las dlferente-s aplicaCiones

pres:ardo La debid,) asistenCia!

t~cnl.ca a usuarios y aL area I
de desarr:¡l\o. AsLrnlr Las

funciones del S,"~irec¡:¡r

Genera! de Explotación en I
ausencia del ""Sr:lO.

!

123660 Auxiliares de secretaria,
archivo e informatica.

Experiencia do;> al menos

10 aAes e'n el er,torn()

de explotación y

,lste'T1aS en las

sigu,'ent~s ~reas;

"VS¡ESA; Redes T? S"!A;

Bases de D.,~o,

RelacioraLe:. ,.

D:JS¡VSE!S.

ExperlenCla en manejo

de procesadores de

texto. Conocimiento de

archivos. Ex~rie"ci~

en puestos similares.

.'
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CENTRO DIRECTIVO

DIRECCION GENE~L DE
PLANIFICACION

I ;; I
L,-,-,:~¡, ,

PUESTO DE TRABAJO

,. !I I
PI.'~~T::'S LOCALIDAD I GRUPO

NIVEL

C.OES.

C. ESPEClf.

A~UAL

DESCRIPCION I

DE FUNCIONES
MAS IMPORTANTES I,

MERITOS

ESPECIFICC.s

l7

UNIDAD DE APOYO

DIREcrOR CE rRO;;R_M~A

S.G. DE PLANIFICACION
ECONOMICA

JUE SE'lV:C¡O

S.G. SECRETARIA DEL
COMITE DE INVERSIONES
PUBLICAS

S.G. PLANIFICACION DE U,S
EMPRESAS PUBL:CAS

MADR ID

I ~ADRID

26

16

16

19

853783 Evalwación de pvtft,cas ce

gasto y aná'.¡sis de ,.,;e,caCos

fir,dr,cieros.

353788 Estudios <"n,]trccccn6micos,

aplicación el" técni:"s

c'-al".tital~'''~s,

aplicación C'J técn,C3s

c'-'~rltitat:v"s.

17969~O Es:Jdi:-os econc.~icos y

evoLución ce inY~cs ón

;;-l:,bLic~. A"álisis

e,taeli,lins.

Inversión i'L'::o:ica,

Licenciado en :i(!r<::L

económicas. Ex¡:""rie"'~;

en tracsi',:cicre,

/; r.....-.:; i eras

; nter .....ci """l es,

Experie'"lcia en

f;r'kll".ciaciÓf1 ~

~raci()(1es cC<"'Ierc

con eL e>:.terio~.

~rsnces e ln;Les.

L;cer.ciadQ e~. c;~,,·:

ecoró,T.icas. E>.P'Oc;;- e

en est~ios

rnacroe:on6micos y

aniÍl;s' ~e cc)'untL'·

lngles y ~Ler..l,1.

:'p""r, er.:: d .,,,

elabor~c;,;n ::t'
e,ce-.a."ios

me c·)eC""'1·:<;l i :Q"

bP'OriI"xia en

pLan;/;C<lc;on )'

i1"ál ;sis ,¡" ;~sto

púeLico. h;;:.e";erc a en

a~ális~,; ~e :QY"~:"",,

econÓ'1\;ca F."aC1CeS'

IngLes.

~ac:orc~:_ )' :Jti :"

1np.JI·OCJt':<Jt.

':Qncc, m, er,t.:$ ce

:cor.o-,'¡a P~'b:'ca.,

Cont~biLiGad.

'1 CC~SEjtRO ;EC~JCO CX;¡Cl~ADCll. SE~'¡CR

SERVICIO DE VIGILANCI~

ADUANERA

AREA A.SUNTOS
ECONOMICOS-FI~A~CIEROS

18 120%~6 Estv::io, eLa;;:.),":i5n y

prepuesta ce c.Jnvenio o 'PJ

EstJdo·h1='resa. Estvdio de las
npcesid",des de fin,er,ci<3cién

del Secto,· h¡tLico h'cew'"
con carge. a Los ?re5UpJes,c~

Ger_craLes.

~icenc;adC' en C;e~,c;",;

EccnÓl'1i~as .,

E'l'presaci«L"s. A:rp:' J;

cc'''ocimientos d",i

Sencr ~cjbL ice,

eroresar i« L y ce
~.'"\áL; s is

!'conooi co- f; r,,;r,r; i e"

E~perienc;a eC1 t2.C
"'.. ;

dI' pLanificac;cr

e:onÓf'lica. ·Jc<11:rio

IngLe, .

43 JEFE UNIDAD C8NTRDl MAN:EN:MnNTO FLOrA

"AR [T IMA MADRID 2~T~S Mantenimiento aéreo. E~lXr i !'C1C i a en

rr,anten,m,,;'nto r.<wa~



2IJ 1O,~4,- ~ J:"u~e,:v-"e"-s-,I~2-.!j~u-"li"o-,I,-,9~9c:O ~B:c::O"E~nu"_-m= 1",6,,6

NIVEL
GRUPO

C.DES.

266748 Ce-stiÓO presupuestari~.

,.
DE

0RN~

"

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

I"fE sEcelo- "5110- PRESUPUES"'"

,.
DE LOCALIDAD

PUESTOS

MADRID " 24

C.ESPECIF.

ANUAL

OESCRIPCION
DE FUNCIONES

MAS IMPORTANTES

MERITOS

ESPECIFIcas

Conoc::i .. ientO$ en

fonnaociÓl"l y g~t¡6n

presup.Joes t ar i a.

49-50

51

52

55

56

62

JHE SECCION PLANIF. y CONTROL REPUESTo AE

JHE SECCIDN NIVeL 20

AYUDANTE ADMINISIRACIDH

JEFE HEGOCIADO HII/El 15

JEFE DE ¡¡EGOe,ADO NIVEl 14

OPERADOR PEl< 1FER I ca

AU~1LIAR OFICINA

AREA OPERATIVA

OPER,!.ODR CONSOLA

J<:FE DE NEGOCIADO NIVEL ,~

PERSO~A" CPE'lATlVQ TERRESTRE

PERSONAL OFUAflVD MAl<¡T¡MO e

SERVICIO PERIFERICO DE
ALBACETE

SERVICIO PERIFERICO DE
ALICANTE

J<:FE EMSARCAClOH l'

SUBJEH E,~SARCACIOH

JEFE NEGOCIADO HABILlTACION

SERVICIO PERIFERICü DE
ALMERIA

! JEFE HGA.RCACIClI A.LTA VELOCIDAD

¡

HAORIO

!'l.AORID

MADR ID

MADRID

~ADRIO

HA:lR 10

MADRID

I",IlOR ID

!'1A;)RIO

MA:JR ID

MAOR 10

ALBACETE

AL I CA¡,¡rE

AL! CAl¡ TE

ALICAl¡TE

All"ER lA

"

"

"

ce

co

co

co

co

co

"

"

co

24

zo

19

15

14

13

13

15

12

12

19

22

20

15

21

Mantenimiento aereo.

Gestión adninistrativ...

Gestrión adninistrativil.

Gestión <ldninistrativ<l.

123660 Funciones informaticas.

Gestión adninistrativa.

150912 Funciones in/ormat'c<ls.

4582.eO Disponibilidad las 24 horas

del d la.

519012 Disponibilidad las 24 hor"s

del dI a.

4582eo Represión fraude' aduanero y

contrilbando. °0 i spon i b i I ¡dad

las 24 horilS del dfa.

617784 lI.eoresión de( contraMrdo.

Disponibilidad las 24 horas

del dla.

519012 RepresiÓl'1 del contrabardo.

Disponibilidad las 24 hora,

del di 5.

123660 Gestión am.inistrativa.

6821,58 l¡ilvegación alta'velocidad Y

represión del contrabaroeo.

Disponibilidad las 24 horas

det dla.

COf\OCimientos en

mantenImIento

<l~n~o·naval.

Conocimientos en

gestión -Kininistrativa.

Conocimientos en

gestioo ;)Óninistrativa.

Conocimientos en

gestión ad"ninistraliva.

Conocimientos en

gestión administratlvJ.

Cor1Ocimientos de

in1ormát·ca. Turnos.

Conocimientos en

gestión adninistratlva.

Conocimientos de

Infor:n.!ltica. Turnos.

Inglés.

(onocimientes en

gestión a&1inistrativa.

(,periencia ~r:

represión f,,,;.de

aduanero y contrab.lndo.

hperiencia en

represión Iraud~

aduanero., contrab.lrxi6.

Titulación n~utica

cor respc)f)d i e:1;e.

E,perienc',a en

represiór. traene

adua...,~'o y contrabando.

E'perien.;ia en

represiÓ!'1 ¡ra~e

aduanero )' contrabando.

Titulació" náutica

correspor.jient ....

Experiencia en

repr~s;ó" ¡rauje

aduanero y contrab.lndo.

Titulación náutica

correspond i ent e.

Conocimie<'ltos en

gestión adninistrativa.

E,periencia en

repres ión f r a\.>de

adu<lnero y contrabardo.

Titulación náutica

cor respcrxh ente.
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JefE GR~PO oPER"11VO

CENTRO DIRECTIVO

~Usa-AL oPER. AAfllT. "lTA VEL. y SERVo

ESPECIALES

MERITOS l¡,

ESPECIFICOS

---~j

¡
E~periencia en

r-epresión fra,/de

aduanero y COIltral;.ar.oo.

Titulación náutica

corres¡xw>d i en! e.

c~P'l'rie-ocie ffi

represiól1 fraude

aduanero y ce>f1traool"ld?

=é-:-= ~20105Jueves 12 julio 1990

.' DESCRIPC!ON
I,OCALIDAD NIVEL C.tS?ECIF. DE FUNCIONESDE (;iWPO

e.DtS. Al\UAL MAS IMPORTANTESPL'ESTOS

AL~EI!¡A Be " 458280 Repr!'si6n fra<'ó!! ~ro y

ccntrat>.lndo.DisponibilidaJ

(as 24 horas del día.

AL~tRIA CD " 60'32458 Navegaci6n alta velocidad y

repres i 6n de 1 cont rabdndo.

Disponibilidad las 24 horas

det día.

DE TR...~BAJOPUESTO1

i., I
DE ,

~J

1"

SERVICIO PERIFERICO DE
BADAJOZ

I " JUE G~UPO OPERATIVO BAOAJO~ Be 18 1,58280 Represión frJLXJe aduanero y ExpNiencia 'o
contrabardo. OisponibilidBd repres i ón fraude

lo< " ~oras d,l dra. aduanero y contrab':Hxk,.

SERVICIO PERIFERICO DE
BARCELONA

70 ;:-,E EM3Ail:A:¡C'l t> BARCELC"iA Aa 21 61778' Represión del contrabando. E.periel".cia 'o
Disponibilidad l" " hora> represión frJude

d,l di a. adua"'1ero y eontrabarx:!o.
Titulación náutica

correspondí ente.

" SuBJEfE E"8ARCACIO~ &ARCElC~A Be 20 519012 Rl'presión del contrebJrx1v. Experiencia oc

Dispo~ibilidad lo< " horas represión frJtXe

d,l día. aduanero y contra~--arr.o.

72-T3 SU5JE~E ~AQU I ~AS Br,RCELCIlA Be 20 5 1<;012 Disponibi L¡dad lo< " horaS Expe,iencia M

c<)l di a. repres i 6" fr¿¡vde

adua~ero y '-Jr,tr~b<lndo.

Tit:Jlaci6n n,!¡utica

eorr espond ¡ ente.

7.. · ?6 ?t¡¡SC~AL CHilATnO MARITl,"O A BARCELONA Be " 5'9012 Disoonibi\idac l" 24 horas Experiee,cia ,c
d,1 df <l. represión fr<lLCe

aéu,nero y eontrabardo.

Titul<lción ,,¿Lit .ca

I corrEspcr>J i en: e.

77 JEfE ~EGOC1A~O ¡¡IVEl 1S BARCaO¡¡" CD 1S ¡¡esr i ón edninistratiYJ. I COr1OC<1T11Ir'cs "I'",,''' w,; ~Istra:l>'a

78- 79 PHS(:NAL OPERATIVO MARlll)o'.O B BARCELO~¡l, CD " 519012 Disponibilidad 1" 24 ~.;lrJS E~~erle~Cla '"
del di a.

I

repres i ón fra,",!€,

au:..;anero y eont~a:'aixjo.

¡ i tul ae i en CliÍut ¡ca

I
eor resp.Jrd i ~n: e.

aO-83 PERSONAL O~ERAT:VO M,o.RITI¡.¡O e !IARCELO~" CD 12 519012 Oisponibilid.1j l" 2' hor~s E'peri!:~cia en

del dí a. I rer;:res i é" Traude

I adu~nero y c,"ntrJb<lndo.

I

ritulac:{n nc1ut "
C;"lr r('~x~d i enl ~.

SERVICIO PERIFERICO DE I
CADIZ

J&" 121 I84 ·85 HC~IC::) SE ¡¡AO: OCJ"\;~ 1CAC ICN ALGEC1RAS Be 22 ~unc i enes d, cC<l't.lnicdciones. E,~~i~"cia 'o
Disponibilidad 1., " horas c~n\c.1C)C~.e,

del día. represión c~l fra..de

aCcI¡¡:;ero y c~"'tra('<,,,"¡:jo.

"' Jt:'':. d~2-A;:CAC:ON BRICAélA MOVIL ::,~DIl Be 21 632458 Mec¿nic~ de errbarC<lcioN~S de I Ex~rienciB ,c
alta velocidad. Disp::lnlbilic<ld' ~e,>re:s i ón fra<.Xle

las 24 horas del dla. I aduanero y cor:tra~r·,::h.

I

Tit",laeión r:áut i ca

cor resoondi ent ~.

1\7·89 ;E ~~:lUj~~S ¡¡~iUD'" I'1C'IIL C~J 1Z Be 2l t>8245a ,~ednica d, embarcaciones d, I hP'!lrien.;ia en

"" "l"id,d. O¡''''O'bi'''''1 repre~ i 61"' fra·,.'ck

las 24 h;"lras del día. J,j,-"'anero , ~ ~'1t r ,,'~Jr'C"'.

1"iluiacdn ,...i.~t ~-;

I c~rre~¡;x:,r"" e".: e
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i ,. CENTRO DIRECTIVO ,. DESCRIPC!ON MERITaS
LOCALIDAD GRUPO

NIVEL C.EsPEcn. DE FUNCIONESDE DE
PUESTO DE TRABAJO C.Des. ANUAL

MAS IMPORTANTES ESPECIFIcasC<vEN PUESTOS

90-91 Jne EMBARc,.¡,CION HTA YElOCIO,I,D 2 ALGECIRAS se 21 68Z458 llav~ao;iOn alta v~lcx:¡dad Y E~perienc¡. \ffi

repf'esioo del contrabardo. rl!presi6n fral.de

Olsponibi l ¡dad las 24 horas aduanero y contrllbtlrdo.

del dla. Titulación n~utica

cor respordi ente.

i
92-91. JEfE MAClUINAS AL TA VELOCIDAD 3 ALGECIRAS Be 21 682458 Mecánica de errbarcaciones de Experie(\cia en

alta velocidad. Oisponibilidad represién fraude

las 24 horas del dia. aduanero y contrabando.

Titulación náutica

cor respond ¡ente

9S JEFE k.l,QUINAS 2 • 1 ALGECIRA$ se 21 519012 Oisponibi \ ¡dad las 24 horas Exper ; ene i a "
del dI a. rspres i 6n fraude

aduanero y contrabando.

Titulación náutica

correSp:lnd i ente.

96 JEfE PROVINCIAL ADJUNTO 2' 1 LINEA CONCEPCION Be 20 458280 Represi6n fraude aduanero y E~periencia eo

contrabaMo. Disponiblidad 1a, repreSlon fr,,<.>:le

24 horas del dfa. aduanero y contrabando.

1" PERSONAL OPERAT 1l/O MAR I rIMO A 1 AlGECIRAS se 18 519012 Oisp:lnibí \ idad la, 24 horas E~P<'rie"cia en
del día. represie,., fraude

aduanero y contrabando.

TituLacijn njutica

correspond i e'lte.

98 PERSONAL OPERATIVO MARJTIMO A 1 CAOI Z Be 18 519012 Disp:lnibi Lidad l" 24 horas Exper i e,-" i a en

del di a. repres ien fraude

aduanero y contrabarYJo.

I
Titulaei6n njutica

correspond i ente.

<n. 10' PERSONAL G?ERATIVO MAliJTIMO A 3 CAOIZ se 18 519012 Disponibilidad l" 24 hora, Experien,:ia en

del di a. repres i Ól, fraude

I aduanero y contrabando.

T;tulación náutlCa

1,,2

, Cor resp:lr>(j i en! e.

104 JE FE GRUPO OPE"ArIVO 3 ALGECIRAS ec 18 458;>80 Repres i ón Iraude aduanero y Expe," 1,,!"'le i a en

i contrabando. Oisponibilida::! repres i ór, frawe

I
le, 24 horas del dia. aduanero y contrabando.

11050107 JUE GRUPO O~ERA¡IVO 3 CAD 12 Be 18 458280 Repros i ón t raude adua,-,ero y b~rien(ia ec
contrabal'lCJ. OisponibiLicJad represiór fraude

1" 24 hora~ del dI a. aduanero y eOl1trabando.

1lOa JEFE GRUPO OPERA TI VD 1 LINEA COIICEPCIC'I Be 18 455280 Represión fral.de aduanero y

!
hperiencia en

cornr"bar.c!o. Oisponibilidad represión fraude

[109

(as 24 horas del dla. adua"ero y contrabando.

SUBJEFE GRt.'PO C?~RATIVO 1 AlGEClRAS eD 16 458280 Represión fraude aduar,ero y Exper ¡ene i a eo
I contrabando. DisponibiLidad represión fraude
I
I

las 24 horas del dla. aduanero y con:rabando.

1
'10 JEFE NEGOCIADO HABILlTAClCN 1 CADl Z eo 15 123660 Gestión actninistrativa. Conocimientos ;estión

I aetni ni s trat iVa.
,

1111 112 PERSONAL OPERo MARI T. ALTA VElo 1 SERV.

I

ESPECIALES 2 AlGECIRAS eD 14 682458 Nav!'gaei6n alta velocidad y experiene'a en
repres i ón de L contraba'ldo. repreS10n fra¡'¿e

Disponibilidad las 24 horas aduanero y eontrab.lr>do.
del dla. TituLación náutica

I correspond i "'nte.

1113 114 PERSONAL OPEI/.. MARI T• ALTA VElo 1 SERV.
ESPECIALES 2 AlGECIRAS eD 14 682458 Navegación alta velocidad y b:per ¡ene i a en,

I represi6n deL contrabando. represión fraude
Disponibilidad l" :?~ horas ado,;,anero y contrabando.

, d,l dla. Titulación náutica

eorresporxl i ent e.
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" CENTRO DIRECTIVO
I

,.
IGRIjPODE DE LOCALIDAD UIva

O~DE¡'¡ PUESTO DE TRABAJO PUESTOS
C.OES.

." PUSClU.L OPEUT!VO "IUlTli'!O 8 C.óDJl ca 13

20107
~~------~,--

MERITOS

f.A~r;el"lCi~ en

rep¡-es i 6'1 f ,awe

aduanero y contrabando.

Tit'-J(~ción n~uti,a

corr espord' en! e-.

,

116

"8

,,,

i
1'22- 123

i

PERSOUAL CPE?AílVO 'EPl<tST~E

PER:;CUAL GPI'~ATI'lO rtRRES1Rr

PERSONAL OPERATII..O ¡ER~ES'?E

,llGEC I ¡¡~S CD 12 458280 Oisponibitid,)cj las " ~or .,s

I
d,' día.

C~CJ t Z ca 12 45~2~O ! ;); spc.-,;b; l ;jad les 24 ~.:H'_';

d,' dla.

ALCEClRAS CD 12 452,,~3C Rcpres; ór"' t rJ'-1éle ad'~"nero ,
, ccntrabar,o::Jo. Ois;:>onibi l id.,o

I

,,, " horas d'~; df ~.

L: ~?A (eNCEPe tON '::J 12 45!;!-.:'10 ~"p,-e3 i <'in fca'.iCe ~d ..."r.coo ,
contra~ando. llis¡Y.'ni;¡i 1icha

I ,,, l' k.;l,",,5 del di".

I[1.0 CD 12 519012 O\5Vni bilid;ld t2'l 24 l'nra',

I
del <.Jf~.

E:<pe,-;ercia ~n

repr'.:si6n frau<"!...

2d'Jilnero y ccntrahando.

E/~";;enc;a ~r.

r~~oes i 6'1 Ir ,,>JE

aC"'<lnero y C~'1l;~b;),-..cO

f.:;",rienci" ~n

r(;:;,c<:5ió" Ir<'t'J.le

.,,:bc,,;ero y c:",t,-abdr.j".

b~;i~n~¡'~ en

r,,¡:>re~;ón '·r~'..>de

~dL.dnerc y co"trai:.a,dJ

TituLac',;n "~li!~Ca

,

I SERVICIO P!:RIFERICO 02

1

C."'.S'I'ELLON

! ~ (. ~ lUE Or.::HCIC~ ,' U:;¡:':LLC" 3C 22 51'>012 ~",;¡¡¿;;6r1 ce ~ c'-,ntrdC~nC~.

I
Oi5pon'bilij,¡d L¡¡s 2; n:;,'-·]~

I

del d;a.

,
1125 JEFE E"'-BAPo.CiC'¡ " CAsrE'_~C~ " 21 51?ü¡2 Recre~i6" del C::-'1 t r ab~-';·J.,

Ois~"ibi\ic"d la; " ~Qra~

I
I de~ di ~.

1'20
~ E,: E ¡.o"CJ¡~AS 2• CA.S1ELun 'K 21 511;0'2 e; s;>x'¡ bi \ irj"d ~ as " h<Jr~s

c'el df~.

I
I
I

1", JEFE G~:';~O C?ERAT!VD CA~TE~LON se 13 458250 Represión fp,<Jú a(L'<lr..~ro ,
c~n'~aba.'1J". Oisoo"iti ~ i~~d

I ,,, 24 ¡,~;~S dd di ~.
i
1,,, 129 P¡:QS0~Al CPE;.\TI"C j.(,!,R: T!j.(Q , CA;iTELlO¡.¡ en " 51,012 Ois~c::'1il::; l i .:J.1d las 2'. ~crH

I Ge~ di 3.

I
I
i

i130 ~E~S:;~~,- cn:¡.-. ',") ¡c~R~SFf:: C~'>,E~LJN c:; 12 45-3230 O; ,~c., ibi ; i dJd ,,,
" n;;;; ,~

I
dd j\<I.

l' " '32 ~E~S:JNAl Cpf?~ri'iO ,~A~ITl'"G CAST~LL::)N CD 12 5~9012 t¡'soonibilidJd las " Mo, ~.,

d~l d fa.

I,

¡
!lD- ~ 34 FERSe-~A~ CPE~A:t"('· .~AR J 1 \"1) e USTE~'.C~ CD 12 519')12 Dis:xmibil : dJd 1JS " ~oras

del dfa.

('¡:J':'o i er.ci a er·
~f'::lrc~i"'·Cl fra'~<:!,"

a:j'~~r,,,ro,l y ~OCll.-~ba,~,jQ.

Tit'~l~~;,)" ~4,;tic;

co,- respo;."di ente.

~,¡:c·er;e~,·.j5 en

re;,.-es'én i~J~e

a(Ju¡¡""ro r c<mtrat.Jcx:".

Titulolción d',(ica

~p"'r '"¡"'-Id en

repr<:s'ón f'-"',>d~

ad...a'·...~rc y 'Cc"tnt¡;i"'Co.

1ltvlaci6n n~utic,l

cOlresp:>l'di el'lt~.

~/p"'rie~,,:ia en

re:;-.-·:s:ón I,d'''''''

f.~¡:>,rie'lc,o en

rC;Jr~~i,)n fraV-:::"
~~cc '1 c,,,..,t~~:Odr¿'l

re",r~', ,'.•, fC-l',(~C

Jd'--'J"'~:'" y (.~ntrJ:;3'XJ;;.

¿.<c;."r'<"'CI~ er,

',,;r(>~ ~..'\ fo~,.<Jl'

ad"1",'-"',, y ;;,""tr"O<lr.;o.
í¡t,,,-~c,,:, r~',,:ICJ

corresoo..,j, e~.: e.

E~per'enci,l e'1

repre.. ,óq fr"vc<:

ad'.'<l;¡ero y c.;l",:~~b;¡r.c!o.

Tit'-J(~ci(l" náuti~,l

correspond i ent e.



20108 Jueves 12 julio 1990 BOE núm. 166

CENTRO DIRECTIVO, '
DE

ORDEN PUESTO DE TRABAJO

,.
DE LOCALIDAD

PUESTOS

NivEL
G~UPO

C.DES.

C.ESPECIF.

ANUAL

DESCRIPCION
DE FUNCIONES

MAS IMPORTANTES

MERITOS I
ESPECIFIC~

135

137

SERVICIO PERIFERICO DE
CIUDAD REAL

JEFE GRUPO OPERATIVO

SUBJEFE GR"PO OPERATIVO

PERSONAL OPERATIVO TE~QESTRE

e. REAL Be 18 458280 Rep~e-si6n fraude- a::Juanero , Experie"cia ,c
contrabardo. Disponib;, 1idad represi6n frm..de,,, 24 horas d,L di a. aduanero y contrabardo.

PUERTOLLANO ea 16 '58280 Represión fraude aduane~o , Experiel'1cia 'c
contrabardo. OisponibiLidad repres i ~n fraude

Lo; 24 Mor~s d,L di a. aCU3l'1er:l , cOn(rabarxIJ.

CIUDAD REAL ce 12 458280 Ois¡.xmibiLidad ! as " i10ras Experienci~ ,c
d,' di a. repreSlon fra-ne

aduanero y cent rabaf"l<:!J.

SERVICIO PERIFERICO DE
CORDOBA

'" Jf'E GRUPO OPERA TI va CORDOBA "' 18 458280 Represión fra'...de aduanero , bperiencia "contrabando. Disponiblidad lilS reoresi;in fra'.xie

" ~oras ,,' di a. aduanero y contrabando.

SERVICIO PERIFERICO DE LA
CORUÑA

139 JEFE OOTACIC'I 2' ~UROS Be 22 S190; 2 Represión del contrabanCo. hper; ene i a 'c
Dispcnibi l idad L" 24 horas re,:res,on frac.ee

d,' dia. aduanero , contraeor.<::o.

TitulaciÓn náutica

1,,0
correspor.::J i en! e.

J::FE MAQull;AS 2' MUROS Be 21 S199'2 Disponibi (¡dad ,,, 24 horas [,pericocia oc
d,L d( a. repre; i 6n fral}¡je

I ",'Juanero Y Co<1~rab-3--.cQ.

¡ i lulae; 'c na'Jt

cor rec,r.<r0" e,',¡ e.

iH, JEFE PR,J\I:~CIAL ACJLm:o 2 ' " CCRU~A se 2J 453280 P.epre~ión f ra'-.lde aduar,ero , :_'~r¡er.cia 'c
contrabando. C:sponiblliC.]j repre~;en f ra;."d"

L" 24 Moras ',L df~. aduanero y co"tra!:.arCJ.

142 JE:=E GWPO ODE/UITIVO LA CGRUIlA Be 18 455230 Reprt'sión "ra,....:J", ,¡ju~,1('ro , Exper i en: ~ ~ 'C
c?ntrabando. Oispor,ibi ~ id"d repr,,"s 'en fra...-de

L" 24 Mor"s "L dra. aduanero y con(ra~,rd<J.

143- '44 PER~Q~AL OPERA ¡ J '10 TERRESIRE " CORU~,I, " 12 458280 Represión fra'..xJ", a~U.),le,o , E~per~en,:;ia ec
contrab~rx:'-:l. Cis;:--:mib: l i d~j represión fra:..de

L" 24 her~s d,L dfa. ~duanero y CJr,:ra~"'rdo.

145-149 PE,SO~AL CPERArlVO MARITIMO e LA CGRulIA ea 12 5190121 Ois~nibilidad L" 24 ~-:lras bp.:'r ¡ene; J 'c
d,L di J. repres i,in frJuee

aduanero y ,ontr~""r.(!J.

I Ti t'JLaci';" I'1J~t I~a

519012I
corresporxli ;,r,t e.

150 :>ERSO~AL OPERArl~O MARITlMO e MUROS ce 12 Oispwibilidad ,,, 24 ~or2S Experiencia 'c
'eL df J. repres i6:1 fr~vd"

i1'~\JJne~o 't Cé'I'(~2~C'(IJ.

Ti tu! aeiól'1 náut i ca

cor~espo"':!;ent e.

SERVICIO PERIFERICO DE
GERGNA

'52

JEFE DOTA::::JN ~'. lA VELOCIDAD

JEFE EI'lBARCACIO"l ALTA VELOCIDAD

PA.LA'ICS

PALAl'!OS

Be

11

682458 Naveg3cjol1 aLta veIJcid,)d y

represión deL contracando.

DisponibiLidaii horaria las 24

Moras.

682~58 l<a"egación aLt~ ve!ocid"d y

represi6n del con(raDando.

Disponibilidad l~s 24 .~oraS

de! di J.

Experie""ci~ en

represiól'1 frauCe

aduanero ·f cOl'1trabarxlo,

TituLación náutica

cor,-espond i ent e.

EJ<per' e"c i a en

repres.ioc; fraude

aduanero y con:rab.ar.do.

:ituLacion l'1avtica

c'.rres pond i ""te.
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MERITOS

Experierocia en

represió'1 fral..'de

aduanero y contraba....co.

aduaro"ro y contrabando.

E,<perien.:ia en

represión f'Jude

ad"anero y r;crntrab"r-do.

txper I ero.: I a en

re-prtsiÓ<'l frau.:le

Exper i erc i a en

r",pres;ón fr¡¡ude

aduanero y contrab",--,co.

Experiencia en

represióll frauc'e

aduilnero y cortr~bar.:·c.

hp<:l"iencia er,

repres i,;ro fraude

aLiuar,ero y cQntrabardo.

Experiencia tn

.-eprtsi¿.., fr~

aduar"ero y contrabal"JOo:¡.

Titulación náutica

cor respcrd 1 ent é'.

Experier-cia e~

represión fraude

aduan",,;) y e oro ti" asa....co.

T; Hit ac i ón ráut; Ca

correspo(-.:j ¡ente.

Experien~íil en

represi';'rI fra'.J':Je

aduaner~ y contra::.,¿,,"do.

Reprl'si6n fraude aduanero y

contrab<!rdo. Di sponibi l idad

las 24 horaS del día.

Rl'presión fraude aduanero y

cOl1trabar'do. Ois~ib\ idad las

21, horas del día.

Represión fraudé' aduanero y

contrabando. Disp;;nibilidad

las 24 horas del dia.

Dispcnibilid"d las 24 horas

del dia.

Represión fraude adui'tnero y

contr¡¡bando. Dispaniblidad las

24 heras d",l dia.

"«olin i ca ~ ennarc"c i ones de

alta velocidad. Dis~ibi l i~
la:> ~.:. horas del dla.

1,58280

1,58280

682458 Navé'gaci6n alta velocidad y

represión del contrabando.
Oisponitli 1idad las 2(. ho.-as

dd dla.

458280 Ré'presién fraude aduanero y

contrabando. Disponibilidad

las 21, horas del día.

458280

458280

458280

1,58280 Represión fraude aduané'ro y

contrabardo. Di sponi bi l iCJd

las 21, horas dd dia.

12

12

20

12

18

18

18

Be

Be

eD

eD

eo

Be

CD

Be

PALAMOS

GERC~'A

GfRC~A

F¡CUERAS

F¡CUERAS

PALM.,OS

PALAf~OS

10

JUE G~UPO OPERATiva

JEfE GRUP~ OPERATIVO

PERSJ~AL CPE~AT r'lO lERR;:STRE

JHE PROVI~CIA.L ADJUNTO 2'

PERSONAL OPE?ATIVQ TER,;¡ESTRE

PERSONAL CPE;¡. /'IARIT. ALTA VEl. T SERVo

ESPECLl,LES

PERSCNAL CPERATIVO TERRESTRE

SERVICIO PERlfcRICO DE
GPJ~NADA

I JEFE G~UPO OPERATIVO

,,1 CENTRO DIRECTIVO ¡¡, DESCRIPCION
DE I DE LOCALIDAD GRUPO ¡¡¡va C.ES¡>ECIF. DE FUNCIONES

1

" PUESTO DE TRABAJO e.CES. A'CAL~_ _ 1_'_"_ES_'_OS+- -+__-!__--+ --+__MA_S__I_M_P_O_R_T_AN__T_E_S_I---=E~SPECIFICOS

153 JEFE MA(,¡U¡lolAS A.LTA VELOCIDAD PALAMOS Be 21 682458

,
I

1",

"S,
I
!
1

156

I
I
1
157

I,

[," 167

I
I,

I
il68- 169

!
I

[, 70 '"

1,72

I
I
I
173 JEfE DO:ACI~J¡'¡ ALTA vaOCIDAD MOTRlL Be 22 682458 Nave;Jci,;n <ílta velocdad y

represión del contrabar>do.

Oisponibiliód las 24 ~.oras

del día.

Expuierl<.ia e'1

represión fraude

aduanero y contr¡¡bar,.jo.

Titulación náutica

cor respor-.:j i "rote.

174

I
I
:, 76

I

I

JUE EMSARCilCiON ALTA VHOCLDAO

.:EFE "HJ'JI~l,5 .\1 lA VELOCIOAO

JEfE PRO\l¡~CIAl AOJl;¡'¡TO 3'

SEHVIClü PERIFERICO DE
HUELVA

10101 RJ L

~IOHIL

MOTR lL

Be

Be

"

"

19

682458

682458

458280

Navegac;,;n alta velccidad y

contrabando.Oisponibilidad

las 2' horils del día.

Mecánica de emabarcaciones de

al ta ve:ocidao. Oisponitli 1 ;daa

las 24 horas det dia.

Represión /ra<Xie aduanero y

contrabando. D;sponi bi 1idad

las 24 horas del día.

Experié'ncia en

represión fraude

aduanero y cO:lt.'aba,-..j'J.

litulacióro náuti~a

correspond i l'r<\ e.

Experi é'nc i a e.,

represi,;n ¡rae....."
aduanero y contr~bar.,.jo.

Titu\ación nal.ti~a

cor respartd i ent e.

Experienci., en

represión frJlX!e

aduanero y cor.:ra~ando.

;EfE DO"ACleN ',' 24 6177114 Repre~;ón del contrabar.do.

Disponibilidad las 2' hO"lS

del oía.

~xpe~ienc;a é'n

repre~ior. frJuC~

aduanero y cc-ntraC¡,,<x:o.

Titulación náutica

corre~p:;'ndi en~e.
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,. CENTRO DIRECTIVO ,. DESCRIPC¡ON MERITOS
DE DE LOCALIDAD GRUPO

~IYE~ C.ESf'ECiF. DE FUNCIONES
ORDEN PUESTO DE TRABAJO puESTOS

C.DES. ANUAL
MAS IMPORTANTES ESPECIFICOS

'" JEFE EM6ARCACJON ,. 1 IIUELVA, " 22 617784 Represión del contrabardo. E)(pler¡~¡a en

O;sp:lf'1¡bil¡~ las 24 horas fl!presi6n fraude

del di •. lduanero y eontrabardc.

Titulación náutIca I
correspondí ente. I

179-180 JEFE EM6ARCAC 1DN ALTA VE~OCIOAD 2 HUELVA Be 21 682458 Navegación lllta velocídad '1 Experiencia en

represi6n del contrabando. repres i 6n frac.de

Disponibilidad las 24 horas aduanero y eontraba">do.

dol di a. Titulación náutica

cor respor'od ¡ente.

181-182 PERSONAL OPERATIVO MARITlMO A 2 flUELVA Be 18 519012 Disponibilidad las 24 horas Experiencia en

dol dla. represi 6'1 fraude

aduanero y c.or1traba,-,r.o.

Titulac.i6n náutica

la3-18S

correspondí en te.

PE~SONAl ::lPER. ~A~LT. AL H. VElo Y SE~V.

ESPECiAlES J ¡¡UElVA eo 14 6e2458 Nave9aeiórl alta yelocio'a\J y Experiencia en

represión del cont r abando, repres i ón frauC'"

Disponibilidad l.. 24 ~'.)ras aduanero , con:rabuxjo.

Idol dI a. Titulación n~utica

I
correspond i ente.

186 167 PE~SONAL OPERATIVO MARLT1MO B 2 IIUELVA eo 13 519012 Disponibilidad l.. 24 horas Experiencia en

dol di a. repres i óro fra\..de

aduanero y cO'ltrabando.

TitulaciÓn náutica

correspond iente.

188'190 PERSOIIAL OPERATIVO TERRESTRE J IIUELVA CO 12 458280 Represión fraude aduanero y Experienc'a en

cent rabardo. oisponibi l idad represión fraene

las 24 horas del di a. aduanero y contrab<lndo.

191·195 PERSO"AL OPERATIVO MARlTlMO C 5 ! HUEl'.¡A eo 12 519012 Disponibilid"d las 24 horas E.;:><:riencia e',
d,l dfa. represión fral.'3e

aduanero y contrabando.

Titulaci6n ...áutie~

SERVICIO PERIFERICO DE correspond i ent e.

LEON

196 PERSONAL OPERATIVO TERRESTRE 1 LEON eo 12 458280 Disponibilidad las 24 horas Experiencia en

d,l dia. represión fraude

aouanero y contraba,'xio,

SERVICIO PERIFERICO DE
LERIDA I

197 JI' FE P~OVI"iC¡AL AOJL:NT0 2' , L!:.R ICA Be 2D 4S8.?8a Represi6n fr~we a'Juanero y EXp<.lriencia en

contrabandeo Oispo"'.ibilid"d re¡:>res i ón <raud~

l" 24 hor~s del di 8. aduane~o y contrabando.

198 JEfe GRUPO OPERATIVO , LiR IDA Be 18 458280 Repres i Ón frac>de aduanero y E"periencia en

contrabwxJo. Disponibilidad ce;:>resión fraud"

l.. 24 horas del día. aduanero y contrab<.rdo.

199 JUE NEGOCIADO HABlLlTACION 1 lE~ 10,1, eo 15 123660 Gestión JcrninistrativJ. Conocimientos oc

I qcstión aanin stratlV8.

200 PERSONAL OPERATiVO TERRESTRE , LERro,\. eo 12 458280 Disponibi l ¡dad ¡ as 24 horas Exper ¡ ene i a oc

dol dia. represión fraude

aduanero y contrabando.

SERVICIO PERIFERICO DE
LUGO

201 JEfE EMijARCACION 2' 1 RIBAOEO Be 21 519012 Represi6n del contrabandO. Experiencia oc

. Oisponibi l icad l .. 24 ~oras represión 'r<lude

Id.l di a. aduanero y contrabar-.;l..1.

Titulación "autiea

I
cor respond; ent e.

202 SUBJE FE EMaARCACiON 1 RI8ADEO Be 2D 519012 Represión d<'l contrabando. Experiencia oc

OisponibilidJú ("s 2.4 horas repres' ón fraude I

I
d.l di a. aduanero y cont-abando.

Ifitulaci6n nál;~ica

cor~ espond i ent e. I
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MERITas

ESPECIFIcas

EJ\~riencia en

represión fraude

iJdwanero y eontraba~o.

Titulación r..>vtic.

corresp:md i e"~ e.

DESCRIPCION
DE FUNCIONES

MAS IMPORTANTES

Disponibilidad las 24 horas

del dfa.

519012

C.ESPECI~.

ANUAL

Be 20

1011 l/El
GRUPO

C.DES.OE TRABAJO

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO

SU6JfFE IoIAOUl H..I$

"
OE

ORDEN

"DE LOCALIDAD
PUESTOS

--.-+-----------+----------[-+--1-----1--------[-------1
2 IlISMEO03-201,

1
205 ,EFE PROVIHCIAl ADJUNTO 3' R [BADEa Be 19 458280 Repres i én frauCe aduan"r:> y

1206

contrabando. Disponibilidad,,, 24 horas del dI a.

JE FE GRUPO C?ERATlVO lUGO Be 18 458280 Represi6n fraude ad0anero Y

I

contrab<lndo. OislX'nibili¿ad,,, 24 h:Jras del dI a.

1

207 JUE GRUPO OPERAfjVO RIB,l,OEO Be 18 4582S0 Represión frauee aduan1'ro Y

contrabando. Disponibi t ¡dad

las 24 horas del día.

206 PERSONAL OFOAJIV'J ~ARITIMO e RIBADEO co 12 519012 Disponit>ilidad ,,, 24 horas

del di a.

I SERVICIO PERIFERICO DE

12e9

MAUGA

J~,f fMBAR:ACjO~ l' MALAGA AS 21 617j'34 Represión del contrabarxJo.

I D¡sponibili~ad ,,, 24 horJs

I
de' dra.

I
1210 JEFE ¡oI,ACUlNAS l' MALAGA " 21 573321, Mecánica de em"rcaciones de

I atta Yeloeidad. Ois;xmibilidJ,
I, ,,, 24 horas del día.

211 JEFE E¡oI,BARCACIO~ AL TA \/ElOCIDAO ~LAc.A se 21 682458 ~aycgaci6n alta yelocidao Y

re¡;¡resi6n del contrab"rco.

Disponibilidad ,,,
" hO~il$

del dI a.

1

212 213 SUo~EFE tM5A":ACIO~ MALAGA 8C 20 5 19G 12 Re;¡r,'sión del c"n: rJoando.

I
Disponib,liód \JS 24 hO"JS

,
del dril.

I
I I
,

,

1
2" SGB"EFE MAJU¡,AS MALAGA Be 20

"
98121

1

OiSp0nibilidnd \ as 24 nora,

I
de' di a.

I I
I

1215 216 PE:¡SO~AL CPfOATlv':) MMITIMO A MALAGA " 18 519012 OiSp0nio; l id<ld ,,; 24 horil,

I

00' dí a.

I

217 SUBJEFE GRIJPO CPEt;AIIIIO M,I,lAGA eo 16 4513ZeO Repres; 601 fraude adwancro Y

contrabi.l"'~O. Oispcnibilidad

I
las ZI. hora~ del di a.

1", JEFE NEGOC¡ADO HABILlTACIOII MAL',GA CO 1\ 123660 Gestión acJr;ini,tratiYil.

1219 PoRS8~~L DP:~ . ~),R! T. ALTA VElo , SERVo

! ESPECJALES ~AlACA " 14 ó82458 ~aYe'pci6n alta yelocidJd Y

repre~ión cel ccr,trJbJnCc.

"

Disponibi l iC,1J L,s " hG~~$

I
'" di a.

I
:220 PERSO~"'L O'E,"'I,',O TERRESTRE MAlAGA CO 11 458280 Disponibilidad \ ~s 24 hor~,

dol di 8.

E~~c;e,-;cia en

represión tra<.AJe

ad\.Ja,,~ro y con traba"":,:,.

Experiencia en

rep"esión fraude

aduanero y eontra:'ando.

Experiencia en

repres i 6n fraude

aduanero y contrJN;-,:j".

Experiencia en

r ..pres;ón ~raude

aóu;>~ro y ccn:r<lb<>r>c:o.

Ti:ulacl<'in nautica

corresporxJi en:e.

Expe"iencia en

represió'1 fr~ude

aduanero y contr~b..]r.¿,).

Titulaci6n ná,,~ic-l

eorresPJ.-.;l i ('rlte.

Experiencia en,

represi6n fraude

adu~nero y contraw,-":;,,.

¡i~ul8ción náutica

:orrespOm ¡ente.

Ex~~rie'Xia en

'e-:;resié.n fra-"":,,"

acfu3"ero y ccr'·tr"bdndo.

Titulación r.~tica

corres~.""W.:fi~:~.

ad'~Jnerü y cc.n:raoilnCo

Titul.aciÓn n,i'.-ti'3

Expe~icncia e~,

represión fru."c~

~dua""'r-o y co'~traband·).

Titulación n.lcrtiCJ

cor respür:d ¡ ente.

Exper; e',<:; a e'l

represión íu,..Je

aduanerr:. y cOntra::"l'lCO.

Titulación náutica

cor resp:;nd i ent e.

Ex,~~ie.-ci¡) en

rep~esi:n íra •.ode

ac·"anerc y ccr,:ubJr':.?

CorxJcirnien:os e~

~estión am:"istratiYJ.

ExperienciJ en

represión rraJde

aduJ"ero y cor.tr3t>"r'.c~.

;itulacicr, náutica

cor respor>j 1ent e.

Experiencia en

represié" f~av:ie

adwanero y contrabando.
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DE
ORDEN

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

,.
DE

PUESTOS

LOCALIDAD NIVEL
GRUPO e.DES.

I
c.EsrEC[~.

ANUAL

OESCRIPCION
DE FUNCIONES

MAS IMPORTANTES

MERITOS

ESPECIFIcas

.221-223 PERSONAL OPERATIVO HARITII10 e

SERVICIO PERIFERICO DE
aRENSE

Je~E GRUPO OPERATIVO

~lACA

OREh'SE

ro

Be 18

519Q12 Oisponibi1 idad (as 24 horas

óel dla.

458280 Represión frawe aduanero y

contrabando. Disponibi 1 idad

las 24 horas del dI a.

E...~r i ene i a en
r~resi6n fral.de

~anero y contrabando.

ritulaci5n r.áutica

correspondiente. -

EX~ri ..ncia en

represión fra'-'<Je

ad",anero y cantrabar"ld".

L
!
226 227

,
I
¡2L'8
I

I

230

SERVICIO PERIFER!CO DE
LAS PALMAS

JEFE GRUPO Q<>E~.l.TIVO

PERSONAL CO¡;RATIVO TERRESTRE

SERVICIO PERIFERTCO DE
PüNTEVEDRA

¡EeNICO DE RAJIOCQ/o!UIi¡CACION

JUf Io!AOUIh'AS l'

JE~E EMSA.RCACION ALTA VELOCIOAD

LAS P.... U!AS

LAS PALMAS

VIGO

VI GO

VIGO

CD

Be

18

12

22

21

21

1.582M Represi6n frau;!~ aduar.ere y

contrabando. Disponibi t,' dad

las 24 horas del dia.

~582g0 Disponibilidad. las 24 heras

del di a.

366312 funciones de c~l1i";.acione$.

Disponibilidod ¡as 24 h~ras

del di a.

573324 Re~resi6n de! cont~Jba,,¿c.

aisponibiticad la,; 24 ~"ras

cid dI a.

682458 Navegación alta velocidad y

represión del contrab,Jr'Jdo.

Disponibilidad las 24 horas

de', dI a.

Experier>Cla e"
rep"es,or trJu<::e

aduanero y con: aDando.

EA¡)€rienC;a en

repres.on fra'-'<Je

aduanero y co."1t~ab¿x;¡.

CO(f>..m'caC10ne~ y

represión del Iraude

aduanen> " contraba,xL).

Experle"cia e"
c<,presié~. f~;,uC')

aduilnero y contraba,>c!:;.

Titulac'¿·n r.iiutica

ccr r ~~pon<ii ente.

~'pef1en"a en
represiófl frauee

aduanero y contrabando.

rit",lac;on náutica

cor respond i ~fl:e.

235

I
1236
I

I

JEFE EMSARCACION A.LTA VElOCI:lAD

JUE MAOUI NAS AL TA VELOCIDAD

JUE MAOUlh'AS Al/A 'VELOCIDAD

PERSONAL cn:RA1IVO Io!ARITII'10 A

V[LLAGARelA

V1 CO

V¡LLAGARelA

V¡LLAGAReIA

VIGO

Be

Be

Be

Be

Be

21

21

21

21

18

682458

682458

682458

519012¡

519012

Naycgaci¿n alta velocidad y

represión del cOl"1trabanCo.

Disponibilidad las 24 horas

del dia.

Mecanica de e<'"barcacienes de

alta velocidad. Disponibilidad

las 24 ~oras del d'a.

Mecánica de e<Tt:arcacienes de

alu velocidad. Disponibiliad

las 24 horas del dla.

Disponibilidad las 24 horas

del dfa.

Disponibilidad las 24 horas

del dfa.

Experienci$ en

repres i 6n Ir 3~d'"

"dwJn"ro l' contraba,"Xio.

Titulació" n:iucica

corre~ponc'ente.

Uper i e"c i a en
r~pre~ión fraude

aduilnero y contrabaXO.

tit",:ación Mútica

corresponC i ente.

En:~rier,cia er,

reprc~i6n Irac.d~

aduanero y controlba,'>do.

ritu(aci6n n:iutica

ccrrespond i ente.

EXper1~"C1,' en
repres;':n fravde

aduanero y contr~bando.

rituLaci6n n<iutica

corresP<Jm;ente.

~ ... peri~ncia en

repres,on fraude

aduanero y cont cabando.
ritUlllCi6n ~utjc~

cor respond i ente.

237 JUE GRUPO O~ERAr:\¡O VI GO Be 18 45828D Represión fraude aduanero y

contrabando. Disponib; 1;ead

(a~ 24 horas del o,a.

E~~rlt!nc'a en

repre"o" frauCe

aduanero y con¡rabardo.
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"DE

ORDE~

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO

PERSONAr CPU/. "'.ARIT. ALTA ....n. y SERVo

eSPECIALES VIGO en 14 682458 Wave93ci6n alta velocidad.

Disponibilidad las 24 ~oras

del dja.

Experierx:ia en

r~presión fraLde

aclu<lnero y contrab-lr"">C0.

Titulación náutica

correspondí ente_

,<O

241-243

PERSO~AL OPERo ¡VRIT. ALTA VEL. y SERVo

ESPECIALES

PE~SONAl QPERAI1VD TERRESTRE

PERS0NAL CPfRATI'JQ MARITIMO e

SERVICIO PERIFERICO DE
SAU.11J..NCA

SERVICIO PERIFERICO DE
TENERIFE

JUE G~0PC OPERAT [va

SLSJEfE GRUPO OPERATIVO

PERSONA~ OPERATIVO TE:¡RESrRE

\/lLLAGARCIA

VIGO

VIOO

SALAHANCA

TENERJFE

TENER I FE

TENER 1FE

en

eo

eo

eD

CD

14

12

12

16

lB

16

12

682458 ~ave9aci6n alta veLocidad y

represión del contrabando.

Disponibilidad [as 24 horas

del dla.

458280 Disponibilidad (as 24 horas

del dla.

519012 Oisponibi\idJd lil~ 24 horas

del dla.

458288 Pepresión fraw¿ ~c'.t"r.ero y

contrabando. Oispo'1ibi l ¡dad

las 24 horas del die.

45ezso Reé'resión fraude aduanero y

contrabando. Disponibi lidJd

las 24 horas del cHao

45825,) Repr",siÓ'l fraude aél-'anero y

contrab"ndo. DisponibiLioJd

las 24 hor.H deL cIJ.

458280 Represión fraude aduaneco y

contrabando. Dis;x>ni::>ilidad

tiS 24 horas del dia.

Exper i ene i a en

represién /'-aene

ad'J"nero y contrJl',,<'C[:.

Titulación náutic)

corrcspond ¡ente.

Experiencia en

represión fr<len"
aduanero y contri121,',s).

Experiencia en

represión fro~

aa..;ar>ero y ccntra~M.c:;..

Titulación nju:ic~

cor respcr¡.j i en te.

bperie,,-'cia en

represi61 fraude

ad,,~nero y c:;.nU~:J r",.]

E"p;-riencia en

represión fraude

E~perienc¡~ en

re;:>;es¡é·n fraene

~d'~anero 'i cor-:raC<l,-i'i

E~p"'..-i"ncia en

r~p"~,IOn fraude

w_<w-e.-o y conrra'b",xX>.

25J

2\8

SERVICIO PERIFERICO DE
SEVILLA

JUE GRUPO OPERATIVO

.:EFE ~EGQC:AOO HASILlfACICII

;ERSONA~ OPERAJ ¡VD TERRESTRE

SERVICIO PERIFERICO DE
TARRAGO~¡¡\

j!:ff: C¡¡IjPO CPERA:!VD

SUB.E'E ~~UDO OPERATIVO

PEP$(JN.o,L OPERATIVO TERRESTRE

SEVILLA

SEVILLA

seVILLA

TARRAGONA

Be

ca

eo

CD

18

15

12

18

16

12

458280

123660

458280

.. 58230 I

45828-3

458280

Represión fra~ fe ilOd1nero y

contrabarodo. Disponibilidad

las 24 hocas del día .

Gestión amir:istra:iva.

~epre$ión Ira-..:ie aCl.i<1ner~ y

c"nlrabardo. DispOnibil ¡dad

lJS 24 horil~ del dfa.

~epr,.si6n fraude ac"",wro y

cO;1rcaDardc. Dispo.;nibi I iaad

las 24 horas oel d;¡¡.

~epres16n fraCJde aú,-,a;1erc ~

contrabando. Disponibilidad

las 24 horas del dfa.

Disponibilidad las 21. horas

del dI a.

E1p~;ienLi~ en

represiÓn f;alJc~

ConJcimientos en

;esti6n ao-r.inistr:J'i'/a.

E1perienc;a ec"l

represión frat..-:ie

Exper i enc i ~ en

rep,.",iÓn fraude

aduanero y cor,roba'·.c~

:xperie,'Cia en

r'Jpré'sién f"-a~e

~¿ua""ro y ~ont.'"aDar':io.

Eipcr i enc i J Nl

represión fralrJe

~du3"ero Y contrabaneo.
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I ~, CENTRO DIRECTIVO N' DESCRIPCION MERITaS

"

DE OE LOCALIDAD GRUPO NIVeL C.ESPEClF. DE FUNCIONES
C.OES. ,l,NUAL

:1 C~~'óN PUESTO DE TRABAJO PUESTosl HAS IMPORTANTES ESPECIFIcas

I
i
,

1::
,
1
2
...

I
265

SERVICIO PERIFERICO DE
TOLEDO

JHE GRUPO OPERATIVO

SUBJUE GRUPO OpnATlVO

PERSONAL OPE~Arl\lO TERRESTRE

SERVICIO PERIFERICO DE
VALENCIA

JEFE EMSARCACION "

1 QU[NTANAR

, QUINTANAR

1 QUINTANAR

1 '{ALENCIA

Be 18

CO 16

co 12

AS 22

458280

458280

4S8280

617784

Represión fraude aduanero y

contrabando. Disponibiliad Las

24 horas del dI".

Represi6n fraude aduanero y

contrabando. Oisponibiliad L<3S

24 horas deL d(a.

OisponibiLid<3d las 24 horas

del dI a.

Represi6n del cOl'1traoondo.

Oisponibilidad L<3S 24 horas

deL dI a.

Experiencia e-n
represión fraude

aduanero y contrabando.

Experie"cia en
represi5n fraude

aduanero y contrabando.

Experiencia en

represión fraude

adu<3nero y contr~bando.

Experiencia en

represión fra.!de

aduanero y contcabando.

TitlJlac'ón náutica

corre,>pond i ente.

se 18

i
!
,
1267 2~8

i
I
,

PERSONAL OPERATIVO MARIT!MO A

PERSONAL OPERATiVO MARITIMQ e

1 VALENCIA

VA~ENCIA CD 12

519012

519012[

Disponibilidad las 24 ho,<3s

del dI ".

DisfY.'nibilid.'d Las 24 hc'~,

deL di <3.

Experieflcia e'"

repreSión fraude

aduanero y contrabando.

Titulación nautica

cor respcnd i en! e.

Experiercia en

represión fraude

ad~anero y conuabando.

Titulación n;:íut;ca

eor respo..,¿i ente.

270

SERVICIO PERIFERICü DE
VIZCAYA

JEFE GRU?O REGiO~Al INFCR,~.AClr:m OPERATIVA

JEfE GilUPO OPEP¡\,TiIlO

SUBJEFE GRUPO OPE:¡ .... TlVO

JEF. ZONAL S.V.A.
ANDALUCIA-SEVILLA

Si LBAO

81 LSAO

BILBAO

¡"ALAGA

Be

Be

CD

Be

20

18

16

"

458280 Represi6n fraude aduanero y

contraba~o. DisponibiL idad

las 24 horas deL día.

458280 Represión fra;JCe <3duanero y

contrabando. DispcnibiLidad

¡as 24 horas del dia.

458280 Represión, fraude adu<3nero y

cOl'1trabardú. Di sponibi 1idad

Las 24 horas deL di".

¡"ec~nica de e'rba,-cac'ones de

atta yelocidad. DisponibiLidJC

Las 24 horas d",L dia.

Expe,"ien,ia e"

re~reslon fraude

aduanero y contrabaNo.

Experiencia e"

represión fraude

aduanero y eontrabard·~.

Experiencia en

represión fr<3c.de

aduanero y cOl'1trabando.

E,pe, ': e"C i a e:O

re::"C~lor, ¡,a"'le

aduanero y cc"cra~)a"Óo.

TituLación "áutka

corres;:>ordienle.

m

27:.

JUE ."lAQUINAS BRIGADA MOVIL MAcAGA

ALGí:C1RAS

se

Be

21

"

682458 Mecán'ca de e'Tbarcaciones de

alta yelocidad. ois;xJnibiLioao

las 24 horas del día.

Mecilnica de erebarcaciones de

alta yeLociddo. Oisponibi;idad

Las 24 horas deL dla.

Exper i ene i a en

repreSlé>n fraude

aduanero y contraoordo.

TituLación náutica

corresponc'iente.

Exoeriencia en

represión tral.Jde

aduanero '1 cont'abardiO.
ritulación nilutica

corresporxli ente.

JEFE GRUPO REGlONAL lNFO~MACION OPERATIVA SE\ll LLA Be 20 458280 Re~cesi6n fraude aduane,o y

: contrabando. DisponibiLidad

Las 24 hora; ceL dia.

'i:xper i e"c i a en

represión fraude

aduanero y contraoor'l<lo.

276 OBSERVADOR OE RADAR EN VVELO JEREZ DE LA HON' R.'CD 16 506256 Disponibilidad las 24 horas

deL dl a.

Experiencia en

represión fra~

aduanero, contra~;¡ndo y

generaL id,ldes de radar.
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CENTRO DIRECTIVO"
"ül/OHI PUESTO DE TF'\BAJO

,.
DE LOCALIDAD

PUESTOS

NIVEL
GRUPO

C.DES.

C.ESPEC1~.

AHL;AL

DESCRIPCION
DE FUNCIONES

MAS IMPORTANTES

MERITOS

ESPECIFICOS

JEF. ZONAL S.V.A.
ASTURIAS-QVIEDO

2Tl·278 PERSONll.l OPE~AflvO ~Il.RITIMO A

JEfE GRUPO OPERATIVO

C.lJOlol

0'11 EDO

se

se

18

18

519012 Disponibilidad (as 24 horas

del dI a.

~582eo Represión fraude aduanero y
contrabardo.Oispcnibilié.ld

las 24 horas de( dla.

hperiffXiil en

represión 1raL.de

aduanero y contr<lbando.

Titulación njutiea

correspord i ent e.

EXPl'rienCla en
represión Ira<..de

aduanero y contrabando.

180 JEFE GRUPO CPE;¡AT 11,'0 Col JOH 18 458230 Represión fra<..de adu<lnero y

contrabardo. Disponbilidad las

24 horas del dfa.

Exper i enc ¡ a en

repres ión fraude

adunero y contrabando.

181

182

SUBJEfE GRUPO CPE~A Tl va

PERSOIiAL OPERATI','O MARIIIMa B

OVi EOO

,,¡JOII

co

eo

16

13

458280 Represión fraude aduanero y

eontrab.Jrdo. Disponibilidad

las 24 horas del dia.

519012 Disponib:lidJd las 24 ~oras

del dls.

Exp.:>riencia en

represión fraude

aduanero y co~trab8ndO.

Exp.:>riencia en

represi6n fra~e

I
aduanero y contrabando.

Titulaci¿"" nautica

corresporc' ente.

JEF. ZO~AL S.V.A.
BALEARES-P.M.

1291 292 TE:HICO ·JE ;¡ADIOCCI"U¡¡ICAC10H

293 JEfE E"'8AKCACJC~ l'

Gi JCH

PAcMA CE MALLaRe

PAL!",A MALL.

CD

se

12

22

22

519012 Oisponibi,idJd las 24 ~oras

del di a.

366312 ,unciones de CJcunlcaClc;nes.

Dispcnibilid~d las 24 horas

del dí a.

617784 Represi6n del contrabardo.

Dispon:bilidad las 24 noras

ckl dfa.

Ex,,~r i enc i a en

repres\on fraude

aduanero y contrilb~rdo.

Titu(aciór> nautica

corres pone ¡ente.

Experiencia en

Co<n.JnlCaC\OneS y

repr~sió'1 del fraude

adua'-'ero y co"'tra!:Janc!o.

Experiencia en

represión fra.xe

aduanero y cor,tr3~dndo.

Titulación náutica

correspondl ent e.

29' JEFE MAQUillAS " PALM,A DE MALLORe AS 22 573324 Disoonibilid.ld l~s 24 hcra5

del di a.

E,peri,:r.ci" en

represión Irb~"

a(JUanerO y contr~bJnG().

Titulación náutica

correspond i ent e.
i

PALi"A i"ALL. se 21 682458 ~ecáni ea de embarcae i e,nes de I
alta veloeiaad. DisponibilidJdl

las 24 horas del día. I

Exper i enc i a en

represión Ira'.!de

aduanero y contrabando.

Titulación náutica

cor respond i ente.

296 297

300

1EFE i'1AOUlIiAS BRIGADA ,",OVil

JEFE PRC'J[HC1AL ADJUHTO 2'

SL:B~EFE E'IBAROCICI;

PALMA MALl.

PALMA DE MALLORe

PALMA MALlo

se

Be

Be

21

20

20

682458 Mecánica de rr...,barcaciones de

alta veLocidad. DispoC\ibilidad

las 24 horas rI~1 dia.

4'j8280 I Represi6n fraude ad;.;anero y

contrabardo. Disponibilidad

las 24 horas del dia.

519012 Represión del contratando.

Oisponibilidad las 24 horas

d~( dfa.

Experiencia en

represión fraude

aduanero y ,:ontrabando.

Titulación náutica

core espordi en: e.

Exrer i enc i ~ t'n

represi6n fraude

aduanero y contrabar:do.

E,periencia en

represión Iraude

aduanero y contrabando.

Titulación náut,ca

correspcnd i ente.
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,. CENTRO DIRECTIVO '0 DESCRIPCION MERITas
-

LOCALIDAD NIVEL C.ESPECIf.

" " GRUPO DE FUNCIONES
0II0!N PUESTO DE TRABAJO PUESTOS

C.DES. ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIFICaS

~'.302 PERSOMAL OPERATIVO ""'Rlfll«) A 2 PALMA .tUl. B<: ,. 519012 Disponibilidad las 24 /Iorll Exptrlenc:fa en

del df•• ,."161'1 frwde
......ro y contrKll,ndo.

Titulación njutie.
correspondl ente.

30J JEFE GRUPO OPERATIVO , PALJlCA DE "ALLORe B<: ,. 4582S0 Represión fraude adlJlinero y Exper 1ene l. en

, contrabando. Disponibilidad represiÓl'l frau::ie

lIS 24 noras del dh. .du.r.ero y contrabando.

304-305 JefE GRUPO OPERATIVO 2 IBIZA B<: ,. 458280 Represión fraude advanero y Experienci. en
contrabardo. Disponibilidad represl6n fraude

1.. 24 horll del di •• aduanero y contrabando.

306 JEFE NEGOCIADO HABILITACION 1 PALMA ""LLOReA CO 15 123660 G'$tión .Óftinlstrativa. conoc1tlllentO$ en
gestiÓl'\ alininistrativ•.

307 JEFE NEGOCIADO HABILlTACION , MAHON CO 15 123660 Gestión adninistrativa. Conocillli'l'Itoi'l en

gestión aministrativa.

308 JEFE NEGOCIADO KABIHUelON , IBIZA CO 15 123660 Gestión ac*ntnistrativa. Conocimientos gestión

ac*ni ni strat Iva.

~

30' PERSONAL OPERATIVO MARITlMO 8 , PAlMA- DE MAllaRe co 13 519012 Disponibit Idad las 24 horas hperienc:ia en

del dfa. represión fraude

aduanero y contrabando.

.
Titulación náutica

corre-spondi ente.

310 PERSONAl OPERATIVO TERRESTRE , PALMA DE MAlLORe CO 12 458280 Re-preslón fraucfe. aduanero y E.o;pctrienciOl en

contrabando. Di sponl b! 1¡dad repre-sión frauOe

las 24 horll del día. aduanero y centr.abando.

311-312 PERSONAL OPERATIvO TERRESTRE 2 PALMA MALL. ce 12 458280 Repre-si6n fraude aduane-ro y E.o;perier>c:ia en

contrabando. Oisponibl l ¡dad- represión fraude

las 24 horas del dla. aduanero Y contrabarv:lo.

_ 313-314 PERSONAL OPERATIVO TERRESTRE 2 MAHOH CO 12 458280 Represi6n fraude aduane-ro y hpctrlencl. 4n

contrlbando. óisponibl 1idad represión fraude-

lu 24 horas del día. aduanero y contrlbando.

315-316 PERSONAL OPERATIVO TERRESTRE 2 181ZA CO 12 458280 Represión fraude .duanero y E.o;perie-r'lCla en -
contrabando. Oisponlbllldad represión fraude

las 24 horas de-l dla. aduanero y contrabando.

317 PERSONAL OPERATIVO MARITIMO C , "HON CO 12 519012 Disponibl l idad las 24 horas E.o;perie-ncia en

del dla. represión fraude

aduanero y contrtbando.

Titulación Mutlca

corre-spondl e-nte.

318·319 PERSONAL OPERATP/O MARtTlMO C 2 IBIZA - CO 12 519012 Disponibilidad las 24 horas E.o;periencia en

. • del dla. represión frluele

llduanero '1 contrabando.

Titulación Ñutlc.

correspondiente.

320·322 PERSONAL OPERATIVO MARITlHO C 3 PALMA MAllo ce 12 519012 Disponibilidad la$_ 24 horas E.o;per i en< ¡ I en

I
de-l dla. represlórl fraude

aduanero y contrabando.

Titulación n'utlea

eorrespondi ente.

JEF. ZONAL S.V.A.
CANTABRIA-SANTANDER

323 JEFE CEtolTRO COMUNICACIONES , SANTANDER " 24 519012 Funclone-s de cOllUnieaeiones. E.o;periern:la en

• Disponlbit Idad las 24 horas eon'lJnieac!ones '1

del dla. represión frlude

aduanero y eontrablrdo.

324 JEfE UNIDAD ESPECIAL TRANSMISIONES , SA~TANDER " 24 458280 funciones deeOl!l.ltlciaciones. E.o;periencia en

Oisponibi l idad las 21, horas cOIIUnlclciones y

del dla. represión del fraude

aduanero y cont rabando.
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,. CENTRO DIRECTIVO ,.
DE DE LOCALIDAD NIVEl C.ESPECIf.

G~:'lPO

ORDE~ PUEsTO DE TRABAJO PUES:O$
e.DES. ANUAL

25-326 TECHlce DE. RADIOCCHJNICACION SANTA/'DEIl: Be " 366312

20117

J27 JUf MACut NAS BR I GADA HOVIL SANTA~OER Be 21 682458 Mecánica de el1'tJarc¡¡ciones de Experiencia "al te velocidad. DisponibilidJd repres i 6n fraude,,, " horas del di a. aduanero y contrabando.

Ti tul aeí Ó<1 r.<iut ica

cor respond i en: ~.

328- 329 JHE E,~BARCACIGN ALTA VElOCIDACl SANTA~DER Be 21 662458 Navegación al te velocidad , bper ¡ene i a Oc

repres i ón del contrabando. reo~es i én fraude

Disponibi 1iód ,,, " horas adlOanero y contr<!banoo.

del di a. Titulación náut ; ca

cor respond ¡ente.

330 JUE !'tACU! ~AS ALTA VELOCID,AD :;¡\,NU~OER Be 21 682458 Hednica de CiT'ibarcaciones d, Exp<!riencia 'c
al ta velocidad. Disponibilidaa repre~ión fraude,,, 24 horas del día. aduanero , ccntrabando.

Titulación rlJ:.Jt i ca

correspond: ente.

331 SU¡¡JUE E~BA~CACIO~ SA~TA~DER Be 10 519012 Represién d~l eOrltrabarxb. E~perier,c;a 'c
Oisponibilidad ,,, 24 noras represión fraude

d,' di a. aduanero , contrabando.

m m ~"i:,S:)~AL CPE,A T1VD MARITIMO A SA~l ;~[;E~ Be 18 519012 Oisponibi I id,y:! ,,, " ncri15 Exp"'r i ene i.j 'c
del di a. repres i óc¡ frs'.x)"

ac\;ane,o y cüMrabilndo.

Titulación náG~ic~

cor r~spond i"·He.

336 .' ~ FE GRU?C OP~RATIVC SA¡'¡TA~'OER " 18 4582eO Repres i ón fraudc adu"ner J , Exp;:,r i ere i ¡; 'c
eontrabanCo. Oisponibi I iaJc "epres i Ó'l frax",,, 2' ~_cra, dd ,

~ . d·JUdr.erO y c;;ntraO<lrxl;;.

337-338 ~::~S8~~.L e;¡:~A: [ve M~P. I TIMe SANTA.~DEq co " 519Ql2 Dis¡:>U\i::>il ida.:i : as 2'. norJS Exper, ene' J e'"
del dra. represió" fraude

aduanero y c~ntrabando.

Titulació" náutica

correspor>d i ente.

339-342 PE~S;]~AL OPE~ATIVO I'ARiTlMC e SA¡'¡TA~,)ER co 12 519]12 OisP<J"ibi 1idad l<ls " hc·,-a<; Experierei« 'c
d.l dla. repres i ón fraude

aduanero ,
coa"trabArod".

Titulad"'n niÍut I Ca

corresp;w,..-:! ient e.

JEF. ZONAL S.V.A.
CATALU~A-BARCELONA

ASfSGil COORO[~A~OR MA~TE~[MIE~TO 2'

JEtE E~6ARCACIO~ BRIGADA MOVlL

P~RSC'~AL OP~R. MAR; •• ALTA VEL. y SERVo

ESPECiA,ES

aARCELC~A

8ARCHC~'A Be

eD

16

11

20

617784 Disponibilid~d Las 24 ~er"s

del di 2.

682458 I\ec!inic~ de e~i;l<lI'c~ciones de

alta velocidad. Oisponibil

las 24 horas cel dla.

458250 Represi¿" travde aduarero i

contrabando. e ispc"i!);', d~d

Las 24 norJS O~[ CIJ.

6821,58 ~avegaei6" a'-.ta velocidad y

represión det contrabar>do.

Oisponibilidad la9 24 .~O'as

del di a.

Experienci:1 er'

represién tca:..ode

aduanero '1 ee'1trJ~ar>de.

TituLac;ón ~áutiea

cer resPO'Id' en te.

¡:~perienda Cn

represió.., !rJu(je

adu~neco y CI)I·,trabary~e.

t "p~r lene' ~ e'1

r"pres;ón t"~,';c"

adu~n"r~ Y c~n'~a::'Jndo.

Ex~rie"c¡a en

represión frawe

aduanero f ~ontrabanco.

Titulación nautica

cor rcsporxJi en te.
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,. CENTRO DIRECTIVO ,. DESCRIPCION MERITOS
LOCALIDAD Nivel C.ESPEClf. DE FUNCIONES" " GRUPO

PUESTO DE TRABAJO C.DEs. ANUAL MAS IMPORTANTES ESPECIFICOSORDEN PUESTOS

1"7'353 PERSONAL OPERAT I YO TERRESTRE 7 BARCELONA '" 12 4S8280 Reprni6n ,,,\.de aduanero y Experiencia en
contr~. Oisponlbllldold represión frlude
las 24 herlS del di •. aduanotro y contr,bando.

S.V.A. ZONAL DE MADRID

'" PERSONAL OPERAr [VO TERRESTRE 1 KAORIO CD 12 458280 Disponibilidad lIS 24 horas Experienei. en
del di •. represi6n fraude

aduanero y contrabando.

JEF. ZONAL S.V.A. MURCIA

355-357 PERSONAL OPERATIVO MARITII'lO A
, CAIIT"GENA Be " 519012 Oisponibi l ¡dad las 24 /loru Ellpedencil en

del dh. represiÓf'l fraude
.duanero y contrlbanc:lo.

Titulación náutica
correspondiente.

'" JEFE GRUPO OPERATIVO
, MURCIA Be " 458280 Represión fraude .du.nero y EltperierIC;' en

contrabando. Di sponib i l idad represión fraude

las Z4 horas del di •. aduanero y contrabando.

'" JEFE NEGOCIADO HABllITACION , MURCIA CO 15 123660 Gestión aÓllinistrativa. Conocimientos en

gestión aórlinlstrati ...a.

,., PERSONAL OPER. MARl1. ALTA VElo y SERVo

ESPECIALES , CARTAGENA CD " 682458 Navegación alta velocidad y E...perien<::ia en

represión del contra~ndo. represión fraude

Oisponibi(ldad las 24 horlS aduanero y contrabando.

del di •. Titulación n6utica

correspondl ente.

JEF. ZONAL S.V.A. NAVARRA

,., JEfE GRUPO OPERATIVO , PAMPLONA " '8 458280 Represión fraude aduanero y E...periencia en

contrabando. Disponibilidad represión fraude.
lIS 24 horas del dla. aduanero y contraba¡,do.

JEF. ZONAL S.V.A. PAIS
VASCO-BILBAO

'62 JEfE UIGADA MOVll TERRESTRE , BILBAO Be " 458280 Represión fraude aduanero y E.periencia en

contrabando.Oisponibilidad represión fraude
.

las 24 horas del dra. aduanero y contr.ba~o.

JEF. ZONAL S.V.A. VALENCIA

'" AOJUNTO ASESOR CCORO. ACTU"C. NAVALES 21 , CARTACiENA " 24 519012 Repres!&1 del contrabando. E.perier'\Cia en

Disponibil idad las 24 hóras represión fraude

del di•. adUl1lnero y contrabando.

fitulación náutica

corresPQ!'ldi ente.

36' "OJUNTO ASESOR CCORD. MANTENIMIENTO 2 1 , CARTAGENA " 24 519012 Oisponibi l idad las 24 horas Ellperlencia en

del di •• represión fraude

aduanero y contrabando.

Titulación náutice
. correspondi ente •

'65 JEfE EMBARCACION BRIGADA MOVIL , VALENCIA " " 682458 Mecánica de eQracaciones de Ellperien<::ia en

atta velocidad. Disponibilidad represión fr.ude

tas 24 horas del dla. aduanero y contrabando.

Ti tul.eI ón náut i ca

correspondi ente.

'66 JEfE MAQUIHAS BRIGADA "OVIL , VALENCIA Be " 682458 Mecánic. de-lII'baracaciQnes de E_perien<::i. en

alta velocidad. Oisponibilldad represión fraude

lIS 24 horas del dla. aduanero y contra9-ndo.

Titulación náutica

correspondi ente.

SERVICIO PERIFERICO .DE
o

CEUTA

'" PERS:::·NAL OPERAT [YO TERRESTRE , CEUTA CD " 458280 Represión fraude aduanero y E_perienci. en

contrabando. Disponibilidad represión fraude

las 24 horas del dla; aduanerQ y contrabando.
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,.
DE

OIlOE~

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

SECRETARIA GENERAL DE
COMERCIO

S.G. DOCUMENTACION E
INFORMACION COMERCIAL

,'
DE LOCALIDAD

PUESTOS

NJYH
GRUPO

C.DES.

C.ESPEClf.

ANUAL

DESCRIPCION
DE FUNCIONES

MAS IMPORTANTES

MERITas

ESPECIFIcas

368 SECIIE1 ... RIO/A SUBDIRECTOR GENERAL

DIREccrON TERRITORIAL
ECONOMIA y COMERCIO EN
LAS PALMAS

~ACRID 123660 Funciones propias de

secretarIa.

Conoc;m;e,,!os S:Jbre

pl..'blicaciones de

Comercio ~xt .. rior.

Conocim;nto de Archivo

y OocUlll'ntaci6n, y

trabajos :JI' Secret"rfB.

2~6312 Gestión del ár"a infc·e"",t':a

de la ACrc,inistración.

Organizaci6n del trabajo de

srabación. Utililación de ',as

6pl icaciones informáticas

tr i b<.Jtari aS.

369

1'"
!

JEfE UNIDAD CQMEIICIO EXTERIOR y ESTL;C.

ECON01'I. COMERC.

DIREccrON GENERAL D~

COMERCIO EXTERIOR

S.G. CONTROL COMERCIO
EXTERIOR

JEFE OE Sf.RVIClC CONTROL

DEL.EGACION DE HACJ;j;}{DA _DE
BARCELON1:!,

DEPE~DEI1CIA INFORM.;'TICJ\

JEFE SECCtC~ llifCR,~_AT:CA AO~A~AS

DELEG'ACION.J2..:;:_J.!ACIENDA DE
GERONA

ADMINISTRAcrON OLOr

JEH SALA

DELEGACION DE HACIENDA Q§
MADRIQ

LAS PALMAS

MADI/lO

8ARCELO~A

OLOT

16

16

17

812328

966924

384996

El<looraci:in de Estudios

Informes sobre Comercio

Exterior. Seguimiento y

coordinaci6n expedientes sobre

Comercio Exterior.

i

Coloe,O',,;60 ,c " """"JI
y ejeCUCión jI' Ac.;erécs de Id

Junta Reguladora del Ce,,"'-:Io I

Exterior de f'aterlal ce
Oefensa y productos y

Tecnologias d~ Dc'ble L'so. i
Oisei'io y Dire:ción Irdor:natico',

de la~ operaciores de C:xt'ereio!
E.terlor 01' produc:,:s

sO<r,etidos al :ontrcl de la

Subdi recc i é., as i C;U'IO

doeUiPent ae i en re I ae i onad~.

Dirigir y orga,~izJ,' el tr¡¡bajv

dI' li! unid~d ir.for:n.';:ica dé'

Aduanos.

Expe-~;encia y

conOCImIentos

económicos c~rciales.

CApacidad de realizar

infor"""s y estwios e"
mater i a de Cornere; o

Exterior. Oos ;diO<1'klS.

EA~..:r i .. ~.c; a y

C8,!"ICC;11;entcs

eccr::>ml ce -e xc;:;,':' "~es

p,¡ra de-,arr",llar las

funciones rese"adas.

Con'ximier.to cpe,atl"o

de ingles y fra.'"'cés.

C~nceimi ..nt:Js -ce
i nfcr ..'t<it i :a: :JI i"'-"t; ca.

Conoc;'TIientos de

infor'l'~tica y

experiencia en control

de calid,ld de ~_:;!'Janas.

CO".OC i mi er.tos

tributarics ..

ir>formá~icos.

,

1m
I
,

I
,

I

AD~INISTRACION ALCORCON

JUE S"C'::0~ j~rCPI"ATICA AlCO~CClN Gestió" del área inlorrratica

de la AÓ"TIinistraciÓn.

Org<lnilación del !ra~i1jo de

grabaci6n. Utilización de las
aplicaciones infor-máticas

tr i bo.Jtari as,

C:",ocim¡e~tos

tr;i)Jtarios e

inlormático~.
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.-

,. CENTRO DIRECTIVO ,. DESCRIPCION MERITOS
LOCALIDAD NIVEL C.eSPECIf • DEFUNCIONES" " GRUPO

PUESTO DE TRABAJO C.Des. ANUAL KAS IMPORTANTES ESPECIFICOSORDEN pueSTOS

ADMINISTRACION MEDIODIA

374 JEFE SeCCIOh' INFORMATiCA , HAORID 8 " Gestión del 're. ioforfll6tic. Conoei",ientos
de l. AÓIlinistraci6n. tr; butar i os e
OrSl.niuc:ión del trabajo de inform.litieos.
grablición. Utiliución de las
.pl iClc:ienes inforfllilticas
tributarilS.

.
DELEGACrON DE HACIENDA
ESPECIAL DEL PAIS·VASCO

DEPENDENCIA DELEGADO
ESPECIAL

'" ARQUITECTO lEeNICO (GABINETE lEeNICO) , BILBAO 8 " 328"80 PropJestl de valoraciones, Titulo Irquitecto
eJ.lllI'Il!n de proyectos y Técnico. Conocimientos
verifiC:lclo"es de ¡muebles, de valoración irm.u~bles

•• , COITJO proyectos y urbanos.

direcciones de obras del
Oe~rtlmento en razón de su
titulación •

.
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ANEXO 11

CONCU RSO 5 E190

D.

CARGO
e E R T '·-:F=-'=-C::-:O=-:-------"CQ=-ue-,-d--:e-a-c-u-e-rd,-o-co-n--:'-o-s-a-n"Cte-c-e-d:-e-n"'t-e-s-o'-b-ra-'n-.t"Ce-,-e-n-,-e"Cst"Ce-C::e-·n-.t=-'-o-, el

funcionario cuyos datos y circunst.ancics se indican a continuación.
reune los méritos que se detallan:

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO
Apellidos y Nombre . -;;:- _
Cuerpo o Escala ---,---,---,_--cGrupo _
D,N.!. No R.P. Fecha de nacimiento _
Situación administrativa.~: _

2.- OTROS DATOS

a) lo<alidad del último destino, si no está en activo Fecha _
b) Destino actual:
Ministerio, Organismo, Comunidad Autónoma o Corporación Local y Localidad

Modo de Provisión___,,----- Fecha toma de posesíón~:__-----
e) Comisión de Servicios en ~--;,,-;-.--------N¡vel-----_--

Fecha . Localidad _

3.- MERITaS QUE ACREDITA

a) Grado personal Fecha de (omo\idaci6n~--:__----;-=_____,--_:_---
b) Actualmente desempeña un puesto cuyo nivel de complemento de destino es e,-I _
e} Datos referidos al pue5to de trabajo que de:;12mperla:

- Denominación del plJe~to,-c-c~~-;-_::__:_-------------.----. _
- Subdirección GerH?fi,,:1 o Unidad asimilada
- Dirección Gener<Jl. Org<:lnismo Autónomo o OelegaóÓ0JDirecdón perifériG!s, _

d) Ha realizado Jos s:guientes Cursos, rel<:icior,<:Jdos con e1lios pU0sto/s solicit20dC'ls. en el C¿ntfO
Oficial de "funcionarios que se determina:

CURSO CENTRO OFICIAL

el Está en po,esión de: (Títulos académico,)

f) Tiene un tiempo de servidos ef'2ctivos en la Adrninistraci6n d~J Estado D. Auton6rnio,:; O o
LocalO·

ADMINISTRACION GRUPO No TRIENIOS VWClMIENTO

TOTAL

AÑOS
RESTO
MESES DL~S

Lo que expiáo a p::-üción del interesado y para que sur la efectos en ~i Concur:-,o
convocado por Orden del f'Jlinisterio de Economía y Hacienda, publicado en el Boletín Ofici.ni de!
ESl3do de f:?cha _

El JEFE DE LA UNIDAD PERSONAL

Lugar, fecha y firma
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Mil. DE ECONOMIA y HACIENDA
SOUOTUD DE PARnOPAOON ORDEN {B.O,E

ANEXO 111

CONCURSOS E/90
IMPORTANTE: LU...SntUCOOl\lES Al OC»SO ANTES DE _ULEMA. ES'" INStANCIA

DATOSDEL FUNCIONARIO .

D.N.!. PRIMERAPElLlDO SEGUNDO APelLIDO NOMBRE

. .

(UERPOIESCALA GRUPO NSl. REGISTRQPERSONAl fECHA De NACIMIENTO

. .

SITUACION ADMINISTRATIVA TELEFONO DE CONTACTO GRADO fECHACONSOllOAClON
(Con prefijo)

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

PU ESTOSXOl1CITADOS

DENOMINAC10N PUESTO DE TRABAJO ACTUAl NIVEl MODO DE PROVIStON FECHA TOMA PO$E5IQN

SUBUNIDAD (SUBOIRECClON GENERAL O ASIMILADA) LOCALlOAO

UNIOAD (DIRECC10N GENERAL U ORGANISMO AUTONOMO) MINISTERIO, AOMINI$TRA(ION AUTQNQM1CA O LOCAL

COMISION DE SERVICIOS EN NIVEL
fECHA LOCALIDAD

.. ,< .' -, :"'.~ . , ....

~FEfl 0"""'. UNIDAD DEADSCRIPCION DENOMINACION DEL PUESTO NIVEL LOCALIDAD
I.O.E.

-,
2

3

COMO DISCAPA(lTADO SOLICITO LA ADAPTAClON DElJDE LOS PUESTOIS DE TRABAJO tJ g I I

ANTIGÜEDAD: tiempo de servicios efertivos (aoos completos) a la fecha de la convocatoria I I ,,':¡os

CURSOS DE FORMAClON CENTRO OFICIAL DE FUNCIONARIOS

ALEGAClON PARA VALORACION DEl TRABAJO DESARROLLADO YIO MERITOS ESPECIFICOS

Declaro. bajo mi responsabilidad. que conozco expresamente y reuno los requisitos exigidos en la, <oITvo<atoria para desempeñar elt10s
puestols que soliáto y que los datos 'f circunstancias que hago constar en el presente Anexo SOn ciertos.

lugar. fecha y firma

RESERVADO ADMINISTRACION

GRAOO CUfl;SOIS ANT1GUfOAO VAlORACION TRAB.o..JO MEIUTo'>rs.!'rClflCOS TOTAL PUNIOS

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA y HAClENDA.- DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
Paseo de la Castellana núm. 13S, 4- planta MADRID .
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPUMENTAOON DE LA SOLICITUD DE PARTICIPAOOI\I EN El

CONCURSO.

1.- El impreso debe rellenarse preferentemente a máquina. En caso de escribirse a mano se

hará con letras mayúsculas y bolígrafo negro.

2~- En el apartado -modo de p(o'.¡i~i6n·.debeespecificarse la forma de obtención del puesto

de trabajo. según los siguientes epígrafes:

- Concurso

- Ubre designación

- Redistribución de efectivos

- Adsuipdón provisional

- Nuevo ingreso

- Reingreso

3.- En el apartado puesto/s solicitado/s, el recuadro correspondiente a la Unidad de

adscripción se rellenará con el nombre de la Dirección General, Organismo Autónomo,

Delegación o Dirección Territorial o Provincia! a la que corresponda el puesto_

4.- la alegación de los méritos específicos, en el caso de Concurso de esta naturaleza, se

efectuará junto (on 1<) correspondiente Memoria, según se especifica en la b<:~se quinta de

la convocatoria, y todo ello se graparfl a la instancia, uniendo la pertinente acreditación

do<umental.

5.- Toda la documentación, deherá presentarse, (omo la solicitud, en tamaño (DIN-A-4) e

impresa o escrita por una sola cara.

6.- En el apartado RESERVADO A LA ADMINISTRACION, se ruega NO ESCRiBIR nada.

De acuerdo con la ResolucIón de esta Subsecretaría dI,.' fecha 10 de
abril de 1990, publicada en el «Bo\ctí!"1 Oficial del Estado}) G';:-! 25, par
l::t que se aprueban las b3scs de la convocatoria para proveer una plaza
de Avudante Alrn3cenero en este Departamento, se conVOGl. a todos los
Opositores para la realización de la primera fase, test de cultura general,
que tendrá lugar el próximo día 24 de julio de 1990, a las onc;? horas,
en el Centro de Publicaciones del !\1injstcno de Economía;. H.1(ie1:.d3.
plaza del Campillo dd Mundo Nuevo, 3. Madnd.

16536 RESOLL'C/OI\¡' de 5 de julio de 1990, de la SlIbsecretwIa,
por la que se hace pública la lista (h' aspirantes admitidos
r excluidos y se serlala d{a, lugar y hora de celebración de
las pruebas selectivas para la prtAisirJn de Ulla p!a:a de
persona! laboral con la ca!egon"a de .·1Y!ldan!e ,-l!macenero
en el J/ir¡islerio de Eco/!om/u r !/acit.'I:dc (Secretada
General Técnica) (I06/89/83), .

Asimismo, se convoca a todos los opc1sitores que hayan superado b
primer.1 fase, para la realización de la segunda y tercera fase, el día 25
de julio, a bs once horas, en los locales señnlados en el p;irrafo anl<.'riOL

Todos los opositores deherán acudir a la prueba pro\'istos del DN¡
y utensilios de escribir, lápil del númc-to 2: y goma de borrar.

la composición del órS;lno de selección v las listas dI..' ndmitidos v
excluidos se hallan expuestas en el Ministerió dI..' Economía y Hacicnd3
(pasco de la Caslcl!an:l, 162, y Alcalá, CJ y 11) Yen la~ Delegaciones de
Hacienda.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y dcm{¡::; cfl'cto.;;
Madrid, 5 de Julio de ! 990.-[1 Subsecretario, P. D. (Resolución dC'

.3 d~ abril de 1935), el Director general de Servicios, José Luis Blanc-;
Sevilla,

Ilmo. Sr. Dir('clor genC'fal de Servicios.


