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RE,)'OLL"CIO.\ dc ~¡ dI.' j/llllO de }WO. dc la Direccidn
(;cllcra! dI' Trabujo. ]JO/' fa /.jIlC se dispone la Inscripción ('11
('1 RcgISfr¡¡ ,1" jluhiiCilC1ÚIl ('11 e/ "Bo/('n)] Oficial dc! Estado)
dd CO/ln'l/l¡l Co!cclil'O 1'11/1"(' la Elllpresa (' H", W. .\Jal'fJc
(r¡J/, S()c/cdl1d .~nJlllllla» . .l" SI/ personal dc mar.

\"lSW d tt'\to del Conn"nio ColecliYo entre la Empresa (W. W.
\larpcnol. Socic-dad Anónima». y su personal de mar. que fue SUSCrl.to
,'lm fecha 31 de 013\0 d(' 1990. de 'una pane. por mIembros del Cornl1é
de H)la de' 13 cilada' razón social. eo represemación del coleclÍ'\'ü laboral
al~'('lado. \ de- otra. por la Dirección de la Empresa. en representación
...k J::¡ mis·l113. \ de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90,
;1pJrtado~ ~ ~ 3. de- la Le~ 8/1980. de 10 de marzo, del Estatuto de los
TrJbaiadores. \ en ('1 Real Decreto 1040/1981. de 21 de mavo. sobre
rcgislI:o ~ dcpósito de Con\"l,~mos Colectivos de trabajo. -

Esw Dirccción General acuerda:

Pnmao.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo en el
l'orrcsplmdiente Registro de este Centro dIrectivo. con nOlificaclón a la
ComisIón 't\:l'gocladora.

S¡;g.undo.-Disponer su publicación en el ~(Boletín Oficial del Estado).

~ladrid. J de Julio de 1990.-EI Director generaL P. A. (an. ·17 del
Real DL'creto 530/1985, de 8 de abnl). el Subdirector general para la
:,\'cgociación Colectiva y Condiciones de Trabajo, Francisco J. González
de Lena.

".,,¡.ción .clUJlu1.d. r.ap.cto .1 31 d. Oici_..,b... d. l~ec;l

aup,rlO" .1 ~.~X. s ••f.~tu.r' unl r."iaiOn ~~l'ri.l

t.n pronto a. con.t.t. ,st. eircunat.nci., ..Qbr••1
.xc,.o de 1. indie.d. eif.....n función de l. mi ..m. qve
publiqu, el I.N.E ••

El ·pol·c.nt.j. di ...visio.....4ectu.r. ,n .u c ...o ••'r~
del 1007. d. dicho 'l<c.ao.

El incr.m.nto q~.. d. cumpli ...... 1 ..upu... to .t~t..~io",

d.b••plic.rs.. t.n~. .f.ctos lCon6mico.. dI.d. l ••
fech •• di entr.d. '1' "igor di los conc:,pto~ s;.I.ri.l....
d, .cu,rdo con.1 eontlt'lido d.1 punto 1.3• .a.mc-ito -6••
.plic.ción t.mpo... l, y a. 'f,ctu.r...obr. 1~5 ... l.rios
y d.m.il. conc.pto.. ,eonómico. d, r.p.rceu.. i6n di'·.ct.
utiliz.dn.. p Iiz.r 10••um.nto~ p.ct..d~••n el
pr....nt. Conv.nio Col.ctivo.

1.6 ComistÓn p.rit.ri •• - P.r. int.rpr.t.~ y vigll.~ 1.
.plic.ciOn d.l pr••,nt. Conv.nio. ... ..t.b1.ce. d.
.cu,rdo con .1 ... ttcul0 85.2. .p.rt.do dl dll E.t.tuto
d. lo.. T...b.j.dor.s. un. Comisión P."it.ri. compl••• t.
po.. un nÚlll.ro d.- _i.mbro. V.ri.bl., qu, ,,'r~ .cord.d,.
por .1Ilc•• p.rte.. .n funciOn. l. n.tu...l.z. d. 10..
t.mA•• t ... t.r.

L... p.rt.a aom.t.r.n cu .... t.. dud... di.~r,p.nci•• ~

conflicto. pudi ....n d.riv.rs. d' l. int_rpret.ción o
.plic.ción del pr•••nt. Conv,n10. ,.t. Comi.iOn. que
r ...olv.... lo que proc.d« .n .1 plazo m's O...,,, poaibl ••

CO:\\E\1O COLECTIVO E:\TRE LA DIPRESA ,,\\'. \\'. MARPE
TROL. SOCIEDAD A:\O:\I\l\" V SIr PFRSO"AL DE \IAR

1.9 Icsr.m'ct9 $.1*1';.1 p.rl tc;lY1, 1Q,* Y t9'3.- Se p.ct.
un incrtm.nto igu.l .1 porC.nt.je que .rroj. .1 I.P.C.
p.r. .1 conjunto di 1991 ~•• un punto .plicl"l•• 1
... l.rio y d.m'. conc.ptos .conOmico. d. r,p_,,~u.ión
di ...ct••

D. 19u.l for~.. •• p.ct. p.r. 1992 un punto ..... d.l
I.P.C. que r ...ult. p .... ' •• t ••~o.

P.... 1993 s. pacta Un inc"ee.nto igu.l • Un punto ~...
..ocr••1 I.P~C. que r.sult, p.r•••t ••~o.

E.. to.. inc...mente. •••pilc.r. d••d••1 19 d. Entro d~
c.d. uno di lo•• lIIe. que a. cont.mpl.n. en 'funciOn d.1"
porc.nt.j, d. infl.ctOn previ.to· por.l Gocl ...no plrl
.1 conjunto del A~O. sin p.rjuicio di su po.. t ... io..
"'''1 .. ión. un. v'z fin.liz.dn c.d. uno d' lo.. p.rfod~..
.1 conoc.r•••1 I.P.C. obt.nido•

~.1Ir.i.1•• bl",)t.a d.1
di .plicAciÓn di 'st.

IJ BETBIMM::Ict4

Psrs'psipn.s.- L•• p...c.pc~on.a
p.r ..on.1 1nceluldo '1' .1 ámcito
Convenio•••r~n 1... si9~1.nt'.1

- s..l ... io S•••
- Co~l.mentoa S.l ... i.I ...

2.1

1.1 Amblto d, ,pllcI,c16n fllncipn#I.- El p""S;lf'nt, Ce>nv,nlo
tiene .lmclto d. rempr.~. y d.... confo.. mld.tdo COI' ,lo
di5pu.sto ..n l. v19.nt, L.y. .f,c:t,trá. ~.W.MAR~E'~OL,

S.A. y. l. tot.lid.td d.. lo.. cuqu•• r.l. .u p"ngied"d,
asi como lo. fl.t.dós; con tripulación propi,t.

1.3 Ambttg 9' .eliCt~jÓn t'mpgr,l.- El p...~eni. ~onv.nio
..nt,'ar.a '1' vigo... 1•• 00 hor •• d.l dia 19 de E...... o d.
1990. t.ndr. un, dur.ciÓn d. eu.t:ro .;1;05, po,- lo "!'....
qu.d.... r'.uelto .1 31 d. Oic:iemcre d. 1~91 • l •• 24
hor.s. prorrog.ndn•• t.cit.~~nte p.r••~o~ ..~c ... ivo.... i
no lo denunci. cl.J .. lqlLi,r. d. 1•• p':rte.. cnn "n•
• nt.l.O:iÓn minim. d. un m••• la feenA ó. venCImiento.
..nte l. Autorid.d Labor"l. No oCst ..nt', ..",h.lO l'I,iortes
..ceu.rd.n ...p,c{fic.m~nt. que d't,.. min .. d,~s pu,~t:o .. en~"'n

"1' vigor .1' 1... f.cn.... igui.nt.s:

1.: Amblto de .pljc'~¡9n ecrsontl.- El pre5~nte Conve~o

af.ct•• la tOt.lld.d d. lo. tracaj<1ld",r.•s fijo. y
tempor.1.... • ••xc.pci6n d. lo. contr.t.do.. en
pr~ctie•• 0.1' fo.. m.Ci6n qu.. en .1 m"'m,nto d.. l.
entr.d. en v190r d•••t., pr... t.n su. ..,rvielos ..n 1.
F'lot. d. W.W.MARPETRrlL. S.A•••ti como los q,o. ingr,.,n
• n l., ml ..m. dur.nt••1 p.riodo;, d... Vl,;,.nCl ...... q'...
o'Stent.n algl.Jn. d. 1•• c.te90ri •• p.-ofe"10n.l ... <¡l'.e~.

,- •• ,;I.n .n .1 .rticulo ~.4 NCl.~ific.c:iÓn P,'ofesion.l"
d, •• te Conv.nio.

- S.gl.Jro p, Vid••
- s,guro Ext...pro4•• ion.l d. Accid.nt••. el D. v,nCimi.nto p.rfodico S"P'''lOI'

a... tific.cionts Ext ...ordin... i ....
.1

1 •• Un¡d",d de F'lot •• - A 10••f'cto. de ncserv#ncl. y
cump1imi.nto del pre...nte Convenio. y d. l. p.. e.t.ción
p,'of•• ion.) d....rvicio. por p.rt. dc sus triFl,lant •••
~, ..atiflc. .1 p.. lnclpio d. "Unid",d d. F'lot.".
r.conoci.ndo•••><p ......m'nt. 1. fl',;"lt.d d' la Dl .. eeclÓn
d. W.W.MARPETROL, S.A. p.". d.~\dir ..ob". t .......Oordo.
d. lo. t .. ipul.nt•••ntr. cu.le.qu:.r. de 19S cuque•.~.
l. Empr.... o fl.t.do.. por ell. '1' b.re-bo.t c~n

t,,"pulaeió... propi.. .51 como tr.sl.doS " tlcrr", en

comi .. ió... d...,rvieio • fin d", ... tlsf.ce,· necesid.d_.. de
S."ViCI0 y/o fo.'m.eión p..of.sl(".nal dcl tr-iplLlante. todo
.110 ceon .uj.ción a l.s condiceion•• p .. ~t.d.s en este
Convenio y • los .\.lpu... tos prevI.tos en 1. L.gisl.ciÓn
"is"nte.

[nt!s.. ,>jón y "¡Cnll,ción • l. 'tgV!il"d.- El p..n.ntt
Con".n10 con.. tituy. un todo orq~"'ico y l •• p.rt...
qu.d.r.n ~utu.~.nt, vincul.d., .1 cumplimi.nto d••u
tot.l i. d.d.

V."ilb1.s t COIIIP1.m.nto di F•• tivo.. , H~~••
Extr.ordin.ri .... Plu.. d. U.M.s .• Plus d, di •.

$#I.cie B.,•. - S, d.".n9.r. "i.~pr' qu. 10. tripl,ll\nt••
a••ncu.ntr.n It'l l ....igui.nt.a situ.clon••1

.l EMb."c.do
bl Comi.ión d. S...vicio
c) V.c.cion.s
dl Lic,nci. con der'ChO • s.l.rió
el E..p .... di .lIlb.rqu.
f) Ordln•• di 1. Coep.~t.

T.ndr. 10. ".Iar... que 4igu".n .0 1. t.cl•••1.ri.l
(Anexo nQ 2) plr. c ..d. categOrt. prof.sion.1.

ReVl,IÓn PO" Cost. 9- Vjg•• - En .1 c ...~ d. qu••1
Indlc. de Pr.cio... l CO"'.lOmO <I.P.C.) ... t ..bl.Cldo OOr
.1 I.N.E•• r.gl.tr..... l 31 d. Dici.mbr. r.l_ 1940 un.

No.. m.s ayhsidi,.. ¡,s.- En lo no prevlsto 'n ... t.
Conv.nio. s•••t..... 10 di ..pu•• to .n.l E..t.tuto~.
los Tr.b.j.OOr... y.n l. l.gi.l.ciÓn que r,gvl. 1••
.. ,1.el0"',,, 1.bo... l".. del trah.jo .n l. m.r.

l..

1.7

L... p.rt... firm.nt ...
sigui.nte Conv.nio •
c.n.ficio...... lo
,,"g.nt•.

...eonoc.n qv. I.s
con.id.r;ad... 'n ..v
'st.~I'cido '1'

condicio....~ d.1
cómputo ..on mils
l. L.~i.l.ciOn

2.3 Compl'm.ntg. Per'on.'e,

2.3.1 Pr'mio d. Antisijeqld.- Como pr.ml0 • l.
.0tiSij.d.d '1' 1. ElIlpr'•• , c.d. tr.b.j.do"
goz.... di un tri.nio de 3732.- p....t ... / .... Y d~

quinqu.n1~" ind,4inido.. d. 7.4~4.- P.s.tls/m•••

E.tos pr.mlOS d. Antigu.dld t.nd... n lo.. lIli ..mo..
valor... par. tod 1.s c.t.gnrl•• prof•• i~n~les.
dlv.ng.nóo... I p tir d-l dl. prlm_ro d.... 1 MA.
.n que ... cumpl.n lo. 3 .~os di s,..vici~.n l.
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Empr.... el primer tri~nio y. p.~tlr d.l ~l.

primero de los sU~•• lVOS periodos de
~ .~o., cad. ~no de los quinquen)os.

2.4 Compltm,nto! de PLi'i',to dI: Trj'lbajo

Cuando .1 nOm."o de t .. ipul<l'nt., d. un.
c.tlgori.. s •• lup.rior .. 1 nÚm.ro d. plla.tos
s ... j.to. • 9U....di.... •• .st.~l.c.r~ un<l'
rot..ci6n q..,inC:en .. l p ..... que todol los
t"ipul.nte. •• b'n.~ici.n po,' ig,., .. l
del d••can,o.

2.4.1 Ply! d ... TgM'i'lf je

2.4.1. 1 Condici9ncJ dE' 111 d@vcnso.- Deveor,s".. r!i.n
Plus de Tonel.je lo. tripul.~t9. d~

cu«lquie bl.lq~l. que ei'ec:t(,. n • .,..Q ...cio.... es
.. Amiric. ylO .1 Sur del p.··.l.lo lo
Ng,-t.. comen;¡:,Indo y terminando 1.
percepción del Plus en.l M...r¡di¡ono 16
O.ste yló el p«r .. lelo 28 Nnrte.

En c ...o de efectu«" vi.~.s conS9cutiv~s

.. l •• %01"1.. indic«d.s en el po\,' .. ,¡ofo

.nterior, d.-v.n9.r~n Plus d~ TQn91.j~

el pr,-iodo c:omple-to de c1urilc¡ón de 101;
"'1."'0•.

Tend,·." lo. ,,«lores qu.. p.r. c.d. C.t.",,,rl.
p ..ofesion.l. figu".n .n l. T..bl. (AneKO "~2).

2.6.2 Hgr.'i EKt ... ,?.. djn,.. i".- T.nd....., lo. "lIlo"e. "!'Je
par .. c.d. c.t.gori .. flgu...n en 1. T~bl .. rAne~n"Q

2).

El import•• p ..ct.do en ••t. Con".niO, d.. l pr.~io

d. 1.$ hor •• extr ..o .. din ... i.s, s ••st«bl.e. (:omo
un p.cto m.s d'l m1.mo, p.ro unid,~

n.ces.riam.nt... su tot.lid.. d.

L.1i no".' .xtr.ordin.....i.... comput.r.n como de
60 minutos. .bon.ndos. como nor.. compl.ta la
fracci6n d. dicho ti.mpo.

2.~ Compl.m.nt o • d. p .... iodicidAd .L'piwio.. fl mn

s. conside"'. situ.c16n ilsimil.df
emb«rque .. estos efectos:

1) Al person.l d••t.c.d~ • nve~.

const"~1I::ci.6n con dell~"''''o de F'1Lt~ d'i!
Ton.l.je.

4) T.. ipul.nt•• ~n Comi.i6n d. S.rllicio
proc.d.ntes d. emb.rqu. .n lo.
buqu.. m.ncion.do. y .010 n •• t.
compl.t ... l. c.mp.~. m.xim•.

5.- El Plu. d. U.M.S. • ••1 que s.
p.r. c.d. c.t.go.. t. y tipo de buqu•• en
no ~. No.. m. d. R'gim.n d. Tr.h.jo UM~ .

Plus U M
indic••
• 1 An.~o

2.6.4 F'lus d. diA.- S••• t.bl ..c. un- plu. d. di. p.t·a
.1 p....on.l d. m••• t .... n%. y .u~ ... t ...no. que no
percib.n Com",lem.nto f •• ti"o ó Plu. UMS d.
15.000 pts. m.. O p... o ..... t. .n .itu.ci6n d..
• mb.,.c.do.

F'.r•• l p.,·.on.l d. di., como conseCL,cnCl. d.
t.n .... L'n nor.~io d(" t ....... jo cuyo e6mputo IonLl"l
.s inf ... ior .. 1 elitabl.cido. P""" U.g...· .... te.
se .st.blec. que l., prl",,,,r •• 51 hO"lIs
mlln.u.. l... o 1.. p;u't. propo,·cion .. l. ,,!L'•••
..•• 1 ic.n un. "ez concluid. 1. jo,·nlld.
l.bor.l. •• enmpen••n con el dcscl'.n.o
compltn•• torlo, no consld.r~ndos.. <!' •• to.
e~.cto.. 1... r ... liz.d•••n p.riodo noch,rno. de
22 .• 6 no.'.",\ qu.. .n cu.lqui.~ >::.50, s.~~,.,

..xtr<!'o~din."i... No ob.t..nte. con &01 fin de
igu.l.rlo. .1 p.rson.! d" 9,-,.,..di.. 59

..bon... 4n l.s cit.d•• ~1 ho.· •• Al p'·.elo
pr."i.to. .n el ~n.~o nQ 2. p.r. el Co~rl.m"nto

de Fltstivo••

L..s nor•• qu lic.n por .ncim. del top.
fij.do y l •• r •• liz"d•••n ",... iodo r¡och''''no.
t.ndr4n 1.. con.id.r.ci6n d. .Ktr.ordin.. ri•••
todo. lo••~.cto••

Lo i.ndic.d~ ..nt.riorm.nt..no implic..·t. que ••
nubi d. ll.g ..r .1 tope m.n.u.l d. 1•• ~1

ho .

L.
••

cumpll"
est.o~

.u

de Tpn,¡td •. 
d. Tonel.,.

nQ 2.

F' lu I
Plus

An.xo

d.l
d.!

• n .1

2) Al p .....on.l O;U. 'p.,.•
un. ord.n d. emb...qu. en
buqu.s p.rm.n.zc. f~'''''·.

loc.lid.d d" " •• idt"nci •.

3) T,·.nsbQ.. dos o .. d.n.do. pn.. 1.
Comp.;l¡f. inclvyendn lo. dll!l
.p... t.do 3.17, cu.ndo.n .1 buque
d. d••tino d.l t .. ipul.nt.
t ...nsbo"d.do •• d.lI.n~u. Plus d.
Ton.l.j •.

Los b."cos qu.. en un futu ..o. pued.n
.ntr l VlC10 de l. Emp .
• studi ~ .i p ... nc.d" su incl<.l.i6., .n .1
F'lu. d. Tonlll.j.. con int.,',,&onCiÓn del
Comit4 d. Emp......

C,'.ntl.
cu.nti..
eonsign•

2.4.1.2

Su importe s.... igu.l .1 d.l S.l ... io B••e
inc...ment.do. IIn C.d. c ••o. con .1 P...miO d.
Antlgij.d.d que • c.d. trip... l.nt. l. col't".spond<!'.

s. d.".n"'.... Slemp". que el t~lpul~~t..•
• ncu.ntre ." • i. tL'ac i 6n .n l. qLle ".t·C i.b. áll lll·'· io
o compl.mento~. l.L.T.

Gr,tjfic.cion'i E~tr'g..din'''i'f'- S. p.r~ibir.n

do. Gr.tific.cion.1i Elftr.ordin... i... I,n. l!'n

Junio, .... f.rid. .1 prim..r ...m••tre. y otr~ .n
.Dici..mb". cor....pondi.nt••1 ••';IL"'do .em&o.tr•.

2.5.1

L. F'.g.
junto' h
A.1mi."'0.
• bon.r••
Dici.mbr••

Elftr.o.. din."i. d. Junio •••bnn~r••
d.l m... el di. 30 d("1 m"li d.. Junio.
l. P.g. E~tr.~rdin.ri. d. Dici"ffibr•••
junto con l. del "'... .1 di.. 22 d•

2.ó.~ Suplemento Eiio'- S. eo".01id.n.
como con••cu.nci.. d. 1...sunción d. fl,neion.s
po.. p ... t. de lo. t,.ipul.nt.s, d"d. 1......dueciOn
de Cu..dro. Indic.dor•• Y,d. 1.. .upr'.i6n de l.
bonific.ci6n .1 COn.umo. d_ c ... ".%.. y
.... fr ••co bordo. dos Suplem.nto. Fijos p~r.

todo .1 p on.l d. l. pl.-ntill. d. ~lot;....n 1..
cuanti. ql'. SI ••t.bl.c. .n.l An.~o no 2. qL'.
•• p ....(:ibi ...n.n lo. m.1I... d. M... 'Zo· y
S.pti.mbr., cor....pondi.ndo .u d,".ngo .1 .p... im...
y s.9undo ••m~.t,.. d.1 .~o ....p.ctiv.m.nt••

Se' d.".n9 .... 4n Sl.mpr. que .1 t .. ipul.ntll se
.ncullnt~. en liitu.ci6n .n l. qve p.rcib. s.l.rio
O compl.mento d. X.L.T.

:.6 Complemento, dI C.ljdad y Cantjd.d
111 - ORf,ANllACIPN DEL TRABA.lQ

2.6.1 Compl.mentg de Frlt!"g?

Este compl.m"nto •• d&o".n'3ikrlo en 1.10 .i9Lli~nte5

,itu.ciones:

3.1 ESC:i'I.!!fgnl'i.- L. Di"'cción de l. Comp."i. conf.ccion¡,.."
el Esc.l .. fÓn c.d. dos ...os, comprom&otitndo.e ,. l.
public.ei6n d.l mis~o du....nte lqqO.

A 105 .f.cto. opo.'tunos. •• con.ld.r.r. "l'Je lo. bLlq'J ••
MAR LUCIA Y MAR REBECA no Il.v..n C..pit.n.s ni Jef.s d.
M4quin.s titul.~e•.

Como m.jor. .1 Cu.. d"o 1ndlc.. dor •• t.bl.cido po" l •
Dir.eción a.n.... l d. l. M."in. Merc.n1:.. In lo. bU,,!'J.
MAR LUCIA Y MAR REBECA se e.t.bl.c. el Cu.dro 1ndic.Oo,
d•••tll Con".nio .

Siguiendo lo .eo"d.do .n .1 tr.n5CU~SO de l ••
negoci.cion..s pr."i••• l. comP". d. l. ~lot.. de CEF'5A
por ••t. Comp<l'~i.., •• m.ntendr. dur.nte 1. vlgenci. ~~I

Conv.nio l,.ln 35:1. de tripLII.nt., fijo••ob'·e el tat.l de
c.d. c.t.gori. &on C.... d.. o 1ndie.dnr.

El p .... son.l SUJ.to • G"JlIrdl.. 5e;;,,1Iod".n el
Cu.dro Jndic.dor q.... como An,~o n~ 4 se
incluye .n .,t. Conll.nio COI.ctl"O. t.~dt·'"

d.r.cho • p.reibi.. 4 plus., lo. sÁb.do•• y
ocno 19s domingg. y festlllos. du"~nt.e el
ti.mpo .mb ...c.do. cUlllqui ••·• ql'. 'Ji'. l.
sltu.Clon d.l buqv•.

A.fmi''''o p.rcibir~ •• t. compl"'m.nto. .1
p.rson.l que no •• t ..nd" sujeto , 9'J .. rdi., en
.lg~n momento. l. r •• tiz••• por ••r ".~orzado

•• tll ,.r"iCiO .n d.t.rmin.dn. pue~tol.

NO obst.nt. l. g .....ntl. d••• t. p.'-c.peión,
• 1 C.pit.n pod..... .><lIlllr d. 9'J.~di. .1
p... ,on .. l Qll.e. ..ún SlgLliendo en el CLllIdro
1ndlc.d.,... no lo con.ld..~. n.<::el<l',·io. d.d" lo!'
1Olh,.Clón d.l b..,qc' •.

L •• 1I.,·i •.ciones qLle •• prodl,zc ..n
comunic.d•• m.nsu.lm~nt••1 Comitt
de c.d. conCLII"O••••etL•• li=ilr••1

en el ",.smo 5~t-.n

dof Emp,. .... , D".0'J41O
E.Cillllf6n.



BOE núm. 175 Lunes 23 julio 1990 21471

3.2 Q4iS¡.1., 8.di9t.l'9~.+ilt.,.-L. ~l •• ifi~.ciÓn d. los
O.fic:i.l •• 8ediot,l.gr• .f¡1Jt.5, 51 "';"'1i:l:""-" d...c'-' ... d......
lo•• igui.nt. porc:.nt.j.sr

Cl,nli'je.eiÓn Pro;f.:sion.l. L.. c;:.t'e~n:"

p,·o'¡: ••1on.l •• d. 1. F"lot. de W. W. 1'1ARPETFlt'1L, S. A.•
s.r.in lAS .i9ui.nt.s:

Prilll.ro. R.diot.l,g...4ist•• 40%
S.gundo. R.diot.l.gr.fist•• 35%
T.,-c.ro. R.diot.l.gr,fÍ1Jt,. ~:;'X

Se 9.rAnti~•• todo .1 pe~.onal. un minimo de 30
di ... n.turAI •• de vAC'Cione' d_nt~o d. cad...~o.

En el An.xo nlil 17. se .st.blecen l.s corr••pc,ndlente.
Norm.... que r.gul.n el de.c.n.o compens .. to"io.

deveng ... por CAdA di .. de pmb.rqu. 6 .ite'Aci6n A.imilAd..
de l •• definid.s en el punto 3.6.3.

T.ndr.n c ..r.ct.r de fiest.. l~bo,·.l••• lA••numer .. dA.
en .1 R•• l Decreto 2~)O/1.9Só. e.tAbl.ci'nd~se co~n

fi •• tA, de c.~.ct.r loc_l. lo. diA. 16 de JuliO
(NuestrA Se~OrA d.l C.rmen) y 4 d~ Dici.mbre lSAnt ..
B.~barA) .

VAr.cioncs. - L.... V.CACIone. .e
sigui.nte. norm.s.

3.6.1 N6merp d_ S1A'.- El person.l d. ~lot.A embArc.do
en lo. buques de W. W. MARP~TROL. S'.A ••
d.v.ngA~. O.~O dlAs de v'CAcion.s por C.. dA di.
de .mba~qu. 6 ,ituAci6n A.imi.l.dA A '.t•. t.l
como .e define .n el punto 3.6.3.

3.6

L. tripul • .::; " •• m1n1m.'5 eon l.~ ClLl'

buque, ., L.. indic:.d.. ,n.l
qu. SI .comp.,.;:;, (An.xo nQ 3.

Cll,d,·O Indjc,dQI'".
d.b. con t... c.d.
Cu.dro Indic:.dor

Our.nt. l •• r.p....Clon.. en "till'r~l. y 'l~mpr. que
no .f.c:t•• l •••gurid.d. ni ,upnng....e.r90 d' trebejo
p.r••1 "'1ito d. le, triPul.nte,". s. podr" r'd"eí ...1
Cu.dro Indic:.dor.

::.3

TITULApOS pE FQRr1Af":IOr~ PRnFEc:.lnNAI NAl'l Ipl PfSqIJE¡"'A

MAESTRANZA

121 Contr ..m..etltre. C.. ld_,·.t.ro. Bombe.·o. Cocin.'·o.
ElectriCitlt .. y Op.rArio M.c.nico.

3,6.2 Pilf~ute de Vflctcjpne•. - El disfrute de l.s
v4c ...cione. deveng.dA•••e .fectuAr. entre lo. 7~

y 100 SiA. de emb.rque. .n todo. lo. b~.q".s•
• iendo 1.. c.mpA~A norm.l d. 90 dlA•.

A nin9~n tripul.nte.e le pod~a interrvmpir el
di.frute d. 'Utl v4c...cione••nte. de lotl ~7 di. ....
6 de los 46 en c.so de que di.frute el d_.~.n'o

compen.Ato~io.

Se"",n.lm.nt.. .e COlll',lnic.r. • los bArcos 1...
p~.vi.lone. de de.embArque.

Se pactA exp~esa~.nte· que. dur.nt. 1••
V..CAClone.. incluido el de.can.o COmpel'1.Atorio •
•• podra inte~rumpi~ el disfrute de la. ",i;mA
si.te di•••nte. d"" su finali.z"Ci6n. p.'"iod...
dur.nte el cu'l. el t~ipul.nte. d.b.· .stAr
10cAliz.hle. noti.fic .. ndo su pAradero en c ••o d_
encont~.~.e fuerA d. su domlcilio. quedAndo los
dia. ",e"dientes .cumulAdC'l••l .i9~iente pe~iodo

de VA:cAcion.s.

L. Compa~'''', dlspond~' de 2 di.... sub~e el
m.iximo d. l. c.mp.~•• pAr. CAtlO. exc.pcionAl~•.

OFICIALIpAp

C..pi't.n
J.~. ~ M~quin••
Piloto con M..ndo
OficiAl de M.iquin••
Prim.ro. OficiAl••
S.gundo. Ofici .. l ••
T.rcero. OficiAl••

8i! M.coinico NAVAl con J.fAtU'·A
9i! M.canico NAVAl MAYOr y p.trón MAyOr C..hOtAj.

101 P~im.r ~.canico N#vAl y p .. tr6n d. C..botAje
111 Se9undo M.c.inico N#v.l

,.
2.,.
••,.
••7.

SU~A! TP'<NQ;

131 En9r"s.do~ y AyudAnte de CocinA
141 M.rin.~o. CAmAr.ro O- OficiAl.tI y C..mA~ero de

tripulAci6n.
1~. Mozo.

3.6.3 $itua,ion.s .'imjl,dt'. embl~9ue. -f"tp. d_
v,c.cigo••

1. L....ituacion.s de 1.L.T. ~~'era de .u
loc .. lid.. d de re.idenciA.

LA Comi.iÓn de S.rvicio orden.d. p~~ l •
CO$p'"l. exceptu.ndo 1. recoSid~ en el
punto ~.13 de e.te Conv.ni0.

Lo. trAnsbordo. o~den.dos por l. Comp.~f•.
Tendr.in con.id.~ACi6n de t~.n.~ord~ ofici.l
los relacion...dos en el p~nto 3.17 de •• te
Convento Colectivo.

D.bido A lA n.ce.ld. de cubrir .n lotl buquetl lotl
pue.to. de Terc.ros O+ici.l... Mozo.. LimpiAd~re. y
M..rmitone•• los S.g~mdC'ltl OficiAl... M.... in••·o••
En9r.tlAdore. y AyudAnt.tI de Cocin•• · d.b••·.n d••_",pe"Ar.
re.pect lVAm_nte. 1.tI func ionetl e.pec 1 f ic.tI de e.to.
CArgo.. con lo. contenido indicAdotl p.r. los mi.motl en
lA Oe.cripcion.tI d. Funcion.tI.

3.~ JornAd, y hor.rjp de Tr.bAig.- Dentro d. lo e.tAblecido
en 1. Ley 4/1.~8~. de 2~ de Junio. C¡'J. ",...dific .. el
ArtIculo 34 del E.tAtuto de lo. T,·.bAjAdcor•• , Ley
8/1980. de 10 de I'I.-rzo. y .n el Re.. 1 Decr.to
2001/1.983. de 28 de Jl,lio c¡u. 1.- d....rroll ... l.
jornAdA d. trAbAjo di.~i". A bo,·do••er. r.... _i9vient.e:

2.

3.

..

LA. e.p.rA. fue~a de lA
r •• idenci. del tripul .."t.
ofici.l ••• cu.ndo .up.ren un
.1 exceso.

10c.1 idAd d.
Y lo. VIA ,.s
di. y .610 por

PAr.A el p.r.onAl de 9u..rdi .. de s ••·vic 10•• se "..."·'t..ndr.i,,
lo. hor.riotl tr.dicion ... les. POl'·'" el pEor.onAl de di •••1
horA~io .er.:

En la '1If~

Lun••• Vie~netll d. OS:00 .. 11100 Y de 12:00. 17100
S.b.dosl de 08100 ... lZ:00

J.7 P-rmlwg' F'¡Jt"tgul,re•. - L. CompAA1....teno-~. en l.
medid... que lAtI nece.idAd.tI del .~~vicio lo permit.o.
l •• solicitudes ~ pe~mi.o. pA~ticul're. que .e
p~oduzc.n.

Por 10 c¡v~ ~e.pectA ... 1. cotiZA~i6n A lA Sesvrid.d
SociAl dur.nte 81 tiempo de du~"'c16n d. esto. p.~ml.o"

•• e.t ..r. A lo S19uiente:

3.7.1 Eo los p.rlllisos p.rticul.re. de d\,~ .. ci6n
jnf.,·ior A uo me.. no.e prodvcir. b.j. en 1'"
S.9uridAd Soci.l y l. cotizAci6n .e ef.ctLl.r"
pO~ l. b ..s. ~ cotiZAción. co,·r••?ondient. A .u
c.at.",orla p~ofe.ionAl. •

En l •• zona. e.p.ci.les. y d. mutuo
modificAr.e estos ~orA~ios.

Lun..... VierneSI
S.ib.dosl

d. 08:00 .. 16:00
de OSIOO A 1=:00

3.7.2 En lo. p.rmisos p.rticul.res de d'lr ..ci6n de vn
m.. 6 S"perlOr A un me.. •• prOd~lCir. 1 ...
co~~••pondiente bAjA en lA Sesvrid.. d SociAl.

3.8 Se conceder." Lic.nci.. retribuidA. en lo•
• igui.nte. c ••o. Y h••t. el maximo de dl... C¡'J" ••

iodic.l

La jorn"da d. tr~b~jo .nuAl. qU.dA ~st~ble~ld. en
1.810.66 ho~a•.

PAr .. comp.ns.. r lA. horA••1'1 exceso y. concret.m~nt~•• 1
d••c.ntlo previ.to en el .rtlculo =: del R.O.
2')01/1.98~. se est ..hl.cc ~'n d••CAnso d... 0.11:'''' q~'~ se

Enfer~edAd grAve d~ f ..miliA~.n iQ y 2Q 9r ... do.
lo. dí •• n.ce••rio. pr.via ju.tl~ic.ciÓn.
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deo¡ pltrmi.ion .... i.o y s. comput... ,·j, como t¡"'mpo de
LiC:ltnci., el d••pl.z.mi ..... to.

BOE núm. 175

enfer·med.d. ..ccident... V'C'Clon.... lic.nci....
Servicio Milit ..r y otr.....nj,l~.... no d..rj, lU~"r .. l.
~on.olid.e1Ón d. l. catesoria •• i bi.n .1 ~u.~d-s.mpe~e

1 .. pl .. z...up.rior. t.ndr. d.recho... todo, lo••f.ctOI.
.. l. retribuci6n cocr••pondi.,.,t... 1.. pl':a que
OCUPA t.mpor .. lment••

s ••~c.ptu.. del ..... t."ior el 0: ••0 de Licltnci. por
f.llltcimiento. 3.12 Formaci6n Pro~•• ign,l

3.9 Perlodg ge pru_ba.._ S. est.blltcltn. en e.te Ce>nvcnio,
lndic.ndolo SIempre por escrito en los contr .. tos d_
tr.b.jo. los siguient•• periodos de prultb.1

3.12.1 Cm"i Po CMitlo" y J.fll
Ofifit1ei'- R••pecto a los
C..pit ..ne. y J.fes d. n.quin....
d.l 6%.

di' MÍOQuinu ~"rt

curtí 1-10.. par"

afic:i",l•• - Perlodo m.ximo d. c~p.~•.
M••• tranZA y Sub.lt...nos - ÓO dI ••.

3.10 p,.g"'PSI60

.. 1 OHciale.

1) L~ ••censos .. l. o:.t_90.. 1. d_ Seevndns
Ofici .. l.. dlt C.,bi ... t.. y d. /"I.ílquin... ••
efectu......... .lt...~.tiv.m.nt•• por ..... ti90.d.d y
elección.

El turno d~ ••censo por el.ceion. ce ~e.liz.~.

UnA v.z fijAdo el número de vacAnt.s. por
votilci6n .eeret. de todos los C.pit.n.s. ó
Jefes de M.quinAS en su caso. seQún' el
Departamento de que se tr.te. y dos

In.peetores. de.ignedos por ,le Direcci6n. de un
n~me~o d. eandidatos equivelentes al nú~ro de
pue.to... eub~i~.

Recibida. la. lista. de eandidato. en la
Jef .. ture d. Trensport... s••f.ctUI'.rj, un
cómputo d. lo. ml._. .i.ndn e1.'Jidn. 10. q'Je
obtengan mAyor n(lmero de voto.. E:n <::a.o de
empate••e d~cidir. p~r .ntig~eded.

2) Lo. ..cen.o. A la cAt.goriA d. Prim.ro.
Ofici .. le. d. Cubiert.. y d. M.quinas. .e
cubrirj,n po~ eleeeión entre lo. Ofieiale••

Todos lo. CApit ..ne.. ó Jefe. de ~~quin... en .u
c ••o. s.gún el DepArtam.nto d. que .e tr.t•.
propondrj,n do. c ..ndidatos por CAde VACAnte.

RecibidA.· lA. li.t.. de CAndid.to. en l.
Oi~.cei6n. f.te 10. orden.rj, de m.yor. menor
n~mero d. voto. obtenidn.

L. Oireeeión ele",i"j, libremente' Si hay lm.
v.cante. .ntr. lo. do. prim.ro.; .1 h.y do.
v.cante.. entre lo. CUAtro prImeros; y asl
.ucesiv..m~nt •• s.gún el núm_ro d_ vacantes.

3l Lo. ascen.o. d. Ofiei.le. Radiot.legr.fi.t •••
• eguir.n l ••• iguient•• norma.l

F·.". ...cen.o. de Tercero. • S&>g.mdo.
Oficial •• Radiotel.9rafi.tasl

~O% po~ rigurosa enti9üedad.
~O:.: por baremn e.t.blecido de la si9"ient.e
fOrlll.1

.) E:l cupo d.l ó:': .e r.~ier.. .xclu.ivament••
• los O~iei.le. que ""1'''''' .. ,· •• liz ..r el
Cl'r.o po.' prim,-or .. vez.

b) LA m.. triculación y 1.. .i.t.nci.. a lo.
ex ..m.n... h.br. d.. d,m,.,.t.'.,'I.
document .. lment•.

c) S. c:onc.der~ 1ic.nci. r.tribvid. p..r. la
r ... liz ..ción de esto. cur.os y por un...01 ..
v.z.

d) L.. dur.ci6n dfl' e.t. lic.nci•••er" igual a
lA durAci6n de lo. curso•.

.l En cu.nto • 1.. ..ntigüed.d. vincu1'ción y
•• lecci6n••t.c ••••••tArá .. lo p~evi.to

.n el Articulo 80 d. 1.. O.T.M.M.

f) L.. ~.ChA tope d. .olicitud d.
e.to. cur.illo•• s.r. 1.. d_ 31 d. Agolto d~

c.d...lile.

3.12.2 Exlmene, p ..r .. Qfici,lel d. R,~iQ.- P..ra la
obt.nción del titulo d. Ofici .. l d. RAdio d.
Primer.. .e conceder. un. lic.ncia de 30 dla.
como mj,ximo. .n l.. cond1ci,.,n., .conómic...
..t.bl.cid... par. Capitanes y J.f.. de
M.liquin••.

E:n cualquier ca.o. l. m.. tricul.ción y
... i.t.nci.. • ex.mene. h..brj, d. demo.tr.r.e
C1ocu_nt.. l_nte.

3.12.3 Cur.illos Fgrm.cjén Prgfee1p,.,.1

..) L.. E:mpr..... conc.d,r. 1.. licen~ias

retribuid... n.c••ari ... p..r. l. r ... liz.ciOn
de lo. cur.o. qu•• por di.po.ición'de la
Admini.tr.ción. .e exiJ ..n pAr .. c ..r90S d.
M.ndo y J.f.tur. d. Oep.rtam_nto. .

b) Lo. cur.o. con~ider.do•• por 1.. E:mpres...
comO ,.,ec•••rio. p.r..l d••emp.~o d.l
pue.to d. tr.b.jo. correcán lntegr ..mente •
c.rgod. la Empr.... .t.ndo obligatoria 1"
•• istenci•• 10. mi.mo•.

c) L.. Empr•••••ufr.g.r. el co.t. d~ lo~

curIo.. con.1der.do., por 1. Oir.ccion.
como de Form.ción y PromóciOn. • lo.
tripul ..nt.s que lo~ .olicit.n.

d) La dvraciOn de •• t •• lic.l"\ci Igual
.. lL duraeiOn d. los cw·so••

La. Act ... d. puntv.ciÓn. .er~n ~.~itld.s.l

Comitl de E:mpr .....

P.r.....cender • Prim.ro. Ofici.l •• Radio.
• erj, "equisito indi.p.nsAble la po••• iÓn del
titulo d. Ofici.l Radio d~ Pri~r. cl •••. S.
utiliz..rj,n lo. mI.mos bar.mos establecidos
p.ra lo. ...cen.o. .. S.cund~. Oficiale••
h.cifndo.. 1.. ..1.cciÓn d. ..cu.rdo A lo
•• t .. blecido. en.l pr~.ente Convenio. p.r.
..ceen.o... Prim.ro~ Ofici .. l ••..

Inform. eapit.n••
Titul ..ciÓn ..dicion.l
Inform. Primero. R..dio.
Hi.tori.l de Navegación

3 punto.
3 pun tos
2 pvnt.os
:<' Pl<ntO.

3.12.4 fierrino. de .diutr,micnto lobr, S'9.,rjd.,,;l._
L. r ... liz ..ción de lo. .jerciclo. d.
•• i ••t~.miento .obre segurid.d. •• ll.y"r.n a
cabo. Siglliendo l ..~ directric.. de 1.. Norm..
cre..d~ a t.l ef.cto. dur.nte l. jor"'~d. d~

tr ..b"Jo .n di ... l.bor ..bl ..,. Ser .. "'bli9 .. to,-i. .. 1..
...i.t~n.:::i"' .

3.1! Puwsto, de trabAjo .1'" tirrr •. - S. pact. la oport,,,., ..
Norm.. (Anexo n2 7).

:.14 Exc.dencia, cse.,j.lel.- L.. Dir.Cción de lA Comp ..~t ...
conced.rj, lA. peticion•• d. l.s exc.denci.. qu•• ~on

c ..rolicter especl.l ••~ .olicit.n p..r. oc~,p..~ pueiOtos de
tr ..b.jo .n tierra. .i.mpr. que •• d.n lo. 11gui.nt.5
r.qui.ito. l

b l MI-Itr.o'" y S"ht 1t,rnOI

La provis;ión d. lo. ...c.n.os d. e'tos 9rl'poS
pro~•• ional••••e re.l1z.r. d. acuerda con l. no~..
•• t ..blectd. en .1 Anexo nQ p.

el Loe .c.en.os. ,. h ..r"~ pú~lico•• p.~a gen.~.. l
conocimi.nto. en l. fech .. ~~e se prod~zc.n.

3.11 Trpbtigs de f,t.99rl, .ue.rior.- El d_sempe"o d..
trebajo, dfl' c .. t.gorl. cup."ior. ·pAr .. cubrir· v.. c ..ntes

1) L. duracion de 1. exc.d.ncia • ••1". d. doce.
di.ciocho ó veinticUAtrQ ......

:<'} Esta .xcedenci.. ...p.ci.l. podr4 di.~rutar.e doc
v.c•• dur.nte l. vida pro~e,ional del triPlllant••
m.di ..nd~. entre c.d. un. de .11.....1 meno. cu .. tro
.~os d••ervicio.

3) L... norm., par. p.tición de r.in9~••O. cómpvto d_
..ntigü.dAd y de~.li. d.r.cho. y vbliq ..ciones de
.,t.. .Kced.nci.... ..r.n 1....stabl.~id.s. en la
legisl.ciin vigent•• p ..r ...xc.denci ... voh.nt ..ri"s.
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41 E'H:.d."ci.... por M.tsl"nid..d. le •• t .. l"'~ .. lo
dispue.to en 1.. LegislAci6n vigente.

3.18 Tc,h'ip' sMtc*pl"'din'r1g' pl"'!medy,.- L.. N"l"'~. sobre
trAbAjos primAdos l. recogs .n 91 AnSkO ni 10.

3.1~ ~.- En •• t .. m.tSl"'i'" ., •• t .. r ... 10 resvl .. do en
sI AnSI/O ng B.

3.1~ ftm11i.r 'Gpmp,B.ote.- Se p.ct. (An.xo nQ 11J un.
Norm.. que regulA .1 .mb.rqu. d. .f.mili.~••
..comp.~.nt•• de 10. tripul.nte••

Cpll., ge Iprgvi'ien,mj.ntg.- S. contr.t.r"o
"coll ..... d••prov'.ion'.i.nto•• i.mpre que ••• po.ibl.
y el volumen d. .provi.ion.mi.nto •• i lo r.qui.~••
Dich•• "col l •• ". •••nc.rg.r.ln d. 1. e.tlb. de
g.~uz,. p.~ol••••tc •

P.tis!On d« s.mbig g... trafitg.- Pr.vi. ..ol,citud.
r •• liz.d. por escrito en .1 momento de 'u de••mb.rco.
lo.. tripul.ot.... que hu~ie••n .f.ct.do tr•• c.mp.~.s

.eguid.' en un mi.mo tipo de tráfieo. podr.~•• i lo

..ti••n conv.ni.nt.. r •• liz.~ do. c.lIIP'~•••n tr.~ico

di_tinto.

3.16

3.17

Rsc,rS9 por ·hIt. d~ tripulfnt.,.- Cu.nd,., por C.'J'UI
impr.~!jindibIR' 6 ds efUS. m.. yor, unbuqys~. hlci.r ..
.. l. M.r sin tener complst .. l. tripul.~(On mínim. ds
Cu.d,"o IndicAdor. 105 OiImoll,msntol dsl t'"ipl,¡ .. nte
..u••nte ••r"n rsp.,rtidol entre los tripul.nt•• dsl
OepArt.mento .~.ct.dg.

L.. ",.c<i'nt•• , l. cubrir • ., en .1 pró'<imn p,-'.,-to d..
••c.l •.

s,t.ncitl en ;en.' excluía'" _+.,$9' d.l S.~yro de
Guprr. ds N'V'9'SiéD. s••S pl.nte.~. l. neeesid.d de
.nv,.~ .lg~n buque. • un pue~to situ.dn en zon.
e:cluid<ll ••f.etos del 5e9u~0 d. G"e~~. de 1'II.",e9.ción.
O. du.'.nt. l. e.t.nci. d'" vn b...q....... p~od"j.,'••n l.
zon<ll d.el.r.ciOn d. 9ue~~., .ntendilndo•• como t.l,
• "1.... 11••n que l. Entid.d A••su~.do~. del bl'q'-,e ."iS~

un••ob~eprim.. i9U.. l 6 sllp.~io~ .1 0.11.. se tend.'. en
cuent. lo .igui.ntel

3.=0

3,22

Rgp. de tr'S'ig.- Se
que ••t.bl.e. l ••
tr.bajo y e.lend.~io

p.et. IAn._o ng
.s~.cific.eion••
d••ntr.g. d. l.

12) un.
"" lo
mi.m...

1) C••e de conoc." •• con .nt.l.ción el h.ChO d. f~ •
•• t •• zon... l. Comp.~1•• eomunic.~••1 buque••n
el (,ltilllo plle~to. 1••obreprim. "'iCl.nt. en e'll.

mo....ntOI

En.l c••o d. que l. op....ci6n d. .mb.rqu•••••
r •• liZ.d.. por l. trlpul.cI6n. 1•• condicinn••
.con6mic... ..~.n l •• p.ct.d•••n 1.. norm. d. Tr.~.jo.

Extl".ordin.rio. Prim.do... AneKo ng tOo

Lo. T~ipul.nte•• pod~.n opt.~ ent~e ~•• liz.~ .1
v'.Je 6 no h.c.rl0, En el prlm.~ c.so.
pe~cibi~.n un. p~i~. esp.ci.1 por c.d. di. de
pe~m.n.nci. .n l. ~Qn.. d. .eu.~do con el
.p.~t.dn ng 3 d. e.te punto.

Seryisle l.neh,•. - Eo lo. puerto. de A1secir.. y
Ten.rife. el hor.rio d.l S.rvicio de l.neh.s ••
..t.blec... ' .teni'odos. .1 de c ..mbio. d. BU.~di"

ll.g.d. y ... lid. del buque. y de~á. nece.1d.d•• del
...rvicio. y •••f.ctu,r•• i.mpr. qu•••••olicit.dn
por .lgún tripul.nt•.

Tr,b,ig' g. c,tesgr14 ioferigr.- Se e.t.r. , lo
di.pu••to .n .1 .rticulo 23.4. d.l E.t.tuto d. 10.
TI'.b.j.dore.. En c••o. exc.peion.l••• conjunt,m.nt.
con .1 Comitf d. Empr.... y.o l.. reuniones
peri6dic... ordin.,.i... •• d.cidir"n 1,••0Ivcio"•••
tom.r en c.d. c••o p.~ticul.r.

Trlosport. de tripul.ot.,.- L. COMP.~[" proporeion.~.

tr.n.p~t. • 10. t~ipul.nt•• , en .quellos pue~to.

donde no .e di.pons. de tr.n.porte p~hlieo r.9vl,r.
tAle. co~o Hondur.. Dique E.t•• T.rr"90n. (ENPETRQL).
11.1 ..n..... L.n%.rot •• eeut•• Alg.cir••• Hu.lv•• Mu.ll.
S~r y Sup.rpu.rto d. Bilb.o.

6 Eng~,•• d""re'
Indie.dor. el

propo.'c ion,' de

t.nto n.cion.1.s como
•••t.nd~' .1 d.l ••~vicio
hubi.~.. y .i.mpr. q~•••

pu.rto...
hor.~io.

.1 lo

Cu.ndo .n un buque h.y. 111•• M.rin.ro.
que 10. ,..eogido. .n .u Cu.dro
.xc.dent.. t.ndr" d~".cho • l. p.rt.
lo. plu••• corr••pondient•••

En los dem••
.Ktr.njero.. ..t.
10c.l d. L.nch•••
.01 iei t ••

3.24

Lo. t~ipl(l.nte. que opt.~.n po~ no ~e.liz.~ .1
v,.~.. .e~.n t~.n.bo~d.dn•• otro b... q..... En .1
$Uplle.to de no .e" pOliible el tt' ..n.bo~do, e'
tripuI.nte. di.f"ut.~. de l •• "'.C.Cione. que le
eorre..pond.n. no pudi.ndo••le "' ..n ten.,. en •• t.
• itu.ci6n por un p.rtodn .upe~ior • 7 di •••
tr.nscur"ido el euál. p ....rán • l •• itu<llci6n de
e~pect.tiv. de emb.rque.

En c ..so d. p~oducir.e decl<llr.ciOn de 9u.r~••
dur.nte l. e.t.nei. de un buque en .'9vn. %On •• 6
el buqu••• di,.ij. <11 lln. :lon. decl ..,. ..d. como
e~cluid. • efecto.. del S.~uro d... Gue~r. de
N."'e", ..ci6n•• in qlle .110 •• cnnocLer .. IO:ntoe. d.
p ..rtir. lo. tripul.nt•• percibir"n un. p,.im.
e.peci.1 por e.d.. d1. de perm.n..nci••n 1. zr.n ••
d••cu.~do con el .p.rt..dn nQ 3 d.l pr••ent.
punto.

En tod~ c ••o. 10.. t,.ipul.nt... que lo d.......n. d...ben
d. tener opci6n • d......b ..rc.~ d.l buque .nt•• de
1.. .ntr.d••n l. zon. d.cl.~.d. co~ .xcluid...
e.feeto. d.l ••9uro d. gu.rr";, d. n."'.9.ciOn.

Lo. tripul.nt... que r •• llz.~.n vi.j•• p.reibir""
un. primA ,.p.ci.l. d. .cu.~do con .1 c~.dro

• igui.nt. 1

3l

2>

SOBRE-PRIMA DE LA
ENTlpAp ASEGUEApORA

De 0.1 .. 0.:':4
D. 0.2Z .n .d.l.nt.

C~~ OPCION A SINOPCION A
PSSSMBAPCAR pE~EMBARrAR

ZO% 100%
1:50'X 300~.

3.26 M'nut.no,;;fOo.'- L. COlllp.tli.. propo~eion.r. un.
.liment..ci6n .d.cu.d... 1. vid. de .. bordo. A t,l fio.
l. .ubv.nei6n. sera 1. o.c_,.. i. en.t.net6n '.1
t~.~ico y pue~tos de e.c.l••

E.t.. .obreprim... ..t_n ~.f.rid.... l pu.rto d.
d•• tino en 1. :ron...

Lo. f .. igor1fico. y oficio... di.~ooOr"n de ,¡i-ento.
b~.ico. p.r. uso de lo. tripul.nte••

Muert. 19.3bO.000 p••et•••
- In",.lid.z 38.720.000 p••et•••

4J S. contr.t.r" un. p61iz. de .c~id.nte" p.~.

ri••90. de 9u.rr., por .1 ti.mpo de p.rm.n~ci. en
20n••xcluid. • e.fecto. del S.g~ro d. Gu.~r. d.
N.Ye~.cion. ~or lo•• igui.nt•• v.lo~•• 1

E.t. indelllOiz,ci6n, d. un i~port. m"xilllO d. 1~6.000

p.set... .lfcluye l. pfrdid. d. din.~o y .rtlc.. lo. d.
v.lor t.l•• como joy••• r.loi•• d. oro••tc.

3.27 Pfrgid. d••aU1D". , bgrgn.- En c ...o d. p.rdid. tot.l
o p.rci.l d.l equip.j•• d.bido ••ini •• t~o. ~roducjdo.

.. bordo. lo. tripul.nt.. tenclr.n de~..eho • s."
indemniz.do. por l. COlllp ..~i••

.1 per.on.l e1'I .ctivo. ql'pd.
vig.oei. del pr•••nt. Convenio. ~or

pn el An.xo nQ 13.

IV npe SOCIAL

9.r,ntiz••1 p....Dn.l YA j~tbil"do. "'l.
brut. de 936.000 p•••t ••• dur.nte 1990•

1.. S.surid..d Soci.l y Compl.mpnto de

L. jubil.ciOn p,...
~.9u1.d•• dur.nt. l.
1•• n~.'. r.cogid."

Viug.g.g.- S. g.r.ntiZ'" 1•• viud.s d••mple.do. d. l.
Comp."i •• un, p.reepCi6n .nu.l brutA d. 73b.330 p••• t •••
dur ..nte .1 .~o 1990. .ntr.~ p.n.i60 d. 1. S.~urid.d

6oci.l Y Ca.pl ..~nto d. EMPr••••

JUSi lAsi Oo. - S.
p.rc.pei6n .nu.1
• ntre pen.i6n d.
E~pre.'.

0.1

4.2

Su. i.port•• por c.t.gor1••e r'~Q9.n en el An.xo
ng 9.

En cu.lquier ~••o••,.e ~ro~(jer. d.cl.r.~,ón d_
9ue~~.. •• comunic.ri. ..t. ci~cun.t.nci. .1
Comit. d. E.pr••••

En l •• 'tu.~i6n .etu.l. y .n c ...o d. cnn.id.~.r•••
d. .euerdo con lo .nterior. :ron. excluid. •
.f.cto. del Seguro de Guerr. d. N.v.q.Ci6n. el
Golfo Pfr.ico. 1. pri••••e dev.n9.~a • p.rt1,. d.l
p.r.l.lo de Fuj.ir.h.

A'imi.mn. l. Comp.~l.. no c.mbi.r" .1 pu.~~o d'""
d••tino del buqu.. • un pu.rto incluido en znn••
d. guerr.. un.' v.z .obrep•••do el p.".lelo d.
Fui.ir.h. 51. exc'apciOO"l.l_nt.. lo hicier••
envi.ndo.l buqu.. uno de ••to. puerto.. 1••
pri ••• sin opei6n • dese~.rc.r••• dUplic.r~n.

• >
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4.3 Q,·f.nd.. d.- CC)M ¡ ..s c::ondlC:iones Cjl..,e se ..st ..blecen en el
Anexo nº 14 .. 1 presente Con"eniO. los hul""f",nas d~

emple""do5 de l. Comp_"1" escol ... ,-i,;; .. dos y con edad
comprendid. entre 1010 4 Y 18 .?íos. t.nd,-,an derecho ..
p.rciCir el C:Ot;t. de 1"" ens..".";;. 'lL\l! ......nlan Pllwclbl ...ndo
e'" el momento del f.llec::imiento d... l p .. d,'e ó de l. motd,''''
i''!i1 como 1011 "'Astos de .sistl!'nc lil .1 comedo.- del ceontro
escol .....

dos dí.s de h.berlo'li rC!cibido. A~ímlsmo estos doe"me"tos
pod... n SR'- entreS'óos en la ln~",ecc¡on el" Flot~ ,''''
Algeci .... ~.

4.8 !nv.. lid@~ PI'o"j¡jOM,l y "'·'."'1... n .....,te.- T.. nto 1 .. 5i'l;u"'::I""
de In .. v .. lide: P"ovisional, cnmo lJo ~·",·miln ...nt'? "lc'i?C< .. n
'·"gul.d.s en l ... s no,''',*5 qu,," 5e e'lit ..... l",:en en ~l ;:'n,;:-,.o ,,º
16.

L. prOll'st.ciÓn de o .. f.nd"d, r"s ... l.d...., el "ne~o nQ 14 .. 1
p"esente Conven10. c¡ ..... d.. est .. Clec::id. 1m 24.03<;> p ••et.s.
p"'-C;ibil"ndosll' d......nte c.d.. uno de los doc:o¡o m.s~s del
.;:;0,

4.9 P"'$tamos .. eg1ament, .. igc.- s.
no.. m... po.. l ..s qlle .....gi ....
.. egl.ment""iOc.

p.et .." (Anexo nQ 18) 1... s
1. ~onceslon de p"eat~mos

4.4 SeSll"Q de Vid... - S. estollblll'ce.l c"pltel d .. este S'lle·...·o
I!'n 1.474.-000 pe5et<l.. ..po,-tando. .. estos e .....cto•• la
Empres., 10!li fondos norce!li.rios p .... cub"i,- el. :5')~~ d'" l.
p'·¡m., reg .... loilndo!lie el ml!limo, ..s1 como l. c¿>,llflc¿>,ll;>n y
Sr'd.....ciOn de 10!li !liin¡or!litros, por 10 est~bl~cldo orn ¡-.
p61iz. vigente.

A .fecto!li de det.rmin." 1. fecha de un. inv.lid~z

pe"manente tot.l 6 inv.lidez per,., ..n.nte ~bsolut., se
est ..r~ .. l. ,·e¡;:onocid. comn de s-fectos en el dictam..n. de
1 .. Comll¡ión de Ev... l~, ..cio", de Inc.p.cidAdes. ó C~'i.lq"ler

otro org.nismo competente de l. Segvrid.d Sociaol.

4.10 AvuSlfl Plr" ens"~fln". I'sP'sj'l\l.- Se g"-,,,ntiza l~ ayc\dé'
e ..p.ct.l compl.m.nt i., con l. mism. p"est~ción qu~ en
1.986. p ..,....yuda los g·..sto'li de ,· ••dL,c#ci6n de todos
los hijos d. 10!li t b.j"d'~".s, inc .. p.cit.d,'s flS1COS y
pSlqllico!li. Est.s P"II'!lit ..cione5. ae"~n .dminist,-.d",s po..
al Dep.rt.m.nto de Pe"!lion.l Flot••

4.11 E59n9m.tg.- El pe..~on .. l que ".!liida .n localid.. d donde no
h .. y .. ó no tens, d.recho • E.,.onom.to d" Cep!li', .. eclbt,·,
un .... ign.ción m."s...... l de 4.024 plI''liet.s, CL'Y'" pe"cepclón
.Si incomp.tibl. con 1 .. utiliz.ci6n d.l mis",n.

Cu.. lqui." .mpli ..cion futvra d. 1 .. poli::•••"'ect,¡o,·;p
exclusiv.m.nte .1 pe.. son.l en .ctivo.

El 'Ii.ldo d. l ••po..-t.ciÓn del pe'·son.1 que "e!liulta .1
efectll.r l. liqllid.ci6n definitiv.. de 105 cO'lites de 1 ..
p61iz .. se,·'¡¡' m.ntenido h.st .. l. liquid,;o,clón del pe,·íod,.,
siguiente.'

El p.,·sonal que
continu.... en l.
p.'omedio, salvo
b.j. en 1. mi!li"".

se Jc,biló • " ..."ti" del 1-6-84,
p61iz., Sloiindco. 5U c ..... So l. p..-im.

qLte desee, eHp .. e5 .. mll'nte, se.. d.,do de

4.12 Av.1 par. vjv¡eo!jlt.- L.. Comp.?;1 .. , .val .. ,'" P"estamos,
h''lit. un impo.. te glob.l d.. 11.913.000 peset.'Ii. pa.. a
.d~ui!liición, c.mbiO Ó "'ejo", de viviend...

La conc.sió" de e!lito.. av.l.!Ii, ... reSi"'¡¡' po" l.s no,-m.. 'Ii
est..blec:ida'li por 1 .. Compa~l... e.t. respecto.

En Cu.nto .. l. cu.nt1. individu.l dv .stos .v.l•• , s.'-~

est"blecido en c ..d. c ..so por 1.. Comisi6n de Préstamos de
Flot. (Extr ....egl.ment.riO!li), a 1. vist.. de 10'li ing"eso!li
"ou.. le. del solicitante, el plazo concedido po.. 1..
entid.d d. c~'dito y.l m.ntenimiento O- vn...~t.ciOn
,·"zon ..bll!! qlle pe~mit.... t..,d... l. d_llnd.. de c"editos
futuro!li.

4.~ 5"9u"g .-ome1em,nt.: io g_ AI""cjd..nt_._ Co"..n complemento Cl
I .. s 9....nt1 ....st b1ecid.s en el R'gimen Gen.".1 de la
Sesu"id.. d Soci.l, l. Comp.'ólii., est.l>l.e. UM 5.'3')1"0 de
,ccide"t... p.r. el pe.. snn.1 sujeto.. Cnnvenio, con la.
siguientes indemni~'cion.5:

Cu.ndo 1. Comp.;;t••v.le .1 emplll.do;" cif...s !liUp.,-t.o,-eli Ji

~OO.OO~ pe!li.tas. ést., s. obliS' a !liu'licribi .. , con g.stos
a !liU c ...so, un. póliz. dp segu .. o de vid', po.. el impn.,.te
d. 1.. dife...ncia entr. 1.. cu.nti.. dll'l P'·'st.mo y la
m.ncionad. cifr., d_sisn.ndo beMefiC:i",ri .....q'J'll •.

Mue.·te
I.,valld'!'z

4.610.000 p ...... t .. 'Ii
9.::'::'0.000 pe'li1!ta'li L. Comp ..;r¡·l., p"im con :i Plintos el tipo de inte,·;s;

.ct'bl.cido. en c.d c.so, por l ••"tid.d d. cridito.

A efecto. d. simp1ific..r el t .. ~mite .dmini'litrativo an l~

obtención del p"'lIt.mo con .v.l, y evit.,· los gJlstos
oc".ion .. do!li po.. l. p~11=. del Seguro d~ Vida, el
empl ••do podr. !liolicit... l~ bonific ...cioM d_ lo. ~ pun~os

de int ... lI!s est ...bl.eido, ge!litionAndo L,n p ... stllmo plwsnn.l
por l. cif... cOMc.did., en cll.lquie.. entid.d d_ cI""idito.

En el An.xo 19 ..e ".SL'l ...n las condlcion&" po.. 1 .. 'Ii qLti! S"
""SI"" e!lite ...guro.

4.6 Ayuda E.Col .... - Se e"t.blece un fondo d. :'.496.000
p.... t.s .nu.l•• b .. vt .... que !Ii. pond...n ... disposici6n del
Comit. de Emp"e'li"', dentro de los P"lmarOS dí"!Ii de
Octubre. L.'Ii no"m.s de ".P... to de este fondn, son l ...
si.guiente'lil Ent~e 1..

.. esolucioM
pe.. iodo de

r.cepción
por l.

ti.mpo d.

de l. solieit .... d d.l p .. ist~mo y ~ll

comi!liion, medi.r.e. co"''''' m~K¡mO '_'n
dos meses.

Tend...n derecho. l. utili~.c1oM d. este ~nndo los
hijos de empl ••dQ!Ii fijos y .n .ctivo d~ l. ~lot. dI!
W.W. MARPETROL, S.A., •• 1 como 10!li hil0!li de los
emple.do.. en situ.ci6n d@ jubil~ción • 1nv'lid.::
Pe.. m..".nt. tot.l, comp .. endidos ent,·& lo. 6 y 26
.~os, y cll"!Ii."do .!litvdío...

4.13 Ayud. durante ,1 Se"Vicio Mjlit,,·.- Lns t"ipuhnte'li qc••
~umplan el S.rViCIO Milit ~bli9.torio. si~ndo c~s6do~

o con f ..mili""" a su c so, p.rcibi...o ~n~ c'ntidCld
meosu.l, mi.ntr.s du~••!lit .. situacion. equiv.lent... l~

doc••v .. p.rt. d.l !Ii.l.~io .nu.l fijo que tu"ie"~

consolid.. do .n el momento de su ineo~po...ciÓn .. fil~s.

b> S'glHjjtlld Y jU'itHiqción

P.r. pe..eibir 1. .yud. escol... .e,·~ ...q .... i.ito
imp ..escindib1. solicit"·l. con .nt&l'::ción .1 31 de
Octubre d. c.d. ';;0, j .... stific.nd., el p ......nte!lico
m.di .."t. ~otocopi. del 1 ibr9' d. f ..mi 1 l', 't qL'e ••
eneuent ...n r •• liz.ndo 10!li .15tudio. cO,'...... pondient.'Ii
madi ..nte ~otocopi. de l. m.tricul ....

Los tripul.nt.s .olt.~os y sin f.mili ...es • su
p.rCibir"n, en id'ntic. Si·tUACión y condicinn.s,
de l. cantid.. d indic.d••n el p.l"r.fo .",te.. io,·.

v QEBECtg; SINDICALES

c: ... <!~.
~l .i.<)7.

Con independenct. de lo .nte'·lor, se p .. ctan, en este
ConveniO (An.xo niO! 1:5), 1.5 norm,¡os p.r .. - el
.stablecimiento de complpmentoil en esta sltL..ciÓn.

A"Ud' g_ Inl"",pacjd.d l,bo "" T.. ,nsi!;g'·il'- El pers;".:>n.l
Itn situ..ci6n de I.L. T., pe.. cibir"" lil'li p"est"clnnes
e .. t.blec1d.s por l. Ley.

Todo el p ...son.l, en el mn"'ento de ..eciblr el p ••'te d_
b .. j .. ó de ,Ita m'dica, dpbe"á com~1Mlc..rlo lnme-di.t"'mente
a 1. O~icin. de p.r'lion .. l de M.d.·id, 't ..emiti .. , .ntes d.
cinco dl .. s, los cO""espondlentes p ....·~es.... l D¡op.,-t .. mento
de P... lion.l Flot ... , Conde de 1.. Clm_.-a nQ 6 - ::8').1<)
M.,d.. id, Los pa.. te'li de confi""'...ci6n de baJ., se "errlitl"~"

.1 Dep ... t.mento de Pel""sonal Flota, comn m~xlmn. a los

4.7

Un. vez recibid... l ..s
tot.l del fondo entre
c.ntid.des ,·esL,lt ..ntes

solicitlldes,
tod... s ellas,
en nomln•.

lIe dividirá el
.•b,:>nii"dv!lie l.s

•
Indep.ndi..ntement. de 10 est.bl.cido .n el .rticL,lo 64 d.l
Est.tuto d. 10!li Tr.b.j ..do~.s, !lie p.ct.n los !lii9vien~e. de.. echos
sindic .. le!lil

':5.1 Lo. miembrOll del Comite de Emp"esiI 't D.I0ll9.1'd,'s do! E<uq._,;t,
se""n inform.do5, SI lo !liolieit.n, d~ los r'.lIlt"dos dli'
10!li inv.nt.rios de l. G.mbllZ•• p .... di.ndn '$¡'liti .. ~ dlch.~
ope....c:ion.s.

':5.2 LOe lflod.lo!li d. contrato. de tr ..h.jo....~.o conocido!li po,'
el Comi.tll! d. Empre5•• TOdo tr.b.j.do.. , con C....cte.·
g.M..... l, podr. el(i9i ... 1 inicio d_ SL' '·el ... cion l"hor.!
el cOMtr .. to de t ...bajo po...scrito. Ils1 cnmo c.,·ti-i'ic·.do
de t~.b.jo .1 fin.liz,,, '!lite, n.ciendo con!lit ... el tiempo
d.....vicio en 1.. Empres. X cl .... de t.· ...b.jo p .. est.do.

':l. 3 LO!li miembros del Comi té de Emp ..es., dis?ond"jn d9 un ...
re.erv. de ha.t.. 40 hOr ..S l ..bo... l.s m&n.lI" 1elll , d~,.,t,-o

del m.rco l ..g.l .ctu.. lm~nte est.bl.Cidn y/o que en un
futu ...o se est ..blezc., P"'" as;istir .. cong'-esos,
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su car~o. En 10$

t.ndr. l.. mlS~'"

d.l Camita d. Emgr •••.

.cto. qu. '- •• lic••n .f~mción d.
r.'¡:.r.nt.. l.. comunic.eion•••
pr.rrogatic:as qu. lo. Mi.mb.'o.

~.l~ Todo 10 .nt.rlor qv.d••up .... it.do • lo •• t.bl.cidn .n 1..
L.y Ors.ni;:. 11/19B~. del 2 d. Aso.to. de Libertad
Sindic.l.

~.12 L. Emp....... d.cont.rá dp l. nomina d. lo. tripul.nt.s
que 10 soliciten por e.crito. 1•• cuot•• sindic.l.,. qu.
1••••n indic.d•••

En los·-bvql'•• do"d. I">u .... i_. un- mi ....b ... o- ó"'l CO'!Ij,·t •• <!'s+;.
".l,mlr.. nec.s.'·i.m.nt.. l •• .flmcir."•• ó. [I.l.qlodo óe
bU,,!l'••

VI - SAReNTIA PE ESTABIUoep PE EMPLEO IX..!RANTE LA VIGENCIA DEL
CQNVENIQ

~.14 El D.l.S.do d. buqu••••r ...1 mi.mb ...o~ l~ t. ipul.clon
.l.gido po... 1.. III1.m... T.nd,.... c.p.ci~.. d p c:onvoc:~r

•••mbl.... ..t.r pr•••nte .n 1.- v.lor.ción d~ l.
.".mbu;:lo. y .... mi.mb ... o d. 10. comit •• d. S""Il'rid~d •
¡:¡isi.n.. poó.... u..... los medio. del b~'q'). po1'r<!o
c:omunicar'l. con el Comit. d. Empr.... y pr•••"Cl.r los
ex.m.n•• d•••censo. no siendo di.c ... imln.do por lo.

~.13 D..d•• l •• c.r.ct .... i.tic•• d. 1.. M..... in.. M.rc.nt •• durlonte
l. viS.nc:i. d.l Conv.nio. .1 Comit. d_ Empr••••• l.~ir~

.. uno d••u. mi.",b... o. que p....lIl.n.c.r. conttnl,.m.nt••n
ti........ como c:oordin.do.... E.t.r••ui.to.l regimpn ó_
p.rCl!Pcion•• d••u c .. t.9or1. l ..bor.l, .inp_"c.pción d.
plus ,de ton.l.j •• di.4rut.ndo d. 30 di•• n.t~r.le. d_
v.c.cione. d.ntro d.I '~o, L.s 1">0r .. 'I d••xc••o SuDr. l ••
40 d. g.....nt¡.. ..t.hl.cid.s .n .1 punto u,~, se
r.b.'¡.r"'n .. pro... r .. t. d. l •• d. 10'1 ..... t.nt•• flliemt>"os
d.l ComiU.

pr.vi~m.nt••1 C.pit.n d.l bvq..... lo 10••f.ctos d. ~ve

puedlo pub11c.r .1.1'1 opo.icion.s • 1.'1 ml.~Io., 6 .KI~lr

o' ••pon.~bilid.d••• ""u. tiubi.'-' luSI''''.

I~v.. lm..nt.. 1•• c:omuniClocion.. ""V. con •• t.- Clo......c:t.r
public:. l. Comp.~1.. s .....n t l.d.d.. .1 Comite d.
Emp e.f.cto. de ""ue •• t. p oc.-d.. cnnv.ní.-nt_m_nt•.

En 1. Insp.eción d. Alg.c:ir... eKisti n t.blon•• de
.nuncio•• lo• .fin•• eKpU•• tos e,n .1 p "Io.¡:O ..nt .... io .
pudiendo utili~.r el Comit4 eu.l""uier. d. • .
mi.mb... os. l •• s.l •• d. r.union.,"" d. dicl">. Insp.c:eión. ~

los .fin•• qu. estim.n m~••d-eu.d~. p...... 1 d~.emp.~o d~

su mi.iÓn. ,'11 c:omo 1. utili~.ción d. t.l • .fonos. t.l.x •
.fotoc:opi.do..... y m.t.ri.l d. o.fícin.. p .... VI.
comunic.ci6n .1 Insp.ctor .....pon••bl. 6 p.....on. "IV. 1•
....p ......nt•••

Llos .::omuniclocion.'I••• .fi.i .......n s1emp"e loutc.'-i;::lodlo. po"
• 1 Com1t. d. Elllpr•• Io. blo'¡o 1• .firm. d'" c",'lq<)ie.'. 114 Sl'S
mi.mbros y/o ••110 d. dicho Comitl. d.bi.ndo conoc .... l.s

A.imi.mo. t.nd.....c:c••o • 1. utiliz.ci6n d. 10. m~dio.

d. comunic.ci6n d.l bu ""u. p.r. lo. "'1.mo• .fine•.

~.4 S. pend..... di.",otlic;i6n del Comitlf de Emp..esa, É'n cOIda
un .. d. 1•• Unidad... d. l. Flot.. l'" t.."16n d" .'1v....cio$
que of,·.:c •• potlibi.lld.dllt" d~ c:omunic:.ci.6n ".cil y
espont.n•• con los tripul.nt... y .d"cu.dn p.r. colee ...
coml'nic~cion••• in.fo... mIoCion•• d. cont.nido 'Iindlcill 6
d. inte.... 'I l.bo.... l.

No .e c:omp... t .... j ••,, .1 tiempO le'3"lment..... t.hle.. id..... I!'l
que s. dellitine ...c:t~l.c:io"•• y ".llnlon... ll.v.~•• 11
cabo por l. inici.tivll d. 1. Empr••••

......mbl.... junt•• 11 cu.l~ .... j. cl.~e d. ".l.nio".... "!~'..
fue .....n ".slament""i .."'.nt. c:on"OClldO$ como 1I'l1i!'m!:..-os del
Comitlf de Empr.... ..1 c:omn p ..... 1 liOz.ci~n d.
"!'.tos actos· d. 9 •• tion q~,. d_b. r • .aliz c.d. mi_"'b.'o
del Comit. d" Emp..... por .n<: ..,''30 de '.t. 11 por ".::6n d"
su. obligacion••••pec:lfic:•••

~.~ S. g ntlz. plen.m_nt.. y h••t. dn. .~o. d.s~ul. d ... l
c n .1 c ....So. "IV. no .xi.ti ... '" díscrimin.ci6n 6
....p li•• por l. .ctivid.d .indic.l 114 10. mí.mb ... os
d.l Comit. d. Emp liz.d. con.fn m•• l •• nor~••
l·S_l•••

Dv....nt. 1.. viS.nci. d•••t. Conv.nio 1. Comp.~i. no d'"'.r.dir'" •
ningun t ....b.i ..dor .fijo d. pl.ntill ... por ninguna C"l'••••KC.!=,tO
por .xp.dient....ncion.dor •

VII - BABANTIA Qf "&Jf!3AB

~.Ó S••dv.... ti ..... 1 p......on.l. .n.l supu•• to d. q~••• 1.
imput • .f.lt. sr.v. 6 muy S.....v•• qu. p".d• • olicit ...
••••or.mi.nto .1 .....p.cto. d.l Comit. n. Em~...... 6 d...
cu.lqui ..... d••u. mi,",mbro•• d••d. "1"'.- 11. Comp.¡¡:l. inici.
• 1 p ...oc.so. p..... que ••t. pu.d. info... "'..... 1 r ••p.cto.

Cu.lqui." di.po.iei6n Ofici .. l. Ley o ..cu.... do .ntr. Sindic.to••
Gob1 .... no o ElIlp'· •••rio.. que .u"'Si••• po.t.rior. 1. .ntr.doi.n
vi~o'" d. est. Conv.nio. y dur.nt. 1. vig.nci. d.l mi.IIlO. y qu•
m.jor......t ••n .u conjunto. d.l punto o t.m•• q~••• r • .fi.r~.

......cos.ri. inmedi.t ..m.nt ••

~. 7 Lo. mi."'b"'o. d.r Comi t. d. Emp........ podr"'n di.p.,n.r d.
l ••xc.d.nci •• pr.vi.t•••n l. 1.Si.l.ci6n vig.nt••

~.8 A.ilOlismo. lo. mi.mbro. d.l Comit. d. Empr ..... dispondo'''n
d. p.rmisos .in .... tribuci6n. h••t. 10 di •• .-1 .~o. p.r.
... i.ti... • c:on9r••o. y •••mbl... • l.s qu. .fu.'-Ion
....Sl.m.nt.ri.mpnt. c:onvoc:.dos por 1.. C.ntr.l ••
Sindic .. l.. 6 po'" lo. 0"'9.nO. d. 1. Admini.tr.ciÓn••n
.t.nCión ••u condición .indic.l.

Di.pondrjn d. e~c.d.nci••• in .... tribución. por el.cclon
.n .u C.ntr.l Sindic.l. p.r. d•••,.roll.r l.ho,.•• d~ .~,

c .... So ".p......nt .. tivo. h,.,.. d.l ."'bi1:o d. 1.. Empr .....
.... int.s ....ndo••••u pv•• to d'"' tr.~.jo.· .1 t4rmino d_ l.
mi.m•• comunicándolo po,. ••c:rito. y .i~ m•• t,.~mit••.

At€XQ NR

MASA se' MIAL, Pi' RJPIi'RClJ!iIQN DIRECTA

RE]1!l!I!EkACIQNES fIJAS

• S.. l.,.io k •••
• Ant is6ed.d.

~.9 Los miemb... o. d. 1.. ..c:c:ion•••1ndic.l•• l.g.liz.d•••
....pr•••nt.tiv.s.n .1 ••no d. 1.. F"lot •• t.ndr"n lo.
d.r.eho. d. in40rm.ción r.l.cion.dos .n .1 .p.rt.d~ ~,4,

~ A.imismo, 10. mi.mbwo......pon.~bl.s d. .st••••cciones
sindic.l ••• di.pondrán d. p ....mi.o. sin retribu~ión h •• t.
10 di •••l .~o. p ..... • 'Ii.tir .. cons,.••o. y •••mbl ••••
10. qu. fu.ren ....91.m.nt .... i.m.nt. convoc.d~. por 1••
C.nt .... l •• Sindical •• u Or~ ..ni.mo. d. 1.. Administr.ci6n.
en .t.nció~ ••u condici6n .indic:.l.

RJMuNEAAC IONES EVENTlJAI f!i

Plus di! Ton.l .. je•
Co.pl.mento di! F"•• tivo••
Plus de U.M.S.
Plus de dia.
Hor•• Ext .....ordin..ri •••
Supl•••nto • Sup.rior C.. t.90 t ••
T b.jo. Ext.....ordin.... io. P... i dc••
G tific.ciÓn Zon .. Conflictiv .

IMPORTES pEkIQPIFICAPPS

Di.pondrán d. .Mc.denc:i •• por .1.cci6n .n .u c.ntr.l
• indic.l. en isu.l•• cond'C:ion••• l.. indic:.d~••n.l
punto ~.B.

· Gratificaci6n EMt.....ordin.,.i ...
• Supl"l!nto Fiio.

QPTACIQNJS SpClAL €S

~.10 T i~•• t .... lm.nt.~ •• in.form.r" .1 Comit. d. Empr••• d.
1 ctivid.d•• l!Con6~ie•• di! 1. COlllp.~1••

Viuded.d.
Ayud. E.colar.
Orf_ndald.
CQlJlPaon••c i ón Econa.. too

~.11 L. COiftp.ñi •• pond,'" un loc.l .d.c do • disPo.ición d~l

Comit. d. Empr..... qu. r.Ún. 1 condic:inn•• rll!bid•••
con .1 c:or .....pondi.nt. mobili.rio y telf.fono. I!n el qu.
pu.d. d•••rroll.... .us .ctivid.d.. .indic.. l ...
r.pr•••nt.tiv... d.lib.,..r .ntr••1 y comUnlC.,.•• con
• u pr•••nt.do•• .f.cilit"'ndor•••1 m.t.ri .. I d. oficina
n.c io.

CQt1P! gMJNTQS Jt1ffiESA SEl'=;URIPAP SOCIAL

Cc.pl...nto E.p,. Enfar"d..d.
Co-pl.-.nto E~r Accident••
Paso unico Jubil.ci6n •
P.So Unic:o InvalidPz.
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Capitán

Jefe de Máquinas,

Priaeros OficJates

Segundos OficIales

TerceTos OfIcIales

Haestranza

KngraRador/Ayte. Cocina

Harinero/Camarero

Mozo

Lunes 23 julio 1990

TAI!~~_ ::if\J-41\J!!f\J.

SALARIO BASI< SUPLI<MI<NTO COHPLI<MI<Nl'O
y

pAGAS EXTRAS FIJO f'Jc1l:;--!QNELAJE HORAS EXTRAS

368.999 240.431 4.016 1.298

361.696 236.416 4.016 1.2ZZ

252.322 176.115 2.229 1.028

ZZ3.71Z 160.331' 2.1Z0 89Z

Z20.783 158.7?-? 2.064 808

148.313 l1R.769 I.ZZ0 694

130.681 109.0~5 1.149 636

IZ9.638 108.474 1.001 6Z5

128.347 107.7hO 889 613

BOE núm. 175

1.106

1.040

915

79.7

724

6Z6

581

576

513

Meso nO 3
• • • •

CUADRO INDICADOR e p • , •II l,I g U Ji: S L • • • L , • T

• • T T • e • o
• • • • .. T S , • U T L • T

o • o • , • o u • •e p • , • • e , , e • • e • L

" U g U <S L • • • L , • T S , • • , • , , e ,, , T T • e • o • • • • • • • • • S

L T S • • U T L , T
o • o • , • o u • • JI!:F"':< IJJ!" ""Qtn .....:;, e , , e , • e , ,. PIl.I/U!;HOS OI'"ICI"I.&5 , S
S · • • , • , • e • SEG\mOOS OFlCI ......1::S ,- S

• • • • • • • • • • TERCIEMOS orlel AU!S , S

CAPITAIf~ • CAWERETII:IlOS •JI! OFJClAU!S • I!:I.~JC1¡"T"'S

" OI'"IC1"I.ES • OPERAll:JOS M&CANICOS
39 Or/CJALES , IDtG1lASA000r.s , , , s , ,.
OI'ICIALRS NADIO • ~~COC:"'tA

, , •• , ,
COffTIIA""~RJI'.s

, • • • , • , • • • cMARI:ROS Ol"rcrAr...~ , , "BOPIBEROS , , , , , , , , , ..
M.RI"II:ROS , , , , , , , • , ., T o T JI l. 11. ~ .. .. " .. .. .. .. " " ...
HO'~ • , , , , • • "CAMARERo TRIPUUlCIOl'l , , • ,
.'1':,,.05 DI! KA.... IINAS • •PIUPlEJtqS OrICIII.l.t:5 • •SF.OlINDOS OP'ICIALES • ,
TEIlCI;ROS OI'"ICI"I.&5 .. S """0 NO ,
C"l.PJ:RItTEROS ,
Et,1I:¡""'ICICISTAS ,
ot"lI:AARJOS "EC""'COS • , • , rt:BWi !lE REBItE" !lE mSporo U M.R
ENOICAS"OOllltS ,

"
, , , , , U

OXlCI'H~IC~ • "
OBJETQ pE bA NOBMA.- O.bido .1 ,..gim.n ••p.c:i .. l 'de ·t,. ..b .. jo y

"YUOI,PfTES 'cocl"" • , m..nt.niftli.nto ~ 'o. buque. dcot..dos ebn si.te••• d. U.M.S •• ••C,",,"ICEJlOS OIl'ICIALES ,
" ,.~ui."1lI .4t..bl.c... u. p,.oc.dimi.nto do disponibilid.. d • .f.ctoll

T () T " .. r. s " " " " " " " •• •• ,o, d. ..t.nd.,. lo. t ...b .. jo. que pudi .....n .U..gl", fu ..... d. l. Jo.. n.d..
l.bor- .. l.

O• • cu...do 000 'o .nt"'iOl". •• p"cta l • .igui.nt. no.. ma ,
AneJ:Q....!l!....lt.

CUADRO Pt.US GIMRQU l. CUAPRO INprcADOR AFfiCTApg

• • • • 1.1 BU9u., tipo "MAR CAn.BINA"

o p • , • 1 P,.i_.. Ofici .. l d. M.lIquin....
IJ lJ o U .. L • • • L 1 • T 1 S.gundrt Ofici.l d. M.quin•••

• • T , • e • o 1 C.ldlll!...t ...o... , s , • " T L • ,
2 Eng......do.....• • o • , e o " • •• e , , e • • e • L, , ,

"
, • • , e •• • • • • • • • • • 1.2 91.191.1" tipo "MAR bUCIA"

C"I'IT""t:S , 1 P.. i_.. O'fici .. l do111 OP'ICl/1li.E:i • l'1-"quin....
211 OI'ICI"LES • 1 S.gundo Of ici .. l d. M"quln ....
311 oFlCI"Lr-'> , 3 Eng .......do,.•••

Ol'Il;I"L'.s lt"OIO •
CONTM"""Il:STIlt:t;

2. JORNBPf! pE TRABAJO Y pISpQNIBlblp.so._ Como .><c.pcIOn .1• • ,
IJUttIlIUIOO ,- , , , , , , , , .. ho,. .... io gen..... l. pactado •• .1 punto 3.' d. ••t. Conv.nlO
""NI NitRO:' -, , -, " , , , , ,

"
Col.ctivo. .1 p ....on .. l indic .. do "" .1 punto 1 d.l p .....nt.

"'U7.(ll; , , • • • ..n.><o ..... li:.,... .u jornada d. tr."'''jo d. acuerdo
C"""ICI'II<.) TIIIl'\U."CIOH J

con lo.
sigui.nt.1i hora.. ios •
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2.1 BU9U'l tipg NMAR GATERtNA" ANé.XQ NQ ó

2.2,1 Hgr'rie d. l. JgrnaO. L.bpral.-

D. 0'00 • 08100. o. 11100 • 12100 Y d. 17100
.. 24'00.

Contrallla••t~e
C.ldPretero
Cocinera
Operario "-canica
Bolllbero
Electrici.t.

Ayud..nte de
Marinera
Engra.ador
C...erera

A.ceo.p' dentro del grupo de S"RtaeCOp.

Con objeto de regular y proveer lo. a.censa. • pue.to. de
categoría .up.rior, d.ntro d. lo. grupo. d. M.e.tr.nz. y d .. 1 d~

Subalte~no. el de Mee.tranza, .e e.tablece l. siquiente
normatival

2.

EN PUERTO

Horlrío P~.on.l d.
dl •• En op.r.~ion••
d. d••rfcs. 51.t.m.
G~.r.l d' GO.rdi"

dOI .09r,••dor.. 'It....o
c.d. 3. .n ,¡tuIción d.

11gu1.ot. horario 1

y I~

dI. deo
con ,1

Horario d. p,rson.l Herlrío de P,e.en.l
d. dl. d. dl.

Horario d' P,rlon.l
d. dí.

El Calar.t.roo
turnánd'b.. un
di 'pon ib i 1 i d.er.

OFICIALES

CATE90RIAS

2.2.2' Hqrlrle g' 1. pi'ppnjbililid.d.- CUlndo .1 buque
II 'Dcu.ate••n 1. M.r, Un Ofici.l ••t.r•• un
dl. o. c.d. dOI••n .itulción d. di.poni~ilid.d.

con .1 a¡guient, hor.rio I

- CALDERETEROS y
ENGRASADORES

D. 0100. OS'OO, d,"111oo • 12100 Y d. 17100
• 24100.

3. CgodlSlone. e~.is'. p.r. todg tipo ge e.sPO.o.

2.3 BUSil'S tipQ "MAR LUpA"

Hora~ig de l. Jorn.da b.boral.-

La•••pir ..nt... cubri~ pl.z.. ~ c.teger'••uperior, h.br~n
da respond.r e la•• iguiente. coodiciones b~.ica. I

3.1 Tener .d~uirid. l. condici6n o. per.on.l fijo eo l.
COlllp.~l••

Ten... acredit.da, en .u .~pediente p.~.on.l,

contra.t.d.. cUIlidade. de profe.ionalidad,
r ••pon••bilid.d y Co.p.tencia.

CATE8CRIAS

OFICIALES

EN LA'-

Hor.~io de Pe~son.l

d. die

EN PlERTO

Ho~a~io Per.on.l de
d'e. En ope~ecione.

de desca~g. Si.te~a

Gpneral de Gu.~dla.

3.2

3.3

3.4

Conocli111iento
elP1llPl'\tale••

do 1.. cuatro

- ENGRASADORES Horerio de Per.onel Horerio de P~rs~.l

d. die de díe 3.~ Probad.. dotes d. ..odo, p.r. ocupI.r pl.z.. de
Contr.m•••t~e, Calderetero, BOIIlb.ro y Cocin.~o.

:!.3.2 Hor.~jo d.. 1. pi.ponieiliged.- Cue.ndo el bloque
.e encuent~e en l. m.~, un Oficial ••t.r~, un
díe. de c.o. do., en .itu.~iOn d.. di.ponibilid.d,
con el .iguiente horerio 1

o. 0100 e 08100, de 11100 • 12:00 y d_ 17100
• 24100.

4. Ceodlslgoe•••peS1fIS" p.ra lo•••seo.o.

Los ••pirante. a Cubrir plaze. d. categor'••uperior, h.hr,\n
d. superer un•• prueba. t.6~ic.. y practic•• , ~u. ver••r~n
.abre l.. ..p.c'fíca. .-teria. .fine. • lo. pue.to••
cub~ir, y que .e e~ponen • contioulci601

De 0100. 08100, de 11100 e 12100 y de 171ÚO
a 24100.

Lo. tr.. en9~a••d~re. e.tarán turn~ndo~e un
de c.dl 3, el'! .itu.ciOn de di.ponib11i";ld,
el .iguieote horario I

d'.
con Canver••ciOn d. medid... line.i ••

m.tric••-ingl••••-~.t~ic.. u.ual.. en le. Mario.
M.rcante, can 11 po.ibilid.d da le utiliz.cióo de
t ..ble•.

3. CQNQrCJQNss SCQNQMICAS.- Como contrI.pI.rtidI. a la .itue.ciOn
de disponibi.li.ded, el per.on.I afect.d" por e.t. norme,
percibir,\ uo plus lIIeo.uel PO el coocepto "PLUS DE U.M.S. ",
po~ lo•• iguíente. v.lo~.s 1

ConocimiPOto. gene~.l•••ohre pint.~ de .uperficies
lIOet~lic•••

Pr~araciOn y mao.Jo de 1I091inete. y m.quinill •• d.
".1"1 labre.

OFICIALES... ••••• ••••.• ••••••••••••••...••• 89.ó70 Pt••

CALDERETERO ••••.••••••••••••••• o,........... 44.B~O Pts.

ENGRASADORES •.••••••••••••••.••....•....•.• 44. BBO Pt••

ConfecciOn de g.ze. en e.tech•• y cable.. y cort. y
casture de lCM"l••

Capacidad argani~ative en la di.tribuci6n d. 10.
tr.b.jo. al persCM"l.l da cubiert••

E.te. ce.ntid.d, engloba la di.ponibilid.d y atencion e.
alarma., cuando no .upongan re.lízeciOo de tr.be.jo~, eo ce..o
contre.rio••e abona~á her•••Ktraordin.rie.••

Plus de U.M.S. no ••

4.2 A.cPO.o a CalQtretece

Conv.... iOn de ",ediCÚ.
iIII.tric••-íngl••••-m.tric.. u.uale.
~c.nte, con l. posibilid.d.dP la
tabl •••

line.le.
en la Marin.
utili~.ción de

Durante 10. perlado. en lo. qu••e ••te.bl.:ce. el .ist.m.
g.nerel de 9ua~dia. a bordo, el per.onel p~rcibir~ 1.
Fer,·.pondi.nt. cOfllP.n.aci6n F.stivo.. con ind.p.ndenci. de
no ••tar incluIdo. eo el Cuad~o Indicador de Per.onel de
Gua~dia.

ConOCimiento. gener.le••obre piot.do de .up.rfici.~

lIIet"lic.s.

Encendido y co~nic.do de calder••.

Conoci.iento ~ tod" tipo d. "err.llli.nt.. d. u~o eo
10. buqu•••

Eo r'gimen d. U.M.S•••1 per.en.l .0 e.tenci60 e. le. M.quio.
lo ••ter'\ fuera de la Sale de M'\quio•• y, ~i e. oece••rle. su
pr•••ncl. eo al mi.",e. d.ve09.r~ hor•• eKtr.. siempre y
cuendo ~ealic. uo trabajo distinto a l. aceptaci6n de
alarm••.

Prepar.do y ••nejo
plr••1 ~ovi.iento

pie~a••

de carro.-gr~•• , apar.JO•• e~c.,

y .u.pen.iOn d. qrande. ·pe.o. y
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d. la. luc.. de .ituaciÓn o. lo.
ideas gen.rale. .obre lUCR' y

Conocimientos gene..al.' sob.. e los ...pue.tos m••
usual •• del Departamento de M.quin••.

Capacidad org&nizatlvt pa.. a 1. distribución d~

trabajos .1 personal de m.quin••.

4.3 eseenao ' Bprne_ro

Ar~iado d.
.alv.vida••

COl"lOCillliento
buque.. •
baliza.. i.nto.

y l.nz... iento

Conv.... i6n de medid.. 1 i.n•• l ••
m.trtc••-ingl ••••-m.tric.. usual.. pn l. Mlrin.
~rc.nt.. con 1_ posibilidad de l. utiliztcion d.
tabl ••.

C.lculo de volúmenes y capacidad.. dp
9.o~.trico...egula.....

Interpretación d. planos d. lin•••
achique. etc.

d.

cue.·pos

Ctrg;l.

conocimiento. de la. ne~~."'i.nta. ",.. u.u.le. d.l
Oep.~t.lIIento de MÁquin•••

COOOCillli.nto. .ob~. lectu~.' de pi~6metro••
m.nómetro•• v.cuOmetro. y .onda••

Conocimiento. de la••parato. en fuocioo.mleoto. Y
.1.1 r'glmen OO~1II.1 d. tr.b.jo. ..i cama de la.
taoqu•• de combu.tibl.. .ceit... .su.. y d. lo•
• i.t ..m.s d.. t,- •• iego. acnique. de' .entio•• etc.

Interpr.tación d. prog,.am.. d. ctrgt/d••ctrq. y
limpieza d. tanqu•••

Conocimientos gen."al •• sob .. e bomb.. dW d••c.rgA y
••cado, y .y.eto"•••

Sab... pro9~a~a~ un p.dido d. viv.r.. para un
d.t.rminado v'iaj ••

COn4.c~ionar .i.t. 1II.nQ. para .i.t. dia. de
n.veg.ciÓn en zona d. invi.rno. y otro••i.t. p.~.

zona d. trópico.

Saber inv.nt.r'Í.~ y val"'r.r l •••Ki.t.nci.. de una
g.mbuza••grup.ndo lo. ar~lculo. por S'n.~o••fio•••

Conoc.~ 1•• m.~m.. n.tur.l •• que pu.dan ten.r los
art~culos .1imen'tiCiO'. y .1 pe~~od... d. u~iliz.ción.

con 9arant~a. d••• lub~idad, de lo. p~~.c.d~ro•.

4.~ A.c.n,o. op.raCio Mes.pirg

Montar y .e~vir l. m••••
Conocimiento senR,-.l d_ ropa y m.n.je el. food•.
T.o.r acr.ditado •••0 per.anal.
",.n.Jo d. lo. el.mpnto. Y .p.ratO! d_l oficio.

COPMICATQRIA

El coocu"'o p.r. cubrir pl.za' v.ca,.,t•••• i prOCed•• s. convocar ..
un. v.z al .~o. L•• v.cant~•• cubrir •• h.r.lio pública•• para
conocimiento gener.l. .n lo. buque. e In.p.cci6n de Al~Rcir." y
.0 l. Oficina del Comit ••

L•••olicitude••e cur.arÁn .1 Oepart.m.oto de Per.on.l Flot•• eo
un plaza no .•uperior • óQ di.. a p.rtir d. 1. fecha d.
convoc.to"i••

A lo. tr.int. d~a' de c.rrar l••dmi.ión d~ .olícitud-••
comenZ.r~n la. pru.ba. t.bric•• y p...ctica., qu... ll.v.rán.
c.bo • borda.de 10' buqu.. t.ni.ndo de la dur.cibn .ufici.ot.
p.r. que puedan .cc.der ••11 •• todo. la. solicit.nte•• El
p.riodo ~~Ki~. que .st.rÁ .bi.rt. 1. re.liz.ción d. la. p~ueb•••
....Á de do. ~.e•.

FlJRf1A PE REALlZA<;ION PE ! AA PR!,&;B6S
Conver.iÓn d. m.did••
m.tric••-ingl••••- ••tric.. u.u.le.
Hercant.. con la po.ibilid.d d. l.
tabla.;

Conocimientos d.
m~quina.-h.rramienta.

lin.al ••
en la M.rina
utilización de La. prueb.. t.brica•• r.aliz.r. .erán "emitida., par .1

Tribunal. a 10' diferente. ba~co" .n sob~. cerrado y en nÚ~.ro

.u4ici.nte COlllO para podrá r.aliz.r prueb•• en di.tinta. f.ch.s.

Una v.z ~•• Iiz.d•• la. prueb•• , •• devolverán en .o~r. c.~rado al
Tribun.l. a 4in d. qu., ••t., Il.v•• c.bo la .v.luaci6n
cor"••pondi.nt••

4.6 A'S.n.o a El.StriSl.t.

Bobinar.

4.7 A's.o,o. Ayud.nt. d~ Cgcina

Conoc.r c.lidAd.. y c.ntidad~. de lo. art~culo.

n.c•••rio, para la p'r.paraciÓn d.l M.nÚ diario.

S.ber ••lecciona~ calidadP.. cantid.de' y ••t.d•. deo
lo. art~culOl. que componen l. p~ovi.ión d. v1v_r••
para un viaje.

4.8 A.s.n.g a ",Ctnerg

La. prueb•• pr.ctica.. qu••e r •• liz.r.n t.~bi'n. bordo de lo.
bu~... y que hab...n .ido r.mitid... eonjunt.~.nt. con l ••
tebrica., por el T,.ibuo.l ••e ll.v.r.n • c.bo .n pre.encia d~ un
Tribuoa O.leg.do, que ••t.r. 40rm.do p.ra lo. pue.to. de.Cubi.,-t.
(Contr.~.e.tr. y M.rine"ol, po... l C.pitán, Prim.r Oficial ~
Cubi.rta y Contra~ae.tr••

P.r. lo. pu.sta. d. C.ld~r.tero, Op....~io Mecánico. Electrici.ta
y Engr•••dor. .1 Tribunal O.leg.do e.t.rá for~ado po" el Jef. de
MAquin... Pri.... 04ici.1 de M~quin.. y Calde..et...o. Op...... io
"'-cánico 6 EI.ctriCist. (.i lo. hubi~rel•••qún •• trate d.l
pue.to a cubrir. P.r. l. pl_z. dé 8omb.,.0, 10 co~pondrán.l

C.pit~n. .1 J.fe de M~quina. y 8ombe,.0. Para la d. Cocin.ro.
Ayud.nt. de Cocina y C.m.rero. por .1 C.pitán. J.f. de "áquin•• y
Cocin.ro.

En toda. lo. c ••o.. el Oel.g_do del buque. y/o .. iembra. del
Comit., for ••rá p.rt. del Tribun.1 Oel.g.do ce-o ob.ervador. Lo.
c.ndidato.. .0 nios~n e ••o. podráo ••r mi.mbra. del Tribun.l
Oel.gado.

El Tribun.l deles.do. c.l~fie.rÁ l •• prueba. práctic_. d••cU.rd~
con.l b.re~o qu••• h.y•••t.bl.cido, Est•• calificaClon•• ,
••rán envi.d•• , .n 'Obr. ce.. r.do. junto con 1•• p"u.h•• t.6ric••
• 1 Tribuo.l.

TBIB!..!rW.

Un presidente <Je4. dao Flot. ó per.on.l d_lesad•..Jl.P'" ••t.l.
Un Secr.t.rio. nOMbr.do por .1 Pr•• ident••• in o.~cho •
voto.
Un Vocal (ln.p.ctor de Cubiert. b Máquina.) de.ignado por .1
p,.•• idente.
Do. Voc.l... de.ignado. por .1 Comit. de E..pr••••
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El T,-;pul ..nte.. ,'"un\I'" un.. ,,<.,-,-,odo,.,l pl .. :o de
'"Ollcltudes. y p'·epA'· ...";, l .. s p,-,-, ..o .. s 9C"," "" "an de- ,-,,,n,t,·- " los
oU9ues. Se ,'''U<'lu·,:¡,. nU,,""Amente. dent,·o de lo,;; ,"U Ir";:,, dl"-;;
'i'gu."nte.... la ,-ecepclon de tod.. s \;".. p,·veba,.. P"'-" 1 ...
" .. l,f,cac,on y .. ,;censo".

2.2 Los t.·ipul.nt.... 'lu. r.vn ..n los r.q'.!isitos
.st..bl ..cido'l. lleven cinco ...~o .. en I~ Flota y
d••••n opt.r .. 1.1. v.c.nte/. convoc ... d./s, d"ber;n
comunic ..rlo por carta o por teh~'3r.m.. ~I

Oep.,.t.",.nto d. Per.on.¡ Flot•••n .l pt.zo ~u@ ~@

fije ••<;aún el punto .nt.rior.

BAREMO Y CUADRO D€ PUNTUACIQN En c"'o d. 'l'-J. no •• cubri.r.n l.s pl.z.'. podr"
optar a las fIli.m•• cL,alqui.r tripul.nt•• sin t.ner
.n cuent. el r.qui.ito de .ntigfJ.d.. d.

L .. ,=",1 i""¿o,on de. 10'0 conc,-,,·s .. "te<;;. ,;e "",,,,ll~"" ~ 'O., ~"""'-'J" ro,~,

~lsul ..nte 1:1""""'0'

.. 1 ':'nt13""'d<'d' Un p,_,n'.'':>' PO'- ~;;.:>, "'"ce 1"'),
p!",ntlll .. , h .. st" un m" ""0 de l' puntos

el Hl~tO"'ill P'-Of'?"".)I"',.1: IV .. lCl'''',J-'' pe..- el T'-'!:J"r'31\ r'e
PL,ntos.

Los tripul.nt.s 'lu.. por cu.l"lui.r c."us.", na
.... Iic.n 1... prueb•• d.ntro 0',.1 pl .. :o fij ..dn....
l•••".""1nar" post.rior",.nt ••. y c.so de obtener
....u.lt .. dc-.....ti.f.cto.. io.. •• l •• tendr" .n
cUlI'nta p.r.. ocup." ot.· .. s vac."nt.. de simi I.'·e~

c.r.cter1st1C... sin nec•• id.. d de .f.ctu~r un
nu.vo .".men. slempr. 'lUI!' s. produ~can en .1 m1smo
Centro dI!' Tr ...l'o~jo p ...r ••1 'lUI!' fu••".min .. du.

2.4 Lo. r.sult."do'$ d. 1.....lecclón e.ec;tu."d.. , se
comunic.ran .1 Comitlt de EIIlpr ...... ..,edi .. nte la ..
calific.cione... i'3uientes:

Huy Ad.cu.. d....
Ad.cu..do.
No AdE'cu.. d<"O.

P .. ,·.. pod ..,- d .. cl",,·¿od05 ap~':>s, 1,~s ~oC',c:,_·,".~n<.?s, ·j-"b",,·""

oOte~·e'· "' .... de un S('I. d .. la pCtnt""~lon tot"l. ~:e~,p'-o '. CC'"n·jC' ... ro
1 .. F',·'_'eb .. p'· .. ctic .. se h .. y .. ootoO'nlL!o ,.,n mln,m" .,'" ..:-:: p,-,nt·:;,s. ~ .. s
v .. c: .. ntes. s ... ,':o.n CUbl","t .. S PO" los consu,'sAnt",s que " .. ""n ,-,t>t",n:,::,~,

",,,yo,' pL'ntu .. c',)~. ,j..nt,'o d", los d",c;l .. ,- .. dns .. ptas.

A.l:m.$"'o. se comunic .. r.a, .. lo.. trlpul~ntes

." ...m;n ... do... l. p ••· ..on. o person." .. que nbtuvi.,..-on
pl.z ...

El de' "' .. yo,· ..ntlg'.''''d .. d e'n 1.. Emp,'es...

En "'_'''0 de l~u .. l F'untu ..,:,on "",t,'e V"'-lOS c"noJ"j,,~os.

pO" el Sl~uloO'nt" ""'doO'n:

l' El t"lPC'l ..nte COn ,,, .. yo,· tl",mpo de lnte,·
... 1 pc,esto .. C"O'-l"

2.5 L. Comp .. ñi.... podr" cubrir. 1~/~ pl· .. z./s
convoc~d.. /s. por libre dI!'Sl'ln"c1ón dentro del
p.r.on.l d. l. Flot. o d .. l e"t.rior d .. 1.. Empres....
• 1' .1 supu•• to d. 'lU. 1. convoc.tnri .. 'lued.,· ..
d•• i.rt... ninSón c."ndid.to r.ún. I.~ cotldicion....
."i'3id... o l.s per.on•• eKa.. in.das nO h ..y~n

obt"nido 1.. calific.ción d. "Muy Ad..cuad"" O
"Ad.cu.do".

ASCENSOS

Lo. r.sult.do~ d. los eK.Il.m~ne.. II'fectu.. do.... por ~l p",-."on .. 1
.prob.do sin d.r.cho a cubrir vAc ..ntes. cad,.car ..n .. tos tr ....."o..
d. su c.llfic.ción.

El p..-son.l decl.r.do .pto y 'lue. d••cu.,·dc-. Can lo Indic.dn en
••t.nor.... ti.n. d.r.cho • cubrir l ... v.c.nt .... con ..olid••'.lI l.
c.t.gor1. cu~plid. Un. d. l •• condicion•• ~isuient~~:

\l T.r,er .c('edit.do.. tr.~ 1nt.rinaj.~ l. c.te'3n.·¡ •. COn
Infor~••••ti.factorios y con ant.riorid~d ..... re~li:acIOn

de lo. eK~mene.. en cuyo ca.o••1 ••cen.o tendr~ efectivid.d
d••de .1 dl. lQ d.l ",e•• i'3uient••1 d. l. calificación.

2.8 Lo. g •• to. de despl.:."'i.nto d.. l pe'- ..on~l, P"'-~

pa~ticip.r ..n l •• pruebas. ser"n por cu..nt .. de los
solicit.nt•• , no d.v.ng.nd"•• di.t • ." por t.¡
conc.pto. y tend,.~n c.r~ct.r d~ Lic ..nci.
R.tribuid.. lo. dlas nO tra~ .. j.d<"o. por ~"l .. tencia
a 1.. ",is~...

2.9 En C••O de prod'lCir•• v.c.nte. p~r" Ingr ....o en
ti.rrr.. pu•• to. de niv.l." .up",·.ore~. se
aplic..r. lo pr.vi.to en lo••p.,·t ..dulI 2.1. 2.:'.
2.7 Y 2.8 d. l. pr••ent. Norm., opt.ndo. 1..
Comp.ñl.. po.. .1 .i.t.",. dp .el.cclon 'lue
con.id..r. ~.a,s adecu..do.

2.b La Comp.~i...." t"nto. s. cubra/n definitiv ..m"nt~
1.1. pl.z .. l. convoc:"da/.. pedr" "'''19".r
provi.ion.lmente .1 pue,.to. • 1... 1. p.,·son~/~ que
•• tim~ conv.ni.nt.. t.ni.ndo p,-.ferenci... 1 ....
p.r.onas y ... eK.~ln.d.. y que h .. yan Obt."ldo ComO
mlni.mo 1.. c ... lific.ción d. "Ad.cu.do".

2.7 A lo. tripul ..nte•• 'lUP s.~n •• isn~d~..... la.
puesto.. a cubrir .n ti",·r.. •• 1... ",.ntend,-." con
lo.. dev"nso~. y.n .it".ción de .lt....n Flot~.

dur.nt•• l perlodo e.tipul.do por .. 1 C~nt.·o deo
tierr... l que •• 1nCorpO,... L... r ..soluC1D" dpl
p.,·iodo de .dapt.Ci.6n .1 pu•• to. podr.a, p,·oduClrse.
.. inst ..nc.a d. cu... lqui.r. dp 1... p ..,·t ..... dur.nt",
.1 tr ..n.cu.·so del ,·.ferido p.rlodo.

l. m..did. d .. ~us posibi 1 id.d...... ~

sIn d.r.cho a cubrir v"cAnte. en
~u. s. h .. eK.min~do.

La Co~.~t., Se co~promete. en
e ..b.rc.r .1 per.on.l .probado
pu.sto. d. 1 .. C.t.sorl. p.r. l.

21 Ac...dita" do. int... in• .i •• en la c.tegorl. Con informe.
favorabh~.. de un ~~Kimo d. t.... int.ri.n.j.... COn
po.terlorid.d. la r •• li:.ción de lo. eK~men••• en cuyo c.so.
.1 ."c.nso t.ndr" .fectividad desd.. el di.. IQ del m"'S
.. i<;auiente al d.l ".'3undo info.' ..... f.v'-"'.ble.

ANtoXO NQ 7

ANEXO NQ 8

NOBtIAS DE INSRESQ EN W .. MRPfTRíL. S A pe: PERS9NAL
PROCFPfJ'fTE DE A QTA

l. gSJSTO og LA NORMA

,. El p.r.onAl d. Flota. tll'nd...~ l ..s ",i"m"~ opnrtunid.d..s
qull' el r ... to del p.r.on.. l d~ W.W.HARPETROL. S.A•• p ..""
opt .. r • 1. ocupación d .. puestos d.. t,·.b .. jo 'lu....e
cr••n. ,0 qu..d.n v ..c.nt..s en tierr., slemp,'e 'l'-Je los
mislllos no se.n cubi.rtos por rot..ciÓn del pe,·son.l elel
propio centro de tr.b.jo.

2.

t«J3M DE" VIAJES

El c:ont.nido de est .. Nor",•• tiene por obj.to est .. hlec.r
la. condicion•• y proc.dimi.nto. • .e~u1r cu ..ndo. por
ne<;; •• id..de. del ••"'vicio, Se r ... lic.n vi.j ... por cuent.
d. la Comp.;Ua.

AMBITO Q€ APLICecION

2. DgSARROLlO OS ! A NORMA

2.1 El Oep.rt.mento d" P ...·son .. l Flot~. public ..r., en
los bu'lu., 'lue com~on.n l. Flot.. de W.W.MARPETROL.
S.A .• In..pección dO!' Flot .. y -. 1.. slIPd'" del Comitt
de Empr.s•• e informar... 1 personal .n v .. caciones.
l ... v ..c.ntes • cubrii-, con eKpresión d .. :

3.

Esta Nor",a. .s d. aplicaci6n • todo .1 per.on.l de 1 ..
Cemp.~l.. incluldc-..n el .mbito d~ ...plic ..CIDn de •• te
Convenio.

AYTQRIZACIQN peL VIAJ~

Nombr .. del pcoesto.
Centro d.. t,·~h.. jo.
C.. tego,-i ...
Rtgimen del tr ..b .. jo.
Emolum.ntos establecido...
C..r.cterl.tic... de los ..olicit~ntes.
Conocimi~ntos r.queridos.
Fecha tope d. 1...dmisión de sol icitud"'s. y d"

la realiz.ci6n d. los eK.lImenes.

4.

_ Oep ..rt.. mento p.,..an ... l Flota.
_ In.p.cciÓn de Flot•.
_ C.pitanes .. bordO de las buque".

PRocgpIMIgNTo

4.1 En c ••o de emb..r'lu.. el tripul.nte recibú-á
direc:t ..ment. del O.part ..-.nto P.rsrynal Flot .. o ..
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tr..v'. d. 1. Inspección o.- FlotA, l ••
instrucciones del viAje, ~tr. l.. que ••
indic.rán los ••dios d. loc~ci6n r •••rv.dn. y .1
lug.... donde •• t.n <»Pos i. t.doa ros billet••• En
c.so de que 1.. COlllf'.Pi,1. o sus ceSLlis.n1¡4nt•• n,g"
pued.n re.1i:.r •• t •• r.SerVA.. por trAt.r•• d•
• edios d. loc:omnc:ión loc.l •• o no disponer d~

repre.entAnte. en 1.. %on.- y r.sult.r imposible
d.sde l. Centr.l, el tripulAnte. l •• g•• tionAr.
direct.un.nt ••

En c ...o de d••embarque. l.. inlltruccione•••
recibir.n .. tr.v.. del CApitÁn. y l. r ••erVA de
los ••di~ d. locomociOn ••rÁ r •• lizAd. por los
ConsignAtArios. CUAndo el d••~b..rqu••• p~odu%c.

en territorio n.~ion.l. o por l. COlllp..Pil., cu.ndn
•• prgduzc:. en terr i tal' 10 extrAn j.,-o.

b. TRAMITACIQN OS lA hIQUIQACJQN

El tripul.nte. un. v.% ftn.lii.do el vi.je. ÓPber.
.nvi.r la nota d.l mi • .c p.r••u llquidacl6n.

En lo. casos d. emba~que ylo tr.n.bordo, .1 trip~lante,

entresará .1 Capitán del buque 10. ju.ti4ic.nte. del
vi.Je (tanto de 10. ga.tos .bonado. dir.ct.mente Por '1
mi • .c. ce.o lo. abon.dos po~ l. Co~pa~i.l. que lo.
enviara .1 Dep.rtamento Pe~son.l Flota.

En 10. caso. d. d••e~b.~qu., el tripulante enviara la
nota de vi.je y lo. Ju.tific.nt••• bien dir.et.~nt•• o
• trav's de l. In.pecciÓn.

- Viaje••0 ayiÓnl

- Vilj.' .n tr.nl

En todos los c.so.. s ••ctu.~á d••cue~do con 1••
siguiente. norm•• s.ne~.l.sl

L.s eKp.diC10n.s a/o d.sde al eKtranj.ro. seran
atandidas tanto.n su punto de nrl~~n. como d.
destino. por los r.p~es.ntant.s d. la Co~p.~i••

- Depart.mento d. Pe~.on.l Flotl.
- In.p.cción d. Flot••
- Clpitanes • bordo da lo. buqu•••
_ Consign.t.rio. (con .utorizlciÓn de los a"t~riore.)

ANTICIPOS

L. Comp.ñia. f.cilitar. .nticipos • cuenta da la
liquidlción d.l vi.je. h.st. el lOOX .d. los ~.stos

r.ali~.dos. o que .upue.t.mente s. relllz.r.". durante
el viaje. E.to. Inticipo., ser." entreg.do. por:

En .1 c.so d. que el de.emb.rqu••• produ~ca en puerto
.Ktrlnje~o, el tripul.nte tendra der.cho • un .nticipo,
en 11 divisl d.l p.l•••quiv.lent•• lOO S.

7.

billete, d~ cl.s. tu~l.t•• En c ••~.
y cu.ndo no .xi.tan bill.te. de
,. utili%~~an bill.t.. o. cl ••e

s. uti1i%.~an.

.Kc.pcional ••
cl ••e tu~i.t.

.upe~io~.

s. utiliz.~.n. bill.te.~. p~i~e~. cl •••• Si 10.
vi.j•••e r ••liza~an d~ noch•• 1. Coapa~i••bon.~.

el .uple~.nto d. coche-c.m•.

- Viij_. 'O lutgmÓyill

Exc.pctonllm.nte. .e pod~á utiliz.~ p.~. lo.
d••pl.%allli.ntos. autom(lvtl.. p~opio" a
.lquil.do.. con 1••uta~iz.ciOn p~evi. d.l
repr••ent.nt•.de l. Cgmp.~l.. En e.to. C.'O'••1
precio d.l Km••erá de 19 Pt••.

El p.r.onal que por.u lug.r da re.idenci. no t.ng.
opción ••olicitar, durante 1•• v.c.cione•• tnticipo. a
cuenta de vi.j. PO la Inspecci6n Flota y/o
Consign.t.rios. podra solicita~. del D.p.rt.m~nto de
Per.on.l Flotl. que le s •• tran.4erida. 11 clntidld de
20.000 Pt.. • cuenta d. vilje. La••olicitud~. seran
.tendidl. de for•• inm.diata.

En todo caso. cualquier tripul.nte. podrÁ solicitar ••n
el .c..nto de su des.mbarque, un anticipo d. 20.000 Pt.
• cuenta d. su pr6~imo ..b.rque.

- OtrO' medio' de 19comgflQDI

Comprenden lo. trln.porta. de.d••1 d~tcilio del
tripul.nte. hotel O buque. I lo' leropue~to••
e.t.ciona.. .tc., o vic.v.-.r... E.to.
de.p l.z ..mie"to.. •• r •• l i za~.n en _dio. de
tran.port. coiectivo. y en c ••o d. no existir
•• to•• en t.xi.

B.

En c.so de que los .nticipo. no ••In ju.tificados. con
10. gasto. de vi.j.. .0 un periodo m.Mimo da 3 m~.e••
de.d••1 momento d. su eMbarqu.. .~r.n de.cont.dos d.
1. nÓ_in••

CUANTIA OS LAS DIETAS

Lo. valore•• efectos de l. liquid.ciOn d. vi.j•••
s.,.án los siguientesl

Excepcion.l""~., y p~evia lutnri%aciOn de l.
Empr.... .e podra ef.~tu.~ .1 dP.pl.z.miento.n
coch. propio. En ••tos c ••o •• el pr.cio del Km •••
.bon.r•• 19 Pt••• - VIAJES NACJ[)NAI SS

o.

_ Re.ery, d. hOteleSI

L.. r .....v.. y IboDo d. hot.le.. la. h.r.
direct.ment. el tripul.nt.. No ob.t.nt•••• podrá
• olicit.r I la Comp.~l. l. S••tiOn d. l. re••rva
d. hot.l ••.

LIQUIOACIQN OSh VIAJE

- 1lJ..o1D.'

Piet.1 7.072 Pt••
Da.pl.%.~ientOl en ciudadl. 2.421 Pt••

Dur.nte los dos primeros dial de viaj••e cob~a"a un.
c.ntid.d complem.ntaria a l. di.ta d. 1.0~0 Pt•.

El desp1aza~i.nto en ciudad englob.. tanto los
da.plaza.i.nto. que .ea nec•••rio re.liz.r PO el
interior de l.s ciudade.. como 10. neces.rio. p.~a

tra.lad.rs. • los ter.in.l.s da elrs. y pu.rtos.
ce~c.no. a l. ciud.d, que t.n~.n dificult.des ." cu.nto
a t~an.porte. col.ctivo••

Lo. S••to. de aloj.mi.nto y m.nut.nciÓn en que incurrtn
lo. tripul.nt••••aran liqUid.dg' por medio da diet•••

El tripulante que pa~noct. fu.~a dPI buque.
domiciliO. daven9r~á el l00~ de l. di.t.
de.pl.zlmiento en ciudtd. en ~ • .c contrarto. el
....... del ~OX.

_ O.'pl't.mi.otoa en Ciud.dl

- yIAJSS AL gXTRANJSRQ

G••tos de bOlsillol 16.00'.

A estos e4.ctos. no se considP~ar" viaj. al extr.njero
l •• est.nci.s que se produzc.n en Fuj.i~ah. con ~tivo

de los des.mb~co. volunta~ios. p.ra no POtrar PO zona
de guerr•• de .cu.~do con lo previsto PO el punto 3.17
del P~••ent. Conv.nio Colectivo.

Los sa.to. da de.plaz.miento en ciud.d .0 que incurr~.n

lo. tripulantes. s.~an liquid.d.~ por lIlCdio de una
c.ntidad fija di.ria.

o. AGsNQA os SSHVICIQS

L. Co.pa~t., .bon.rá .1 tripulante lo. ~a.tos d.
lcc~i6n ~ que incurr.. dur.nte l. reali~aci6n del
viaje.

L. Comp.ñi.. confeCCionará una agenda .n la que.e
inclUirÁ la relación de Consign.t.~ios. hot~le.

bonifiC.dos. y cuanta in40~m.ciÓn ... d. utilid.d p.r.
l. ~.alizaciOn de los vi~j... que .ntres.r. I cad. uno
de lo. tripul.nt•••

- Vi,!e••1 .K$r.nje~gl

Lo. viajes al e~tran.je~o. •• liquida~"n con el .ist...
de g••tos por cuenta d. la Co~.~t••

Ast.i.-e, .e con4eccionara un ca~net de "'''_a. a
.fecto. de idPntificaciOn ante los representa"te. de l.
eoepañia.

Asl~isMO, .e .bon.~. una·cantid.d di.ri. en concepto d.
s..tos de Bol.ill~.

10. ENESBMfQAo ElIfRA QEL DQMICIUQ

En lD1 supu_tos cM- que sI per.on.l en Coei.1Ón ~
S-vicio. o en .sp",a _de .-b.,.que, c.ig. enfer-e fu..,..
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d. su ~icilio, y no fuera concedida por el I.S.M., l.
hospitaliz.ciÓn o .1 traslado .. su do~icilio. l.
Co~p.RI•• cubrir. l. diferencia ~tr. 1. dieta r.c~gid.

en ••ta nor.. y l. concedidA p~ el I.S.M••

Para t~er derecho ...ste ce-pl.~.nto ~ diet•• , el
tripulante .stá obligado.. coeunic~lo.l O.parta••nto
o. Personal Flota••1 _lseo dt. ~ 1. baja, p.ra que ••
1. indi~uen los tr6.it......guir.

AneJO ni 9

11.

21481

efEK!ttAL EN eptlISIQN pE SEkVICUI

Al per.cnal en CoMtsiOn d. Servicio. .. 6r~•• o. ¡.
Comp••ta, o situacion••••i~il.d••• que no cobre diet••
y que ida fuera o. la lQC~lid.d en dond liza
.1 servicio. l. seran &Donado. 10$ g ••tos ~

d.~l.Z.lIIiento en 10. que incu""ir~. pr.via
justific.ci6n de los .i.~o.. Estos d••pl.z.~i.nto•••
,.••ltz~án de acu.rdo con lo indie.do ~ el .p.~t.do

NOt~os ..dios o. locc.ociÓn N• pu~to 4. d. l. p~.~.nte

NQr_ o. \/i.J_.

.'

IAiet,,~ ',O:~

O ....... f1I.1!'i ':;'IN f"lOS

I M P O RTF S

r.A~A_11l9X

(:ON PlUS SIN PI '-'S

P'ARIOS

TABl,.f\ I !"ill·,;
C~ PLUS SIN PLUS

T~8",~ ~1)9;':

CON PUJS SIN PI. US

16.09S

17.010

15.988

14.20717.23<4

19.383

21.1'59

7.106

7.991

8.509

8.0<46

8.615

9.771

9.69'5

10.5&4

2.1 Repar.ciOn a. .erpentin•• en t.nque. de c.rg••
~.p.r.ciOn de 11ne.~ de c.rg.. l.-.t~e, ••e'do.
válvul.. .fine~. cl"oupone, y tr.n.mi.ione. d~e

vAlvul... .iempr. q~ e.to. trAbajo. 'e.n
efectuado. d~t~o d.l tanque.

Lo. tr.b.jo~ ~e.liz.-da. en .1 cu.rto d. bomb.-., y
bOlllb•• de c.rs. y ~ec.do:o. por· encimA da lo. 1:ee¡e~

d. .entin... 'er.n con.ider.da. como tr.-b'jo,
l"o.bi1:u.le~ d. bombero.

4.736

!5.6?1

'5.-330

2,

5.745

7.053

6.508

12.e~7 10.3~6 19.111 15.493 38.561 30.981

17.445 lZ.8~. 26.170 1~.340 52.333 39.686

11.602 9.198 17.399 13.790 34.801 2?S96

11.307 9.04S 17.081 13.570 34.1S9 27.136

IQNt:LATf; mNEI AoJE JONEl A.JE T(!:tfl AJE; TOl'ofiLAJE TONELAJE

17.703 13.153 76.~53 19.777 ~.JI3 39.458

2.83'9

2.369

4.524

6.~97

5.166

6.447

2.872

3.233

3.528

8.7'24

5.801

fOI"¡';,ll~,I!"

ANEXO NSl: 10

I!!PMmg EJIBAiEPtNARIQS PBu'A!X'!5

Jr·p.je~ elltr.eCdinAriP'.- Se eon.ider.rAn como t.l.~.
'qufllo. qu. no eOl"re~pondwn • 10. qua d.- IIIOdj. t~.dicion""l
•• enti.nd.n COmQ eon~.~v'c16n y ••nteniaiento. y que~.
P~.ci••n .4'ctu.~ por 'lli9i~10 l. propia 'llplot,ciOn 0.1
buqu•• o n.e.'iGad•••llt~.o~din'ri•• que pu.d.n pr•••nt.r.e.

T.I el••e da tl".b.jo~. .erAn pria.do~ wc:onO~ic'~.nte y c.b.
cl•• i4ie.rlo. y di~tinsuir l. cu.ntí. a. l.~ prilll" co~o ••
indie•• continu'ciOn.

'. ~

'.':
~.,'

f...

Tr.be fe' tipe "A N .ucip~ y penp'p'

en uo Dep.rt.m.nto di~tinto .1
que no e.t.n reCO~IGo. en lo,

y qu.'no .on in~h~r~ntl' .-1

T~.b.jo~ r.allz.do~

que .e pertenec••
punto. .nt.rior.~.

c~r90 que .e ocup.-.

E~to. tr.b.jo.. .e ~...liz.r~n p.r. efectu.r
rep.-c.cione. urgente. por .verl •• dur;llote l.
n.veg.-<:iOn. o cu.n&"o .urj..n ~itu.('"ione. que. por
su n.tur.lez•• h4~.n p.li""r.-r -1. 'eaurid.d dlt l ••
per.en.-.. del buque. o d. l. =<lrS••

Bpc.rSe de tr4p.ig p'r. el p.r.on.l d. Fond.

Tr.p.jo' d« limpie!. en t.n9UP' g~e tC4n'portAn
prgdyttg' gulmice'

3.2 Limpiez. y .pc.do de t.n~ue. pn bU~ue'

I "ELOISA","LETICIA"."MAR REBECA" "MAR LUCIA".

3.1 Uimpiez. y .Ic.do de tAnqu•• '0 buque••up~r10re.

• 10.000 tonelad•••

5.1

4.3 L.",.-d~ Y cl.~i~lC.do:o d. rop., que .er~ efectuado
por el person.l .ub.lterno. pr.~er.ntement. por
lo. c'lIl.r.ro~.

4.1 Rec.rgo da t~'-b.jo p.r. el p.~.on.l ~ Fond. por
eab.rqu. o. col l •• , 9'1"'01:1" y técnico. 'Jeoo••
l. Co~p.¡H.~

4.2 Emb.rque da pro"'i.iooe~ por 1. tripul.ciÓn, CUAndo
re.ulte imposible 1.. cont~.-t..cióo de coll ••.

4,

3.

5.

"".1.~1... d.
de "'.por,

.v.p...... dl')r••

Li.npie:z:. ~ el interior de 1...
b.rrido. conden'.~r.. en buque.
rgt.tiv.~. y pic.do .n el interj.or de
en 10. buque~ da ",.-por.

1.~ C.mbio de cul.t.... pt.tnne, y c.mi••• , en 1.. m.r.
cu.ndo l. t.mper.~ur. .0 el lug",,~ ~ tr.~.jo

ellced. de 43QC. Cualquie~ ot~o tr.b.jo d.
rep.r.Ción en l. cám.-r. de M.quin.~ cu.odo 1..
t.~.r.tur••llced.- da 43PC.

'.4

1.1 Liapiez. elltraordin.ri. de t.nque. de c.rg••
p~evi. • l. 'nt~.d. del buque en ~ep.r.ciOn

9.n....l. incluyendo t.nque. d. l ••t~e~.
conferd.m.. cu~rto. de bo~•• , doble. fondo. y
pique••

1.2 Lilllfliez. p.rci.-l. d\.,~.nt. 1•• n.-"'eg""ClOOe. o en
puerto~. de .-lguno, de lo. e.p.cio~ reco9ido. en
el .-p.rt.do .ntarior.

1.3 Limpiez. d. t.nque. d. co~u'tibl... .clite••
cArter•• d. "'otor•• princip.l... .entin••• torre~

de l.v.do, .ello. d. .gu. y tr'b.. Jo. en .1
int.rior de l •• c.lÓO'"f" •••

1.6 C_nt.dc"I y enc.li'cl"o.~ el.- t.nque. de .gu. dulce.
c...~t.do y enc.licn.do de c.-~•• ~. c.dena•• ~
1 illlPiez. da l •••i._..

l.

.'

~1,



s. conc.dPr' una pri•• dP 1.9:50 p•••t... • c.d.
trt~ulant. que to~ parte en cada • .cado ~.nu.l d.
lo. tanqu.. o. car9. de lQ' bU"Iue. inf.r~or-•• a
1:5.000 ton.l.d... Enti'nd••e por c ..da 11~pi.za•
• in tener en cu.nt••1 ·n6.~.ro o. tenqu•••
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c.da tripulante que h.ya intervenida .... l. /"Ibr.. ~
~anqu.. de l ••tre, y 1.1~:5 p•••ta. p.r. t.n~u.. dP
carg. y c •••ra o. ba-b....

Cuando .1 p.r.on.l ajeno al buque eMc.d. del 10'4
d. la tripul.ci6n. ..96.n cuad,.o indic.dor •••
conc.d.... p.ra ".partir .ntre .1 p.r.on.l de fonda
i~pllcado. un. pri~a d. 700 pe.et... /dla por el
n6..ro d. ho~r.' que .Mced.n del Cu.dro
Indicador.

Se conceder. una prl.a, d. 2.080 p...ta•• por
ánodo coloc..do:> o renovado.

Se concedPr-. uoa pri~. d~ 2.1~~ pe.et•• , .. c.d.
tripul.nt. que to",. parte en c .. d••ec.do manual de
los t.oque. de cars. o. 10. bu"lu., d. I~.OOQ
tanelada•• Entl.nd.... po,. cad.. li~pi.z••• in t.n.r
en cuenta el oO",.ro de t.nqu...

No ent,.an .n e.t•
• cOlllpa¡¡;ant••.

Se conced.r. una p"i"'a••quivalent••1 prodUcto d.
69~ pe••t ••• po,. el nO",.,.o d. ha,.•••~l••d•• po,.
c.d. t,.ipul.nt. que haya int.,.venido .0 el
trab.jo.

6o.S Trab,jO! tipo MB" (punto 2.21

-Se conceder. :.&n. p·ri.a, equiv.. lente .1 p"oducto a
69~ p...t ••• por .100....0 ~ hor•• -.pl ••d•• por
c.da tripulante ~u. hay. int",venido en l. ~b,.••

6o.~ Tr,b,jo_ tip9 NB~ (punto 2.31

60.11 TrabajO! punto 3 2

60.12 Trabajo_ Punte 4.1

60.13 Trabejo\! puntq 4.2

60.10 Trflujo\! puntg 3 1

60.1:5 Tr,bejo' Punto' I

El 1.v.d~ y cl•• ificado de ,.op. .e,.. pri"'.d~ con
31 p••• t •• piez...

b.14 Tr,b,t o \! puntg 4 3

Se COnceder. un. ~,..tificaci6n de 720 p••• t ••• por
.1 n(¡",ero de "or......pl••d•• por c .. da tripulent.
"Iu. hay.. Int.rvenldo ~ .1 tr.b.Jo.

CATl:.RINA". "MAR."MARSOFlAMo~I "MAR
PATRICIA". "\.

Pt••• 1 4:58.000.

Pt••• 1 2'-6.300.

Por c.d.. di .. que •• .corten los tr.~.jo. por
debajo d. 4 di.... •• increment ..ra 1. primA
anterior en 60.700 p••• t •••

Por c ..d.. di.. que •• Acorten los tr.bajos por
debajo de 7 di... •• increment.,.a 1_ prlm•
.... t.rior- en 60.700 p __ t ••.

Lunes 23 julio 1990

~. I "!'lAR LUCIA". "t1AA RE8ECA".

WJ.laI..1 "ELOISe". "LETICIA M
•

Por CAd. dia que •• «corten los trAb.jos por
debajo de 6 di •• , •• incr.~t.r' l. prlm.
anterior en 00.700 p••• t •••

Por cad. di. quP •• acorten los t,..h.. jos por
deb.jo da 3 di•• , •• increment.,.a 1. prlm.
Anterior en 60.700 pe•• t •••

1!.lsJ.Iu..' "11AR'ALMUDENA".

Por cada dia "Iue .e aco,.ten 10.-' trab.jo. por
debajo de 3 di •• , 'e lncre~.ntar. l. prima
....,t.... iOf" ~ 60.700 p•••ta•.

s. Conce~. un. p"i~a, cuy. cu.ntla co""••pond~".
proporcion.l-.nte al volUMen d. lo. ..p.CIO'
t,.at.do., ta-ando co.a ba.. l. c.ntid.d fij.d.
p.". la li~i.za tot.l. A ..to. .fecto., 'e
con.ider.". t.n"lue compl.to cu.l"Iui... liMpieza
parci.1 efectu.da en ••e t.n"lU••

ó. ( Tr.ba¡oa tipA "9" (punto l.1)

La. tr.b.j~ ant•• eit.~.. ..rjn primados en metalico
ean 1.... si9uient•• c:..ntic:NtI•• bruta.'

6.2 Tr.bl19s tipo Me M (punto 1.2)

6.3 Tr."',le' tip9 Me~ (punto 1.3)

o.
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• 1 ...
por c.d.
OfIer.ci6n
aC.i tll!:' y

,,..,

Se conce~. un. pri~. glob.I, ."Iuiv.lent. al
producto de'

p•••t •• por .1 nó~Pro ~ nora. emplead••
tripulante ~u. ".Y. intervenido en la
.n t.nqu.. lat.".l.. de combu.tible,

••ntina••

Se gratifica,.. la E.tiba de ,caden•• , cuaodo ••
••t. en ",.oiobr. )' "aya que int,.odIlCir1l. per••• t •
ap.raciOn dentro d. 1.. caja, con 1 n~a .Mtre .i
•• re.liz.r••1 tr.n.jo ~t,.o dio 1. jOl""neda y con
2 nor.... i e. fu.r. o. l .... i."'...

6.7 r,.,b. ;9" 'ipo "B" (punto ::l. 1)

60.60 Trab,jo" tipo "8" {punto 1.60)

Inform.cióo p.re lo. tripul.nt." Qu~ m.teri.lic.n loa

Pa,.a 1011 tr.bajo1l ,..cogid01l .n 10. ap.,.t.do. 1.1 y 1.2,
.1 Capit.n .I.var•• Oi,.ecciOn un iofo,.",. que r.co~e".

d. ",odo conci1l0 la .i~uient. tnfo,.",.ciOnJ

- DefiniciOn d. lo. tr.baJo' r.alizaOo••
- Ti.mpo .mpl.ado en 1.. ,. •• liz.cion de lo. "'1.1110••
- Ho,.a,.io di.,.io ob....V.dP.

ReleciO" n000l1nel de tripulent... y hor ... tr"bajade.
por c.d. uno d. ello••
- InfOC"'aciOn .ob,.e .1 p.,o de ro. re.iduo••Mtr"ldo••

El Cepit.n, y. cu.ndo cor".1Iponda, .1 J.fe de M.quin•• ,
iofo"",.r. a lo. tripulen t.. .obr. 1... c ..ntidad•• que
podr.n p.rcibi,. .n b••e • lo. treh.jo. que.e van.
ejecutar.

Al finalizar 10. tr ..b .. jo., el Capit~n ent,..~ar. a lo.
tripul.nt•• que lo. " ..y.n ef.ctu.do. y lo solicit.n••
1.. llegad.. e pu.,.to ••p.;'¡ol, l. tot.lidad d. 1..
cantidad acordad.. .n conc.pto d. .nticipo que ••,..
de.contado en la nómina 9U. ,.efl.j••1 pago.

R••p.cto a lo. d..... t,..b.jo., infor~.,.•• Oi,.ecciOn
.ob,.. la n.t...,..I.z. d. lo...tamo.. lo. nomb,. •• · de lo.
t,.ipulant•• que int.rvinieron. y.l tiempo utilizedo
p.r••u ,. ... liz.ciOn.

7.

s.

..

46.186.
32.333.
8.0~:i.

8.0:5:5.

Pt•••
Pta•.
Pta••
Pt.s.

Tr.blj9" tipe "e" (punto I.:¡¡

Se conc.der. un. prima, .",u4v.l.nte .1 prOOucto de
1.1:5:5 p••eta•• por el núm.ro d~ hor•• emple.da.
por c.d. tripul.nt. que ".Y" int.rv.nido en l.
obr••

Se conc.dera un .. p"im., .quivalente .1 producto d~

1.1:5:5 p•••ta.. por el n"-1II8ro de ho,.....mpl.ada.
por c.d. tripul.nt. que "aya int.rv.nldn .n la
obra.

- G.lerl•• de Barrido
- Con9n.ador••
- Pic.dn Ev.por.dores
- Rotativ••

b) 1.1:5:5 p••eta. por .1 o(lIn...o dl!' "or•• emple.da.
por c.d.. tripulante que " ..ya lnt ...vomldo.n 1••
op....cion.. de li~pl.z. c~rt.r.' d. matar
princip.l. t.nqu.. d. doble fondo de c~m.ra d.
~.quin••• tocr•• d. l.v..do •. o ••110. d••gu., o en
tr.bajo. en .1 int.rlOf" 4w c.lderas.

S. conc.d.r.n l •••igui.nt.. p"l~a". r.p.rtir
• entre l.. p....on.. que interveng.n .n l.

OJ'er.ciOn.

o••

6.4 Trl"'.;o. tipo "8" (punto 1.4)

'~,

",

,:'

•

r S. conc.d.". un .. pri~a, e9uivalent...1 producto de
81Q p••et•• , por .1 nÚIII~"o de hore. empl.ad•• por

La forma de reparto qu.d.... tebl.Cid. por l •• propi ...
tripul.cione.. De 00 eMi,tir acue,.do. .1 r.p.,.to 11.
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por 11 Comp.ñ¡I,
punto 3.17 d.l

'~lOtOS d.1 culd.do d. 10.
espo••• y/o hijo. de lo.

l.s circunst.nci.s. y sin .00r,p••lr
.Iudidos. .at.bl.c~r.l 1.10 turno d.
s. d.rá pr.fer.ncio.. d.ntro de c.d•
quv ounc. h'YI sido ICOMp.~.do '0 el

tripul.nt., orden.d,·
lo r.cogido .n .1
Col.ctivo.

Tr.nsbord~ d.l
• .~c.pc i On d.
pr••ent. Conv.nio

lE" t,odo IIIOIII.nto. s. d~rá petorid.d 1 lo••"Ib.rqu.s de
a.rlntl.s. Tltcnicos. Experto., .tc •• qu•• por n.c.sidld
de l. E~r•••• t.n9.n qUt .f.ctu.r vilj.l.

Lo. C•••r.ro.. qu.d.-rán
cl.lll.rot.. ocup.dos poe
tr ipul.nt.a.

R"gluciOn dr "oliSitud~" d~ .mb.rgu•. - Será .1 C.pit.n
qui.n .utoeic. los .mblrqu'.' y. t.n prentc coma
conc.d' los mismo.. inforllllrá t.l.gr.fiC'III~nt. • l •
Dir.cciOn. Simultáne.m.nt.. .nvilrá • l. 1'1'."'1 10&
origin.l.. de l. document.ci6n que s. cit. .n lo.
.p.rtldo. 2. 3. 4 Y 5.

L.. document.ciOn que s. cit. en.l páe~fo terc.ro d.l
Ip.rtldo 2.1 •••rá controlldl por .1 C.pit"n. que
ob••rv.rá t''''biltn si lo. p'.lpoet.. •• .nc....ntr ..o.n
regl.. Eo c.so d. que t.l tipo d. documento•• 00 •• t.n
.n p.rf.cto ordtn. ..rá c.us. p.r.. que .1 C..pit.n no
p.rlllitl .1 .mb...."!u.. y ••nt. c ••os d•••t. nltur.l,zl.
t.nto .1 C..pit~n co~~ l. Comp.ílíi., d.clin.e.n cu.lqui.r
tipo d. r.spon••billdld.

6imit,sign.".- La COMp.ílí1.. y por deleqac,On del
C.pit.n. 'dmitir. l •• corr••pondtent...olicitud••
h~.t. los li .. it•• d. dos f ••ili.-r•• de tripul.nt•• por
cám~r., que constituy.n el 1.1.0 y costumbr.. d~ntro d.
l1 .i.~.. Y sto que .n ntn~ún c.so. pu.d. sobr,p••lrs•
• 1 m.rco d. 11. norm... d. SEVIt1AR.

Si. .1 Cl.lll.rot. del titul.r. c.r,cier. OP b••o .oexo.
pr'Vl' autoetz.ciOn d.1 C..pit.o, y disponibtlidld.s,
podrá .f.ctu.r•••1 core••pendi.nt. CAmbio.

Ntngún .comp.ílí&nt. podr. ord.n.r peticiOn .Igun••• lo.
s.rvicios d'l D.p.et'Mento de FondI..

Cgnyiy.nsi~ , 8grdg._ Lo••comp.ílí.nt.s. ocup.r.ln .1
c ....rClt. de .1.1 f.mili.r. .i.~r. qu•• l .is",o S'I d•
tipo iodividllll.

El tripul.nte. t.ndr. l. oblig.ciOn di in.truir. au.
f.lIlilt ..e.. acoep'~lnt.. .obr. l.. 6rd.n.. qu.. .n
..t~i.. d....eg.nci'" pu.d. d.r .1 Clpitán.

Qi"cipllnf f pgrdq._ Lo••COlllp•••Ot••• qu.d.r.n sujetos
• l.s nor.I.s d. di.ciplin. Y costulIIOr•• de • boe~.

Los .co~.ñ.nt•• , h..e.n .us cOMtd•••0 .1 .ismo com.dor
y turno que .1 de .1.1 f ••ili.r.

S'guridad • bgrdq.- Due.nt. el pri~_ dh q. ~.rqu••
10. f ••ili.r•••comp•••nt•• recibirán. dir.ct.",~nt. d.l
C.pit.lr;'l. O por cgndllcto d~l PriOll.r Ofici.l ~ Cubi.e"••
un.. iostruCcign•••scrit... inatc.ndo .1 pu•• to o
'litio • ~qu•. deben .cudir .n c.so d. cu.lqui.r
'lIl.rgencl., y pondr.l • di.posiciOn d. c.d~ uno de lo.
lIIi.lllo•• un ch.llCo •• 1v~vid•••

Si no •• di~. t.1 circunst.nci., y 1.. h.bilit~ciOn ~I

buque lo p.ellliti~.. .1 C.pitán, di.pondrá el
'Condicionl"iento d. otro c.merot. que ..t. situ.d~.n

1. Mi ••• zon. '0 que s ••nculOte••1 titul.r.

El C.pit"n, .egún
lo. limit•••ot••
.",b.rqu. 10 el que
1;'0, 11 tripul.ot.
... isll'lo per(o'*'.

ANEXO NQ 12

_ D••emb.rqu. d.l tripullnt.. ord.n ..do por un
f.cult.tivo. d.bido ••nf.rm.dld o .ccid~nt., cu.ndo s.
prOdU%CI 10 .1 .~tr.nJtro.

12. RtSi,.ti1 .cgnéma:p.- Lo. g.ato. dP m.nutenci,6n • bord<,.
corr.spondi'nt••• lo. flmili.r.s .comp.ñ.ot••• ti.r.ln
sufr.g..do. por 11 Comp~~l••

13. G••t9' de vj.l •. - LA CDMP.~i••bonlr~ los g•• tos d.
vi'J' 10 los que incurrln lo. f'Mlli.e•• Icomp.ñ.nt••
cu.nda dI••mbI.rqu.n por 1... sigui.nt.s C'U.I.:

11.

9.

7.

10.

s.

• 1 tripul.nt. por
l. COlllp.ñl. y s. 1.
~d. s••ncu.ntr •

hor ...,..

de .mp.rgy'.- L. h.r.
en dupllc.do. diri-gido.

• 1 C.pitán d.l buqu. en

ANEXO Nl2 11

oprrE pg fN'IU lAR se,,," :TE

10.1 E.t. Norma •• h.
hecho eo .tención .. l. luciedad o
ppnos-idad del trabajo. La. parte•• cnnlcient•• de
1& d'ificult.d d. una nor_ quP recoge
PKhaustivampnte la d.sCripci6n d. los mlsmol,
acuerdan que previa l. ,.••li:ación d.. eu.. lquiP"
trabajo que •• pueda •• imila" ....to.. o inclUID
10' que que PO la No,._.. ,.ecogen. y los que no
•• t4" cl~.m.nt. recogidos. • ••• table:c•• previa
con.ult. ~1 Capit.". o J.f. o. H.quin.. SI

procede, un di.logo entre .1 J.f. d. D.p~t.m&nto

y.1 personal implic.d~ PO l. ,. •• li:AciÓn d~l

tr.b.Jo. .. fin de 11~.r .. un .c......rdo. ••
• ~.~in.r. .1 ••unto .n l. pri••,... ,.PUOlon
Of"dinarl" en tI'. el Ca.. it4 ~ Empr... y 1411
Dir.ceiOn.

10.3 En eu.lqui~ c.so; .1 tr.baJo d.b~á .f.ctu.rs.
sin p.rjuicio d. su post~ior c.lifie.ci6a.

10.2 Lo. ti.mpo. a .~pl.ar en loa tra~.jo. que •••n
prilll'dos por har•••••st.bl.c~rán pr.vio .eu.roo.
~t•• ~ 1. r •• li%.eiOn d. los mis~s.

Cgndicigoe, Spolf.l.,

n..,.. PO b... ..
tripulante.

POli;•• d. S.syre3'- Lo. f.mili.r•••co~p.ñ.nt.s,

h.br6n d. suscribir. pr.vi'lIlf"IOt•• hlls corr.spondí.nt.s
pOli%as de ••guros que cubr~ todo tipo d. ri.sqos
CO~DI lIlU.,.t •• iov.l id.% Y .ccid.nt. d. cu.lqui.r cl.s.
que pudi~.n sufrir • bordo. y .nt.s O d,spu'a .0.1
p~iodo que iotilll'lII.at. s. consider. r.l.cion.do con
dicho lfIlO.rqu••

$91 icit;yd
••crito.
.ntr.-g.rá
.mb.rc.do.

!ixpn.e.ciQn d. R."pgn••bi I Ip*d. _. Lo. f.llOIIi Ulr••
.co~p'ílí.nt_. dirigir"" un.scrito, .n dllplicldo•• l.
Comp.ílíil••~onlC.ndo • l. ~i.m. d. tod. r ••pon.lbilidld
que pu.d. r.l~cionlrs. con su. r.sp•• tivos .mb.equ••.
DiChO••scritCl••••rán firm.do. tl"bt"n por .1 titul~r,

y .ntr-S.do. poe .1 C.pit~n'.

A dicho ••crito. s••comp.ñ.rá l. c.rt. d••~on.r.ciOn

d. r.spons.bilid.d o. l. Co~pañl.. qu••• cit••n.l
.•p.rt.do sigui.ot••

10.

Qu. los f.mili.r.s ,cOlllp.ñ.nt.s dispoag.n d. su
c.rtil1a d' naveg.ciOn, .n d.bid. r.gl., y d.l
c:err..pondi.nt. p.s.port•••sí como los docum.ntos
que pu.d.n s.r .~iSidos por l.s Autnrid.d.s d'
Pu~to o S.nit.ri.s.

Qu. oingun. s.ñor. s. .ncuentr. 10 .st.do d.
S.st.ciOo, y qu. su s.lud s.. d' todo punto

• s.tisf.ctori.. ..-

_ Qu••1 ••t.do d. s.lud d. los hijos, s •• d. toGo
puoto s.tisfactorio.

2.1 Cgodisten•• pisis·.

4.

1. F.~tli.C 'semp.;.ot•• - S. ent.nd~rá como t.l.s. l •
• spos•• hijos 61 loa tripul.nt.s incluido••n .1 punto
1.2. álllbito 61 .pUc.ciOn person.1 ~I C.pitulo I d.1
pr.sent. Convenio Col.ctivo.

wa Compañia. .utori%ará .1 .~b.rqu. d. f.~ili.r.s

acolllp.ñ.nt.s d. los tripul.nt.s. incluid<">s.n.l punto 1.2
Ambito d. Aplic.ciOn P~rsonal. cu.lqulera que s •• su grado,
en la form. que s. puntuali%•• continuación l

2. Sglicitud de 'mb'C9Y'.- Los tripul.nt.s. d~b~ráo curs.r
I.s solicitu~s d. 'lIIb.rqu. p'ra sus f.mili.r.s, 10 l.
fer.. que s. s.ñ.l. en los .p.rt.dos 4 y S rl. l.
pr.sent••

••
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b. Yi~j.s y Ptr(odg d. Ptrmln.ocl,._ TenilOdo.o cu.ot.
lo. distintos tipos d. 0~v'9IciOo que .f.ctUln los
buqu•• de l. ~o~.~l'" l1 plCm~lOcil' bordo d. los
.comp.~~nt.s 1r~ .0 con.on'nci. con I.s sigui.nt••
rut.sJ

- Ten~if./AIglCie••/T.n.rif•.
- T.n~if./AIgecir••-USA-M..e C..rib.-T.n.rif./AI~.clr•••
- T.nerif./Alge<:ie••-M.r C.rib.-T.n.eif./Ale'Cir.s.

Qtr~. n.v.g~cion.s. M~xim. .st.n~i. 1 bordo, dos
...... por c.lIlplñ••

Plr••1.1 uso durlnt••1 s.rvicio. l. Empr•••• s. comprom.t... qu••
d.nt~o d. lo" b primgCo. me,., d. C'91 '~9. to~s los tripullnt.s
f~jos. cUllqui.r. qut s.. su gr.do. dl.pon"ln d••1.1 .quipo
r.gl.mlOt.rio di rop. di tr.~.jo.



BüE núm. 175

• 0Iicit·.Jd de un
en 1. pre••nte

.xc••o l. • ... oÍ.

que l. COmP41;:¡¡.
prdc.d.ntll'll.

En .1 C4ISO de p ...son... . l.. que por .u ... lt. O b.j.
ca-plexión no .e les pu.d.....vir "lgun. prenda. 1. Comp.ft¡ ••
pr.vio .cu"'dQ directo con lo. int.r....do. o. tr.av's de los
CApit."... ..bonar.4I lo. mi.mo••1 iMPorte corr.spondt~t...
l.. prend... .., cu..tiÓn, pre~i. entreg.. d. l .. s
corr••pondient.. f.ctur... Ello lle~.. con.lgo que lo.
tripulAnt.... ocupen di~ect.am."t. d. 1... corre.pondl.nt••
..dqui.icion...

L. Co~p.~ia •• ca-pra.ete ...fectuar el plldldo d. 1.. ropa d.
.cu...do con la. t.ll •• co~nic.d~. por .1 p....on .. l. y •
••nten'" un archi~o per~nente de 1•• ~ts~... por lo qu•• en.1, futuro. lo. tripul ..nte. deb.~"n comunlc.r 1...
.odific.sione. qu. des..".

Control de Eotrps•• - P ..r 1 control de 1.....ntrec¡ ... ~e

e.tablec. un i~re'o que firm.do por lo. ¡nt.r.~.do••
.. lo. que _ le. entreg ..r" un.. copi.. y r"!mitldo •
PWP.rS'~POtQ P.r.go.l F19$.

Encá.o de que .196n tripul.nt••fectu.... 1..
nú-.ro de pr.nd•••uperior • l •• reconocidA'
nor... .1 importe de l •• recibid•• en
oe-cont.do de su nÓmin.. .in perjuicio d•
..dopt. l •• m.did•• di.ciplinari •• que •• ti"'lI

La ent~lI9. ÓII l •• prend••• que.e r •• li~"r" de "culI.. do lo
indicado." el Ap.rt ..~ 7 de l. pr••ent. norm.. • ••f.ctu ......
.. petición de lo. int......do. y .in n.c•• id.ad d. compr~b.r SI

hubi.....ido .fectu.dn .nt«rior~."te.

9.
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Anu...l~t.

Anualm..ot.
C.d. :2 .~o. al p~.on.l

~l O.p~rt.m.nto ds
C'Jbisrt.. y J al
r •• tants.

4 C•• t ••• blanca. de ••og& corta
:2 e.otalon.. "-sros

4 Cami•• t •• color blanco
:2 Pantalon•• color azul oscuro
1 Chaquetón d. m~

2 C.mi.A' blanc•• ~.n9. 1.~9.

1 C.. i •• blanca ..og. corta
2 Pantalon•• Azul ••rl00 Anu.lm~t.

1 Jers.y azul marina

3.1 e ....e.cm

Complemento, pac. parAoo«1 P'p.rt.m~tg Fgoda.- Ad.m~. de lo
Indicado en .1 p.rraio 2. •• entresará ... los inte,.e••dos.

21484

1.

2.

;.

3.2 escepoal de Cpsto.

'"
;~

3 C..¡ ••• blanca. ~n9. corta
2 Pantalone. negro.

10. PWC'9º.l sgo 'POSr.So tteP9Cal.- Al per.on.l son contr.to
t~or.. l le .~" ."tregAdo. a crit... io d.l C.pitán y.n
funciÓn de 1... necesid.de. del .er~icio. l ••• igul.nt••
prendA.. ~a.. bota. de .~urid.d. c¡u.nt•• de tr ...b"'JO y
CASCa. protector...

- 4 c•• t ..... bl~c•• manga corta.
- 2 Garros de cocin•• Anu.lm.nte

ANi:.XO NQ 13

, Para el ca.o da trabajos
.entina., etc., .. dinpondr~

para .er SUMinistradas a los
ml."'O••

1 par d. bot•• d••eguridad par .. el trahajo.
1 par d. ~ap.to. d••eguridad, par .. el p.r.onal de fonda

cl Aquellos tr.b.. j ..dor•• en •• t•••itu.Cione.. que no n.san
oportun.~te •• t.. peticiOno p",dera.n lo. d~r.cno. .. l ••
pre.t ..cione. que. par. ello•••e e.tablee.n .n e.t.~ Nor~...
durante 1.. ~i9I1Oci. del Con~enio.

Los que cu~lier.n 1•• condicones indic ..d•• en lo. p~rr.fos

."t~ior•• ; de.pu.. de iniciar.u ~i~enci. .1 Convenio y
durante el ~isllO. ta~i.n podr"n h.c.r u.o de •• t. peticion
de Jubil.ci6n. .iempre que lo .01iCit.r ..n .n .1 pl .. zo ~~ximo

de tr cont.r d. 1. fecn. en que cu~plier.n l ••dad
de :¡:¡ .;to••

bl Los trab"iador.. fijos Y'" ..ctt~o. que h.y..n c ...mplid(\ :¡~

a~o. y lleven pr•• tando .ervicio, ininterrumpido. 2~ .;:;0' .n
1.. E.,r.... no coo.ider.ndn.e int.rrupción, .. e.to••fecto••
los p.rioÓO. de .xc.o.ocia o permi.o. particul ..re•••un
cu.ndo no ce-put.r.n COMO os • .,.~iciG. po~r.n .olicit.r .n .1
pl ..~o d. tres ...... partir d. 1.. firm.a del pr•••nt.
Con~enio. 1. jubil.ci6n en 1•• condicion.. e.t.~\.Cld.~.n

..t.. Nor...... solicitando de forma' f.h.cient. .nte el
In.tituto Soci.l de la M.arin.a, .1 1"..... l••itu.Ción de
.Jubilación.

.1 Aqu.llos trAb.j.dor•• fija. qu.. ~"YAn a cumplir 10. 60 ";:;0.
o loa que h.bi.ndolo. cu~lido, .crediten 20 ..ao. de
.er~icio. ininterrumpiÓO' en La COmp ..~i.. no con.ider.ndo.e
int~rupciÓn. a e.to. ef.eto., lo. p.rlodo. de .xc.denci. o
p"'.i.os Particular... ..un cuando no somputar.n comn de
....vicio. podr&n .olicit..r • 1. Dirllcción de l. mi.m.... t~e.

..... antes del cu-elimiento de dich...dad, o.n un pl.zo d.
tr•• __e •• p ..rtir o. la fi ... del pre.ent. Con~enio. los
b."efic~o. otorg..dn••n e.t•• ~lIa.. el p.,•• l. situ.clón
de .Jubll.citln.

P R 1 M E R A

Anual--.te

SUCios, en tanque., c~rter•••
a bordo de prend... de tal cla.e,
tripulantes que lIIat ... ia'licen lo.

un par d. bar•• en lIIal.. condicon•• , por
tripulant., •• l. proporcionara otro p ...r,
do. par....~o.

:2 ... Oficial•• y Tripulant_ dRl
DepArta..nto de Cubi~ta.

3 a Oficiales y Tripuantes del
Departa-.nto d. M~quinas.

1 al Personal de Fonda

pr.~ia entreg.. de
parte da cu.1quier
n... ta un "'.xillo de

~.- S. adoptó el color naraOJA par•••t. el ••• d.
prend••• y Su entr.g•••rá ca-o sigue

Lo. tripul ..nt•• de...b.rc.do., c.rente. d.l equipo ~ rOl". d.
tr.b.,jo re91.meot ..rio, o prt. del ",i',"o, e(l 10' que c"ncur,· ..n
.lgun.. d. la. circun.t.nci.. ...ludid.. .nteriormllnte,
.olicit.r"n. con un••ntelacióo r.::on.bl., d. 1.. In.pección,
1.... prenda••. que n.ya lug.r. Se fij...1 Jue~e. de c.d.
sem.n... para r.tir ...r de l. In,pllccion 1... rOf'. eo cu•• tión.

121&1.- Se SUllini.trar~, anu.lm~nte, a cada Miembro d. la
tripulaciOnl

~. - En lo. buque•••• di.pendr" d••ufici"!nt. cantid.. d
dll su.nt•• de trab.jo d. todo tip~. C"IICO' protectores de
c ..bez., y c.sco••morisuador•• d. sonido.

R~p.rtg pll o;eop••• - Lo. reparto. b~.ico•••• m... t ... ializar~n
.n lo. buquII"

7.

4.

".

••

<.

':'.

A los tripulant•• que utilicen t ... ll •• no u.ualll' .n Flot., se
1•• rllmitir"n la. rQpa. corr••pondient••• 'u' dOIlli.ciliCl"

Si algún tripulante no nubiera recibi~ su equipo ~ rOPa', o
parte del mi.mo. ...nt•• d.1 fin de c"'d••~o, pondrfta .110 en
conocimiento de pepart.men$9 Per'on.l Flot.. y •• ta pr.~ia.

¡ •• cQmprob.cione. que Ju~qu. nece••rlo.· di.pnndr" de la.
meiore. medid... para que en el plazo d~ dos m•••• , ••
.umini.tren .. 1 lIIi.mo. 1.... prend•• corre.pondient•••

d) A los tr.b.j ..dor••• que cumpl ..n lo. ~.qui.ito. est.bl.cidn~ en
e.t•• Nor.... l.' ser~ ..c.ptad...utom~tic.ment••u p.ticlOn
de jubil.ci6n por 1. Co~..~1., pre~io' 10. tr.~lt•• oportun05
.nt••1 In.tituto Soci.l de la N.rina y un. ~e~ .e.
reconocid.. l •• itu.ción por e.ta Entid.d,

SEGyNpe

B. T.ll •• pe sgnftcsjón.- Habid. cuent. que lo. plldido. de 1....
prend... .on cur.ado. por la Comp.~l.. • di.tinto.
fabricante., a tenor de lo. preCio•• c.lidade., .tc .• y que
lo. mi..mo.. pueden e~le.r. y .mpl.an. t.ll.j•• no

La. pr•• t"ciones qu. e.t...blece l. Comp.;:;l. con c ... .a.ct••·
compl • .."t..rio • l •• del R.gi~en E.peci.l d. l. S~urid"'d

Social p.r.. l. Marin. "-rs."te -p.r. lo. qu••• retiren
conforme .. e.t•• Nbrm.- son 1.... iguient•• 1

Derecho a percibir una c.nti.d.d co~pl.m..,t.... ¡ .... la
pen.i6n de jubil.ci6n. qUII otorgu. el In.tituto SocI.l de
1. MArin•• y que .u••da....~•• (p.".i6n y comrl.",entol.
g.,.."ticen. al productor jubilado. un.. c.ntid.d brut.l
anu.l ••119~ se ..tableee en •• t ... Nnrma••

".t.nd..r.... •• inforlllar. de l.. equi~.. lenci ••
corr••pondi.nte. • lo. tripul ..nt... par.. que. con
sonosimiento de s ..u .... pued.n h.cer su. r.qu.rimiento••

A ••to. e~.cto•••e r.~itir" ... 10. buqu•• un i~~••o medi.nte
.1 su.l lo. t~ipul.nt.. d.ber"n indic.~ l.. t.ll•• que
utiliz.n p..r. c ..d. tipo d. p,·.nd... .,.,tendiltndo.1I 1•• t.llt••
de 1.. rol". ,umini.t~..da por l. C~~P.ftl. y no d~ l. que se
.dquiere p ... rtiCI,II .... ment ••

1>

El -.ocionado complemento bruto. se
..".u.lidades. n ..si.ndo.e efll<ti~..
ca.pl.-ntari. desde el c'lbro de 1.
de 1. pen.i6n de jubil.ci6n.

p~cibir. en c.torc.
1. primer .. c.ntidad
prim.... mensu.lid..d
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QT!<AS AYUPA';;:

CUANT!A PE LA PRESTACION

CQNPICIONEs P€L BEN€FI~~AR¡n

Lunes 23 julio 1990

Paso unico, ~ el
jubilación por.l
.. indica en •• t ••

un. cantid.lod ~
reconocido 1......,.1n... ..-g(¡,n

Lo. jubilados. .i no percibie,.an in..diat..-.nte d••pu••
d. su jubilación. sustituyendo ...u retribución. l.
pen.iÓn de retiro. podr~n .olicit.r ~ticipo~ .. cuenta d.l. 1111...... . .

Entl".ga ..1 jubilada de
~a.~to ~ "ab'r••l.
In.tituto Social d. 1.
Nor_••

2>

Lo. trab.aiador_ que cu.-pliendc> 55 .ilto" dur.."t. l. vigencia d.-l
Convenio, acrediten 1~ .ilto. d••~vicio. inint~ru~ido. en l.
EIIIP~.'.' no con.i~~ndo.. intwrl"upción. .. _tos .fectos, lo.
periodo, ~ excedencia o perllll.a. particula,.... .un cuando no
cOlllputa,.an 0:0-0 de .ervicio. podr4n ~licit.r l. jubil.~i~n de la
Co~.ilti••• iendo optativo de •• t ••c~t.rl. o no.

BOE núm. 175

'~

..
~;,'.'.'

:~
"

En to~ ~A.O. lA A~eptA~ió" ..tArlA condi~ionAdA A que le fu.rA
reconocido el derecho de JubilAción. por.l Inwtituto SOCiAl de
lA MArinA.

o. AceptAr.e por W.w.I'IARPE1RflL. S.p!. la juhilAC"iÓn. 1...
pr"~Acione. nQ 1 y 2 del .p.rt.dO 2Q de ••t.. Nor•••• sertan
conc.didA. en el .i.-o porcentaje que atorga.e .1 Instituto
Soci.l de l. MArinA. de la ba•• regul.dor•••1 Jubil.do.

s. conc.d.r" 1. p...st.<:16n d.. o,·f .. ndoi'd o l. p .. t) .... ,,":'. ,j~ loi' "'1' ......
de ~cu... do con LAS sigcdoa... toas condicion8Osl

BENEF[r'"IARIQS

Hijas del p.....on.l f .. llecido •• t.ndo oan oi'cti"o, , ••bll .. do o
inc.p.cit~do.

CQNDICONES pEL 8EN~F!r¡AR!9

$olte"os y sin •• t ..do '·.lil;¡ioso.

Hijo. del
Inv4l"tt~z.

L. CO~A~l.. AdMitir~ .olicitu~ de Jubilación ..nticip..da. a
aqu.llo. tripulant•• que .h.biendO cu.plida SS a~o•••u pr.carlo
e.t.da de •• lud ••1 10 acon•• j.. Ser~ pr.ceptivo el infor.e del
S.rvicio M.dido d. E~re.a. y ~ la vi.t~ del .i.eo. la Co~a~la.

r.~lv~~ lo que proc••••

El ~ontenido d. la. pre.ent.. Nar~.. .Ólo .e .plicAr••l
p.rsonAl "lue .e jubil. A partir d.l lQ d. Enero de 1...90 fechA d.
entrA~ en vigor de lA••i ••A••

CUARTA

Q U 1 N T A

,:.:

.::
"
.,

/,,

S E )( T A

Todaw lA••ituacion.. de jubilAciÓn "lue.e cont~IAn en ••tA.Nor'..... .eran docu.entad•• de for_ f.h.ciet1te y en lo• .adelo.
"lu••• ewt.ble%cAn A ..te. .fectow•

Low i.pu•• tow "lu. pu.dan ori9inarw.. con y por oc•• iÓn de lA
con~..ión de ca.pl.-.ntow. reviwionew y/a cantida~w d. pAgO
6nico, .er.n ...bon.do's por law part•• de ACuerdo can 1. L.y.

CUANTJA DE , A P~gSTAcrºN

TIEo pE ffSTllPIQS

1;" adu.do e.co lar.

Aft!g TeN A Qf J.mll AClQN B.U.P o C.O.U.

No ..epeti.. cU".O.
No cA~bt.r d••studios.
Se...olt.ro y sin •• tado ~.liSioso.

Na di.po...~ d. medio. de vid.. "p..opio••

Con ind.p.ndencia d. lo cit.do Ant.rio t ••• l •• p.rsc.n~;¡ qc'lt
hubie...n cons.guid" ..cc••o • estudios univ 'it ios • 1....d.d d.
18 .~os. s. les ",.nt ....dr. la p .. ó .. ro.,.. I'H".ta 1 ~lnoAII;:oi'CI6 ... de
'.tos. siempre y cu.... d" se 11I.... t .... ~ ..n l ••• i8 ... i.nt..s ~on,jiciQ"'~~;

s. cpnc.d.... 1...yc,d. p."A .ns.;l¡~nz. y S..sto. d. comedo.'. con l.
".Sul.ci6n .st~bl.cid~ ..... 1 punta 4.3 d.l Co v.nio Colacti,,~. ~

la. hijos de p.rson.l jllbil ..do con 1nS o. infe"io,·....
936.000 Pt ..s.l.nu~I....nt ... loi' eensi6n ,j. l. Segv"ld.. d SO~I"l "
.1 Compl.m.... to de El1Ip".s.. -

situ ..ciones. .studio.. etc. que ••
"0"11141. d.b.roÍ'" .... doct.ltI\ent"'~"',.

Tod.. l.. cQ('l~icione.,

m....ciona... .... .stoi'
feh.ci.nt.l1I.... t ••

CANTIDAD BRUTA CANTIDAD BRUTA
DE PAGO UNICO. ...... GARANTIZADA.- CAU!3OBIAS A LA JUBILACJQN EN l' MENSUALIQAPES

1<0.0 942.700 1. 19O.:SOO

2 C....rero 1.021.200 1.246.700
Mar inero

3 EnSra••dor' 1.100.200 1.274.000
Ay. Cocina

4 ~..t:r.n%a 1.~.300 1.418.800

7 T.rcer OUci.1 2.098.900 2.256.800
Segunda OficiAl

• Pri..-. Oficl.l 2.199.200 2.40!5.400

• Jefe d• I'UIquin..w 2.612.600 3. 48l::1. 300

10 C.pit.n 2.670.700 3.:536.900

ANEXO NO ,.

'.'
"

"~

:.,
"

ANEXO NQ t5

Se "'bonoAr. l. pr.st.ciÓn de o.. f ..nd"d est ..bl.cid.......... 1 p.,.,to 4.::
del Conv.nio Colectivo. de .c...... do con 1 .." si'3'Ji.n"'~s
co... dicion.SI

N!lRtIAS PARe LA PEBCEPCIQN PE CQ!'!Pt..E!'!ENTp DE E'*Sf9"!EPAP Y
ACCIQENTE

Hijo. d.l p....on.l in~.p..<:it.oo p.........n.nt...b.':;Ill)l:o 1:;1 G....n
Inv.. lidez.

En la. c ••o. en lo. qu'll s d.negild'" •• 1;.. b.n.f1Cio. se"<I F"_'~st.':;I

por ••crito.n conoci"'ie to dltl CO"'it. d. Eme'·8Os". "'-QL'm9nt¡O:'OGl
l •• moti~..ciones .Kistente. e ........... d.nltgaci.6n.

(l;s,Ns,FH;IARIQ$

HijO. del p.r.on~1 ?~Il.cido •• t.nda en ~ctivo.

inc.pacit.do.
;'.bi l ..do o

S••st.bl.e.n
Co pl .....nto d.
• conc.dido

l ..s .igui.nt.s 'lar",•• e .... oi' 1 .. e."c:"ecion d.. :
En?.·"'e,j"d 6 Acc i ~nt •• que. ca'" ':: .... ~<: t.,- "~""'~'-<lI.
VOlll... t ... i .......... t. po.. 1 ... Co...p",;l¡l~.
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El p on.l c.lific.do en •• t. sr.do de Inc~~.cld.d c~n

c ...act d.finltivo. no t • .,dr" d..r.Ci-lQ • l. P."-:.P<:IO"
d. compl.mento .19"''10 con c.r'30 • liI Co..,~a~\ •• d.do ~~'e

cont.n(.o. en .et,ivo en ..... t ...o.jo y p .... ,t;'::l ~ .... 1t.'_.11.

Gnn InVAlide;.

. Con l. f.c~. d. 1. c.1ific.cllin de"'inltlV•• s.~()n

re.oluciOn dict.d. ¡:>or el Org.ni."'o cO",P.t."t. d. l.
S.9urid,d 50cl:.l ••e .KtinS,.. i,·. d. pl.no d.....c~o el
cont... to d. tr,b.jo .q.~,. une .1 tr.bt.jt.do.· con l.
Comp.~f•• d••c ...... do con l. 1.9isl.eión l.~~r•• vi9"nt•.

O.cl....d••'1 fir"'e l ••itu.ciÓn d. Jnv.lid.z P.r",~nente

d.l tr.b.j.dor. • ..t. t.nd... d....cl'l'1 • p .... o::ibir .........
c.ntid..d compl.",.nt'''i.. 1.. pre.t.ción ~conó",ic.

(subsidio), que cOrre.p"nd. otor9." .1 J.S.M .• d.... ~o.. "'.
que••um"d". ~/IIb•••• lc..nc..... un. c!.ntid.d b .. ~'t. isv.1 401
l00~ del •• l ... io b.... ~ntlsuü.dtd y cO/llpl.",.nto.
..1... 1..1.. de vencimi.nto periódico .~'p."U:I" .1 me••
corr••pondi.nt••••u e.t.sori. p..of•• ion.l; .'1 l. +..c~'
d. 1. c .. lifiC.CiÓn d.-linitiv••

Si .1 tr.b.j.dor. y. decl.".do ..n Lnv.II':'.l.z pr,;¡vl.lon.l.
c~,mpli.l"" po.terior"'ent. 6<) .?io•••nt.s d. l. ".v~~iOn

.nu.l. no s. ~•• Liz.". ..t... ~~.d.ndo. p~" t.~~Q.

con.olid.do•• '1 t. c ..ntid.d Iniciill; .1 comple"'ento .

1.3 Invj.lid'¡; P,rIM!ne",te Totlll P:l"'" SL, p"9h~¡9'" " ..blt!'''1.

Inv,lid'; P"·I!I.n.n"e Ab'ljgl,¿t. p.r: t919 fortbti·'.

E.te c:omple.llento, s bon~r. ... " ... ,'ti'- del dec,,,,.:."o,",o
di. inelusiv. d. 1....c da l. biOJ ••

- Ac:cioent.
- En4.rmed.. d de ~~. d. 3Q di ...
- Hospit.. li%ilciOn por cu.lquie.. c ......
- Intervención quir6rsic. d. cu.lquie.. tipo

El complemento, •••bon.,.". no obllt.nt6!. de'!lde el !,>,"¡",.,. dia
de 10. supu•• tos del

Este complemento•••••t.blec. con c ....u:t ... m.n.~I.l b,;,n",ndo
los COlllplementos 5 .. 1... 1.. 1•• d. ".ncimiento p ... i~dieo p.r1o:!'·
.1 m•• en lo.·m•••• Cgrr••pgndi.nt•••

En .L c~.o d. "1.... . ... ...-j.n c ••o. no pr.vi.tQ. en el .p.rt;odn
"b-. 1 .. Oirección. .. 1. vi.t. de lo. informe. Illltdicos y de
1... ci ..cun.t.nc:i •• indivi'du.le. qve con.u.. r.n. podr. con.:.':'.l...•
ti no 1.. p .... t.ctón. comunic..ndo 1. d.ci.ión .. l Comi t. d.
Empr••~ y .. 1 1"t......do.

El importe de •• te complemento. gil...nti:.r" un •• p~~.pClon.2

¡9u.1•••1 100~ de l ••u~. del S.I .... 10 ¡.... Antigyed.d y
Compl.m~to. S.l... 1.1•• d. v.nCimiento periódico su".rio... 1
"'••• tom.ndo ••tos conceptos cam" c.ntid.d•• brut••.

L~ dirección. •• r •••r"". .1 d.ree~~ d. .Ki~ir vn in~~rm.

m.dicg d. cu.lq\,d.r '¡:.cult.tivg. que pgr 1. mi."'••••
ng",br.dg. y/o infQrm~ción co~l.m.nt~ri. d_ L•••ntld.d_. ~~.

•• tim. cgnv.nient... El tripu1~nt•• pgr .u p.rt••• obli~••
f.cilit.r ••t. po.ibL. r.c~noci"'i~to. cemn contr.p.rtid~ ..
t •• p.rc.pcion•••conómic•• PAct.d"••

"

"

.,

.,

""-.

.~...

.
~.

ANE'lQ N!;l 1~

L. pe..c.pciÓn d. dicl'lo cOl!lpl.m_nto. •• ..¡:.ct;u.... e" 14
v.ce, <11 m.n.u.lid~d••• Junio y Novi ....br.l •• ~ ...·tlr
d.l m•• en ~u••• comi.nc•• p...cibir 11. ",.".iOn ~ii.d~

po" 1.. S.9..... id.d 50ci.l.

SIDJACUMS Q( IN\IAlIne:¡

A ••tos .fecto.. •• cQn .. ld....r. sub.idi" • c.r~Q d. l.
S.~u.. id.d Sgci.l. 1.. c.ntid.d tot.l -li;.d. ~o.... te
conc.pto.....ult.nt. d. l •• cot;i:.cion•• r •• 1iz.d~s po"
.1 t b.j.do.. en tC'd•••~!, .ctivid.des. incl~'.o l •• q\,,,e
pudi n ....v1t ... d. tr..... jo di.~into d_l p ..... t.dn • l •
Empr••••

Iiu.lm.nt.. ...elbir,. t .... 1. ~.lifi~.o::i~n d."inltiv••
unt. c.ntid.d b ..vt. d. p'SO tJ.nlco. en i9c\l.l CL"Qtl. oc'e
l. fij.d. en l. Norm. d_ Jvbil.ció", d", t. Com~'';\l'' p ....
.1 p.r.on.l de .u c.t.go.. t. profe.lonill.

..fect~r•• tgdo. 10. t,...b.j.d.;r." H-ja. d"1i~
'S.A...... j.to.....t. Convenio ql'•••n lQ de''E., ...o

t.ns.n d.cl.r.d" 1. .it....ciÓn d_ Inv.lid"z
Ó h .. y ..n p.....nt.do .Kp.dl.nt. d. Inv.lid.=
.u. dif ."t•• S".do. d. c.lific.ciÓn••• t como

.. dqui n du...nt. 1. vI9.nCl. d.l ~"e••nte

E.t~ Nor",••
MARPETFlOL.
d. 19~O.

Provision';'l.
P.rm~n.nt. en
• Los "1.... L..
Conv.nio.

1.. QB1~TQ PE LA NQRMA

~:,
'í

R&GULACIQNgS OS LAS FRS?TActQNE5

L•• pr•• t.cion•• "IV"' ••t.bl.c. l. Comp.~l.. p~r•• l p.rson.l
"11.1. •• menClon. .'1 .1 punto .nt.rior. con Cil1'Jcter
compl .....nt.rio • l •• d.l R.~im.n d. l. 5.~urid.d 50ct.l ••o~

1••• i'3vlent•• :

<:~, ... ,,<j,... ~," 111

.. 1 LlrJ;ln, ..me
,.'!'.:.¿,....::lo::~,j,~ '.'"
,:.ollfl,::",::~Un

P.. <:)c.d"WJ< i'3" ..,.,¡ol",e"te l. '·e-~·Jl.'·~~il··i,jn

p"oduci'·.' lO,"'. "uev.. C.l~fic,c~On po.'
cOl!lpet. .... t'll de t~ S.~'..rid~d S'J~I .. I. le 11 .. ;>

9r • do d. ¡",,,.Ilóe: 1.... pilrlo.· • l.
,¿rl'3in.l'T1."'te .o,··",_'la,1~.

'jAF:'ANT!A M!NF1A

Al p....o .... l "lU. ;•••ncont,·.ra en 51 t'...ci·j", de t1"lv;ol¡o1"':
~.rm..n.nt. Ab.olut .. p.,. ., todo t,·.b;JO o G.·;jO'" Inv"l,je::. '!ioi! \9
",.~.nti::. ~'n~ p.rcepclon b,·ut••nu.1 ,;1- q3~.01)') pe.~·.~~
<.nt'.• p.n.l0r> d. l. Se'3u'·l-::i.d SOCial 'Y CO",~lellloi'nto de .~

COlllO.;;(.)' o1l'r.nt9 .1 .;;" 1990.

O••lc.nz.r,. l. Inv~lid.. z p.rm.n • .,t.. d.... u•• ~u. ~l

tr.b.j .. dgr t~\vier. cc, ...plldos 6<) .~o•• el c~",ol."'e"'to••"
lo que. condicion.. y CU.nt1. •• r •• i.r4. s.r~.l

e,t.blecido p.r. lo••u~..!esto. d. jI"bil ..C1Ó.... .., ,.te
Conv.nio.

R.gul.riz.ciO'" d. compl .....nto. pe"cibid>::l•. - Al
producir•• l. e.lifiCt.ción definiti"'<i'. ••• r.S ... l ...·1:1 .. "n
todo. 10. complem",.,to. "eeibi~J' d. 1. e:,,,p",,~., ~e,':l.., \.;0
~ee~. ~iJ ... dt. iln l. re~oh'cio" PI.....~ .. tj·· .~ ..<;r"s
.con6mlCo. iI l~ p."'si~'" •• l~".di p"r l. ·5i1·~'.',·i':l.,¡od

Soci .. l. L,j .. e'3'"l .... i.:"cic'" oc'. prac.d'" 3oi' ".~1~;:"'·l\ ,:~n

'=."So • l. C:i'n"id~d br,.. t. óe p.~o 1)"1':0 ~'.'" 14
cor....pond.. perClb¡r.

p."cibir~ en 14 v.c.'
Novi.mbr.), h.ci.ndo••

comple",.nt.ri •• d••de .1
econÓmic. (s~'b.idio) d.

ea .itu.;iOD d« Iav,.'1w~ ~r~vi"9ni'

lo. 9ue ntM insluldo, 101 ,~

El "'encion.do compl.mento. se
(doce m.nau.. lld.des. Junio 'Y
.fectiv. l. prtme~. c.ntid.d
cobro d. l. p,·im.r. pre.t.ción
1. Se<;¡u.. id.. d Soci.L

El lndic.do eomplem.ntg. •• r.vis.r.. Un. sol. vez •• 1
.~o .iquiente d. su ••t.bl.cimi.nto, en un porcent"Je
id4nttco .. 1 ftj.do p.r. la. r.t .. ib'Jeion•• d.l re.ti'nt..
",er.onal. qued40ndo. ~.Ch40 e.t. (¡aic. rev,.iO", c:on
c.rf-ct... fiJO. ,in po,terior incr.mento. ~ .. sti' .1
t ... ",ino de 1. ,itu.ción.

Dur.nt. e.t••1tu"cióa. .1 t~.~.j.dQ", t..ndr. ~.r~cho •
p.rcibir un.. c.ntid.d co",pl.",ent.'·i•• l. p.... t<?ci6n
.conÓmic. (.ub.idio). ~v. 1. oto"'3'..e eL t.S.M.• o1e for",.
q~'•• Sum.d...."'b••• ~lc.nc.n unil cilntid.d b .. ~'ta iS~,.. l ill
100~ del ."l ..rlo b.... .nti'3,jed.d 'Y co",p.e",_ntos
•• t.rl.l.s de v.ncimi.nto p.riódico Sl'pe"lO" .. 1 "'•••
corr••pondi.nte ••u c·.teso.. i. p"of•• to".t.

::.1

2.

'.

.'
',"

,,
f:

" NO obat.nt.. .'1.1 .upu•• to d. que' l. S.s'..rid~d 50c1.1
d.mor.a••xc••iv.....nt. l. c.lific'CiÓn definitiv. de l.
inv.lid.z. por c.u••• tot.lm.~t•• j.n•••1 produetor. el
Comit. d. Empr.... n.goci.r. COn l. Comp.~1. l.
conc•• ión de l. r.vi.ión d.l compl.mento.

4. AYUpAS VARIA?

El person.l que S••ncu.ntr•• '1 ;; t.·...,,;ion ~ .. ln".lid"'::
Pe..tll.n.nt. Absolut. ~.,.• el tr<i'.b.Jc y G.·"" lnv.lló.::,
p.rclbir. p.r••u. I'Ilj05 l.s .Y'J'1•• •• t. ..nl.-:ld....~ 9'" ,,1 ,C.;n,!,<Q

"'º 14.

QTFAS GONS I pgRAC 19r~g5

Tod•• l ••• itu.cicn.s d. lnv.. lid'!'z q~••e <:ontempl.n 4'1 •• r .. ~
o\Ior",,,,.. ,.,·iln docL,mentad",. en form41 ~e"''''Cli1nt'll y en los
mod.lo. ó. contr~tQ. ~u•• t..l "'in Sil •• t.bl.:c • .,.

,.
';

A •• to~ ef.cto.. le con.ld.r.....ub.idio • c.rSQ d. l.
S.~u,.idild 50ci.l. l. 'vp'.... t. c.nt.id.d tot.l fij.d. PO"
•• t. concepto\ re.ultilnt•. d. l~. coti~.cione. re.liz.d.,
po.' .1 tr.b~j.dor .'1 tod., su••ctivid.d... inc:I,.... o 1.'lI
que pudi....n r ••uLt.,.. de tr.b.jo dlstiQto d.1 pr.'t.~o •
l. Empr••.

O••lc.nz.r•• l. inv.lide~ provision.1 d....."'..... qv•• l
tr.b.j.dor tuvier .. Cl~mplido. 60 ",OlIo•••1 complem• ..,to. l!'n
lo "11.1•• condicione. y cu.ntl. se ,·.~i.r..,. 'ero!< e-l
est.blecldo p.,.• los .~'puesto. d. jubil~cion a'''' .ste
'Conv.n io.

5.

Lo. impuestos q~,. pu.d..n
compl.m.ntos ó c.nt.id.d4~

1.5 P... t •• d••cue.·oo con

or~Sln....e. con y "O" OC.~lOn -i.

de Pil':'" 'Jnlco. 'Se,' .." ¿l"'.:n¿od'::l'5 p.-)r
l. Ley.
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no lllborlli.li q~l" p,",,,,,jiln:, teo"-,,,,"
,:;>c"''5'0n o ':on .....c'-'~n·:I .. ,'j ...

"oIHdlcen e" al.l Vid" ~'·l·.. ~.,j ....

LO. ..cc 1 d.n t ••
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Los 3<CC I d.'" tes ,j. t";>b~jo q~'e :;'_''''~3<n ~'l""-'e- l:;¡s
"'."".',·ad.~s .:1:11'"1 or:iI.i.~n 1) ':I':l"''1~c •.,~·~·:i. _j ... ¡ ';r' ...... ,,'

Qll.· .. }.C~Lt.<i 0:>0" c~.'i'nt .. d. W.W. ~'A¡:;'c·ET!:'f)L. '?':' .•
lnell,..yen,j....... lo'S oco.J,· ... id·., .. "¡" I~l ......· ... " .
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Lo... cap,t·.llts DiOS. co.... t .... t.do' p.....o1Ib3 ... ,:,~t:e ... t;'... ··i!'~

10. sii~,i.nt..s:
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Co"'o co,,,pl;t.n ,,t..:I iO liO'S góll ....nt.l.' '!9t. .. bl-'O::lda. "n ... l
. Rfgi,n.n Ge" 1 d. lji S.gw·ld.d 50<::1 .. 1, Loo ComPil;;t;>
tt5t.bl.ce un 5Oe'3u,-o d••ccident ..'S p.....1 pe";o,,;,l .'j.
Conv.nlO d... Ita .n "0"'1:1'"1 •• ¡::¡~'••~ta rlil'Qulada "O" 1"-
oportun~ pOli.za '''''5c.. it., po... W. W. MAF:'PET¡:;-'''I_. "',:..
S",,,z;o Vita.licio de E,p~jlíol-. S.A.
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l.: L ..~ -::obe"';'-""" SO" la'li 5Oi'~'-'1ent.~'1:

IS.I ..... io Anl, .. l ~l.i"\
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Dilo .-cel.,'do con el R•• l O.c ... to 200t/1<;>93, d~:a d .. Jul¡·:;.• 'H~

'!.t~bl.cen tofo. 'JIi'3'-,i.nt•• no.. ""'9:

l~ El d...eanllo co",,,,.ns~to.. io. 3" dlsfrlltaor,) e-n 1':1" Q.'"lodo;¡. d~

",acacia"•• co.·r.'5~ondient•• ., cad. ,:aillp"ilí" .j.- '!mb;orq'.,,!.

-::Q L .. Coo1lp.óll 1: a, 'le eOo1l,"·omet. i' ..n"l~'· '..on ...... : ...:1" ... ""oTl'''''~: ... :
Comit. de T"lIb~j,ildo..~'1. du,· .."te el mll" fj ... ::"e··o. ::l~ :~:;

t"1p ... l.nt.5 ql" h ..y." opt.do 1'0" .L eob"'" ~ ... l d.'!,: .. ~~·:
compe"sato,·lO.
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y .1 eob .. o d.l d.5e.n •.~ eOo1lp." •• to,·~o

::g En &1 !il'pu•• to da- qlle cu"'l'1ul"'- t .. ;l>ul ..... t ... Ol>t6! a".titulo- ~l

d••c .. nso comp.n.atorio po'- perr.;iOi,- la COlnl>'tfis .. ,:l~"
• .;:onÓmic:a, debari pon ..... lo en c:onoClmlitnto 01& 1, Ca'''l>J;':''¡a
dv.. .ante al t.'an"cLl'·.O de 10'5 ¡:or,m... o'JI l~ dl""1 de ,.,.•.~
lI ..c.,,:.on•• , ~bonándo'l. IIU i.mporte Itn ¡.ll nOI1"I!1;l '::litl "''¡'J;

'3i~'.li6!nt6! il lO'.' p.tición. En 0:".0 C'::In1:,',¡o"I'''' ~~ n·')
;lol.cit ..... 10. se e"ta'·lI::lotrj. <;ele OQtJl 1"0" lIU ;lISf ... "toi'.
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S••st.bl.c., .;(pr•••ment •• en .'St. Con".r'\i,:;> Col ..ctiv'::l. ,:omo
un p ..eto "".'S d.l "'1 'S"'o , "'."0 l,nldo n.e ...... i."'.nl; Su
tot.lid.d, "'.... 1.. eo,n",en5.ei6n .conómle. o::onsi'lit~... , n 'Jn
t".int."o d.1 ••1.,·io b.'Sa y .nti'3'U.d.d, po.. dI:'" de d.s;c"n$O
no di'Sfrut .. do::>.
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1.4.1 :'1ue,·t.
1.4.2 G...n in"alid.. z

1.4.3 In".. l.p.rm.nent.
Ab''Ii1.

tOO% ':3Plt31 b",'1. m'.'e.. t.
lQO~ C ~1tiOl ti ••• in" .. l1<:l.:

F, .... m.nll'nt.

tO,)'1. C.pit.l b ••• Inv.ll.:!"Z
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1.4.4. rnv.. l.Pe.. ",.n.Toti'1
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INSTR!JCCIClNf:S SPR CQf:!";f!':ION PE PBESTAr1QS REGLAMENTARIOS

'3....ntiende po" prt'StiOmo ".'31.m.nta.. io. la e.ntid.d "l1l.1a.
Eo1Ipr ••• cone.de. 10'S tripul.nt... di'5tint .. iO los iOntici,.~•••
1011 p .... tamos .><tr.o.. din .... iOll, Y" lo. pr •• t ..o1IOs con "v.l ds l.
Comp;lO.;;i •• Esto. pr/!st.mo., 'Son ,. ...... t.nd~,' "eeO!!'liI.j .. d .. 'li .

100~ CiOpit.l ~iO'~ tn,,~lld'-z-,
p ...m..n."tlt

In~.lidec•• p ..... o::iiOl 7. 'S.~~n bilreo1lo d .. :l", p~!I;:a
d.-S.V.E. sob"e c!''''it .. 1
CiO•• {nv.lid";: P9.·"' ........,,..
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1.::: ~.- S••'tac! ..ee lln ~ondo de 7.í~"7.,~·,~,) p~·iietii5. C~·· ..

~te"d." estos prfst • .,05.

Apgrti-,""¡qn.- El p1.zo ",~"irno de i"'o"~,:~·:i,)". , •.. ,. ,~ ...
~,n a¡;l¡o.

Las cantid.. d~' •• iO,no.'t¡;:i,·'¡'n "'e"s~, .. I,ne"te. d\vl,j~~'~·'j~

..,1 ~.,po t~ del p'· .... ta¡mo "O" el n,jmE!"O de "'<;lSO¡S ~

...,o.·tiz , sin ~l'" ,. o::oC··",n ~nte... '99"'9.

Como com",l"!lIOl'"to .. 13. '3"r.nt¡"...... t."bleeid..... \tn
.1 I;:';'~im.n G.n.,·.1de l. S.QU.. ldólld SocIal. 1.. Com" .... la
•• tilbl;elll ,-,n .... g .....o d••ec~d..... t.S.?iO.. iO 1111 p .....on"1 ce
Conve.,¡o da ... lt .. e" "'0"'."'" que- e'lita, .....9l,1 .. dQ "O,' 1 ..
opo... t ...n. ,.óllz" 5'-' ..e"'1t" po,' W.W. I"APPE·,l':¡'L. S.{:>.:..
9 .."co Vi t .. lle io d" E ... ", ... ::l ... S. A.

En 1." ....fe'·id .. ,..,11:0> e.t~ ino:;h.id.¡o 1... 1';"iPl':~c:i~'" :j~

... l.vo.

:.1lndisp~n5Oahl.. , ~vo!! ... l
deudo.', con 1", co.""''''~:'''

'·"91 ...nentiOrio .."t... io,· n,'J

E. co"dieiOn
t.n9'" ... Ido
un p ... 'St."'o

21ldg d'ydg... 
tr·i!,ul ..nt. no
p"oe.d"ntv de
iOmortizildo.
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Ml'.'· t •••••............
InviOlid.~ p.r",.n.nt.

La. cu""ti", m~"I!lIa s ... ~ d. :~').OO<) p'l!set",s p""i t-'Jd~s liS
C .. t_90.. i a¡s.

.,. Fm''''l de Sglicityd

2,4 13...·atla.s. o....mo.
indicado <i!n 1.4 .

y

4.6tO.O')("- ",.,..ti'S
,?2:·).I)OO.- p .... ":~<;.

3.1 El p .... t."'o. d.b. S101iclt".. !U" '1i •• sstlo .mb;lOrc .. d", PO"
vsc .. ito, .. t .... v •• d.l C..pi.tilln del b;"<H'. en dond.. 'lie
ene ....nt... en .. ol.d"", indic""d"" 1 .. CiOnt.id.d y el ,not~'.I"J.

~. ,,"CLARACIONe:? A M'E:';S POL 1!~S

SI .1 ,0Iie1t.'1t••stuvie". d.'.n,b.&rc .. do. lIo1icitoll"'''' "O,'
_<::"ito di .. igido 0'1 C.PiO .. t .. m,!,'1to de c'."'5on.l 1'" 1,'Jt.. , bl-."
di ctO''''.l'"It ... o óII t,· .. ",,;.. d. liO In'lipeccio" d. I'"lot",. dicho
p t.",o. indlciOndo 1.. ciO"t.id~d y 9l "'''Jt.ivo.

En e,-,;lO"to- .. la det.~"""I,,.¡oO::llJ" d~ l·:;>s '~"",d""s ·je lnv .. l,,~~:.
:IV •• t~.·:l. a 1... ··.¡; ....::;lc'O::I~" -:le+lnltlviJ d. 1~ C,jm\ii¡'cn ,:16'
e:" .. l'-'",ClO" J;t .".:"p"O:ldad~'!i ':l,.¡ol·~,.,¡~·- Clt.···:;> r::,,·?.¡on~

com",etente de ta 5e·?ur·,d .. d 3~Cl .. l ... Cgnculón

4.1 L", solicitud '1."~ o::ontest*d.
m""imo d. I,.,n .. semana .. ,.".. ti ..

po.. .._::;.. i to en
de 'liU .. eee",c 1 On.

3. l

E><p...,..m.nte ...e
mue.. te. 5!;1""
.ecld..nt •.

~iJee co~.t....... ~~. el c"",,1';~i O::i'j~ de
... 1 V'i'38"t .. en OÓll;:. ..1 0;::''''''1'' '!'l

4.: El ..bono eO",·e.pondi.nt... •• "i!'.. li;,.."" me,jl ..nt.. i!'.J

inclu'IOn en l. nOmin.. o t ...n¡¡f .......'1ci.. de~d. est ..
Cent .... l.

P.r••1 C40S'-l de 'n'.... lld... z. el o';:.!IPlt.at se,';> el v¡·?~,,~... e"
1.. f.ch .. d. efectos "econoclda e-n el dict ......",n ,je l~

Com, .. 10" de EvaluiO':¡o" de Ine .. p.,:id.~d'-", .) -:u"¡~·_'l""·

ot.. o O"'3""no compete" te d" 1 .. 5"91..'" i d.d Soc l 31 .


