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ANEXO PARA'EL AÑO 1990 DEL CONVENIO
COLECTIVO SUSCRITO POR LAS EMPRESAS
DEL GRUPO TAFISA y SUS TRABAJADORES

El importe que figura en dichas tablas salariales
es el resultado de incrementar los importes 'a 31-12-89
en un O 65'l. y e~ un 7,70'l. a. partir del 01-01-90,'
y son consecuencla - de los acuerdos' alcanzados en
la reunión ·de la Comisión ,Negociadora los días 19
y 20 de Abril de 1990.

El importe' que figura en las tabtas de antigüedad
para el año 1990 es el resultado de',' incrementar los
lmportes a 31-12-89 en un 0,65'4 y en un 7, 70'l. a
partir .01-01-90, y ,son consecuenda de los' acuerdos
alcanzados" en.l,auunipn de la Comisión Negociadora
l,osdias ~9 y2Q de,Abr'lI de 1990. '.'
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ARTICULO 3'1- AUBlTO TEMPORAL

Al' quedar. prorrogado el Conv~nio Colectivo ,del' año 1989,este
anexo . sustituye los articulos que han sido modificados, total
ó . parcialmente para, el año 1990 y recoge los acuerdos tomados
en la reunión de.)a Comisión Negociadora del Convenio,celebrada
en Madrid tos di.... 19 y 20 de Abril de 1990. .

ARTIeUL03'Q - ANTIGÜEDAD

Nota.-

Nota.-

Se establece para, 1990.1... siguiente c¡'ausula de revisión .sal'arial

.Inflación lncreme";to' . Total

AaTIeULO 33D -TABLAS SALARIALES

eLAUSULI, DE REVISION SALARIAL

Lastabtas de antigüedad para el año 1990 son l~s'que figuran
en' e,l' Anexo 2. "

Las tablas' salariales para . el año 1990'son las que' figur~n
"'n el' Anexo 1. .' .

L'allrórroga de este Convenio Colectivo, entrará en vigor a partir
del uno de Enero. d,e mil novecientos noventa, y su duración será
hasta el treinta y Uno de Diciembre del mismo año, acordada el 19
de Septiembre de mil novecientos ochenta y. nueve.

Al final de la sig~iente pró~rog~, se entenderá 'prórrogado por un
año y sucesivamente, salvo denuncia de una de las partes firman
tes; denuncia que deberá ser. hecha con. una antelación minima de
tres meses a la fecha de vencimiento de esta prórroga ó cualquier
otra que hubiese, iniciándose las negociaciones del nuevo, al menos
...n mes antu de 'finalizar'el' presente Convenio.

RESOLUCION de 13 de julio de 1990. de la Dirección
General de Trabajo. por la qúe se dispone la insCripción en
el Registro y publicación ('n el «Bolétín Oficial del Estado»
del Convenio Colectivo de .la Empresa «Tahleros' de Fi
bras. Sociedad Anónima» (TAFlSA) (revisión económica
año ,1990).

Visto el texto del ConvenioColecti~ode la Empresa «Tableros de
Fibras, Sociedad Anónima» (TAFISA) (revisión económica año 1990),
que fue suscrito con fecha 20 de abril de \990, de una parte, por
miembros del Comité de Empresa de la citada razón social, en
representación del colectivo labor~l afectado. ,y de otra, por representan
tes de la Dirección de la Empresa, en representación de la misma, y de
'conformidad con lo dispuesto en el artículo 90, apartados 2 y 3, de la
Ley 8/1980. de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en el
Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo. sobre registro y depósito de
Convenios Colectivos de ·trabajo.

Esta Dirección General acuerda:

Primero..,..Ordenar la inscripción del <:itado Convenio Colectivo enel
correspondiente Registro de este Centro directivo, con' notificación a la
Comisión Negociadora. , '. ..., '. '
, Segurido.:Dísponer su'publkación eri el «Boletín Oficial del Estado».

Madiid, 13 de julio de 1990.-'El Director general. Francisco J.
González de Lena. .;,

SOLANA MADARIAGA

DISPOSICION FINAL

RESOLUCION de 27 de julio de 1990. del Consejo
Superior de Deportes. por la que se amplía el plazo de
presentación dé solicitudes de ayudas para programas de
fomento de asociacionismo deportivo escolar y juvenil.

Por Resolución de 13 de junio de 1990 «<Boletín Oficial del Estado»'
de 25 de julio) se convocaron ayudas para programas de fomento del
asociacionismo deportivo escolar y juvenil. . ' . , .-

A fin de que las asociaciones y entidades que deseen solicitar dichas
ayudas dispongan de tiempo suficiente para prepararla documentación
necesaiia,' este Consejo Supeii9r de Deportes, resuelve:

Piimero.-Se amplía hasta el día 29 de septiembre de 1990 el plazo
de presentación de solicitudes establecido en,.el apartado tercero de la

Resolución de 13 de junio de 1990 (<<Boletín Oficial del Estado» de
25 de julio). .

Madrid, 27 de jUliode1990.-EI Secretaiio de Estado-Presidente del
Consejo Supeiior de Deportes, Javier Gómez Navarro,

Excmo. e limos. Sres...

La presente Orden entrará en vigor el día siguiente al de su
publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 7 de agosto de 1990.
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ámbito de la provincia respectiva, así como del profesorado que '19916
participe en programas o.actividades 'no incluidas en los apartados
anteiiores. "

Nueve. En el caso de que la convocatoria sea realizada. por la
misma autoiidad a la que corresponde la atiibución de la autoiización
previa, ésta última no será necesaiia.»

MINISTERIO DE TRABAJO
YSEGURID~D SOCIAL

...,";.¡ •

19915 RESOLUCION de 18 de mayo de 1990. de la Dirección,
General de Trab(ljo. por laque se homologa con el número

.'2.998, los guantes de protección fren'tl! aagresivos'químic
.cos, marca «MaprodesGl>, modelo Jomzbex, importados de
Kawchi (Pakístán) y presentados por la Empresa «Jomí
ba,Soc'iedad AnónímGl), de Sánto Domingo de--la Calzada
(La Ríoja).

Inst~uidd, en esta 'Dirección General de Trabajo, expediente de ho
mologación de. dichos guantes dé protección frente a agresivos quími
cos, con)u'x;eglo a lo prevenido en la Orden Ministerial de 17 de mayo
de 1974 (<<BQlet~nQficial, del Estado» 29 de mayo) sobre homologa
ción de Iosmedios'de ·Pt:oteccÍón' personal de los trabajadores, se ha
dictado ResolP,ción, en cuya parte dispositiva, se establece lo siguien- .
te: ~(U Homologar los guantes de protección frente a agresivos quí
míeqs,marca "Maprodesa", modelo Jomíbex, presén.tadospor laEm
presa "Jomiba,~SociedadAnónima", con domicilio en Santo Domin
go' de la Calzada (La Rioja),avenida de Logroño s/n, apartado de
(;orreo.s,Jl\l11wro 11, 'y q\l.e ,los imp0rtª- de Karach.i (PakistáIl),como
guantes de. protección frente a 'agresivos' químicos, resistentes a: Aci
dos (Ctase A, Tipo 1) y alcoholes (Clase,C, Tipo 3). 2.° Cada guante
de protecci6n de dicha marca,' modelo y tipo llevará en sitio visible un
sello imilterable y que ,no afécte'a, suscondicionés, técnicas, )' de no
ser ello posible, un sello adhesivo, con las adecuadas condiciones de
consistencia')' permanencia, con la'siguiente inscripción: 'M.T.-Homo
logado 2.998. 18 de mayode 1990. Guantes de protección frente a
agresivos químíeos, Resistentes a: Acidos (Clase A, Tipo I)y alcoho- ,
les{ClaseC, Tipo) ..» ..

Lo que se hace.público.para,general conocimiento, de conformi- '
dadcoñ lo dispuesto en el artículo4,°de la Orden Ministerial citada
sobre homologación de los' medios' dé protección .personal de los tra- ,
bajadores y Norma Técnica Reglamentaria MT-Il de «Guantes de
protección contra agresivos químicos», aprobada por Resolu'ción de 6
de mayo de 1977 (<<Boletín Oficial del Estado» de4de juliodeJ977).

Madrid,'1,8 'de mayo de 1990.-EI Director general, Carlo~ Navarro .
: López. ' .. ,



Comisión Mixta.- Los miembros titulares y suplentes :de .esta
Comlslon, son '[05 que a continuación se relacionAn~
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~RTICULO :J6Q - INCENTIVOS

Lunes Ü·ag"ósto.1990·

5e modifica el ap.artado d) quedando como sigue:

Valoración del indice de rendimiento.- Se ha fijado el valor de la
unidad del lndlce de rendlmlento segun se detalla a continuación:

- En 1,2553 11, durante todo el año de 1990, que es el resultante
de incrementar en el 7, 70"l. el valor habido durante el año 1989.

Titulares por parte de los Representantes del Personal:

!}. Juan Antonio del Pozo
D. Joaquin Fuentes
D. José Jimenez
D. Eduardo Martín
D. Miguel Martinez

Aplicando este índice al nivel 80 del índice del rendimiento, se
alcanza la cifra de 100,43 lb. valor punto/hora para todo el año
1990.

ARTICULO AlQ - VACACIONES

- Suplentes:

D. Manuel Cortijo
D. Eugenio Solla
D. Saturnino Tobaja
D. Antonio Carneiro
D. José Antonio Garcia

La prima que hace referencia este articulo queda establecida para
1990 en la forma siguiente: El orden de prioridad de suplentes será, a ser posible, el

sustituir' potc'Representantes de cada Fábrica.

Para las vacaciones disfrutadas durante los nieses de Enero, Febre
ro, Marzo, Abril, Mayo, quince dias primeros de Junio,' quince úlil
mos de Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre de 1990 se fija

..-.n 26.68311,.

ARTICULO 420- DESPLAZAMIENTOS Y DIETAS

- por parte de la representación de .la Empresa:

D. Gonzalo González
D. Luis Carlos Gabaldón
D. Manuel Pombo
D. Javier Alvarez
D. Manuel Cendán

Para el presente año 1990 las dietas a que se refiere est" articulo
quedan de la siguiente manera:

Como suplentes podrán actuar cualquier otro miembro de la
Comisión Negociadora del presente Convenio.

En cuanto al preció del Km. recorrido en" coche 'particular, previa
autorización, se fijará según marca y cilindrada dei vehiculo.

lQ) Aplicación' de la/asignación anual que .concede la .. Empresa, y
que para 1990 se fija en:

DISPOSICION FINAL

COMISION MIXTA

DENOMINAcrON NIVELES

NIVEL fABRICAS -AOMI~STRACION SERVICIOS
fA8RICAClON MANTENIMIENTO

.1. Ayte. Especialista C Aprendiz'en formación Aspirante Aamt'v'o AprendiZ en ~ormación

Aydte. EsPecialista 8 Auxiliar Admtvo. B Auxiliar de S8fVicios B

Aydt8. Especialista A Aux¡liarAdmtvo. A Auxiliar S8fVicios A
PrOfesional 2"_ Profesional 2-

Auxiliar Laboratorio C

Cocinetola
.....

Profesional ,- B Oficial3-cseOficio Oficial 3- Admtvo. Profesional,- B
Ofic. Coaductor ,,, B Ofic.Conductor ,- B

Oficial Servicios B

Ordenanza

Protesio{\aI,1"A Oficial 2- de Of.k*l B ·Oficial ~- Admtvo. S ProfeSiOnal ,- A
Oric. CondUcta '--14 Ofie. Conductor 1- A

oticiai Servicios.A

Ay... Delineación

Aux. Laboratorio S

Oficial 2- de Oficio A

Profesional 1- POIiv. Oficial 1- de Oficio B Aux. laboratorio A

8 Oficial , i.de Oficio A Aimacenero Tableros

Almacenero Repu,stos

'DelineanteS

Oficio ,- ESpecialista Oficial 2- Admtvo. A 'Análista ~at.B
Delineante A

Auxiliar Oficina Técnica

10 CapotaZ de PrOdueció<" Je'eEqu'Po Capataz Parqúe Madera'. '.'

Capataz ATi¡ AA'

11 . .". C.lp~ Malltenimtento ' .

. .'
12 ..... .-: OfICial ,-' Admtvo. 8 AnaJista-Laborat.·.A

Oelineante Proyectista

13 Ofici4l1- Admtllo. A.

1. Je.fe .d~ Neooci~dO C.

lS Encargado B .~. " .

., ..
Hi Encargado A

430,- 11,

1. 885, - il,

1. 885, - 11,

ARTICULOS ALIMENTICIOS

..........................

JUNTA DE ACTIVIDADES SOCIALES

- Desayuno

- Almuerzo

- Cena .... ~ .••........•...•. : .....

ARTICULO

- Aportación por Centro 157.700,- lit

- Aportación por Persona 2.425,- lit (que. figura en nómina de
cada Cintro. er día 1 de Enero de 1990).

COMEDOR.- La subvención de la Empresa para el año' 1990, se fi
Ja en 163,- lb. por comida servida, siendo la aportación del per
sonal de' 75,- lb. mínímo. La aportación .del personal podrá incre-
mentarse en el Centro que así lo decida. .

_ ADQUISICION DE ARTICULOS ALIMENTICIOS.- La subvención conce
dlda por la Empresa parlL la "adqulslclon de artíCulos. alimenti
cios en el año 1990, .se fija en 1.100,- 11, brutas. por persona y'
mes. Se 'abona' a cada trabajadbr por la totalidad de los miem
bros de su .familia que tengan reconocidos los derechos de la Se
guridad Social, siempre. y cuando' convivan a expensas del titu
lar. '-

ARTICULO 6011

I
Se modifica' el punto primero de l~ siguiente forma:

ARTICULO 68ll

Queda "modificado el párrafo de este articulo,dé la ~iguiente
forma:

NIVEL FABRICAS ADMINISTRACION SERVICIOS

Reuniones de' la ·Comisión Mixta·

Se·cel·ebrarán.dos re.unione~ en los ·meses de Junio y Septiembre
de·,ca.ráCtel'''· ordinario .en ··fecha "'0.' determinar. q Támbién se.
podrá~ reunir~ con caráctér~"'· extr-«b'rd'Ínario . a --rl!qlierimiento
de una de las partes.

17 TécniCo Foimación C.
Ayudante TécniCo (:

Jefe de Negocj~do.B A.T.S.
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ANEXO NUMERO 3

A!CIXO llUllEllO Z
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(2)

PLUS
f~12rsCOKVI1fIO

32.721 146.021

32.721 152.535

32.721 158.115

12.331 173.210

12.331 196.188

12.331 213.839

TABLA DE ANTIGtlEDAD

NIVEL
TARIFA TARIFA
TRIlI:IlIO QUDIQOEItIO

1 1.543 3.086

2 1.757 3.514

3 1.804 3.608

4' 1.877 3.754

5 1.988 3.976

«5 2.080 4.160

7 2.311 4.622

8 3.096 6.193

9 3.810 7.621

10 4.758 9.516

Nivel Nivel .AntieAedad
Proresional ~::;rm.al T'c. y AdIIlt.

1 1
2 2 4
3 3 5
4 3 5
5 4 6
6 5
7 5
8 4 6
9 5

10-11 6
12-13-14 7

15-16 6
17-18-19 7
20-21-22 8

23-24 9
25 10

" (1)

llIftL
SALARIO
COKVI1fIO

20 113.300

21 119.814

22 125.394

23 160.879

24 183.857

25 201.508

Correspondencia entre el nivel proresional 7 el de AntieAedad,
seaún Tablas Salariales:

REGlMEN DE TRABAJO A TURNOS

TABLA SALARIAL POR NIVELES DE ANTIGUEDAD

Para ,.,¡ .. año 1990 s", ",stab1",c", .,¡ import'" d", ",sta primlt' ",n
la cantidad d,'" 9.962 ",.

Esta prima s'" abonará d", la forma sigui..nt.. :

- pr",na: Cuando, se trab'aj~~ a tru turnos incluidos domingos
Cuando s'" trabaj",n a tru t\lrnos' incluido satiado 8.190 frt

- 2/3: Cuando ."'trabaj",· mañ'~na y tard",.incruidos domingos,y
a tr... turnos sin domingos <6.642 frtl. '

Complementos Salariales de Carácter personal

Prima al Personal d", Turno

,', .. ..

"!IVEL FA8AlcAs ADMINISTRACION' SERVICIOS

18 Técnico Formación B
Ayudanl8 Técnico B

19 Técnico Formación A Jefe Negociado A

Ayudante Técnico A

-

20 Técnico e Jefe de Sección e Médico

Jete Seccióri e
21 Técnico B Jefe de Sección B ..

Jefe Sección B

22 TécníCOA Jefe de Sección A

Jete Sección A

23 Técnico Especialista Jefe Departamento B

Jete Opto. B

24 Técnico Jefe Jefe Departamento A

Jefe Opto, A

"'25 Director Director

..
, ~'-

, .-
,...1'-; - ~~ .'

;,~. ..
ANEXO NUIlERO 1

...

TABlA .SAlAR IAl POR NrIVELES PROFES IONALES ..
1.~ _.

.' I,
Aik11990

". .-

i (1) (2)

" / JmIEL
SALARIO PLUS PERCEP. MES
CONVINIO CONVEKIO' (1) + (2)

'1 41.405 32.721 74.127-
2. 43.588 32.721 -

76.309

3 45.885 32.721 78.606

4 ) . 47.126 32.721 79.847

5 49.006 32.721 81.727.
e· ,,' 51.457 32.721 84.178

,.7 53.312 32.721 86.033..
8

, 56.322 32.721 89.043

9' 58.152 32.721 90.873,

10.•'-' 59.748 32.721 92.469

~ 62.097 32.721 94.818

12 " 6,3.742 32.721 96.463

13 66.556 32.721 99.277

14
, 69.887 32.721 102.608

15 ... 73.083 32.721 105.804

1$' 76.734 32.721 109.455.

17 .. 81.038 32.721 113.759

18 85.087 32.721 117.808

~1I .93.008 32.721 125.729

......,.

~\:-í3740.:.-,".'- .. ..c. -~_'
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- 113: Cuando 8e' trabaje a jornada ,. partida incluidos"domingos
y ,a ',turnos de mañana ytarde,.in ll.,o!"ingos (3.320 ~).

Prima de Llamada o de Suplencias

Para el año 1990 se establece ,el importe de esta prima en
1.915 ~.

Queda anulada la prima de llamada especial y que se sustituye
por la de:

ANEXO NUMERO 7· - ARTICULO 6511 ,.

REGLAMENTO DEL FONDO DE PENSIONES

Las prestaciones minimas para 1990 son las siguientes:

ANEXO NUMEJ:O 4

PUNTUACION PUESTOS DE TRABAJO

FABRICA DE SOLSONA

Se incluyen como nuevas puntuaciones' la de 'i;;~-:~iguientes puestos
de trabajo:,

las ampliacio
alcanzen las

1.000.000 lb.

2.000.000 ~

- 1.000.000 lb.

No se tendrán en cuenta' para este año 1990
nes realizadas a nivel individual que
cantidades antes garantizadas.

- Fallecimien.to por enfermedad común 

Fallecimiento por accidente

- Incapacid'ad Permanente Absoluta

709.343 lb. para jubilación a los 65 años.

- 851. 212 lb. para invalidez.

- 354.672 lb. pa~a viudedad. "

88.668 lb. para °íf;"ndad (por hijo, hasta cuatro),

Nota:.-

al Número de las, Palizas: 170.124 y 200.628.

b l El importe aproximado de las primas de ambas pólizas, es
-de 6.800.000 lb. para todo 'el personal del Grupo afectado
por el Convenio Actual.

cl La participación ,en el pago de la 'prima es la siguiente:

- Aportación de la Empresa - 1.000.000 ~/año

- Aportación del Trabajador en 1990 - 200 Ib./mes

El resto,hasta completar el importe total de la prima,será
con cargo al· Fondó' de" Enfermedad y Accidente.

dl Las cantidades garantizadas 'son:

ANEXO NUMERO 8

Queda redactado este Anexo de la forma siguiente:

Para este Seguro Colectivo hay suscritas ·dos Palizas· de Seguro
Colectivo' de Vida,con La Unión y ,el Fenix Español,en los
siguientes términos:

SEGURO COLECTIVO

1,35
l'

11,20
\ '

1,15

" IMPREGNADORA"

Fonductor Carretilla

-' Cl;"sificador.

"LINEA DE MELAMINA"

- ,Conductor de Prensa

Compensación por llamada en domingo Ó, festivo

La prima de compensación por llamada en domingo ó festivo, de
importe" triple que la prima de llamada, es decir '5.746 h,.
se percibirá en los casos en que un trabajador es llamado
a trabajar en domingo ó festivo, teniendo prevista una jornada
de descanso para ese día:, y tanto en los ..casos ae sustitución
como en los demas. Esta prima es independiente de la denominada
prima de llamada ó cualquier otra.

Prima de Nocturnidad

Para el año 1990 se establéce el importe de esta prima en
907 Ib.,-pornoche de 8 hora,s' trabajadas.,

Prima de Domingos

Para el 'año 1990 se establece el importe de esta prima en
1.819 Ib.,-por cada domingo trabajado.

Prima de Festivos Abonables

Para el 'año 1990 se establece el importe de esta \prima en
/2.603 Ib.,-por cada festivo abonable trabajado.

- Conductores de Linea 1,30
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ANEXO NUMERO 6 _ ARTICULO 64Q .

REGLAMENTO PARA LA CONCESION DE BECAS PARK ESTUD~OS

ARTICULO /iQ

Se sustituye el texto que figura en el ar[icul.o 64 por el sigui'ente:

A partir del Curso 1?90/91 cada beca estará dotada de ¡';'ssiguientes
cantidades:..

Bachillerato Unificado Polival",nte, 'En~..ñanZll Técnica Profesional y
EstudiOS OnlVer51tartos de erado MediO: 12. 703 /1, anualescuan,do los
astud'05 los· pueda reahzar ",n la localidad "de su residencia, y
J8. UO lb. cuando tenga 'que desplazarse a efectuar estudios a pobla
ción diferente de donde viva el "padte 'del becario, y' le 'sea necesario
pernoctar fuera del domkilio paterno. '

erior: 21. 088 lb. ":n';ales cua'ndo
;:0~s;'=';e=-5:;t;;:u;.,r.l==0::-S~:;:0~s~p:;;u:;:e;;a-:r;:e':aT,"z:-:a:::r~e:-:n~F:a::":"¡':oc~alidadde su' residencia, y

,57.162 lb. anuales cuando tenga que desplazarse .aefectuar, estudios
a población diférente. de donde viva el padre del becario, y,le sea
n~cesarlo·.jiérñOéiiu·"fueraCiel domicilió'p~terno. "",' '. '

Nota.-. ,$;e. suprime .,de,nt;o,. aelartiCi!!9" 9O:d,!':este ..-;arti"u,!R 64, ;el' punt,!
, 3ll. :', '''~, •.

RESOLUCION dI! 7 de junio de 1990,' de la DirecCión
Generál de Trabajo, por la que se homologacone.lnúmero
3.002,; el protector auditivo tipo orejera, modelo PO-870,
fabricádo y ,presentado por la empresa «Norseg Ibérica,
Limitada», de Cetafe (Madrid).

Instrui,do en esta Dirección General de Trabajo, expediente de ho
mologaCión de dicho 'protector auditivo tipo orejera, con arreglo 'a. lo
prevenido, en la Orden Ministerial de 17 de mayo de 1974 (<<Boletín
Oficial del .Estado» de 29 de mayo) sobre. homologación de 'Ios me
dios de protección personal de los .trabajadores, se ha dictadº Resolu

.ción, .en .cuya parte disposjtiva, se establece lo siguiente: «Primero.
Homblogárel. protector auditivo tipo orejera, modelo PO-870, fabri
cado y'presentado por la ,empresa "Norseg Ibérica, Limitada", con
domicilio en Getafe (Madrid), calle Torneros número 14, 'Polígono
Industrial Los Angeles, como protector auditivo tipo orejera de clase
C, medio de protección personal contra los riesgos del ruido; Segun
do. Cada protector auditivo. de dicho modelo, tipo y.clase llevará en
sitio visible un sello inalterable y que no afecte a sus condiciohes téc
nicas 'y deho ser ello posible; un. ~ello adhesivo' con las' a<iecuadas
condiCiones de consistencia:! permanencia, con, la siguienteinscrip
ción: M.T.-Homol. 3.002..,·7 de junio de 1990.-c:Protector auditivo tipo
órejera de clase C,n

Lo que se hace púbíico para general conocimiento, de conformi
dad con .lo dispuesto. en'el artículo 4.° de la Orden Ministerial citada
sobre homologación de los medios de protección personal de los tra
bajadores' y. Nonna Técnica Reglamentaria MT-2 ·de «Prote<¡tores
auditivos», aprobada por Resolución ;de 28 de julio de ~975 (<<Boletín
Oficial del'Estado» de I de septiembre de '1975). ' . " '..

Madrid; 7 de juniodeI99J)'.-'EI Director'general; Carlos Navarro
L~P~~".·..;:__ " ..__L._ .. ,. __o_. -"0' '._._..••_ ••~~_ •• _


