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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

23640 RESOLUCION de 20 de septiembre de 1990. de la Subse-

cretaria, por la que se hace publica la lista de aspirantes
admitidos v excluidos, y se sefala dia, lugar y hora de
celebracion de las pruebas selectivas para la provision
de 28 plazas de personal laboral con la categoria de
Analista de Aplicaciones en el Ministerio de Economia y
Hacienda (171/89/5/10). :

De acuerdo con la Resolucion de esta Subsecretaria de fecha 10 de
julio de 1990, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 4 de
agosto. por la que se aprueban las bases de [a convocatorna para
proveer 28 plazas de Analista de Aplicaciones de este Departamento, se
convoca a todos los opositores para la realizacion de la primera fase,
prueba selectiva sobre conocimientos general de informadtica, que tendrd
lugar el préximo dia 9 de octubre de 1990, a las diccisiete horas, en el
Ministerio de Economia y Hacienda, paseo de la Castellana, 162,
Madrid.

Todos los opositores deberin acudir a la prueba provistos. del
decumenio nacional de identidad y utensilios de escribir, lapiz del
numere 2 y goma de borrar.

El érgano de seleccién, en funcién de la capacidad de los locales
donde se celebren los exdmenes, podrd establecer los turnos necesarios
para la realizacion del mismo.

La compaesicion del organo de seleccion y las listas de admitidos y
excluidos s¢ hallan expuestas en el Ministerio de Economia y Hacienda
{paseo de la Casteltana, 162, y Alcald, 9 v 11} y en las Delegaciones de
Hacienda.

Lo que comunico a V. L. para su conocimiento y demads efectos.

Madrid, 20 de septiembre de 1990.-El Subsecretario, P. D. (Resolu-
cion de 3 de abril de 1983), el Director general de Servicios, José Luis
Blanco Sevilla. .

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

RESOLUCION de 20 de septiembre de 1990, de la Subse-
cretaria, por la que se hace publica lu lista de aspirantes
admitidos v excluidos y se sedala dfa, lugar y hora de
celebracion de las pruebas selectivas para la provision
de 17 plazas de personal laboral con la categoria de
Programador enel Ministerio de Economia y Hacienda
(178/89/2/52/41).

De acuerdo con la Resolucion de esta Subsecretaria, de fecha 23 de
julio de 1990, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 28 de julio
de 1990 (corregida por Resolucion de 1 de agosto de 1990 «Boletin
Oficial del Estado» del 27), por la que se aprueban las bases de la
convocatoria para proveer 17 plazas de Programadores en este Departa-
mento, s convoca a todos los opositores para la realizacidn de la
primera fase, test de cultura informatica, que tendra lugar el proximo dia
8 de octubre de 1990, a las diecisiete horas, en el Ministerio de
Economia v Hacienda, paseo de la Castellana, 162, Madnd.

Todos los opositores deberdn acudir a la prueba provistos del
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. documento nacional de identidad y utensilios de escribir, lapiz del

numerg 2 y goma de borrar.

El drgano de seleccidn, en funcidn de la capacidad de los locales
donde se celebren los exdmenes, podrd establecer los turnos necesarios
para la realizacion del mismo.

La composicion del drgano de seleccién y las liswas de admitidos vy
excluidos se hallan expuestas en el Ministerio de Economia y Hacienda
(paseo de la Castellana, 162, y Alcald, 9 ¥ 11, ¥ en las Delegacionces de
Hacienda.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y demas efectos.

Madrid, 20 de septiembre de 1990.-El Subsecretario, P. D. {Resoiu-
cion de 3 de abril de 1985), el Director general de Servicios, Jose Luis.
Blanco Sevilla.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

23642 RESOLUCION de 11 de septiembre de 1990, de la Direc-

cidon General de Personal y Servicios, por la que se rectifican

errores observados en la de 31 de julio de 1990 («Boletin
Qficial del Estado» de 31 de c,gosto), que declaraba aptos

en la fase de prdcticas a los fopositores aprobados en el

(cjon%gg-oposicidn convocado por Orden de 15 de abril
e 1989.

Habiéndose observador error en la Resolucion de 31 de julio
de 1990, por la que se declaraban aptos en la fase de practicas a los
opositores aprobados en el concurso-oposicion convocado por Orden
de 15 de abril de 1989 («Boletin Oficial del Estado» del 17),

Esta Direccion Genceral ha resuelto:

Primero.~Declarar aptos en la fase de practicas y aprobados en el
CONCUrso-oposicion a los opositores que figuran en el anexo a la presente
Resolucion y que por error fueron incluidos en el anexo II de la citada
Resolucidn de 31 de julio de 1990, -

Segundo.-El régimen juridico-administrativo, hasta su toma de
posesion como funcionarios de carrera, serd el de funcionarios en
practicas siempre que estén desempenando un puesto docente.

Tercero.-Contra la presente Resolucion los interesados podrin
interponer, ante la Direccion General de Personal v Servicios, recurso de
reposicién en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
publicacién en ¢l «Boietin Oficial del Estado», de conformidad con lo
establecido en el anticulo 126 de la Ley de-Procedimiento Administra-
tivo,

Madrid. 11 de septiembre de 1990.—E1-Director general, Gonzale
Junoy Garcia de Viedma.

Sr. Subdirector general de Gestion de Personal de Ensenanzas Medias.
ANEXQO

Ciencias Natuales:

Lucas Murnioz, Rosa Maria, DNI: 70.499,343.
Rivas Peix, Leandro Angel. DNI: 7.850.383.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

23643 RESOLUCION de 12 de septiembre de 1990, de la Subse-

cretarid. por la que se convocan pruebas selectivas para
cubrir, mediante concurso-oposicidn, una plaza de Oficial
de primera de la plantilla de personal laboral fijo del
Ministerio de Industria v Energia.

Vacante una plaza de Oficial de primera (nivel 5) en la plantilla de
personal laboral de los Servicios Centrales del Departamento, incluida
en la oferta de empleo puablico para 1989, esta Subsecretaria, de
conformidad con lo establecido en el articulo 24 del Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre, en uso de las competencias atribuidas
por el articulo 12 del Real Decreto 2169/1984, dc 28 de noviembre, y
de acuerdo con el articulo 11 del Convenio Colective det personal
laboral del Departamento. ha resuelto:

Primero.-Convocar pruebas selectivas para cubrir, mediante con-
curso-oposicidn, una plaza de Ofictal de pnimera {nivel 5), con destino
en la Direccién General de Politica Tecnolégica {Laboratorio de
Investigacion y Control del Fuego).

Segundo.-Las condiciones de trabajo se regulardn por el Convenio
Colectivo para el personal laboral del Ministerio de Industnia v Energia
(«Boletin Oficial del Estado» de 10 de octubre de 1987, 19 de octubre
de 1988 y 6 de septiembre de 1989).
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Tercero.-La reaiizacion de las pruebas selectivas se ajustard a lo
establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto. al Real Decreto
2223/1984. de 19 de diciembre, y a las bases de la convocatoria, que se
encuentran expuestas en los Servicios Centrales del Departamento,
paseo de la Castellana, 160, y en el Centro de Informacion Administra-
tiva. calle Marqués de Monasterio, 3, 28004 Madrid.

Cuarto.-Las instancias deberdn formalizarse en el modelo que figura
como anexo en las bases de la convecatoria, que se facilitara. en los
lugares donde estdn expuestas las mismas y dirigidas al ilustrisimo sefor
Subsecretario del Ministerio de Industria y Energia, adjuntando una
fotocopia del documento nacional de identidad. El plazo para su
presentacion serd de veinte dias naturales contados a partir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado» y se presentardn en. el Registro Central del Ministerio de
Industria y Energia, paseo de la Castellana, 160, o en la forma prevista
en ¢l articalo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 12 de septiembre de 1990.-El Subsecretario, P. D. (Resolu-
cion de 26 de dictembre de 1984), ¢l Director general de Servicios,
Santos Castro Fernandez.

limo. Sr. Director general de Servicios. -

MINISTERIO |
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

23644 ORDEN de 14 de septiembre de 1990 por la que se convoca
concurso especifico para la provisién de puestos de trabajo
en el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacicn.

Vacantas puestos de trabajo en este Ministerio, dotadas presupuesta—
riamente, cuya provisién corresponde llevar a efecto por ¢l procedi-
miento de concurso,

Este Ministerto de Agricultura, Pesca y Alimentacién, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 20:1, a), de la Ley 30/1984, ‘de 2 de 4gosto,
modificada por la Ley 2371988, de 28 de julio, previa autorizacion de
las bases de la presente convocatornia por la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica, y de conformidad con el articulo 10.1 del Real
Decreto 2871990, de 15 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado, ha dispuesto:

Convocar concurso, que constard de dos fases en atencion a la
naturaleza de los puestos vacantes a cubar, los cuales se refacionan en
el anexo | de esta-Orden. El presente concurso, de acuerdo con el
articulo 14 de la Constitucién Espafola vy la Directiva Comunitaria
de 9 de febrero de 1976, tiene en cuenta el principio de igualdad de trato
entre hombres y mujeres en la provision de los puestos de trabajo y
proimocién profesional de los funcionarios, y se desarrollara con arreglo
a las siguientes bases:

Primera.-Podran paruc:par en ¢l presente concurso los funcionarios
de carrera de la Administracion del Estado a que se refiere el
articulo 1.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que pertenezcan a
Cuerpos 0 Escalas clasificados en los grupos comprendidos en el
articulo 25 de la misma, con excepcidn del personal docente e investiga-
dor, sanitario, de Correos y Telecomunicaciones y de Instituciones
Penitenciarias, salvo que las relaciones de puestos de trabajo permitan
su adscripeion, lo que se indicard con la correspondiente clave en la
columna «Adscripcidn Cuerpo» del anexo 1.

Segunda.—-1. Podrdn participar los funcionarios comprendidos en la
base primerd. cualquiera que sea su situacién administrativa, excepto los
suspensos en firme mientras dure la suspensién, siempre que reanan las
condiciones generales exigidas y los requisitos determinados en la
presente convocatoria.

2. Deberdn participar en la misma aquellos funcionarios incluidos
en la base primera que tengan una adscripcion provisional en el
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, o sus Organismos
autdnomos, y los que estén en la situacién de excedencia forzosa,

3. Asimismo, deberan participar en el presente concurse los funcio-
narios procedentes de la situacién de suspension firme de funciones, st
va han cumplido la sancién; deberdn acompafiar a su solicitud docu-
mentacién acreditativa de haber finalizado el periodo de suspensidén.

4. Los funcionarios en situacion administrativa de servicio en
Comunidades Auténomas s6lo podrdn tomar parte en el concurso si han
transcurrido dos afos desde ¢l traslado.

5. Los funcionarios con destino definitivo sdlo podran participar
en el presente concurso si han transcurrido dos aidios desde la toma de
posesion de su sltimo destino, salvo que:

a) Estén prestando ya servicio en este Ministerio de Agncultura
Pesca y Alimentacién o sus Organismos auténemos,

b) Hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido por ¢l
procedimiento de concurse o de libre designacion.

cg Haya sido suprimido el puesto de trabajo que venian desempe-
nando.

6. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
sélo podrdn participar si llevan mas de dos afos en dicha situacidn,
debiendo acreditar no haber sido separado del servicio ni inhabilitados
para el servicio de cargo publico,

7. Los funcionarios en excedencia para ¢l cuidado de hijos durante
el primer aic del periodo de excedencia sélo podran participar si a la
fecha de terminacion del plazo de presentacion de instancias han
transcurrido dos arios para la toma de posesién del ultimo destine
obtenido, salvo que tengan reservado puesto de trabajo en este Ministe-
rio de Agricultura, Pesca y Alimentacién o sus Organismos auiénomos.

8. Cuando dos funcionarios estén interesados en obtener puesios de
trabajo en una mismna localidad pueden condicionar en la solicitud sus
peticiones, por razones de convivencia familiar, al hecho de que ambos
los obtengan, entendiéndose, en casc contranio, anulada la peticion
efectuada por cada uno de ellos Deberan acompatar a su solicitud
fotocopia de la peticion del otro funcionario.

La fecha de referencia para el cumpllmlemo de los requisitos
exlgldos y para la posesion y valoracion de los méritos que se aleguen
sera el dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

Tercera.~1. Las solicitudes para tomar parte en este CONCurso,
ajustadas al modelo publicado .como anexo 2 de esta Orden, y dmgldas
a la Direccion General de Servicios del Ministerio de Agricultura, Pesca

¥y Alimentacion, Subdireccién General de Personal, se presentaran en el

plazo de quince dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presenie convocatoria, en el Registro General del
Ministerio, paseo Infanta Isabel, I, 28014 Madrid, o en las oficinas a
que se refiere ¢} articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

2, Cada uno de los funcionarios participantes podra solicitar por
orden de preferencia los puestos vacantes que s¢ incluyen en ¢l anexo I,
siempre que reinan los requisitos exigidos para cada puesto de traba]o

3. Los funcionarios participantes con alguna discapacidad, debida-
mente acreditada, podran instar en la solicitud de vacantes la adaptacién
del puesto o puestos solicitados, siempre que ellc no suponga una
modificacién exorbitante en el contexto de la organizacion.

La procedencia de 1a adaptacion del puesto o puestos solicitados a la
discapacidad del solicitante, asi como, en su caso, la compatibilidad con
el desempefio de las tareas y funciones del puesto en concreto, serdan
apreciadas, previo informe del Centro directivo donde radica el puesto,
por la Comision de Valoracidn, la cual podra recabar del interesado, en
entrevista personal. la informacidén gue estime hecesaria, asi como el
dictamen de los érganos técnicos de la Administracion laboral, sanitaria
o de los competentes del Ministerio de Asuntos Sociales.

4. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de instancias, las
solicitudes formuladas seran vinculantes para los peticionarios, no
admitiéndose renuncia alguna, salvo lo dispuesto en el punto 2 de la
base undécima,

Cuanta.-El presente concurso espeuﬁco consta de dos fases, En la
primera de ellas se valorardn los méritos generales enumgrados en la
siguiente base quinta, ¥ la segunda consistird en la comprobacién y
valoracign de los méntos especificos adecuados a las caracteristicas de
cada puesto, v quc se indican en el correspondiente apartado dei
anexo |.

Quinta.-Primera fase:

l. Valoracién de los méritos generales:
1.1

Por la posesién de grado personal se adjudicarin hasta un mdximo
de tres puntos, distribuidos de la siguiente manera:

Grado personal consolidado:

Por iener grado personal supertor al nivel del puesto solicitado, tres
puntos.

Por tener grado personal igual al nivel dei puesto solicitado, dos
puntos.

Por tener grado personal inferior al nivel dei puesto solicitado, un
punto.

El funcicnario que participe desde Departamentos ajenos al convo-
cante v considere tener un grado personal consolidado a la fecha de
presentacion de instaneias deberd aportar certificacion expresa que
permita, con absoluta ceridumbre, st valoracion, Esta certificacion,
segun modelo anexo 5, serd expedida por la Unidad de Personal del
Departamento u Organismo auténomo o por la Delegacion de Goblerno
o Gobierno Civil correspondiente,-

1.2 Trabajo desarrollado:

1.2.1 Por el nivel de complemento de destinto del puesto de trabajo
actuatmente desernpefiado se adjudicard hasta un mdximo de un punto,
distribuido de la forma sigutente:



