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ANEXO IIT

Tribunal tirular

Presidente: Don Enrique Calero Posada, Cuerpo de Ingenieros
Gedgrafos.

Vocales: Don Ricardo Parra Maldonado, Cuerpo de Ingenieros
Gedgrafos. Don Antonio Fernandez de Cérdoba, Cuerpo de Ingenieros
de Montes de la Hacienda Publica. Don Juan Galdn Garcia, Cuerpo de
Ingenieros Técnicos en Topografia.

Secretaria: Doia Casilda Alonse de Lecifiana Rufrancos, Cuerpo
Superior de Administradores Civiles del Estado.

Tribunal suplente

Presidente: Don José Luis Caturla Sanchez de Neira, Cuerpo de
Ingenieros Gedgrafos.

Vocales: Don José Cernicharo Quintanilla, Cuerpo de Astrénomos
del Estado. Don Angel Rivere Marinez, Cuerpo de Ingeniercs Técnicos
en Topografia. Don Adolfo Dalda Mourén, Cuerpo de lngemeros
Geografos.

Secretario; Don Joaquin leuentes Yohf Cuerpo de Ingenieros
Técnicos en Topografia.

ANEXO IV

Don .. weeee», cON domicilio
€N .ivvneen ¥ con ‘documento nacional de identidad
TIUIMTETO <evvrreerciareerenreee e sssessreeneeees e declara bajo juramento o promete,

a efectos de ser nombrado funcionario del CUBTDO .o vevcvvreenecerirenenee E

.................................. que no ha sido separado del servicio de ninguna
de las Administraciones Piblicas v que no se halla 1nhab1htado para el
gjercicio de funciones piblicas.

Encoceeeceeecreene a ... de e de 19.,
ANEXO V
- Uél certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)
DON/AONA ..oueeerrearenrineecreeserre et rese e seessassse s e eenersressissessass ssensernanessessnssanes
Cargo

Centro directivo o Unidad administrativa ..........ccocooeeeoeeceiieeeeeeeeeeeeennn,

CERTIFICO: Que segin los antecedentes obrantes en este Centro, el
funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguien-
1és exiremos:

Apellidos: ..oocoiriiieirceeeaeens Nombre: .o,
Cuerpo o Escala a que perienece: .
Antigiiedad en el Cuerpo o Escala:
DNI numero ...... Numero de Registro de Personal

1.° Antigtiedad

Tiempo de servicios reconocidos (anos completos) hasta la fecha de
publicacion de la presente convocatoria: .

2.° Grado personal consolidado.
3.° Datos referidos al puesto de trabajo desarrollade.

Denominacién del puesto:
Anos completos de servicios prestados en el puesto de 1rabajo

4.° Cursos de formacién y perfeccionamiento
i

Denominacion Centro que lo impartic

Expedido en ....ooveeeeiivnenennee. a ...

(Firma y sello)

(A cumplimentar por el Organo
de seleccion)

Total puntuacion
en fase de concurso.

ANEXO V]

(Pruebas selectivas de acceso al Cuerpo de Ingenieros Técnicos
en Topografia)

~ Cuerpo de Delineantes (Instituto Geografico Nacional).
- Cuerpo de Técnicos Espec1ahstas en Reproduccian Cartografica.

ORDEN de 2 de octubre de 1990 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del
Ministerio de Obras Publicas y Urbamsmo

25116

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decrete 995/1990, de 27
de julio («Boiletin Oficial del Estado» del 31), por el que se aprueba la
Oferta de Emplec Piblico para 1990, y con el fin de atender las
necesidades del personal de Admmlstracmn Publica,

Este Ministerio, en uso de las compeiencias que e estdan atribuidas
en el articulo 1, a) del Real Decreto 1084/1990, de 3! de agosto
(«Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previo informe
favorable de la Direccién General de la Funcién Publica, acuerda
convocar pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de OO0.AA. del MOPU con sujecién a las
siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas sclectivas para cubrir seis plazas por el
sistena de promocidn interna y sistema general de acceso libre.

1.1.1 El numero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
cién interna asciende a dos plazas, correspondiendo a las especialidades
de Geolog,la Aplicada y de Ingenieria Computacional,

1.1.2 El numero total de vacantes reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a cuatro plazas, correspondiendo a las especialida-
des de Ingenieria de Puertos y Costas, de Hidraulica, de Explanaciones
y Materiales Granulares de Carreteras y dc Sistema de Gestion de
Conservacion de Carreteras.

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocion interna
se acumularin a las del sistema general de acceso libre.

En este sentido, la fase de oposicion del sistema de promocion
interna finalizard antes que la correspondiente al sistema general de
acceso libre.

1.1.4 Los aspirantes que ingresen por €l sistema de promocion
interna, en virtud de lo élspuesto en el articulo 29.2 del Real Decreto
28/ 1990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 16), tendrdn
en todo caso preferencia sobre los aspirantes provenientes del sistema
general de acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes.

Los aspirantes solo podran participar en uno de los dos
sistemas Yy, en todo caso, en una sola de las especiahdades previstas en
esta base.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la-Ley
30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio
(«Boletin Oficial del Estado» de 3 de agosto); el Real
Decreto 222371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado»
del 21); el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero («Boletin Oficial del
Estado» del 16), v lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de las fases de concursos, de
oposiciéon y de curso selectivo -previstas en el anexo I, con las
valoraciones, pruebas, puntuaciones y materias que se especiﬁcan en el
mismo.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen el
proceso selectivo se efectuard, dentro de las especialidades concretas por
las que hayan optado los mismos, de acuerdo con la puntuacién total
obtenida por éstos en las fases de concurso y de oposicion asi como en
el curso selectivo, a que se refiere el apartado 2.4 del anexo I, una vez
aplicado lo dispuesto en la base 1.1.4 de esta convocatoria.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciard a partir del
dia 3 del mes de diciembre.

Con cuarenta y ocho horas de antelacion, como minimo, a la fecha -
en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de oposicién, el
Subsecretario del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo hara
publica la lista de los aspirantes del sistema de promocién interna con
la puntuacion obtenida en la fase de concurso. Dicha lista deberd
ponerse de manifiesto, en 1odo caso, en el local donde se vaya a celebrar
el primer ejercicio de la fase de oposicion y en el tablén de anuncios de
los Servicios Centrales dei Ministerio de Obras Piiblicas y Urbanismo.

1.7 Los aspirantes, que hayan superado 1odos los ejercicios obliga-
torios de la fase de oposicién, serdin nombrados funcionarios en
practicas por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberan superar el curso selectivo que
se determina en el apartado 1.4 del anexo L .
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Quienes no superasen el curso selectivo podrin incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacion asignada al dltimo de los
participantes del mismo. De no superarlo perderan todos sus derechos
al nombramiento de funcionario de carrera. '

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1  Ser esparniol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho arios.

2.1.3 Estar en posesidon o en condiciones de obtener el titulo de
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica
o psiquica que sea incompatible con el desemperio de las correspondien-
tes funciones.

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las funciones publicas. )

2.2 Los aspirantes, que concurran a estas plazas por &l turno de
promocion interna, deberdn pertenecer el dia de la publicacién de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», a cualquier
Cuerpo o Escala del grupo B y tener una antigitedad de, al menos, dos
anos en el Cuerpo o Escala a que pertenezcan y reunir los demads
requisitos exigidos en esta convocatoria.

Los servicios reconocidos, al amparo de la Ley 70/1978, en el Cuerpo
o Escala del grupo B, a que pertenezcan, seran computables, a efectos de
antigiedad, para participar por promocién interna en estas pruebas
selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacidn del plazo de presentacidn de solicitudes
y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesidbn como
funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberdn
hacerlo constar en la instancia que sera facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas, en los
Gobiernos Civiles, asi como en el Centro de Informacion Administra-
tiva del Ministerio para las Administraciones Piblicas, en la Direccion
General de la Funcién Publica, en el Instituto Nacional de Administra-
cion Puablica y en la Oficina de Informacién de los Servicios Centrales
del Mimsterio de Obras Publicas y Urbanismo. A la instancia se
acompafiardn dos fotocopias del documento nacional de identidad.

En el recuadro 2 de la instancia «Especialidad, drea o asignatura» se
hard constar necesariamente la especialidad concreta, por la gue se opte
de entre las previstas en las bases 1.1,1 y 1.1,2 de esta convocatoria.

En el recuadro 23 A) se hard constar el idioma o idiomas, a que se
refiere el apartado 1 del anexo 1 de la convocatoria y de los que el
aspirante desee ser examinado.

Los aspirantes, que soliciten puntuacion en la fase de concurso, que
no tendra cardcter eliminatorio, deberdn presentar certificacién, segun
modelo contenido en el anexo V expedida por los Servicios de Personal
del Deparfamento al que esté adscrito el Cuerpo o Escala a que
pertenezca el funcionario, acreditativo de su antiguedad en el mismo, asi
como cuanta documentacién estime oportuna para la mejor valoracion
de los méritos serialados en el apartado 1.2 del anexo I de esta
convocatoria.

3.2 La presentacién de solicitudes (ejemplar nimero 1, «ejemplar
a presentar por el interesado» del modelo de solicitud) se hara en el
Registro General del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo o en la
forma establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en ¢l plazo de veinte dias naturales, a partir del
siguiente al de la fecha de publicacién de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado» v se dirigird al Subsecrciario del Ministeric
de Obras Puablicas y Urbanismo, Subdireccion Generali de Personal
Funcionario, paseo de la Castellana, 67, 28071 Madrid.

Las solicitudes suscritas por los espanoles en el extranjero podrin
cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomadticas o consulares espafiolas correspondientes,
quienes las remitirdn seguidamente al Organismo competente.

El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de
haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la solici-
tud, para lo cual se utilizard el recuadro numero 6 de la misma.
Asimismo, deberan solicitar, expresandolo en el recuadro nimero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
¢jercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

3.4 Los derechos de examen serdn de 3.000 pesetas y se ingresardn
en la cuenta corriente nimero 8.698.493 «Pruebas selectivas de ingreso
a la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de QO.AA. del MOPU»,
de Caja Postal.

p Ellingreso podra hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caja
ostal.

Por la prestacion de servicios efectuados por Caja Postal, en concepto
de tramitacton de las 6rdenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonardan la cantidad de 200 pesetas fijadas por el indicado Organismo,
de acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional decimoctava
de la Ley 50/1984.

En la solicitud deberd figurar ¢l sello de Correos o de la Caja Postal,
acreditziivo del pago de los derechos y cuya falta determinara la
exclusion del aspirante.

En ningtin caso la presentacion y pago en Correos o Caja Postal
supondrd sustitucién del trdmite de presentacion, en tiempo y forma, de
la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3.2,

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrdn subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticidn del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Director
general de Servicios del Departamento dictard, por delegacion de la
auloridad convocante, Resolucion en el plazo maximo de un mes, que
se publicard en el «Boletin Oficial del Estado» y en la que, ademas de
declarar aprobada ia lista de admitidos y excluidos, se determinara el
lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios, asi como la relacion de
los aspirantes excluidos con indicacién de las causas de exclusién. En la
lista deberan constar en todo caso los apellidos, nombre v nimero del
documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Resolucion, para
poder subsanar ¢! defecto que haya motivado la exclusién.

Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de reposicién, en
el plazo de un mes, a contar a partir de la publicacién, ante el Director
general de Servicios dei Departamento, quien resolvera por delegacion
de la autoridad convocante.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacién de
defectos se ‘considerard recurso de reposicién si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacion de
fas pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura coinc
anexc [II a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Obras Piblicas y
Urbanismo, cuande concurran en ellos circunstancias de las previstas en
el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo qQ -si se
hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco aios anteriores a la publicacion de esta convoca-
toria.

El Presidente podrd solicitar de los miembros del Tribunal declara-

cion expresa de no hallarse incursos en alguna en las circunstancias
previstas en el articulo 20 de lIa Ley de Procedimiento Administrativo,

Asimismo, los aspirantes podrdn recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previstas en la presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estado»
Resoluctéon por la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunai
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna
de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribunal,
con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes.
Celebrara su sesién de constitucion en el plazo maximo de treinta dias
a partir de su designacién y minimo de diez dias antes de la realizacion
del primer ejercicio.

En dicha sesion. el Tribunal acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desartollo de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar vilida-
mente, requerird la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares
0 suplentes.

5.6 Durante el desarrollo de las pruebas selectivas, el Tribunatl
resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas
normas, asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 El Tribunal podrd disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios
que estimen pertinentes, limitandose dichos asesores a prestar su
colaboracidon en sus especialidades técnicas. La designacién de iales
asesores deberd comunicarse a la Direccidn General de Servicios del
Departamento.

5.8 El Tribunal calificader adoptara las medidas precisas en aque-
llos casos en que resulte necesario, de forma gue los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacion de los
ejercicios gue el resto de los participantes. En este sentido, se establece-
rdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten v en la forma

e

-
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prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos v medios
para su realizacién.

A 1tal efecto, el Tribunal podrd recabar informe y, en su caso,
colaboracion de los érganos técnicos de la Admrinistracion Laboral,
gan:m]iria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Asuntos

ociales.

5.9 FEl Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los gjercicios de la fase de oposicidn, gue sean escritos vy
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes utilizando para ello los impresos aproba-
dos por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero
de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22), o cualesquiera otros
equivalentes.

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren
marcas o signos que permitan conocer la identidad del opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal
tendra su sede en el Ministerio de Obras Piblicas y Urbanismo, paseo
de la Castellana, 67, 28071 Madrid, teié¢fono 253 16 00.

E! Tribunal dispondrd que en esta sede, al menos, una persona,
miembro ¢ no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacidén con estas pruebas selectivas. -

5.11 El Tribunal gque actie en estas pruebas selectivas tendrad la
categoria de primera de las recogidas en ¢l anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.12 En ningin caso el Tribunal podrd aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero de aspirantes superior al de
plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga
lo establecido sera nula de pleno derecho.

En la relacién de aspirantes aprobados, a que se refiere la base 7, se
podrin incluir unicamente aquellos aspirantes que, habiendo superado
los distintos ejercicios obligatorios de la fase de oposicién, estén por su
mayor puntuacién obtenida en las fases de concurso v de oposicion
dentro del limite de las plazas convocadas.

6. - Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfabética-
mente pot el primero de la letra «L», de conformidad con lo establecido
en la Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica de 12 de julio de 1990 («Boletin Oficial del Estado» del 14),
gorllgg%ue se publica el resultado del sorteo celebrado el dia 2 de julio

e 5 .

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos por
los miembros del Tribunal cen la finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada gjercicio en iinico
llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribunal.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién del
segundo y restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en Ja base 5.10 y por cualesquiera otros medios si se juzga
conveniente para facilitar su méxima divulgacion, con veinticuatro

“horas, al menos, de antelacion a la sefialada para la iniciacién de los
mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio el anuncio serd publicado
en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal,
y por cualquier otro medio si se juzga conveniente, con doce horas, al
menos, de antelacién. -

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si ¢l Tribunal
wviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno o
varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, debera proponer su exclusién al Director
general de Servicios del Departamento, comunicandole, asimismo, las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admision a las pruebas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusion del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicion anie la misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

7. Lista de aprobados %

Finalizadas las fases de concurso y oposicién, el Tribupal hard
publica en el lugar o lugares de celebracion del Gltimo ejercicio, asi como
en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos otros que
estime oportuno, una scla relacién de aspirantes aprobados por orden de
puntuacién alcanzada en dichas fases, con indicacion de su documento
nacional de identidad y del sistema de acceso.

En casc de empate, a los efectos antes indicados, el orden se
establecerd atendiendo a la mayor puntuacién obtenida por los aspiran-
tes en la fase de oposicidn, y, en el supuesto de persistir el empate se
estard a la mayor puntvacion obtenida por los mismos en el segundo
ejercicio y, en su caso, en ¢l primero de dicha fase de oposicién.

Si todavia persistiese el empate, éste se dirimira por orden alfabético
del primer apellido de los aspirantes empatados, iniciandose el citado
orden por la letra L a que se refiere la base 6.1 de la presente
convocatoria.

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la lista de
aprobados al Subsecretaric del Ministerio de Obras Pidblicas y Urba-
nismo v, en todo caso, al Secretario de Estado para la Administracion
Puiblica, especificando, igualmente, el numero de aprobados en cada uno
de los ejercicios.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en gue se hizo publica la lista de aprobados en el lugar
o lugares de examen, los opositores aprobados deberdan presentar en la
Subdireccién General de Personal Funcionario, Ministerio de Obras
Piiblicas y Urbanismo, paseo de la Castellana, 67, 28071 Madrid, los
siguientes documentos:

A) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacion
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencién del titulo.

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
medianie expediente disciplinario, de ninguna Administracién Piblica,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, segiin el
modelo que figura como anexo IV a esta convocatoria.

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos ya probados para oblener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismo del gue dependieren para acreditar tal condi-
cién, con expresién del nimero ¢ importe de trienios, asi como la fecha
de su cumplimiento.

Asimismo, deberdn formular opcién por la percepcién de la remune-
racion, que deseen percibir durante su condiciéon de funcionarios en
pricticas, igualmente e! personal laboral, de conformidad con lo previsto
en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial del
Estado» de 6 de marzo).

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacién, o del examen de la misma se
dedujera que carece de alguno de los requisitos sefialados en la base 2,
no podran ser nombrados funcionarios y quedardn anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticién de destino per parte de los aspirantes aprobados
debera realizarse una vez finalizado el curso selectivo, previa oferta de
los mismos.

8.5 Por Resolucién de la autoridad convocante, y a propuesta del
Director general de Servicios, se procedera al nombramiento de funcio-
narios en practicas, en el que se determinard la fech4 en que empezara
a surtir efectos el mismo.

La propuesta de nombramiento deberd acompafiarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
ejemplar de la solicitud de participacion en las pruebas selectivas, con
¢l apartado «weservado para la Administracién», debidamente cumpli-
mentado, asi como del certificado a que se refiere la base 3.1, en relacién
con los aspirantes que hayan solicitado puntuacién en la fase de
concurso.

Finalizado el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado seran
nombrados a propuesia del Subsecretario de! Ministerio de Obras
Publicas v Urbanismo funcionarios de ¢arrera mediante Resolucién del
Secretario de Estado para la Administracién Publica que se publicard en
el «Boletin Oficial del Estado» y en la que se indicard el destino
adjudicado.

8.6 Latoma de posesion de los aspirantes aprobados serd efectuada
en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacion de su
nombramiento en el «Boletin Cficial del Estado».

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, el Ministeric para las Administraciones Publicas, a través del
Instituto Nacional de Administracién Puablica y en colaboracién con los
Centros de Formacion de Funcionarios competentes, en cada caso,
velara por la formacién de los aspirantes seleccionados en el dominioc de
la lengua oficial de las Comunidades Auténomas en cuyo territorio
obtengan destine, una vez nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de la actuacion del Tribunal podrdn ser impugnados, en los
casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

Asimismo, la Administracién podrd, en su caso, proceder a la
revisién de las rescluciones de} Tribunal, conforme a lo previsto en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 2 de octubre de 1990.-P. D. (Orden de 6 de junio de 1979),
el Subsecretario, Javier Mauledn Alvarez de Linera.
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ANEXO 1
Proceso de seleccidn y valoracién
1. Proceso de seleccion
1.1 El proceso de seleccion constard de las siguientes fases:

a) Concurso.
b) Oposicidn.
¢) Curso selectivo.

1.2 En la fase de concurso, que no tendrd cardcter eliminatorio y en
la que solo podrin tomar parte los aspirantes, a que se hace referencia
en la base 2.2 de la convocatoria, se valorard la antigiedad del
funcionario en el Cuerpo al que pertenezca, teniéndose en cuenta a estos
efectos los servicios efectivos prestados hasta la fecha de publicacion de
la presente convocatoria.

Asimismo, se valorari su grado personal, ¢l trabajo desarroilado y los
cursos de formaclon rgccmnamxento superados en el Instituto

Nacional de la Admlmstracxon Publica v en otros Centros oficiales de

formacién de funcionarios. :

1.3 La fase de oposicion constard de tres ejercicios obligatorios, uno
de ellos prictico, asi como de una prueba voluntaria de idiomas. Esta
iltima podra ser realizada por los aspirantes que lo deseen y que hayan
superado los gjercicios obhgatonos y estén dentro del nimero de plazas
convocadas.

Los tres ejercicios obligatorios seran escritos y téndran caracter
eliminatorio.

Primer ejercicio: El Tribunal, en presencia de los opositores, extraerd
al azar dos temas del grupo A del programa que figura para cada
especialidad, de los cuales uno correspondera a los veinte primeros
temas y el otro a los veinte temas restantes.

Los opositores desarrollardn cada uno de los temas correspondientes
a su especialidad en un tiempo mdximo de dos horas.

La calificacion maxima por cada uno de los temas serd de 10 puntos,
siendo necesario obtener 10 puntos en total, para tener acceso al
ejercicio siguiente, sin’ que en ningin caso la puntuacién de uno de los
temas pueda ser inferior a tres puntos.

Segundo ejercicio: Consistird en el desarrollo de una prueba prictica
sobre un estudio, proyecto u obra publica relacionados con las activida-
des especificas de la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de
00.AA. del MOPU. En la valoracidn de este gjercicio se tendrdn en
cuenta, fundamentalmente, los siguientes aspectos:

Normativa Técnica.
Tramitacion administrativa,
Selucion adoptada.

Este ejercicio sé desarrollara por escrito durante un periodo méaximo
de seis horas, pudiendo disponer los opositores de la documentacion y
material de traba;o que estimen conveniente aportar para su realizacién.

El ejercicio prictico se puntuard con cuarenta pualos, COTTESpon-
diendo de cero a diez puntos a cada uno de los apartades primero y
segundo citados y veinte al tercero. Serd necesario obtener veinte puntos
para tener acceso al ejercicie siguiente.

Tercer ejercicio: El Tribunal, en presencia de los opositores, extraera
al azar dos temas del grupo B del programa, de los cuales uno
corresponderd a los 13 pnmeros temas y otro a los 14 resiantes.

Los opositores desarrollaran cada unc de los temas en un tiempo
mdximo de dos horas.

Los aspirantes del sistema de promocidén interna, que pertenezcan a
alguno de los Cuerpos o Escalas incluidos en el anexo VI estaran
exentos de este ejercicio, que serd caiificado como de «apto» o «no
apto».

P Prueba voluntaria de idiomas: Esta prueba oral versara sobre uno o
varios de los siguientes idiomas:

Alemaén.
Francés.
Inglés.
Ruso.

El Tribunal serd asistido por Profesores de la Escuela Oficial de
Idiomas o intérpretes de la Oficina de Interpretacion de Lenguas del
Ministerio de Asuntos Exteriores.

Esta prueba se calificard otorgando hasta dos puntos por idioma, con
un maximo de cinco puntos.

1.4 Curso selectivo: Como condicién previa ¢ indispensable para
obtener el nombramiento de funcionarios de carrera, los funcionarios en
practicas deberdn realizar con aprovechamiento un curso selectivo en el
Centro de Estudios y Experimentacion de Obras Publicas, cuya duracién
minima sera de dos meses y que deberd versar sobre aquellas materias
que se consideren de interés para el desempenio de las funciones propias
de los funcionarios pertenecientes a la Escala de Técnicos Facultativos
Superiores de 00. AA. del MOPU. perc que no figuren incluidas en el
programa de la fase de oposicién.

La asistencia al curso selectivo es obligatoria y durante el mismo los
aspirantes dependeran directamente del Centro de Estudios y Experi-
mentacién de Obras Piblicas.

Terminado el curso selectivo, el Centro de Estudios y Experimenta-
cién de Obras Piiblicas hard publica en los tabiones de anuncios del
citado Centro la relacién de los funcionarios en practicas, que hayan
superado el curso selectivo, por orden de puntuacién obtenida en el
mismo, y al propio tiempo remitird dicha relacion a la Subsecretaria del
Ministerio de Obras Puablicas y Urbanismo,

2. Valoracion

2.1 Fase de concyrso: La valoracion de los méritos seialados en el
apartado 1.2 de este anexo, se realizara de forma siguiente:

2.1.1 Antigiedad: Se otorgari a cada aspirante, por cada aiio
completo de servictos efectivos, 0,50 puntos, hasta un méixime de 12
puntos. ) )

2.1.2  Grado personal: Se otorgard a cada aspirante por la posesién
de un determinado grado personal consolidado, hasta un maximo de

cuatro puntos, distribuidos en la forma sxgulente‘

Grado personal igual al 26: 4 puntos.
Grado personal igual al 25: 3,5 puntos.
Grado personal igual al 24: 3 puntos.
{rado personal igual al 23: 2,5 puntos.
Grado personal igual al 22: 2 puntos.
Grado personal igual al 21: 1,5 puntos.
Grado personal igual al 20: 1,25 puntos.
Grado personal igual al 19: 1 punto.
Grado personal igual al 18: 0,75 puntos.
Grado personal igual al 17: 0,50 puntos.
Grado personal igual al 16: 0,25 puntos.

2.1.3 Trabajo desarrollado.-Se otorgara a cada aspirante por el__
desemperio de puestos de andloga naturaleza o con funciones similares,
a juicio det Tribunal, a las de la Escala objeto de esta convocatoria, |
punto por cada ano completo hasta un maximo de cuatro puntos.

2.1.4 Cursos de formacion y perfeccionamiento realizados.—Se
otorgard a cada aspirante 0,5 puntos, hasta un médximo de cuatro puntos,
por.cada curso de? ormacion y perfeccionamiento realizado, siempre que
se refiere, a juicio del Tribunal, a materias relacionadas con las
funciones propias de la Escala objeto de esta convocatoria.

2.2 Fase de oposicién.—Los ejercicios de la fase de oposicién se
calificardn, de acuerdo con los criterios establecidos en el apartado 1.3
de este anexo.

En ningiin caso la puntuacidn obtenida en la fase de concurso podrd
aplicarse para superar los ejercicios de la fase de oposicién.

2.3 Curso selectivo.-La calificacion del curso selectivo serd otor-
gada por el Tribunal a propuesta de los Profesores encargados de
impartir dicho curso, sin que pueda rebasar el total de 20 puntos. Sera
precisc para superarlo obtener como minimo 10 puntos.

2.4 La calificacion total de las pruebas selectivas vendra determi-
nada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso,
oposicidn y curso selectivo.

En caso de empate el orden se establecera atendiendo a la mayor
puntuacion obtenida por los aspirantes en la fase de oposicidr y, en el
supuesto de persistir el empate, se estard a la mayor puntuacion
obtenida en el segundo ejercicio y, en su caso, en ¢l primere de dicha
fase de oposicion.

Si todavia persistiese el empate, éste se dirimird por orden alfabético
del primer apellido de los aspirantes empatados, iniciindose el citado
orden por la letra «L» a que se refiere la base 6.1 de la presente
convocatoria.

ANEXO 11

Programa
- GRUPO A
Especialidad: Geologia Apficada

1. Los estudios geoldgico-geotécnicos para obras hidrdulicas.

2. Los problemas de permeabilidad en las obras hidrdulicas.
Probiemadtica y métodos de estudio.

. 3. Las obras hidriulicas v el Karst.

4. Las obras hidriulicas en los terrenos volcdnicos.

5. Las obras hidrdulicas en las formaciones igneas y metamoérficas.

6. Las obras hidraulicas en formaciones sedimentarias.

7. Problemas de estabilidad en el provecto, consiruccion v explota-
cién de las obras hidraulicas.

8. Tectonica y sismicidad en las obras hidraulicas.

9. Aspectos geologico-geotécnicos del provecto de obras hidrdulicas
lineales.

10. Estudios hidrogeoldgicos en las obras hidrdulicas.

LL.  Estudio geoldgico-geotécnico de vasos de embalse.

12. Los yesos en las obras hidraulicas.

3. Prospeccidn geologica de materiales para cbras hidrdulicas.
.+ 14, Problemas geotécnicos asociados al Karst.

I5. Problemas geotécnicos en terrenos volcdnicos.

& ket WA b S s e st
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16. Los problemas de estabilidad en las obras lineales.

17. Geologia y geomorfologia en los estudios de estabilidad de
laderas.

18. Aplicaciones geofisicas en los estudios geologico-geotéenicos.

~ 19. Los sondeos mecdnicos en la investigacion geologica-geotéc-

nica.

20. Geotecnologia medioambiental:
medidas correctivas y seguimiento.

21. Factores geoldgicos en la microzonacién sismica.

22, Reccnocimientos gecldgicos para estudios geotécnicos.

23 La investigacién geoldgica-geoiécnica en las obras viales,

24, Reconocimientos geologico-geotécnicos para obras de fabrica
en carreteras.

25. Reconocimientos geologicos para tuneles.

26. Investigacion geologica de canteras y zonas de préstamos para
obras viales.

27. Factores geolégicos en la estabilidad de taludes.

28. Tectdénica y sismicidad en las obras viales.

29, Los yesos en las obras viales.

30. * Problemas de estabilidad en las obras viales.

31. Riesgos gecldgicos. Investigaciones de detalle.

32, Riesgos geologicos asociados al Karst.

33. . Riesgo volcanico.

34. - Riesgos ligados a arcillas expansivas.

35. Definicién geoldgica de los principales tipos de deslizamientos
en laderas. .

36. Investigacion geoldgica de deslizamientos:

37. Auvscultacién y correccién de movimientos del terreno.

38 Clasificacion geomecanica de terrenos.

39. ' Diagrafias de sondeos. Cross-hole. Down-hole.

40. Aislamiento geoldgico con residuos radiactivos.

Identificacién, evaluacién,

Especialidad: Ingenieria Computacional

1. Método de residues ponderados: Funciones de pruebas conti-
nuas. Aproximaciéon de funciones. Métodos. Aproximacion de ecuacio-
nes diferenciales. Aproximacion simultinea con condiciones de borde,
Condiciones naturales.

2. Aproximacién por funciones definidas localmente. Tipos. Ele-
mentos finitos. Aproximacién de ecuaciones diferenciales. Métodos.

3. El método de elementos finitos en problemas elipticos en dos
;hmensxones Planteamiento y discretizacién. Funcmnes de forma linea-
es.

4. -Integracion numérica en el méiodo de elementos finitos. Trans-
formacion de coordenadas. Cuadratura de Gauss en una, dos y tres
dimensiones. Elementos y funciones de forma usuales en dos y tres
dimensiones.

- 5. Qrganizacién y esquema general de un programa de elementos
finitos. Modulos principales.

6. Método de diferencias finitas. Ecuaciones parabdlicas. Métodos
explicitos. Métodos implicitos. Convergencia, estabilidad y consistencia.

7. Métodos de diferencias finitas. Ecuaciones hiperbolicas. Condi-
guan CFL para ecuaciones de primer orden. Propagamon de discontinui-

ades.

8. 'Métodos de diferencias finilos er problemas dependientes dei
tiempo. Discretizacidn parcial. Soluciones semi-analiticas, Ecuaciones
de primer y segundo orden. Descomposicién modal. ]megracxon paso a
paso. Ecuaciones de primer orden.

-9, Resolucién del sistema de ecuaciones lineales de un modelo en
elementos finitos. Metodos directos. Métodos indirectos. Criterios de
Convergencia.

10. Métodos iterativos. Métodos simples. Método de relajacién
Fiscosa acelerada. Convergencia. Aplicaciones al método de elementos
1ni1tes.

11. Método del gradiente conjugado. Método de mdaxima pen-
diente. Aplicacién al método de elementos finitos.

12. Estimadores de error y mallas adaptables. Refinamientos tipo
h y tipo p. Medida de error. Estimador. Refinamiento. Relacién de
convergencia.

13. Preproceso de modelos numéricos. Organizacién de datos.
Generadores de malla. Refinamientos.

14.  Posproceso en modelos numéricos. Tratamiento de resultados.
Calculos de posprocesos. Trazadores. Rutinas vy algoritmos practicos.

Organizacién de ordenadores. Procesadores. Memoria. Direc-
ciones entrada-salida. Redes. Redes locales.

16.  El sistema operativo UNIX. Estructura de drdenes. Variables
del entorno. Entradas y salidas estandar. Cauces y filtros. Ficheros v
directorios.

17. El sistema operative UNIX. Programacion «shell» basica.
Procesos. Control,

18, Problemas elasto-plasticos en dos dimensiones. Criterio de
fluencia. Relacion tensién-deformacion. Tratamiento mediante método
de elementos finitos.

19. Problemas elasto-visco-plasticos en dos dimensiones. Incre-
mentos de tension. Procedimiento computacienal. Aplicacion al método
de elementos finitos.

20. Aplicacidon de mallas adaptables a sélidos. Refinamiento. Loca-
lizacion. Condiciones homogéneas y no-homogéneas de tension.

21. Mareas. Ecuaciones dindmicas. Mareas en plataforma continen-
tal v en zonas costeras. Corrientes de mareas. Modelizacion.

22. Ondas superficiales. Tratamiento estadistico. Generacnon Pro-
pagacion. Rotura. Set-Up.

23, Mareas meteorologicas. Corrientes debidas al viento. Métodos
de prediccién, Modelos.

24, Corrientes de densidad. Distribucién salina. Frentes. Mezclas
en plataforma continental.

25.  Ecuaciones en profundidades reducidas. Ecuacién no lineal de
ondas en profundidades reducidas. Ecuacién lineal. Ecuacién arménica,

26.  Ondas largas en puertos. Ampiificacién y resonancia. Efectos y
soluciones al problema.

b 27. Transporte y dispersion de contaminantes. Descripeion. Teoria
asica.

28. Aplicacién del método de elementos finitos a problemas en
profundidades reducidas. Modelos.

29. Soluciones numéricas de la ecuacién de ondas de Berkhoff.
Condiciones de borde. Método de elementos finitos. Condicién de
absorcion,

30. Soluciones numéricas a problemas de difraccién-refraccion de
ondas en zonas costeras. Método de elementos finitos. Soluciones al
problema exterior: Amortiguadores. Soluciones analiticas, integrales de
contornos,

31, Aplicacién de métodos indirectos de solucion a modelos
numéricos propagacion de ondas. Implementacién en modelos de
elementos finitos.

32.  Aplicacion de modelos numéricos al estudio de propagacion de
ondas y largas en puertos. Resonancia.

Fhyo viscoso incompresible estacionario. Método de elementos
finitos. Métode de presion-velocidad. Tratamiento de ecuaciones no
lincales. Ejemplo unidimensional. Formulacion por funcién de
corriente.

34. Modelos de turbulencia en problemas de flujos superficiales y
transporte. Ecuaciones bdsicas. Modelos bidimensionales integrados en
profundidad. Viscosidad turbulenta. Difusividad. Modelos de una
ecuacion de energia. Modelos de dos ecuaciones.

35. Modelos numéricos de transporte de contaminantes en zonas
costeras. Problema fisico. Modelo matematico. Solucién numérica
mediante el método de eclementos finitos. Técnica de trazadores.
Simulacién numérica de difusion.

36. Meétodo de resolucion de problemas de transporte convccuvo
Extension a problemas multidimensionales.

37. Meétodo de Galerkin generalizado a problemas de conveccién-
difusion estacionarios. Problema unidimensional. Métodos «contra
corriente». Método de elementos finitos «contra corriente» generalizado
multidimensional.

38. Meétodos para la resolucién de problemas transitorios de
conveccion-difusion.

39. Flujo en medios porosos. Planteamiento. Ecuaciones que rigen
el fenomeno, Condxcnones de comorno Métodos de elementos finitos.
Aplicaciones.

40. Anaiisis deI fenémenc de consohdacmn por elementos finitos.
Iniroduccion. Método de elementos finitos. Ecuaciones basicas.

Especialidad: Ingenieria de Fuertos y Costas .

1. Organizaciéon y funciones de las bibliotecas especializadas y
Centros de Documentacion Cientifica.

2. Esquema de organizacién de un Centro de Documentacién
Cientifica en Ingenieria de Puertos y Costas.

3. Seleccién vy adquisicion de los fondos bibliograficos y documen-
tales en Centros de Documentacién de Ingenieria de Puertos y Costas.

4. La descripcion bibliografica y documental ¢n ¢] campo de la
Ingenieria de Puertos y Costas.

5. La clasificacion. Elementos y valoracidon de los sistemas de
clasificacion.

6. La clasificacion aplicada a la documentacion en Ingenieria.
Métodos v clases.

7. Analisis documental. La indizacion. Sistemas,

8. La indizacién en la documentacién cientifica. Indizacién docu-
mental en la Ingenieria de Puertos y Costas.

9. Anilisis documental. El resumen documental o abstracto. Tipos.

10. Resumen documental o abstracto de documentacidn cientifica
en Ingenieria de Puertos y Costas.

11. Los lenguajes documentales. Tipologia. Lenguajes documenta-
les aplicados a la Ingenieria de Puertos y Costas.

12. Catilogos de bibliotecas especializadas y de Centros de Docu-
mentacién Cientifica en Ingenieria de Puertos v Costas.

13, Usuarios de un Centro de Documentacién Cientifica en Inge-
nieria de Puertos y Costas. Prestaciones y servicios. .

14, Usoy dif{lsién de los fondos documentales de un Centro de
Documentacion Cientifica en Ingenieria de Puertos v Costas.

15. El documentalista. El personal especializado en Centros de
Documentacion de Ingenieria de Puertos y Costas.
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16. Redes de bibliotecas especializadas y de Centros de Documen-
tacién Cientifica. Cooperacién entre Centros Documentales de Ingenie-
ria Maritima. -

. 17. La documentscién cientifica en la Ingenieria Maritima: Inge-
nieria de Costas.

) La documentacidn cientifica en la Ingenieria Maritima: Inge-
nieria de Puertos.

. 19. La documentacion cientifica en la Ingenieria Maritima: Inge-
nieria oceanogrifica y medioambiental.

La documentacién cientifica en técnicas experimentales de la

Ingenieria Maritima.

21. El Tesaurc. Funcién y estructura.

22. Construccién y actualizacién de un Tesauro en Ingenieria de
Puertos y Costas.

23. Automatizacién de bibliotecas especializadas y Centros de
Documentacién. Sistemas. .

24. La Teledocumentacién. La Teledocumentacién aplicada a la
dCocumentacién cientifica especializada de Ingenieria de Puertos y

ostas.

25. La Teledocumentacion en Espaiia y su futuro. Futuro de la
Teledocumentacién en la Ingenieria de Puertos y Costas.

26. Creacion de bases de datos. Bases de datos bibliograficas.
Creacion de bases de datos en Ingenieria de Puertos y Costas.

Productores de bases de datos. Productores de bases de datos en
Ingenieria de Puertos y Costas.

28. Distribuidores de bases de datos. Distribuidores de bases de
datos en Ingenijeria de Puertos y Costas.

29. Bases de datos en la CEE. :

30. Bases de datos en la Ingenieria civil. Bases de datos en
Ingenieria de Puertos, Costas y Oceanografia.

31. Formatos de entrada de datos. El formato Ibermarc y su
aplicacidn a la Ingenieria de Puertos y Costas.

32. La difusién de los servicios telemdticos de acceso a bases de
datos. Difusién de los servicios telemdticos de acceso a bases de datos
de Ingenieria de Puertos y Costas.

33. La recuperacion de informacién en bases de datos. Recupera-
cion de la informacion en bases de datos de Ingenieria de Puertos y
Costas.

34. Anilisis de sectores especificos de usuarios de bases de datos en
Ingenieria de Puertos y Costas.

35. Los especialistas de sistemas de recuperacion de informacién de
Ingenieria de Puertos y Costas y los usuarios de dichos sistemas.

36. Evaluacién de los servicios documentales y bibliotecarios en un
Centro especializado en Ingenieria de Puertos y Costas. Estadisticas,
Memorias y recuentos.

37. Lla era de la informacion. El derecho a la documentacién
cientifico-técnica. Centros productores de documentacion de Ingenieria
de Puertos y Costas.

38. Futuro de la documentacion cientifica especializada en la
Ingenieria civil. En 1a Ingenieria de Puertos y Costas.

39, La microforma. Aplicacién a la Ingenieria de Puertos y- Costas.

40. Nuevos avances tecnologicos para aplicaciones documentaies:
El disco optico numérico, el videotex, otro.

Especialidad: Hidrdulica

1. Tipos de demandas. Caracterizacién y evainacion.
2. Estimacién de los recursos hidrdulicos. Regulacién.
3. Conceptos tradicionales y actuales de garantia.
4. Programacién lineal. Aplicacion a la obtencién de regias de
gestion en sistemas de recursos hidricos.
5. Programacion dindmica. Aplicacion a la obtencién de reglas de
gestién en sistemas de recursos hidricos.
Aplicacion de modelos de simulacion y optimizacién a la
obtencidn de reglas de gestion en sistemas de recursos hidricos.
7. Modelos de gestion de sistemas hidricos con use conjunto de
aguas superficiales y. subterrdneas. .
8. Valores extremos de precipitacién y caudal. Tipes de leyes de
frecuencia y estimacién de pardmetros.
9. Modelos de previsién hidrolégica de avenidas. Problemas carac-
teristicos del trabajo en tiempo real.
10. Modelos para calcular el perfil de la limina de agua en cauces
en régimen estacionario,
11. Modelos de simulacion de sucesos hidrologicos con laminacion
en el cauce.
.12, Modelos de circulacién hidrdulica sobre ilanuras de inunda-
cidn.
13. Emplazamiento y tipo de presas. Factores que intervienen en ia
seleccion.
14, Presas de fibrica. Tipologia. Sistema hidrdulico. Comprobacién
de la estabilidad. Auscultacién. Desvic del rio.
15. Presas de hormigdn compacto con rodiilo. Tendencias actuales.
16. Presas de materiales sueltos. Tipologia. Sistema hidraulico.
Comprobacién de la estabilidad. Materiales. Auscultacién. Desvio del
ro.
17. Aliviaderos de superficie. Componentes: Embocadura, com-
puertas, canal de descarga, obras de restitucién al rio. ’

18. Desagies profundos. Componentes: Embocadura, compuerias
y valvulas.

19. Problemas particulares de la circulacién del agua a grandes
velocidades.

20. Conducciones en ldmina libre. Estudio hidrdulico. Secciones
tipo. Tipos de revestimiento. Juntas. Construccién mecanizada de
canales.

21. Estructuras en canales: Tomas, acueductos, sifones, rdpidas y
obras de proteccion. ,

22. Control v regulacién de canales. Automatizacion.

23. Tuneles hidraulicos. Funcionamiente en limina libre y en

24. Conducciones en carga. Tuberias. Tipos. Instalacién. Acceso-
rios Y cbras especiales. Pruebas.

25.- Tuberias. Estudio hidrdulico y mecanico.

26. Golpe de anete. Principios generales. Métodos de cdlculo.
Protecciones. .

27. El mercado.eléctrico. Variaciones. Funciones de los distintos
tipos de centrales. .

28. Tipos de saltos de agua. Componentes. Eleccion de la potencia.

29. Maquinaria hidrdulica: Bombas centrifugas y turbinas. Consis-
deraciones generales. Potencia. Semejanza. Tipos de bombas y de
turbinas. )

30. Modelos hidraulicos. Semejanza mecanica e hidriulica. Efecte
escala. Diferentes tipos de ensayos. ~

31. Abastecimiento a poblaciones. Criterios bdsicos. Esquemas.
Estimacion de magnitudes hidraulicas en una red distribucién.

32. Saneamniento, criterios basicos. Esquemas. Estimacién de mag-
nitudes hidriulicas en una red urbana de saneamiento.

33. El medio ambiente hidriulico. Politica de la CEE en materia de

-calidad del agua. Usos del agua y niveles de calidad. Caudal ecoldgico.

34, Impacto ambiental. Marco legal. Anilisis medioambiental del
proyecto. Evaluacion de impactos y medidas correctoras.

35. Riego por gravedad. Sistemas. Criterios bisicos de disefio y
estimacién de magnitudes hidrdulicas.

36. Riego por aspersién. Sistemas. Criterios basicos de disefios.
Particularidades del riego colectivo de aspersién a la demanda.

37. Qbras fluviales. Principios generales. Perfil longitudinal. Estabi-
lidad de lechos y taludes. Caudal sélido. Obras lineales y transversales.

Encauzamientos v medidas de defensa contra inundaciones.

Criterios de dimensionado.

39. Evaluacién econdémica de proyectos hidrdulicos.

40. Procedimientos de decision en la planificacion hidraulica.
Técnicas de clasificacién. Técnicas de programacién multiobjetivo.

Especialidad: Sistema de Gestion de Conservacion de Carreteras

i. Dimensionamiento de firmes: Factores a considerar y pardme-
tros de cdlculo.

2. Meétodos empiricos de dimensionamiento de firmes.

3. Modelos de respuesta en el estudio analitico y de firmes.

4, Metodos analiticos de dimensionamiento de firmes.

5. Mezclas bituminosas. Concepcion. Modelos recidgicos y su
consideracion en los modelos analiticos.

6. Mezclas bituminosas. Clasificacidon, materiales y aplicaciones.
Ensayos de dosificacién y control.

7. Modelos de comportamiento de firmes y sus aplicaciones.

8. Firmes rigidos. Aplicaciones y dimensionamiento.

9. Pavimentos de hormigén. Materiales y caracterizacion en labora-
torio.

10. Dimensionamiento de pavimentos de hormigén.

11. Construccién y control de calidad de pavimentos de hormigén.

12. Explanadas de carreteras.

13. Aridos. Clasificacion, propiedades fisicas v quimicas. Ensayos
de laboratorio y especificaciones.

14. Capas granulares. Tipos, materiales, aplicaciones, comporta-
miento mecanico. caracterizacién en laboratorio, dosificacién, control y
especificaciones.

15.l Subbases de carreteras. Tipos, materiales, especificaciones y
control. N

l16. Bases de carreteras. Tipos, materiales, especificaciones y con-
trol.

7. Pavimentos de carreteras. Tipos, materiales, especificaciones y

18. Deterioros de los firmes. Tipos. Valoracidn y su correccidn.

19. Conservacién de carreteras. Técnicas y métodos.

20. Construccidon de carreteras. Equipos, maquinaria y métodos.

21.  Criterios basicos a tener en cuenta en la realizacién de sistema
de gestién.

22. Sistemas de referencia para su utilizacion en la gestién, la
conservacion de firmes y pavimentos.

23. Bases de datos para carreteras.

24. Técnicas y equipos utilizados en un sistema de gestién.

25.. Inventario de firmes y sus caracteristicas.

26. Optimizacion de la utilizacion de recursos para conservacion.

27. Seguimiento del estado de una red de carreteras.



BOE nim. 250 )

Jueves 18 octubre 1990

30573

28. Sistemas de evaluacion en pavimentos de hormigdn.

29. Modelo normalizado de! Banco Mundial para conservacion de
carreteras.

30. Defectos de los firmes. Su incidencia en el usuario.

31. Rehabilitacién estructural de firmes.

32. Rehabilitacién superficial de firmes.

33. Reciclado de firmes y pavimentos.

34.  Auscultacién de firmes.. Equipos v métodos.

35. Determinacion de la capacidad de soporte de los firmes.
Equipos y métodos.

Determinacion de la regularidad superficial de los firmes.

Equipos y métodos.

37. Determinacion de la textura superficial vy resistencia al desliza-
miento. Equipos y métodos.

38. Caracterizacién del estado del firme. Indice de servicio.

39. Obtencién de los diversos coeficientes de la evolucidan de los
firmes.

40. Tratamiento de la informacién en un sistema de gestion.

Especialidad: Explanaciones y Materiales Granulares de Carreteras

1. Problemas geotécnico estructurales en carreteras.
2. Reconocimientos geolégicos y geotécnicos en obras lineales.
3. Geologia de Espafia en relacion con la construccién de explana-
ciones de carreteras.
4. Caracteristicas y clasificaciones de los suelos y las rocas en su
aplicacion a la infraestructura viaria.
El comportamiento de la infraestructura viaria en refacién con la
respuesta tensional de los suelos y materiales granulares.
6. La influencia del agua en la resistencia y alterabilidad de las
explanaciones y materiales granulares utilizados en carreteras.
7. Evaluacién de la densidad y humedad de los suelos y materiales
granulares no tratados.
Compactacion de suelos y materiales no tratados.
9. Materiales no convencionales; materiales evolutivos, subproduc-
tos y desechos.
10. Estabilidad tensodeformactonal de explanaciones y capas gra-
nulares no tratadas.
1k " Erosién y contaminacion de explanaciones.
12. Capacidad de soporte de las explanadas.
13. El ensayo C.B.R.
14. Ensayos de carga con placa
15.  Proyecto y construccion de carreteras sobre suelos blandos o
comprensibles.
16. Las explanadas en el dimensionamiento de los firmes y
pavimentos.
17.  Deterioros de firmes originados por fallos de explanada.
18. Conservacion de explanaciones y capas granulares.
19.  Pequenas obras de paso.
20. Drenaje subterraneo.
21. Conservacion de los sistemas de drenaje.
22. Geoal6tropos v su aplicacién en la infraestructura viaria.
23. Instrumentacién en obras de la plataforma de las carreteras.
_ 24, Impactos ambientales de proyecto y construccion de las expla-
naciones de carreteras.
~ 25. Ligantes hidrocarbonados en su utilizacién en infraestructuras
viarias.
26. Conglomerantes hidraulicos en su utilizacién en la infraestruc-
tura viaria.
27. Otros conglomerantes puzoldnicos y su empleo en construccién
de carreteras. -
28. Estudios de yacimientos y canteras de dridos para su aplicacion
en la infraestructura viaria.
29. Aridos marginales. Desechos y subproductos y su aplicacién en
carreteras.
30. Capas granulares Bases y subbases con materiales no tratados.
31. Estabilizacion de suelos y materiales granulares.
32. Capas tratadas con ligantes hidrocarbonados.
33. Capas tratadas con conglomerantes hidraulicos y puzoldnicos.
34. Construccién y control de calidad de explanaciones.
35, Construccién y control de calidad de capas granulares no
tratadas.
36. Construccién vy control de calidad de capas granulares tratadas
con conglomerantes hidraulicos e hidrocarbonados.
37. Caracteristicas y tipologia de los pavimentos de carreteras.
38. Norma 6.1 y 2 IC de secciones de firmes.
39. Conservacion y gestién de firmes y pavimentos.
40. Rehabilitacion superficial y estructural de firmes y pavimentos.
41. Evaluacién de firmes v pavimentos a escala real. Tramos de
ensayo. Pistas de ensayo.

GRUPO B

1. La Constitucion Espariola. Principios que la informan y andlisis
de su contenido. Administracién y Gobierno en la Constitucién; sus
relaciones con las Cortes. Economia y Hacienda. La organizacién
territorial.

2. El Consejo de Ministros. Estructura de la Administracion
Publica. Competencias y funcionamiento de los Ministerios,

. La organizaci6n territorial del Estado. Administracién Autoné-
mica. Administracion local. Consideracién especial de la distribucién de
competencias en materias relativas a Obras Piblicas y Urbanismo.

4. Los Ministerios de Obras Puablicas y Urbanismo y de Transpor-
tes, Turismo y Comunicaciones. Evolucidon histérica. Organizacién
actual. Entidades estatales autanomas.

5. Las Comunidades Europeas. Nacimiento y evolucién. Natura-
leza. Estructura institucional. El Acta Unica Europea. Fondos con
finalidad estructural. Fondo Europec de Desarrollo Regional. Banco
Europeo de Inversiones.

6. Régimen de la funcién pablica. Adquisicién y pérdida de la
condicién de funcionario. Situaciones Administrativas. Derechos, debe-
res e incompatibilidades, Responsabilidad. Régimen dlsc:phnano

7. Actos administrativos, concepto, clases y requisitos. Ejecutorie-
dad, suspensién, invalidez y revocacion. El Procedimiento Administra-
tivo: Concepto. Iniciacién, ordenacién,instruccion ¥ terminacién del
procedimiento. Recursos admlmstratlvos

8. El dominio piblico: Concepto, clases y régimen juridico. La
utilizacién del dominio publico. Los bienes patrimoniales.

La expropiacion forzosa: Concepto y fundamento. Procedi-
miento general, Procedimientos especiales.

10. Los contratos administrativos. La Ley de Contratos del Estado.
Clases de contratos. Clasificacién de los contratistas. Fianzas. Formas de
adjudicacién. Riesgos y ventura y fuerza mayor en la contratacién
administrativa.

11. Los proyectos de obras. Su autorizacién. Anteproyectos y
estudios previos. Estructura del proyecto. Pliegos de cldusulas adminis-
trativas: Generales y particulares. Las normas técnicas y los pliegos de
condiciones tcnicas. El replanteo.

12. 1a ejecucion del contrato de obras. Régimen de relaciones con
el contratista. Modificacion del contrato. Suspension de las obras.
Revisién .de precios. Recepciones y liquidacién.

13. Contratacién de servicios v suministros. Contratos de asisten-
cia técnica.

14.. El Presupuesto del Estado espafol. Estructura, formacién,
aprobacion y liquidacion. La Ley General Presupuestaria. Presupuestos
por programas.

15. “Clasificiacion del gasto publico. Asignacion de recursos. Progra-
macién de inversiones. Recursos presupuestarios. Otros recursos. Finan-
ciacién de las obras publicas. Financiacién de los planes coordinados
con otros Ministerios y con las Comunidades Auténomas.

16. Incidencias de las obras publicas en el marco econémico y
social. Participacion en la formacion de la renta naciongl y en la
formaci6n bruta de capxtal fijo. Creacién de infraestructura, explotacmn
de recursos y gemeracion de empleo. Explotacidn, conservacion vy
reposicion de los ¢lementos que constituyen el capital fijo.

Andlisis de proyectos de inversion. Evaluacién econdmica de
proyectos. Identificacion de costes y beneficios. Rentabilidad econémica
y social. Andlisis multicriterios. Aspectos financieros del andlisis de
proyectos. Técnicas de medida de valores y analisis.

18. La ordenacion de gastos y pagos del Estado. Contraccién o
retencion del crédito. Autorizacion del gasto. Intervencién y fiscaliza-
cién de gastos v pagos. Certificacién de obras y actas de recepcion.
Libramientos en firme vy a justificar. Orden de pago.

19. La gestion financiera y su control. El control presupuestario.
Contabilidad de costes. Andlisis de la gestion interna. Estructura:
Prevision y andlisis de desviaciones. Imputacion. Costes estindar.

20. Elcontrol de calidad. Normativa técnica. Control de calidad en
los pliegos-de condiciones. Calidad de materias y de ejecucion. Laborato-
ric de control de obras. Pruebas finales y recepcién. -

21. Programacién de trabajo. Preparacion lineal y dindmica. Técni-
cas de programacién de actividades de obra. Control y seguimiento del
trabajo.

22, Seguridad e hxgxene en el trabajo de la construccién y obras
publicas. Disposiciones vigentes. Organos competentes en materia de
seguridad e higiene. Comités técnicos de seguridad. Responsabilidades

23. Ordenacién del territorio, espacio y desarrollo econémico. La
organizacion del espacio; Reglones comarcas. La estructura de asenta-
mientos y dreas productivas, relaciones y dependencias.

24. Politicas territoriales y coordinacién administrativa. Las
infraestructuras como facior determinante en el territorio. La planifica-
cién y el planeamiento.

25. Las areas urbanas, el habitat rural. Ciudades y areas metropoli-
tanas. El crecimiento urbano y las infraestructuras. Transporte, abasteci-
miento y saneamiento.

26. “Marco legal ¢ institucional para la gestién del medio ambiente
en Espafa. Antecedentes, situacion y perspectivas, Procedimientos
administrativos.

27. Interpretacién en el campo internacional. Organismos activos y
convenios internacionales de aplicacion al medio ambiente. Principales
directivas de la CEE en materia ambiental. La Directiva 85/337/CEE
sobre evaluacion de impactos sobre el medio ambiente de ciertas obras
pablicas ¥ privadas.
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ANEXO III

Tribunal titular:

Presidente: Don José Maria Grassa Garrido, Cuerpo de Ingenieros de
Camtinos, Canales y Puertos.

Vocales: Don Francisco Achutegui Viada, Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales v Puertos. Don Luis Sopena Manas. Escala de
Técnicos Facultativos Superiores de GO.AA. del MOPU. Don Julio
Prado Pérez del Rio, Escala de Técnicos Facultativos Superiores
de 00.AA det MOPU. )

Secretario: Don Juan Escobar Hinojosa, Escala Técnica de Gestion
de OO.AA.

Tribunal suplente:

Presidente; Don José Manuel Galligo Estévez, Cuerpo de Ingenieros
de Caminos, Canales y Puertos.

Vocales: Don Aurelio Ruiz Rubio, Escala de Técnicos Facultativos
Superiores de O0.AA. det MOPU. Don Jaime Tamarit Rodriguez,
Escala de Técnicos Facultativos Superiores de QO.AA. del MOPU. Don
José Ramon Temez Peléez, Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Canales
y Puertos.

Secretario: Don Carlos de Haro Sainz, Cuerpo de Ingenieros de
Montes. _ .

ANEXO IV

......... , con domicilio
.y con documento nacional de identidad
‘declara bajo juramento o promete,
a efectos de ser nombrado funcionario de 12 ESCAla ..........oooorrrorrrrn
que no ha side separado del servicio de ninguna

de las Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el
" gjercicio de funcionés publicas.

|31 ¢ SO F: Lo [ de 19.......
ANEXO V
(El certificade debe extenderse en fotocopia de este anexo)
Don/dona
Cargo

Centro directivo o Unidad administrativa .............

CERTIFICO: Que segun los antecedentes obrantes en este Centro, el
funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguien-
tes extremos:

Apellidos: e Nombre: ...oooveviveeieerereennns
Cuerpo o Escala a que pertenece: .. .
Antigiiedad en el Cuerpo o Escala: ...............
DNI nimero ...... ‘Nimero de Registro de Personal ......
Destino actual ..ottt

1.° Antiguedad

Tiempo de servicios reconocidos (afios completos) hasta la fecha de
publicaciéon de la presente convocatoria:

2.° Grado personal consolidado
3.° Datos referidos al puesto de trabajo desarrollado

Denominacion del puesto:
Anos completos de servicios prestados en el puesto de trabajo:

4.° Cursos de formacion y perfeccionamiento

Denominacion Centro que o impartié

{Firma vy sello)

(A cumplimentar por el Organo
de seleccién)

Total puntuacidén
en fase de concurso.

ANEXO VI

(Pruebas selectivas de acceso a la Escala de Técnicos Facultativos
Superiores de 00.AA, del MOPU)

Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Obras Publicas.

Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de
Organismos auténomos del MOPU

Escala de Comisarios de las Juntas de Puertos de Organismos
Auténomos del MOPU.

MINISTERIO DE CULTURA

25117  ORDEN de 25 de septiembre de 1990 por la que se convoca

concurso especifico de méritos para la provision de puestos
de trabajo adscritos a los grupos Ay Ben el Ministerio de
Cultura y sus Organismos auténomos.

Existiendo puestos de trabajo vacantes en este Departamento minis-
terial, dotados-presupuestariamente, s estima conveniente, en atencién
a las necesidades del servicio, la provision de los mismos.

El Ministerio de Cultura, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segun la redaccién dada
al mismo por la Ley 23/1988, de 28 de julio, y Real Decreto 28/1990,
de 15 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
Provisin de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los—
Funcionarios Civiles de la Administracién del Estado, previa aproba-
cion de a Secretaria de Estado para la Administracién Puablica a que se
refiere el Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, ha dispuesto:

Convocar concurso especifico para cubrir los puestos vacantes que se
relacionan en el anexo I de esta Orden, con arreglo a las siguientes

Bases

Primera.-1. Podran tomar parte en el presente concurso los funcio-
narios de carrera de la Administracion del Estado de los Cuerpos o
Escalas clasificados en los grupos A y B, comprendidos en el
articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, con excepcion del
personal sanitario, de Correos y Telecomunicaciones, de Instituciones
Penitenciarias, docente investigador, transporte aéreo y meteorologia,
por asi estabiecerlo la relacién de puestos de trabajo de este Ministerio.

2. Podran solicitarse, por orden de preferencxa las vacantes que se
incluyen en el anexo I, siempre que se reinan los requisitos establecides
en el mismo.

Segunda.~-1. Los funcionarios, cualquiera que sea su situacion
administrativa, excepto los suspensos en firme que no podran participar
mientras dure la suspens1on podran tomar parte en el presente
concurso, siempre que retinan las condiciones generales exigidas y los
requisitos determinados en la presente convocatoria en la fecha que
termine el plazo de presentacion de instancias, sin ninguna limitacion
por razon del Ministerio en el que presta servicio ¢ de su iocalidad de
destino.

2. Los funcionarios deberdn permanecer en cada puesto de trabajo
de destino definitivo un minimo de dos anos para poder participar en
el presente concurso, salvo que se trate de funcionarios destinados en
este Departamento ministerial o en los supuestos previstos en el
articulo 20.1 e) de la Ley de Medidas para la Reforma de la Funcidn
Publica, o por supresion de puesto de trabajo.

Los funcionarios en la situacion administrativa de servicios en
Comunidades Auténomas, sdlo podran tomar parte en el concurso si en
la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias han
transcurrido dos aros desde su transferencia o traslado.

Los funcionarios en situacion de excedencia voluntaria por
intereses particulares [articulo 29.3 ¢) de la Ley 30/1984] solo podran
participar si llevan mds de dos afios en dicha situacion.

Los funcionarios en situacion de excedencia para ¢l cuidado de hijos
durante el primer ano del periocdo de excedencia solo podrdn participar
si. en la fecha de terminacién del plazo de presentacion de instancias,
han transcurrido dos afoes desde la toma de posesién del ultimo destino
definitivo obtenido, salvo que participen para cubrir vacantes en el
propio Departamento.

Los furcionarios reingresados con adscripcitn provisional ten-
dran la obligacién de participar siempre que reinan los requisitos
exigidos.

Tercera.—El concurso constara de las dos fases que a continuacién se
expresan:

1. Méritos generales

En c¢sta fase se valorardn hasta un maximo de 30 puntos los
siguientes méritos:



