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«Fallo: En atencién a lo expuesto, la Sala ha decidido desestimar el
recurso interpuesto por dofia Ana Casilda Gémez Rojas, representada v
defendida por el Letrado don José Maria Pérez Rodriguez, contra
Resolucidn de la Direccién General de Recursos Humanos, Suministros
¢ Instalaciones, del Ministerio de Sanidad y Consumo de fecha 9 de
junio de: 1989, asi como contra la desestimacién presunta, por silencio,
de su recurso de reposicion contra dicha Resolucién interpuesto. Se
confirma ambos acuerdos, expreso y presunto, por ser ajustados a
Derecho. Sin declaracién sobre costas procesales.»

Lo que comunico a VV, 1L
Madrid, 2 de octubre de 1990.-P. D el Dlrector geneml de Servicios,
Juan Alarcén Montoya.

Ilmos. Sres. Subsecretario y Director general de Recursos Humanos,
Suministro ¢ Instalaciones.

ORDEN de 2 de ociubre de 1990 por la que se dispone et
cumplimiento de_la sentencia dictada por el Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia (Granada) en el recurso
contenciosg-administrativo niimero 462/1988, interpuesto
contra este Departamento por don Francisco Alcdzar Ro;as
y dofia Rosa Maria Ortega Sanz . .
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De orden det exce]emlsnmo sefior Ministro, se pubhca, para general
conocimiento ¥ cumplimiento en sus propios términos, el fallo de la
sentencia dictada con fecha 21 de mayo de 1990 por el Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia (Granada) en el recurso contencioso-adminis-
trativo namero 462/1988, promovido por don Francisco Alcazar Rojas
y dona Rosa Marfa Ortega Sanz, sobre peticién de reconocimiento del
coeficiente 4 e indice de’ proporcxonahdad 10, cuyo pronunciamiento es
del siguiente tenor:

«Fallo: Desestimar el recurso contencioso-administrativo interpuesto
por don Francisco Aledzar Rojas y dona Rosa Maria Ortega Sanz, contra
la denegacion tdcita por el Ministerio de Sanidad v Consumo de sus
solicitudes de que se les atribuyera el coeficiente 4 e indice de
proporcmnahdad 10, como Administrador general del Sanatorio *“El
Neveral™, de Jaén, v ‘Administrador general del Hospital de Enfermeda-
des, del Torax "El Sabinal”, de Las Palmas, respectivamente, cuya
resolucion se encuneira ajustada a Derecho; sin expresa imposicion de
costas a ninguna de las partes.»

Lo que comunico a VV. I,

Madrid, 2 de octubre de 1990.-P. D., el Director general de Servicios,
Juan Alareon Montoya. .
Ilmos. Sres. Subsecretario y Director general del Instituto de Salud

«Carlos 1II».

« UNIVERSIDADES -

26293 RESOLUCION de 8 de octubre de 1990, de la Universidad

de Qviedo, por la que se acuerda publicar en el «Boletin
%' c'éal del Estado» el presupuesto de esta Universidad para

Ei Consejo Social de la Universidad de Oviedo, en sesién celebrada
el dia 28 de_ septiembre de 1990, aprobé el presupuesto de esta
Universidad para 1990. en uso de las atribuciones que le concede el
articulo 14 de la Ley Orgdnica 11/1983, de 23 de agosto, y el articulo 535
de los Estatutos de esta Universidad, aprobados por Real Decreto
1295/1983, de 3 de julio.

Este presupuesto, cuya gestion estd encaminada a la consecucion de
los objetivos que se concretan en sus programas, recoge un conjunto de
normas especificas que regirdn la gestion de las obligaciones y derechos
de caracter econémico de las que es titular la Universidad de Oviedo.

Su estructura se integra por un Estado de Ingresos en el que figuran
las estimaciones de los distintos derechos econdémicos a liquidar durante
el ejercicio, y un Estado de Gastos en el que, agrupados por programas,
se incluyen con la debida especificacién, los créditos necesarios para
atender el cumplimiento de las obligaciones previstas en cada uno.

Como anexo al presupuesto se incluye la plantilla de personal de
todas las categorias de la Universidad, especificando 1a totalidad de les
costes de la misma.

Para dar cumplimiento al requisito de la publicidad exigida por el
articulo 54.2 de la Lev 11/1983 y 210 de los Estatutos de esta
Universidad. ¢ste Reclorado en uso de las atribuciones que le concede

el articulo 72, d), de los Estatutos, acuerda su pubticacién en el «Boletin
Oficial del Estado» y «Boletin Oficial del Principado de Asturias».

Oviedo, 8 de octubre de 1990.-El Rector, Juan Sebastidn Lopez
Arranz.

PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO PARA 1990

Articulo 1.°  Aprobacion del estado de gastos e ingresos.—Se aprueba
¢l presupuesto de la Universidad de Oviedo para el gjercicio presupues-
tano de 1990, concediéndose créditos por un importe de 10.349.320.000
pesetas. La financiacién de los créditos del presupuesto de gastos, se
llevard a cabo con los derechos econdmicos que se prevén liquidar
durante el gjercicio presupuestario de 1990, tal como se detallan en el
estado de ingresos, por un importe de 10. 349.320.000 pesetas.

Art. 2.° Distribucion funcional de los créditos.-Los créditos que se
aprueban, se agrupan en programas en_funcién de los objetivos a
conseguir. Su importe asciende a 10.349.320.000 pesetas, se distribuye

. en atencién a la indole de las funciones a realizar en las cuantias que s¢ -}

detallan a continuacion®

Importe
Programa {en miles
de pesctas)
- 126-F. Publicaciones ..........0.. 0.0 0 . 20.000
"134-B. Cooperacidn, promocion y dxfuswn cultural en
. el exterior . ... .. ... .. i, 49.500
321-A. Becas y ayudas a estudlantes ................ 125.050
321-B. Servicios complementarios de la ensefianza . 310.220
321-C. Apoyo a otras actividades universitarias ..... 254,500
421-B. Perfeccionamiento del profesorado de educa- -
cién ............. et 4.424
422-.D. Ensenanzas universitarias ................... 7.740.595
541-A. Investigacién cientifica ...................... 1.835.031
' Total programas ................ 10.349.320
1. DE LOS CREDITOS Y SUS MODIFICACIONES
Art. 3.° Los créditos para pastos se destinaran exclusivamente a la

finalidad especifica para que havan sido autorizadas al aprobar el
presupuesto o al aprobarse las correspondientes modificaciones presu-
puestarias,

Art 4.° Los créditos autorizados en los programas de gastos tienen
cardcter limitativo y vinculante a nivel de concepto. No cobstante. los
créditos destinados a gastos de personal (capitule ), gastos €n bienes
corrientes y servicics (capitulo II) e inversiones reales {capitule VI)
tendrdn caracter vinculante a nivel de articulo.

En todo caso tendria caracter vinculante, con el nivel de desegrega-
cién econdmica con que aparezean en ¢l estado de gastos, los créditos
destinados a incentivos al rendimiento, atenciones protocolarias y
represematlvas y los ampliados.

Art. 5.° No podrin adqumrse compromisos de gastos por cuantia
superior al importe de los créditos auvtorizades en ¢l estado de gastos,
siendo nulos de pleno derecho los correspondientes actos administrati-
vos y disposiciones con rango inferior a Ley que infrinjan la expresada
norma, sm perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar.

Art. Con cargo a los créditos del estado de gastos solo podran

contraerse obligaciones derivadas de adquisiciones, obras, serv1c1os y

demas prestaciones o gastos en general que se realicen en el afo natural
del propio ejercicio presupuestario. No obstante, se aplicaran a los
créditos del presupuesto vigente, en el momento de las érdenes de pago,
las obligaciones siguientes:

a) Las que resulten de 1a liquidacién de atrasos a favor del personal
que perciba sus retribuciones con cargo al presupuesto de la Univer-
sidad.

b) Las derivadas de compromisos de gasto debidamente adquiridos
en gjercicios anteriores.

Art. 7.°  Las modificaciones de los créditos iniciales del estado de
gastos del presupuesto se regulardn por lo dispuesto en la Ley Organica
11/1983. de agosto, de Reforma Universitaria; por el Real Decreto
1995/1985, de 5 de julio, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de Oviedo, por las presentes normas y, supletoriamente,
per lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley General Presupuesta-
ria, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1901/1988, de 23 de sep-
tiembre.

Todo expediente de modificacién presupuestaria deberd incluir,
como minimo, la siguiente documentacion:

a) Memoria.-En ella se justificard la necesidad de la modificacion
que se propone, explicitando los siguientes extremos:

Clase de modificacion que se propone, indicando los conceptos
presupuestarios a que atecta.
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Normas legales o disposiciones en que se basa.
Recursos 0 medios previstos con que se ha de financiar el mayor
gasto.

b) Informes.~-Se acompafardn los siguientes:

Los dictimenes e informes facultativos que en cada caso proredan
El de la Intervencion, en el que, en su caso, se acreditardan los saldos
contables v las retenciones de créditos que afecten al expediente.

Art. 8.° Créditos extraordinarios y suplementos de crédito.-Cuando
haya de realizarse con cargo al presupuesto de la Universidad algin
gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio siguiente y no exista
crédito o sea insuficiente y no ampliable el consignado, el Rector, previo
informe de la Gerencia y dictamen del Gabinete Juridico, elevard a la
Junta de Gobierno la correspondiente propuesta de crédito extraordina-
rio, en el primer caso, o de suplemento de crédito, en el segundo, y en
la que se especificara el recurso que haya de financiar el mayor gasto.

Art. 9.°  Transferencias de crédito:

a) Las transferencias de crédito entre los diversos conceptos de un
mismo capitulo, serdn acordadas por el Rector.

b)- Las transferencias de crédito entre los diversos conceptos de los
capitulos de operaciones corrientes y de operaciones de capital, se
acordarin por [I::Junta de Gobierno.

c)- Las transferencias de gasto de capital a cualquler otro capitulo se
acordardn por el Consejo Social, previa autorizacién del Consejo de
Ministros {(art. 55.3 de la Ley de I{. forma Umversnana y disposicién
transitoria veinticuatro de los Estatutos).

Art. 10. Incorporaczdn de remanentes de crédito. —Los remanentes
de crédito anulados a la liquidacién de un ejercicio podrdn ser
incorporados, por acuerdo del Rector, a los correspondientes créditos
del presupuesto de gastos del ejercicio inmediato siguiente siempre que
haya saldo disponible en el remanente de Tesoreria, lo que certificara el
Jete del Servicio de Contabilidad y Presupuestos.

Art. 11, Generacion de créditos—-Podran generar créditos en el
estado de gastos del Presupuesto, por acuerde de! Rector, los ingresos
derivados de las siguientes operaciones:

a} Aportaciones de personas naturales o juridicas para financiar
gastos que estén contemplados en alguno de los créditos de los distintos
programas del Presupuesto.

b} Prestaciones de servicios.

La realizacion efectiva de dichos ingrescs se justificardn en el
expediente de modificacién presupuestaria con el talén de cargo original
del ingreso aplicado al presupuesto.

Art. 12, Créditos ampliables.-La dotacién de los créditos amplia-
bles (art. 55 LRU) se podra incrementar:

a) En funcion de la efectiva recaudacion de los derechos afectados,
extremo que serd certificado por el Jefe de Servicio de Conrabilidad y
Presupuestos. . ‘ o

b) Hasta el limite de las obligaciones que se reconozcan v liquidcen,
segin disposiciones con rango de Ley, debiéndose especificar, en el
correspondiente expediente de modificacién presupuestaria, el recurso
que haya de financiar el mayor gasto p;ublico.

Sera competencia del Rector la aprobacion de la ampliacidén de
crédito.

[I. Dt LA GESTION PRESUPUESTARIA

Art. 13. Ordenacion de gastos y pagos.~Corresponde al Rector
aprobar los gastos con cargo a los créditos presupuestarios, autorizar su
compromiso y liquidacién y ordenar los correspondientes pagos [art. 72,
). de los Estatutos].

Art. 14. Ordenes de pago.-Previamente a la expedicion de las
ordenes de pagos con cargo al presupuesto habra de acreditarse ante el
Rector la realizacién de la prestacion (¢jecucion de la obra, realizacion
del suministro, prestacion del Servicio) o el derecho del acreedor, de
conformidad con los acuerdos que en su dia autorizaron y comprometie-
ron el gasto.

Art. 15. Pagos «a justificar»-Tendrin el caracter de «pagos a
justificar» las cantidades que expresamente se libren para atender gastos
sin la previa aportacion de la documentacién justificativa a que se
refiere -¢k-artfealo-anierion

Procederd la expedicidon de las 6rdenes de pago a justificar en los
supuestos siguientes:

a) Cuando los documentos justificativos no puedan aportarse antes
de formular la propuesta de¢ gasto.

b) Cuando por razones de oportunidad u otras debidamente
fundadas se considere necesario para agilizar la gestion de los créditos.

Con cargo a los libramientos efectuados a justificar inicamente
podradn satisfacerse obligaciones del ejercicio corriente.

No se podrin expedir 6rdenes de pago «a justificar» a favor de las
Cajas Pagadoras cuando, transcurridos dos meses, no se haya justificado
la inversién de fondos recibidos con anterioridad.

El importe de las Ordenes de pago que se expidan se abonard, por
transferencia bancaria. a las cuentas corrientes de las referidas Cajas
PlagR.adoras tengan abiertas en la Entidad Financiera que haya autorizado
el Rector.

El Rector, previo informe del Gerente y del Interventor, establecera
las normas que regulen la expedicion de érdenes de pago «a justifican».

Art. 16.  Anicipos de Caja fija.-Para poder atender al pago de las
obligaciones de caracter periodico o repetitivo, como son los gastos de
funcionamiento v de actividad docente, etc., de los Departamentos,
Centros e Institutos, se podran librar fondos con cargo al concepto
«_Amigipos de Caja ﬁja», previa retencian de su importe, que quedara en
situacion de no disponibilidad, en los conceptos presupuestarios en los
que sea prevmble su inversion.

Las ordenes de pago se expedirin a favor de las Cajas Pagadoras. Al
frente de la Caja Pagadora habrd un Cajero Pagador con mandato expreso
por el Recter para el gjercicio de las funciones inherentes a dicho cargo.

Las sucesivas 6rdenes de pago se realizardn previa presentacién v
aprobacion por el Rector de las correspondientes cuentas, por los
conceptos ¢ importes a que asciendan las cantidades debidamente
Jjustificadas mediante orden de reposicién de fondos por dicho importe.

El Rector, previo informe del Gerente vy del Interventor, determinard

-las Cajas. Pagadoras, establecerd las normas que regulen la expechcnon de

los «Anticipos de Caja fija», la contabilidad ?ue han de Hevar las Cajas
Pagadoras, asi como !as cuentas que han de formar y rendir los Cajeros
Pagadores.

II. DE LOS GASTOS DE PERSONAL

Art. 17. Las retribuciones del personal funcionario y laboral asi
como de los interinos ¥ contratados administrativos, durante el ejercicio
presupuestario 1990, se ajustardn, en lo que corresponda, a lo que
establece por la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1990.

1IV. DE LA CONTRATACION DE OBRAS, SERVICIO Y SUMINISTROS

CArt. 18. La contrataciéon de obras, servicios y suministros se
ajustara a lo establecido en la Ley 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria; y Real Decreto 1295/1985, de 3 de julio, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Oviedo, considerdndose
como normativa supletoria la legislacion de contratos del Estado.

Art. 19. Las importaciones se ajustardn a las normas generales de
contratacion del Estado y las complementarias aprobadas por esta
Universidad con fecha 22 de marzo de 1990 con las siguientes
especialidades:

a) Cuando no sea posible aportar la documentacién exigida por los
articulos 24 y 25 del Reglamento de Contratos del Estado, se unitd a la
solicitud una Memeria en la que se indiquen las caracteristicas juridicas
y economicas de la Empresa suministradora y se expliquen las razones
que aconsejan la contratacion del suministro a dicha Empresa.

b) Las ofertas vendran valoradas en moneda extranjera y 2n ellas
constaran todas las condiciones de venta.

¢} Se unird al expediente las oportunas autorizaciones de los
Ministerios de Economia y Hacienda e Industria y demds que sean
necesarias.

d) El pago se efectuara previa tramitacion del oportuno crédito
documentario.

e) Antes de formalizar la operacion a Presupuesto se levantard un
acta de recepcion o conformidad que estard firmada por el Vicerrector
de Investigacidn, el Director del Departamento, Gerente y ¢l Inter-
ventor.

Art. 20. La Junfa de Compras de Material Informitico de la
Universidad de Oviedo tendrd como competencia las propucstas de
adquisicion de material informdtico.

No serdn competencia de esta Junta los suministros menores {se

consideran suministros menores aquellos que se refieran a bieres
consumibles o de facii deteriore cuando el importe totai de cada factura
no exceda de 500.000 pesetas ni las compras hasta 1.000.000 de pesetas
salvo que otra cosa disponga el Rector.

Universidad de Oviedo

PRESUPUESTC DE INGRESOS 1990

Resumen
Pesélas
Cap. I1.-Tasas y otros ingresos ........................ 2.281.569
Cap. [V.-Transferencias corrientes ..................... 6.084.698
Cap. V.-Ingresos patrimoniales ... ...... ... ... ...... 52.590
Cap. VIL-Transferencias de capital .................... 872,463
Cap. VIII.-Remanente de Tesoreria .............. ... .. 1.058.000
Total presupuesto de ingresos ................ i0.349.320
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Explicacidn del Ingreso

TOTAL DOFACION
{En miles de pts.)

TOTAL DOTACION
{En miles de pis.)

Canc. ..
Subconcepto Articulo
: Conceplo Capitulo
- i
CAD N TAEAS Y OTHOS INGRESQS i
AMT.30 Yenta de bicnes 14.300
300 vanta de pohlleaciones proplas 10.000
305 jVnnta de material de desecho 1.200
306 |venta de libres IFES.XVIIT 3.000
309 |Venta de otros hlenes 100
ART 31 Prestacion de Servicios 472,400
313 IDchas. matric. o0 cursoes y seminaci ) 150.000
314 |bchons.alojam.restaur.y residencia £8.000
0l [Cnlaplas Hayarasn 45.000
0Z |Renidencia Uuiversitaiia 3.000
316 [Drehas. T.F.F.&. siglo XVTIL 408
317 |hchos. de Fapedicidn de Thtulos Aca
319 [De otras secrvicing 274.000
01 |Esc. de FEstomatologia 16.000
02 [Uso de {nstalaciones daeportivas 5.000
03 Jsa de instalaclones universitacias 3.000
04 [{npresns para proyectns de Investig 250.000
ANT 33 Taras de 0.0, Aolinomos 1.147,289.
3131 JTasas de loa 00.AA. Adminlstrativas 1.747.269
01 |Tasas Academicas ptinmer y sqg.clr:.ln .1..712.169
02 [Tasns Academicas de tercer riclo 22.000
03 |Pruelms re. acesa 7.000
04 [Ese. de Estomatelogia 6.000
Q5 |I.C.F. 100
ART. 31 Reinteqros 6.500
380 [De e jeccc.cerrados y presup.cerriea 6.500
ANT 38 Otros ingrozes s1.108
399 |Inpresos diversos 41.100
QliRecursns eventuales 41.100
TOTAL CAPITULO I 2,481 560
\

i s s

Cone. Explicacion dei ingresqo
o v (Subiconeepto Arllculo
Cancepla} Capitulo
CAP IV TRANSF. CORRIENTES
ART.40 De |a Administracién del Estado 5.771.098
400 |Del M.E.C. 5.770.0%98
401 |De otros dptos. Ministeriales 1.000
409 |Otras Transt. carrientes
ART. 41 De Q0. AA. Administrativos 18.000
410 [Transferencias cocrrientes de 00.AA. 18.000
ART.42 De ta Seguridad Socisl 160.000
420 |De la Tesoreria de la Seg. Social 160.000
\
ART.44 De Emprezas Publicas y otros 28.500
Entes Piblicos
440 | De Empresas Pdblicas 18.500
. 441 (De otros Entes Pdblicos 10.000 '
ART. 45 De Comunidades Aulonomas 100
450 (Del Principado de Asturias 100
ART_46 De Corporaciones Locales 12.000
. 480 [De Ayuntamientos ° ) L. 12.000
ART.47 De Empresas Privadas "J1s.000
479 [Otras transferenclas corrientes 15.000 v
ART 48_De familias e instituciones 3.{.de ivcro 50.000
485 |FICYT : ' 50.000
ART_49 Del Exterior 30.000
492 |Reembolso de la C.E.E. 30.000
0Q |Programa Erasmus ' 29.000
01 [Otros 1.000
TOTAL CAPITULOIV. | 6.084,698
CAP Y INGRESOS PATRIMONIALES
ART .50 Intereses de Tilulos y valores 60
500 |Del Estado 60
ART 52 Intereses de depuositos 50,000
520 |Intereses de Ctas; bancarias 50.000{
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Explicacidn del ingreso

TOTAL DOTACION
{En miles de pis.})

Subituncepto

Canceplo

Articulo

Capitulo

540
oo
01

700
01
02

701

710
o1

740

750
o1

760

770

790

ART.54 Renta de Bienes inmuebles

Alquileres y productos de inmuebles
Alguileres de viviendas a funclonar
Otros alquileres

ART_55 Productos de concesiones y
apravechamientos especiales

De concesiones Administrativas

TOTAL CAPITULO ¥

CAP.YII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ART.70 DE ia Administracion dei Esladao
Del M.E.C.

Para Investigécibn

Para obras y equipamiento

De otros deptos. Ministeriales

ART. 71 De OO AA. Administrativos

Transf.de Capital de 00.AA. Adminis
Conse jo Superior de Deportes

ART.74, De Empr.Publ .y atros Entes Pibl
De Empresas pablicas

ART.75 De Comunidades Autdnomas
Transf.de Capital de CC.AA
Del Principado de Asturias

AHT.?78 De Corpoaraciones tocales
De Ayuntamientos

ART.77 De Empresas Privadas

Otras Transferencias

ART.79 Del Exteriar
Transf.de Capital de la C.E.E.

TOTAL CAPTTULO YL

500
30

250.000
341.088

42.500

1.000

2.

591

42,

100.

132,

.0as8

.000

000

.000

.000

530

000

2.000

300

464

411

592.088

42.500

100.464

1.000

1.000

132.411

3.000

52.390

872,463

N st e
et Y e TR

TOTAL DOTACION
(En miles de pis.)

Explicacidn del Ingreso

Conc.
Subcuncepio Articulo
! Conceplo Capitulo
CAP.YII ACTIVOS FINANCIEROS
ART 87 Remanente de Tesoreria 1,0%58.000
870 |Remanente de Tesoreria B89 1.058,000
TOTAL CAPITULO YIN. 1. 058, 000
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS - 10.349.320
. \ .
4.- ESTADO DE GASTOS
UNIVERSIDAD DE OVIEDO
PRESUPUESTO DE GASTOS 1.990
'RESUMEN
Programa 126-F,-Publicaciones 20.000 -
i
Pragrama 134-B,-Cooperacién,promocién y difusion
cultural en sl exterior. 19.500, -
Programa 321-A,-Becas y ayudas a estudiantes 125.050,-
Programa 321-B,-Servicios complemantarios de la
Ensefianza 310.220,-
Programa 321-C,-Apoyo a otras actividades Universitarias . 254.500 -
Programa 421-B,-Perfecionamiento del Profesorado 14.424 -
Programa 422-D,-Ensehanzas Universitarias 1.740 595
Programa 541-A,-Investgacion Cientifica 1.835.031, -

.

TOTAL PRESUPURSTC DE GASTOS
|

10.349.320
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’ TOTAL DOTACIONES TOTAL DOTACIONES %
{En miles de pls.) . {En milez de pts) [
Cone. Explicacidn del Gasto Canc. Explicacidn del Gasta B
Subcuncepto Arliculo Subrunceplo Articulo \
Conceplo Capilulo . ' Conceplo Capituln
ISIOGHAMA 176 F PUBLICACIONE® & ART.23 Indemniz_por razon del seevicio . 7.000
CAI It GASTOH FNIHENER CONFUENTES 230 |Dietas ‘ ’ ) 2.000
Y SERVICIOS .
231 |Locomocién - . 2.000
AT-77 Maleriad suministros y nlros 18.000 ’
233 |Otras Indemmizaciones . 1.000
2720 |Muliaind de olicing 4.000 )
A0 [0cdfanrio no invencaciable 1.000 TOTAL CAPTTULO I 11.800
Gl {Preasn, raviatas, libeos y 0.public 1.000 ’
' CAP.I¥ THANSF, CORRIENTES :
221 {Suministros ‘ 5.000 ‘ ’ !
N9 ot coe suministros . 5.000 . ART. 48 A {amil & instit tin fines de lucya . 100
226 |Gastos diversas 5.000 488 (Acciones integradas i 100
01 [Atenciones protocnlarias 5.000
ART. 48 Al Exlerior 37,000 —
227 [Teabnjua renlizados par otras appre 4.000 O g
06 Estudios y trabajos tecnicos 4.000 491 |[Cuotes y contril. a 00.Internaciona . 1.000 o
- ~
[
ANT. 23 demniz_por razon del sprvicio 2.000 492 |Particip.en Progrs.CE. y Pragr. Era 29.000 :
. a
230 |pietas 1.000 493 |Obligaciones conven.Univers, Extran 7.000 g
=
o
233 Otras indemmizaciones 1.000 TOTAL CAPITULO I¥ 37.700 —
. . el
e TOTAL PROGHRAMA 134-B 49.500 p-=4
TOTAL CAPFTULO Il 2¢.000 . ' : e
TOVAL PROGIHAMA 126-F 208000 : .
PROGRAMA 321-A BECAS Y AYUDAS A
ESTUDIANTES i
PROGRAMA 134-B COOPERACION,
PROMOCION Y DIFU.CULT.EN EL EXT. CAP.IY TRANSE. CORRIENTES
£
CAPI GASTOS EN BIENES CORRIENTES ART. 47 A Empresas Privadas _ 3.000
Y SERYICIOS
470 |Ayudaa al transporte 3.000
AHT.22 Material Suministros y Olros 4,800
220 MMacerial de oficins 400 y ART. 48 A tamiliat 2 instit. sin fines de ) 122.050
Ol {Prensa,revistas,libros yotros 200 tucra
02 [Material informdt. no inventariable 200 -
480 |Becas suplementol progr. general 4.500
226 lGastas diversos 1.900 , 8
Ol |Atenciones Protocolarias 1.800 ' 481 |Becas Colegios Mayores : 730 =
02 [Publicidad y Propeganda 2.190 =]
' 482 |Becas Consejo Soglal 5
227 |Trabajos realizados por otras empre 300 5 :
06 {Estudivs y trabajos técnicos 500 483 |Ayudas a alumnos ) 23.800 i
- =}
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TOTAL DOTACIONES TOTAL DOTACIONES 9-)
(En miles de piz ) {En mifes de pis.) =
Conc. ficacidn del Gasto . Conc. ficactdn del Gatlo 1=
& Subcuaceplo Articula b ‘ Subroncepto Artfcula =
Canceplo Capitulo Canceplo) Capitulo o
[
i ¥=3
484 |Practicas en Empresas 8.000 ART.23 Indemnizacion par razdn del 3.200
servicia
486 |Becas tercer ciclo (Doctorado) 15.000 230 [Dietas 950
487 |Becas de Colaboracion 58.000 231 {Lacomecida a%a
0l |Servicio de Informatica 25.000
02 |Servicio de Deportes 5.300 233 |otras jndemnizacionas 1.400
93 |C.0.1.E. . 8.000 .
04 |3ibiloteca 11.500 TOTAL CAPHTULO & 65.000
05 |aula de mésica 4.000 _
06 |aula de Cine y Teatro 4.000 ART.62 Inv. nueva aszociada al funciona- 245,220
nlemta operativa de [og Sarvicios
TOTAL CAf Low 125.030 622 |Edificios y otrag construcciones 245,220
TOTAL PROGRAMA 321-A 125.050 TOTAL CAP.Y 243.220
: ' C
TOTAL PROGAAMA 321-8 0.0 |5
: ]
B
PROGRAMA 321-B SERYICIOS COMPLE- o
MENTARIOS DE LA ENSERANZA a
1=
- g
o
| CAP 1l GASTOS EN BIENES CORRUENTES PROGHAMA 321-C APOYO A OTRAS —
, Y SERVICIOS ACTIVIDADES UNIVERSWARIQS \\g
. ' o
CAP.11 GASTOS EN BIENES CORRIENTES -
ART-22 Material suminisiros y otros 61,890 Y SERVICIOS
220 [Material de oficina 2.500 .
00 |0rdinario no inventariable 1.000 ART-22 Material suminisiros y otros 269, 300
Ol |Prens.revist.libros y otras public. 1.500 .
i 220 {Material de oficina 14.000
221 |Suministros 1.300 00 |Ordinario no inventariabie 2.000
09 |Otros suministros 1.500 01 {Prens.revisc,libros y otras publica 10.00¢0
02 [Material informAtico no inventariab 2.000
222 |[Comunicaciones 1.100
00 {Telefonicas 1.100 226 |Gastos dlversos’ 232.500
02 |Publicided y Propaganda 25.000
224 {Primas de seguros 225 o4 |Actividades socioculturales 35.000
o3 |Conferencianteg,participantes y 98.336
226 |Gastos diversos 9.225% colaboradores
02 |Publicidad y Propaganda 4.225% 07 jEstancias y desplazamientos 20.000
Q7 |Actividades deportivas 5.000 09 |Otros 54.164
227 [Trabajos realizados por otras empre 47.250 . 227 |Trabajos realizados por otras empre 1,000
05 |Est. y trabajos técnicos 2.250 " G6 |Estudios y trabajos técnicos 3.000
07 [Servicio de comedor y cafeteria 45,000 ) unt
00
O
; =)

s s e
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TOTAL DOTACIONES TOTAL DOTACIONES
(En miles de pts.) {En miles de pis.)
Canc._ Expllcacidn del Gaslo Conc. Expticacidn del Gasto i
Subrconcepto {Articulo . . Subronceplo Articulo
Concepto] Capitulo Concegplo Capitulo
ART.23 Indemnizaciones por razon dei ' PROGIRAMA 422-D ENSERANZAS UNIY.
servicio . 5.000 '
' CAP.1 GASTOS DE PERSONAL
230 |Dietas 2.000 ART.12 Funcionarios 3.683.797
231 \Locomocion 2.000 120 [Retribuciones Bisicas 1.903.5605
00 [Sueidns del Grupo A " 1.284,491
233 \Otras indemnizaciones 1.000 ol |Sueldas del Grupo 8 53.931
02 |Sueldos del Grupo C 59.871
TOTAL CAPITULO It 234.500 03 |sueldos del GRupo D 203.831
. 04 jSueldos del Grupe E 35.7353
TOTAL PROGRAMA-321-C 254.500 o8 [Trienios 26%.728
DROGIAMA 471-0 PERFECIONAMIENTO 121 |Retrihucicnes Complementarias' 1.780.192
DEL PIROFESOIADO DE EDUCACION 00 |Complemento de destino 967.962
Ol [Complementos especlificos 788.444
CAPIF GASTOS FN DIENES CONBIENTES 03 |0tros complementos 21.786
Y SERVICIOS
ARTY. 70 Arreminmienios 1.300 ART. 13 Laborales §81.000
207 |EdlEiclaa ¥ otras construccliones 1.300
. 130 |Laboral fijo 657.790
ART.77.-Malerint, soninisiroz y alros 11.877 00 |Retribuciones basicas - }612.648 ;
. 01 |Otras remuneraciones 42.599 '
320 Material «de nficlina 3.500 02 {Indemnizaciones por jubilaclones 2.543
ac [ordinario no Inventaciable 2,300 anticipadas ’
011Prenna, revistas y publicaciones 1.200
131 |Laboral eventusl 23.210
2210 iSuministros 891 ART.14 Otro personal
00 |Fnergla alectrica 71 | - 1.074.776
09 loteas suministros 820
141 (Otro personal docente 1.074.778
222 |Comunicaclanes 1.069 00 [Ayudantes 3.542
oo [Telefonlcas 1.069 0l |Profesares Asﬁci-do- 1.030.739
02 |Profesores Vigitantes 7.891
226 |Gastas divarsas 5.526 03 [Profesores Eméritos’ 27.129
06 |Reuniones y Conferencins 3.526 04 |cursos, conferencias ' 5.675
: : ! . a9
227 |Trabmjoa renlizndas por otuns empre 1 ART.15 Incentivos al rendimiento 12.711
00 (Limpieza y asen 891
. 150 |Productividad .
ART.23 Indemeizaciones por razin del 1.247 ' 28,211
servitin 131 |Gratificaciones 4.500
230 |Dletns 594
ART .16 Cuotas prestacianes y gasios 736,823
231 |Locomoclon 651 . tociales a cargo del empleador
I .
TOTAL CAPRULO NI 14.424 160 iCuotas Sociales 707,271
TOTAL CHEDITOS MHOGRAMA 421-H 141424 00 |Seguridad Social. 707.271

R )

F Ll
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TOTAL DOTACIONES TOTAL DOTACIONES %
(En milex de pis.) . {En mites de pis.) -
Conc. Expitcacidn dej Gazsta Canc. Expiicacion del Gasto - 2
Subrconcepto Atticulo . Subicaacepto Atticulo =)
Cancepla Capitulo . Concepla, Capilulo N
. ' [
162 |Gastos sociales de Funcionarios y 20.520 . 031 |Combustibles 25.000 o
Personal no laboral . 04 {Vestuario 12.000
00 ]Personal Docente 13.716 09 JOtros Suministros 16.000
0l |Funcionarios (P.A.5.) 5.804 ~
i
163 |Gastos sociales de Personal Laboral 4.860 222 |Comunicaciones ) ' 120.000
' 00 |Telefonicas ! 111.000
164 |Complemento Familiar ) 4,172 01 [postales ' 4.000
03 [Telex y Telefax | 5.000
TOTAL CAPITULO 1 6.209.107 :
224 |Primas de Seguros . 16.000
CAP.t GASTOS EN BIENES CORRIENTES 225 |Tributos 5.000
SERYICIOS .
226 |Gastos diversos ' 45,000
ART.20 Arvendamientas 51,700 01 latenciones protec. y representativ. 20.000
02 [Publicidad y Propaganda 1¢.000 -
202 |Edificios y otros construcciones 18,500 03 |Juridicos Contenciosos : 5.000 g
06 |Reuniones y Conferencias . 10.000 2
203 |Maquinaria, instalaciones y utiliaj 100 . . \f\é
227 |Trabajos realizados por otras Empre . 400.000
206 lMatecrial de trancporte 00 [Limpieza y aseo 230.000 8
eria e ran B
s 100 01 |seguridad . 70.000 g
206 [Equipos par!a procesos de informacid 11.000 02 |[Valoraciones ¥ peritajes . ' 5.000 3
. 04 |Custodia deposito yalmacenaja 5.000 —
. L. o
ART.21 Repar.manienim. y canzervacian 78.000 . 06 [Estudios y trabajos técnicos 10.000 <
Q7 jMantenimients y Conservacién 80.000
212 [Edificies y otras construcciones 44,000 ) .
229 [Gastos de funcionamiento de los 173.700
213 |Maquinaria instalaciones y utillaje 6,000 Centros y Dptos. universitarios
' : 01 |Gastas funcionamiento de Centros 38.300
02 |Gastos funcionamientts GSCBWHbHAL 0OA 42 . 000
214 |Elementos de Transporte 3.000 03 |actividad Dncente de Departamentas 73.200
215 |Mobiliario Enseres 5.000 N . .
7 ART .23 Indemnizaciones por razin del - - 75.000
Servicio
216 JEquipamiento para oroceso de_ia int 20.000 i
ART.22 Material Suministros yOtrox 975.700 230 [Dietas . 20.000
220 {Matecial de Oficina 45,000 231 |Locomocisn . . . 20,000
00 |[ovdinario nn inventariable 30.000
01 |Prensa, Revistas, Libros y otras puw 5.000 233 |Otras indemnizaciones , ) ) 20.000
02 [Material Informatico no inventariab 10.000
234 [Practicas de campo 15.000
221 |Suministros 171.000] }
00 |Energla Electrica 108,000 . ART. 74 Ordenacion Audcmlm» 7.500 w
01 jAgus 7.000 E o
02 |cas 3.000 240 [Gastns Docentes E
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TOTAL DOTACIONES TOTAL DOTACIONES g
{En miles de pls)) {Cn miles de pts) =2
Cunc Explicacidn del Gaslo . B Cont, Explicacion del Gasta _
Subeunceplo Atticulo . Subironcepto Articulo
Canceplo Capilulo Cunceplo Capilulo
?“’ castos 1. cicla i 1.500 229 [Gastos.de Funcionamiento de Centros 99.000
: y Dptos. iniversitarios
242 |Envarges de colaboracian §.000 Ol |Actividad docente departamentpa 43.900
02 |Gastos generales tercer ciclo 29.500
TOTAL CAPITULO Ul 1.187.,900 03 {Profesores Visitantes 15,600
CAP. Y1 INYERSIONES REALES ART 73 Indemnizaciones por razon de 19.100
) Servicio '
ART.62. Proyectos de Inversion nueva 157.010 .
230 |Dietas
622 [Fdificins v otras construcciones 100.000 3.100
231 |Locomacidn o 7.000
625 [Mobiliario y enseres 57.010 _
) ) TOTAL CAPITULO Ut 175.609
ARAT 63 Proyecto: de inversion de reposi - 186.578 .
CAP.IY THANSFERENCIAS CORRIENTES
5§32 |Edificios y otras coastrucciones 71.500 . =
ART. 48 A Familias e inst sin .de lucr 5
633 IMaquinaria, Instal. y utillaje a.07s8 nlde a 22.000 (:'jh
wn
485 |Bol d i 2
634 Materfal de transporte 1.000 olsas de Estidio 22.000 2
o
PHY o
635 (Mobiliario y Enseres 45.000 TOTAL CA LO I¥ 22.000 p=4
g
636 |Equipos para procesos de informacie 61.000 CAP. Yl Inversiones Reales o
: —_
O
FJOTAL CAPITULO VI 343.588 ART .62 Inversitn nueva asaciada aJ/qu— 271.045 8
cionamiento operative de [ns servicios
TOTAL PROGRAMA 422-D 7.740.59%
623 [Maquin.Insta. y utillajes 139.695
PROGHRAMA 541-A INVESTIGACION CIEN-
TIFICA 626 |[Equipamiento para proceso de la 31.000
informaciodn
CAP.ll GASTOS EN BIENES CORRIENTES 629 |Fondos de bibliotecas:libros, 100. 340
Y SERVICIOS revisras etc ‘
ART_21 Reparaciocnes mantenimiento y 20.009 . . .
conservacion -AHT_(H..GaI:lu: e.n |m{1:-r:|nne= de caracier 1.363.980
inmalerial; investigacion
213 [Maquinaria instalaciones y utillaje 1%.4900
640 |Gastas Generales ; 10.960
215 |Mobiliario y Enseres 1.009 00 [Centro de Tnteligencia Artificial s60
01 |Instituto Feijoo.de E.S.XVIII 3,400
ART.22 Masterial suministros y ofros 145,500 02 [Instituto de Fisiologia del Ejerc. 2.000 o
03 |Indurot ‘ 2.000 Q
221 |Suministros 26,500 " 04 |Centro de Caleulo 3.000 m
09 |Otros suminisrros _26.500 N g‘
. 641 |Organismos Pablices 560.000 3
226 [Gasros diversos 20.000 ' 'Y
06 |Reuniones y conferencias 20.000 642 |Organismos Privadas 590.000 v
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TOTAL DOTACIONES
(En miles de pts.)

Conc. Explicacion det Gasto R
Subronceplo Arliculo
Coencepla Capitulo
€43 lUniversidad de Oviedo « 100,000
0l [Traduccidn de revistas extranjerasj 1.900
02 |[Proyec.de dificil fin. exterior 35.640
03 |Tematica Asturiana 29.160
04 lCofinanciacion
05 |Servicios Comunes 9.300
Q6 |Ayuda paralela 15.000
07 |Aquisic.de mat.Inven.para la docenc 8.000
08 |Otras ayudas 1.000
644 |C.E.E. 23.000
645 (FICYT 50.000
TOTAL CAPMTULO ¥I 1.634.995
CAP Yl Transferencias de Capital
ART .78 Comunidades Autonomas 2,427
750 |Comunidades Autonomas 2.427
91 lPrincipado de Asturias 2.427
TOTAL CAPATTULO ¥ii 2.427
T |TOTAL PROGRAMA 541-A B 1.835.031
___|TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS--------- 10,349,320
UNIVERSIDAD DE OVIEDO - IPRESUPUESTO DE GASTOS 1999
6.- ANEXOS
6.0.- RESUMEN GASTOS DE PERSONAL
CAPITULO t . GASTOS DE PERSONAL
CONCEPTO EXTLICACION P.DOCINTE P. FUNC. P. LABORAL TOTAL
120 PETRMUCIONES BASICAS 1LARL A58 594 414,946 259 1L.373.604 RS3
12000 | Suelox Geupo A 12618342774 oerome| T U] 1 zmaanis0e
120.01 Sucide Grupo B § ' : 55930934 55.930.934
120.02 Suctdon Geupo C 59 570 SBL 59 870.580
120063 Sueldos Grupn D 21531068 UBHILOGE
12004 Sueldox Grupo B 35.752.6404 - 15752640
120,05 Tnemos 3BIL400E | wmazm

CONCEPTO EXPLICACION P.DQCNTE P.FUNC P. LABORAL TOTAL
121 RETRM. COMPLEMENTARIAS 1515248616 2641329 L780.191.912
121.00 Complemento de Destino 91663376 176898072 967.961.448
121.01 Complemento Especifico TRE 444.064
Otros Complemenios 3.BE400

130.00
13004
130.02

131 LABORAL BVENTUAL

131

111 OTRO P
11,00
14161
L0z
141.03
141.04

160 CUOTAS SOCIAL

160.00

162 GASTOS SOCIALES PERS. FUNC.

16200
16201

163 GASTOS SOCIALES PERS. LABORAL

163

164 COMPLEMENTO PAMILIAR,

164

) T’UTALMKTICULO 16 )

* Retnbuciones Qasicas
* Otras Retribuciones
" Indema. por Jub. anticipadas

Pemsonal Evenrual
TOTAL ARTICULO 1
ERSONAL-DOCENTE

Ayudantes
Pmfesnres Asociados
Profesnrss Visitanies
Profesores Ementot

Cursne, Conferenciay

TOTAL ARTICULO 14
" Productividad '
Gratificiciones

TOTAL ARTICULO 15

* Segunidad Sodal

* Personai Doczate
* Pere no Docente (PAS)

* Personui Laboral

* Complemento Pamiliag

1.074.776.110

3sd20mf
L. 73472
14690920} -
- Tz aTsE,
5675370

£57.790.107

412647.622
42399491
254299

3.210.406
221.210.406

681.000.513;

219350266/

219350.266)

657.790. 107

12647602
42499 491
1342994

11120375
567330

LaATIEA10

28210.448

4.500.000

AT 266
TTITL 256
A1520.000

13716000

TOTAL CAPITULQ |

4.430.123.32¢

873.768.003

J05.210.779]6.209.107.102

LIMITACION LG M 1990 ART. 17
i
MASA SALARIAL GLOBAL PERS. LADORAL

3833 86%.000 £73.686 000,

B7T1362.719

0661 21QNId0 g7 soun

*lEn el importe del Capituloc 1 - Peraonsl Laborsl se incluye, como sportacién de 1a Universidad:

4.060.000.- Pras. Para Gastss Socipied
17.382.240,- Pras.
5.598.820. - Pras.
i
1
S |

Plus informélico {Acuerdos Junla &V fecha 7-6-1990 ¥ C. Social &-7-19950}
Repercusién Seguridad Social - Cuota Patronal del Plus Informétice anterior
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6.1.- ESTADO PERSONAL DOCENTE

PERSONAL DOCENTE FUNCIONARIO

Retribuciones Basicas . Concepto 120 Progruma 4220 —y
Dedic. NUMERARIOS ’ INTERINOS . - TOTALES
CUERPO, ESCALA o PLAZA . Hor. Imparte Efectivas Reales Vacaotes Importe Efectivos Realea —
' Lec. anual ({4 w.) N Importe N Lmporte anual (14 m.) N L ports: N Importe
120.00 Sueldos Gruge A §
Catedraticos Universidad Te(Gh.) 748360f . 12 £.944.320 . a0 2 Latgass| 14 10360 503
Catedraticos tlaiversided - TC 1.720.585) 11 190.985.046| 9| 15.485274 1.634.556/ b 13369113 132 209739435
Prof. Titulares Universidsd ' PR sl 3 1.118.040 0T N : 3 Lig4e
Prof. Titulares Universidad | TPteR) 145360 47 35.031.920 : 708.092 b1 1.416.184) 49 36.448.103
Prod. Titulares Lniversidad h (o] 1.720.586] 343 590.160.998| s $.602.930 1.634.556 0| 32.69L.1200  “368i 6345548
ETREST L ' R R .
Catedratiéos Escuela Univ. TP{6b.) 745360 3 1.236.080/ 708.092 3 1235.48
Catedraticos Escuela Univ. ™ | - 1.720.586, 45| 7416370 1 1.720.586 1.634.556 i 1.634.556 47 50751 413
Prof. Ticulares Escusia Univ, TPGh) 372.480 1 372.680 354.046) 1 /1480
Prof. Thtulares Escueln Unir, TR(6h.) 745360 9 6.708.240 708092 1 L4161 11 8.R4.424
Prof. Titulares Escuela Univ. T™C 1.720.584 153 263.249.658 H] EXTING 1 1.634.556: 8 13.076.48] 163 119.3%7.41€
Catedraticos Bachillerato (ICE) c 1.720.586 1 - 1.720.586 1 1.740.48¢
Agregados Bachilieruto (ICE) : C 1.720.586 1 1.720.884 1 LR0S8s =
[ o9l 1AT0.674504 17 37 £4.919.784) 783 1.263. 844273
. 1.263.844 207
120.05 Triamios
Catedraticos Universidad 56.981.41%
Pruf. Titulares Universidad 105.371.1R3
Catedraticos Escuela Univ. 21.820.208¢
Prof. Thulares Escuels Usiv, 39.98_!.135
Catedraticos Bachillerato 396.02%
Agregados Bachillerato 164.00F
224.514.304
124.814.3p8
TGTAL CONCEPTO 120 1.488.658.554
" U
&
o - PERSONAL DOCENTE FUNCIONARIO
5 Retribuci Catopl ins ) Coocepto 121 Programa 412D _
Dedic. NUMERARIOS INTERINOS TOTALES
CUERPQ, ESCALA o PLAZA Hor. [mparie Efectivos Reales Vacantes Importe Efectivos Reales -
Lec, anual (12 m.) N L porte N Importe unual (12 m.) N Importe N Impocte
121,00 Complemento de Destino
-2 Catedraticos Universidad TP(6h.) 1.079.580 12 12.845.960)| 509,996 2 1.519.992 14 1-!.666.9‘?1.
o Catedraticos Unjyersidad b . 1a6Lé12 111 128.938.932 9 10,454,508 987372 2 1.974.744 122 141,368,184
Prof. Titulares Universidad TP(3h.} 362.773 3 1.088.316 3 1.088.316
Prof. Titulares Universidad TP{$h.) 725544 ] 34.100.568 616.716) 2 1213432 9 35.334.000
Prof. Titulares Universidad TC 1.063.884 343 364.912.212 [ 5319.420 904,308 20 18.086.160( 368 388317.192
g Catedraticos Escueta Univ. TP(6h.) 75544 3 2.176.632 3 2117632
o Catedraticoy Escuela Uuiv. TC 1.063.884 45 47.874.780 1 1.063.844 904308 1 904308 47 19.88.912
Prof. Titulares Escuela Univ. TE(h.} 249849 t 149.840: I z{g.siu
Prof. Titulares Fscuela Univ. TP(6h.) 499.692 9 1.497.228 424.740 2 349,440 1t 5345.708
Prof. Titulares Escuela Univ. TC 933248 153 142.802 244 2 1.466.696 793.356 3 5.346.848 163 151.055.788
Catedraticos Bachillerata {ICE) TC £28.006 H 828.096] 1 425.0%6
Agregados Bachilleruto {ICE) TC $28.096 1 $28.096i 1 38R.096
Total 123,00 ...... 729 741.143.904) 17 18.704.568 17 24964 IR 751,083,376
Total.. 791.063376
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) Dedic. NUMERARIOS INTERINOS TOTALES
CUERPO, ESCALA o PLAZA Hor. Lo porta Efectives Reales Vucantes Imparte Efectivos Reales
’ Lec. aqual {12 m.) N Lupocte N lmporte- apual (12 m.) N Imports N Imports
121.01 Complemento Especifico General
Catedraticos Universidad TC 1.309,704 111 1453717144 4| 11.787 334, 1.113252 2 13226504/ ‘122 159.390.984
Prof. Titulares Universidad 1c " §10.968] 343 109 562.024 [ 3.054.840 519324 20 10.385.480] 368 123.003384
Caisdraticos Escuels Univ. TC 610.968 45 27.493.560) 1 §10.968 519324 1 519324 47 28.623 852
Prot. Titulaves Escusla Univ. TC 220.140) 1S3 33.681.420 2 4102801 181.128) 8 1497.024) 163 35,618,724
Catedraticos Bachillerato e 246648 1 246,648 i 246.648
Agregados Bachillersto b i z«.ml 1 246.648 1 134668
| 416.607.444 17 - 31 14.620a3] 702 447.130.200,
447.130.200
NUMERARIOS E INTERINOS Total Coacepeo 141.00 TOTALES
CARGO ACADEMICO Imp Efectivos Reales Yacantes " Ca Prof, Cosiratados
amoal (11 m) N Linports N Importe 121.01 N [ tmpore N Ingorte
, T n
121,01 Compi. Espacifice Singudar por Cargo Docer T o 1 i
Ractor 1.904.160 1 1.904.760] *1.504.760 1 1.904.740
Vicerreciores 861073 4 3.444.288 3444388 4 3.444 288
Secretario General 861.071] 1 861.072 861072 1 861072
Secretaria Coastjo Social 861.072 1 861.071 861,072 1 851012
Decanos Fac. y Directores ET.S. 671340 1 8.055.080 8.056.080 12 8.055.080
Vicedecanos Fac, y Subdirect, E.T.S. 362220 16 £.795.520 2 T24.440 §.519.960 18 551994
Secretarios Facultades y E.T.S. 3462220 11 3,984 4201 [J] 3.984.420 1 362320/ 12 4346.640
Directores Escuelas Uviversitarias 671.340] $ 6.042.060 1 671 340 §.713.400! ] 101 6.113140&)
Subdirectores Escuelas Universitarias 362220 3 1:897.760 2 T24.440 3.622.200 1 362220 1 3.989.420
Secretarios Escuelas Universitarias 362.330 1 2.535.540 2 124.440 3.259.980 1 362320 10 3629200
Director Fscuela Eytomutologia 289.980 1 289.980) 0 289980 a 1 19998
Directorss lustitutos Univertitarios 189.980 5 1449900 1 289.980 1.739.880 [ § 1.739,88D
Subdirectores y Secretarios last. Univ. 161.096 B 2.088.768 5 1.305.480 3.394.248 [ 13 1394248
Directores de Departamento 485.784 18! 13.601.952 1} 13.601.952 al 18, 13.60K952
Subdirectores ds Departamento 251096 34 8877264 S5ty 1.305.480 10.182.744 & 3 10.150744
Secretarios de Departamaeato 151096 24 5266304 1 522.192 §.788.496 1 522,192 b 1.3k
Dis Servicios Uni i tariod 3462220 [1 1.173.320. Q 2,173320 il [} 117931
Directores de Area Vicerrectorados 6713401 7 4.699.380 3 2.014.020 6.713.400 1 671340 i1 138K 74D
Coordinadores de C.0.U. 188.858 9 1.699.812 [ . 1.133.208 2.833.020 jul 15| 2.833.010
192 17.529.252 29 9.415.020:! 86.944.272] [ 1.280.191 227 89 _214115_
89,224,463
"""""" Dhedic. T por lavestisaci
CUERPO, ESCALA o PLAZA Hor, Efectivos Reales Efectivos Reales
Lee, N.T. Imports N.T. Importe
.
Catedraticos Universidad 1C 246 48.849.696 198.576| [] i &
Prof. Tiulares Universidad TC 609 97.956.432 160.848 0 g
Catedraticos Escusla Unir. TC 9% 15.441.408 160.848 9 ¢
Prol. Titulares Escuela Univ, TC 158 15.583 040 136.088 Q f
187.830.576 Suina,....... 1
1%7.830.576| 13
¢
>
Total 12100 ...... 124, 3
L
TOTAL CONCEPTO 121 151,298,616
TOTAL ARTICULQ 12 - PERSONAL FUNCIONARIO DOCENTE 3.003.507 210

-
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PERSONAL DOCENTE CONTRATADO
Retribucicoes Coucepto 141 Programa 421D
CUERPOQ, ESCALA o PLAZA Hor, lmporte Efectivos Reales Vacantes TOTALES
Lac. soual (14 m.) N Imports N Importe N Lo porte
Concepio 141,00
Prof. Ayudaots Facultad Tc 1.934.731 1 1.934.732 1 1534702
Prof. Ayudante Escuela Univers. TC 1.607.288 i 1.6072838 1 1.607188
P S 2 3.542.020( 2 1.342.020
TR N —— 3 3.542.020
Concapio ld1.01
Frol, Asociado - Tipo § TPGLY swrsass| 13 4881084 - 13 Lus
Prof. Asociada - Tipe L TP(6h:) 750.948 13 $.762.324 [} 13 9. 763
Prol. Asociada - Tipe | c L710.412 P3| 15.918.652 n T15.95.652
Prol. Asocisda - Tipe 2 TPOR.) 469.348| 19 3.917.612 i 19 8.918.612
Prof. Asociada - Tipa 2 TP(64) 938.680 8 51.627.400{ 0 O3 51.623.400
Prof. Asociado - Tipa 3 T 1222100 254 £44.257.600 3 §.366.300 2594 $49.629.900
Prof. Asociado - Tipe 3 TPPL) 470.028 7 3.990.196 7 1998196
Brof. Asocisdo - Tipa 3 22 15,080,088 12 25080088
Prof. Asociade - Tipe 3 108 176.873.120 16] 41.018.24f 124 317891360
Prof. Asociade Madico s0l 20.638.680 7 1.407.776( - 87 23.048.856
ST s emmssesamsnt sousconen 574 $80.946.156| 26| 49.792.318): s00f  1.030.733.472
Total 141.01 600]  1.030.738.472
Concepio 141.02 ’
Profesores Visitantes C 1.563.640 3 7.690.920] 3 7.690.9190
P — 3 7.690.9201 3 1.690.924
Summs 141.02.. 3 1.650.928
Conzepto 141.03
Profesores Emeritos 1.782.500 9 25,043 500 3 12 27.129.37%
SUDE e eermamsrasrarmsescars 9 25.042.500 3 12 . 17119375
Suma 141.02...000ciimremnsennas ‘unssasesssas 12 17.12937%
Concepio [41.04
Cursos, conferencias ~
T TRR— 565530
Suma 141,02 s 5585 313
TQTAL CONCEPTO 141 ..ovcerineee 1.074.735.11G
B DY
J TOTAL PERSONAL DOLENTE 4.078.683.310
6.2.- ESTADQ PERSONAL FUNCIONARIO (P.A.5.)
PERSONAL NQ DOCENTE FUNCIONARIO
Retribuciones Basicas Coucepto 120 _Progrumna 422D
CATEGORIA Gru- Importe Electives Reales Vacaates TOTAL
pe auual (14 m.) N hoporte N lmporte N lmporte
120.00  Sueldos Grupo A
C. Superior [osp.Finanaas ded Estado A 1.720.586 1 1.720 586 1 1.720.886
C. Superior admou. Civil del Esiado A 1.720.586 3 5.161.758 3 5.161.758
Esc. Tecaicos de Gestion A 1.720.586 ] 3441172 3 5161758 s 8.602.930
C. Facultativos Arch. Bibi. y Mussos A 1720586 3 5,161.758 3 5.161.758
{ Y T 20.647.032
L Total 120.00.cc0c0mceresn R | { 12] 20.647.032
T t +

P
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CATEGORIA Gre- laparte Efectivos Reales Vecantes TOTAL
po woual (14 w.) N liporte N Imporia N Importe
120.01 - Sueldos Grupo 8
C. Gestiou Hacienda P B 1460356 3 4.381.068 .3 4.381.068
Ayudaotes Asch. Bibl y Musess B 1.460356 29 42356323 2 1,920,712 3 45.271.036
- " SUmE,..po e erzazeee 30.652.104
[ Totad 12001, creeveeesesenen 34 49.652.104
120.02 - Sueidos Grupo C
Escala Admina'.smu'v_- C 1.088.556 33 315.922348{ - 14 15.239.784 47 51.162.132
C. General Administcative - C 1.088.556¢" 8| 8.708.448 L1 8.708.48
T TN ——— 59.870.580
Total 126.02......... 59.870.580
120,03 - Sueidos Grupe D : )
Escals Auxiliar D $90.092 119 -108910948] - T 63.196.532 194 IO’.II?NSO
€. General Auxiliar D 890.092 - 3% 34:713.588 3 “3‘!?1’3388
) .. LJORT ¥
T 103.831.068
- Toual 120.03 129 703.831.068
120.04 - Susldos Grapo &
Escala Subalternos E $12.560 el 11.375.840| 14 1137584
C. General Subalterno E 812560 » 13.564.240) H 812 560 30 24.376.80¢(
35.752.64
=
Total 120.04.....scccaeviercrenseonsene e 35.752.640
120.05 - TRIENIOQS
C. Superior Insp.Finanzas del Estade 396169
C. Superior admon. Civil del Estado 2.191.423
Ezc. Tecuicos de Gestion ' 132.076
C. Facultativos Arch. Bibl. y Museos 1.333.493
C. Gestion Hacienda P 4357117
Ayudantes Arch. Bibl. y Musecs 2.931.687
Escaia Administrativa 4,141,054
C. Geueral Administrative 1.967.532
Escala Auxiliar 9.644.328
C. Geperal Auxiliar 4.151.475
Escala Subalteraos 937.992
C. Geaerat Subalterno 8307505
Suma....oen 31.178.911
Total 120.08....c.cevnerrisonisnnnnser 31.170.911
[roTAL CONCEPTO 120 374 406.924.335
PERSCONAL NO DOCENTE FUNCIONARIO
Retribuciones Complementarias Coacepto 121 Programa 4220
CATEGORIA Ni- Lmporte Efectivos Reales Vacantes 3 : TOTAL
vel anual (12 m.) N lmporte N lmporte N {mporie
121.00 - Complemenia da Destino
Gerents 30 1.295.016 1 1295.016 1 1.295.016
Vicegereais 28 1,112,748 : 1 1.152.748 1 1,112,748
Laterventor 28 1.112.748 1 1.112.748, 1 1,112,748
Jefe Servicio Juridico 28 1.112.748 1 1.112.748 1 1.112.748
Letrado 26 933348 H 933348 1 933348
Jefe de Servicio 26 933.348 5 4.656.740 5| 4.668.740
Jefa de Servicio (Biblioteca) 26 933348 1 9313348 1 933348
Jefe de Seccion 24 779232 5 3.896.160 § 3.896.150
Jefe de Servicio (Bibiioteca) 4 779232 5 3.896.160 5 1.896.160
Jefe de Seccion 22 681.504 1t T.496.544 193 7.496.544
Jefa de Secci 22 681504 2 1363.008 2 1.363.008
Eocargado Biblioteca 22 681.504 4 1.726.016 4 2.726.016
Administrador de Ceutro i1 -632.748 12 7592.976. 12 7.592.976
Adjunto Seccion i1 533.748 3 1.898.244 3 1.898.244

g - 21 1 bl
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CATEGORIA Ni- "linporte Efectivos Reales Vacantes TOTAL
el avval (12 w) N fuiparte N \mporte N | tmporte
Euncsrgado Biblioteca 20 © §87.748] 11 5.465228 1 587748 12 7.052.976
Administrador de Centro 19 557.712 1.115.424 1 $57.712 3 1.673.136
Admisistrador de Centro 18 527.712 ] 2.638.560 5 1.638.560
Adjunto Secci 18 §27.712 2 1.055.424 1 1.055.423
Jefe de Unidad 18 st 2 u.sas.mr . 14 12.668.088
Ayudante Biblioteca 18 s27.712 9 4.749.408 1 21112 10 $177.120
Secretaria Rector 13 527.712 1 527.712 1 .M
Jefe de Unidad 1§ 467.688f 53 15.255.152 9 4209192 | 29464344
Secretariss Yicerr. y Gerents 16 467.688 7 " 3213.816 ¥ 3273.816
Secretaria Coaseje Social 16 457.688 1 $67.688 1 467.688
Secretarias Rector Vicerr, y Gerente i4 407.640 8 3.261.120 8 3261.120 |
Puesto Base 14 407,640 39 15.897.960 9 3.668.760/ 48 19.566.720
Portero Mayor (Rector y Gerencia) 14 407.640 3 815280 1 815280
Secretaria Gerents : ‘12 347.580 1 347.580 . 1 347580
Poesis Base 1z 347530 26 9.037.080{ 66| 12.940.280f 9 31971360
Porters Mayor 12 j375800 1 1.646.760) 23 1.646.760
Subalternos 10" 187, 19 £.464.020) t 187580 20 5.751.600
SRS, ooz eeeeomeeseaceseraess FIo) 91 374 173.498.088
Total 12100, N B T73.498.088
12508 ~Compiermenia Especifica
Gereats 30 . 2,232.408 1 2232408 1 2232.408
Vicegerante 3 1.104.396 1 1.104.396 1 1104396
Interventor b L315.032 1 1315.032 L 1315.032
Jela Servicie Juridico 8 1.382.284 . 1 1.282.284) 1 1282284
Letrads’ 26 1.104.396 1 110439 - 1 1.104.3%6
Jefe da Servicio ‘ % | - mmaes| st 4413840 5 1413840
Jefe de Servicio (Bibliotacs) 26 883 u’ 1 $82.768 1 #82.768
Jufe de Seccion 24 §07.7118 3 1.823.184 3 1823184
Jefe de Seccion 4 388.296! b 716592 2 776.592
Jefa de Seccion (Biblioteca) 4 607.728; 2 1.215.456 2 1215.456
Jefa de Seccion (Biblioteca) M 388.296 3 1.164.838 3 1.164.888
Jefe de Seccion 1 498.000; 4 1,992,000 4 1.992.000
Jefe de Seccion - 12 197204 1 2.080.428 7 2.080.428
Jefa da Seccion (Biblioteca) b7 197.204 2 594,408 H 594.408
Encargado Biblioteca 22 297204 4 1,188 816! 4 1.188.816
Administrador de Ceatro 21 1683200 12 3.219.840 1 1119.840
Adjunto Seccion 21 2683201 3 £04.96D 3 804.960
Eocacgado Biblioteca 20 246.648 n 1.713.128 ! 246.548 1 1.959.776
Administrador de Centrs 19 196.080) 2 392.160f 1 196.080 3 188240
Admigistrador de Centra 13 133212 ] 1.161.0601 5 1.161.060
Adjusto Seccion 13 32212 ] 464.424 ) 464.424
Jefs de Unidad 18 1744200 24 4.186.080 24 | A.186.080
Ayudants Biblioteca 18 174.420) 9 1.569.780 1 174.420 10 1744200
Secrotaria Rector 18 174.420 1 174.420 1 174.420
Jefe de Unidad 16 131.088]  s4 7.078.752 9 1.179.792 3| 3158544
Secretarias Vicerr. y Gerente 14 131.088] 7 917.616 7 917.616.
Secretaria Coasejo Social 16 131.088] 1 131.088 1 131.088
Secretarias Rector Vicerr. y Gerente 14 102,184 8 817.440) 8 817.440
Puasto Base 14 102180 39 3.985.020 9 919.620/ 48 4.904.640
Partero Mayor {Rector y Gerencia) 14 102.180 2 264360 H 204360
Secretaria Cerents 12 80.520 1 80.520 1 §0.520
Puesto Base 12 80.520] 16 2.093.5200 66 $314.320 7.407.840
Porters Mayor 12 sos20| 12 L.771.440 L7740
Subaiternce 10 s3.848) 19 1.118.112 1 58.848 1.176.960
SUMR. coeermssasansressomasesasen 283 91 64.144 344
Total 121.01. 63,134 343
121.03 - Oiros Compiementos
s3.600] 183 17.598.800] 91 5.787.660 374 13.786.400
L T E—— 13.786.400
Total 121.01 - 13.786.400
[TOTAL CONCEPTO 121 781,428,852
TOTAL ARTICULO 12 - PERSONAL FUNCIONARIO NO DOCENTE 668.353.167
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MAESTROS DE TALLER FUNCIONARIOS

Retribuciones Basiczs Coacepto 120 Progruma 422D
CATEGORIA Dedic, Importe Efectivos Reales Vacantes TOTAL
) souul (14 m.} N | lwporte N Importe N lmporte
120.01 - Susidos Grupo 8
Masatros de Taller TP(Sh) 632.618] 3 1.897.854 3 1.897.854
Msestros de Taller TC 1.360.3126¢ 3 4.380.978] 3 4.380.978
6.278.832
Total 120.01 [] 6.278.832
© I20.05 - TRIENIOS
1.743.092
1.743.092
Total 120.05 [ 1.743.092
[ToTAL CONCEPTO 120 8.021.924
. MAESTROS DE TALLER FUNCIONARIOS . i
Retrib Compl Coacepto 121 Programa 422D
CATEGORIA Dedic. Importe Efectivos Reales Vacantes TOTAL
anual (12 w.) N Importe N Imparte N Importe
121.00 - Compiemento de Desting
Maesuroe de Tuller TP(6) 354.096 3 1.062 288| 3 1.042 288
Maesiros de Tuller TC 179232 3 2.337.696 3 1337.696
SUMB. oo uerrosssssassisiasese 3.199.984
Totad 12100, 0. cmereecmaisacirassas § 3.399.984
12[.01 - Camplemento Especifico
Macatros de Taller T™ 18 160 ! 114 480 3 114,430
Sum.ciuiiragsess dssissssiian . 114,480
Tatal 121.00. 3 114.489
[TOTAL CONCEPTO i3t 3.514.464
TOTAL ARTICULQ 12 . MAESTROS DE TALLER FUNCIONARIOS ! _ _ lljﬁiﬂJS{B
6.3.- ESTADO PERSONAL LABORAL{P.A.S))
PERSONAL LABORAL
Retribucicnes Concepto 130 Prograa 422D .
CATEGORIA Gru- Importe Efectivos Reales Vacautes RS TOTAL
po anual {15 m.} N Importe N luiporte N {mnporte
Retribuclones Basicas 130.0¢
Analistn 1 1.136.585 5 10.652.915 ) 3 6.391.755 - 8 17.044.680
Maestro de Taller i 1130585 3 6.391.755 0 ] 3 $391.7535
Programador [} 1.7717.695 4 7.110.780 2 3.555.390 [ 10,000,170
logeniere Tecnica |1 g 1.777.695 1 1.777.695 0 ¢ 1 1.777.095
Diplomada Exp. Publicaciones 1 1.777.695 I 1.777.695 0 b 1 1.777.495
Asistente Social 1 1.177.695 I 1.777.655 0 0 1 1.777.695
Diplomade | S 1.177.695 2 3 555390 0 & 2 3555390
Muestro o= 7 uiler 134 1.1717.695 29 51.553.155 1 1.777.6%5] 30 53330850
Operadar 1 1.541.280 15 23119200 4 6.165.120 19 28284320
Espec. Tec. (Moniter E.F.) 11 1.541.280 it 16.954.080: 1 1541280 12 18,495 360
Jels de Taller ¢ (mprena 143 1541280 1 1.541.280 0 i 1 1541280
Tecnico Laboeratorie a1 1541280 54 ¥3.229.120 1 1.541.280 55 34770400
Teca. Espec. Delintanie il 1.541.280 2 3.082.5601 0 { 1 3.082 560
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CATEGORIA Gru- Importe Efectivos Reujes TOTAL
po aoual (18 w.) N linporie N importe
Maestros de Tailer i1 1.777.495 8 14.221.560] 0 0 8 14221560
Counductos de Autobus 144 1.541.280! [ 9247.480 0 [} 1 9.247.680
Tecnico Espec. Offsset m 1.541.286 1 1.541.280 0 o 1 1541280
Tacnica Espec. Carpiatero I 1.541.280 t 1.541.280 0 [ 1 1.541.280
Tecnico Espec. Electricista m 1.541.280/ 1 1.541.280 0 ) 1 1541280
Tecnico Espec. Foainnern ar 1.541.280] 1 1.541280 0 i 1 1.541.280
Tecaico Espec. Encusdernsdor [ 14 1.541 280 1 1.541 280! [ ()] 1 1.541.280
Tecnico Espec. Ahnltulap r 1.541.280 1 1.541.280 0 0 1 1541280
Tecmico Espec. Audiovisuales m 1541280 2 1.082 560 [} 1] 2 3.082 560
Tacnico Espec. Calefactor m 1.541.280: 4 §.165.120] 9 ¢ 4| §.165.120
Tacnico Espac. Autoedicion m 1.541.280 L 1841180 [ o 1 1541180
Coasecjs v 1.334.490 21 28.024.29¢, 2 2.668.980 13 30.493.270
Goberaadta v 1.334.490) 3 4.603.470 O Y. 3 4.003.470
Jofe da Grupo Manteaimisate ‘ 1v 1334490 1 1334490 [ (] L 1.334.490
Jefa da Grupo Ofic. Laboratorie w 1,334,490 1 2.668.980 [} ol r 1.568.980
Jela de Grupo v 1334.490 1 1334.490 0 [} 1 1.334.490
Jofe do Grupo de Sequridad w 1334.490/ 1 -1.334.490 0 0 1 1.334.450
Ofic. Primera Laborutorio Y 1258 470| 7 £.788290 i 6277350 12 15.065.640
Catineco Y 1255470/ 3 1.766.410} | [l 0l 3 3.766.410
Alsiaceaero v 1255470 1 1.510.940 i 0 2 1510940
Socerrista v 1255470 ) 1 1255470 1] [ i R 1255470
Ofie, Primsera Footanero-Cailef. Y 1.255.470 N 3.766.410 [d 0l 3 3.766.410
Ofic. Privers Jordissre Y 1255470 1 1255470 [ o 1 1255470
VAyudnnu DBiblioteca i Y 1.255.470 1 1255470 0l o I 7]..255.410
Oficial de Mlllllllm ¥ 1255470 RB1 21.598.450 0 o 18 12.598.460
Ofic. Primera da Oficios Y 1355.470 1 - 1255470 0 I} 1 1.255.470
Ofic. Segundo Jardinero v 1.187.385 2 2374770 [t 1] 2 1374770
Ofic. Segundo Labacatorio vi 1.187 388 6 7.124 310 3 3.562.155 9 10.888.465
Ofic. Segundo Obr. de Campo VI 1187385 3 3.562,158 ol ] 3 3.562.155
Telefonistas vI 1187385 17 10.185.548 [1] 0 17 20.185.545
Ofic. Segunda Calef.-Footanero v1 1.187.385, 4 1.749.540 o 0 4 +.749.540
Auxilisr Biblioteca VI 1.187.385 1. 1.187.385 0 (1] 1 1.187.385
Awxiliar Administracioa vi 1187385 0 of 1 1.1§7.385 1 1187385
Ofic. Segunda de Oficios Vi 1.187.385 3 1.542.155 & ¢ 3 3.561.155
Ordenanza vii 1187388 12 26.122.470 0 (] 2 26.132.470
Ordenanza Vil 1.159.260 5] 41472580 [ [ 53 61,4721 580
Yigilante vil 1.159.360 k] 3.479.5801 [ 0 3 34719580
Mozp da Servicio vil 1.159.850 8 $.278.880 [ 0 8 " 9.218.880
Personal Limpieza il 1.159.350 3 3479580 [ 0 3 3479586
[Suma...... 347 487,760.7560 23 3701 522.429.150
Trieaioa 55540305
SUM B, ensanassease 577.969.458
[ Incremento §%.. 34.578.167
[Total 130.04. 512.647.622
Otras Retribuciones 130.01
Plua Peligrosided y Toxicidad 17.998.660
Plya ds Respous. Informatics 19.392.000
Plus de Nocturnidad 829.853
Horss Extraordinaciag 662.978
Diws Festives - -~ - - - 3.716.000
Sums.eeecessencas 42.59%.45
IR L A — - 12599491
tnd, o 'yor tbilack
andleipadas - 130.02
Indewmnizaciones 2542 994
M s 2.542.594
Toeal 1340.02.......... 12 nessesnnane. enpasanas ) 3.542.694
)
(TOTAL CONCEPTO 130 557.750.107
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PERSONAL LABORAL
Retribuciones Comtepto 131 rams 4220 )
CATEGORIA Gew Imper Efectives Reales Vacamtes TOTAL
po snsal (15 w.} N lm porte K] [mporte N Importa
Rewrdbuciones Basicas !31.00
Persoos! Eveatmal 21.896.609
Suma,.....ieriser 11.896.609
Incremento §%., 1.313.797
Total .00 c..eoceceeereer.os e . 13.210,408
[TOTAL CONCEPTO 131 13.210.40§
. qu
-
TOTAL ARTICULO 13 - PERSONAL LABORAL - 81000513

COMUNIDAD AUTONOMA
VALENCIANA

RESOLUCION de 21 de septiembre de 1990, de la Secreta-
ria General de la Consejeria de Cultura, Educacion y
Ciencia, por la que se clasifica la Fundacion «Caja
Segorben como Cultural Privada de Financiacion, Promo-
cidn y Servicio, y se ordena su inscripcion en el Registro de
Fundaciones.

26294

Visto el expediente de clasificacion e inscripcion de la Fundacién
«Caja Segorbe»; .

Resultando que como consecuencia de la fusion de la Caja de
Ahorros ¥ Monte de Piedad de Segorbe con la Caja de Ahorros de
Valencia, mediante la absorcién de la primera por la segunda, que tuvo
lugar por escritura pablica otorgada en Segorbe (Castelldn), el dia 29 de
diciembre de 1989, ante el Notaro de Valencia, don Javier Mdximo
Juarez Gonzdlez, la.Caja de Ahorros de Valencia adquirié el compro-
miso formal de constituir una Fundacion denominada «Caja Segorbey;

Resultando que en cumplimiento del citado compromiso, y ¢n virtud
de escritura pablica ndmero 368, de fecha 7 de junio de 1990, otorgada
ante el Notario de Valencia, don José Maria Marin Vizquez, los
otorgantes don José Maria Simd Nogués v don Rafael Calvo Calpe.
Presidente v Vicepresidente segundo del Consejo de Administracion de
la Caja de Ahorros de Valencia, respectivamente, que intervinieron en
nombre y representacion de la citada Entidad. instituyeron una Funda-
cion cultural privada denominada «Fundacion Caja Segorbe», de la que
es fundadora la Entidad representada y que tiene su domicilio social en
Segorbe (Castellon), calle Santa Maria, nimero 13:

Resultando que, segun el tenor literal de la propia carta fundacional
y, en concreto, del articulo 6.° de sus Estatutos, el objeto de la
Fundacién es «el fomento v desarrolle de la cultura y la promocién v

divulgacion de temas artisticos, cientificos y técnicos, preferentemente
en las poblaciones que actualmente comprenden las comarcas del Alto
Palancia y Mijares»; ) )

Resultando que el patrimonio fundacional inicial de la Fundacidn
estd constituido por 200.000.000 de pesetas y un bien inmueble sito en
Segorbe (Castellon), calle de Santa Maria, numero 13, habiéndose
comprometido la citada Entidad fundadora a incrementar el capital
fundacional en un total de 300.000.000 de pesetas, mediante aportacio-
nes sucesivas de 100.000.000 de pesetas cada una, en los ejercictos 1991,
1992 y 1993; )

Resultando que se ha justificado el depésito de la aportacion
dineraria a nombre de la Fundacién mediante la correspondiente
certificacién bancaria; ) .

Resultando que se ha acreditado debidamente la aceptacién de
cargos por parte de los miembros que componen ¢l Patronato, Organo
al que corresponde el Gobierno, Administracién y representacion de la
Fundacipn, y que se integra por los siguientes miembros:

Don Rafael Calvo Calpe, Presidente. )
Don Benjamin Piquer Sanchez, Vicepresidente primero. -
Don Juan Chiva [bdiez, Vicepresidente segundo.
Don Rafael Martinez Clausich, Secretario.

Don Luis Miguel Justo, Tesorero.

Don Rafael Montesinos Marin, Vicetesorero.

Don Juan Asensio Martinez.

Don Miguel Carot Blasco.

Don Cipriano Cortés Gémez.

Don Manuel Hernidndez Gonzalez.

Don Miguel Minguez Lopez.

Don Manuel Portoles Bellon.

Dona Maria del Carmen Salvador Martin.

Don Pascual Santamaria Torres.

Don Miguet Torrejon Torrejon.

Considerando que es competente esta Consejeria para resolver este
expediente, en virtud de las atribuciones que tiene asignadas por el




