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Tema 2. El acto administrativo; Concepto, clases y elementos. Su
motivacién y notificacién, Eficacia y validez de los actos administra-
tivos.

Tema 3. El procedimiento administrative: Concepto ¢ importan-
cia. La Ley de Procedimiento Administrativo: Contemido y dmbito de
aplicacién. Idea general de la iniciacién, ordenacién, instruccién y
terminacion del procedimiento administrativo,

Tema 4, Los recurses administrativos: Concepto y clases. Recursos
de alzada, reposicién, revision y suplica. Las reclamaciones econémico-
administrativas,

Tema 5. La Jurisdiccién Contenciosc-Administrativa: Su organiza-
cidn. Las partes. Actos impugnables. Idea general del proceso.

3. Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Tema 1. El Derecho del Trabajo: Concepto v fuentes. El contrato
de trabajo y sus modalidades,

Tema 2. Los Sindicatos. El derecho a la huelga y su ejercicio. El
derecho a la negociacion colectiva; Caracteristicas generales.

Tema 3. Efsistema espafiol de la Seguridad Social: Ley de Bases y
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, estructura y
campo de aplicacion. La Seguridad Social en la Constitucion Espaiiola,
Ley 26/1985, de 3] de julio. L

Tema 4. Entidades tgestm‘as de la Seguridad Social: Naturaleza
Juridica, enumeracién y funciones. Los servicios comunes: Naturateza
juridica, enumeracién y funciones.

Tema 5. Afiliacion de los trabajadores: Altas y bajas. Procedi-
miento y efectos. Accién protectora, contingencias cubiertas. Concesion
y clases de prestaciones. Prescripcion y caducidad. Reintegro de presta-
ciones indebidas.

Tema 6. Régimen financiero de la Seguridad Social: Caracteristicas
mds importantes, Cotizacion: Bases y tipos de cotizacion. Sujetos
obligados. Topes mdximos y minimos, aplazamiento de pago de cuotas.
Procedimiento.

Tema 7. Asistencia sanitaria: Objeto. Hechos causantes. Beneficia-
rios. Prestaciones médicas y farmacéuticas. Modalidades de la presta-
cidn médica. La participacion de los beneficiarios en el precio de los
medicamentos. La asistencia sanitaria con medios ajenos. El reintegro
de gastos y transporte sanitario.

ema.8. Incapacidad laboral transitoria: Conceptos ¥y causas gue
motivan esta situacién. Prestacién econémica. Nacimiento, duracién y
extincidén del derecho de subsidio. Invalidez provisional: Duracién v
prestaciones. )

Temaz 9. Invalidez permanente: Concepto v clases. Grado de
invalidez, Prestacianes. Beneficiarios. Lesiones permanentes no invali-
dantes. La calificacién y revisiéon de la invalidez. Las prestaciones
recuperadoras. .

Tema 10. Jubilactén: Concepto y requisitos. Determinacion de las
cuantias de las pensiones. La proteccidn por muerte y supervivencia:
Hechos causantes, requisitos y cuantia de las prestaciones.

Tema 11. Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales:
Particularidades en orden a la afiliacién y alta. Cotizacién y presta-
ciones. .

4. Organizacion sanitaria

Tema }.  Administracién de l2 atencion sanitaria: Conceptos basi-
cos. Principios generales de organizacié'n sanitaria. Poblacién protegida
por el sistema sanitario de la Seguridad Social: Evelucién y caracteris-
ticas,

Tema 2. La Ley General de Sanidad: Fundamentos y caracteristicas
generales. Compeiencias de las Administraciones Publicas. El Sistema
Nacional de Salud, Coordinacion general sanitaria. Concepto de Area de
Salud, estructura y funciones.

Tema 3. El Ministerio de Sanidad y Consumo: Estructura vy

competencias. El Instituto Nacional de la Safud: Estructura y competen-

cias.

Tema 4. Atencién primaria de salud: Conceptos basicos. Desarrollo
actual de la reforma sanitaria a nivel primario. Normativa legal. Estudio
especial del Real Decreto sobre estructuras bésicas de salud. Relaciones
entre [a atencion primaria y la asistencia especializada.

Tema 5. Asistencia especializada: Caracteristics que la definen y su
concepcidn segiin 1a Ley de Sanidad. Estudio del Real Decreto 521/1987,

r el que se aprueba el Regiamento sobre estructura, organizacién y

ncionamiento de los hospitales gestionados por el Instituto Nacional
de la Salud y del Real Decreto 571/1990, de 27 de abril, por el que se
dictan normas sobre la estructura periférica de gestién de los Servicios
Sanitarios gestionados por el Instituto Nacional de la Salud.

5. Gestion financiera y de personal

Tema 1. El presupuesto: Concepto vy clases. Ciclo presupuestario.
Presupuesto por programas: Concepto y obietivos. Programacidn, presu-
puestacién y control. El presupuesto en base cero.

Tema 2. El Presupuesto del Estado: Caracteristicas y estructura.
Los créditos presupuestarios. Gastos plurianuales. Anulacion de rema-

nentes. Incorporacion de créditos. Créditos extraordinarios y suplemen-
tos de crédito. Anticipos de Tesoreria. Créditos ampliables. Transferen-
cias de créditos. Ingresos que generan crédito.

Tema 3. Ordenacién del gasto y ordenacion del pago: Organos
competenies, fases del procedimiento y documentos contables que
intervienen. Liquidacion y cierre del ejercicio. Control del gasto publico.
glascs. Especial referencia del control de legalidad. El Tribunal de

uentas.

Tema 4. (astos para la compra de bienes v servicios: Gastos de
transferencias: Corrientes y de capital. Gastos de inversién. Pagos:
Conceptos y clasificacion. Pa%os por obligaciones presupuestarias. Pagos
«en firme», Justificacién de libramientos. ‘

Tema 5. Contabilidad piblica: Concepto, objeto y fines. Ingresos
presupuestos, créditos presupuestos y remanentes de crédito. Plan
General de Contabilidad Publica. La Cuenta General del Estado.

Tema 6. Los Estatutos de Personal de la Seguridad Social: Caracte-
risticas de la relacion estatutaria. Estatutos de Personal Médico, Sanita-
rio no Facultativo ¥y no Sanitario: Funciones y obligaciones generales.

_Tema 7. Los Estatutos de Personal de la Seguridad Social; Procedi-
miento de seleccidn para la provisién de vacantes, situaciones, derechos
y deberes, régimen disciplinario. La Ley 9/1987, de 12 de mayo. Estudio
del articulo 34.4 de la Ley 4/1990, de 29 de junio.

Tema 8. Las retribuciones del personal estatutario de las Institucio-
nes Sanitarias de la Seguridad Social: Andlisis del Real Decreto-
ley 3/1987, de ! de septiembre. Sueldo, trienios, pagas extraordina-
rias, complementos, indemnizacion por residencia y otras remuneracic-
nes. Devengo y liquidacién de derecho econdmicos.”

6. Informdtica

Tema 1. Concepto de informatica: Arquitectura de ordenadores: La
unidad central de proceso. Definicién de registro. La memoria central,
la unidad aritmética y logica. Evaluacién de la estructura de: los
ordenadores: (Generaciones,

Tema 2. La periferia de un ordenador: Soportes de la informacion.
Equipos transcriptores, Unidades de entrada. Unidades de salida.
Canales de entrada y salida, . )

Tema 3. El lomcal: Diferentes tpos. Evolucion histérica. El con-
cepto de programa. Los lenguales de programacion. El logical funcional
0 sistema operativo. Los paquetes de programas. ]

Tema 4. Modos de funcionamiento del ordenador: Funciona-
miento por lotes; Funcionamiento en tiempo real. Multiprogramacion.
El tiempo compartido. Las técnicas conversacionales. i

Tema 5. Estructura de almacenamiento de datos. Tipos de ficheros.
Métodos de acceso, Las bases de datos; Caracteristicas, objetivo y tipos.

Tema 6. La teleinformatica: Esquema genérico de la transmision de
datos a distancia. Caracteristicas basicas de los elementos fundamenta-
les. Las redes publicas de transmisién de datos. i

Tema 7. Desarrollo de una aplicacion informatica: Analisis funcio-
nal y orgénico. Documentacion. Explotacion de una aplicacion informd-
tica. Ceniro de procesos de daios. Tipologias organizativas, Especialida-
des v funciones informaticas, Funciones del centro del proceso de datos.
Las relaciones del ccntro de proceso de datos con el resto de la
orgamizacion.

Tema 8. La automatizacién de oficinas: Sistemas fisicos mas
utilizados. Los ordenadores personales. Logicales especificos para la
automatizacion de oficinas. Repercusiones organizativas de la automati-
zacidén de oficinas. ‘

ANEXO II

Modelo de declaracion jurada

Don
COn dOMICIHO €N cvrrvrrerererrernrnmmee et sas s eniien e
y documento nacional de identidad nimero RN
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado Admanis-
trativo del Grupo Administrativo de la Funcidbn Administrativa del
Estatuto de Personal no Sanitario al Servicio de las Instituciones
Sanitarias de la Seguridad Social, gue no ha sido separado del servicio
de ninguna de las Administraciones Publicas y que no se halla
inhabilitado para el ejercicio de las funciones pibilicas.

de 1990.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 5 de noviembre de 1990, de la Universi-
dad Politécrica de Cataluria, por la que se convoca con-
curso publico para la provision de varias plazas docentes,

29051

Primerp.~Se convoca concurso piiblico para la provision de las
plazas docentes que se relacionan en el anexo I, correspondientes a ta
Universidad Politécnica de Catalusia.
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Segundo.-Este concurso se¢ regira por la Ley 11/1983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria; el Real Decreto 188871984, de 26 de
septiembre; €l Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio, y los Estatutos
de la Universidad Politécnica de Cataluna. Se tramitardn independiente-
mente para cada una de las plazas convocadas.

Tercero.—-Para tomar parie en estos concursos los solicitantes han de
reunir las condiciones generales siguientes:

a) Ser espanol.

b) Tener un minimo de dieciocho afos y no haber cumplido los
sesenta y cinco.

c) No haber sido separado, medlamc expediente disciplinario, de
los servicios de la Administracion del Estado, de' las Comunidades
Auténomas, de la Admipistracion Local o de las- Institucionales, ni
encontrarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. )

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiguico incompati-
ble con las funciones docentes.

La documentacion que acredite reunir estas condiciones debera ser
presentada por aquellos candidatos que hayan superado las prucbas en
¢l plazo de quince dfas habiles siguientes zl de concluir la actuacién de
la Comision.

Cuarto.-Asimismo, los solicitantes deberan reunir las condiciones
especificas que se sefialan a continuacisn:

Para las plazas de titular de Escuela Universitaria ser Licenciado,
Ingeniero o Arquitecto Superior. También podrdn concursar g las plazas
de titular de Escuela Universitaria, en las areas de conocimiento
relacionadas en el anexo de la Orden de 28 duv diciembre de 1984. los
Diplomados, Arquitectos Técnicos e Ingenieros Téenicos.

Quinto.—Quienes deseen tomar parte en estos concursos deberan
dirigir una instancia, segun ¢l modclo del ancxo I. al Rector de la
Universidad Politécnica de Catalufia, por cualquiera de los medios
autorizados en la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de
veinte dias habiles a partir de la publicacion de esta convocatoria en el

«Boletin Oficial del Estado». Estaz instancia ird acompafada de los
documentos que acrediten reunir los requisitos establecidos para partici-
par en el correspondiente concurso. La concurrencia de dichos requisitos
deberd estar referida siempre a una fecha anterior a la de expiracion del
plazo fijado para solicitar la participacién en el concurso.

El modelo de curriculum vitae a presentar en el acto de presentacion
del concurso se adecuard a lo especificado en el anexo 11, -

Los solicitantes deberdn justificar ¢l pago, a la Seccion de Caja de la
Universidad Politécnica de Cataluna, de 1.500 pesetas {1,100 pesetas por
derechos de examen y 400 pesetas en concepto de formacién de
expediente).

La Seccion de Caja entregari el recibo por duplicado. Se acomparnara
a la soticitud uno de los ejemplares.

Si el pago se hiciera mediante giro postal o telegrafico, éste se dirigird
a la citada Seccién de Caja, haciendo constar en el taloncillo destinado
al Organismo los datos siguientes: Nombre v apellidos del solicitante y
plaza a la que concursa.

Sexto.-Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector
de la Universidad Politécnica de Cataluia enviara a todos los candida-
tos, por cualquiera de los medios ¢stablecidos en la Ley de Procedi-
miento Administrativo, la relacién completa de los admitidos y exclui-
dos, con indicacién de las causas de exclusién,

Contra esta Resolucion aprobando la lista de admitidos y excluidos,
los interesados podrin interponer, en ¢f plazo de quince dias hébiles, a
partir del dia siguiente de la notificacion. y ante el Rector, las
reclamaciones que consideren oporiunas.

Séptimo.-La composicién v el nombramiento de las Comisiones de
evaluacion. de la misma manera gue su funcionamiento, el desarrollo de
las pruebas, fas reclamaciones v la propuesta y el nombramiento de los
candidatos, se adccuardn a lo que estipulan la Ley 1171983, el Real
Decreto 188871984, de 26 de seplicmbre; ol Real Decreto 142771986, de
13 de junio, v los Estatutos de la Universidad Politéenica de Cataluia.

Barcelona, 5 de noviembre de 1990.-
Pascual,

El Rector, Gabriel Ferraté



ANEXO 1

UNIVERSIDAD DE ...

Excmo. v Magfco. Sr.:

. plaza(s)

Convocada(s) a concurso de ................... e .
, solicito ser admitido como

de Profesorado dc los Cuerpos Docentes de esa
aspiranie para su provision.

[. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO N

Cuerpo Docente de ..o s et erenens Plaza n.¥ .......
Area de CONOCIMICNIO . o ceorriervereeeeeseernesieenns ..

(«BOE» de

Fecha de convocatona

Concurso de:  Méritos | Acceso L]

I, DATOS PERSONALES

Primer apelido Segundo apellido Nombre

Fecha de nacimicato Lugar de nacimicata Provincia de nacimiento Numero DNI

Damicilio Teléfono

Municipia Provincia Cédigo postal

Caso de ser funcionario publico de Carrera:

Denominacion del Cuerpo o plaza Organismo Fecha de ingreso N.© Registro Personal

I

Sitnacié Activo |:|
Huacion . .
Excedente ) Voluntario [} Especial O otras oo,

5
j‘-m":

1. DATOS ACADEMICOS

Titules Fecha de-obtencién

Nimero del recibo

Giro telegrafico
Giro postal
Pago en Habilitacion ... .j..

Documentacién que se adjunta:

EL ABAJO FIRMANTE, D. ...

SOLICITA: Ser admitido al concurso/méritos a la plaza de ..
en el area de conocimiento de ........oveervviriiinnans )
comprometiéndose, caso de superarlo, a formular el juramento o promesa de
acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.
DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que

reune las condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas
las necesarias para el acceso a ta Funcién Publica.

= ¢ U PRP : |

Firmado:

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE...

amu 504

L8T

0661 S1QUIAIAOU ()f SIWISIA

6L95¢
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ANEXO II

Datos personales

Apellidos y nombre ..... .
Documento nacional de identidad namero ...
Lugar v fecha de expedicion ...
Nacimiento: Localidad ....... Provincia
Fecha ..
Domicilio:
Teléfono

Facultad o Escuela actual (en su caso) ..
Departamento o Unidad docente aciual {en su ¢aso).

Categoria actual como Profesor (2n su case) ...

Titulos académicos.

Puestos docentes desempenados.

Acnividad docente desempenada.
Actividad investigadora.

Pubiicaciones: Libros o capitulos cn libros.
Publicaciones: Articulos.

Otras publicaciones.

Otros trabajos de investigacion.
Comunicaciones y ponencias presentadas a Congresos.
Patentes.

Cursos ¥ seminarios impartidos.

Cursos y seminarios recibidos.

Becas, avudas y premios recibidos.
Actividad profesional.

Otros mérttos docentes v de investigacion.
Cargos académicos.

Otros méritos.

.

T R - L SR S e

ANEXO 111
Titulares de Escuela Universitaria

TEU-583.—-Area de conocimiento: «Fisica Aplicada». Departamento:
Fisica ¢ Ingenieria Nuciear. Clase de convocatoria: Concurso. Materia:
Fisica. Ceniro de asignacidon: Escucla Universitaria Politécnica de
Vilanova i la Geltra {Diplomatura de Informatica).

- TEU-584.-Area de conocimiento: «Ingenieria Telematica». Depana-
mento: Matematica Aplicada y Telematica. Clase de convocatoria:
Concurso. Materia: Computadores. Centro de asignacion: Escuela Uni-
versitaria Politécnica de Vilanova i la Geltra {Diplomatura de Informa-
tica).

TEU-583.~Area de conocimiento: «Lenguajes y Sistemas Informaiti-
cosp. Departamento: Lenguajes vy Sisternas Intormaducos. Clase de
convocatoria: Concurso. Materia: Programacion [ Centro de asigna-
cién: Escuela Universitaria Politécnica de Vilanova 1 la Geltrd (Biplo-
matura de Informatica).

TELI-586.—Area de conocimiento: «Matematica Aplicada». Departa-
mento: Matemdtica Aplicada vy Telematica. Clase de convocatoria:
Concurso. Materia; Algebra, Centro de asignacion: Escuela Universitaria
Politécnica de Vitanova i la Geltru (Diplomatura de Informatica).

TEU-387.-Area de conocimiento: «Matematica Aplicada». Departa-
mento: Matematica Aplicada y Telematica. Clase de convocatoria:
Concurso. Materia: Caleulo. Centro de asignacion: Escuela Universitana
Politécnica de Vilanova i la Geltru {Diplomatura de Intormatica).

RESOLUCION de 7 de noviembre de 1990, de la Universi-
dad de Ledn, por la que se hace piblica la compusicion de
las Comisiones que han de resolver los concursos para la
provision de plazas de los Cucrpos Docentes Universitarios.

23052

De conformidad con lo establecido en e! Real Decreto 1888/1984. de
26 de septiembre {«Boletin Oficial dei Estado» de 26 de octubre},
modificade por el Real Decreto 1427/1986. de 13 de junio {«Boletin
Oficial del Estado» de 11 de julio},

Este Rectorado ha dispuesto lo siguiente:

Hacer publica la composicién de las Comisiones que habrin de

resolver los concursos para la provision de plazas en los Cuerpos-

Docentes Universitarios, convocados por Resolucién de 1la Universidad
de Leon y que se detallan en el anexo adjunio. -

Contra esta Resolucion los interesados podrdn presentar reclamacion
ante ¢l Rector de la Universida¢ de Leén en ¢l plazo de quince dius, 2
partir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial d:!
Estadon. )

La citada Comision deberd constituirse en un plazo no superior a
cualro meses, a contar desde la publicacion de ia presente Resolucién en
el «Boletin Oficial dei Estadow.

Leon, 7 de noviembre de 1990.-E! Rector. Julio César Santovo
Mediavilla.

ANEXO QUE SE CITA

Referencia: 253. Tipo de concurso: Concurso. Cuerpo al que pertenece la
plaza: Catedrdticos de Universidad, Area de conocimiento: «Organiza-
cion de Empresasny. Numero de plazas: Una

Fitulares:

Presidente: Don José Alvaro Cuervo Garcia, Catedrdtico de la
Universidad Complutense de Madnid,

Vocal primero: Don Juan Carlos Larranieta y Astola, Catedratico de
la Universtdad de Sevilla.

Vocal segundo: Don Cesdreo Hernandez Iglesias, Catedritico de la
Unsversidad de Valladohd.

Vocal tercero: Don José Figuerola Esquius, Catedritico de la
Universidad Politécnica de Catalufia.

Vocal Secretario: Don Esteban Ferndndez Sanchez, Catedritico de la
Universidad de Oviedo.

Suplentes:

Presidente: Don Juan José Renau Piqueras, Catedratico de la
Untversidad de Valenaia.

Vocal primero: Don Santiago Garcia Echevarria, Catedritico de la
Universidad de Alcald de Henares.

Vocal segundo: Don Juan Miguel Villar Mir, Catedrdtico de la
Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal wercero: Don Manuet Pérez Montiel, Catedratico de 1a Univer-
sidad Politécnica de Valencia.

Vocal Secretario: Don Vicente Salas Fumas, Catedrdtico de la
Universidad de Zaragoza.

RESQLUCION de 7 de noviembre de 1990, de la Universi-
dad de Salamanca, por la que se convoca @ cOnCUrso und
plaza de Profesor titular de Universidad.

29053

De conformidad con lo previsto en el namero 4.° de la Orden de 28
de diciembre de 1984 («Boletin Oficial del Estado» de 16 de enero
de 1985) y en el Real Decreto-ley 1248/1985, de 29 de mayo («Boletin
Oficial del Estado» de 27 de julio), ?

Este Rectorade ha resuelto convocar a concurso las plazas que se
relacionan en el anexo namero | de la presente Resolucian.

Uno.-Diches concursos se regirin por lo dispuesio en la Ley
Organica 11/1983, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Esiadoy de | de
septiembre); Real Decreto 1888/1984, de 26 de sepiiembre {«Boletin
Oficial del Estadow de 26 de octubre); Real Decreto 1427/1986, de 13 de
runie («Boletin Oftcial del Estado» de 11 de julio); Orden de 28 de
diciembre de. 1984 («Boletin Oficial del Estado» de 16 de enero
de 1985), y en lo previsto por la legislacion general de funcionarios
civiles dei Estade, v se tramitardn independientemente para cada una de
las plazas convocadas. )

Dos.-Para ser admitides a los citados concurses se requicren los
sigutentes requisitos generales:

a) Ser espaiol. i

b) Tener cumplidos diecioche afos y no haber cumplido los
sesenta y cinco anos de edad., o

¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de la Administracion del Estado o de la Administracién
Autonémica, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el
gjercicio de funciones publicas. )

d} No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida
el desempeno de las funciones correspondientes a Profesor de Univers:-
dad.

Tres.-Deberan reunir, ademads, las condiciones especificas que se
sefialan en ei articulo 4.°, 1 6 2, del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, seguan la categoria de la plaza y clase de concurse.

Cuando estando en posesion del titulo de Bocior se concurra a plazas
de Catedraticos de Universidad, conforme a io previsto en el articu-
lo 4.° 1, ¢), del Real Decreto 188871984, de 26 de septiembre, ¥ no
pertenezca a nunguno de los Cuerpos gue en el mismo se senalan, los
interesados deberdn acreditar haber sido eximidos de tales requisitos por
el Consejo de Universidades. La concurrencia de dichos requisitos
debera estar referida siempre a una fecha anterior a la de expiracton del
plazu fijado para solicitar la participacion en el concurso.

Cualro.~Quienes deseen tomar parle en ¢l concurso, remitiran la
corraspondiente solicitud al Rector de la Universidad a la que corres-
ponaa lz plzza, por cualquiera de los procedimientos establecidos en la
Ley de Proccdimicnto Administraiivey, en el ptazo de veinte dias habiles,
a partir de la publicaciéon de esta convogcatoria, mediante instancia,
segan modelo nimero !l debidamente cumplimentada (publicado en el
«Boletin Oficial del Esiado» namero 38, de 9 de marze de 1987,
Resolucion de 26 de febrero de 1987, de la Universidad de Salamanca),
junto con ios documentos que acredilen reunir jos requisitos para
participar en el concurso.



