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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

10629 ORDEN de 26 de abril de 1991 por la gue se anuncia .

convocatoria publica para proveer puestos por el procedi-
tiento de libre designacion,

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1, b}, de la Ley ?{3/1984
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma ‘de la Funcién Fiblica,
modificado en su redaccion por la Ley 23/1988, de 28 de julio,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisién. por €l procedimiento
de libre designacion, de los puestos de trabajo que se relacionan en ¢l
arcxe de la presente Orden, con arreglo 2 las siguientes bases:

Primera.~Los puestos de trabajo que se convocan por la presente
Orden podran ser solicitados por los funcionarios gue rennan los
requisiios establecidos para el desempeno de los mismos,

Scgunda.-Los interesados dirigirdn sus solicitudes, independientes
para cada uno de los puesios de trabajo a los gue deseen optar, al
tlustrisimo sefior Subsecretario de Trabajo v Seguridad Social. )

Tercera.—-Las solicitudes podrdn presentarse dentro del plazo de
quince dias hdbiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de osta Orden en el «Boletin Oficial det Estado», en el Registro General
del Ministerio de Trabajo v Seguridad Social, calle Agustin de Bethan-
court. numero 4, o por cuaiquiera de las formas que establece el articuio
66 de la Ley de ‘Procedimiento administrativo.

Cuarta.—Ademads de los datos personales y nimero de Reg;stro de
Personal, los aspirantes acompafiardn junio con la solicitud su curricy-
lum vitae, en el que consten titulos académicos, afos de servicio,
puestos de trabajo desempcnados en la Adminisiracion, estudios y
cursos. realizados y otros méritos que se estime oportuno poner de

‘manifiesto, y hardn constar detalladamente las caracteristicas del puesto

que vinieran desempefiando.

Quinta.~De acuerdo con el articulo 14 de ta Constitucion Espafola
y Iz Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, 1a Adminisiracion
Pubhca Heva a cabo una politica de iguaidad de trato entre hombres y
mujeres por lo gue se refiere al acceso al empleo, a2 la formacién
profesional y a las condiciones de trabajo.

Lo que digo a V. . para su conocimiento y efectos.
Madrid, 26 de abril de i991.-P. D. {Orden de 27 de diciembre
de 1990), el Director general de Personal, Leandro Gonzalez Gallarde.

limo. Sr. Director general de Personal.

ANEXO

SERVICICS CENTRALES DEL MINIS;I'ERIO DE TRABAIO Y
SEGURIDAD SOCIAL

1. Subsecretaria

1.1  Unidad de Apovo Subsecretaria

Pucsto de trabajo: Jefe de la Secretaria del Subsecretario. Nimero: 1.
g;ecl 22. Complemento especifico: 702.144. Localidad: Madrid. Grupo:
Pucsto de trabajo: Jefe Adjunto de la Secretaria del Subsecretario.
Niumero: 1. Nivel: 18. Complemento especifico: 416.340. Localidad:
Madrid. Grupo: C/D. )
Puesto dc trabajo: Personal de ia Subsccretaria del Subsecretario.
Namero: Nivel: 16. Complemento especifico: 416.340. Localidad:
Madrid, Grupa C/D.

1.2 Gabinete Témim del Subsecretario

Puesto de trabajo: Snbd:rector general. Nuamero: | Nivel: 30,

Compiemenio especifico: 2.042.292. Localidad: Madrid. Grupo: A.

2 Secretaria General de Emplec vy Relaciones Laborales

2.} Unidad de Apoyo

Puesio de trabajo: Jefe Adjunto de Ia Secretaria. Nomero: 1, Nivel:
18. Complemento especifico: 416.340. Localidad: Madrid. Grupo: /i

Puesto de trabajo: Personal de la Secretaria. Numero: | Nivel 16.
Complemento especifico: 416.340. Localidad: Madrid. Grupo: C/D.

2.2 Gabinete Técnico del Secreiario General de Empleo y Relaciones
Laborales

Puesio de trabajo: Subdirecior general. MNimero: 1. Nivel
Complemento especifico: 2.042.292, Locahidad: Madrid. Grupo: A.

30.

3. Secretarfa General Técnica

3.t Unidad de Apoyo

Puesto de trabajo: Secretario del Director general. Nimere: 2. Nivel:
16, Complemento especifico: 416.340. Localidad: Madnd. Grupo: C/D.

4. Direccién General de Informitica vy Estadistica

4.1 Unidad de Apovo

Puesto de trabajo: Secretario del Director general. Mamero: 2. Nivel
16. Complemento especifico: 416.340. Localidad: Madrid. Grupo: C/D.

5. Direccion General de Trabzajo

51 Unidad de Apoyo

Puesto de trabajo: Secretario de] Director general. Namero: 1. Nivel:
16. Complemento especifico: 416.340. Localidad: Madrid, Grupo: C/D.

5.2  Subdireccion General de Reestructuracion _de Empresas

Puesto de trabajo: Subdirector general. Numero: 1. Nivel: 30,
Complemento especifico: 2.042.2%2. Localidad: Madrid. Grupo: A

6.  Direccion General de Cooperativas

6.1 Unidad de Apoyo

Puesto de trabajo: Secretario del Director general. Numero: 2. Nivel:
16. Complemento especifico: 416.340. Localidad: Madrid. Grupo: C/D.

INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Puesto de trabajo: Secretario general. Numero: 1. Nivel: 30. Comple-
mento especifico: 3.131.292. Localidad: Madrid. Grupo: A,

INSTITUTO NACIONAL DE EMPLED
{. Unidad de Apoyo de 1a Direcciéon General

Puesio de trabajo: Secretario del Director general. Nimero: 2. Nivel:
16. Complemento especifico: 416.340, Localidad: Madrid. Grupo: C/D.

MINISTERIO
'DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO

ORDEN de 25 de abril de 1991 por la gue se anuncia
convocatoria piblica para cubrir por libre designacicn
puestos de trabajo en el Departamento.

10630

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20,1, b), de la Ley 2371988,
de 28 de julio, de modificacién de la Ley de Medidas para la Reforma
de la Funcién Pablica,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisién, por el procedimiento
de libre designacion, de los puestos de trabajo gue se relacionan en el
anexo de la-presente Orden, con arreglo a las sigutentes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan por la presente
Orden podrdn ser solicitados por los funcionarios que rednan los
requisitos establecidos para el desempenio de los mismos.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes a la Direccién
General de Servicios del Ministenio de Industria, Comercio v Turismo
{paseo de la Castellana, 160, 28046 Madnid), dentro del plazo de quince
dias habiles contados 2 partir del siguiente al de Ia publicacion de la
presente Orden en el «Boletin Oficial del Estadow.

Tercera.~Ademads de los datos personales, nimero de Registro de
Personal y destino actual, los aspirantes deberdn acompafiar a su escrito
_un curriculum vitae en el que hardn constar: -

a) Titulos académicos.

b} Puesios de trabajo desempenados tanto en la Administracion
Publica como en la Empresa privada, en su caso.

¢) . Estudios y cursos realizados, conocimiento de idiomas y cuantos
otros memos estime el aspiranie oportuno poner de manifiesto.

A la citada solicitud podran los aspirantes acompafiar, en todo caso,
aguellas publicaciones, informes o cualguier otra documentacién que
permita apreciar los requisitos exigidos.

Charta.—De acuerdo con el articulo 14 de 1a Constitacién Espaiiola
y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracion
Piblica lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres y



