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RESOLL'CION de 10 de lI1ar:o de 1992. del A VI/nlamiellto
de ViladeCGlls (BarcciOlIa), por la que se anuncia la oferta
de ell/pleo púh!lco para el mIo 1992. .

Provincia: Barcelona.
Corporación: Viladecans.
Nllmero de Código Territorial: 08301.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992. apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 24 de marzo de 1992.

12200

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración General.subescala Técnica. Núniero de vacantes:
Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administr;:¡ción Gcneral. subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Tres. Denominación: Auxiliares.

Grupo según artíeulo'25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial. subescala Técnica. clase Técnicos Superio
res. Número de vacantes: Una. Denominanón: Tccníco superior Rentas
y Exacciones.

Grupo' según artículo 25de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial. subescala Técnica, clase Técnicos Superío·
res.' Número'de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Industrinl.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
dc Administración Especial, subescala Técnica. clase Técnicos Medios.
Número de vncantcs: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo sCgllll artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica, clase Tccnicos Auxilia~

res. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar
Archivo.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
dc Admil~istración EspeCIal. subcscala Servicios Especiales. clase Policia
local. Numero dc vacantes: Tres. Denominación: Agcntes.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Adl11inis~ración Especial. subcscala Servicios Especiales. clase Perso
nal de OficIOS. Número de vacantes: Una. Denominación: Encargado
dcl Cementerio.

FUI/cionarios de carrera

Funcionarios de carrera

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro
bada por el Pleno en sesión de fecha 9 de marzo de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subcscala Administrativa. Número de vacan
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo segun artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Adminislración General, subcscala Auxiliar. Número de vacantes: Una.
Dl'llominación: Auxiliar.

Grupo segun artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escalade
Administración Especial, subcscala Servicios Especiales, clase de Policia
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Guardias.

Grupó segun" artículo 2S Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios ~peciales, clase de Perso
nal de Ofici~ Nltrilero de vacantes: Cinco. Denominación: Operarios
dc obras y servicios.

Azuqueca de Henarcs, 10 de marzo de 1992.-El Secretario.-Visto
bueno: El Alcalde.

RESOLUCION de 10 de marzo de 1992, del Ayuntamiento
de Marratxí (Baleares), por la que se anuncia la oferla de
empleo público para el año 1992.

Provincia: "Baleares.
Corporación: Marraud.
Número de Código Territorial: 07036.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 6 de febrero de 1992.

12201

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subcscala Administrativa. Numero de vacan~

tes: Dos. Denominación: Administrativo.
Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de

Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Ocho. Denominación: Auxiliares.

Grupo según artículo 25 Ley 30jl984: D. Clasificación: Escala de
Administraión Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Director
Servicios de Personal. Número de Vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Director de
Urbanismo. Número de Vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Director de
Obras, Vías y Servicios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Director de
Economía. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Jefe de
Prensa. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Planificación
pro. y contr. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Animador
Cultural. Numero de vacantes: Una.

Niv~1 de t1tulación: Medio. Denominación del puesto: Animador
Dcportlvo. Numero de vacantes: Una.

~ivel ?e titulación: Medio. Denominación del puesto: Dinamizador
Sana!. Numero de vacantes: Una. .

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: AD.L.
Número de vacantes: Una.

Nive.1 ~e titulación:. Medio. Denominación del puesto: Jefe de
ManteOlm¡ento de SerVIcios. Número de vacantes: Una.

Niv,:l ~e titulación: Medio. Denominación del puesto: Jefe de
ManteOlmlento de Obras. Número de vacantes: Una.

. Nivel de titulaci~lO: Graduado Escolar, Formación Profesional de
pnmer grado o eqUivalente. Denominación del puesto: Inspector de
Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: fontanero.
Número de vacantes: Una.

Marratxí, 10 de marzo de I992.-EI Secretario.-Visto bueno, el
Alcalde.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Director
Centro de Sales. Número de vacantcs: Una.

Nivel dc. titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado o eqUlvalentc. Denominación del puesto: Programador-Analista.
Número de vacantes: Una.

Nivel de. titulación: Bachiller; Formación Profesional de segundo
grado o eqUIvalente. Denominación dcl puesto: Técnico Auxiliar Info
mrtlica. Número de "vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliares.
Nl1l11ero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno·
minación del puesto: Oficial segunda Pintor. Número dc vacantes: Una.
. Nivel de'titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. DCl1o
minación del puesto: Ordenanzas-Conseljes. Número de vacantes: Dos
(una plaza reservada a personas con lllinll~valia).

Nivcl de titulación: Cel1ificado dc escolarid<ld o equivalente. Deno
minación del puesto: Peón Conductor Brigada Obras. Número de
vacfllltes: Una.

Víladecans, 10 de marzo de 1992.-EI Sccretario.-V.08,0: El Alcalde.

RESOLUCIOI\¡' de 12 dc marzo de 1992, del Ayuntamiento
de Calzada de Calatral'a (Ciudad Real), rejerente a la
cOIB'Ocatoria para prOl'ecr tilia plaza de Cabo de la Polida
Local.

Este Ayuntamiento convoca concurso-oposición para cubrir una
vacante de Cabo de Policía Local. por promoción interna y dotada con
las retribuciones correspondientes.

Las bases de esta convocatoria aparecen publicadas en el «Boletín
Oficial» de la provincia número 31, de 11 de marzo de 1992, y figuran
expuestas en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Las instancias solicitando tomar parte en este concurso-oposición
deberán dirigirse al señor Presidente· de este Ayuntamiento y se
presentarán en cI Registro General durante el plazo de veinte días
naturalcs, contados a partir de la publicación de este anuncio en el
«Boletín Oficial del Estado>~ y en el «Diario Oncial de Castilla-La
Mancha)), el último que lo publique. pudiendo efectuarse este trámite a
través de las fórmulas previstas en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Calzada de Calatrava, 12 de marzo de 1992.-EI Alcalde, Francisco
Espinosa Espinosa.
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12202 RESOLUCJON de 16 de marzo de 1992. del Palronalo
,MU/úcipaJ de Vil'ienJa y /)rbanismo de Salamanca, refe
re!l/e a la conmcaloria para proveer dos plazas de Arqui
fecto (liSIa de admitidos. Tribunal calificador y fecha de
ejercicios).

Con fecha 16 de marzo de 1992, el Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente del
Consejo de Administración del Patronato Municipal de Vivienda y
Urbanismo se ha servido dictar la siguiente resolución:

Vistas las solicitudes presentadas para la provisión mediante con
curso-oposición libre de dos plazas de Arquitecto del cuadro laboral del
Ayuntamiento de Salamanca con destino en el Patronato Municipal de
Vivienda y Urbanismo. cuya convocatoria y bases fueron aprobadas por
el Consejo de Administración en sesión celebr<lda el día 6 de noviembre
de 1991, publicadas en el «Boletín Oficia!» de la provincia de fecha 13
de diciembre de 1991 y en extracto en el «Boletín Oficial del EstadO)) de
fecha 27 de enero de 1992, una vez concluido el plazo de presentación
de instancias, procede:

lJno.-Declarar aprobada la lista de admitidos y excluidos para
concurrir al proceso selectivo de la siguiente forma:

Admitidos:

1. Corcho Bragado, Eugenio.
2. Galán Hergueta, Aurora.
3. Garcia Alcalde, Andrés.
4. García~Condc Angoso, Manuel.
5. Lópcz Montero, Graciela.
6. Marcos Cabero, María Angeles.
7. Mateos Villayandre. Juan M.
8. Rubio González, Francisco J.
9. Scgado Fraile, Francisco Javier.

Excluidos:

Ninguno.

Dos.-Determinar la composición correcta del Tribunal que ha de
intervenir en el proceso selectivo el cual quedará integrado de la
siguiente forma:

Presidente, don Jesús Málaga Guerrero; suplente, don Carlos Adame
GÓmcz.

Vocales, don Fernando Lombardía Morcillo; suplente, don Antonio
García Lozano, designados por la Alcaldía-Presidencia. Don Alberto
López Asenjo; suplente, don Fernando Bueno Vicente, representante de
los trabajadores del Comité de Empresa.

Secretario, don Esteban Corral García; suplente, doña María Jesús
Corredera Moro.

Tres.-Fijar fecha de celebración del primer ejercicio de la oposición
el día 28 de septiembre de 1992, a las diez horas, en las dependencias
municipales de calle Zamora número 2.

Cuatro.-Ordenar la publicación de esta resolución en el «Boletín
Oficial del EstadO)), de la provincia y en el tablón de edictos del
Ayuntamiento y del Patronato Municipal de Vivienda y Urbanismo.

Cinco.-Conceder a los interesados la posibilidad de formular recla~
maciones contra esta resolución en el plazo de diez días naturales,
contados desde el siguiente a la publicación de la misma.

Seis.-Declarar aprobada definitivamente la relación de admitidos y
exduidos si no se formulara reclamación contra la misma. .

Lo que se hace público para general coñocimiento.
Salamanca, 16 de marzo de 1992.-EI Alcalde·Presidente del Consejo

de Administración, Jesús Málaga Guerrero.

12203 RESOLUCION de 19 de marzo de 1992, de/ Al'IlIItamicnto
de Ca!drs de Montblli (Ilarte/ono). parla que Se a11llllcia la
(~kl"/a de empleo "IiMeo para el Qllo 1992.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Caldcs de Montbui.
Númcro dc Código Territorial: 08033.
Ofcrta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro·

bada por el Plcno en sesión de fecba 19 de marzo de 1992.

FUllcionarios dc carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Espccia!, subcscala Técnica. dase Técnicos Superio
res. Número de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero.

Grupo según art.ículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subcscala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Guardias.

Caldes de Montbui. 19 de marzo de 1992.-La Sccretaria.-V.o B.o: El
Alcalde.

12204. RESOLUCION dC' 20 dC' marzo de 1992, del Aruntamien!o
dC' Vi/aliara de! Caml (BorcC'lollo), por lo que .~e anuncia la
oferta de empleo púNico para e/ Olla 1992.

Provincia: aarcelona.
Corporación: Vi1ano\!a del Camí.
Número de Código Territorial: 08302.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1-992 (apro·

bada por el Pleno en sesión de fecha 17 de febrero de 1992).

FUl7cionOl'ios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala· de
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan
tcs: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial. subescala de Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Agentes.

Personal laboral

Nivel dc titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico de
Juvcntud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado o equialente. Denominación del puesto: Agente de Desarrollo
Local. Número de vacantes: Una.

Nivcl dc titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado o cquialente. Denominación del puesto: Técnico de Consumo
(duración determmada, a tIempo parcial). Número de vacantes: Una.

PATRONATO DE DEPORTES

Personal laboral de duración dete'rminada

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar administra
¡ivo. NLlmero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno·
minación del puesto: Socorristas piscinas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno
minación del puesto: Operarios piscinas. Número de vacantes: Dos.

Vilanova del Camí, 20 de marzo de 1992.-EI Secretario.-Visto
bueno: El Alcalde.

RESOLUCION de 23 de' marzo de 1992, del Ayuntamiellto
de Rcus (Tarragona), ¡JOr /0 que se anuncia la Q(crta de
el1lplC'o plÍhlico para e alTO 1992.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Reus.
Número de Código Territorial: 43123.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 19 de marzo de 1992.

FUl1cionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración General. subescala Técnica. Número de vacantes: Tres.
Dcnominación: Tccnicos.

Grupo según articulo 25 Ley 30/.1984: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan
tes: Tres. Denominación: Administl11tivos.

Grupo scgún artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración General. subcscala Auxiliar. Número de vacantes: Diez.
Dcnominación: Auxiliares.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala de
Administración Gencral, subescala Subalterna. Número de vacantes:
Una. I)(nominación: Conserje de Educación General Básica.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especia\' subescala Técnica. clase Técnicos Superiores.
NÚlllCr{) de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto. .

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subcscala Técnica. clase Técnicos Medios.
NÚlllcl"O de vacantes: Una: Denominación: Ingeniero Técnico en Topo·
grafia.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración EspeciaL subescalaServicios Especiales. clase Policía
Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Agentes.

Personal lahoral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Bibliotecario.
Número de vacantes: Una.

Rcus, 23 de marzo de 1992.-EI Sccretario.-Visto bueno: El Alcalde.
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