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II. Autoridades y personal

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE DEFENSA

16338 RESOLUCIÓN 632/38163/2002, de 30 de julio, de la
Dirección de Enseñanza Naval, por la que se hace
pública la relación de aspirantes admitidos como
alumnos, correspondiente a la convocatoria de prue-
bas selectivas para el acceso a la condición de Militar
de Complemento adscrito al Cuerpo General de la
Armada, especialidad de Piloto de Aeronaves.

1. Por haber superado las pruebas selectivas correspondien-
tes, convocadas por Resolución 452/38022/2002, de 26 de febre-
ro («Boletín Oficial del Estado» número 60 y «Boletín Oficial de
Defensa» número 51), se hace pública la relación de aspirantes
admitidos como alumnos para cursar estudios de la enseñanza
militar de formación para el acceso a la condición de Militar de
Complemento, adscritos al Cuerpo General de la Armada, espe-
cialidad de Piloto de Aeronaves.

50.462.388 Cascales Fernández, Jesús David.
7.242.547 Ímaz Franco, Carlos.

52.990.647 Dormido Garrosa, Manuel.
34.007.228 Juan Jiménez, Jorge Carlos *.

2. Efectuarán su presentación en la Escuela Naval Militar el
día 30 de septiembre de 2002, antes de las diez horas, excepto
el personal reseñado con asterisco que, por ser procedente de
Cuadros de Mando de la Armada, lo hará antes de las veintitrés
horas del día 8 de enero de 2003.

3. El personal relacionado efectuará el viaje de incorporación
a la Escuela Naval Militar por cuenta del Estado, sin indemnización
alguna.

4. Si algún aspirante no efectúa su presentación en la fecha
indicada, sin justificar debidamente la causa de su ausencia, se
interpretará que renuncia a la plaza obtenida.

Madrid, 30 de julio de 2002.—El Almirante Director de Ense-
ñanza Naval, Emilio José Nieto Manso.

ADMINISTRACIÓN LOCAL

16339 RESOLUCIÓN de 11 de julio de 2002, del Ayun-
tamiento de Villablino (León), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Monitor Deportivo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de León» número 133,
de fecha 18 de mayo de 2002 (corrección de errores en el «Boletín
Oficial» de la provincia número 125, de 1 de junio), y en el «Boletín
Oficial de Castilla y León» número 100, de fecha 27 de mayo
de 2002 (corrección de errores en el «Boletín Oficial de Castilla
y León» número 128, de 4 de julio de 2002), se publican ínte-
gramente las bases de la convocatoria realizada por el Ayunta-
miento de Villablino para proveer, mediante el sistema de con-

curso-oposición libre, una plaza de Monitor Deportivo vacante en
la plantilla de personal laboral fijo.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
León» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Villablino, 11 de julio de 2002.—El Alcalde, Guillermo Murias
Andonegui.

16340 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2002, del Ayun-
tamiento de Muñogalindo (Ávila), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Operario-Guía.

El Ayuntamiento de Muñogalindo convoca concurso-oposición
libre para cubrir una plaza de Operario-Guía para el Centro de
Visitantes «Valle de Ambles» y atención del Centro Social y Cul-
tural, en régimen de Derecho Laboral, vacante en la plantilla de
este Ayuntamiento, con carácter indefinido.

Las bases del concurso aparecen publicadas en el «Boletín Ofi-
cial de la Provincia de Ávila» número 129, de 12 de julio de 2002,
advirtiendo que los sucesivos anuncios se publicarán en el «Boletín
Oficial» de esta provincia y en el tablón de anuncios del Ayun-
tamiento.

Muñogalindo, 12 de julio de 2002.—El Alcalde, Pedro Pablo
Pascual Sanz.

16341 RESOLUCIÓN de 15 de julio de 2002, del Ayun-
tamiento de Olost (Barcelona), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número
166, de 12 de julio de 2002, se publican íntegramente las bases
de convocatoria para la provisión en propiedad de las plazas que
a continuación se indican del Ayuntamiento de Olost:

Personal funcionario

Una plaza de Auxiliar de Administración General vacante en
la plantilla de personal funcionario de la Escala de Administración
General, subescala Auxiliar. Procedimiento de selección: Concur-
so-oposición libre.

Personal laboral

Una plaza de operario de mantenimiento. Procedimiento de
selección: Concurso libre.

El plazo para la presentación de solicitudes es de veinte días
naturales, contados a partir del siguiente al de la última publi-
cación de este anuncio en el «Diario Oficial de la Generalidad
de Cataluña» o en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con la provisión de esta
plaza se publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Pro-
vincia de Barcelona» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Olost, 15 de julio de 2002.—El Alcalde, Jordi Salvans i Buhils.


