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c¢) El Secretario sera sustituido por el funcionario que designe el Sub-
director general de Administracion Financiera entre los destinados en
dicha Subdireccion General.»

b) Apartado tercero, punto 1, letra c), que queda redactado en los
siguientes términos:

c) «Estudiar y programar las necesidades de contrataciéon de bienes
y servicios de adquisicién centralizada a través del Servicio Central de
Suministros de la Direccion General del Patrimonio del Estado, cuando
su importe supere la cantidad de 12.020,24 euros.»

c) Apartado cuarto, punto 1, que queda redactado en los siguientes
términos:

«Cuarto. Funciones como 6rgano de contratacion.

1. La Junta de Contratacion actuard como 6rgano de contrataciéon
en relacion con los siguientes contratos, siempre que su cuantia no supe-
re 1.800.000 euros:

a) Los contratos de obras de reparacion simple, de conservacion y
mantenimiento.

b) Los contratos de suministro de bienes consumibles o de facil dete-
rioro por el uso o que afecten a mas de un 6rgano de contratacion.

c¢) Los contratos de consultoria y asistencia y de servicios.

Se exceptian de la competencia de la Junta la contratacion centralizada
de bienes y servicios, que se realizara a través de la Direccion General
de Patrimonio del Estado del Ministerio de Hacienda, previa solicitud de
la Subdirecciéon General de Administraciéon Financiera, asi como los con-
tratos considerados menores de acuerdo con lo dispuesto en el texto refun-
dido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.»

d) Apartado séptimo, puntos 1y 2, que queda redactado en los siguien-
tes términos:

«Séptimo. Composicion de la Mesa.
1. La Mesa de Contratacion tendra la siguiente composicion:

a) Presidente: El Subdirector general de Administracion Financiera.

b) Vicepresidente primero: El Subdirector general de Patrimonio
Inmobiliario.

c) Vicepresidente segundo: El Subdirector general de Tecnologias de
la Informaciéon y Comunicaciones.

d) Vocales:

Un Abogado del Estado de la Abogacia del Estado en el Departamento.

Un Interventor de la Intervencién Delegada en el Departamento.

Un representante de cada uno de los 6rganos directivos afectados por
los asuntos a tratar en la sesion.

Este representante sera un funcionario con nivel minimo de Consejero
Técnico, designado por el titular del 6rgano directivo correspondiente.

e) Secretario: Un Jefe de Servicio de la Subdirecciéon General de Admi-
nistracion Financiera, designado por el Subdirector general, que actuara
con voz y sin voto.»

2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad y, en general, cuando
concurra alguna causa justificada, se establece el siguiente régimen de
suplencias de los miembros de la Mesa de Contratacion:

a) El Presidente sera sustituido por los Vicepresidentes primero y
segundo, sucesivamente.

b) Los Vocales seran sustituidos por los suplentes, que tendran el
mismo rango y seran nombrados por el mismo procedimiento que los
titulares.

c) El Secretario sera sustituido por un Jefe de Servicio designado
por el Presidente.

Segundo. Derogacion normativa.—Quedan derogadas todas las dis-
posiciones de igual o inferior rango en lo que se opongan a lo establecido
en la presente Orden.

Tercero. Entrada en vigor.—La presente Orden entrara en vigor el
dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 3 de enero de 2003.

ARENAS BOCANEGRA

518 RESOLUCION de 16 de diciembre de 2002, del Instituto
Nacional de Administracion Publica, por la que se con-
vocan seis edictones del curso régimen electoral local inclui-
dos en el Plan de Formacion en Administracion Local y
Territorial del INAP para el aiio 2003.

El Instituto Nacional de Administraciéon Publica, a través de su Centro
de Estudios Locales y Territoriales, en aplicacion del Plan de Formacion
en Administracion Local y Territorial para el ano 2003, convoca las siguien-
tes acciones formativas, en ejecucion descentralizada:

Formacién en Administraciéon Local:
Programa de Régimen Electoral Local:

Curso «Régimen Electoral Local» (seis ediciones: Toledo, Lugo, Cuenca,
Mallorca, Caceres y Jaén).

1. Solicitudes: Los interesados en asistir a alguna ediciéon del curso
deberan solicitarlo en el modelo de instancia que figura al final de la
convocatoria.

El envio de la solicitud debidamente cumplimentada supone la acep-
tacion expresa de las bases, normas y procedimientos que rigen cada una
de las ediciones del curso.

2. Tramitacion de solicitudes: Las solicitudes deberan presentarse en
la forma que se especifica en el anexo I de cada edicion, y, asimismo,
podran presentarse en la forma establecida en el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. Requisitos de los participantes: Podra solicitar la asistencia a cua-
lesquiera de las ediciones del curso convocado el personal al servicio de
las Corporaciones Locales que cumplan los requisitos exigidos en el apar-
tado de destinatarios.

4. Documentacion a aportar: Las solicitudes deberan ir debidamente
cumplimentadas y acompanadas de la documentacion siguiente:

Uno.—Curriculum, segin modelo que figura al final de la convocatoria.

Dos.—Informe suscrito por el superior jerarquico donde se justifiquen
las necesidades formativas.

Tres.—La falta de esta documentacion, asi como la cumplimentacion
insuficiente de la solicitud puede ocasionar la desestimacion de la misma.

5. Plazo de presentacion de solicitudes: El plazo de presentacion de
solicitudes finalizara veinte dias naturales antes del comienzo de las edi-
ciones a realizar antes del 15 de marzo de 2003, y treinta dias naturales
para el resto de las ediciones.

6. Seleccion: El Centro de Estudios Locales y Territoriales seleccio-
nard, entre las solicitudes que cumplan los requisitos, a los asistentes
de acuerdo con los criterios fijados, atendiendo al perfil de los candidatos
en relacion con los objetivos del curso y apartado destinatarios.

7. Lugar de imparticion: Se impartiran en las sedes que se especifican
en cada edicion del anexo I de esta convocatoria.

8. Informacién adicional: Se podra solicitar informacion adicional lla-
mando al nimero de teléfono (91) 349.31.99 y en las sedes donde se cele-
bren los cursos. Asimismo, pueden consultar las paginas del Instituto Nacio-
nal de Administracion Publica en Internet: http://www.inap.map.es.

9. Régimen de asistencia: Los alumnos habran de asistir con regu-
laridad al curso. Una inasistencia superior al 10 por 100 en el computo
total de horas lectivas programadas imposibilitara la expedicion de la cer-
tificacion establecida en el anexo I y dara lugar a la baja en la edicion
correspondiente, con pérdida de todos los derechos.

10. Valoracién del curso: A los efectos de lo previsto en el articu-
lo 1, apartado D), de la Orden de 10 de agosto de 1994, por la que se
dictan normas sobre concursos de provision de puestos reservados a fun-
cionarios de Administraciéon Local con habilitaciéon de caracter nacional,
en relacion con lo establecido en la Resolucion del Instituto Nacional de
Administracién Publica de 26 de octubre de 1994 («Boletin Oficial de Esta-
do» de 8 de noviembre), la valoracion es la senalada en el anexo I para
este curso.

Madrid, 16 de diciembre de 2002.—El Director, Jaime Rodriguez-Arana
Muiioz.

ANEXO I
Formacion en Administracion Local

Programa de Régimen Electoral Local: «Curso de Régimen Electoral
Localb.
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Objetivo: Perfeccionar y actualizar los conocimientos de los partici-
pantes en los procesos electorales.

Destinatarios: Secretarios-Interventores o personal al servicio de la
Administracion Local que desempefie puestos de trabajo relacionados con
los procesos electorales.

Programa:

1. La Administracion Electoral.
2. El censo electoral.
3. Derecho de sufragio activo.
4. Derecho de sufragio pasivo.
5. Sistema y mandato electorales.
6. Convocatoria de elecciones.
7. Presentacion y proclamacion de candidatos.
8. Propaganday actos de campaia electoral.
9. Material electoral.
10. Constitucion mesas electorales.
11. Constitucion de las Corporaciones Municipales.
12. Elecciones Cabildos Insulares Canarios.
13. Elecciones Diputaciones Provinciales.
14. Las garantias en el proceso electoral.
15. Elecciones autonémicas.

Certificacion: Se otorgara certificado de asistencia. Nimero de pla-
zas: 30. Valoracion: 0,20 puntos. Duraciéon: Veintiuna horas lectivas. Hora-
rio: De manana y tarde.

Ediciones:

Toledo: (1.* Edicién). Identificacién del curso: 3 FPL0O103.

Fechas de realizacion: 26 a 28 de febrero de 2003.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputaciéon Pro-
vincial de Toledo, plaza de la Merced, 4, 45002 Toledo.

Lugar de imparticion: Diputacion Provincial de Toledo, plaza de la
Merced, 4, Toledo.

Lugo: (2.* Edicion). Identificacién del curso: 3 FPL0203.

Fechas de realizacion: 3 a 5 de marzo de 2003.

Presentacion de solicitudes: Centro de Estudios Locales, Nicomedes
Pastor Diaz, Lugo, calle San Marcos, 8, 27001 Lugo.

Lugar de imparticion: Aulas de Formacion, Diputacion Provincial de
Lugo, calle San Marcos, 8, 27001 Lugo.

Cuenca: (3.2 Edicion). Identificacion del curso: 3 FPL0O303.

Fechas de realizacion: 12 a 14 de marzo de 2003.

Presentacion de solicitudes: Registro General de la Diputacién Pro-
vincial de Cuenca, calle Aguirre, 1, 16002 Cuenca.

Lugar de imparticion: Antiguo Convento de las Carmelitas, sede de
la U.ILM.P., ronda de Julidn Romero, Cuenca.

Palma de Mallorca: (4.* Edicion). Identificacion del curso: 3 FPL0403.

Fechas de realizacion: 24 al 26 de marzo de 2003.

Presentacion de solicitudes: Registro General del Consell Insular de
Mallorca, Palau Reial, 7, 07001 Palma de Mallorca.

Lugar de imparticion: Consell Insular de Mallorca, calle General Riera,
111, Palma de Mallorca.

Caceres: (6.* Edicion). Identificacion del curso: 3FPL0503.

Fechas de realizacion: 7 a 9 de abril de 2003.

Presentacién de solicitudes: Registro General de la Diputacién Pro-
vincial de Caceres, plaza Santa Maria, 2, 10071 Caceres.

Lugar de imparticion: Piornal - Hospederia «La Serrana». (Caceres).

Jaén: (5.2 Edicion). Identificacion del curso: 3 FPL0O603.

Fechas de realizacion: 28 a 30 de abril de 2003.

Presentacién de solicitudes: Registro General de la Diputacién Pro-
vincial de Jaén, plaza San Francisco, 2, 23003 Jaén.

Lugar de imparticion: Hospital San Juan de Dios, plaza San Juan de
Dios, sin nimero, Jaén.



BOE nim. 7

Miércoles 8 enero 2003

821

MODELO DE INSTANCIA

CURSO QUE SE SOLICITA

Identificacion

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

DNI

SEXO

EDAD

DOMICILIO PARTICULAR (calle y nimero)

CcP

PROVINCIA /MUNICIPIO

TELEFONO (con prefijo)

DATOS ADMINISTRATIVOS

CUERPO O GRUPO DE PERTENENCIA (en activo)

ANO DE INGRESO

PUESTO DE TRABAJO ACTUAL: Denominacion

NIVEL

ANO NOMBRAMIENTO

CENTRO DIRECTIVO

MINISTERIO/COMUNIDAD AUTONOMA/ORGANISMO

DIRECCION PUESTO DE TRABAJO (calle )

MUNICIPIO

PROVINCIA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO (con prefijo)

FAX

ACTIVIDAD LABORAL

ANOS EN LA ADMINISTRACION

COMO FUNCIONARIO

EN CALIDAD DISTINTA A FUNCIONARIO

AROS EN LA EMPRESA PRIVADA

DATOS ACADEMICOS

TITULOS ACADEMICOS

CENTRO

DURACION

FECHA EXPEDICION

CURSOS REALIZADOS EN EL INAP

ANO REALIZACION

2)

3)
CURSOS REALIZADOS EN OTROS CENTROS EN EL AREA QUE SE SOLICITA ANO REALIZACION

1)
2)
Otros documentos que se aportan:

Descripcién del puesto actual, motivacion para la realizacién del curso avalada por el superior directo

Curriculum

Otros

Declaro, por mi honor, ser ciertos los datos que figuran en la presente solicitud.
.............................................. a ... de .., de 200
(Firma)

CONFORME
L SUPERIOR JERARQUICO DIRECTO
Fdo.

limo. Sr. Director del Centro de Estudios Locales y Territoriales.
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MODELO DE CURRICULUM VITAE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

CURSO QUE SE SOLICITA

CcODIGO

1. FORMACION ACADEMICA

1.1. Ensefanza universitaria

TITULO ACADEMICO CENTRO FECHA EXPEDICION
1.2. Otros estudios
TiTULO/DIPLOMA/CURSO CENTRO DURACION FECHA EXPEDICION

1.3. ldiomas

IDIOMA

NIVEL CONOCIMIENTO

TiTULO

CENTRO

FECHA EXPEDICION

2. EXPERIENCIA EN LA EMPRESA PRIVADA

EMPRESA

ACTIVIDAD

PUESTO OCUPADO

PERIODO DE TIEMPO
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3. EXPERIENCIA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
3.1. Datos profesionales
CUERPOS O ESCALAS GRUPO FECHA INGRESO CONDICION
(Funcionario: de carrera,
eventual, interino.
Laboral: fijo, temporal,
interino,etc.)
3.2. Puestos desempefiados
DENOMINACION | SUBDIRECCION CENTRO MINISTERIO | NIVEL FECHA FECHA
GENERAL DIRECTIVO NOMBRAMIENTO CESE
3.3. Trabajos de investigacion, publicaciones, actividades docentes y otras actividades
................ a .....de ... de 200



