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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Gestión. Número de
vacantes: Una. Denominación: Gestor Económico-Contable.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo Turismo. Número
de vacantes: Una.

Pals, 24 de enero de 2003.—El Alcalde.

4734 RESOLUCIÓN de 30 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de Gavá (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Gavá.
Número de código territorial: 08089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 28 de enero
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Organización y calidad.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de compras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Personal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Agente interino.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Gestión Pública.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Gestión Urbanística.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Téc-
nico Proyectos Informáticos. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Auxiliar Informática. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Inspector Técnico Licencia de Obras. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Atención Ciudadana. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Jefe de Conserjería. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Mensajero interino. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje instalaciones municipales. Número de vacan-
tes: Una.

Gavá, 30 de enero de 2003.—El Alcalde.

4735 RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2003, del Ayunta-
miento de San Roque (Cádiz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cádiz.
Corporación: San Roque.
Número de código territorial: 11033.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 31 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Asistente Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Inspector de Padrones Tribu-
tarios y B. D. Fiscales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Recaudador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomi-
nación: Agente Recaudador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Técnico de Mantenimiento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Ocho. Deno-
minación: Animador de Juventud.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Monitora de Baile.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Siete. Denominación:
Policía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.
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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Vigilante de Instalaciones y Servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario Limpieza.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Peón.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Subalternos Vigilantes.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Subalternos Cultura.

San Roque, 31 de enero de 2003.—El Alcalde.

4736 RESOLUCIÓN de 4 de febrero de 2003, del Ayunta-
miento de Banyoles (Girona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Girona.
Corporación: Banyoles.
Número de código territorial: 17015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 30 de enero
de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Biblioteconomía. Denomi-
nación del puesto: Bibliotecario/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado de Maestro, Diplomado en Edu-
cación Social o equivalente. Denominación del puesto: Técnico
Medio Centro Obert. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP 2, grado Delineación. Denominación
del puesto: Técnico Especialista Urbanismo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Banyoles, 4 de febrero de 2003.—El Alcalde.

4737 RESOLUCIÓN de 7 de febrero de 2003, del Ayunta-
miento de Jaraiz de la Vera (Cáceres), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Jaraiz de la Vera.
Número de código territorial: 10104.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 18 de diciembre
de 2002.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Jaraiz de la Vera, 7 de febrero de 2003.—El Alcalde.

4738 RESOLUCIÓN de 7 de febrero de 2003, del Ayunta-
miento de La Vall d’Uixó, Instituto Municipal de
Deportes (Castellón), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2003.

Provincia: Castellón.
Corporación: La Vall d’Uixó. Instituto Municipal de Deportes.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución del Presidente de fecha 7 de febrero
de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Responsable Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Administrativo Contable. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Jefe Mantenimiento instalaciones deportivas.
Número de vacantes: Una.

La Vall d’Uixó, 7 de febrero de 2003.—El Presidente.

4739 RESOLUCIÓN de 7 de febrero de 2003, del Ayunta-
miento de Villanubla (Valladolid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Villanubla.
Número de código territorial: 47217.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 6 de febrero
de 2003.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de primera. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Villanubla, 7 de febrero de 2003.—El Alcalde.

4740 RESOLUCIÓN de 10 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de El Campello (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Alicante.
Corporación: El Campello.
Número de código territorial: 03050.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 7 de febrero
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Psicólogo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico en Topografía.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Agente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Conserje Coordinador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,


