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clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Albañil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Conserje Edificio Público.

El Campello, 10 de febrero de 2003.—El Alcalde.

4741 RESOLUCIÓN de 10 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de El Ejido (Almería), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Almería.
Corporación: El Ejido.
Número de código territorial: 04902.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 10 de febrero de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala: Administración General. Subescala: Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Una.

Radio Ejido

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Monitor. Número de vacantes: Una.

El Ejido, 10 de febrero de 2003.—El Alcalde.

4742 RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Cártama (Málaga), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Málaga.
Corporación: Cártama.
Número de código territorial: 29038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Decreto de Alcaldía de 27 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cinco. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Derecho.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado Casa Cultura. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado de Obras. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Fontanero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Albañil Cementerio. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Cementerio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
de Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diplo-
mado Informático. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Titulado
Grado Medio, Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Administrativo Desarrollo Local. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Profesor de Apoyo, Bachiller. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Titular
Superior de Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Mecánico Conductor. Número de vacantes:
Una.

Cártama, 11 de febrero de 2003.—La Alcaldesa.

4743 RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Santibáñez el Alto (Cáceres), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Santibáñez el Alto.
Número de código territorial: 10171.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 9 de enero de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Santibáñez el Alto, 11 de febrero de 2003.—El Alcalde.

4744 RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Torredembarra (Tarragona), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Torredembarra.
Número de código territorial: 43153.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 10 de febrero
de 2003.


