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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Tres.

Bujalance, 18 de febrero de 2003.—El Alcalde.

5517 RESOLUCIÓN de 18 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Estepona (Málaga), por la que se amplía
la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Málaga.
Corporación: Estepona.
Número de código territorial: 29051.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 2 de diciembre de
2002).

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del
puesto: Abogado. Número de vacantes: 2.

Estepona, 18 de febrero de 2003.—La Alcaldesa.

5518 RESOLUCIÓN de 18 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Lugros (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Granada.
Corporación: Lugros.
Número de código territorial: 18123.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 17 de febrero de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Auxiliar Operador de Informática.

Lugros, 18 de febrero de 2003.—El Alcalde.

5519 RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Els Poblets (Alicante), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Alicante.
Corporación: Els Poblets.
Número de Código Territorial: 03901.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(Aprobada por la Comisión de Gobierno de fecha 27 de enero
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Agente Notificador.

Els Poblets, 20 de febrero de 2003.—El Alcalde.

5520 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Martos (Jaén), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Jaén.
Corporación: Martos.
Número de Código Territorial: 26060.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(Aprobada por la Comisión de gobierno en sesión de fecha 12
de febrero de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 3. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Notificador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Encargado/a instalaciones deportivas. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Trabajador/a Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios de Educación Secundaria Obli-
gatoria (Certificado de Escolaridad). Denominación del puesto:
Peón Mantenimiento Polideportivo. Número de vacantes: 2.

Martos, 21 de febrero de 2003.—El Alcalde.

5521 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Santa Perpètua de Mogoda (Barcelona),
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» de fecha 13
de febrero de 2003 se han publicado íntegramente las bases para
cubrir definitivamente tres plazas de conserje-alguacil-notificador,
vacantes incluidas en la plantilla de personal funcionario de este
Ayuntamiento, que fueron aprobadas en la Comisión de Gobierno.
De Administración general, subescala subalterna, por concurso
oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes es de 20 días, a contar
desde el siguiente que se publique este anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Lo que se hace público para general conocimiento.
Santa Perpètua de Mogoda, 21 de febrero de 2003.—La Alcal-

desa, Isabel García i Ripoll.

5522 RESOLUCIÓN de 24 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Espinosa de los Monteros (Burgos), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Burgos número 22
de 3 de febrero (Corrección de errores en el número 41 de 28
de febrero) y Boletín Oficial de Castilla y León número 35 de
20 de febrero se publicaron la convocatoria y bases por las que
habrá de regirse el concurso oposición libre para la provisión de
una plaza de Oficial de 1.a de Servicios Múltiples, vacante en
la plantilla de Personal laboral fijo del Ayuntamiento de Espinosa
de los Monteros.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial del Estado.
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Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicarán
en el Tablón de Anuncios de este Ayuntamiento y en el Boletín
Oficial de la Provincia, en su caso.

Espinosa de los Monteros a 24 de febrero de 2003.—La Alcal-
desa, Pilar Martínez López.

5523 RESOLUCIÓN de 24 de febrero de 2003, del Consorcio
de Emergencias de Gran Canaria (Las Palmas), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Consorcio de Emergencias de Gran Canaria.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(Aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 31 de enero
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 3. Denominación: Ingeniero Industrial o Arquitecto
Superior.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Licenciado en Derecho, Ciencias
Económicas Empresariales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Licenciado en Derecho.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico o Arquitecto
Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción Incendios. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Suboficial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción Incendios. Número de vacantes: 4. Deno-
minación: Tutor Profesional.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción Incendios. Número de vacantes: 2. Deno-
minación: Jefe de Parque de Zona.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción Incendios. Número de vacantes: 4. Deno-
minación: Jefe de Parque Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción Incendios. Número de vacantes: 150.
Denominación: Bombero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Geren-
te. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diplo-
mado en Derecho. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diplo-
mado en Derecho, Relaciones Laborales, Graduado Social. Núme-
ro de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacan-
tes: 6.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Mozo. Número de vacantes: 1.

Las Palmas de Gran Canaria, 24 de febrero de 2003.—El Pre-
sidente.

5524 RESOLUCIÓN de 24 de febrero de 2003, de la Man-
comunidad de Municipios La Serena (Badajoz), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» número 36,
de 21 de febrero de 2003, se publican íntegramente las bases de
la convocatoria para la selección, por concurso-oposición libre,
de tres plazas de Oficial de Parque de Maquinaria (un oficial con-
ductor de motoniveladora, un oficial conductor de retropala y un
oficial conductor de camión), vacante en la relación de personal
funcionario de esta Mancomunidad, Escala de Administración
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Personal de
Oficios.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de la convocatoria se publicarán en
el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz y tablón de anuncios
de la Mancomunidad.

Castuera, 24 de febrero de 2003.—El Presidente, Emilio A.
Caballero Tena.

5525 RESOLUCIÓN de 25 de febrero de 2003, del Ayun-
tamiento de Posadas (Córdoba), por la que se amplía
la oferta de empleo público de 2002.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Posadas.
Número de Código Territorial: 14053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2002

(Aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 20 de enero
de 2003).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Conserje. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Limpiadora. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial Albañil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Maestro de obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Peón de mantenimiento. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Peón Albañil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Fontanero. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Sepulturero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Jardinero. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Operario Maquinaria. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Barrendero. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Peón Electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Coordinador Biblioteca. Número de vacantes: 1.


