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12342 RESOLUCIÓN de 23 de mayo de 2003, del Ayunta-
miento de Benicarló, Organismo Autónomo Municipal
de Centros Especializados (Castellón), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Castellón.
Corporación: Organismo Autónomo Municipal de Centros

Sociales Especializados. Ayuntamiento de Benicarló.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003,

aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 23 de mayo
de 2003.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denomina-
ción: Director O. A.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura o equivalente. Denominación
del puesto: Director/a. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación
del puesto: Coordinador/a (a tiempo parcial). Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario en Enfermería o
equivalente. Denominación del puesto: D.U.E. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Diplomado en Fisioterapia. Denominación
del puesto: Fisioterapeuta. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Animador/a sociocultural (a tiempo parcial).
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Auxiliar de Enfermería. Denominación del
puesto: Cuidador/a. Número de vacantes: 28.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Gobernante/a. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Cocinero/a. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Cocinero/a (a tiempo parcial). Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de Servicios Generales. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Cocina. Número de vacantes: 1.

Benicarló, 23 de mayo de 2003.—El Presidente.

12343 RESOLUCIÓN de 23 de mayo de 2003, del Ayun-
tamiento de San Clemente (Cuenca), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cuenca.
Corporación: San Clemente.
Número de Código Territorial: 16190.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de mayo
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 3. Denominación: Policía Local.

San Clemente, 23 de mayo de 2003.—La Alcaldesa.

12344 RESOLUCIÓN de 26 de mayo de 2003, del Ayunta-
miento de Villanubla (Valladolid), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Oficial de pri-
mera.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid» número
85, de 12 de abril de 2003, y en el «Boletín Oficial de Castilla
y León» número 77, de 24 de abril de 2003, se publicaron las
bases que han de regir el concurso oposición libre convocado
para la provisión de una plaza de Oficial de 1.a en régimen laboral
por tiempo indefinido de este Ayuntamiento de Villanubla.

Las instancias deberán presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento, dentro de los veinte días naturales siguientes al
de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los anuncios sucesivos sobre esta convocatoria se publicarán
en el tablón de edictos del Ayuntamiento y en el «Boletín Oficial»
de la provincia, contando los plazos correspondientes desde el
día siguiente de dichas publicaciones en el citado boletín.

Villanubla, 26 de mayo de 2003.—El Alcalde, Félix Velasco
Gómez.

12345 RESOLUCIÓN de 26 de mayo de 2003, del Ayunta-
miento de Villanubla (Valladolid), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Peón.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid» número
86, de 14 de abril de 2003, y en el «Boletín Oficial de Castilla
y León» número 77, de 24 de abril de 2003, se publicaron las
bases que han de regir el concurso oposición libre convocado
para la provisión de una plaza de Peón en régimen laboral por
tiempo indefinido de este Ayuntamiento de Villanubla (Valladolid).

Las instancias deberán presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento, dentro de los veinte días naturales siguientes al
de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los anuncios sucesivos sobre esta convocatoria se publicarán
en el tablón de edictos del Ayuntamiento y en el «Boletín Oficial»
de la provincia, contando los plazos correspondientes desde el
día siguiente de dichas publicaciones en el citado boletín.

Villanubla, 26 de mayo de 2003.—El Alcalde, Félix Velasco
Gómez.

12346 RESOLUCIÓN de 28 de mayo de 2003, del Ayun-
tamiento de Rivas-Vaciamadrid (Madrid), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Madrid.
Corporación: Rivas-Vaciamadrid.
Número de Código Territorial: 28123.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 23 de mayo de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Administrador de los Sistemas Informáticos.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Cabo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. N.o de vacantes: 12. Denominación: Agente de Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Subalterna. N.o de vacantes: 3.
Denominación: Conserje C.P.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del
puesto: Operario de Instalaciones Deportivas. Número de vacan-
tes: 4.

Rivas-Vaciamadrid, 28 de mayo de 2003.—El Alcalde.


