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necesidades especificas de este colectivo con el fin de facilitar su inte-
gracion en los servicios generalistas dirigidos a toda la poblacion.

Los objetivos de la atencién son, garantizar la no discriminacion de
los inmigrantes en el acceso a las prestaciones sociales generales y al
empleo, informar y orientar a los inmigrantes sobre sus derechos y deberes,
los servicios sociales y recursos a los que tienen acceso, con el fin de
facilitar su insercion en la sociedad de acogida, eliminando toda clase
de barreras lingiiisticas, culturales, sociales y laborales.

Los destinatarios de estos programas de atencién son los inmigrantes
y refugiados en general, dindose preferencia a las personas recién llegadas
y especialmente cuando estén en situacion de vulnerabilidad con alto riesgo
de exclusion social.

Los programas y actividades que comprenden este eje son:

Servicios informativos y formativos para facilitar la insercion socio-
laboral: cursos, talleres, técnicas y estrategias para la busqueda de empleo,
mediacién con empresarios y empleadores, acompanamiento etc.

Asesoramiento legal, especialmente en lo que se refiere a la obtencion
de permisos de trabajo y residencia, reagrupacion familiar, naciona-
lidad, etc.

Servicios de traduccion e interpretacion.

Servicio de orientacion y asesoramiento general sobre empadronamien-
to, alojamiento, recursos sociales, acceso ala vivienda, sanidad y educacion.

Acciones educativas especialmente en el ambito de la lengua.

Mediacion intercultural entre los inmigrantes y la sociedad de acogida
como apoyo a la intervencion social y prevencion de conflictos culturales.

Formacion del personal que trabaja en estos puntos.

Coordinacion de los puntos de la red.

Se dara informacién por parte de la Comunidad Auténoma sobre los
actuales puntos que configuran la red de atencién y la ampliacién, en
su caso, de parte de los mismos.

2.° Acogida basica.

La acogida basica se configura como un conjunto coordinado de plazas
de alojamiento en centros de acogida para inmigrantes en situacion de
vulnerabilidad. Deben estar distribuidas estratégicamente y responder a
las necesidades reales de inmigrantes y refugiados. La acogida basica debe
ser temporal y la atencién integral. Este dispositivo se plantea como com-
plementario de la acogida ocupacional, en cuya gestion y financiacion
tienen un papel principal los empleadores, de acuerdo con las normas
y Convenios vigentes entre los interlocutores sociales concernidos.

Los objetivos que persigue este eje son: desarrollar unos servicios per-
manentes de acogida y atencién integral que garanticen a los inmigrantes
y refugiados unas condiciones de vida dignas, ofrecer servicios basicos
de alojamiento y manutenciéon, durante un periodo limitado de tiempo.
La finalidad es ayudar al inmigrante a acercarse a la realidad sociolaboral
del pais, atendiendo a sus necesidades sociales, educativas, formativas
y laborales a lo largo de su proceso individual de integracion, e incor-
porandole a los sistemas de prestacion de servicios basicos territoriales.

Los destinatarios de los programas son los inmigrantes en situaciéon
de vulnerabilidad, es decir, aquellas personas que se encuentran en una
suma de circunstancias que les afectan limitando sus capacidades para
valerse por si mismos. Son, por tanto, personas que tienen dificultad para
conseguir su insercién sociolaboral y que necesitan, por tanto, una ayuda
social adicional para cubrir sus necesidades basicas y las de las personas
a su cargo.

Los programas y actividades que comprende este eje son:

Alojamiento y manutencion.

Ayudas econdémicas para transporte, gestiones diversas y dinero de
bolsillo.

Derivacion, si fuera necesario, a otros programas de segunda acogida
y apoyo especial en el momento de la salida del programa.

Atencion a colectivos especificos mediante acciones compensatorias
(menores, mujeres y grupos de inmigrantes con caracteristicas especiales).

Se dara informaciéon por parte de la Comunidad Auténoma sobre los
actuales puntos que configuran la red de atencién y la ampliacion, en
su caso, de parte de los mismos.

3.° Sensibilizacion.

El eje de la sensibilizacion se articulard sobre los siguientes bloques
tematicos:

Campana contra el Racismo y la Xenofobia.—El IMSERSO impulsara
la realizacion de una Campafa Permanente por la Convivencia Intercul-
tural y en contra del Racismo y la Xenofobia con el objetivo de facilitar

una linea de accién publica para fomentar la convivencia y la lucha contra
la discriminacién en Espana.

En el desarrollo, ejecucion y evaluacion de dicha Campana intervendra
la Comunidad Auténoma en su ambito geografico y en colaboracién con
el IMSERSO, reproduciendo y difundiendo los materiales de la Campana,
promoviendo y participando en la organizacién y realizacién de los actos
de la Campana.

A tal fin, el IMSERSO facilitard a la Comunidad Auténoma materiales
de la Campana, asi como los soportes que permitan la reproduccién de
dichos materiales y la Comunidad Auténoma podra anadir a los mismos
su logotipo e identificacion, asi como, en su caso, utilizar la lengua cooficial
que corresponda por lo que se refiere a los contenidos y al lema de
Campana.

La Comunidad Auténoma y el Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les-IMSERSO, acordaran conjuntamente la difusiéon de los materiales de
la Campafa y la organizacion de las actividades encuadradas en la misma
en las que se vayan a utilizar los contenidos, el lema o la imagen de
la Campana, y que se imputen al presente Convenio.

El material que se utilice para la difusion de la Campana se atendra
a lo previsto en el Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre (B.O.E.
de 25 de septiembre), que establece los criterios de imagen institucional
y regula la produccién documental y el material impreso de la Adminis-
tracion General del Estado.

Prospecciones e Informes.—Igualmente, se desarrollard una linea de
trabajo conjunta destinada a la realizacién de prospecciones e informes
relativos a la integracion de la inmigracion en la Comunidad Auténoma,
con el fin de poder ejecutar una mejor programaciéon de actuaciones en
relacion con la integracion social y laboral de este colectivo.

Participacion Ciudadana de los Inmigrantes.—Se promocionara la par-
ticipacion ciudadana de los inmigrantes. Los objetivos que se pretenden
alcanzar son los siguientes:

Promover la incorporaciéon de los inmigrantes a las redes sociales y
alavida comunitaria.

Fomentar la creacién de asociaciones de inmigrantes, apoyar las exis-
tentes y potenciar la coordinacion entre ellas.

Apoyar en un primer momento las nuevas entidades que se creen y
potenciar las agrupaciones, federaciones y consorcios de caracter publico
y privado.

Respeto de las Diferencias: Poblacion autéctona-Poblaciéon Inmigran-
te.—Se potenciaran las actividades y cualquier otras actuaciones encami-
nadas a la sensibilizacién en temas de respeto de las diferencias, inte-
gracion sociocultural de los inmigrantes, tanto dirigidas a la poblacion
autéctona como a la poblacion inmigrante.

El Director general del IMSERSO, Antonio Lis Darder.—El Consejero
de Bienestar Social, Tomas Mahas Gonzalez.

19739 0RDEN TAS/2964/2003, de 24 de septiembre, por la que
registra la Fundacion Energia sin Fronteras, como de coo-
peracion al desarrollo, y se procede a su inscripcion en
el Registro de Fundaciones Asistenciales.

Por Orden Ministerial se clasifica y registra la Fundacion Energia sin
Fronteras.

Vista la escritura de modificacion de estatutos de la Fundaciéon Energia
sin Fronteras, instituida en Madrid.

Antecedentes de hecho

Primero.—Por el Patronato de la Fundacion fue solicitada la inscripcion
de la entidad en el Registro de Fundaciones.

Segundo.—La Fundacion fue constituida mediante escritura publica,
otorgada ante el Notario de Madrid, don Fernando de la Camara Garcia,
el 3 de marzo de 2003, con el niimero 556 de su protocolo, por las Sociedades
y Entidades Asociaciéon Espafnola de la Industria Eléctrica (UNESA); En
el Viesgo Servicios, S.L.; Red Eléctrica de Espaia, S.A.; Asociacion de Peque-
nos Productores y Autogeneradores de Electricidad Hidroeléctricos (AP-
PA), Fundacién Enresa, Asociacion Club Espanol de la Energia; Compaiia
Operadora del Mercado Espanol de Electricidad, S.A.; Endesa, S.A.; Unién
Fenosa, S.A.; Hidroeléctrica del Cantabrico, S.A.; Iberdrola, S.A.; , y Apli-
caciones Técnicas de la Energia, S.L.. Modificada por otra ortorgada el
dia 11 de septiembre de 2003.
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Tercero.—La dotacion inicial de la Fundacion es de treinta y cuatro
mil euros, cantidad que ha sido aportada por los fundadores y depositada
en una entidad bancaria a nombre de la Fundacion.

Cuarto.—El Patronato de la Fundacién estd constituido por los siguien-
tes miembros, con aceptacion de sus cargos:

Presidente: Dona Maria del Carmen Becerril Martinez.

Vicepresidente: Asociacion Club Espanol de la Energia, representada
por don José Luis Martinez Martin.

Secretario: Don Arturo Cortés de la Cruz.

Vocales:

Asociacion Espanola de la Industria Eléctrica (UNESA), representada
por don Mariano Cabellos Velasco.

En El Viesgo Servicios, S.L., representada por don Miguel Antofianzas
Alvear.

Red Eléctrica de Espaiia, S.A., representada por don José Manuel Alon-
so Prieto.

Asociacién de Pequenos Productores y Autogeneradores de Electricidad
Hidroeléctricos (APPA), representada por don Manuel de Delas de Ugarte.
Fundacion Enresa, representada por don Antonio Colino Martinez.

Compania Operadora del Mercado Espaiol de Electricidad, S.A.
(OMEL), representada por dofia Maria Luisa Huidobro y Arreba.

Endesa, S.A., representada por don Alvaro Luis Quiralte Albello.

Unién Fenosa, S.A., representada por don José Maria Arraiza Cafe-
do-Argitelles.

Hidroeléctrica del Cantabrico, S.A., representada por don Joaquin Gon-
zéalez Blas.

Iberdrola, S.A., representada por don Javier Basagoiti Gonzalez-Trevilla.

Aplicaciones Técnicas de la Energia, S.L., representada por don Enrique
Alcor Cabrerizo.

Quinto.—El domicilio de la entidad, segin consta en el articulo 5 de
los Estatutos, radica en la calle General Arrando, nimero 38, de Madrid.

Sexto.—El objeto de la Fundacion queda determinado en el parrafo
primero del articulo 7 de los Estatutos, en la forma siguiente:

«La Fundacién nace como una Organizacion No Gubernamental de
Desarrollo de caracter fundacional, con la misién conjunta de extender
y facilitar al acceso a los servicios energéticos y de agua aprovechable
a los que todavia no los tienen, o los tienen en condiciones precarias
o por procedimientos primitivos e impropios.»

Séptimo.—Todo lo relativo al gobierno y gestion de la Fundacién, queda
recogido en los Estatutos por los que se rige, constando expresamente
el caracter gratuito de los cargos del Patronato, estando obligado, dicho
organo de gobierno, a la presentacion de cuentas y plan de actuacion
anuales ante el Protectorado.

Vistos la Constitucion Espafola, la Ley 50/2002, de 26 de diciembre;
los Reales Decretos 758/1996, de 5 de mayo; 839/1996, de 10 de ma-
yo; 1888/1996, de 2 de agosto; 140/1997, de 31 de enero; 2288/1998, de
23 de febrero, y 692/2000, de 12 de mayo.

Fundamentos de Derecho

Primero.—La Administracion General del Estado-Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales es competente para ejercer el Protectorado del Gobierno
sobre las fundaciones de asistencia social, respecto de aquellas de com-
petencia estatal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 y dis-
posiciéon transitoria tercera de la Ley 50/2002, 26 de diciembre, de Fun-
daciones, en relacion, con el Real Decreto 758/1996, de 5 de mayo, y con
el Real Decreto 557/2000, de 27 de abril, de Reestructuraciéon de Depar-
tamentos Ministeriales (articulo 6), con el Real Decreto 839/1996, de 10
de mayo, por el que se establece la estructura organica basica, entre otros,
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (articulo 6), y con el Real
Decreto 1888/1996, de 2 de agosto, modificado por los Reales Decretos
140/1997, de 31 de enero, 2288/1998, de 23 de febrero y 692/2000, de
12 de mayo, por el que se determina la estructura organica basica del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (articulos 10y 11).

La Orden ministerial de 21 de mayo de 1996, sobre delegacion del
ejercicio de competencias en los 6rganos administrativos del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales («Boletin Oficial del Estado» del dia 27
de mayo), corregida por la Orden ministerial de 25 de junio de 1996 («Bo-
letin Oficial del Estado» del dia 27 de junio) y modificada por Orden de
15 de marzo de 2001 («Boletin Oficial del Estado» del dia 29 de marzo),
dispone la delegacion del ejercicio de las competencias, relativos al Pro-
tectorado sobre las fundaciones de asistencia social, en la Secretaria Gene-
ral de Asuntos Sociales.

Segundo.—La Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, en
sus articulos 34 y 35, establece que son funciones del Protectorado, entre
otras, velar por el correcto ejercicio del derecho de fundaciéon y por la
legalidad de la constituciéon y funcionamiento de las fundaciones, asi como
informar, con caracter preceptivo y vinculante para el Registro de Fun-
daciones, sobre la idoneidad de los fines y sobre la suficiencia dotacional
de las fundaciones que se encuentren en proceso de constitucion.

Tercero.—La documentacién aportada retune los requisitos exigidos en
los articulos 3, 10, 11 y 12 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de
Fundaciones.

Cuarto.—La Ley 50/2002, de 26 de diciembre, en su articulo 36, establece
que existirda un Registro de Fundaciones de competencia estatal depen-
diente del Ministerio de Justicia, en el que se inscribiran los actos relativos
a las fundaciones que desarrollen su actividad en todo el territorio del
Estado o principalmente en el territorio de mas de una Comunidad Auté-
noma. La estructura y funcionamiento del citado Registro se determinaran
reglamentariamente. Asimismo, la disposiciéon transitoria cuarta de dicha
Ley, establece que, en tanto no entre en funcionamiento el Registro de
Fundaciones a que se refiere el citado articulo, subsistirdn los Registros
de Fundaciones actualmente existentes.

Quinto.—La Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, establece
que se inscribiran en el Registro, entre otros actos, la constitucion de
la fundacién, el nombramiento, revocacion, sustitucion, suspension y cese,
por cualquier causa, de los miembros del patronato y otros 6rganos creados
por los Estatutos, y las delegaciones y apoderamientos generales conce-
didos por el patronato y la extinciéon de estos cargos.

Sexto.—La Fundaciéon persigue fines de interés general, conforme al
articulo 3 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre.

Séptimo.—La dotacion de la Fundacion, descrita en el antecedente de
hecho tercero de la presente Orden, se considera inicialmente suficiente
para el cumplimiento de sus fines.

Por cuanto antecede, este Ministerio, visto el informe del Abogado
del Estado en el Departamento, ha dispuesto:

Primero.—Clasificar a la Fundacién Energia sin Fronteras, instituida
en Madrid, cuyos fines de interés general son predominantemente de coo-
peracion al desarrollo.

Segundo.—Ordenar su inscripcién en el Registro de Fundaciones Asis-
tenciales, bajo el nimero 28/1.279.

Tercero.—Inscribir en el Registro de Fundaciones el nombramiento de
los miembros del Patronato, relacionados en el antecedente de hecho cuarto
de la presente Orden, asi como su aceptacion de cargo.

Cuarto.—Que de esta Orden se den los traslados reglamentarios.

Madrid, 24 de septiembre de 2003.—P. D. (O. de 15 de marzo de 2001),
la Secretaria general de Asuntos Sociales Lucia Figar Lacalle.

19740 ORDEN TAS/2965/2003, de 24 de septiembre, por la que
registra la Fundacion Ashoka-Emprendedores Sociales,
como fundacion civica, y se procede a su inscripcion en
el Registro de Fundaciones Asistenciales.

Por Orden ministerial se clasifica y registra la Fundacion Ashoka-Em-
prendedores Sociales.

Vista la escritura de modificacion de Estatutos de la Fundacion Ashoka
Emprendedores Sociales, instituida en Madrid.

Antecedentes de hecho

Primero.—Por el Patronato de la Fundacion fue solicitada la inscripcién
de la entidad en el Registro de Fundaciones.

Segundo.—La Fundacion fue constituida mediante escritura publica,
otorgada ante el Notario de Madrid, don Francisco Javier Cederrén
Lopez-Guerrero, el 27 de junio de 2003, con el nimero 1.359 de su protocolo,
por dona Maria Zapata Canedo, don Carl F. Munana, don Olivier Ivan
Kayser y dona Maria Valeria Budinich.

Tercero.—La dotacion inicial de la Fundacion es de treinta mil euros,
de los cuales siete mil quinientos han sido aportados por dona Maria
Zapata Canedo y depositados en una entidad bancaria a nombre de la
Fundacion. Los veintidés mil quinientos euros restantes, seran aportados,
en metalico, en el plazo maximo de cinco anos, contados desde el otor-
gamiento de la escritura de constitucion antes citada.

Cuarto.—El Patronato de la Fundacién esta constituido por los siguien-
tes miembros, con aceptacion de sus cargos:



