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21268 RESOLUCIÓN de 28 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de Utebo (Zaragoza), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Utebo.
Número de Código Territorial: 50272.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 8 de septiembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero Técnico de Obras Públicas.

Utebo, 28 de octubre de 2003.—El Alcalde.

21269 RESOLUCIÓN de 30 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de Bonares (Huelva), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Huelva núm. 249, de
fecha 29 de octubre de 2003, y en el Boletín Oficial de la Junta
de Andalucía núm. 203, de fecha 22 de octubre de 2003, se publi-
can íntegramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer, por oposición libre:

Dos plazas de funcionarios de este Ayuntamiento, pertenecien-
tes a la Escala de Administración Especial, subescala de Servicios
Especiales, categoría Policía Local.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán
públicos en el Boletín Oficial de la Provincia de Huelva y tablón
de anuncios de este Ayuntamiento.

Bonares, 30 de octubre de 2003.—El Alcalde, Juan Coronel
Martín.

21270 RESOLUCIÓN de 30 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de Socuéllamos (Ciudad Real), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Socuéllamos.
Número de Código Territorial: 13078.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de octubre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala del
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 4. Denominación: Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director
de Banda y Escuela de Música. N.o de vacantes: 1.

Socuéllamos, 30 de octubre de 2003.—El Alcalde.

21271 RESOLUCIÓN de 31 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de Bilbao (Vizcaya), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de Bizkaia de fecha 29 de octubre de 2003
aparecen publicadas las bases del proceso convocado por el sis-
tema de promoción interna mediante concurso-oposición para la
provisión de una plaza de Maestro Industrial, Escala de Admi-
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales.

En dicho boletín se publicarán asimismo anuncios, en su
momento, que comprenderán la relación de aspirantes admitidos
a dicho proceso selectivo, así como el lugar y fecha de celebración.

Lo que se hace público a los oportunos efectos, advirtiendo
que el plazo de presentación de instancias para tomar parte en
el referido concurso-oposición es de 20 días naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio.

Bilbao, 31 de octubre de 2003.—El Concejal Delegado del
Servicio de Recursos Humanos.

21272 RESOLUCIÓN de 31 de octubre de 2003, del Ayun-
tamiento de Monzón (Huesca), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Huesca.
Corporación: Monzón.
Número de Código Territorial: 22158.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 31 de octubre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Auxiliar.

Monzón, 31 de octubre de 2003.—El Alcalde.

21273 RESOLUCIÓN de 3 de noviembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Miramar (Valencia), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia n.o 218, de
13 de septiembre de 2003, se publican íntegramente las bases
para la provisión, en propiedad, de una plaza de Agente de la
Policía Local, de Administración Especial, Servicios Especiales,
por oposición libre.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo
se dirigirán al Alcalde-Presidente, en el plazo de veinte días hábiles,
contados a partir al de la publicación de presente anuncio en
el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria serán
publicados en el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia y en
el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Miramar, 3 de noviembre de 2003.—El Alcalde-Presidente,
Asensio Llorca.

21274 RESOLUCIÓN de 4 de noviembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Almàssera (Valencia), de corrección de
errores en la de 16 de abril de 2003, por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Advertido error en la Resolución de 16 de abril de 2003, del
Ayuntamiento de Almàssera (Valencia), referente al anuncio de
la oferta de empleo público para 2003, publicada en el Boletín
Oficial del Estado n.o 116, de fecha 15 de mayo de 2003, se
procede a su corrección:
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En la página 18843, omisión de una plaza clasificada como
personal laboral. Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1
o equivalente. Denominación: Encargado Ecoparque.

Almàssera, 4 de noviembre de 2003.—El Alcalde.

21275 RESOLUCIÓN de 4 de noviembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Navalmoral de la Mata (Cáceres), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Navalmoral de la Mata.
Número de Código Territorial: 10131.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por la Comisión de Gobierno en sesión de fecha 27
de octubre de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Agente de Policía
Local.

Navalmoral de la Mata, 4 de noviembre de 2003.—El Alcalde.

21276 RESOLUCIÓN de 5 de noviembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Jerez de la Frontera (Cádiz), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz núm. 221, de
23 de septiembre de 2003, y en el núm. 253 de 31 de octubre
de 2003 y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía núm.
182, de 22 de septiembre de 2003 y en el núm. 212 de 4 de
noviembre de 2003, se publican íntegramente las bases de la con-
vocatoria de pruebas selectivas para cubrir 18 plazas de Policía
Local. De las 18 plazas, 11 se cubrirán mediante el procedimiento
de concurso-oposición para los aspirantes con nombramiento inte-
rino en la categoría de Policía del Ayuntamiento de Jerez antes
del 05/01/02, 3 plazas por el turno de movilidad horizontal y
4 por el sistema de oposición libre. No obstante, las plazas que
no se cubriesen por concurso-oposición y movilidad, se incorpo-
rarían al turno libre.

Las instancias se presentarán en Registro General del Ayun-
tamiento de Jerez de la Frontera, en el plazo de veinte días natu-
rales a partir del siguiente a la publicación de este anuncio en
el Boletín Oficial del Estado.

Las listas de admitidos y excluidos, la composición del Tribunal
calificador y las fechas de celebración del primer ejercicio serán
publicadas en el tablón de edictos de la Corporación y en el Boletín
Oficial de la Provincia. Los sucesivos anuncios sobre esta con-
vocatoria se publicarán sólo en el tablón de edictos.

Jerez de la Frontera, 5 de noviembre de 2003.—La Alcaldesa.

21277 RESOLUCIÓN de 5 de noviembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Massanassa (Valencia), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2003.

Provincia: Valencia.
Corporación: Massanassa.
Número de Código Territorial: 46165.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2003

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha de 5 de noviembre
de 2003).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.o de vacantes:
4. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Subalterno.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.o de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico Auxiliar Informático.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de Servicios Funerarios. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Animador Socio-Cultural. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Hogar. N.o de vacantes: 1.

Massanassa, 5 de noviembre de 2003.—El Alcalde.

21278 RESOLUCIÓN de 6 de noviembre de 2003, del Ayun-
tamiento de El Campello (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante número 253,
de fecha 4 de noviembre de 2003, se publican íntegramente las
bases y la convocatoria para la provisión en propiedad de una
plaza de Oficial Saneamiento, Escala de Administración Especial,
subescala de Servicios Especiales, vacante en la plantilla de fun-
cionarios de este Ayuntamiento, mediante el sistema de concur-
so-oposición libre.

El plazo para la presentación de solicitudes para participar
en el proceso selectivo será de veinte días naturales a contar desde
el día siguiente al de la publicación del presente edicto en el «Bo-
letín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de
Alicante» y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

El Campello, 6 de noviembre de 2003.—La Alcaldesa-Presi-
denta, Marita Carratalá Aracil.

21279 RESOLUCIÓN de 6 de noviembre de 2003, del Ayun-
tamiento de Jaén, referente a la convocatoria para
proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia número 251, de fecha
31 de octubre de 2003, y en el Boletín Oficial de la Junta de
Andalucía n.o 91, de fecha 15 de mayo de 2003, aparecen insertos
los anuncios de convocatoria para cubrir, en propiedad, una plaza
de Músico, especialidad Saxofón Alto, perteneciente a la Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, por el
sistema de promoción interna, mediante concurso.

Se abre el plazo de presentación de solicitudes que lo será
durante 20 días naturales a contar del siguiente al de la inserción
de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Todos los demás anuncios referentes o relaciones de admitidos
y excluidos, Tribunal Calificador y determinación del día de
comienzo de las pruebas se insertarán en el Boletín Oficial de
la Provincia.

Jaén, 6 de noviembre de 2003.—El Alcalde.


