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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 20788 RESOLUCIÓN de 13 de septiembre de 2006, del 

Ayuntamiento de Montmajor (Barcelona), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Montmajor.
Número de Código Territorial: 08132.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 13 de septiembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico Medio de Gestión.

Montmajor, 13 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 20789 RESOLUCIÓN de 20 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Almaraz (Cáceres), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Almaraz.
Número de Códito Territorial: 10019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 14 de septiembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Agente de Policía 
Local.

Almaraz, 20 de septiembre de 2006.–La Alcaldesa. 

 20790 RESOLUCIÓN de 4 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Pego (Alicante), por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Pego.
Número de Código Territorial: 03102.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía-Presidenta de fecha 4 de 
octubre de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpiadora-Cocinera (a tiempo parcial de 
25 horas semanales). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Personal de apoyo de la Guardería (media 
jornada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F.P. grado superior en Servicios Socio-Cultu-
rales, Educación Infantil/Maestro o asimilado. Denominación del 
puesto: Técnico Superior en Jardín de Infancia (jornada 25 horas 
semanales). Número de vacantes: Una.

Pego, 4 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 20791 RESOLUCIÓN de 5 de octubre de 2006, del Consor-
cio Hospitalario Provincial de Castellón, por la que 
se amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Castellón.
Corporación: Consorcio Hospitalario Provincial de Castellón.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por el Presidente por Resolución de fecha 5 de octubre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 6. Denomi-
nación: Médico Cirugía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 4. Denomi-
nación: Médico Oftalmología.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 2. Denomi-
nación: Médico Traumatología.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Médico Urología.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 2. Denomi-
nación: Técnico de Laboratorio.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina y Cirugía. Denomina-
ción del puesto: Médico de Urgencias Hospitalarias. N.º de vacan-
tes: 4.

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina y Cirugía, especiali-
dad Anatomía Patológica. Denominación del puesto: Médico Anato-
mía Patológica. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina y Cirugía, especiali-
dad Obstetricia y Ginecología. Denominación del puesto: Médico 
Ginecólogo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Biología. Denominación del 
puesto: Biólogo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en Física, especialidad Radiofísica 
Hospitalaria. Denominación del puesto: Físico. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Técnico Grado Superior en Laboratorio de 
Diagnóstivo Clínico. Denominación del puesto: Técnico de Laborato-
rio. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Técnico Grado Superior en Anatomía Patoló-
gica y Citología. Denominación del puesto: Técnico de Anatomía 
Patológica y Citología. N.º de vacantes: 1.

Castellón de la Plana, 5 de octubre de 2006.–El Presidente 
del Consorcio, P. D. (Acuerdo Consejo de gobierno de 17 de mayo 
de 2004, DOGV 29/06/04), el Vicepresidente. 

 20792 RESOLUCIÓN de 16 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Marugán (Segovia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Segovia.
Corporación: Marugán.
Número de Código Territorial: 40122.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 16 de octubre de 
2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacan-
tes: 1.

Marugán, 16 de octubre de 2006.–El Alcalde. 


