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El plazo de presentación de instancias será de veinte días hábiles, 
contados desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz 
y en el tablón de anuncios de la Corporación.

Prado del Rey, 30 de julio de 2007.–El Alcalde, Fernando Pérez 
Castillo. 

 15364 RESOLUCIÓN de 2 de agosto de 2007, del Ayunta-
miento de Roses (Girona), referente a la convocatoria 
para proveer varias plazas.

Se convoca la provisión, por el procedimiento de concurso-oposi-
ción, promoción interna, de cinco plazas de la plantilla de funcionarios.

Escala: Administración General.
Subescala: Administrativa.
Categoría: Administrativa.
Grupo: C.

Dichas bases aparecen publicadas íntegramente en el Boletín Ofi-
cial de la Provincia de Girona número 152, de 2 de agosto de 2007.

El plazo de presentación de instancias y documentación relativa 
a concursos es de 20 días naturales a partir del día siguiente en que 
aparezca el anuncio de la convocatoria en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat de Catalunya.

Roses, 2 de agosto de 2007.–La Alcaldesa Presidenta, Magda 
Casamitjana i Aguilà. 

 15365 RESOLUCIÓN de 3 de agosto de 2007, del Ayunta-
miento de Eivissa (Illes Balears), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de las Islas Baleares (BOIB) número 116, de 31 
de julio de 2007, aparece publicada la convocatoria del proceso 
selectivo para proveer, en propiedad, dos plazas de Operador de 
Sistemas, mediante el sistema de concurso-oposición libre, plazas 
encuadradas en la plantilla de personal funcionario, Escala Adminis-
tración Especial, subescala Técnica de Administración Especial, clase 
Técnica Auxiliar, grupo de clasificación C, para cubrir el puesto de 
trabajo de Técnico Auxiliar de Sistemas.

UNIVERSIDADES
 15366 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2007, de la Universi-

dad de Cádiz, por la que se corrige parte de la de 22 
de junio de 2007, que convoca proceso selectivo para 
ingreso en la Escala de Gestión, mediante concurso 
oposición.

Detectado error en el anexo II (ejercicios y valoración) de la 
Resolución de 22 de junio de 2007, por la que se convoca proceso 
selectivo para cubrir una plaza por el sistema general de acceso libre, 
en la Escala de Gestión (Grupo B), con destino en el Campus de la 
Bahía de Algeciras, mediante el procedimiento de concurso-oposi-
ción, publicado en el BOE n° 171, de 18 de julio de 2007, a conti-
nuación se transcribe la oportuna rectificación:

Página 31304, anexo II (ejercicios y valoración), apartado II.A. 
Ejercicios.

Donde dice: «Segundo ejercicio.–Consistirá en la resolución de 
cuatro supuestos prácticos, desglosados en un máximo de diez pre-
guntas cada uno a desarrollar por el opositor, a elegir de entre cuatro 
propuestos por el Tribunal,...».

Debe decir: «Segundo ejercicio.–Consistirá en la resolución de 
cuatro supuestos prácticos, desglosados en un máximo de diez pre-
guntas cada uno a desarrollar por el opositor, a elegir de entre cinco 
propuestos por el Tribunal,...».

Cádiz, 26 de julio de 2007.–El Rector, P.D. (Resolución de 17 de 
febrero de 2007), El Gerente, Antonio Vadillo Iglesias. 

Las bases generales que regirán este proceso selectivo serán las 
aprobadas por Decreto de este Ayuntamiento de 2 de diciembre 
de 2002, publicadas íntegramente en el Boletín Oficial de las Islas 
Baleares número 152, de 19 de diciembre de 2002, y Boletín Oficial 
de las Islas Baleares número 14, de 30 de enero de 2003, donde se 
corrigen errores de la anterior publicación.

El plazo de presentación de instancias solicitando tomar parte en 
esta convocatoria será de veinte días naturales, a contar del siguiente 
al de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Eivissa, 3 de agosto de 2007.–La Alcaldesa, P. D., el Concejal 
Delegado de Recursos Humanos y Seguridad Ciudadana, Ricardo 
Pedro Albín Pascual. 


