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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE DEFENSA

9955 Resolucién 400/38170/2018, de 6 de julio, de la Subsecretaria, por la que se
convoca proceso selectivo para acceso, por promocion interna, a la Escala de
Cientificos Superiores de la Defensa.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 702/2017, de 7 de julio («Boletin
Oficial del Estado» del 8), por el que se aprueba la oferta de empleo publico para el afio
2017, y con el fin de atender las necesidades de personal de la Administracion Publica,
esta Subsecretaria, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 63
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, previo informe
favorable de la Direccidon General de la Funcién Publica, acuerda convocar proceso
selectivo para acceso a la Escala de Cientificos Superiores de la Defensa.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre
mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14
de la Constitucion Espafriola, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y el
Acuerdo de Consejo de Ministros de 20 de noviembre de 2015, por el que se aprueba el Il
Plan para la Igualdad entre mujeres y hombres en la Administracion General del Estado y
sus Organismos Publicos, y se desarrollara de acuerdo con las siguientes:

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria son las establecidas
en la Orden HFP/688/2017, de 20 de julio («Boletin Oficial del Estado» del 22).

Bases especificas

La presente convocatoria se publicara, entre otras, en el punto de acceso general
http://www.administracion.gob.es, en el portal del Ministerio de Defensa http://www.
defensa.gob.es/portalservicios, en el portal del Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial
«Esteban Terradas» (INTA) http://www.inta.es/INTA/es/bolsa-de-empleo/funcionarios y en
el portal Funciona.

1. Descripcion de las plazas

1.1 Se convoca proceso selectivo para cubrir 12 plazas de la Escala de Cientificos
Superiores de la Defensa, cédigo 6154, por el sistema de promocion interna.

1.2 Del total de las plazas se reservara una plaza para quienes tengan la condicion
legal de personas con discapacidad con un grado de discapacidad igual o superior al 33
por ciento.

Sera de aplicacion lo dispuesto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por
el que por el que se regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de trabajo
de las personas con discapacidad («Boletin Oficial del Estado» del 17).
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1.3 El conjunto de plazas ofertado se distribuye por areas de especializacion en la
forma que se relaciona a continuacion:

Total Acceso Reserva

Area de especializacion . .
plazas | general | discapacidad

Compatibilidad electromagnética. .. ........................
Ensayos de radiofrecuencia en elementos de uso espacial . .....
Sistemas electronicos de potencia embarcados . ..............
Sistema de |1+D+i en el ambito aeroespacial . .................
Combustibles y lubricantes. . . ......... ... ... ... ... ... ...,
Ensayosdearmamento....... ... .. ... .. e,
Ingenieria de sistemas aéreos no tripulados . . ................
Propulsion quimica. . . ... .. .
Planificacion estratégica y proyectos 1+D+i . .. .. ..............
Analisis quimico de sustancias de elevada toxicidad. . ..........
Electrodptica. . . ....... ... .
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1.4 Los aspirantes sélo podran participar por una de las areas de especializacion y
cupos previstos en esta base.

Si en alguna de las areas de especializacidon no se cubriera el numero total de plazas
ofertadas, tanto en el cupo de acceso general como en el de reserva para personas con
discapacidad, éstas podran acumularse, segun determine este Ministerio a propuesta del
Tribunal y del Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas», a cualquier
otra area de especializacion, siempre que haya plazas ofertadas para el cupo de acceso
correspondiente, de acuerdo con sus necesidades.

2. Proceso selectivo

2.1 El proceso selectivo constara de una fase de oposicion y otra de concurso, con
las pruebas, puntuaciones y méritos que se especifican en el anexo |.

2.2 El plazo maximo para la realizaciéon del primer ejercicio sera de cuatro meses
contados a partir de la fecha de publicaciéon de la convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», teniendo prevista la fase de oposicion descrita en el Anexo | una duracidon maxima
de cuatro meses.

Las fechas de celebracién de algun ejercicio de la fase de oposicion podran coincidir
con las fechas de celebracién de ejercicios de otros procesos selectivos.

3. Programa

El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura como anexo Il a esta
convocatoria.

4. Requisitos de los aspirantes

4.1 Titulacién: Estar en posesion del titulo de Ingeniero, Licenciado, Arquitecto o
Grado o tener cumplidas las condiciones para obtenerlo en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesiéon
de la correspondiente credencial de homologacion o en su caso del correspondiente
certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que
hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacidon profesional en el ambito de las
profesiones reguladas al amparo de las disposiciones de Derecho Comunitario.

4.2 Ademas de los requisitos anteriores los aspirantes deberan poseer y mantener
los demas requisitos exigidos en el apartado décimo de la Orden HFP/688/2017, de 20 de
julio, mencionada anteriormente.
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5. Requisitos especificos para el acceso por promocién interna
Los aspirantes, ademas de los requisitos comunes, deberan cumplir:

5.1 Pertenecer como funcionario de carrera a alguno de los Cuerpos o Escalas de la
Administracion General del Estado del Subgrupo A2 o a Cuerpos o Escalas Postales y
Telegraficos adscritos al Subgrupo A2 o a Cuerpos o Escalas del Subgrupo A2 del resto de
las Administraciones incluidas en el articulo 2.1 del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, con destino definitivo,
estos ultimos, en la Administracién General del Estado.

Pertenecer como personal laboral fijo a la categoria profesional de Titulado Superior
de Actividades Técnicas y Profesionales del grupo profesional 1 del vigente Convenio
Unico para el personal laboral de la Administracién General de Estado o categorias
equivalentes de otros convenios de los Organismos Publicos, Agencias y demas Entidades
de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes de la
Administracion General del Estado, o categorias equivalentes fuera de convenio al servicio
de la Administracién General del Estado, sus organismos publicos, agencias y demas
entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes
de la Administracién General del Estado y desempefar funciones sustancialmente
coincidentes o analogas en su contenido profesional y en su nivel técnico a las de la
Escala de Cientificos Superiores de la Defensa. A estos efectos, dichas funciones son las
siguientes: realizacion de proyectos de investigacion, ensayos y analisis fisicos o quimicos,
asi como cualquier otra de naturaleza similar o analoga a las anteriores, en los términos
previstos en el anexo Il del citado Convenio Unico.

5.2 Antigliedad: Haber prestado servicios efectivos, durante al menos dos afios,
como funcionario de carrera en cuerpos o escalas del Subgrupo A2 mencionados en el
punto 5.1.

Haber prestado servicios efectivos, durante al menos dos afios, como personal laboral
fijo en la categoria profesional de Titulado Superior de Actividades Técnicas y Profesionales
del grupo profesional 1 del vigente Convenio Unico para el personal laboral de la
Administracién General del Estado, o categorias equivalentes, mencionadas en el punto
5.1, desarrollando funciones sustancialmente coincidentes o analogas en su contenido
profesional y en su nivel técnico a las de la Escala de Cientificos Superiores de la Defensa,
y que se detallan en el citado punto.

5.3 La acreditacién de los requisitos establecidos en los puntos 5.1y 5.2 se realizara
mediante los certificados regulados en la base 10 de la presente Resolucion.

6. Acceso de personas con discapacidad

6.1 Quienes opten a las plazas reservadas para las personas con discapacidad
deberan tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, y
habran de expresarlo en el formulario de solicitud de participacién en el proceso selectivo.

6.2 Los aspirantes con discapacidad podran pedir en el modelo oficial de solicitud las
adaptaciones y los ajustes razonables de tiempo y medios de las pruebas del proceso
selectivo, a fin de asegurar su participacion en condiciones de igualdad. De solicitar dicha
adaptacién deberan adjuntar Dictamen Técnico Facultativo emitido por el 6rgano técnico
de calificacién del grado de discapacidad, acreditando de forma fehaciente las deficiencias
permanentes que han dado origen al grado de discapacidad reconocido, a efectos de que
el 6rgano de seleccién pueda valorar la procedencia o no de la concesién de la adaptacion
solicitada.

6.3 El aspirante que participe por el cupo de reserva para personas con discapacidad
que alcance el 60 por ciento de la puntuacién maxima de algun ejercicio y no superara el
proceso selectivo, conservara dicha puntuacion y estara exento de realizar tales ejercicios
en la convocatoria inmediata siguiente, siempre y cuando el contenido del temario y la
forma de calificacién de los ejercicios en los que se ha conservado la nota sean idénticos,
salvo actualizacion normativa.
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6.4 La adjudicacion de los puestos de trabajo a los aspirantes que superen el proceso
selectivo tendra en cuenta lo previsto en el articulo 9 del Real Decreto 2271/2004, de 3 de
diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de
trabajo de las personas con discapacidad («Boletin Oficial del Estado» del 17).

7. Solicitudes

7.1 Las solicitudes deberan cumplimentarse electronicamente en el modelo oficial, al
que se accedera con caracter general a través del Punto de Acceso General en la siguiente
URL:http://administracion.gob.es/PAG/ips.

7.2 Las solicitudes se presentaran preferentemente por via electrénica. La
presentacion de la solicitud por via electronica se realizara haciendo uso del servicio de
Inscripcidon en Pruebas Selectivas del Punto de Acceso General (http://administracion.gob.
es/PAG/ips), siguiendo las instrucciones que se le indiquen, siendo necesario identificarse
mediante la plataforma de identificacion y firma electronica Cl@ve, en cualquiera de sus
modalidades.

La presentacion por esta via permitira:

* Lainscripcion en linea del modelo 790.
» Anexar documentos a la solicitud.

 El pago electronico de las tasas.

+ El registro electrénico de la solicitud.

El ingreso del importe se realizara en los términos previstos en la Orden HAC/729/2003,
de 28 de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 2 de abril), por la que se establecen los
supuestos y las condiciones generales para el pago por via telematica de las tasas que
constituyen los recursos de la Administracion General del Estado y sus Organismos
Publicos.

La constancia del correcto pago de las tasas estara avalado por el Numero de
Referencia Completo (NRC) emitido por la AEAT que figurara en el justificante de registro.

En aquellos casos que deba presentarse documentacion adicional junto con la solicitud
de participacién telematica, de conformidad con lo previsto en las bases especificas, ésta
podra adjuntarse a la solicitud electrénica o ser aportada presencialmente en los lugares
previstos en esta base.

Igualmente podran presentarse las solicitudes en soporte papel, debiendo rellenar
previamente el formulario 790 a través del punto de acceso general http://administracion.
gob.es/PAG/ips.

Una vez cumplimentados en la citada pagina todos los datos solicitados de dicho
formulario, deberan pulsar en la parte inferior del mismo, sobre la opcién «generar
solicitud». De esta manera, se generara el documento que, al imprimirlo a continuacion en
soporte papel, constara de tres copias (ejemplar para la Administracién, ejemplar para el
interesado y ejemplar para la entidad colaboradora). Cada solicitud tendra asignado un
nimero de referencia identificativo Unico (no son validas las fotocopias ni su
cumplimentacion manual).

Para efectuar el pago de la tasa se presentara el original de la solicitud impresa (los
tres ejemplares), cumplimentado en la forma descrita, en cualquier banco, caja de ahorros
o cooperativa de crédito de las que actuan como entidades colaboradoras en la
recaudacion tributaria.

En la solicitud debera constar que se ha realizado dicho ingreso mediante validacion
de la entidad colaboradora a través de certificacion mecanica o, en su defecto, de sello y
firma autorizada de la misma en el espacio reservado a estos efectos.

Una vez efectuado el ingreso de la tasa de derechos de examen, el formulario de
solicitud podra presentarse en el Registro General del Ministerio de Defensa (paseo de la
Castellana, 109, 28071, Madrid), en los registros de las Delegaciones y Subdelegaciones
del Gobierno de la Administracion General del Estado, asi como en los registros previstos
en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
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Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espariolas correspondientes. A las mismas se
acompafiara el comprobante bancario de haber ingresado los derechos de examen. El
ingreso, exclusivamente para estas solicitudes presentadas en el extranjero, podra
efectuarse mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria, a la cuenta corriente
numero IBAN ES66-9000-0001-2002-0000-4181 del Banco de Espaia, a nombre de
«Tesoro Publico. Ministerio de Defensa. Derechos de exameny, siendo preciso que quede
claro ante la entidad destinataria de la transferencia que el destino de la tasa es el pago de
los derechos de examen.

7.3 En todo caso, la solicitud debera presentarse en el plazo de veinte dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», y se dirigira a la Subsecretaria del Ministerio de Defensa
(Subdireccion General de Personal Civil).

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma, asi como la falta de justificacion
del abono de la tasa por derechos de examen o de encontrarse exento del mismo
determinara la exclusion del aspirante.

7.4 EIl abono de los derechos de examen 0, en su caso, la justificaciéon de la
concurrencia de alguna de las causas de exencion total o parcial del mismo deberéa
hacerse dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En caso contrario se procedera a
la exclusion del aspirante.

7.5 En ningun caso, el pago de la tasa de los derechos de examen o la justificacion
de la concurrencia de alguna de las causas de exencidn total o parcial del mismo, supondra
la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion
en el proceso selectivo.

7.6 La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones del anexo IV.

8. Tribunal

8.1 Los Tribunales calificadores de este proceso selectivo son los que figuran como
Anexo Il a esta convocatoria.

8.2 Los Tribunales, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola,
velaran por el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre
ambos sexos.

8.3 El procedimiento de actuacion de los Tribunales se ajustara en todo momento a
lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en las demas disposiciones vigentes.

8.4 Los Tribunales, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de
diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de
trabajo de las personas con discapacidad, adoptaran las medidas oportunas que permitan
a los aspirantes con discapacidad, que asi lo hubieran indicado en su solicitud, poder
participar en las pruebas del proceso selectivo en igualdad de condiciones que el resto de
participantes.

8.5 Correspondera a los Tribunales la consideracion, verificacion y apreciacion de las
incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto las
decisiones motivadas que estime pertinentes.

8.6 Los Tribunales podran disponer la incorporacion a sus trabajos de especialistas
que les asesoren, designados previamente por el Presidente de los mismos, para todas o
algunas de las pruebas del proceso selectivo. Dichos asesores colaboraran con el érgano
de seleccién exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas.

8.7 Dentro del marco establecido por estas bases y demas normas reguladoras de la
presente convocatoria, se autoriza a los miembros de los distintos Tribunales, titulares y
suplentes, para su actuacion simultanea.

8.8 Una vez iniciado el proceso selectivo, las comunicaciones e incidencias
relacionadas con el mismo se deberan dirigir a los respectivos Tribunales que tendran su
sede en el Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas», carretera de
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Torrején a Ajalvir, km. 4,5 en Torrejon de Ardoz (Madrid), codigo postal 28850, teléfonos 91
5201227, 91 5201311, y 91 5201243, correo electrénico personalfuncionario@inta.es.

9. Desarrollo del proceso selectivo

9.1 El orden de actuacioén de los aspirantes se iniciara alfabéticamente por el primero
de la letra N, segun lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado de Funcion
Publica de 11 de abril de 2018 («Boletin Oficial del Estado» del 14).

9.2 Lainformacién sobre este proceso selectivo se podra consultar en la pagina web
del Ministerio de Defensa http://www.defensa.gob.es/portalservicios, en la del INTA http://
www.inta.es/INTA/es/bolsa-de-empleo/funcionarios, asi como en la pagina web http://
administracion.gob.es y en el Portal Funciona.

9.3 La presentacion a la presente convocatoria supone la conformidad del aspirante
con la publicacién de las calificaciones obtenidas en las diferentes pruebas.

10. Certificado de requisitos y méritos para la fase de concurso y publicacion de
valoracion de méritos

10.1 Finalizada la fase de oposicion, los aspirantes que la hubieran superado
dispondran de un plazo de 20 dias habiles para presentar el certificado de requisitos y
méritos debidamente expedido por los servicios de personal del Ministerio, Organismo,
Agencia o Entidad donde presten o hayan prestado sus servicios, de conformidad con lo
previsto en la base decimoctava de la Orden HFP/688/2017, de 20 de julio. Este certificado
de requisitos y méritos se incluye como Anexo V. Asimismo se acompafara la
documentacioén justificativa de los méritos a valorar en la fase de concurso, que se
acreditaran mediante copia autenticada.

10.2 El certificado de requisitos y méritos habra de contener la acreditaciéon de
pertenecer como funcionario de carrera a alguno de los Cuerpos o Escalas de la
Administracion General del Estado del Subgrupo A2, o a Cuerpos o Escalas Postales y
Telegraficos, adscritos al Subgrupo A2, o a Cuerpos o Escalas del Subgrupo A2 del resto
de las Administraciones incluidas en el articulo 2.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado
Publico, con destino definitivo, estos ultimos, en la Administraciéon General del Estado, e
igualmente acreditacion de haber prestado servicios efectivos durante al menos 2 afos
como funcionario de carrera en los Cuerpos o Escalas del Subgrupo A2 mencionados.

En el caso del personal laboral fijo, en los términos previstos en la base 5, acreditacion
de pertenecer como personal laboral fijo a la categoria profesional de Titulado Superior de
Actividades Técnicas y Profesionales del grupo profesional 1 del vigente Convenio Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado, o categoria y grupo
profesional equivalentes de otros convenios de Organismos Publicos, Agencias y demas
Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes
de la Administracion General del Estado, o categorias equivalentes fuera de convenio al
servicio de la Administracion General de Estado, sus Organismos Publicos, Agencias y
demas Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o
dependientes de la Administracion General del Estado, e igualmente acreditacion de que
desarrolla las actividades que se detallan en la base 5.1. Asimismo acreditacién de haber
prestado, al menos, dos afios de servicios efectivos como personal laboral fijo en las
categorias y grupos profesionales mencionados, incluidos los prestados en puestos que
hayan sido encuadrados en las mismas.

10.3 Si alguno de los aspirantes funcionarios, en servicio activo en la Administracion
del Estado en el Cuerpo o Escala desde el que participa por promocién interna, Gnicamente
va a solicitar la valoraciéon de los méritos que figuren inscritos en el Registro Central de
Personal, podra autorizar a la Administracién la consulta de los datos obrantes en el
mismo. En tal caso, y dentro del plazo establecido para presentar la documentacion, el
aspirante debera dar su conformidad cumplimentando y presentando el modelo que figura
como anexo VI de esta Resolucion.
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10.4 El Tribunal calificador publicara en el lugar o lugares de celebracion de la fase
de oposicién y en la sede del Tribunal, la relacién que contenga la valoracion provisional
de méritos de la fase de concurso, con indicacién de la puntuacién obtenida en cada
mérito y la total. Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacion de dicha relacion, para efectuar las alegaciones pertinentes.
Finalizado dicho plazo el Tribunal publicara la relaciéon con la valoracion definitiva de la
fase de concurso.

11. Embarazo de riesgo o parto

Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de
embarazo de riesgo o parto, debidamente acreditado, su situacién quedara condicionada
a la finalizacién del mismo y a la superacion de las fases que hayan quedado aplazadas,
no pudiendo demorarse éstas de manera que se menoscabe el derecho del resto de los
aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser
valorado por el Tribunal, y en todo caso la realizacion de las mismas tendra lugar antes de
la publicacién de la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo.

12. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplicacion el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico, el resto de la legislacion vigente en la materia y lo dispuesto en la
presente convocatoria.

Contra la presente convocatoria, podra interponerse, con caracter potestativo, recurso
de reposicién ante el mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes desde su
publicacion o bien, recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde su
publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de su Comunidad Auténoma o del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, a eleccion del
recurrente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
significandose que, en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del mismo.

Asimismo la Administracion podra, en su caso, proceder a la revision de las
resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Madrid, 6 de julio de 2018.—El Subsecretario de Defensa, Alejo de la Torre de la Calle.

ANEXO |
Descripcion del Proceso Selectivo
El proceso de seleccién constara de una fase de oposicién y otra de concurso.
1. La fase de oposicion estara formada por dos ejercicios de caracter eliminatorio:

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito, en idioma castellano, dos temas
del programa del area de especializacion elegida, que figura en el anexo Il de la presente
convocatoria, a escoger de entre cuatro extraidos al azar por el correspondiente Tribunal
en presencia de los aspirantes.

Para la realizacién de este ejercicio los aspirantes dispondran de un tiempo maximo de
cuatro horas.

Este ejercicio debera ser leido por el aspirante en sesién publica ante el Tribunal
cuando éste disponga, el cual lo calificara valorando los conocimientos, la claridad y orden
de ideas, y la calidad de expresion escrita, asi como su forma de presentacion y exposicion.
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La calificacion maxima de este ejercicio sera de 15 puntos (hasta 7,5 puntos por cada
tema), siendo necesario obtener un minimo de 7,5 puntos para superarlo y acceder al
siguiente ejercicio.

Segundo ejercicio: De caracter practico, consistira en la resolucion por escrito de un
supuesto practico relacionado con las materias especificas del area de especializacion
elegida por el aspirante segun el programa que figura como anexo |l a esta convocatoria.
Los Tribunales propondran tres supuestos por cada area de especializacion, de los que el
aspirante extraera dos al azar en presencia del Tribunal, y resolvera uno, a su eleccion, de
entre los dos extraidos. Para la realizacion de este ejercicio el aspirante podra llevar
consigo y consultar toda la documentacién que estime necesaria.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera de tres horas.

Este ejercicio debera ser leido por el aspirante en sesién publica ante el Tribunal
cuando éste disponga, con caracter previo a su calificacion. Al terminar el opositor la
lectura, el Tribunal durante un tiempo maximo de quince minutos podra formular preguntas
sobre el supuesto desarrollado u otros temas que tengan relacién con el mismo.

Se otorgara una calificacion maxima de 30 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 15 puntos para superar el ejercicio y acceder a la fase de concurso.

En cada ejercicio, cada miembro del Tribunal, incluido el secretario, calificara por
separado a cada aspirante, pudiéndole adjudicar de cero al maximo de puntos que para
cada ejercicio se sefiala en los parrafos precedentes del presente apartado. El valor medio
de las puntuaciones computadas constituira la calificacion del ejercicio. Para calcular este
valor medio se excluira del cdmputo de puntuaciones del aspirante en el ejercicio, la mas
alta y la mas baja, sin que en ninguin caso pueda ser excluida mas de una maxima y una
minima.

La puntuacion final de la fase de oposicion vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

Todos los ejercicios seran realizados en el Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial,
carretera Torrejon- Ajalvir, km. 4, Torrejon de Ardoz (Madrid).

La fecha de celebracion de algun ejercicio de la fase de oposiciéon podra coincidir con
la fecha de celebracién de ejercicios de otros procesos selectivos.

2. Fase de concurso: Esta fase se valoraran hasta un maximo de 55 puntos, los
siguientes méritos, referidos a la fecha de publicacién de la convocatoria:

Personal funcionario de carrera:

a) Antigledad: Se valorara la antigiedad total del funcionario, hasta la fecha de
publicacién de esta convocatoria, en cuerpos o escalas de la Administracion General del
Estado, en Cuerpos y Escalas Postales y Telegraficos o en cuerpos y escalas del resto de
Administraciones incluidas en el articulo 2.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, con destino definitivo en la Administracién General del Estado, teniendo en cuenta
los servicios efectivos prestados y reconocidos hasta la fecha de publicacién de esta
convocatoria al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, a razén de un punto por
afio completo de servicios, hasta un maximo de 28 puntos.

b) Grado personal consolidado y formalizado: Segun el grado personal que se tenga
consolidado el dia de la publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», y formalizado en la Administracion General del Estado, a través del acuerdo de
reconocimiento de grado por la Autoridad competente, hasta la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion del certificado de requisitos y méritos, se otorgara la siguiente
puntuacion:

Hasta grado 22: 6,00 puntos.
Grado 23-24: 6,50 puntos.
Grado 25-26: 7,00 puntos.

Asimismo se otorgara un punto a aquellos funcionarios que en la fecha de publicacion
de la convocatoria no tengan ningun grado consolidado y formalizado en la Administracion
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General del Estado, y hayan prestado servicios efectivos en la misma como funcionario de
carrera durante al menos dos afos.

c) Trabajo desarrollado en Organismos Publicos de Investigacion adscritos al
Ministerio de Defensa: Se valoraran unicamente los afios de servicios efectivamente
prestados en los Organismos Publicos de Investigacion adscritos al citado Ministerio,
hasta la fecha de publicacién de la convocatoria, a razén de 1,50 puntos por cada afio
completo de servicios, hasta un maximo de 13 puntos.

d) Por pertenecer a la Escala de Técnicos Especializados de Organismos Publicos
de Investigacion: 3 puntos.

e) Cursos de formacion y perfeccionamiento: Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, recibidos o impartidos, cuyo contenido ha de estar relacionado con las
funciones propias del area de especializacion por la que participa, a juicio del Tribunal, y
que hayan sido impartidos por centros legalmente autorizados o reconocidos, hasta un
maximo de 4 puntos a razén de un punto por cada curso.

No se podra acumular la puntuacién de un curso como recibido e impartido. Sélo seran
tenidos en cuenta los cursos cuya duracién sea superior a quince horas.

La documentacion que acredite los cursos de formacion y perfeccionamiento a valorar
se acompafara al certificado de requisitos y méritos.

Personal laboral fijo:

a) Antigliedad: Se valorara la antigliedad total del empleado publico, hasta la fecha
de publicacién de esta convocatoria, en la Administracion General del Estado o en
organismos publicos, agencias y demas entidades de derecho publico con personalidad
juridica propia, vinculadas o dependientes de la Administracion General del Estado, a
razon de un punto por afio de servicio, hasta un maximo de 28 puntos.

b) Grupo profesional: Segun el tiempo de permanencia como personal laboral fijo,
hasta la fecha de publicacion de esta convocatoria, en la categoria profesional de Titulado
Superior de Actividades Técnicas y Profesionales del grupo profesional 1 del vigente
Convenio Unico para el personal laboral de la Administraciéon General del Estado, o
categorias equivalentes de otros convenios de organismos publicos, agencias y demas
entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes
de la Administracion General del Estado, o categorias equivalentes fuera de convenio al
servicio de la Administracion General de Estado, sus organismos publicos, agencias y
demas entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o
dependientes de la Administracion General del Estado, desarrollando tareas
sustancialmente coincidentes o analogas en su contenido profesional y en su nivel técnico
a las de la Escala de Cientificos Superiores de la Defensa, segun se detalla en la base 5.1,
incluidos los servicios prestados en puestos que han sido encuadrados en esta categoria,
0,50 puntos por cada afio completo de servicios, hasta un maximo de 7 puntos.

c) Trabajo desarrollado en Organismos Publicos de Investigacion adscritos al
Ministerio de Defensa: Se valoraran unicamente los afios de servicios efectivamente
prestados en los Organismos Publicos de Investigacién adscritos al citado Ministerio,
hasta la fecha de publicacién de la convocatoria, a razén de 1,50 puntos por cada afio
completo de servicios, hasta un maximo de 13 puntos.

d) Superacioén de pruebas selectivas para acceder a la condicién de personal laboral
fijo: 3 puntos.

e) Cursos de formacion y perfeccionamiento: Se valoraran los cursos de formacion,
recibidos o impartidos, cuyo contenido ha de estar relacionado con las funciones propias
del area de especializacion por la que participa, a juicio del Tribunal, y que hayan sido
impartidos por centros legalmente autorizados o reconocidos, hasta un maximo de 4
puntos a razén de un punto por cada curso.

No se podra acumular la puntuacién de un curso como recibido e impartido. Sélo seran
tenidos en cuenta los cursos cuya duracion sea superior a quince horas.

La documentacion que acredite los cursos de formacioén y perfeccionamiento a valorar
se acompafara al certificado de requisitos y méritos.
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Los requisitos y méritos se acreditaran mediante los certificados recogidos en el anexo V
de la presente Resolucion.

3. Calificacion final. La calificacion final del proceso selectivo vendra determinada por
la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de oposicién y de concurso.
En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a los siguientes criterios:

Entre personal funcionario de carrera:

En primer lugar la mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio de la fase de
oposicion, a continuacion la mayor puntuacion obtenida en el primer ejercicio de la fase de
oposicion, la mayor puntuacién obtenida en la valoracidon del mérito de antigliedad, la
mayor puntuacion obtenida en la valoraciéon del grado personal, la mayor puntuacion
obtenida en la valoracion del trabajo desarrollado, y la mayor puntuacién obtenida en la
valoracion de los cursos de formacion, por este orden.

De persistir el empate se atendera a la antigliedad total en la Administracion General
del Estado, computandose los afios, meses y dias de servicio que consten en el Registro
Central de Personal al dia de publicacién de esta convocatoria.

Entre personal laboral fijo:

En primer lugar la mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio de la fase de
oposicion, a continuacion la mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio de la fase de
oposicion, la mayor puntuacién obtenida en la valoracion del mérito de antigiiedad, la
mayor puntuacion obtenida en la valoracién del grupo profesional, la mayor puntuacion
obtenida en la valoracion del trabajo desarrollado, y la mayor puntuacién obtenida en la
valoracion de los cursos de formacion, por este orden.

De persistir el empate se atendera a la antigliedad total en la Administraciéon General
del Estado, computéndose los afios, meses y dias de servicio que consten en el Registro
Central de Personal al dia de publicacién de esta convocatoria.

Entre personal funcionario y personal laboral fijo:

En primer lugar la mayor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio de la fase de
oposicion, a continuacion la mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio de la fase de
oposicion. De persistir el empate se atendera a la antigliedad total en la Administracién
General del Estado, computandose los afios, meses y dias de servicio que consten en el
Registro Central de Personal al dia de publicacion de esta convocatoria. En el caso de que
no consten los datos de antigiiedad en el citado Registro, seran las unidades de personal
correspondientes las que acreditaran los referidos datos al dia de publicacién de la
convocatoria.

Los aspirantes que tengan la condicion de funcionarios de Organismos Internacionales
estaran exentos de la realizacion de aquellos ejercicios que la Comision Permanente de
Homologacién considere que tienen por objeto acreditar conocimientos ya exigidos para el
desempefio de sus puestos de origen en el Organismo Internacional correspondiente.

ANEXO Il
Programas
Area de especializacion: Compatibilidad electromagnética

Tema 1. Introduccion a la Compatibilidad Electromagnética (EMC). Fundamentos de
EMC para sistemas aeronauticos y militares.

Tema 2. Introduccién y fundamentos de compatibilidad electromagnética (EMC) para
sistemas espaciales.

Tema 3. Filosofia EMC en los proyectos espaciales. Definicion de requisitos de
emisién y susceptibilidad.
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Tema 4. Requisitos EMC a nivel de equipo, subsistema y sistema en un satélite segun
normativa espacial europea (ECSS - European Cooperation for Space Standardization).

Tema 5. Directiva Europea de EMC. Procedimientos para evaluacién de conformidad
de productos. Declaracion de conformidad y marcado CE. Requisitos EMC para marcado
CE de un equipo/sistema

Tema 6. Instrumentacién de EMC: analizadores de espectro. Receptores. Método de
medida FFT.

Tema 7. Instrumentacion de EMC: camara reverberante. Concepto, aplicacién,
ensayos y normativa aplicable.

Tema 8. Instrumentacién de EMC: camara semianecoica. Concepto y técnicas de
ensayo.

Tema 9. Instrumentacién de EMC: camara semianecoica. Evaluacion del lugar de
ensayo para ensayos de emision radiada segun normativa civil.

Tema 10. Instrumentaciéon de EMC: antenas, redes de estabilizacién de impedancia,
sondas de corriente.

Tema 11. Incertidumbre de medida. Concepto. Causas de error. Tipos y componentes
de la incertidumbre.

Tema 12. Apantallamiento electromagnético. Definicion y fundamentos. Medida de
apantallamiento electromagnético en instalaciones fijas y embarcadas. Método de camaras
anidadas.

Tema 13. Medidas de efectividad de apantallamiento a ondas electromagnéticas
segun las normas IEC-61000-4-21 y ASTM D4935-10.

Tema 14. Normativa europea relativa a la exposicion de personas en general a los
campos electromagnéticos (0 Hz - 300 GHz).

Tema 15. Ensayos de emision radiada y conducida en ensayos militares y espaciales.

Tema 16. Técnicas de medida de ensayos de emisidn radiada de alta sensibilidad en
sistemas espaciales.

Tema 17. Ensayos de susceptibilidad radiada y conducida en ensayos militares y
espaciales.

Tema 18. Ensayo de Inyeccion de Corriente (BCI). Concepto y método de ensayo.
Ventajas e inconvenientes.

Tema 19. Impactos de rayos. Introduccion a los fendmenos de alto voltaje.
Generacion y tipos de rayos.

Tema 20. Mecanismo del impacto de rayos en aeronaves. Efectos directos e
indirectos de impactos de rayos en aeronaves.

Tema 21. Simulacién en tierra para ensayos de efectos indirectos de rayos en
aeronaves. Introduccion a los métodos y especificaciones para ensayos en equipos.

Tema 22. Ensayos de efectos indirectos de rayos segun normativa RTCA-DO-160G.

Tema 23. El origen del pulso electromagnético (EMP). Vias de acoplamiento de la
energia en sistemas. Técnicas de proteccion.

Tema 24. Ensayo de pulso electromagnético. Simuladores de impulso radiado y
conducido. Normativa aplicable.

Tema 25. Fundamentos sobre ensayos de descarga electrostatica (ESD). Normativa
aplicable espacial y militar.

Tema 26. Ensayos de descarga electrostatica (ESD). Normativa aplicable civil.

Tema 27. Fundamentos y normativa de los ensayos de descarga electrostatica en los
sistemas espaciales.

Tema 28. Descarga electrostatica de 300 kV aplicada a entornos militares. Principios,
generadores y formas de proteccion. Normativa aplicable.

Tema 29. Ensayos de compatibilidad electromagnética en camara reverberante.
Normativa aplicable.

Tema 30. Calculo del factor de calidad en camara reverberante para ensayos de
compatibilidad electromagnética.

Tema 31. Procedimiento de ensayos en camara reverberante segun la seccién 20 de
la norma RTCA/DO-160. Evolucion del ensayo hasta la edicion G de la norma.
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Tema 32. Ensayos de HIRF (High Intensity Radiated Fields) para plataformas
aeronauticas. Técnicas de ensayo en aeronaves con respecto a radiofrecuencia de alta
intensidad (HIRF).

Tema 33. Técnicas de funcion de transferencia: ensayos de barrido a bajo nivel (LLS)
para radiofrecuencia de alta intensidad (HIRF).

Tema 34. Medidas de uniformidad de campo en una camara semianecoica para
ensayos de EMC.

Tema 35. Ensayos de certificacion de compatibilidad electromagnética en plataformas
aeronauticas. Campo abierto.

Tema 36. Ensayos de HERO (Hazards of Electromagnetic Radiation to Ordnance).
Aplicabilidad, descripcion y finalidad.

Tema 37. Requisitos generales para la competencia de los laboratorios de ensayo y
de calibracion. Norma UNE-EN ISO/IEC 17025. Requisitos técnicos.

Tema 38. Requisitos generales para la competencia de los laboratorios de ensayo y
de calibracion. Norma UNE-EN ISO/IEC 17025. Requisitos relativos a la gestion.

Tema 39. Procedimiento de control de salas limpias para ensayos de compatibilidad
electromagnética segun normativa ISO 14644.

Tema 40. Procedimiento de control de limpieza y contaminaciéon de una instalacion
para ensayos de compatibilidad electromagnética espaciales segun normativa de la
Agencia Espacial Europea (ESA).

Tema 41. Tratamiento de las acciones correctivas, preventivas y no conformidades
en un laboratorio de EMC segun la normativa europea de calidad para laboratorios de
ensayo.

Tema 42. Gestion de reuniones de revision durante una campafa de ensayos de
EMC espacial segun la normativa europea de calidad para laboratorios de ensayo.
Definicion, contenido, responsabilidades y resultados.

Area de especializacion: Ensayos de radiofrecuencia en elementos de uso espacial

Tema 1. Descripcién de un laboratorio de ensayos de potencia de RF para realizacion
de medidas sobre unidades y componentes de uso espacial. Equipamiento e instalaciones.

Tema 2. Descripcion del procedimiento y configuracion habituales para un ensayo de
manejo de potencia (power handling) sobre una unidad o componente de uso espacial.

Tema 3. Descripcidon del proceso fisico del efecto de descarga Multipactor en
unidades y componentes de uso espacial.

Tema 4. Descripcion del proceso fisico del efecto de descarga Corona en unidades y
componentes de uso espacial.

Tema 5. Métodos y elementos de deteccion de la descarga Multipactor en unidades
y componentes de uso espacial.

Tema 6. Efectos de la limpieza, manejo, almacenamiento y contaminacion de
muestras en ensayos de RF sobre componentes espaciales.

Tema 7. Normativa aplicable y/o especificaciones particulares en ensayos de
potencia de RF sobre equipamiento espacial.

Tema 8. Normativa ECSS de la Agencia Espacial Europea aplicable a la deteccion
del efecto Multipactor en unidades espaciales.

Tema 9. Ensayo de «bake-out». Utilidad del mismo y fase en que debe implementarse.

Tema 10. Utilizacion de potencia pulsada o potencia continua dependiendo del tipo
de ensayo de RF sobre unidades espaciales.

Tema 11. Métodos de deteccion utilizados para detectar el efecto Corona sobre
unidades de uso espacial.

Tema 12. Configuracion de un set-up de ensayo de potencia de RF en condiciones
de vacio térmico. Utilizacion de camaras de vacio térmico (TVC).

Tema 13. Productos de intermodulacion. Fuentes de PIM, medida y métodos de
reduccion de PIM.

Tema 14. Modulacion cruzada e intermodulacion en equipos de transmision y
recepcién de uso espacial.
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Tema 15. Ensayos de medida de productos de intermodulacién conducidos sobre
unidades de uso espacial en condiciones ambiente y con variacion de temperatura.

Tema 16. Ensayos de medida de productos de intermodulacién radiados sobre
unidades de uso espacial en condiciones ambiente y con variacion de temperatura.

Tema 17. Disefio y descripcion detallada de una instalacion completa de medida de
PIM radiado con variacién de temperatura sobre unidades de uso espacial.

Tema 18. Ensayos de medida de PIM con multiples portadoras.

Tema 19. Filtros para ensayos de PIM. Caracteristicas técnicas.

Tema 20. Camara transparente a la RF. Disefio y utilizacion en ensayos de medida
de PIM con variaciones de temperatura.

Tema 21. Emisién secundaria de electrones (SEY). Definicion y propiedades.

Tema 22. Emision secundaria de electrones y efecto Multipactor.

Tema 23. Ensayos relativos a la emision secundaria de electrones de dispositivos de
RF de uso espacial.

Tema 24. Mejora de rendimiento frente a efectos indeseados de alta potencia de RF.
Uso de materiales y disefio de los elementos.

Tema 25. Empleo de recubrimientos (coatings) para reducir el efecto Multipactor en
componentes espaciales.

Tema 26. Herramientas de analisis para prediccion de la ruptura Multipactor en
componentes espaciales.

Tema 27. Métodos para el control de las pérdidas de insercién en dispositivos
espaciales de alta potencia.

Tema 28. Medida de parametros «S» para caracterizacion de dispositivos espaciales.

Tema 29. Anillos resonantes. Concepto. Analisis de un anillo resonante basico y
parametros fundamentales.

Tema 30. Configuracion de un ensayo de potencia de RF con la introduccién en el
montaje de ensayo de un anillo resonante.

Tema 31. Influencia de las condiciones ambientales en el comportamiento de los
sistemas de comunicacion. Variacién de parametros eléctricos. Relacion sobre efectos de
alta potencia de RF.

Tema 32. Técnicas de inyeccion de electrones en un ensayo de potencia de RF en
alto vacio.

Tema 33. Aplicacién de fuentes radiactivas en ensayos de RF sobre unidades y
componentes espaciales. Caracteristicas, objetos de uso, instrumentacion y legislacion
aplicable.

Tema 34. Concepto y uso del cafion de electrones (electron gun) en ensayos de
potencia de RF.

Tema 35. Descripcion y configuracion basica de una sala limpia en el seno de un
laboratorio de ensayo de potencia de RF.

Tema 36. Ensayos para evaluacion de tarjetas de identificacion por proximidad.
Procedimiento y configuracion tipica de ensayo.

Tema 37. Sistema de calidad implementado en un laboratorio de ensayo de potencia
de RF. Norma UNE/EN ISO 17025 de laboratorios de ensayo.

Tema 38. Aspectos de seguridad laboral a ser considerados en un laboratorio de
ensayos de potencia de RF. Uso de gases criogénicos, radiacién ionizante y no ionizante.

Tema 39. Estructura de proyectos espaciales. Fase de cualificacion. Niveles de
verificacion. Métodos de verificacion.

Tema 40. Tratamiento de las acciones correctivas, preventivas y no conformidades
en un laboratorio de RF segun la normativa europea de calidad para laboratorios de
ensayo.

Tema 41. Gestion de reuniones de revision durante una campafa de ensayos de RF
espacial segun la normativa europea de calidad para laboratorios de ensayo. Definicion,
contenido, responsabilidades y resultados.

Tema 42. Incertidumbre de medida. Concepto. Causas de error. Tipos y componentes
de la incertidumbre en los ensayos de RF.
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Area

Tema 1.
Tema 2.
Tema 3.
Tema 4.
Tema 5.
Tema 6.
Tema 7.
Tema 8.
Tema 9.
Tema 10.
Tema 11.
Tema 12.
Tema 13.
Tema 14.
Tema 15.
Tema 16.
Tema 17.
Tema 18.
analdgicos.
Tema 19.
Tema 20.
Tema 21.
Tema 22.
Tema 23.
Tema 24.
Tema 25.
Tema 26.
Tema 27.
Tema 28.
Tema 29.
Tema 30.
Tema 31.
de potencia.
Tema 32.
espacial.
Tema 33.
MIL-HDBK-21
Tema 34.
y espaciales.
Tema 35.
Tema 36.
embarcados.
Tema 37.
espaciales.
Tema 38.
Tema 39.
Tema 40.
Tema 41.
Tema 42.

de especializacion: Sistemas electréonicos de potencia embarcados

Proceso de disefio de unidades electronicas embarcadas.
Fases de la construccion de sistemas electronicos embarcados.
Documentacion asociada al disefio de unidades electronicas embarcadas.
Circuiteria analodgica de potencia para sistemas embarcados.
Componentes especificos para convertidores de potencia.
Disefio de componentes inductivos en sistemas de potencia.
Topologias de convertidores embarcados.
Convertidores DC/DC embarcados.
Convertidores IPEA.
Circuitos de control en convertidores IPEA.
Callificacion y certificacion de convertidores IPEA.
Optimizacion de rendimiento en convertidores de potencia embarcados.
Optimizacion del factor de potencia en convertidores AC/DC.
Control y reduccion de armonicos de corriente en convertidores AC/DC.
Sistemas de conversion DC/DC modulares y escalables.
Paralelizacién de convertidores DC/DC.
Células solares espaciales. Tecnologias y tipos.
El amplificador operacional como bloque basico en el disefio de circuitos

Parametros del amplificador operacional.

Desviaciones de la idealidad del amplificador operacional.

Aplicaciones del amplificador operacional.

Tipos de amplificadores operacionales.

Amplificadores operacionales de caracteristicas especiales.

La conversion A/D.

Tipos de convertidores A/D.

Disefio electronico de potencia orientado a EMC.

Disefio de sistemas electronicos de potencia de baja EMI.

Acoplamiento de EMI en sistemas electrénicos.

Acoplamiento de EMI en cableado.

Técnicas de grounding en sistemas electronicos aeronauticos y espaciales.
Aislamiento galvanico. Implicaciones en el bucle de control de un sistema

Modelado de fallos en componentes electrénicos de uso aeronautico y

Prediccion y analisis de fiabilidad en sistemas electronicos embarcados.
7.
Documentacién para la evaluacion de fiabilidad en sistemas aeronduticos

Procesos de screening en componentes electronicos de alta fiabilidad.
Consideraciones sobre «mortalidad infantil» en componentes electrénicos

Técnicas de redundancia en sistemas electronicos aeronauticos y

El entorno de radiacidon en misiones espaciales.

La radiacion en orbitas LEO.

La radiacion en 6rbitas GEO y misiones de larga distancia.

Efectos de la radiacién sobre los componentes electronicos en general.
Efectos de la radiacién sobre los dispositivos semiconductores.

Area de especializacion: Sistema de I+D+i en el &mbito aeroespacial

Tema 1.
Tema 2.

El Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y su Gobernanza.
Entes de interfaz del sistema de ciencia-tecnologia-empresa espafiol.
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Tema 3. Ley 14/2011, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion. La estrategia
espafiola de la Ciencia.

Tema 4. Impulso, fomento y coordinacion de la investigacion cientifica y técnica y la
innovacion. Internacionalizacion del sistema.

Tema 5. Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica.

Tema 6. Organismos Publicos de Investigacion.

Tema 7. EI INTA: Disposiciones reguladoras. Misiones, estructura, organizacién y
funcionamiento.

Tema 8. Organizaciones aeroespaciales. Sistemas de calidad para centros de
ensayos espaciales. Aseguramiento de la calidad en centros de ensayos espaciales.

Tema 9. Sistema de gestion de calidad en organizaciones de aviacion, espaciales y
de defensa. Realizacion del producto.

Tema 10. Actividades, contratos, programas y proyectos de I+D clasificados.
Requisitos de seguridad.

Tema 11. Evaluacion y calidad de los servicios. Sistemas de gestion de calidad de la
investigacion y la innovacién en Organismos Publicos de Investigacion.

Tema 12. Laboratorios de investigacion e innovacion en el ambito aeroespacial.
Normas de seguridad y prevencion de riesgos. Buenas practicas.

Tema 13. Requisitos generales para la competencia de los laboratorios de ensayo y
calibracion: requisitos técnicos, personal, instalaciones y condiciones ambientales.

Tema 14. Aseguramiento de la calidad en laboratorios. Los informes de resultados.

Tema 15. Requisitos técnicos sobre métodos de ensayo y calibracion. Validacién de
métodos. Requisitos técnicos de los equipos, trazabilidad de las mediciones y muestras.

Tema 16. Laboratorios de ensayo. Organizacion, sistema de gestion y control de
documentos. Requisitos, acciones correctivas y preventivas. Auditorias de calidad.

Tema 17. Proyectos espaciales europeos. Organizacion. Medidas de gestion de
riesgos.

Tema 18. Sistemas espaciales espafioles: INTASAT, MINISAT y NANOSAT.

Tema 19. Sistemas aeronauticos espafoles.

Tema 20. Cooperacion internacional en Ciencia y Tecnologia. Politica comun de [+D
en la Unién Europea.

Tema 21. Las instituciones europeas de ciencia y tecnologia.

Tema 22. La Agencia Europea del Espacio (ESA).

Tema 23. Horizonte 2020. Antecedentes. Estructura. Objetivos estratégicos. Acciones
transversales.

Tema 24. Diseminacion de resultados cientificos.

Tema 25. Innovaciones tecnoldgicas. Proceso.

Tema 26. Los parques cientificos y tecnologicos.

Tema 27. Financiacion de Proyectos por el Plan Estatal de 1+D+i. Solicitud, control y
justificacion.

Tema 28. Proyectos de I+D+i. Requisitos, fases y resultados.

Tema 29. Prospectiva y vigilancia tecnolégica.

Tema 30. Personal investigador y de investigacion. Escalas funcionariales.
Modalidades contractuales.

Tema 31. La investigacion y sus resultados: estructuras de transferencia de
resultados de la investigacion. Oficinas de transferencia de tecnologia (OTRIs): funciones
y organizacion.

Tema 32. Transferencia del conocimiento y la tecnologia, y difusion de resultados de
la Investigacidon e innovacion. Politicas y fomento de la transferencia. Agentes de
transferencia.

Tema 33. Proteccion de los resultados de la investigacion en los OPIs. Normas
aplicables. Patentes y Proteccion intelectual.

Tema 34. Explotacién de los resultados de la investigacion cientifico-técnica.
Normativa. Servicios técnicos. Acuerdos de transferencia de tecnologia. Acuerdos de
licencia.
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Tema 35. Explotacién de los resultados de la investigacion cientifico-técnica.
Creacion de empresas innovadoras de base tecnoldgica. Participacion de los OPls y los
investigadores.

Tema 36. Proteccion de datos de caracter personal en proyectos de 1+D. Ley de
proteccion de datos de caracter personal. La Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Tema 37. Infraestructura nacional de proteccién de informacion clasificada.

Tema 38. El riesgo en la actividad de 1+D aeroespacial. Andlisis, evaluacion y
tratamiento.

Tema 39. Aplicacion de normas ECSS (European Corporation for Space
Standardization).

Tema 40. Medicion, analisis y mejora de productos y procesos de 1+D de ambito
aeronautico y espacial.

Tema 41. Gestion de configuracion para proyectos aeroespaciales.

Tema 42. Cultura cientifica y tecnolégica. Fomento, instrumentos y estrategias.
Previsiones del sistema de |1+D+i. Agentes generadores, promotores y transmisores.

Area de especializacién: Combustibles y lubricantes

Tema 1. Analisis Quimico. Métodos de analisis. El proceso analitico.

Tema 2. Absorcion atémica. Fundamento. instrumentacion y aplicaciones.

Tema 3. Cromatografia de gases. Fundamento. instrumentacion y aplicaciones.

Tema 4. El petréleo. Origen y Formacion.

Tema 5. Fraccionamiento y refino de petrdleo.

Tema 6. Destilados petroliferos |. Fracciones Ligeras.

Tema 7. Destilados petroliferos Il. Fracciones pesadas.

Tema 8. Gasolinas de aviacion. Especificaciones Técnicas.

Tema 9. Combustibles de turbina de aviacién |. Normativa JET A-1.

Tema 10. Combustibles de turbina de aviacién Il. Normativa JP-8.

Tema 11. Combustibles de turbina de aviacion Ill. Normativa JP-5.

Tema 12. Combustibles de automocion: Gasolinas. Especificaciones.

Tema 13. Combustibles de automocién: Gasodleos. Especificaciones.

Tema 14. Gasodleos de calefaccion. Especificaciones.

Tema 15. Combustibles navales. Especificaciones.

Tema 16. Lubricacién: Tribologia, friccion y desgaste.

Tema 17. Clasificacion de os lubricantes por viscosidad.

Tema 18. Aceites Lubricantes. Composicién y propiedades.

Tema 19. Aceites Lubricantes. Bases lubricantes. Propiedades.

Tema 20. Aditivos para lubricantes. Tipos y usos.

Tema 21. Aceites lubricantes para automocion. Especificaciones.

Tema 22. Aceites de engranajes uso militar. Especificaciones.

Tema 23. Aceites de turbina. Especificaciones.

Tema 24. Fluidos hidraulicos. Especificaciones.

Tema 25. Degradacién de aceites lubricantes. Causas y analisis.

Tema 26. Grasas Lubricantes. Caracteristicas y aditivacion.

Tema 27. Grasas Lubricantes. Ensayos Fisico-quimicos.

Tema 28. Liquido Hidraulico Mineral. Especificaciones.

Tema 29. Liquido para freno servicio normal. Especificaciones.

Tema 30. Liquido para freno servicio severo. Especificaciones.

Tema 31. Liquido para freno servicio muy severo. Especificaciones.

Tema 32. Determinacion de la tendencia a la formaciéon de espuma en aceites para
turbinas de vapor y engranajes (0-250).

Tema 33. Determinacion de cenizas sulfatadas en aceites lubricantes y aditivos.

Tema 34. Determinacion del punto de inflamacién en vaso abierto (método Cleveland)
en aceites lubricantes.

Tema 35. Contaminacion microbiolégica en combustibles Preparacion y Esterilizacion
de medios de cultivo.
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Tema 36. Contaminacion microbiolégica en combustibles. Mohos y Levaduras.

Tema 37. Contaminacién microbiolégica en combustibles Recuento de bacterias
aerobias.

Tema 38. Prevencion Riesgos laborales Conceptos basicos. Factores de riesgo
laboral.

Tema 39. Riesgos quimicos. Aplicacion y utilizacién de la ficha de datos de seguridad.

Tema 40. Riesgos bioldgicos: seguridad y buenas practicas de laboratorio.

Tema 41. Calidad en laboratorios de ensayo. Requisitos de gestion.

Tema 42. Calidad en laboratorios de ensayo. Requisitos técnicos.

Area de especializacién: Ensayos de armamento

Tema 1. Ensayos balisticos de blindajes. Instalaciones y equipos necesarios.

Tema 2. Armamento para aeronave. Ametralladoras, cafiones, cohetes y misiles.

Tema 3. Tecnologias actuales en la deteccién de materias explosivas para sistemas
de seguridad.

Tema 4. STANAG's (Standarization Agreement) en el seno de la OTAN. Definicion.
Organismos implicados. Implantacion y ratificacion, consecuencias para los paises de la
OTAN.

Tema 5. Disefio y operacion de una base aérea en ensayos de armamento. Pista,
margenes, franjas. Areas de seguridad, zonas libres de obstaculos.

Tema 6. Requisitos generales para la competencia técnica de un laboratorio de
ensayos. Centro de Actividad Técnica.

Tema 7. Ensayos de impacto de alta velocidad sobre estructuras aeronauticas.
Instalaciones. Instrumentacion.

Tema 8. Motores cohete para la propulsion de un misil.

Tema 9. Sistema IFF. Concepto. Funcionamiento. Caracteristicas.

Tema 10. Ensayos de integracion de armamento en aeronave. Requisitos generales
y plan de ensayos.

Tema 11. Ensayos de suelta en tierra de armamento embarcado en aeronave.

Tema 12. Principios béasicos de radar. Sistemas. Parametros. Antenas.
Radiofrecuencias. Sistemas radar. Transmisores. Receptores. Sistemas de presentacion.

Tema 13. Instrumentacién general requerida sobre un espécimen sometido a
ensayos climaticos y mecanicos.

Tema 14. Determinacion de trayectorias de armamento de aeronave en vuelo
mediante ensayos.

Tema 15. Ensayos de Safety de armamento aeronautico.

Tema 16. Ensayos de Compatibilidad Electromagnética de dispositivos
electroexplosivos.

Tema 17. Ensayos en vuelo de armamento embarcado en aeronave. Instrumentacion
utilizada.

Tema 18. Descripcion de Sistemas de vibracion. Tipos de ensayos. Normativa
empleada.

Tema 19. Municiones de baja vulnerabilidad. Tipos y ensayos.

Tema 20. Ensayos ambientales requeridos para la calificacién de armamento para su
integracion en aeronave.

Tema 21. Control y utilizacion del espacio aéreo por el Ejército del Aire: determinacion
del espacio aéreo, utilizacidon del espacio aéreo en tiempo de paz, control del espacio
aéreo en tiempo de crisis.

Tema 22. Seguridad en vuelo de aeronave con armamento embarcado.

Tema 23. Ensayos de fiabilidad de un misil.

Tema 24. Sistemas de guiado y control de misiles.

Tema 25. Homologacién. Proceso de Homologacién de armamento aeronautico.

Tema 26. Descripcidn de camaras climaticas. Tipos de ensayos. Normativa.

Tema 27. Proceso de certificacion de escaneres de seguridad aeroportuaria.
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Tema 28.

Ensayos de determinacion de umbrales de iniciacion de un dispositivo

electroexplosivo.

Tema 29.

Materiales aeroespaciales no metalicos.

Tema 30. Caracteristicas operacionales de las instalaciones radioeléctricas

aeronauticas:
Tema 31.
Tema 32.
Tema 33.
Tema 34.
Tema 35.

ellos.

Tema 36.
Tema 37.
Tema 38.

aeronave.

Tema 39.
Tema 40.

fiabilidad, disponibilidad e integridad.
Ensayos de municion desde aeronaves de ala rotatoria.
Ensayos de un misil en tunel aerodindmico.
Motores aeronauticos. Turborreactores.
Plan de ensayos de una municién para su homologacion.
Partes de un misil autoguiado activo. Descripcién y funciéon de cada uno de

Materias energéticas utilizadas en las cabezas de guerra de un misil.
Filmaciones de alta velocidad en ensayos en tierra de misiles.
Requisitos técnicos para la homologacion de una municion embarcada en

Escaneres de deteccidon de vapor de explosivos.
Comportamiento mecanico de los materiales compuestos frente a impacto

de hielo a alta velocidad.

Tema 41.

ligeros.

Tema 42.

Aplicaciones de los materiales compuestos en la industria militar. Blindajes

El mantenimiento de equipos electronicos en Defensa. Correctivo-

Preventivo. Organico-Inorganico. Organizacién en escalones de mantenimiento. Planes de
Mantenimiento.

Area de especializacion: Ingenieria de sistemas aéreos no tripulados

Tema 1.

Elementos fundamentales en la tecnologia de los sistemas aéreos no

tripulados. Vehiculo aéreo.

Tema 2.

Elementos fundamentales en la tecnologia de los sistemas aéreos no

tripulados. La estacion de control.

Tema 3.
Tema 4.

Preprocesado de telemetria y telecomando.
Elementos fundamentales en la tecnologia de los sistemas aéreos no

tripulados. Enlace de datos.

Tema 5.
operacion.
Tema 6.
Tema 7.
Tema 8.
Tema 9.

Tema 10.

Tema 11.

Tema 12.
Tema 13.

tierra.

Tema 14.
Tema 15.
Tema 16.
Tema 17.
Tema 18.
Tema 19.
Tema 20.
Tema 21.
Tema 22.

Tema 23.

Operacion de sistemas aéreos no tripulados. Definicién de zonas de

Operacién de sistemas aéreos no tripulados. Frecuencias.

Aeronaves no tripuladas. Instrumentacion.

Aeronaves no tripuladas. Sistemas de adquisicion de datos

Parametros a medir en un ensayo en vuelo de una aeronave no tripulada.
Aeronaves no tripuladas. Sensores para ensayos en vuelo.
Aeronaves no tripuladas. Reglamentacién para su operacién
Aeronaves no tripuladas. Planificacién de mision en los ensayos en vuelo.
Aeronaves no tripuladas. Gestion telecomando estaciéon de control en

Aeronaves no tripuladas. Gestion telecomando aeronave.

Aeronaves no tripuladas. Gestion telemetria estacion de control en tierra.
Aeronaves no tripuladas. Gestion telemetria aeronave.

Aeronaves no tripuladas. Seguridad en los ensayos en vuelo.

Aeronaves no tripuladas. ADS (vigilancia dependiente automatica).
Procesado de datos de ensayos en vuelo.

Aeronaves no tripuladas. Tipos de misién. Cargas de pago.

Aeronaves no tripuladas. Detectar y evitar.

Aeronaves no tripuladas. Comunicaciones ATC.

Aeronaves no tripuladas. Recomendaciones para otorgamiento de licencias

y competencias.

Tema 24.

Calibracién de sensores para ensayos en vuelo.
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Tema 25. Centros de control de operaciones de ensayos en vuelo.

Tema 26. Certificacion de aeronaves no tripuladas.

Tema 27. Reglamento de aeronavegabilidad de la defensa (RD 2218/2004)

Tema 28. Tipos de certificados de aeronavegabilidad

Tema 29. Requisitos de aeronavegabilidad para aeronaves no tripuladas. STANAG
4671. Equipos. General.

Tema 30. Requisitos de aeronavegabilidad para aeronaves no tripuladas. STANAG
4671 Equipos. Instalacion de equipos de medida.

Tema 31. Requisitos de aeronavegabilidad para aeronaves no tripuladas. STANAG
4671. Sistemas y equipos eléctricos.

Tema 32. Requisitos de aeronavegabilidad para aeronaves no tripuladas. STANAG
4671. Equipos de seguridad y emergencia.

Tema 33. Requisitos de aeronavegabilidad para aeronaves no tripuladas. STANAG
4671. Carreteo, despegue y aterrizaje.

Tema 34. Requisitos de aeronavegabilidad para aeronaves no tripuladas. STANAG
4671. Enlace de datos.

Tema 35. Requisitos de aeronavegabilidad para aeronaves no tripuladas. STANAG
4671. Estacion de control en tierra. Generalidades.

Tema 36. Requisitos de aeronavegabilidad para aeronaves no tripuladas. STANAG
4671. Estacion de control en tierra. Datos monitorizados.

Tema 37. Requisitos de aeronavegabilidad para aeronaves no tripuladas. STANAG
4671. Estacién de control en tierra. Requisitos de los controles.

Tema 38. Requisitos de aeronavegabilidad para aeronaves no tripuladas. STANAG
4671. Estacion de control en tierra. Monitorizacion de alarmas.

Tema 39. Avidnica. Sistemas de navegacion.

Tema 40. Avidnica. Sistemas radar.

Tema 41. Avidnica. Sistemas de guerra electronica.

Tema 42. Manual de vuelo.

Area de especializacién: Propulsién quimica

Tema 1. Propulsion por motor-cohete. Principios fundamentales. Tipos. Aplicaciones.

Tema 2. Motores-cohete de propulsante liquido. Fundamentos. Aplicaciones.

Tema 3. Motores-cohete hibridos. Propulsantes. Componentes. Aplicaciones.

Tema 4. Motores-cohete de propulsante sdlido. Principios fundamentales. Componentes.
Aplicaciones.

Tema 5. Ramijets y ducted rockets. Descripcion. Componentes. Aplicaciones.

Tema 6. Propulsantes sdlidos doble base. Componentes.

Tema 7. Propulsantes sélidos compuestos. Componentes.

Tema 8. Propulsantes sélidos compuestos. Caracterizacién de propulsantes

compuestos.

Tema 9. Propiedades mecanicas de propulsantes compuestos. Conceptos.
Caracterizacion.

Tema 10. Velocidad de combustién de propulsantes solidos. Conceptos.
Caracterizacion.

Tema 11. Caracterizacion balistica de los propulsantes sélidos.

Tema 12. Balistica interna de motores cohete de propulsante sélido.

Tema 13. Bloques de propulsante. Tipos y seleccion. Fases de combustion.

Tema 14. Materiales utilizados en la fabricacion de motores cohete y sus
componentes.

Tema 15. Céamaras de combustién en propulsores soélidos. Tipos. Materiales.

Tema 16. Protecciones térmicas internas de camara de combustion en propulsores
sélidos. Tipos. Materiales.

Tema 17. Toberas de motores-cohete de propulsante sélidos. Tipos. Materiales.

Tema 18. Sistemas de control del vector de empuje en motores-cohete.
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Tema 19. Analisis mecanico de bloques de propulsante sélido. Casos de carga
criticos.

Tema 20. Protecciones térmicas internas de camara de combustion en propulsores
sélidos.

Tema 21. Sistema de encendido de motores-cohete de propulsante sélido.

Tema 22. Piromecanismos. Tipos y aplicaciones civiles y militares.

Tema 23. Procedimientos de fabricacion, control y de los propulsantes de doble base.

Tema 24. Formulacién y componentes de los propulsantes compuestos. Tipo y
funcion de la matriz polimérica.

Tema 25. Formulacién y componentes de los propulsantes compuestos. Tipo y
funcioén de las cargas y aditivos.

Tema 26. Instalaciones para fabricacién de motores cohete de propulsantes
compuestos.

Tema 27. Control de materias primas para fabricacién de propulsantes soélidos:
cargas principales y aditivos. Técnicas y equipos.

Tema 28. Proceso de carga de motores cohete de propulsante compuesto.

Tema 29. |Inhibicion de cargas propulsoras. Componentes, caracterizacion,
propiedades y métodos de preparacion.

Tema 30. Procedimientos de control e inspeccion de motores cohete de propulsante
sélido.

Tema 31. Envejecimiento de propulsantes sélidos. Mecanismos y factores.

Tema 32. Ensayos de caracterizacion para elementos estructurales de motores-
cohete sdlidos.

Tema 33. Ensayos ambientales para caracterizacién de motores-cohete sélidos.

Tema 34. Disparo en banco estatico de motores cohete de propulsante sdlido.
Procedimiento.

Tema 35. Disparo en banco estatico. Instrumentacién. Utillaje.

Tema 36. Disparo en banco estatico. Descripcion de las leyes de Presion-Tiempo y
Empuje-Tiempo de un ensayo de motor-cohete de propulsante sélido. Proceso de
resultados.

Tema 37. Seguridad en la manipulacion, acondicionamiento, almacenamiento y
control de propulsantes solidos y sus componentes.

Tema 38. Sensibilidad de propulsantes solidos a diferentes agresiones: choque,
friccion, impacto y calentamiento.

Tema 39. Programas de evaluacién del estado operativo de motores cohete de
propulsante sélido. Necesidad. Objetivos. Tareas a ejecutar.

Tema 40. Ensayos no destructivos aplicables a motores cohete de propulsante
sélido.

Tema 41. Tecnologias IM para propulsores sélidos tacticos.

Tema 42. Tecnologias para la fabricacion de componentes inertes de motores cohete
de propulsante sélido.

Area de especializacion: Planificacién estratégica y proyectos de [+D+i

Tema 1. El Programa Horizonte 2020 de la Unién Europea. Tipologia de proyectos:
Actividades y esquemas de financiacion.

Tema 2. El proyecto de |1+D+i en los Organismos Publicos de investigacion. Ciclo de
vida. Caracteristicas y fases.

Tema 3. Impulso de la investigacion cientifica y técnica, la innovacion, la transferencia
del conocimiento y su difusiéon: Convenios de colaboracion.

Tema 4. Entes de interface del Sistema de Ciencia-Tecnologia-Empresa-espafiol

Tema 5. Los fondos estructurales europeos en el Plan Estatal. Fondos FEDER:
desarrollo de los proyectos |+D+i nacional en los Organismos Publicos de Investigacion.

Tema 6. Acuerdos de confidencialidad en el marco de los proyectos de I+D y
Tecnoldgicos.
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Tema 7. Nuevo Programa Marco de la Unién Europea en investigacién e innovacion:
H2020. Descripcion y contenidos. Caracteristicas y elementos mas significativos.

Tema 8. Ley General de subvenciones: procedimiento de gestion y justificacion de la
subvencion publica.

Tema 9. La I+D+i de Defensa.

Tema 10. La adquisicion de equipamiento cientifico en los Organismos Publicos de
Investigacion: Procedimiento de contratacién y tipos de contrato.

Tema 11. H2020: entidades vinculadas en el desarrollo de proyectos de 1+D+i.

Tema 12. La Estrategia Espariola de Ciencia Tecnologia e Innovacion 2013-2020.

Tema 13. El Programa Horizonte 2020 de la Unién Europea: «Terceras partes».
Tratamiento y tipologias.

Tema 14. La proteccion juridica de los resultados de la investigacion: Gestion de la
propiedad industrial e intelectual.

Tema 15. Programa H2020: justificacion de proyectos de I+D+i. Tipos de gastos.
Gastos elegibles: Requisitos.

Tema 16. Gastos subvencionables con cargo a fondos publicos nacionales:
Procedimiento de gestion y justificacion de proyectos subvencionados con cargo a fondos
publicos.

Tema 17. Acuerdos de Consorcio en el ambito de H2020.

Tema 18. Politica nacional en torno a Infraestructuras de Investigacion.

Tema 19. Colaboracion entre los Agentes Publicos del Sistema Espariol de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion dentro de la regulacion de la Directiva 2014/24/UE del Parlamento
Europeo y del Consejo.

Tema 20. Cooperacion internacional en Ciencia y Tecnologia. Politica comun de [+D
en la Unién Europea: El programa Marco.

Tema 21. Programa H2020: Principales orientaciones e instrumentos

Tema 22. La Estrategia de Tecnologia e Innovacion para la Defensa.

Tema 23. Realizacion de proyectos colaborativos de |+D+i entre los agentes publicos
del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Tema 24. Planificacion estratégica. Plan estratégico y Plan operativo. Elementos.

Tema 25. Ley general de subvenciones: Reintegros.

Tema 26. El sistema espafiol de I+D+I. Principios de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Tema 27. Los Organismos Publicos de Investigacion (OPI's). El Instituto Nacional de
Técnica Aeroespacial (INTA). Organizacion y funcionamiento.

Tema 28. Gobernanza del Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Tema 29. Fomento y coordinacién de la investigacion cientifica y técnica.
Internacionalizacion del sistema.

Tema 30. El Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion.

Tema 31. El personal funcionario investigador y técnico al servicio de los OPI’s.
Escalas de los OPI’s en la Administracion General del Estado. Personal investigador de
caracter laboral. Modalidades contractuales.

Tema 32. Transferencia y difusién de los resultados de la actividad de investigacion,
desarrollo e innovacion.

Tema 33. Proyectos de [+D+]. Requisitos, fases y resultados.

Tema 34. Explotacion y cesidn de invenciones realizadas en los entes publicos de
investigacién. Proteccion de resultados de investigacion. Patentes.

Tema 35. Contratos de transferencia de tecnologia.

Tema 36. La propiedad intelectual en la produccion cientifica.

Tema 37. Cooperacion internacional en Ciencia y Tecnologia. Politica comun de [+D
en la Unién Europea.

Tema 38. EIl Programa Horizonte 2020 de la Unién Europea.

Tema 39. Instituciones europeas de ciencia y tecnologia. Especial referencia a la
Agencia Europea del Espacio (ESA).

Tema 40. Los parques cientificos y tecnologicos.
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Tema 41. Financiacion de Proyectos por el Plan Estatal de I+D+i. Solicitud y
justificacion.

Tema 42. Cultura cientifica y tecnolégica: Fomento, instrumentos y estrategias.
Previsiones del sistema de |+D+l. Agentes generadores, promotores y transmisores.

Area de especializacion: Anélisis quimico de sustancias de elevada toxicidad

Tema 1. La Convenciodn sobre las Armas Quimicas (CAQ), origen e implementacion.

Tema 2. Sustancias quimicas clasificadas en las listas de la CAQ. Compuestos
relacionados.

Tema 3. Formulacion de las sustancias quimicas clasificadas en las listas de la CAQ.

Tema 4. Sustancias quimicas clasificadas por la CAQ: Propiedades, efectos y
sintomas.

Tema 5. La Organizacion para la Prohibicién de las Armas Quimicas (OPAQ). Origen,
competencias y estructura.

Tema 6. Ejercicios de intercomparacion (Proficiency Tests) organizados por la OPAQ,
preparacion de muestras, evaluacién de informes.

Tema 7. Laboratorios designados por la OPAQ, requisitos y misiones.

Tema 8. La Autoridad Nacional para la Prohibicion de las Armas Quimicas (ANPAQ).
Declaraciones de actividades a la OPAQ, sustancias quimicas afectadas. Inspecciones de
la OPAQ.

Tema 9. Aseguramiento de la cadena de custodia desde la toma de muestra hasta el
informe de resultados en inspecciones de la OPAQ.

Tema 10. Estrategias analiticas de un laboratorio designado para el analisis de
sustancias de las listas CAQ.

Tema 11. Reacciones de derivatizacién de sustancias clasificadas y relacionadas con
la CAQ.

Tema 12. Metodologia de limpieza de muestras mediante SPE.

Tema 13. Metodologia de preparacion de muestras organicas para el analisis de
sustancias de las listas CAQ.

Tema 14. Metodologia de preparaciéon de muestras acuosas para el analisis de
sustancias de las listas CAQ.

Tema 15. Metodologia de preparacion de muestras de suelo para el analisis de
sustancias de las listas CAQ.

Tema 16. Metodologia de preparaciéon de muestras polimeros para el analisis de
sustancias de las listas CAQ.

Tema 17. Metodologia de preparacion y anadlisis de sustancias de las listas de la
CAQ en muestras de orina.

Tema 18. Metodologia de preparacion y anadlisis de sustancias de las listas de la
CAQ en muestras de plasma sanguineo.

Tema 19. Metodologia de analisis de compuestos relacionados con la CAQ mediante
SPME.

Tema 20. Metodologia de analisis de compuestos relacionados con la CAQ mediante
Desorcion Térmica.

Tema 21. Cromatografia de gases. Fundamentos. Inyectores. Columnas. Detectores.
Aplicacion al analisis de compuestos incluidos en la CAQ.

Tema 22. Analisis de compuestos relacionados con la CAQ mediante cromatografia
de gases con detectores selectivos (FPD, NPD, AED).

Tema 23. Analisis de compuestos relacionados con la CAQ mediante cromatografia
de gases acoplada a espectrometria de masas en modo impacto electronico.

Tema 24. Interpretaciéon de espectros de masas en modo impacto electrénico de
compuestos relacionados con la CAQ. lones caracteristicos. Tipos de fragmentaciones.

Tema 25. Analisis de compuestos relacionados con la CAQ mediante cromatografia
de gases acoplada a espectrometria de masas en modo ionizacidon quimica. Gases
reactivos.
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Tema 26. Mantenimiento y verificacion de equipos de cromatografia de gases con
espectrometria de masas. Problemas y soluciones.

Tema 27. Analizadores de espectrometria de masas acoplados a cromatografia de
gases. Caracteristicas.

Tema 28. Bases de datos de espectros de masas de la OPAQ (OCAD). Algoritmos de
busqueda. Software de deconvolucién AMDIS.

Tema 29. Espectrometria de masas de alta resolucion. Aplicacion a compuestos
relacionados con la CAQ.

Tema 30. Analisis de compuestos relacionados con la CAQ mediante cromatografia
de liquidos de alta resolucion acoplada a espectrometria de masas.

Tema 31. Espectroscopia de Resonancia Magnética Nuclear. Nucleos de interés.
Instrumentacién. Aplicacién al analisis de compuestos incluidos en la CAQ.

Tema 32. Espectrometria de absorcion en el infrarrojo. Instrumentacion. Aplicacion al
analisis de compuestos incluidos en la CAQ.

Tema 33. Técnicas y rutas de microsintesis de compuestos incluidos en la CAQ.

Tema 34. Descontaminacion de compuestos incluidos en la CAQ.

Tema 35. Tecnologias utilizadas en la destruccion de armamento quimico.

Tema 36. Proteccién NBQ. Proteccion personal y colectiva.

Tema 37. Equipos portatiles para la deteccion de compuestos relacionados con la
CAQ. Tecnologias, ventajas y desventajas.

Tema 38. Norma de Calidad UNE-EN ISO/IEC 17025 (2005). Requisitos de Gestion.

Tema 39. Norma de Calidad UNE-EN ISO/IEC 17025 (2005). Requisitos Técnicos.

Tema 40. Aseguramiento de la Calidad de ensayos analiticos. Muestra Control de
Calidad. Informe evaluacion de resultados.

Tema 41. Validacion de métodos analiticos para analisis cualitativo.

Tema 42. Ensayos de intercomparacién entre laboratorios. Estabilidad de muestra.
Control de calidad de los ensayos.

Area de especializacién: Electrodptica

Tema 1. Fotémetros y Radiometros.

Tema 2. Obtencién de luz monocromatica.

Tema 3. Aberraciones de los sistemas opticos.

Tema 4. Fuentes de luz.

Tema 5. Filtros Opticos interferenciales.

Tema 6. Interferometria.

Tema 7. Radiometria y Fotometria. Magnitudes.

Tema 8. El interferémetro. Técnicas de utilizacion.

Tema 9. El microscopio optico.

Tema 10. EI cuerpo negro Radiacién Térmica. Ley de Planck. El espectro
electromagnético.

Tema 11. Interaccion de la radiacién térmica con la materia (Leyes Fisicas sobre la
radiacién térmica).

Tema 12. Funcion de transferencia de Modulacion (MTF) en sistemas épticos.

Tema 13. Caracterizacion de detectores. Figuras de mérito de detectores.

Tema 14. Termovision.

Tema 15. Detectores térmicos. detectores cuanticos. Camaras térmicas. Aplicaciones
militares.

Tema 16. Sistemas épticos de visidn nocturna: configuraciones.

Tema 17. Tubos Intensificadores de Imagen. Funcidon de mérito y parametros
caracteristicos.

Tema 18. Procedimientos de medida de la calidad de Tubos Intensificadores de
Imagen.

Tema 19. Defectos cosméticos en un tubo intensificador de luz.

Tema 20. Unidades del Sistema Internacional. Unidades luminosas.

Tema 21. Incertidumbre en la medida.
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Tema 22. Tipos de Tubos intensificadores. Evolucion histérica.

Tema 23. Fotocatodos de visiéon nocturna

Tema 24. Sistemas LIDAR. Principios de funcionamiento.

Tema 25. Sistemas de Termografia Infrarroja.

Tema 26. Camaras Térmicas. Técnicas de laboratorio. Calibracién. Correcciones de
uniformidad.

Tema 27. Camaras Térmicas. Medida de Figuras de Mérito.

Tema 28. Fuentes de radiacién infrarroja en Defensa: objetivos de superficie y
aéreos.

Tema 29. Transmision de la radiacion infrarroja a través de la atmdsfera.

Tema 30. Contramedidas IR Pasivas: métodos de control de firma

Tema 31. Contramedidas IR Activas.

Tema 32. Firma de una plataforma aérea. Procedimiento de medida.

Tema 33. Distancias de deteccion, reconocimiento e identificacion.

Tema 34. Sistemas 6pticos para infrarrojo. Materiales. Filtros.

Tema 35. Sistemas de refrigeracion en camaras térmicas.

Tema 36. Calibracion de cuerpos negros. Interpretacion de certificados de calibracion.

Tema 37. Anti-contramedidas IR.

Tema 38. Requisitos técnicos para la competencia de los laboratorios de ensayo y
calibracién, norma UNE-EN ISO/IEC 17025.

Tema 39. Guiado laser de municiones.

Tema 40. Sistemas IRST. Principios de funcionamiento.

Tema 41. Espectroradidmetros. Técnicas de medida del espectro electromagnético
emitido en las regiones visible e IR.

Tema 42. Sistemas 6pticos en visible de aplicacion militar.

ANEXO Il
Tribunal Calificador
Tribunal 1
Titular:

Presidente: Don Luis Antonio Boixareu Torres, General de Division del Cuerpo de
Intendencia del Ejército de Tierra.

Secretaria: Dofia M.? Val Minguez Blanco, funcionaria de la Escala de Cientificos
Superiores de la Defensa.

Vocales:

Don Francisco Prieto Aguilar, Teniente Coronel del Cuerpo de Intendencia del Ejército
del Aire.

Dona Maria Luisa Diaz Menéndez, funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores
de la Defensa.

Dona M.2 Pilar Martinez de Llera, funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de
la Defensa.

Don Juan Carlos Fernandez Fernandez, Coronel del Cuerpo de Ingenieros Politécnicos
del Ejército de Tierra.

Don Jesus Sanchez Garcia, Teniente Coronel del Cuerpo de Ingenieros del Ejército del
Aire.

Suplente:

Presidenta: Dofia Noelia de la Torre Calvo, funcionaria de la Escala de Técnicos
Superiores Especializados de los OPI.

Secretario: Don Julio Gonzalez Franco, funcionario de la Escala de Cientificos
Superiores de la Defensa.
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Vocales:

Don Miguel Angel Martinez Sarmiento, funcionario de la Escala de Técnicos Superiores
Especializados de los OPI.

Don Alberto Gallardo Lopez, funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa.

Dofia M.? Dolores Gema Delicado Martinez, funcionaria de la Escala de Cientificos
Superiores de la Defensa.

Dona Matilde Gil Garcia, funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa.

Dofia Maria del Carmen Torquemada Vico, funcionaria de la Escala de Cientificos
Superiores de la Defensa.

Este Tribunal juzgara el area de especializacion: «Sistema de 1+D+i en el ambito
aeroespacial», «Planificacion estratégica y proyectos de I+D+i», «Analisis quimico de
sustancias de elevada toxicidad», y «Electroopticar.

Tribunal 2
Titular:

Presidente: Don Adriano Coronel Granado, funcionario de la Escala de Cientificos
Superiores de la Defensa.

Secretaria: Dofia Paloma Gallego Sempere, funcionaria de la Escala de Cientificos
Superiores de la Defensa.

Vocales:

Don Daniel Hernandez Gémez, funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de
la Defensa.

Don David Poyatos Martinez, funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa.

Dofia Laura Diaz Acosta, funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa.

Don Jaime Cabezas Carrasco, funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa.

Dona Loreto Pazos Bazan, funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa.

Suplente:

Presidenta: Dofia Maria Pilar Vallés Gonzalez, funcionaria de la Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de OO.AA.

Secretario: Don Fernando Sanchez Mir6, funcionario de la Escala de Cientificos
Superiores de la Defensa.

Vocales:

Don Jesus Pazos Peces, funcionario de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa.

Dona Silvia Martinez Perales, funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa.

DonAa Nieves Caballero Rubiato, funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de
la Defensa.

Don Oscar Gonzalez Espasandin, funcionario de la Escala de Cientificos Superiores
de la Defensa.

Dofa Ana Maria Martin Andrés, funcionaria de la Escala de Cientificos Superiores de
la Defensa.
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Este Tribunal juzgara el area de especializacion: «Compatibilidad electromagnéticay,
«Ensayos de radiofrecuencia en elementos de uso espacial», «Sistemas electrénicos de
potencia embarcados», «Combustibles y lubricantes», «Ensayos de armamento»,
«Ingenieria de sistemas aéreos no tripulados», y «Propulsién quimica».

Los Tribunales podran disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas para todas o alguna de las pruebas.

ANEXO IV
Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segun lo establecido en la «solicitud de admision a pruebas
selectivas en la Administracién Publica y liquidacion de la tasa de derechos de examen»
(modelo 790) y en las siguientes instrucciones particulares.

En el recuadro Ministerio: Ministerio de Defensa.

En el recuadro Centro Gestor: Subsecretaria.

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignara Escala de Cientificos Superiores
de la Defensa, cédigo 6154.

En el recuadro 16, «Especialidad, area o asignatura», se consignara el area de
especializacion por la que desea presentarse.

En el recuadro 17, «Forma de acceso», se consignara «Pl» (promocién interna).

En el recuadro 18, «Ministerio/ Organo/ Entidad convocante», se consignara
Subsecretaria de Defensa. No es necesario sefialar cédigo.

En el recuadro 19, se consignara la fecha del Boletin Oficial del Estado en el que haya
sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de exameny», se consignara Madrid.

En el recuadro 21, «Grado de discapacidad», los aspirantes con discapacidad podran
indicar el porcentaje de discapacidad que tengan acreditado, y solicitar, expresandolo en
el recuadro 23, las posibles adaptaciones y los ajustes razonables de tiempo y medios
para la realizacién de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria.

En el recuadro 22, «Reserva discapacidad» los aspirantes con un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por ciento que deseen participar en el proceso selectivo
por el cupo de reserva para personas con discapacidad deberan indicarlo (casilla «si,
general»).

En el recuadro 24, «Titulos académicos oficiales», se hara constar la titulaciéon que se
posee para participar en estas pruebas, de acuerdo con lo sefialado en la base especifica
4 de esta convocatoria.

En el recuadro A) del epigrafe 25, datos a consignar segun la base de la convocatoria,
se indicara el Cuerpo o Escala de pertenencia del aspirante o categoria y grupo profesional
laboral.

El importe de la tasa de derechos de examen sera, con caracter general, de 15,25
euros y para miembros de familias numerosas de categoria general de 7,63 euros.
Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33%, debiendo
acompanar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

No sera necesario presentar este certificado cuando la condicién de discapacidad
haya sido reconocida en alguna de las Comunidades Auténomas que figuran en la
direccion http://administracion.gob.es/PAG/PIDon En este caso, y previa conformidad del
interesado, el 6rgano gestor podra verificar esta condicion mediante el acceso a la
Plataforma de Intermediacién de Datos de las Administraciones Publicas ofrecido a través
del servicio de Inscripcién en Pruebas Selectivas.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo durante al menos, un
mes antes de la fecha de convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién
que, en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni se
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hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de promocion, formacion
o reconversion profesional y que, asimismo, carezcan de rentas superiores en computo
mensual al Salario Minimo Interprofesional.

Estos extremos deberan verificarse, en todo caso y salvo que conste oposicion
expresa del interesado, por el 6érgano gestor mediante el acceso a la Plataforma de
Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas ofrecido a través del servicio
de Inscripcion en Pruebas Selectivas. En caso de no dar el consentimiento, la
certificacion relativa a la condicion de demandante de empleo, con los requisitos
sefalados, se solicitara en la oficina de los servicios publicos de empleo. En cuanto a la
acreditacion de las rentas, se realizara mediante certificado de la declaraciéon presentada
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, correspondiente al ultimo ejercicio
Yy, en su caso, del certificado del nivel de renta.

c) Las familias numerosas en los términos del articulo 12.1.c) de la Ley 40/2003, de
18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas (Boletin Oficial del Estado del
19). De esta forma, tendran derecho a una exencion del 100% de la tasa los miembros de
las familias de categoria especial y a una bonificacion del 50% los miembros de las familias
de la categoria general. La condicion de familia numerosa se acreditara mediante el
correspondiente titulo actualizado.

La aportacion del titulo de familia numerosa no sera necesario cuando el mismo haya
sido obtenido en alguna de las Comunidades Auténomas que figuran en la direccién http://
administracion.gob.es/PAG/PIDon En este caso, y salvo que conste oposicion expresa del
interesado, el 6rgano gestor podra verificar esta condicion mediante el acceso a la
Plataforma de Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas ofrecido a través
del servicio de Inscripcion en Pruebas Selectivas.

d) Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales, las personas que hayan sufrido
dafos fisicos o psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo acrediten
mediante sentencia judicial firme o en virtud de resolucion administrativa por la que se
reconozca tal condicion, su conyuge o persona que haya convivido con analoga relacion
de afectividad, el cényuge del fallecido y los hijos de los heridos y fallecidos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 5 de la Ley Organica 15/1999, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal, por el que se regula el derecho de informacion en la
recogida de los datos, se informa que los datos de caracter personal facilitados en la
solicitud de admisién se incluirdn y seran tratados con confidencialidad y seguridad, con la
Unica finalidad de la realizacion del proceso de seleccion.

La solicitud se dirigira al Sr. Subsecretario del Ministerio de Defensa (Subdireccion
General de Personal Civil).
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ANEXO V

(El certificado para los aspirantes personal funcionario debe extenderse en copia de este Anexo)
PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO EN LA ESCALA DE CIENTIFICOS SUPERIORES DE LA DEFENSA- PROMOCION INTERNA

CERTIFICO: Que

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

N.RP. CODIGO CUERPO SITUACION ADMINISTRATIVA (1)

(en la fecha de publicacién de la convocatoria)

Con destino, a la fecha de publicacion de la convocatoria en: (indiquese el Centro Directivo)
Administracion General del Estado
Otros Organismos 0 Administraciones Publicas:

tiene acreditados los siguientes requisitos y méritos:

1. REQUISITOS REFERIDOS A LA FECHA DE FINALIZACION DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Pertenece como funcionario de carrera a Cuerpos o Escalas del subgrupo A2 de la Administracion General del Estado; o a
Cuerpos y Escalas Postales y Telegraficos del subgrupo A2 o Cuerpos o Escalas del subgrupo A2 del resto de
) Administraciones incluidas en el articulo 2.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, con destino definitivo en la
Administracion General del Estado.

Ha prestado servicios efectivos durante, al menos, dos afios como funcionario de carrera en alguno de los Cuerpos o Escalas
2) mencionados.

2. MERITOS REFERIDOS A LA FECHA DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA
a) Antigliedad:
N° total de afios completos de servicios prestados y/o reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, en Cuerpos o Escalas de la [ sxog
Administracion General del Estado, Cuerpos y Escalas Postales y Telegraficos o del resto de Administraciones incluidas en el
articulo 2.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, con destino definitivo en la Administracion General del
Estado.

b) Grado personal:
Grado personal consolidado y formalizado segtn lo especificado en el punto 2 del Anexo I.
[En caso de no tener grado personal y formalizado en la Administracion General del Estado y le corresponda alguna
puntuacion de acuerdo con el referido punto marcar con una (x)].

GRADO

¢) Trabajo desarrollado:
N° de afios de servicios efectivamente prestados en Organismos Publicos de Investigacion adscritos al Ministerio de Defensa

ANOS

Y para que conste, eXpido 18 PIESEINLE €N1......ceeerurieirrureerriieeeeiteeeeitee e ettt e et e e ettt e e ssbeeeseabeeeeanseeeesnbeeesanneeeenreeeennneeens
(localidad, fecha, firma y sello)

(1) Especifiquese la letra que corresponda:

a) Servicio activo. g) Excedencia voluntaria por servicios en el Sector Publico.

b) Servicios especiales. h) Excedencia voluntaria por interés particular.

¢) Servicio en otras Administraciones Publicas. i) Excedencia voluntaria por agrupacion familiar.

d) Expectativa de destino. j) Excedencia voluntaria incentivada.

e) Excedencia forzosa. k) Suspension de funciones.

f) Excedencia para el cuidado de familiares e hijos. 1) Excedencia por razon de violencia de genero sobre la mujer funcionaria.

(2) Poner Si o NO.

SR. PRESIDENTE DEL TRIBUNAL.- MINISTERIO DE DEFENSA — MADRID

cve: BOE-A-2018-9955

Verificable en http://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 16 de julio de 2018 Sec. Il.B. Pag. 7138

o

ANEXO V

(E1 certificado para los aspirantes personal laboral fijo debe extenderse en copia de este Anexo)
PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO EN LA ESCALA DE CIENTIFICOS SUPERIORES DE LA DEFENSA-PROMOCION INTERNA
DION/DIOMNA: ...ttt

Centro directivo o unidad administrativa. . OSSOSO RRTOROTPORROROOOt
CERTIFICO: QUE DON/DIOMA ... ttettietetttei e et et e et e e e et et e et e e e et e e e e e e et e e e s e e e s e e eaeaenens

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

SITUACION ADMINISTRATIVA (1)

DNI (en la fecha de publicacion de la convocatoria)

Con destino, a la fecha de publicacion de la convocatoria en:

Administracion General del Estado (indiquese el Centro DIreCtivo)...........oouivuiiuiiniiiiiii e
Otros Organos o Administraciones Publicas: (indiquese el Centro Directivo)....
Esta incluido, a los efectos de la rpomocion interna, en la disposicion transitoria segunda del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,y tiene acreditados
los siguientes requisitos y méritos

1. REQUISITOS REFERIDOS A LA FECHA DE FINALIZACION DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Pertenece como personal laboral fijo a la categoria profesional de Titulado Superior de Actividades Técnicas y Profesionales del grupo
profesional 1 del vigente Convenio Unico para el personal laboral de la A.G.E., 0 a una categoria equivalente de otros Convenios de
Organismos Publicos, Agencias y demas Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia vinculadas o dependientes de la A.G.E.,
Q) o categorias equivalentes fuera de convenio al servicio de la A.G.E., sus Organismos Publicos, Agencias y demas Entidades de derecho publico
con personalidad juridica propia vinculadas o dependientes de la AGE

CONVENIO CATEGORIA CODIGO CAT AREA FUNCIONAL GRUPO PROF

Realizacion de proyectos de investigacion, ensayos y analisis fisicos o quimicos, asi como cualquier otra tarea de naturaleza similar o analoga a
las anteriores en los términos previstos en el anexo III del vigente Convenio Unico para el personal laboral de la A.G.E.

2

Ha prestado servicios efectivos al menos durante al menos dos afios como personal laboral fijo en la categoria profesional de Titulado Superior
de Actividades Técnicas y Profesionales del grupo profesional 1 del vigente Convenio Unico para el personal laboral de la A.G.E. o en categoria
profesional equivalente de otros Convenios de Organismos Publicos, Agencias y demas Entidades de derecho puiblico con personalidad juridica
) propia vinculadas o dependientes de la AGE, o categorias equivalentes fuera de convenio al servicio de la A.G.E., sus Organismos Publicos,
Agencias y demas Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia vinculadas o dependientes de la A.G.E., desarrollando las
citadas funciones.

2. MERITOS REFERIDOS A LA FECHA DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA
a) Antigiiedad: ANOS

N° total de afios de servicios completos prestados en la Administracion General del Estado, o en Organismos Publicos, Agencias y
demas Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes de la A.G.E.

b) Grupo Profesional:
N° total de afios de servicios completos prestados como personal laboral fijo en la categoria profesional de Titulado Superior de ANOS
Actividades Técnicas y Profesionales del grupo profesional 1 del vigente Convenio Unico para el personal de la A.G.E., o en categorias
equivalentes de otros convenios de Organismos Publicos, Agencias y demas Entidades de derecho publico con personalidad juridica
propia, vinculadas o dependientes de la A.G.E. o categorias equivalentes fuera de convenio al servicio de la A.G.E., sus Organismos
Publicos, Agencias y demas Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes de la A.G.E.,
desarrollando las funciones mencionadas en el apartado 5.1 de las bases de la convocatoria

. ANOS
¢) Trabajo desarrollado
N° de afios de servicios efectivamente prestados en Organismos Publicos de Investigacion adscritos al Ministerio de Defensa
d) Superacion de procesos selectivos para acceder a la condicion de personal laboral fijo
@
Y para que conste, eXpido 1 PrESENLE N, ..........iuuiuniitiieitt e
(localidad, fecha, firma y sello)

(1) Especifiquese la letra que corresponda: d) Excedencia voluntaria por aplicacion de la normativa de incompatibilidades

a) Servicio activo ¢) Excedencia voluntaria por agrupacion familiar

b) Excedencia voluntaria por interés particular f) Excedencia voluntaria por razon de violencia sobre la trabajadora

¢) Excedencia voluntaria para el cuidado de hijos, conyuge y familiares g) Excedencia forzosa con reserva de puesto.

(2) Poner Si o NO.

SR. PRESIDENTE DEL TRIBUNAL.- MINISTERIO DE DEFENSA — MADRID.
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ANEXO VI

DON/DOMA ...

CON AOMUCHIO BN ... e e e e

solicito que en la fase de concurso de las pruebas de acceso por promocion interna a la
Escala de Cientificos Superiores de la Defensa, el érgano convocante consulte los datos
que figuran en mi expediente del registro central de Personal y doy mi conformidad para

gue éstos sean los que se valoren como meéritos de dicha fase de concurso.

(firma)

SR. PRESIDENTE DEL TRIBUNAL. PROCESO SELECTIVO PARA ACCESO A LA
ESCALA DE CIENTIFICOS SUPERIORES DE LA DEFENSA. MINISTERIO DE
DEFENSA. MADRID.
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