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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL Y MEMORIA
DEMOCRATICA

1084 Resolucién de 10 de enero de 2024, de la Direccion General de la
Administracion General del Estado en el Territorio, por la que se publica el
Convenio con la Universidad Europea Miguel de Cervantes, para la
realizacion de practicas externas por parte de los estudiantes de grado y
master en la Delegacion del Gobierno en Castilla y Ledn y en las
Subdelegaciones del Gobierno.

El Rector en nombre y representacion de la Universidad Europea Miguel de
Cervantes y el Director General de la Administracién General del Estado en el Territorio
del Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica en nombre y representacion
de la Administracion General del Estado-Ministerio de Politica Territorial y Memoria
Democratica, han suscrito un convenio para la realizacion de practicas académicas
externas en la Delegacion del Gobierno en Castilla y Ledn y en las Subdelegaciones del
Gobierno en Avila, Burgos, Leén, Palencia, Salamanca, Segovia, Soria, Valladolid y
Zamora, por parte de los estudiantes que cursen estudios oficiales de Grado/Master en
esta Universidad, que permitan completar sus estudios universitarios para una futura
incorporacion al mundo laboral.

El convenio ha sido inscrito en el Registro Electronico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion (REOICO) del sector publico estatal el dia 22 de diciembre
de 2023, fecha en que ha comenzado su vigencia.

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», del referido convenio, como anejo a la
presente resolucion.

Madrid, 10 de enero de 2024.—El Director General de la Administracion General del
Estado en el Territorio, Agustin Torres Herrero.

ANEJO

Convenio entre la Administracion General del Estado (Ministerio de Politica
Territorial) y la Universidad Europea Miguel de Cervantes para la realizacion
de practicas externas por parte de los estudiantes de grado y master de dicha
universidad en la Delegacién del Gobierno en Castillay Leén y en las
Subdelegaciones del Gobierno en Avila, Burgos, Leén, Palencia, Salamanca,
Segovia, Soria, Valladolid y Zamora

De una parte, don Agustin Torres Herrero, Director General de la Administracion
General del Estado en el Territorio, en virtud de su nombramiento efectuado por Real
Decreto 283/2020, de 4 de febrero, y conforme a la delegacion conferida por el apartado
decimoquinto de la Orden TER/950/2022, de 4 de octubre, sobre fijacion de limites para
la administracion de determinados créditos para gastos y de delegacién de
competencias, por la que el Secretario de Estado de Politica Territorial del Ministerio de
Politica Territorial, delega las competencias que el ordenamiento juridico le atribuye en
cuanto a la formalizacion de convenios (articulo 62.2.g) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico) y acuerdos dentro del ambito de los
servicios territoriales de las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno y Direcciones
Insulares, en gestion patrimonial y deméas materias.
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Y, de otra parte, don David Garcia Lépez, Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la
Universidad Europea Miguel de Cervantes, en adelante UEMC, con NIF num. A-47402821
y domicilio en calle Pedro Julio Chevalier nim. 2, en ejercicio de sus competencias, segun
lo establecido en la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abiril, y el Acuerdo 101/2010 de 28 de
octubre (publicado en el BOCyL, nim. 212, de fecha 3 de noviembre), de la Junta de
Castilla y Ledn por el que se aprueban las normas de organizacién y funcionamiento de la
Universidad Europea Miguel de Cervantes.

Ambas partes se reconocen capacidad legal suficiente para suscribir el presente
convenio y en su virtud,

EXPONEN

Primero.

Que segun lo previsto en los articulos 14 y 17 del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y
del procedimiento de aseguramiento de la calidad, los planes de estudios conducentes a
la obtencion del titulo de Grado y Master Universitario contendran una formacion teérica
y practica y entre esta formacion practica podran incluirse practicas externas. En este
sentido, es necesario que la Universidad, a propuesta del 6rgano responsable del
desarrollo del programa formativo, establezca acuerdos de colaboracion con otras
instituciones u organismos publicos y privados, asi como con empresas o industrias.
Todas estas colaboraciones deberan contar con la autorizacion previa de la Universidad,
a propuesta del 6rgano responsable del desarrollo del estudio.

Segundo.

Que el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios establece en el apartado primero
del articulo 2 que las practicas académicas externas constituyen una actividad de
naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y supervisada por las
Universidades, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los
conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la adquisicion de
competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su
empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento. A su vez, el apartado
segundo sefiala que estas practicas podran realizarse en la propia universidad o en
entidades colaboradoras, tales como, empresas, instituciones y entidades publicas y
privadas en el &mbito nacional e internacional.

Tercero.

Que segun lo previsto en el articulo 7 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el
que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, las
universidades 0, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas,
suscribiran convenios de Cooperacion Educativa con las entidades colaboradoras
previstas en el articulo 2.2 del mismo y fomentaran que éstas sean accesibles para la
realizacidn de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicién de los
recursos humanos, materiales y tecnolégicos necesarios que aseguren la igualdad de
oportunidades.

Cuarto.

Las partes son conscientes de la importancia de las practicas en instituciones publicas
y/o privadas facilitando la preparacion de los estudiantes para el ejercicio profesional y, por
ello, estan interesados en colaborar en el desarrollo de las citadas practicas.
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Quinto.

Que la Universidad tienen entre sus fines el acercar la formacién universitaria a la
realidad social y profesional de nuestro entorno, mediante el establecimiento de
relaciones con entidades que permitan completar el proceso formativo con una puesta en
practica de los conocimientos teéricos adquiridos, mediante la realizacion de practicas
externas, que faciliten la posterior incorporacion al mundo laboral.

Sexto.

Que el interés de la Administracion General del Estado (Secretaria de Estado de
Politica Territorial del Ministerio de Politica Territorial) en la suscripcion del presente
convenio se basa en el convencimiento de que la acogida de los estudiantes en la
Delegacion del Gobierno supondra una experiencia enriqguecedora para los estudiantes
en lo que se refiere a su preparaciéon profesional y para los empleados publicos que
podran compartir experiencias laborales con el mundo universitario.

Séptimo.

Teniendo en cuenta las anteriores manifestaciones, con la finalidad ultima de
institucionalizar la colaboracién mutua entre las partes implicadas, éstas se reconocen
mutuamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio, de
acuerdo con las siguientes clausulas.

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

Este convenio tiene por objeto la realizacion de practicas académicas externas
curriculares en la Delegacion del Gobierno en Castilla y Ledn y Subdelegaciones
dependientes por parte de los estudiantes que cursen estudios oficiales de Grado/Master
en esta Universidad, que permitan completar sus estudios universitarios, para una futura
incorporacion al mundo laboral.

La cooperacion entre ambas partes se concretara en el proyecto formativo al que se
refiere al clausula tercera del presente convenio. Podran participar en el desarrollo de
practicas externas, estudiantes que se encuentren matriculados en las mismas conforme
a lo indicado en el correspondiente plan de estudios y/u otras normas fijadas al respecto
por la Universidad, y que hayan superado el 50% de los créditos de las ensefianzas
universitarias oficiales cursadas en la UEMC.

Segunda. Duracion y horario de las practicas.

Las practicas académicas externas curriculares derivadas de este convenio tendran
la duracion establecida en el correspondiente plan de estudios de la UEMC.

Las préacticas académicas externas, extracurriculares, derivadas de este convenio
tendran una duracion de un minimo de 150 horas y un maximo de 750 horas.

Los periodos y horarios de realizacién de las practicas se compaginaran con la
organizacion y funcionamiento de la Delegacion del Gobierno en Castillay Leon

Tercera. Proyecto formativo.

El contenido del proyecto formativo se corresponde con lo detallado en el anexo I
del presente convenio.

Con caracter previo al inicio de las practicas, la Universidad comunicara a la
Delegacion del Gobierno en Castilla y Ledn y/o a las Subdelegaciones del Gobierno en
Avila, Burgos, Ledn, Palencia, Salamanca, Segovia, Soria, Valladolid y Zamora su
prevision, en cuanto al nimero de alumnos, las areas de actividad del anexo Il en las
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gue los alumnos desarrollaran las practicas en el respectivo curso académico, asi como
calendario y horarios de las préacticas. En todo caso, el nimero méximo de estudiantes
gue participaran en el proyecto formativo no podra ser superior a 10 personas por curso
académico.

En el plazo de quince dias naturales desde la recepcion de dicha prevision, los
responsables de la Delegacién/Subdelegacion del Gobierno deberan, de forma expresa,
dar su conformidad a la misma o proponer las adaptaciones que estimen convenientes
para el correcto desarrollo de las practicas.

Cuarta. Tutores.

La UEMC designara un tutor académico responsable del correcto desarrollo
académico de cada una de las practicas externas derivadas de este convenio, que sera
preferentemente un profesor de la facultad o escuela en la que se encuentre matriculado
el estudiante y, en todo caso, afin a la ensefianza a la que se vincula la practica. Al tutor
de la Universidad le corresponderan las obligaciones que se contemplan en el
articulo 12.2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, y en particular:

— El seguimiento y supervision de las practicas, resolviendo las posibles dudas de
tipo académico que se pudieran plantear.

— El seguimiento del programa formativo desarrollado por el estudiante para verificar
su correcto aprovechamiento.

Asimismo, la Delegacion del Gobierno en Castilla y Le6n y/o la Subdelegacion del
Gobierno correspondiente designara un tutor que sera una persona vinculada a la
misma, con experiencia profesional y conocimientos necesarios para realizar una tutela
efectiva, y sera interlocutor con el estudiante, el tutor académico y la unidad de préacticas
externas. Al tutor de la Delegacién/Subdelegacion del Gobierno le corresponderan las
obligaciones que se contemplan en el articulo 11.2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio, y en particular:

— Fijar el plan de trabajo del estudiante.

— Orientar y ayudar al estudiante en sus dudas y dificultades durante su estancia en
la Delegacion/Subdelegacion del Gobierno.

— Realizar el informe correspondiente de evaluacion del desarrollo de la practica final
de la misma.

Las partes podran encomendar otras funciones tanto al tutor de la Administracion
como al tutor académico de la Universidad, responsabilizdndose los tutores del
seguimiento del proyecto formativo.

Quinta. Obligaciones que asumiran los estudiantes participantes en el programa de
practicas.

Los estudiantes participantes en el programa de practicas deberan cumplir las
obligaciones previstas en el articulo 9.2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, y en
particular las siguientes:

a) Iniciar la practica en la fecha y condiciones acordadas.

b) Cumplir los horarios y seguir las normas fijadas.

c) Realizar con diligencia y aprovechamiento las actividades de las practicas, de
acuerdo con el programa y condiciones especificas aprobadas.

d) Comunicar al tutor de la Delegacion/Subdelegacién del Gobierno cualquier
incidencia que afecte al desarrollo de la practica formativa.

e) Guardar con absoluto rigor el secreto profesional y no utilizar en ningan caso las
informaciones recogidas en los lugares de practicas con el objeto de dar publicidad o
comunicacion a terceros.
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f) Los trabajos realizados en la practica se sujetaran al régimen previsto en la
legislacion en materia de propiedad intelectual e industrial. En todo caso, sin perjuicio de
lo anterior y conforme dispone el articulo 9.2.9) del citado real decreto, en los mismos se
debera guardar confidencialidad en relacion con la informacidn interna de la Delegacion/
Subdelegacién del Gobierno y guardar secreto profesional sobre sus actividades,
ademas de cumplir la normativa en materia de proteccion de los datos de caracter
personal incorporados a los ficheros de los que es responsable la Delegacion/
Subdelegacién del Gobierno y a los que hubiera podido tener acceso por motivo de las
funciones inherentes a su actividad.

g) Otras que puedan establecerse de comun acuerdo entre la Delegacion/
Subdelegacién del Gobierno y la Universidad.

El estudiante que realice practicas en la Delegacién/Subdelegacion del Gobierno
debera firmar los documentos que se adjuntan como anexos | y Il por los que declara su
compromiso de asumir las obligaciones que le son impuestas (anexo |) y se compromete
a cumplir las normas vigentes en la Delegacion/Subdelegacion del Gobierno en materia
de confidencialidad y proteccién de datos de caracter personal (anexo II).

Sexta. Obligaciones de la Delegacion/Subdelegacion del Gobierno.

La Delegacion/Subdelegacion del Gobierno, en relacion a las practicas, asume las
siguientes obligaciones:

a) Disponer de los recursos necesarios para el desarrollo de las practicas.

b) Designar al tutor de la Delegacién/Subdelegaciéon del Gobierno y los representantes
gue le correspondan en la Comisién de seguimiento del presente convenio.

c) Dar conformidad o proponer las modificaciones que estime pertinentes a la
prevision de la Universidad que se recoge en la clausula tercera.

d) Observar las normas vigentes en todo lo relativo a la Seguridad e Higiene en el
Trabajo e informar a los alumnos en practicas de las mismas.

Séptima. Obligaciones de la UEMC.
La UEMC se compromete a:

a) Remitir a la Delegacion/Subdelegacién del Gobierno, conforme a lo sefialado en
la clausula tercera del presente convenio, antes del inicio de las practicas el listado de
los estudiantes seleccionados, el nombre del tutor académico, el calendario y horarios de
las practicas, asi como las areas de actividad del anexo Ill que los alumnos desarrollaran
en dichas practicas.

b) Velar por el control y cumplimiento por parte de los alumnos participantes en las
practicas, de los requisitos, condiciones y obligaciones que le son exigibles para acceder
y llevar a cabo las mismas.

c) Encargarse, de forma previa al inicio del periodo de practicas, de que cada
alumno firme los documentos que se adjuntan como anexos | y Il. De cada una de esas
declaraciones debera dar copia a la Delegacién/Subdelegacion del Gobierno antes del
comienzo de las practicas.

d) Tener suscritos, antes del comienzo del periodo de practicas, los seguros a los
que se hace referencia en la clausula novena del presente convenio.

e) Cumplir con todas las obligaciones en materia de Seguridad Social que la
normativa vigente establece respecto de los estudiantes participantes en las practicas.

Octava. Naturaleza de la relacion entre el alumnado y la Delegacion/Subdelegacion del
Gobierno.

La relacion entre la Delegacién/Subdelegacion del Gobierno y los estudiantes en
practicas no supondrd mas compromiso que el derivado del presente convenio, no
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existiendo en ningln caso relacion estatutaria o laboral entre ambas partes ni implicara
para la Administracién General del Estado obligacion contributiva alguna.

Asimismo, la realizacibn de las practicas académicas en la Delegacion/
Subdelegacién del Gobierno no supondra la consideracion de mérito para el acceso a la
funcién publica ni serd computada a efectos de antigliedad o reconocimiento de servicios
previos.

Resultaran de aplicacion a los estudiantes en practicas las obligaciones en materia
de Seguridad Social que deriven de la disposicidn adicional quincuagésima segunda del
Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, pactandose expresamente que el
cumplimiento de todas las obligaciones en materia de Seguridad Social respecto de los
estudiantes en practicas corresponden a la Universidad -y no a la Administracion
General del Estado-—.

Novena. Seguro. Cobertura de riesgos.

El estudiante que participe en el programa de practicas en la Delegacion/
Subdelegacion del Gobierno estara cubierto por el seguro escolar o, en su defecto, por
un seguro de accidentes para el periodo de practicas, cuyos gastos en ningln caso
seran a cargo de la Delegacion/Subdelegacion del Gobierno. La Universidad debera
tener cubierto con un seguro la responsabilidad civil las incidencias que pudieran
derivarse de la realizacion de las practicas en la Delegacion/Subdelegaciéon del
Gobierno. No se aplicara el régimen de cobertura de las normas laborales, dado que no
hay contrato laboral en la relacion establecida entre el estudiante y la Delegacién/
Subdelegacion del Gobierno.

Décima. Régimen de permisos.

El régimen de permisos del estudiante serd consensuado entre el tutor académico de
la Universidad y el tutor de la Administracion. No obstante, el estudiante tendra derecho
a los permisos necesarios para asistir a los examenes, pruebas de evaluacion y otras
actividades obligatorias de sus estudios, asi como la asistencia, en su caso a las
reuniones de los 6rganos de gobierno de la Universidad o visitas médicas debidamente
justificadas. Para ello, debera comunicarlo previamente y con antelacién suficiente al
tutor designado por parte de la Administracion.

Undécima. Régimen de resolucion anticipada de las practicas.

En caso de que concurran causas sobrevenidas debidamente justificadas o
incumplimientos de las obligaciones anteriormente resefiadas, cualquiera de las partes
podra resolver el periodo de practicas.

En el supuesto de que la iniciativa sea de la Administracion o de la Universidad se
debera elaborar un informe en el que se justifiquen los hechos o circunstancias que
determinan la resolucion anticipada de las préacticas y la fecha de finalizacion de las
mismas, para su traslado a la otra parte.

En el supuesto de que la iniciativa para la resolucién anticipada de las practicas sea
del alumno, se debera comunicar al tutor académico de la universidad y al de la
Administracion, los motivos que determinan la resolucién y obtener el visto bueno de
ambos tutores en el que se fije la fecha de finalizacion de las practicas.

Una vez producida la resolucion anticipada de la practica correspondiente, la
Universidad podra gestionar la incorporacion de un nuevo estudiante, siempre que por la
Administracion se considerase adecuado y posible. La incorporacion del nuevo
estudiante se efectuara a la mayor brevedad posible mediante acuerdo de las partes
implicadas.
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Duodécima. Publicidad.

La participacibn de ambas instituciones deberd hacerse constar en cuanta
informacion publica se edite en cualquier medio, incluidos los medios electrénicos, asi
como en las notificaciones a los beneficiarios o en los carteles exteriores descriptivos de
las actuaciones. La Universidad se compromete a citar como colaboradora a la
Delegacion/Subdelegacién del Gobierno en la publicidad que realice sobre el Titulo de
Graduado, Master Universitario o Doctorado con el que se relacionan las practicas
formativas. La participacion de la Delegacion del Gobierno en Castilla y Le6n se hara
acompafiar de la leyenda «Gobierno de Espafa».

Decimotercera. Comisién de seguimiento.

Se constituira una Comisién de seguimiento del convenio donde se trataran los
problemas derivados de la interpretacion y ejecucién del convenio. Esta comision de
seguimiento, constituida por dos representantes de la Delegacién/Subdelegacion del
Gobierno, designados por su Secretario General, y dos representantes de la
Universidad, designados por el Vicerrector correspondiente, se reunird al menos una vez
al afio durante la vigencia del presente convenio, sin perjuicio de que, con caracter
potestativo y a instancia de las partes se relina en mas ocasiones. La Comision de
seguimiento, ademéas de resolver los problemas derivados de la interpretacion y
ejecucion del convenio, tendra los siguientes cometidos:

a) Velar por su estricto cumplimiento del convenio, analizando las actuaciones
llevadas a cabo por ambas partes y los objetivos alcanzados.

b) Adaptar, en caso de que sea preciso, el proyecto formativo del anexo Il a las
circunstancias o necesidades concretas.

c) Proponer la prérroga del convenio y en su caso modificaciones al mismo, en
forma de adenda tras su aprobacién por ambas partes.

Decimocuarta. Naturaleza y régimen juridico aplicable.

Este convenio se realiza al amparo de lo establecido en el articulo 7 del Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios, y su régimen juridico es el expresamente
establecido para los convenios en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimoquinta. Duracién del convenio y régimen de modificacion.

La duracién del convenio ser4 de cuatro afios con posibilidad de una prorroga
expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios mas. La duracion total del
convenio, incluida la prérroga, no excedera en ningun caso de los ocho afios.

Conforme a lo establecido en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Puablico, este convenio resultara eficaz con la inscripcién en
el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector
publico estatal, fecha en que comenzara a computarse su duracion. Asimismo, sera
publicado en el «Boletin Oficial del Estado».

En cuanto al régimen de modificacion del convenio, conforme a la establecido en el
articulo 49.9) de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, requerird el acuerdo unanime de
las partes firmantes del mismo.

Decimosexta. Resolucién anticipada de mutuo acuerdo de anteriores convenios
suscritos entre ambas partes.

Asimismo, mediante el presente convenio ambas partes pactan de mutuo acuerdo
resolver anticipadamente y dejar sin efectos el siguiente convenio suscrito entre la
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Administracion General del Estado (Ministerio de Politica Territorial) y la UEMC:
Convenio suscrito con fecha 11 de mayo de 2021 para la realizacion de practicas
externas por parte de los estudiantes de grado y master de dicha Universidad en la
Subdelegacién del Gobierno en Valladolid (Fecha de inscripcion REOICO: 11 de mayo
de 2021. Fecha de publicacion BOE: 25 de mayo de 2021).

Decimoséptima. Causas de extincion.

El convenio se extingue por el cumplimiento de cualquiera de las circunstancias o
causas de resolucion que se contemplan en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. En el caso de que se produjese la
causa de resolucion contemplada en el apartado c) del punto segundo del citado
articulo 51 («incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes»), la parte afectada por el incumplimiento podra convocar,
mediante requerimiento, la Comisién de seguimiento de convenio a fin de que se
pronuncie sobre la concurrencia y subsanacion de la causa apuntada. Si en el seno de la
comisién no se llegase a ningun acuerdo satisfactorio para las partes o no llegase a
reunirse en el plazo de quince dias naturales desde el requerimiento, se entendera
resuelto el convenio desde la fecha de vencimiento del plazo de los quince dias.

En todo caso, la resolucién del convenio no afectara a las practicas iniciadas durante
su vigencia y pendientes de concluir en la fecha de su extincion; por lo que las partes
deben salvaguardar los derechos de los estudiantes en practicas y fijar un plazo
improrrogable para la finalizacion de todos los efectos del convenio.

Decimoctava. Resolucién de controversias.

La existencia de cualquier tipo de discrepancia entre las partes en relacién con la
interpretacién o ejecucion de lo establecido en el presente convenio no resuelto en el
seno de la Comisién de seguimiento se resolvera por los 6rganos del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, con arreglo a lo dispuesto en su legislacion reguladora.

Decimonovena. Régimen de proteccion de datos personales.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sean de aplicacion, lo
establecido en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y disposiciones de desarrollo, asi como
en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de esos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento General de proteccion de datos, RGPD).

Asimismo, las entidades firmantes del convenio quedan exoneradas de cualquier
responsabilidad que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones
anteriores efectuada por cualquiera otra parte. En caso de quebrantamiento de las
obligaciones asumidas, la entidad que las hubiera quebrantado respondera de las
infracciones en que hubiera incurrido. La Delegacion del Gobierno tiene la consideracion
de responsable del tratamiento de los datos personales de los alumnos comunicados por
la Universidad, ya que determina los medios y los fines de los tratamientos de datos
necesarios para la realizacion de las practicas universitarias que constituyen el objeto de
este convenio.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, las
partes firman el presente convenio electrénicamente, tomandose como fecha de
formalizacién del presente documento la fecha del dltimo firmante.—Por la UEMC, el
Rector, David Garcia Lépez.—Por el Ministerio de Politica Territorial, el Director General
de la Administracion General del Estado en el Territorio, Agustin Torres Herrero.
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ANEXO |

Deberes de los estudiantes en practicas
El estudiante se compromete a atender al cumplimiento de los siguientes deberes:

— Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la
Universidad.

— Conocer y cumplir el proyecto formativo de las préacticas siguiendo las indicaciones
del tutor asignado por la Delegacion del Gobierno bajo la supervisién del tutor académico
de la Universidad.

— Mantener contacto con el tutor académico de la Universidad durante el desarrollo
de la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, asi como
hacer entrega de los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria
final que le sean requeridos.

— Incorporarse a la Delegacion del Gobierno en la fecha acordada, cumplir el horario
previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y
prevencion de riesgos laborales de la misma.

— Desarrollar el proyecto formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas
con la Delegacion del Gobierno conforme a las lineas establecidas en el mismo.

— Elaborar la memoria final de las practicas una vez finalizado el periodo de
practicas, que entregara a su tutor académico, en la que deben recogerse las
circunstancias relativas a la realizacion de las practicas, atendiendo a lo dispuesto en el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

— Guardar confidencialidad en relacién con la informacién interna de la Delegacion
del Gobierno y guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y
finalizada ésta.

— Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia las actividades
desarrolladas en la Delegaciéon del Gobierno salvaguardando el buen nombre de la
Universidad a la que pertenece.

— Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente o que pueda establecerse de
comun acuerdo entre Delegacion del Gobierno y la Universidad.

Firmado: El/la estudiante, D./D.2

ANEXO Il
Clausula de proteccién de datos de caracter personal y confidencialidad

El alumno manifiesta conocer la comunicacién de sus datos personales a la entidad
colaboradora en calidad del responsable del tratamiento con la finalidad del desarrollo de
las practicas, pudiendo ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
limitacién, portabilidad y oposicién ante dicho responsable.

El estudiante se compromete a guardar plena confidencialidad respecto a los datos
de caracter personal incorporados a los ficheros de los que es responsable la Delegacién
del Gobierno y a los que puede tener acceso por motivo de las funciones inherentes a su
actividad.

Firmado: El/la estudiante, D./D.2

ANEXO Il
Proyecto formativo

Las practicas que se lleven a cabo en la Delegacion y Subdelegaciones del Gobierno
tendran como caracteristica diferencial, ademas de la adquisicion de competencias
especificas en el ambito del conocimiento y actividad del Departamento donde se
efectlen, la oportunidad de comprender la Administracién General del Estado (AGE) en
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el territorio y de conocer las titulaciones necesarias para poderse incorporar a distintos
puestos de las Administraciones Publicas.

Competencias y contenidos generales

— Comprender el despliegue de la Administracion General del Estado (AGE) en el
territorio, conociendo la estructura y las competencias de las Delegaciones/
Subdelegaciones del Gobierno, en coherencia con la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

— Conocer el perfil de puestos para los titulados de su especialidad, tanto en las
Areas y Servicios integrados cuanto en los organismos de la AGE no integrados en las
Delegaciones/Subdelegaciones.

— Adquirir conocimientos y destrezas profesionales asociadas a los puestos que las
Administraciones Publicas, especialmente la AGE, ofrecen a los titulados de su
especialidad.

Competencias y contenidos especificos de los distintos servicios

Durante su estancia en la Delegacién/Subdelegacion, el alumno conocerd, intervendra y
participara en las actividades que se desarrollan, entre otras, en las areas o ambitos de
actividad siguientes, sin perjuicio de que se puedan incorporar en servicios o unidades, que
aunque no se encuentren relacionadas, resulten de interés para completar su formacion.

Jurado Provincial de Expropiacion Forzosa

— Conocer la materia de expropiacién forzosa, desde una vision general —tanto en
fases y procedimientos como en perspectiva técnico-juridica—, y desde una especifica, la
de los titulados de su especialidad que actian como Vocales en el Jurado.

— Conocer el contenido del expediente de justiprecio y ser capaz de cooperar en su
tramitacion, incluyendo también otros procedimientos como el recurso de reposicién, el
contencioso-administrativo, la reclamacion de intereses, y la reversion.

— Reconocer, identificar y desglosar los diversos conceptos indemnizatorios.

— Conocer el funcionamiento de la preparacion y celebracién de las sesiones del
Jurado (se prevé la asistencia como oyente a dichas sesiones).

— Aplicar los conocimientos adquiridos en la elaboracién de informes de valoracion,
en la materia de su especialidad, al modo de las personas que ocupan las Vocalias
técnicas, ponentes en los Acuerdos del Jurado.

Servicio de Asuntos Juridicos

Las practicas a realizar por los estudiantes, en este Servicio, estaran directamente
relacionados con las competencias de este centro, relativas a Autorizaciones
Administrativas y Procedimiento Sancionador.

Autorizaciones Administrativas:

— Conocimiento de la materia, y la realizacion de los diferentes tramites relativos al
procedimiento en curso, entre ellos: autorizaciones en materia de Armas y Explosivos,
Derecho de Reunién, Seguridad Privada, Auxilio de Fuerza.

Procedimiento Sancionador:

— Adquisicién de conocimiento relativo a las diferentes materias sancionadoras
competenciales, entre ellas: Seguridad Ciudadana (Drogas, Armas, Explosivos),
Seguridad Privada, Violencia en el Deporte, Metales Preciosos, incluyendo la tramitacién
de las diferentes fases de cada uno de los procedimientos sancionadores, utilizando los
aplicativos disefiados al respecto.
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— Capacidad de distinguir, para cada hecho sancionable, la legislacion aplicable y el
tipo infractor, asi como los requisitos legales del procedimiento y de cada una de sus
fases, de manera que pueda y entender la trazabilidad desde la denuncia inicial hasta la
finalizacion del expediente, en casuisticas diversas (via judicial, via recurso
administrativo, via apremio...)

Servicio de Asuntos Generales y Régimen Interior

— Gestidn y tramitacion de los Procedimientos en materia de personal funcionario y
laboral, tales como relaciones con la Junta de Personal y preparacion de informes y
estadisticas, adscripciones provisionales, expedientes de compatibilidad, de actividades
publicas y privadas, instruccién de los expedientes e informe en relacion con las solicitudes,
iniciacién de expedientes disciplinarios, formalizacién de ceses y tomas de posesion en los
puestos de trabajo, procedimientos de jubilacion por edad y por incapacidad y, en este
Gltimo supuesto, remisién al Equipo de Valoracion de Incapacidades de los funcionarios en
incapacidad temporal en los plazos legalmente fijados, elaboraciébn de propuestas de
resolucién, recepcion de alegaciones, elaboracion de Resoluciones sobre Jubilacion,
remisién a los 6rganos judiciales de los expedientes recurridos.

— Expedientes de averiguacién de causas en los supuestos de accidentes laborales,
enfermedades profesionales, fallecimientos o incapacidad en acto de servicio,
prolongacion de la permanencia en el servicio activo, licencias y permisos, reducciones
de Jornada, reconocimientos de trienios, excedencias, certificados de méritos para
concursos de traslados.

— Mantenimiento y Gestién del sistema informatico de gestién de personal (BADARAL)
y de la Base de Datos del Registro Central de Personal (Oficina delegada del RCP).

— Coordinacion y Gestion de actividades de Formacion: coordinacién de las
actividades de Formacién descentralizadas del Ministerio de Politica Territorial y Funcién
Publica en el ambito de la Delegacion del Gobierno y sus Areas Funcionales y de las
actividades de Formacion descentralizadas del INAP en el ambito de los servicios
periféricos de la AGE.

— Gestion de los Procesos Electorales Sindicales laborales Ministerio de Politica
Territorial y Funcién Publica y del Ministerio del Interior.

— Colaboracién en el Proceso de Elecciones Sindicales de Funcionarios.

Area de Trabajo e Inmigracion
Competencias de la Propia Area.

— Elaboracién de la propuesta de resolucion en relacion con la responsabilidad del
Estado sobre los salarios de tramitacién y sus cuotas de cotizacién a la Seguridad Social.

— Atencién a la emigracién. Emision de Certificados de Emigrantes Retornados.
Informacién y gestion de ayudas a emigrantes retornados.

— Tramitacién de ayudas dirigidas a atender situaciones de extraordinaria necesidad
de espafioles retornados.

Competencias de la Oficina de Extranjeria.

— Autorizacién y renovacion de residencia temporal y trabajo por cuenta propia y ajena.

— Autorizaciones para trabajar y excepciones a las mismas, de residencia temporal no
lucrativa y reagrupacion familiar, de arraigo y otras circunstancias excepcionales, de
residencia de larga duracién y larga duracién Union Europea, de estancia por estudios,
movilidad de alumnos, practicas no laborales o servicios de voluntariado y autorizacion de
trabajo a titulares de esta autorizacion, de residencia y trabajo del contingente anual
de trabajadores extranjeros, y de residencia de menores.

— Expedicién y renovacion de la Tarjeta de Residencia de Familiar de la Union Europea.
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— Informes gubernativos para visados de estudios, tratamiento médico y vacaciones
de menores y para adopciones internacionales.

— Resolucioén de los procedimientos administrativos sancionadores derivados de Actas
de Infraccion de la Inspeccion de Trabajo, en los casos de contratacion de trabajadores
extranjeros sin la correspondiente autorizacion administrativa.

— Resolucién de los procedimientos administrativos de expulsion. Contratacion
colectiva de trabajadores en origen.

Area de Sanidad

El personal en formacion sera responsable de la ejecucién de forma correcta de los
siguientes procesos:

— Comprobacion de la relacién de expedientes y decomisos entregados cada dia

para su procesamiento, muestreos, pesos, apariencia.

Procesar a través de los métodos presuntivos las muestras.

Procesar las muestras por cromatografia (FID, masas) e identificacion de las muestras.
Procesar sustancias que necesitan ser cuantificadas.

Anotar los resultados en las hojas de trabajo de laboratorio.

Expresar los resultados de una forma normalizada.

Entregar las hojas de laboratorio adecuadamente informadas al tutor para su revision.

— Archivar junto con las relaciones los cromatogramas y demas evidencias del
proceso analitico.

— El manejo adecuado de los equipos del laboratorio. Nociones de mantenimiento y
calibracion de equipos. Todo ello sometido al procedimiento de confidencialidad de
nuestro manual de calidad.

— Manejo del instrumental de un laboratorio de estupefacientes.

— Aplicacién de técnicas analiticas cualitativas y cuantitativas.

Area de Proteccién Civil

Con caracter general las actividades de practicas a realizar en la Unidad de
Proteccion Civil de la Subdelegacion del Gobierno, estardn relacionadas con las
actividades de estudio, investigacion y desarrollo de aplicaciones y analisis propias del
area de trabajo, centrandose en:

— Analisis y valoracion estadistica de situaciones de riesgo acaecidas.

— Determinacion de la probabilidad de ocurrencia mediante estadistica convencional
y/o técnica de explotacion de datos masivos «Big Data».

— Desarrollo e implementacion de aplicaciones informaticas de diagnoéstico, analisis,
valoracion y gestion de riesgos.

— Estudios sobre la viabilidad, desarrollo e implementacién de sistemas de alerta
temprana «early earning systems».

— Estudios sobre participacion social y voluntariado de proteccion civil y su encaje en
los modelos administrativos espafiol y europeo. Necesidades formativas y materiales,
estructura, financiacion y operatividad.

— Actividades de prospectiva de nuevas situaciones de riesgo en el marco del actual
proceso de desarrollo tecnolégico y de fenédmenos meteoroldgicos adversos.

Dada la amplia variedad de objetivos en los que se sustenta parte de la actividad de
proteccion civil, el perfil formativo de los alumnos respondera a esa variedad, teniendo
cabida, los curriculos de formacién técnica (ingenieros, arquitectos y tecndlogos), los
procedentes de disciplinas cientificas experimentales (mateméticos, ambientélogos, fisicos,
quimicos, biélogos o gedlogos) o de las ciencias sociales y econdmicas (socidlogos,
psicélogos, economistas o gedgrafos, derecho o humanidades), adaptandose la labor a
realizar por el alumno/a en cada caso a su perfil curricular.
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Area de Agricultura y Pesca

— Apoyo en los diferentes jurados provinciales de expropiacién forzosa de rustica de
Castilla y Leon.

— Apoyo en el control de encuestas sobre superficies y rendimientos de cultivos
(ESYRCE).

— Apoyo en la elaboracién de informe de concesion de aprovechamiento de aguas.

— Conocimiento del servicio de inspeccion y certificacion vegetal en el comercio
internacional.

Se orientan estas actividades, preferentemente, a los estudiantes con las siguientes
formaciones: Grado en Ingenieria Agricola, Grado en Ingenieria de las Industrias
Agrarias y Alimentarias, Grado en Ingenieria Agricola y Agroambiental, Master
Universitario en Ingenieria Agrondmica y Grado en Ingenieria Agroalimentaria.

Area de Alta Inspeccién de Educacion

— Conocer el Area de la Alta Inspeccién de Educacion como Area funcional integrada
en la Delegacion del Gobierno y su dependencia organica del Ministerio de Educacién y
Formacion Profesional, su estructura organizativa, su funcionamiento y el papel que
desempefia en materia de inspeccion del sistema educativo.

— Conocer y colaborar en las tareas de comprobacién y observancia de los principios
y hormas constitucionales y deméas normas basicas que desarrollan el articulo 27 de la
Constitucion a través de:

 El seguimiento de la normativa publicada en la Comunidad Auténoma de Castilla 'y
ledn que afecte a las normas basicas en materia educativa.

 El seguimiento de las normas publicadas en el «Boletin Oficial del Estado» que
supongan normas bdsicas en el campo de la educacidon a cumplir por las diferentes
administraciones educativas.

— Reconocer e identificar la estructura basica del sistema educativo espafiol para
poder dar una buena informacién a los ciudadanos.

— Conocer y aprender a elaborar los informes sobre la legislacion que promulga la
Consejeria de Educacion y afecta a normativa bésica.

— Contribuir a dar respuesta a consultas formuladas, posibles quejas o denuncias de
los ciudadanos y comprobacion del cumplimiento de los requisitos establecidos por el
Estado en la ordenacién general del sistema educativo.

— ldentificar y seleccionar aquellas noticias educativas que incidan en temas de
garantias del derecho a la educacion.

— Conocer y colaborar en la verificacion de la adecuacién de la concesion de las
subvenciones y becas a los criterios generales que establezcan las disposiciones del
Estado a través del:

 Estudio y analisis de la normativa por la que se convocan las becas y ayudas al
estudio en el curso académico de que se trate.

« Asistir como oyente a Comisiones de concesion de ayudas y becas de educacién
del Estado.

— Elaboracion de una estadistica con los resultados sobre las becas y ayudas
concedidas en la Comunidad.

— Participacion en la comprobacién, tramitacion y gestion de los titulos y estudios
universitarios y no universitarios, sus efectos académicos y profesionales a través de:

 La informacion y tramitacion de convalidaciones y homologaciones de estudios no
universitarios, asi como el volante para la inscripcién condicional en centros docentes o
en exadmenes oficiales.
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 La atencién al ciudadano en la consulta sobre el seguimiento de expedientes de
homologacion/convalidacion de estudios universitarios y no universitarios.

— Observacion y comprensién del procedimiento de legalizacion de y reconocimiento
de firmas de documentos universitarios que surtan efectos en el extranjero.

— Colaboracién en la entrega de titulos universitarios, informacién de la acreditacion
y reconocimiento de titulos espafioles para ejercer profesiones reguladas por la Unién
Europea.

— Colaboracion en la informacion de titulos extranjeros universitarios: homologacion,
equivalencia, reconocimiento de titulos obtenidos en la Unién Europea, etc.

— Conocer y poder ofrecer informacion sobre los diferentes programas y proyectos
que lleva a cabo el Estado y que afectan a los centros educativos.

— Andlisis y colaboraciéon en la difusion de la Ley de Educacién en vigor: Ley
Organica por la que se modifica la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
LOMLOE, asi como su desarrollo en el ambito autonémico.

Area de Fomento

— Gestion de los servicios integrados de transportes y carreteras, realizando
funciones de incoacion y tramitacion de expedientes sancionares, otorgamiento de
autorizaciones, tramitacion de las solicitudes de tarjetas de transporte de mercancias de
servicio privado complementario o tramitacion de los expedientes de indemnizacion por
responsabilidad patrimonial debidos a datos imputables al estado de las carreteras.

— Intervencion en legalidad ferroviaria y viaria del dominio publico y posibles
expedientes sancionadores por construcciones ilegales en esos dominios.

— Inspeccion y control de los transportes internacionales a efectos de comprobar si
los vehiculos de transporte de mercancias cumplen todos los requisitos técnicos y
administrativos para realizar dicha funcion en la Unién Europea.

— Elaborar guias o protocolos para el procedimiento sancionador.

— El perfil de estudio mas adecuado es el de un estudiante de Derecho.

Instituto Geogréfico Nacional

— Prestar servicios de asistencia técnica en materia de informacion geogréfica y
comercializacion de productos cartogréficos y realizar el control y mantenimiento de la
red sismica y de las redes geodésicas y de nivelacion.

— Realizar estudios topograficos para la delimitacion de los limites municipales,
provinciales y autonémicos. Hay un convenio para ello con la Comunidad Autbnoma de
Cantabria y de Castilla la Mancha.

El perfil de estudios mas adecuado es un alumno de geografia o topografia.

Area de Industria y Energia

— Participar en la tramitacién de diversos procedimientos en materia de instalaciones
energéticas.

— Expedientes relativos a la puesta en marcha de centrales de produccién eléctrica y
de lineas eléctricas y gaseoductos, asi como su reforma o ampliacién.

— Declaraciones de utilidad publica de gasoductos, oleoductos e instalaciones
eléctricas de produccion y transporte de energia eléctrica.

— Procedimientos de homologacion y normalizacion de bienes y productos
industriales.

— Tramitar o informar de la concesién de autorizaciones sobre explosivos,
cartucheria y pirotecnia.

— Expedicion de certificados de aptitud para el manejo de explosivos.

— Autorizacién y gestion de trabajos de mineria y obra civil.
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— Expedientes de fabricas de armas de guerra y explosivos.
— Realizar tareas relacionadas con la propiedad industrial.

Unidad contra la violencia sobre la mujer

— Realizar el seguimiento de recursos y de la respuesta institucional frente a la
violencia sobre la mujer por razén de género: violencia de género, violencia sexual,
acoso, trata, mutilacion genital femenina y matrimonios forzados.

— Seguimiento y coordinacion de los recursos y servicios de la Administracion
General del Estado para la atencién de las situaciones de violencia de género en el
territorio, colaborando asimismo con las administraciones autondémicas y locales
competentes en materia de violencia de género.

— Seguimiento personalizado de cada situacion de violencia de género y apoyo en
su territorio, asi como actuaciones en relacion con las victimas mortales por violencia de
género.

— Participacion en las campafias de informacion, sensibilizacion y prevencion de la
violencia de género, junto a la promocién y colaboracion en la formacién de profesionales.

— Actuaciones en materia de trata de mujeres con fines de explotacién sexual, asi
como en el ambito de otras formas de violencia contra las mujeres: mutilacién genital
femenina, matrimonios forzados, etc.

— Promocion y colaboracién en la formacion y especializacién de profesionales.

— Aplicacién de los protocolos de actuacion y procedimientos correspondientes.

Prensa y Comunicacién

— Gestion del correo electronico de prensa, filtrando las notas de prensa que llegan
al contenedor desde los 22 ministerios y enviando a los medios de comunicacion las que
afecten a la Comunidad Autbnoma de Castilla y Ledn, previa consulta a la directora de
comunicacion.

— Elaboracion del dossier de prensa diario de la Subdelegacion del Gobierno,
seleccionando las noticias de interés en la prensa escrita y medios digitales.

— Elaboracion y envio a los subdelegados del Gobierno del resumen de lo publicado
por las agencias de noticias (ICAL y Europa Press) cada mediodia.

— Redaccidn de notas de prensa y convocatorias de la Subdelegacion del Gobierno y
la Delegacion del Gobierno en Castilla y Ledn en base a las indicaciones de la directora
de comunicacion, el/la delegado/a del Gobierno y el/la subdelegado/a de la provincia de
gue se trate.

— Coordinacién con el resto de gabinetes de prensa de las demas Subdelegaciones
del Gobierno en la Comunidad Autébnoma, cuando sea necesario, para acciones
conjuntas de comunicacion.

— Acompafiamiento al delegado y al subdelegado en visitas, ruedas de prensa,
convocatorias, reuniones, etc., cuando sea necesario y atencion a los periodistas.

— Toma de fotografias, audios y videos durante los actos publicos de ambos, ediciéon
y remision a los medios de comunicacion, cuando se le requiera.

— Revision y correccion de discursos.

— Participacion en la gestion de las redes sociales de la Delegacién del Gobierno en
Castilla y Leodn y/o de la Subdelegacion del Gobierno en funcién de las necesidades del
servicio.

Este proyecto formativo se refiere a los servicios integrados en la Delegacion del
Gobierno en Castillay Ledn y en las Subdelegaciones del Gobierno en cada provincia de
la Comunidad de Castilla y Leén, habra que tener en cuenta que algunas de las areas o
servicios pueden no estar presentes.
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