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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

4183 Resolucién de 19 de febrero de 2024, del Ayuntamiento de A Corufia,
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de A Corufia» nimero 241, de 22 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir las convocatorias
para proveer:

Una plaza de Ayudante de Comercio Interior, perteneciente a la escala de
Administracion  Especial, subescala de Servicios Especiales, Agrupaciones
Profesionales, mediante el sistema de concurso-oposicion, en turno libre, dentro del
proceso extraordinario de estabilizacion del empleo publico.

Una plaza de Ayudante de Servicios, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala de Servicios Especiales, Agrupaciones Profesionales, mediante el
sistema de concurso-oposicion, en turno libre, dentro del proceso extraordinario de
estabilizacion del empleo publico.

Una plaza de Oficial de Parque Movil, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala de Servicios Especiales, subgrupo C2, mediante el sistema de
concurso-oposicidn, en turno libre, dentro del proceso extraordinario de estabilizacion del
empleo publico.

Una plaza de Técnico/a de Administracion General, perteneciente a la escala de
Administracién General, subescala Técnica, subgrupo Al, mediante el sistema de concurso-
oposicioén, en turno libre, dentro del proceso extraordinario de estabilizacion del empleo publico.

Una plaza de Técnico/a Medio/a de Gestion, perteneciente a la escala de
Administracion General, subescala de Gestién, subgrupo A2, mediante el sistema de
concurso-oposicidn, en turno libre, dentro del proceso extraordinario de estabilizacion del
empleo publico.

Cinco plazas de Auxiliar Administrativo/a, perteneciente a la escala de Administracion
General, subescala Auxiliar, subgrupo C2, mediante el sistema de concurso-oposicion,
en turno libre, dentro del proceso extraordinario de estabilizacion del empleo publico.

Una plaza de Ayudante de Cementerios, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala Servicios Especiales, Agrupaciones Profesionales, mediante el
sistema de concurso-oposicion, en turno libre, dentro del proceso extraordinario de
estabilizacion del empleo publico.

Una plaza de Técnico/a Medio/a de Promocion de Empleo, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, subgrupo A2, mediante el sistema de
concurso-oposicion, en turno libre, dentro del proceso extraordinario de estabilizacion del
empleo publico.

Una plaza de Arquitecto/a Superior, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica, subgrupo Al, mediante el sistema de concurso-oposicion,
en turno libre, dentro del proceso extraordinario de estabilizacion del empleo publico.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacién de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

A Corufa, 19 de febrero de 2024.—El concejal delegado responsable del Area de
Economia y Planificacién Urbana, José Manuel Lage Tufias.
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