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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

5390 Resolucién de 30 de enero de 2024, de la Universitat Internacional
Valenciana, por la que se publican planes de estudios de Master y Grado
Universitario.

Obtenida la verificacién del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo
informe favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, y
acordado el caracter oficial de los titulos por el Consejo de Ministros de 17 de octubre
de 2023, publicado en el BOE de 30 de octubre de 2023.

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y en cumplimiento del
articulo 27.4 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, ha resuelto publicar los
planes de estudios conducente a la obtencion de los titulos oficiales relacionados a
continuacion.

Graduado o Graduada en Historia.
Graduado o Graduada en Recursos Humanos y Relaciones Laborales.
— Master Universitario en Composicion Musical.
— Master Universitario en Comunicaciéon Social y Cultural para los Desafios
Contemporaneos.
— Master Universitario en Derecho Digital y de la Ciberseguridad.
Master Universitario en Direccidén y Gestién Financiera.
Master Universitario en Propiedad Intelectual e Industrial.
— Master Universitario en Investigacién en Educacion.
Master Universitario en Periodismo Multimedia.
Master Universitario en Trabajo Social en el Ambito Sanitario.

Estos planes quedan estructurados segun consta en los anexos (I al X) de esta
resolucion.

Valencia, 30 de enero de 2024.—La Rectora, Eva Maria Giner Larza.

ANEXO |

PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO DE GRADUADO O GRADUADA EN HISTORIA POR
LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL VALENCIANA

Cdédigo RUCT: 2504468
Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Artes y Humanidades

Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Tipo de materia Créditos ECTS
Formacion Bésica. 60
Obligatorias. 150
Optativas. 24
Trabajo Fin de Grado. 6
Total. 240

Verificable en https://www.boe.es
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Distribucién de materias basicas segun RD 1393/2007, de 29 de octubre, en el plan de

estudios
Rama de conocimiento Materia RD 1393/2007, de 29 de octubre Asignaturas vinculadas ECTS Curso
Geografia Fisica. 6 1.°
Geografia.
Geografia Humana. 6 10
Prehistoria General: El Palealitico. 6 10
Prehistoria General: Neolitico y Edad de los Metales. 6 1°
Historia Antigua Universal |. 6 1.0
Artes y Humanidades.
Historia Medieval Universal 1. 6 20
Historia.
Historia Moderna Universal |. 6 2°
Historia Contemporanea Universal |. 6 3.0
Historia del Arte prehistorico, Antiguo y Medieval. 6 2°
Historia del Arte Moderno y Contemporaneo. 6 3°
Total. 60
Estructura del plan de estudios por mddulos y/o materias y caracter de las asignatura
Médulo de Formacién Basica
Materia Asignatura Caracter ECTS Curso
_ Geografia Fisica. FB 6 1°
Geografia (Modulo basico).
Geografia Humana. FB 6 1.0
Prehistoria General: El Paleolitico. FB 6 1°
Prehistoria General: Neolitico y Edad de los Metales. FB 6 10
Historia Antigua Universal |. FB 6 2°
Historia.
Historia Medieval Universal I. FB 6 20
Historia Moderna Universal |. FB 6 2.0
Historia Contemporanea Universal |. FB 6 3.0
Historia del Arte prehistorico, Antiguo y Medieval. FB 6 2.°
Historia del Arte (Médulo bésico). o
Historia del Arte Moderno y Contemporaneo. FB 6 3.0
Total. 60
Médulo de Formacion Obligatoria
Materia Asignatura Caracter ECTS Curso
Prehistoria en la Peninsula Ibérica. OB 6 10
Prehistoria y Arqueologia.
Arqueologia. OB 6 1°
o ) Historia Antigua Universal I1. 0B 6 1°
Historia Antigua. R :
Historia Antigua de la Peninsula Ibérica. OB 6 10°

cve: BOE-A-2024-5390
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Médulo de Formacién Obligatoria
Materia Asignatura Caracter ECTS Curso
Historia Medieval Universal Il. OB 6 2°
Historia Medieval.
Historia Medieval de Espafia. OB 6 20
Historia Moderna Universal Il. OB 6 2.0
Historia Moderna. o
Historia Moderna de Espafia. OB 6 2°
Historia Contemporanea Universal Il. OB 6 3.0
Historia del Mundo Actual. OB 6 4.0
Historia Contemporanea. o
Historia Contemporanea de Espafia |. OB 6 3.0
Historia Contemporanea de Espafia Il. OB 6 3.0
Historia Econdmica. OB 6 40
Historia Social y de las Mujeres. OB 6 4.0
Historia Tematica.
Historia y Filosofia de la Ciencia y la Tecnologia. OB 6 4.0
Historia de América. OB 6 30
Metodologia histérica y herramientas para historiadores. OB 6 1.0
Historiografia. OB 6 3.0
Herramientas instrumentales. Paleografia y Archivistica. OB 6 3.0
Antropologia Social y Cultural. OB 6 2.°
Humanidades digitales. OB 6 4.0
o - Iconografia y anélisis de la imagen. OB 6 2°
Historia del Arte (Mddulo obligatorio). o : o
Principios Teoricos de la Historia del Arte. OB 6 3.0
Geografia de Espafia. OB 6 2.°
Geografia (Médulo obligatorio). _ _
Geografia Urbana: Ciudades Sostenibles. OB 6 3.0
Total. 150
Médulo de Formacién Optativa
Materia Asignaturas Caracter ECTS Curso
Didactica y metodologia de la ensefianza de la Geografia, op 6 40
Historia e Historia del Arte. '
Mencion en Difusién y Didéctica de la Geografia, Historia ~ Comunicacion y divulgacion de la Geografia, Historia e oP 6 40
e Historia del Arte. Historia del Arte.
TICs aplicadas a la Geografia, Historia e Historia del Arte. OP 6 4.0
Actividades Didacticas en Educacion No Formal. OP 6 4.0
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Médulo de Formacién Optativa
Materia Asignaturas Caracter ECTS Curso

Museologia y Museografia. Patrimonio y gestion de bienes op 6 40

culturales.

Mencién en Gestion del Patrimonio. Patrimonio Natural y su Gestion. OP 6 4.0
Interpretacion Histérica de los Recursos Culturales. OoP 6 4.0
Legislacion en Patrimonio. OP 6 4.0

Emprendimiento y gestion de empresas para las op 6 40

Humanidades.
Mencién en Gestion Empresarial para Historiadores. Disefio, gestion y evaluacion de proyectos. oP 6 4°
Habilidades directivas y marca personal. oP 6 4.0
Humanismo empresarial: cultura y cambio organizacional. OoP 6 4.0
Total. 24

Médulo de Trabajo Final de Grado

Materia Asignatura Caracter ECTS Curso
Trabajo Final de Grado. Trabajo Final de Grado. TFG 6 4.0
Total. 6
ANEXO Il

PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO DE GRADUADO O GRADUADA EN RECURSOS
HUMANOS Y RELACIONES LABORALES POR LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL
VALENCIANA

Coédigo RUCT: 2504470
Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias Sociales y Juridicas

Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Tipo de materia Créditos ECTS
Formacion Bésica. 60
Obligatorias. 132
Optativas. 42
Trabajo Fin de Grado. 6
Total. 240
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Distribucién de materias basicas segiin RD 1393/2007, de 29 de octubre, en el plan
de estudios
Rama de conocimiento Materia RD 1393/2007, de 29 de octubre Asignaturas vinculadas ECTS Curso
Fundamentos del Derecho. 6 1°
Derecho. Constitucion y relaciones con la Administracion Publica. 6 10
Relaciones laborales: teorias y perspectiva historica. 6 10
Psicologia. Psicologia del Comportamiento Humano. 6 1°
Fundamentos de economia para la direccion de personas. 6 1.0
Ciencias Sociales y Juridicas.  Economia.
Mercado de trabajo en perspectiva econdmica. 6 1.0
Empresa. Principios de Direccion de Empresas. 6 10
Estadistica para la toma de decisiones. 6 10
Estadistica. TIC para la administracion laboral. 6 1.0
Métodos de investigacion en direccion de personas. 6 20
Total. 60
Estructura del plan de estudios por mddulos y/o materias y caracter de las asignaturas
Médulo de Formacién Basica
Materia Asignatura Caracter ECTS Curso
Fundamentos del Derecho. FB 6 1°
Principios de Derecho.
Constitucion y relaciones con la Administracion Publica. FB 6 1.0
Principios de Relaciones Laborales. Relaciones laborales: teorias y perspectiva histérica. FB 6 10
Principios de Psicologia. Psicologia del Comportamiento Humano. FB 6 10
Fundamentos de economia para la direccion de personas. FB 6 1°
Principios de Economia.
Mercado de trabajo en perspectiva econémica. FB 6 1.0
Principios de Direccion de Empresas. Principios de Direccion de Empresas. FB 6 10
Estadistica para la toma de decisiones. FB 6 1°
Herramientas y habilidades instrumentales. TIC para la administracion laboral. FB 6 10
Métodos de investigacion en direccién de personas. FB 6 2°
Total. 60
Médulo de Formacién Obligatoria
Materia Asignatura Caracter ECTS Curso
Accion protectora de la Seguridad Social. OB 6 2.0
Gestion de las relaciones con la Seguridad Social. OB 6 2°
Derecho. Derecho Fiscal. OB 6 3°
Derecho del Trabajo: contratacion y derechos. OB 6 20
Relaciones sindicales y negociacion colectiva. OB 6 3.0
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Médulo de Formacién Obligatoria
Materia Asignatura Caracter ECTS Curso

Prevencion de Riesgos Laborales. OB 6 4.0

Politicas Laborales y Prevencion de Riesgos Laborales.
Politicas de empleo, insercién e igualdad. OB 6 10

Psicologia y Sociologia del Trabajo. Psicologia y Sociologia del Trabajo. OB 6 2.0

Direccion de Personas. Direccion y Gestion de Personas. OB 6 3°

Administracion de Empresas. Direccion Estratégica de la Empresa. OB 6 3°
Atraccion, incorporacion y formacion del talento. OB 6 2.0
Desarrollo y gestion del talento. OB 6 30

Procesos de Direccion de personas. Gestion del cambio en las organizaciones. OB 6 4.0
Sistemas de compensacion y beneficios. OB 6 3.0
Estructura organizativa y disefio de puestos. OB 6 2.0
Liderazgo y gestion de equipos. OB 6 2°
Habilidades directivas. OB 6 2°

Habilidades directivas.
Gestion de conflictos y negociacion. OB 6 3.0
Fundamentos del coaching ejecutivo. OB 6 4.0
Planificacion estratégica de personas. OB 6 4.0

Organizacién de personas. Comportamiento organizacional. OB 6 2.°
Diversidad e Igualdad de oportunidades. OB 6 30

Total. 132
Médulo de Formacién Optativa
Materia Asignaturas Caracter ECTS Curso

Principios de contabilidad financiera. OoP 6 3.0
Direccion financiera de la empresa. OoP 6 4.0
Gestion del presupuesto y control de gestion. OP 6 4.0

Mencién en Administracion y Direccién de Empresas. Principios de Marketing y Gestion de Ventas. OP 6 3°
Andlisis de estados financieros. oP 6 4°
Sostenibilidad y Responsabilidad Social Corporativa. OP 6 4°
Comunicacion Corporativa y Estratégica. OP 6 40
Derecho Mercantil I: Estatuto juridico del empresario y
Derecho Societario. oP 6 3°
Derecho Mercantil I1: Contratos, Derecho Bancario y Bursatil. OoP 6 4.0
Derecho Civil: Obligaciones y contratos. OP 6 3.0

Mencion en Derecho Empresarial y del Trabajo. Derecho de la Union Europea. op 6 40
Derecho Administrativo. OP 6 4.0
Derecho Procesal Laboral. OoP 6 40
Asesoria Juridica de Empresas. OP 6 4.0
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Médulo de Formacién Optativa
Materia Asignaturas Caracter ECTS Curso
Contratacién, néminas y seguros sociales. OoP 6 30
Valoracion de puestos de trabajo. OP 6 3°
Productividad y métodos de trabajo. OoP 6 4.0
Mencidn en Gestion y Administracion Laboral. Auditoria de la Gestion de Personas. OP 6 4.0
Auditoria Laboral y de la Seguridad Social. OP 6 4.0
Asesoria Laboral. OP 6 4.0
Gestion y Administracion del Trabajo. oP 6 4.0
Bienestar laboral. OoP 6 3.0
Psicologia Positiva y neuromanagement. OoP 6 3.0
RSE, ética empresarial y sostenibilidad. OoP 6 4.0
Mencidn en Bienestar y sostenibilidad en Direccion de Inteligencia emocional en entornos laborales. op 6 40
personas.
Employee experience. OP 6 4.0
Organizaciones saludables. oP 6 4.0
Mediacion laboral. OoP 6 4°
Cultura digital y transformacion en las organizaciones. OoP 6 3.0
Gestion del talento digital. OoP 6 3.0
Big data aplicado a la direccion de personas. opP 6 4.0
Mencidn en Digitalizacién en Direccion de personas. Herramientas de People Analytics. OoP 6 4.0
Visualizacion de datos en People Analytics. OP 6 4.0
Innovacién y metodologias agiles en direccién de personas. OoP 6 4.0
Employer branding y recruitment. OP 6 4.0
Practicas Externas I. OP 6 40
Optativas no vinculadas a Mencion. Précticas Externas II. OoP 6 4.0
Inglés para la Direccidn de Personas. oP 6 4.0
Total. 42
Médulo de Trabajo Final de Grado
Materia Asignatura Caracter ECTS Curso
Trabajo Final de Grado. Trabajo Fin de Grado. TFG 6 4.0
Total. 6
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ANEXO Il

PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN COMPOSICION
MUSICAL POR LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL VALENCIANA

Coédigo RUCT: 4318085
Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Artes y Humanidades

Distribucién del Plan de Estudios en Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias. 51
Trabajo Fin de Master. 9

Total. 60

Estructura del plan de estudios por materias y caracter de las asignaturas

Organizacion

Materia Asignaturas Caracter Créditos temporal
Practica moderna de Armonia, Melodia y Contrapunto. OB 9 1.° semestre
Teorfa y Préctica de la Composicion Ritmo: estudio y aplicaciones. OB 6 1.° semestre
Musical. Enfoques analiticos y compositivos. OB 6 1.2 semestre
Instrumentacion avanzada. OB 6 2.° semestre
Eqsut;té;? y Pensamiento en la creacion Estética y pensamiento en la creacion musical. OB 6 1.° semestre
Soensqtri)c(’))rsliz/oﬁmprendimiento para el Gestion y emprendimiento para el compositor. OB 3 2.° semestre
Interpretacion Musical. Direccion musical e interpretacion para compositores. OB 6 2.° semestre
Musica para medios audiovisuales. Msica para medios audiovisuales. OB 6 2.° semestre
g?aséc(?c?rﬁgﬁtuel :res: folklore, jazz, rocky Msicas populares: folklore, jazz, rock y otras corrientes. OB 3 2.° semestre
Trabajo Fin de Master. Trabajo Final de Master. TFM 9 Anual

Verificable en https://www.boe.es
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ANEXO IV

PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN
COMUNICACION SOCIAL Y CULTURAL PARA LOS DESAFIOS CONTEMPORANEOS
POR LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL VALENCIANA

Codigo RUCT: 4317660
Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias Sociales y Juridicas

Distribucién del Plan de Estudios en Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias. 48
Optativas. 6
Trabajo final de master. 6

Total. 60

Estructura del plan de estudios por materias y caracter de las asignaturas

Organizacion

Materia Asignaturas Caracter Créditos
temporal
o Actores y agentes de la comunicacion social y cultural. OB 3 1.° semestre
Analisis socio-cultural. _ o _
Contexto y estrategias de la comunicacion socio-cultural. OB 6 1.° semestre
L _ Realidad social contemporanea e interculturalidad. OB 9 1.2 semestre
Comunicacion Social. ) o o .
Perspectivas de la comunicacion y la mediacion social. OB 6 2.° semestre
o La cultura actual y nuevas realidades. 0B 9 1.2 semestre
Comunicacion Cultural. o »
Comunicacion y critica cultural. OB 6 2.° semestre
El entorno digital y su aplicacion a la comunicacion socio-cultural. OB 3 1.° semestre
Formacion transversal. Gestion de proyectos de comunicacion sociales y culturales. OB 3 2.° semestre
Seminarios: Desafios actuales y tendencias. OB 3 2.° semestre
La investigacion en comunicacion social y cultural: teoria, métodos
o i g y Y op 6 2.° semestre
Especializacion. perspectivas.
Humanismo empresarial y competencia intercultural. OoP 6 2.° semestre
Trabajo Fin de Master. Trabajo Fin de Master. TFM 6 2.° semestre

Verificable en https://www.boe.es
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ANEXOV

PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN DERECHO
DIGITAL Y DE LA CIBERSEGURIDAD POR LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL
VALENCIANA

Coédigo RUCT: 4318389
Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias Sociales y Juridicas

Distribucién del Plan de Estudios en Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias. 54
Trabajo Fin de Master. 6

Total. 60

Estructura del plan de estudios por materias y caracter de las asignaturas

Organizacion

Materia Asignaturas Caracter Créditos temporal
Derecho y regulacion del mercado digital. OB 6 1.° semestre
Proteccion de datos y riesgos tecnoldgicos. OB 6 1.° semestre
Contratacion de productos y servicios tecnoldgicos. OB 6 1.° semestre
Derecho Digital. EZZifeigﬁ .jurl’dicos en entornos digitales, inteligencia artificial y 0B g 1.0 semestre
Propiedad Intelectual y nuevas tecnologias. OB 6 2.° semestre
Reto juridico en Derecho Digital. OB 3 1.° semestre
Estrategia Nacional de Ciberseguridad e Infraestructuras Criticas. OB 3 2.° semestre
Fundamentos técnicos de la Ciberseguridad. OB 6 2.° semestre

Derecho de la Ciberseguridad. Compliance penal y estandares internacionales en ciberseguridad y

. . . OB 6 2.° semestre
ciberdelincuencia.
Reto juridico en Derecho de la Ciberseguridad. OB 3 2.° semestre
Trabajo Fin de Master. Trabajo Fin de Master. TFM 6 2.° semestre

cve: BOE-A-2024-5390
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ANEXO VI

PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN DIRECCION Y
GESTION FINANCIERA POR LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL VALENCIANA

Coédigo RUCT: 4318313
Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias Sociales y Juridicas

Distribucién del Plan de Estudios en Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias. 42
Optativas. 12
Trabajo Fin de Master. 6

Total. 60

Estructura del plan de estudios por materias y caracter de las asignaturas

Organizacion

Materia Asignaturas Caracter Créditos temporal
Direccion Estratégica de las Finanzas. OB 3 1.° semestre
Inversion en Mercados Financieros Globales. OB 6 1.° semestre
Direccién financiera avanzada. Risk Management: Evaluacion y Gestion del Riesgo. OB 3 1.° semestre
Cash Management: Gestion de la Tesoreria. OB 3 1.° semestre
Estrategias y herramientas de valoracién de empresas. OB 6 1.° semestre
Contabilidad Avanzada. Andlisis Financiero para la Toma de Decisiones. OB 6 1.° semestre
Andlisis y Control. Auditoria y Control de Gestion. OB 6 2.° semestre
Juridico-Fiscal. Fiscalidad Financiera Corporativa. OB 6 2.° semestre
Habilidades y Competencias Directivas. = Habilidades Directivas para la Gestién Financiera. OB 3 2.° semestre
Direccién y Estrategia Financiera Sostenible. OP 6 2.° semestre
Especialidad en Finanzas Sostenibles.
La Inversion Sostenible y Responsable (ISR). OoP 6 2.° semestre
Especialidad en Digitalizacion de las Fintech: Nuevas Tendencias en Inversion y Financiacion. OP 6 2.° semestre
Finanzas. Business Analytics: Técnicas Analiticas para la Direccion Financiera. ~ OP 6 2.0 semestre
Trabajo Fin de Master. Trabajo Fin de Master. TFM 6 2.° semestre

cve: BOE-A-2024-5390
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ANEXO VII

PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN PROPIEDAD
INTELECTUAL E INDUSTRIAL POR LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL VALENCIANA

Coédigo RUCT: 4318094
Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias Sociales y Juridicas

Distribucién del Plan de Estudios en Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias. 48
Optativas. 6
Trabajo Fin de Master. 6

Total. 60

Estructura del plan de estudios por materias y caracter de las asignaturas

Organizacion

Materia Asignaturas Caracter Créditos temporal
Derechos de Autor en el marco nacional e internacional. OB 6 1.° semestre
Propiedad Intelectual. Derechos de Autor en la era Digital. OB 6 1.° semestre
Regulacion de las industrias creativas. OB 6 2.° semestre
La proteccion de los signos distintivos de la Propiedad Industrial. OB 6 1.° semestre

La proteccion de la modalidad inventiva en la Propiedad Industrial.

Propiedad Industrial. . . OB 6 1.° semestre
Patentes y otras invenciones.
Disefios y competencia desleal. OB 4 1.° semestre
Nuevas tecnologias. Tendencias y Retos juridicos en el Entorno Digital. OB 6 2.° semestre
Procedimientos de Defensa. Procedimientos de Defensa de los derechos de Propiedad OB 6 20 semestre
Intelectual e Industrial.
) Propiedad Intelectual e Industrial en el mercado digital. OP 6 2.° semestre
Optativas. .
Précticas externas. OP 6 2.° semestre
Reto Juridico. Reto juridico de propiedad intelectual e industrial. OB 2 2.° semestre
Trabajo Fin de Master. Trabajo Fin de Master. TFM 6 2.° semestre

Verificable en https://www.boe.es
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ANEXO VIl

PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION
EN EDUCACION POR LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL VALENCIANA

Coédigo RUCT: 4318347
Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias Sociales y Juridicas

Distribucién del Plan de Estudios en Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias. 48
Trabajo Fin de Master. 12

Total. 60

Estructura del plan de estudios por materias y caracter de las asignaturas

Organizacion

Materia Asignaturas Caracter Créditos
temporal
Contex.to general de la investigacion Investigacion en educacion: paradigmas, procesos y tendencias. OB 6 1.° semestre
educativa.
Metodologia de la investigacion cualitativa en educacion. OB 9 1.° semestre
Enfoques metodoldgicos. Metodologia de la investigacion cuantitativa en educacion. OB 9 1.° semestre
Métodos mixtos de investigacion en educacion. OB 6 1.° semestre
La transmision de la investigacion Comunicacion, transferencia y divulgacion de la investigacion en o
. - OB 6 2.% semestre
educativa. educacion.
La escuela como protagonista de . L .
. O protag La investigacién educativa en la escuela. OB 6 2.° semestre
procesos investigativos.
Proyectos de investigacion en - » . o
y - g Disefio y gestion de proyectos de investigacion. OB 3 2.° semestre
educacion.
Educacion para el desarrollo sostenible. ' La investigacion para el desarrollo sostenible. OB 3 2.° semestre
Trabajo Fin de Master. Trabajo Fin de Master. TFM 12 2.° semestre
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ANEXO IX

PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN PERIODISMO
MULTIMEDIA POR LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL VALENCIANA

Coédigo RUCT: 4317881
Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias Sociales y Juridicas

Distribucién del Plan de Estudios en Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias. 48
Optativas. 6
Trabajo Fin de Master. 6

Total. 60

Estructura del plan de estudios por materias y caracter de las asignaturas

Organizacion

Materia Asignaturas Caracter Créditos
temporal
El periodismo multimedia: evolucigny ~ Periodismo multimedia en la sociedad digital. OB 3 1.° semestre
tendencias. Integracion de medios en el periodismo multimedia. OB 3 1.° semestre
Discurso periodistico y emprendimiento Estructura narrativa del discurso en entornos multimedia. OB 6 1.° semestre
en contextos digitales. Creacion de marca periodistica y emprendimiento profesional. OB 6 1.2 semestre
Medios méviles emergentes para el periodismo de hoy. OB 6 1.° semestre
Desarrollo del periodismo multimedia.  Andlisis y visualizacion de datos para el periodismo multimedia. OB 6 1.° semestre
Periodismo contemporaneo de investigacion. OB 3 2.° semestre
Etica y humanismo en periodismo multimedia. OB 3 2.° semestre
Los mec!m_)s digitales y la sociedad Opinion publica y nuevas audiencias. OB 6 2.° semestre
democrética.
Periodismo multimedia y democracia: veracidad de la informacién. OB 6 2.° semestre
. Metodologia de investigacion. OoP 6 2.° semestre
Optativas. )
Practicas Externas. OP 6 2.% semestre
Trabajo fin de Master. Trabajo fin de Master. TFM 6 2.° semestre
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ANEXO X

PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN TRABAJO
SOCIAL EN EL AMBITO SANITARIO POR LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL
VALENCIANA

Coédigo RUCT: 4318075
Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias de la Salud

Distribucién del Plan de Estudios en Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias. 48
Précticas Externas. 6
Trabajo Fin de Master. 6

Total. 60

Estructura del plan de estudios por materias y caracter de las asignaturas

T Asignaturas Cardcter Créditos Organizacion

temporal
Contexto del Trabajo Social en el Organizacion del sistema sanitario. OB 3 1.° semestre
ambito sanitario. Sociologia y humanizacion de la salud comunitaria. OB 3 1.° semestre
Investigacion cientifica en el Trabajo Investigacion aplicada e innovacién en trabajo social en el ambito
: P - L OB 6 1.° semestre
Social en el &mbito sanitario. sanitario.
Proce_sos ev_aluatlvos' y d_lagnos_tlco_s del Diagnostico y Evaluacion en Trabajo Social en el &mbito sanitario. OB 6 1.° semestre
Trabajo Social en el &mbito sanitario.
Tec_nlcgs y métodos de intervencion en Trabajo Social en el &mbito OB 9 1.9 semestre
sanitario.
Herramientas en el Trabajo Social en el ' Disefio y evaluacion de programas de intervencion en Trabajo Social
A, o Lo o OB 6 2.° semestre
&mbito sanitario. en el dmbito sanitario.
Hab_llld_ades de gestion para el trabajador social en el &mbito OB 3 1.9 semestre
sanitario.
_ . . Intervencion en trabajo social en el ambito de la atencién primaria. OB 6 2.° semestre
Intervencion desde el Trabajo Social en - _ _ _ »
el Ambito sanitario. Intervencion en trabajo social en el ambito de la atencion o
hospitalaria. OB 6 2.° semestre
Précticas Externas. Précticas Externas. PE 6 2.° semestre
Trabajo Fin de Master. Trabajo Fin de Master. TFM 6 2.° semestre
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