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|. DISPOSICIONES GENERALES

COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA

1833 Decreto 197/2017, de 12 de diciembre, por el que se aprueba la modificacion
de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003,
de 7 de octubre.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, actualizé el marco
normativo de la Universidad espafnola con el propdsito de impulsar la accién de la
Administracién General del Estado en la vertebracidn y cohesion del sistema universitario,
de profundizar las competencias de las Comunidades Auténomas en materia de ensefianza
superior, de incrementar el grado de autonomia de las Universidades, y de establecer los
cauces necesarios para fortalecer las relaciones y vinculaciones reciprocas entre
Universidad y Sociedad.

El articulo 53.1.c) del Estatuto de Autonomia para Andalucia establece como
competencia exclusiva de la Comunidad Autdnoma la aprobacion de los Estatutos de las
Universidades Publicas.

La disposicion transitoria segunda de la citada Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, establecid un plazo para que estas procedieran a constituir sus respectivos
Claustros Universitarios para la elaboracion de sus Estatutos. En cumplimiento de la
misma, la Universidad de Cadiz elaboré sus Estatutos, siendo aprobados por el Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia por Decreto 281/2003, de 7 de octubre, y fueron
adaptados a lo establecido en la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de
Universidades, mediante acuerdo del Claustro de la indicada Universidad, siendo aprobada
la modificacion por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia por Decreto 2/2005,
de 11 de enero.

El Claustro de esta Universidad de Cadiz, en la sesion celebrada el dia 28 de junio
de 2006, aprobd la reforma estatutaria que permitiese la necesaria transparencia y
objetividad con que debe desarrollarse todo proceso electoral, aprobandose el proyecto de
reforma por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia por Decreto 4/2007, de 9 de
enero.

Finalmente, el Claustro de dicha Universidad, a fin de dar cumplimiento a la exigencia
legal de adaptacién contenida en la disposicién adicional octava de la Ley Organica
4/2007, de 12 de abiril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, aprobo el proyecto de reforma y adaptacién de los Estatutos, que fue
aprobado por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia por Decreto 233/2011,
de 12 de julio.

Siguiendo el procedimiento de revision estatutaria previsto en los Estatutos de la
Universidad de Cadiz, el Claustro de dicha Universidad, en sesiones celebradas el 5 de
junio de 2014 y el 26 de mayo de 2016, aprobo la reforma parcial de los mismos en
materia de representacion del alumnado de dicha Universidad y a efectos de la adaptacion
normativa operada desde la ultima modificacién de los Estatutos.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el articulo 6.2 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, y considerando que su contenido se ajusta a la legalidad
vigente, a propuesta del Consejero de Economia y Conocimiento, y en uso de las
atribuciones conferidas por el articulo 21.3 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del
Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, de acuerdo con el Consejo Consultivo
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de Andalucia y previa deliberacion del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia en
su reunion del dia 12 de diciembre de 2017, dispongo:

Articulo Gnico. Modificaciéon de los Estatutos de la Universidad de Cadiz aprobados por
Decreto 281/2003, de 7 de octubre.

Se aprueba la modificaciéon de los Estatutos de la Universidad Cadiz, aprobados por
Decreto 281/2003, de 7 de octubre, en los términos que se recogen en los apartados
siguientes:

1. Se da una nueva redaccion al apartado 1 del articulo 5, en los siguientes términos:

«1. La Universidad estara integrada por Escuelas, Facultades, Escuelas de
Doctorado, Departamentos, Institutos Universitarios de Investigacion, asi como por
aquellos otros Centros o estructuras necesarios para el desempefio de sus
funciones conforme a lo previsto en los presentes Estatutos y demas disposiciones
legales vigentes.»

2. Se modifica, dentro del Titulo 1, la rabrica y numeracioén del Capitulo Il bis. Centro
de Posgrado y Formacion Permanente, pasando a ser:

«CAPITULO Il
Escuelas de Doctorado de la Universidad de Cadiz»

3. Se madifica, dentro del Titulo I, la numeracién del Capitulo lll. Los Departamentos,
pasando a ser:

«CAPITULO IV
Los Departamentos»

4. Se modifica, dentro del Titulo I, la numeracion del Capitulo IV. Institutos
Universitarios de Investigacion, pasando a ser:

«CAPITULO V
Institutos Universitarios de Investigaciéon»

5. Se modifica, dentro del Titulo I, la numeracion del Capitulo V. Los centros adscritos,
pasando a ser:

«CAPITULO VI
Los centros adscritos»

6. Se modifica, dentro del Titulo I, la numeracién del Capitulo VI. Otros centros,
pasando a ser:

«CAPITULO VII
Otros centros»

7. Se maodifica, dentro del Titulo I, la numeracién del Capitulo VII. De los Servicios
Universitarios, pasando a ser:

«CAPITULO VIII

De los Servicios Universitarios»
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8. Se moadifica, dentro del Titulo I, la numeracion del Capitulo VIIl. Consejo de
Calidad y Unidad Técnica de Evaluacioén, pasando a ser:

«CAPITULO IX

Consejo de Calidad y Unidad Técnica de Evaluacion»

9. Se maodifica, dentro del Titulo I, la numeraciéon del Capitulo I1X. Entidades
instrumentales, pasando a ser:

«CAPITULO X
Entidades instrumentales»

10. Se modifica el articulo 8.bis, pasando a ser el articulo 9, con nueva redaccién en
los siguientes términos:

«Articulo 9. Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz.

1. La Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz (EDUCA) se encargara
de la organizacion de la formacion permanente, de la organizacion y gestion de
aquellas ensefanzas conducentes a la obtencién del titulo de doctor, asi como de
las de los titulos de master que no puedan ser asumidos por una Escuela o Facultad
y que el Consejo de Gobierno de esta Universidad le asigne.

2. Daréa soporte administrativo a las Comisiones correspondientes de la
Universidad de Cadiz, y su organizacién y funciones se desarrollaran
reglamentariamente.

3. La Universidad de Cadiz podra crear otras Escuelas de Doctorado o
participar en otras.

4. La creacion, modificacidon y supresion de las Escuelas de Doctorado se
efectuara conforme a lo dispuesto en el articulo 8 de los presentes Estatutos.»

11. Serenumera el articulo 9 pasando a ser el articulo 10.

12. Se renumera el articulo 10 pasando a ser el articulo 11.

13. Se renumera el articulo 11 pasando a ser el articulo 12.

14. Se renumera el articulo 12 pasando a ser el articulo 13.

15. Se renumera el articulo 13 pasando a ser el articulo 14.

16. Se modifican las letras a) y b) del apartado 1 del articulo 40, en los siguientes
términos:

«a) Colegiados: Consejo Social, Consejo de Gobierno, Claustro Universitario,
Juntas de Escuela y de Facultad, Consejos de Escuela de Doctorado, Consejos de
Departamento y Consejos de Instituto Universitario de Investigacion.

b) Unipersonales: Rector, Vicerrectores, Secretario General, Gerente, Decanos
de Facultades, Directores de Escuelas, Directores de Escuelas de Doctorado,
Directores de Departamentos, Directores de Institutos Universitarios de Investigacion
y Directores de otros Centros.»

17. Se modifica el apartado 2 del articulo 40, en los siguientes términos:

«2. Los érganos de representacion y participacion de los distintos sectores de
la comunidad universitaria son: las Delegaciones del Alumnado, la Junta del
Personal Docente e Investigador, la Junta del Personal de Administracién y
Servicios, el Comité de Empresa del Personal Docente e Investigador Laboral y el
Comité de Empresa del Personal de Administracion y Servicios Laboral, y las
Secciones Sindicales.»

18. Se modifica la letra d) del articulo 72, en los siguientes términos:

«d) Proponer al Rector el nombramiento y cese de los Vicedecanos o
Subdirectores, de los Coordinadores de Titulos y del Secretario del Centro, asi
como de los Directores de Sede.»
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19. Se modifica el apartado 4 del articulo 80, en los siguientes términos:

«4. EIl Director de Departamento sera sustituido, en casos de ausencia,
enfermedad, abstencion o recusacion, por el profesor doctor de mayor categoria y
antigliedad o en la forma que prevea el Reglamento de Régimen Interno del
Departamento. En caso de vacante, la Direccion del Departamento serd asumida
por el profesor doctor de mayor categoria y antigiedad o en la forma que prevea el
Reglamento de Régimen Interno del Departamento.»

20. Se modifica, dentro del Capitulo VII del Titulo Il, la rubrica y el contenido de los
articulos de la Seccion 12 Delegacion de Alumnos de la Universidad de Cadiz y
Delegaciones de Alumnos de Centros, quedando redactada del siguiente modo:

«Seccién 1.2 Organos de representacién del alumnado de la Universidad de
Cadiz

Subseccion 1.2 Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz

Articulo 91. Naturaleza y régimen.

1. EIl Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz (CEUCA) es el
maximo érgano de representacién estudiantil en la Universidad. Estara compuesto
por:

a) Los Delegados de Centro.
b) Los Delegados de Campus.
c) Los representantes del alumnado en el Claustro Universitario.

El proceso electoral de cada uno de ellos sera el establecido en el Reglamento
Electoral de la Universidad, de acuerdo con lo previsto en los presentes Estatutos.

2. Para el desarrollo de sus funciones, el Consejo de Estudiantes de la
Universidad de Cadiz contara con un Reglamento de Régimen Interno, aprobado
por el Consejo de Gobierno, que incluira como érganos de gestion ordinaria:

a) Una Presidencia elegida por y entre los miembros del Consejo de
Estudiantes, que ejercera la representacion de este y que podra contar con hasta
tres Vicepresidencias.

b) Una Secretaria, que llevara a cabo la gestion administrativa del Consejo de
Estudiantes.

¢) Una Comision Permanente, compuesta por los Delegados de Centro, los
Delegados de Campus, los representantes del alumnado en el Consejo de Gobierno,
el Presidente, los Vicepresidentes, si los hubiera, y el Secretario.

Las elecciones celebradas en el seno del Consejo de Estudiantes se llevaran a
cabo conforme al Reglamento de Régimen Interno de este, actuando la Junta
Electoral General como maximo 6rgano de garantias.

3. El Consejo de Estudiantes depende econémicamente de la Universidad, por
lo que recibira una asignacion econémica anual a través del Vicerrectorado con
competencias en materia de alumnado para el desarrollo de sus funciones.

Articulo 92.  Funciones.
Son funciones del Consejo de Estudiantes:

a) Ostentar la representacion del alumnado de la Universidad de Cadiz,
canalizando la opinién y los intereses del mismo.

b) Promover la participacion del alumnado en los 6rganos de gobierno de la
Universidad.
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c) Asesorar a las Delegaciones de Estudiantes de los Centros y al alumnado
de la Universidad que lo solicite.
d) Colaborar con los 6rganos de la Universidad en el cumplimiento de los
derechos y deberes del alumnado.
e) Colaborar con los 6rganos de la Universidad en la consecucion de los fines
de esta.
f) Colaborar con los Consejos de Estudiantes y 6rganos similares de otras
Universidades espafiolas y extranjeras.
g) Coordinar las Delegaciones de Estudiantes de los Centros y de los Campus.
h) Cualquier otra que le asignen estos Estatutos o sus reglamentos de
desarrollo.
Subseccion 2.2 Delegados de Campus
Articulo 93. Naturaleza y régimen.
El Delegado de Campus es un 6rgano unipersonal de representacion estudiantil
de los distintos campus de la Universidad de Cadiz. Se elige por y entre los
Delegados de Centro y, en su caso, de sede y extensiéon docente, de cada campus.
Articulo 94. Funciones.
Son funciones del Delegado de Campus:
a) Ostentar la representacion del alumnado del campus, canalizando la opinién
y los intereses del mismo.
b) Ejercer la coordinacion entre las Delegaciones de Estudiantes de los
Centros y, en su caso, de las sedes y extensiones docentes.
c) Cualquier otra que le asignen estos Estatutos o sus reglamentos de
desarrollo.
Subseccion 3.2 Delegaciones de Estudiantes de los Centros
Articulo 95. Naturaleza y régimen.
Las Delegaciones de Estudiantes de los Centros son los érganos de
representacion estudiantil en los Centros de la Universidad de Céadiz y estan
integradas por los Delegados de Curso, los representantes del alumnado en la
Junta de Centro y los representantes del alumnado del Centro en el Claustro
Universitario.
Articulo 96. Funciones.
Son funciones de los Delegados de Estudiantes de los Centros:
a) Canalizar y coordinar las iniciativas y reclamaciones que emanen del
alumnado de sus respectivos Centros.
b) Difundir la informacién universitaria que por su propia naturaleza interese de
forma especial al alumnado.
c) Colaborar con los 6érganos de gobierno del Centro en la consecucion de los
fines del mismo. 8
d) Participar en el seno del Consejo de Estudiantes en el cumplimiento de los 3
derechos y deberes del alumnado. 3 %
e) Proponer a la Junta de Centro su Reglamento de Régimen Interno, para su 5B
aprobacion por esta. S<
f) Cualquier otra que venga recogida en los presentes Estatutos, sus normas EE
de desarrollo o su Reglamento de Régimen Interno. 9 fg
¢ 5
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Articulo 97. Delegados de Centro.

El Delegado de Centro, elegido por y entre los miembros de la Delegacién de
Estudiantes del Centro, ostenta la representacion del alumnado del Centro y la
direccion de la Delegacion. Las funciones propias y especificas de cada Delegado
seran las recogidas en el Reglamento de Régimen Interno de cada Delegacion, que
podra prever el nombramiento de un Subdelegado del Centro de entre los miembros
de la Delegacion, asi como sus funciones. El Delegado de Centro serd sustituido en
sus funciones por el Subdelegado de Centro, si lo hubiere o, en caso contrario, por
el miembro de la Delegacion de Estudiantes que designe.

En aquellos Centros que cuenten con sedes o extensiones docentes podran
elegirse Delegados de las mismas en los términos que cada Centro establezca.

Articulo 97 bis. Delegados de Curso.

Los Delegados de Curso son los representantes del alumnado matriculado en
un mismo curso en estudios conducentes a la obtenciéon de un titulo oficial en
cualquiera de los Centros propios de la Universidad de Cadiz. Las circunstancias
relativas al régimen de su designacién se encuentran reguladas en el Reglamento
Electoral de la Universidad.

Articulo 98. Asamblea.
La Asamblea general, compuesta por todo el alumnado del Centro, podra
reunirse cuando sea convocada por la Delegacién de Estudiantes del Centro.
Subseccion 4.2 Revocacién
Articulo 98 bis. Revocacion de cargos.

La revocacion de los Delegados de Curso, Delegados de Centro y, en su caso,
de Sede, y Delegados de Campus, podra llevarse a cabo cuando asi lo solicite, al
menos, el veinte por ciento del alumnado con derecho de sufragio activo para
elegirlos y asi lo decida la mayoria absoluta de este.»

21. Se modifica el articulo 99 en los siguientes términos:
«Articulo 99. Organos de representacién laboral.

Los érganos propios de representacion son la Junta de Personal para el
Personal Docente e Investigador Funcionario, la Junta de Personal para el Personal
de Administracion y Servicios Funcionario, el Comité de Empresa para el Personal
Docente e Investigador Laboral y el Comité de Empresa para el Personal de
Administracién y Servicios Laboral, asi como las secciones sindicales que pudieran
constituirse.»

22. Se modifica el articulo 101 en los siguientes términos:
«Articulo 101.  Composicién.

El Personal Docente e Investigador de la Universidad de Cadiz estara compuesto
por funcionarios de los cuerpos docentes universitarios y por personal contratado.»

23. Se modifica el apartado 1 del articulo 103, en los siguientes términos:

«1. Las tareas docentes e investigadoras corresponderan a los funcionarios de
los cuerpos docentes universitarios, a los profesores contratados y, en su caso, al
personal investigador en aquellos supuestos en que tal posibilidad esté
expresamente contemplada en su normativa reguladora.»
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24. Se modifica el articulo 118 en los siguientes términos:
«Articulo 118. Categorias.

De acuerdo con lo establecido en la legislacion estatal y autondmica aplicable,
la Universidad de Cadiz podra contratar Personal Docente e Investigador en régimen
laboral de alguna de las categorias siguientes:

a) Ayudantes, ajustandose a las siguientes reglas:

— Se podra contratar a quienes hayan sido admitidos o a quienes estén en
condiciones de ser admitidos en los estudios de doctorado.

— Lafinalidad principal del contrato sera la de completar la formacién docente e
investigadora de dichas personas. Colaboraran en tareas docentes de indole
practica hasta un maximo de 60 horas anuales.

— El contrato sera de caracter temporal y con dedicacién a tiempo completo.

— La duracién del contrato no podra ser inferior a un afo ni superior a cinco,
pudiendo prorrogarse o renovarse si se hubiera concertado por una duracion inferior
a la maxima, siempre que la duracion total no exceda de los indicados cinco afios.
Las situaciones de incapacidad temporal, maternidad y adopcién o acogimiento
durante el periodo de duracién del contrato, interrumpiran su computo.

b) Profesores ayudantes doctores, ajustdndose a las siguientes reglas:

— El contrato se celebrara con doctores. La contratacion exigira la previa
evaluacion positiva de su actividad por parte de la Agencia Nacional de Evaluacién
de la Calidad y Acreditacion o del érgano de evaluacién correspondiente de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, y sera mérito preferente la estancia del
candidato en Universidades o Centros de investigacion de reconocido prestigio,
espafioles o extranjeros, distintos de la Universidad de Cadiz.

— La finalidad del contrato sera la de desarrollar tareas docentes y de
investigacion.

— El contrato sera de caracter temporal y con dedicacién a tiempo completo.

— La duracién del contrato no podra ser inferior a un afo ni superior a cinco,
pudiendo prorrogarse o renovarse si se hubiera concertado por duracion inferior a la
maxima, siempre que la duracién total no exceda de los indicados cinco afios. En
cualquier caso, el tiempo total de duracién conjunta entre esta figura contractual y la
prevista en la letra a) de este articulo, en la misma o distinta Universidad, no podra
exceder de ocho afos. Las situaciones de incapacidad temporal, maternidad y
adopcion o acogimiento durante el periodo de duracion del contrato, interrumpiran
su computo.

c) Profesores contratados doctores, ajustandose a las siguientes reglas:

— El contrato se celebrara con doctores que reciban la evaluacién positiva por
parte de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion o del
organo de evaluacion correspondiente de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

— La finalidad del contrato sera la de desarrollar, con plena capacidad docente
e investigadora, tareas de docencia y de investigacion, o prioritariamente de
investigacion.

— El contrato sera de caracter indefinido y con dedicacién a tiempo completo.

d) Profesores asociados, ajustandose a las siguientes reglas:

— El contrato se podra celebrar con especialistas de reconocida competencia
que acrediten ejercer su actividad profesional fuera del ambito académico
universitario.
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— Lafinalidad del contrato sera la de desarrollar tareas docentes a través de las
que se aporten sus conocimientos y experiencia profesionales a la Universidad.

— El contrato seré de caracter temporal y con dedicacién a tiempo parcial.

— La duracién del contrato serd trimestral, semestral o anual y se podra renovar
por periodos de igual duracion, siempre que se siga acreditando el ejercicio de la
actividad profesional fuera del ambito académico universitario.

e) Profesores visitantes, seleccionados de entre profesores o investigadores
de reconocido prestigio de otras Universidades o Centros de investigacion publicos
o privados, nacionales o extranjeros. Su nombramiento corresponde al Rector,
previo informe favorable del Consejo de Gobierno y a propuesta de un Departamento
o Instituto de Investigacion. En la propuesta debera incluirse un informe sobre la
actividad y méritos del candidato. La duracién del contrato sera por un periodo
maximo de dos afos.

Las funciones docentes o investigadoras seran fijadas por el Departamento,
dentro de los limites que se establezcan en el contrato.

f) El Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz también podra autorizar
otros tipos de contratos mediante las formulas que en cada situacién sean posibles
de acuerdo con el ordenamiento legal vigente.»

25. Se modifica el articulo 121 en los siguientes términos:
«Articulo 121.  Personal en formacioén.

Se podra contratar personal investigador conforme a lo previsto en la Ley 14/2011,
de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, asi como cualquier otro
personal investigador en formacion conforme a lo que se establezca en la legislacion
vigente.»

26. Se suprime el Capitulo Il del Titulo Ill. Otro personal investigador en formacion.

27. Se modifica el articulo 129 y se integra, dentro del Capitulo | del Titulo Ill, en la
Seccion 4.2 Régimen comun del Personal Docente e Investigador, en los siguientes
términos:

«Articulo 129. Profesores eméritos.

La Universidad de Cadiz podra nombrar Profesores eméritos entre profesores
jubilados pertenecientes a los cuerpos docentes universitarios que hayan prestado
servicios destacados a la Universidad por un periodo minimo de veinticinco afos, y
previa evaluacion positiva del 6rgano de evaluacion correspondiente de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Corresponde al Consejo de Gobierno la valoracion de los méritos, previo informe
del Consejo de Departamento. Si procede, el Consejo de Gobierno propondra su
nombramiento al Rector.

La duracion del nombramiento seré de un afo, prorrogable por dos veces e igual
periodo, previo informe favorable del Consejo de Departamento y el Consejo de
Gobierno. Extinguido este, conservara la condicion vitalicia de profesor emérito a
efectos honorificos.

Las funciones que deberan realizar seran fijadas por el Departamento al que
sean adscritos, y se dirigiran, preferentemente, a la docencia de posgrado y a la
formacién permanente.

Los profesores eméritos no podran desempefar ningun cargo en la Universidad
de Cadiz.

Con sujecion a lo dispuesto en los apartados anteriores, corresponde al Consejo
de Gobierno fijar su régimen de dedicacion y proponer al Consejo Social la fijacion
de la asignacion retributiva, atendiendo a las disposiciones vigentes en la materia.
Asimismo, el Consejo de Gobierno velara porque el niumero de profesores eméritos
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sea adecuado en proporcion a la plantilla existente, estableciendo para ello los
criterios que sean necesarios.»

28. Se modifica el articulo 132 en los siguientes términos:
«Articulo 132. Criterios y procedimiento de admision.

1. La admisiéon de estudiantes que soliciten ingresar en Centros de la
Universidad para cursar los estudios conducentes a la expedicion de titulos oficiales
y con validez en todo el territorio nacional estara sujeta al procedimiento que
establezca el Consejo de Gobierno teniendo en cuenta la programacion de la oferta
y las necesidades de la demanda de plazas disponibles, de acuerdo con lo
establecido a tal efecto en las memorias de los titulos oficiales, siempre con respeto
a los principios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad. Todo ello, de acuerdo
con la normativa basica dispuesta por el Gobierno, previo informe de la Conferencia
General de Politica Universitaria, y en todo caso, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 38 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. lgualmente, corresponde al Consejo de Gobierno, en aplicacién de las
condiciones basicas que establezca el Gobierno, previo informe del Consejo de
Coordinacion Universitaria, regular lo referente al acceso a la Universidad de los
mayores de veinticinco afios que no estén en posesion del titulo de bachiller o
equivalente y, particularmente y de acuerdo con la normativa que resulte de
aplicacion, el acceso a la ensefianza reglada de personas con madurez acreditada
por razon de su superior edad.»

29. Se modifica el apartado 1 del articulo 187, en los siguientes términos:

«1. La Universidad de Céadiz contara con una Comisién de Investigacion, que
estara compuesta por el Vicerrector con competencias en materia de Investigacion,
en calidad de presidente, un cargo académico del Vicerrectorado competente en
materia de Investigacion, que actuara como Secretario, cinco profesores doctores,
uno por cada una de las diferentes ramas de conocimiento, un profesor no doctor,
un investigador contratado, un alumno de Doctorado y un miembro del PAS, elegidos
todos ellos por el Consejo de Gobierno en la forma prevista en el Reglamento de la
Comisién de Investigacién.»

30. Se modifica el apartado 1 del articulo 218, en los siguientes términos:

«1. El patrimonio de la Universidad de Cadiz esta constituido por el conjunto
de bienes, derechos y obligaciones cuya titularidad ostente y cuantos otros pueda
adquirir o le sean atribuidos por el ordenamiento juridico.

Formaran parte del patrimonio de la Universidad, los derechos de propiedad
industrial y propiedad intelectual de los que esta sea titular como consecuencia del
desempefio por el personal de la Universidad de las funciones que les son propias.
La administracion y gestion de dichos bienes se ajustara a lo previsto a tal efecto en
la citada Ley 14/2011, de 1 de junio.»

31. Se modifica el apartado 3 del articulo 222, en los siguientes términos:

«3. El presupuesto de la Universidad de Cadiz sera unico, tendra caracter
publico y habra de ser equilibrado y comprendera la totalidad de sus ingresos y
gastos. El estado de ingresos del presupuesto de la Universidad de Cadiz incluira
los procedentes de los precios publicos aplicados a los servicios prestados, las
transferencias procedentes de la Junta de Andalucia en aplicaciéon del modelo de
financiacion vigente en cada momento y cuantos otros ingresos de derecho publico
y privado pueda obtener. El estado de gastos se clasificara atendiendo a la
separacion entre gastos corrientes y de capital. Al estado de gastos corrientes se
acompanfara la relacién de puestos de trabajo del personal de todas las categorias
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de la Universidad especificando la totalidad de los costes de la misma e incluyendo
un anexo en el que figuren los puestos de nuevo ingreso que se proponen. Los
costes del Personal Docente e Investigador, asi como de administracién y servicios,
deberan ser autorizados por la Comunidad Auténoma, en el marco de la normativa
basica sobre Oferta de Empleo Publico.»

32. Se modifica el apartado 2 del articulo 227, en los siguientes términos:

«2. La Universidad de Cadiz rendira cuentas de su gestion econdémica a través
de las Cuentas Anuales que reflejaran las cuentas consolidadas de la institucion.

En las Cuentas Anuales deberan aparecer, entre otras cuestiones, la liquidacion
definitiva del presupuesto, el estado de la situacién patrimonial al fin del afio
correspondiente, el informe detallado sobre la gestiéon de los recursos econdémicos
y el informe de auditoria.

La liquidacion del presupuesto debera confeccionarse antes del 1 de marzo del
ejercicio siguiente de que se trate.»

Disposicion derogatoria inica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
dispuesto en este decreto.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia».

Sevilla, 12 de diciembre de 2017.—La Presidenta de la Junta de Andalucia, Susana
Diaz Pacheco.—El Consejero de Economia y Conocimiento, Antonio Ramirez de Arellano
Lopez.
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