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II. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE HACIENDA
13358 Resolución de 27 de octubre de 2020, de la Subsecretaría, por la que se 

convoca la provisión de puestos de trabajo por el sistema de libre designación.

Conforme a lo dispuesto en el artículo 20.1.c) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de 
Medidas para la Reforma de la Función Pública, modificada en su redacción por la 
Ley  23/1988, de  28 de julio, este Ministerio acuerda anunciar la provisión, por el 
procedimiento de libre designación (9/20), de puestos de trabajo que se relacionan en el 
anexo I de la presente Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.

Los puestos de trabajo que se convocan podrán ser solicitados por los funcionarios 
que reúnan los requisitos establecidos para el desempeño de los mismos.

Estos podrán solicitar los puestos que se incluyen en el anexo I.

Segunda.

Los interesados dirigirán sus solicitudes a la Sra. Subsecretaria de Hacienda 
(Subdirección General de Recursos Humanos, calle Alcalá, 9, 4.ª planta, 28071 Madrid), 
en el anexo II en el que se alegarán los méritos que se consideren oportunos.

Tercera.

Además de los datos personales y número de Registro de Personal, los aspirantes 
incluirán en la solicitud su curriculum vitae, en el que consten títulos académicos, años de 
servicio, puestos de trabajo desempeñados en las Administraciones Públicas, estudios y 
cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno poner de manifiesto, y harán 
constar detalladamente las características del puesto que vinieran desempeñando y el 
nivel del mismo.

Cuarta.

El plazo de presentación de solicitudes será de quince días hábiles contados a partir 
del siguiente al de la publicación de esta Resolución, y se presentarán en los Registros y 
oficinas previstos a que se refiere el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Quinta.

El nombramiento derivado de la presente convocatoria, cuya resolución se publicará 
en el «Boletín Oficial del Estado», deberá efectuarse en el plazo máximo de un mes 
contado desde la finalización del de presentación de solicitudes; dicho plazo podrá 
prorrogarse hasta un mes más.

El plazo para tomar posesión en el nuevo puesto de trabajo será de tres días hábiles, 
si no implica cambio de residencia del funcionario o de un mes si comporta cambio de 
residencia o el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesión empezará a contarse a partir del día siguiente al del 
cese o al del cambio de la situación administrativa que en cada caso corresponda.
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Sexta.

Los funcionarios públicos en servicio activo deberán adjuntar, si son elegidos y prestan 
sus servicios en Ministerio u Organismo distinto del convocante, certificado extendido por 
la Unidad de personal donde se encuentren destinados, especificando el grado personal 
consolidado y la fecha de consolidación, el nivel del puesto de trabajo que estuvieran 
desempeñando y el tiempo de servicios efectivos reconocido para el cómputo de trienios.

Séptima.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
potestativamente recurso de reposición en el plazo de un mes contado desde el día 
siguiente al de su publicación en el «Boletín Oficial del Estado», ante el mismo órgano que 
la dicta, o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante la Sala de lo 
Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid o del domicilio del 
interesado, a elección del mismo (Ley  39/2015, de  1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas y Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa).

Madrid, 27 de octubre de 2020.–La Subsecretaria de Hacienda, Pilar Paneque Sosa.
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Plaza Complemento

B.O.E. Especifico

SUBSECRETARÍA DE HACIENDA
INSPECCIÓN GENERAL
S.G. DE ESTADÍSTICA DE SERVICIOS

1 SUBDIRECTOR / SUBDIRECTORA GENERAL 30 26405,82 MADRID AE A1 Experiencia en planificación y
Código de Puesto: 3307518 dirección de proyectos

informáticos.
Experiencia en
implantación de
administración digital.
Experiencia en
integración de
servicios compartidos.
Experiencia en
contratación pública.
Experiencia en
coordinación de
equipos.

COMISIONADO PARA EL MERCADO
DE TABACOS
VICEPRESIDENCIA

2 COORDINADOR / COORDINADORA DE AREA 29 22894,76 MADRID AE A1 Habilidades de liderazgo,
Código de Puesto: 5364604 comunicación y trabajo

en equipo.
Conocimiento y
experiencia en la
dirección y gestión de
proyectos TIC y
contratación pública.

SECRETARÍA DE ESTADO DE
HACIENDA
SECRETARIA GENERAL DE
FINANCIACION AUTONOMICA Y
LOCAL
S.G. GESTION DE LA FINANCIACION
AUTONOMICA

3 SUBDIRECTOR / SUBDIRECTORA GENERAL 30 31192,28 MADRID AE A1 Experiencia en la gestión de
Código de Puesto: 4934867 los recursos del

Sistema de
Financiación de las
Comunidades
Autónomas.
Experiencia en la
gestión de los pagos
presupuestarios y no
presupuestarios a las
Comunidades
Autónomas.
Experiencia en la
gestión de la actividad 
económico-financiera del
Estado. Experiencia en
el proceso de
elaboración de los
Presupuestos
Generales del Estado,
especialmente en las
áreas relativas a los
recursos de las
Comunidades
Autónomas.
Experiencia en la
gestión de los sistemas
de 
financiación de las
Comunidades
Autónomas de
régimen foral y de
otros flujos financieros
entre el Estado y las
Comunidades
Autónomas.

ANEXO I

Denominación del puesto Nivel Localidad ADM Grupo Méritos a valorar Observaciones
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Plaza Complemento

B.O.E. Especifico
Denominación del puesto Nivel Localidad ADM Grupo Méritos a valorar Observaciones

DIRECCIÓN GENERAL DEL
CATASTRO
SUBDIRECCIÓN GENERAL DE
VALORACIÓN E INSPECCIÓN

4 COORDINADOR / COORDINADORA DE ANALISIS 29 21299,18 MADRID A3 A1 Pertenencia al Cuerpo de
TERRITORIAL Arquitectos de la
Código de Puesto: 2038821 Hacienda Pública.

Experiencia en la
gestión del Catastro
Inmobiliario, en la
coordinación y
asesoramiento a los
servicios periféricos en
relación a los bienes
inmuebles de
naturaleza urbana y en
los 
procedimientos de valoración
catastral de bienes
inmuebles de
naturaleza urbana y
rústica. Experiencia y
amplios conocimientos
en la elaboración de
estudios e informes
sobre los recursos y
reclamaciones
económico-administrativas
interpuestos contra los
procedimientos de valoración
catastral. Experiencia
en elaboración de
informes, manuales,
instrucciones y
circulares relativos a
cuestiones técnicas de
naturaleza
catastral.Experiencia
en la definición de
criterios y en la
coordinación y  apoyo
técnico 
al diseño y mejora de las
aplicaciones
informáticas
destinadas a la
valoración catastral. 

5 JEFE / JEFA DE AREA DE CATASTRO 28 21299,18 MADRID A3 A1 Pertenencia al Cuerpo de
Código de Puesto: 2493760 Arquitectos de la

Hacienda Pública.
Experiencia
profesional en el
ámbito del Catastro
Inmobiliario, en el
control de la gestión
catastral y en la
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de trabajo.Experiencia
y amplios 
conocimientos en valoración e
inspección catastral y
en fiscalidad
inmobiliaria.
Experiencia en la
definición de criterios y
en el apoyo técnico al
diseño y mejora de las
aplicaciones
informáticas
destinadas a la
valoración catastral.
Experiencia en 
elaboración de informes,
manuales,
instrucciones y
circulares relativos a
cuestiones técnicas de
naturaleza catastral.
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Plaza Complemento

B.O.E. Especifico
Denominación del puesto Nivel Localidad ADM Grupo Méritos a valorar Observaciones

S.G. DE TECNOLOGIA Y DESPLIEGUE
DIGITAL

6 SUBDIRECTOR / SUBDIRECTORA GENERAL 30 31192,28 MADRID A3 A1 Pertenencia al Cuerpo
Código de Puesto: 4216093 Superior de Sistemas y

Tecnologías de la
Información de la
Administración del
Estado. Conocimientos
del entorno funcional y
tecnológico de la
Dirección General del
Catastro, así como en
materias de
administración,
procedimientos y 
tramitación electrónica.
Experiencia en la
dirección de equipos
de trabajo y
seguimiento de
proyectos de
desarrrollo, entornos
de Sistemas de
Información
Geográfica 
Infraestructuras de
Datos Espaciales
(directiva INSPIRE) y
geoportales.
Experiencia y 
conocimientos en materia de
contratación de bienes
y servicios de
naturaleza informática
y relación con
proveedores.
Experiencia en el Plan
de Despliegue Digital
de Catastro y
seguimiento del
mismo.

7 SUBDIRECTOR ADJUNTO/SUBDIRECTORA 29 21299,18 MADRID A3 A1 Pertenencia al Cuerpo
ADJUNTA Superior de Sistemas y
Código de Puesto: 2987754 Tecnologías de la

Información de la
Administración del
Estado. Conocimientos
del entorno funcional y
tecnológico de la
Dirección General del
Catastro, así como en
materias de
administración,
procedimientos y 
tramitación electrónica de
expedientes, incluida
la incorporación de
documentos y la
notificación
electrónica.
Experiencia en
dirección de equipos y
en la gestión de
proyectos de
desarrollo de
software.
Conocimientos en
materia de gestión
documental, 
digitalización del papel y
documento
electrónico.
Experiencia en el Plan
de Despliegue Digital
de Catastro y
seguimiento del
mismo.
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Plaza Complemento

B.O.E. Especifico
Denominación del puesto Nivel Localidad ADM Grupo Méritos a valorar Observaciones

TRIBUNAL ECONÓMICO
ADMINISTRATIVO CENTRAL
TEAR. EXTREMADURA SEDE –
BADAJOZ

8 VOCAL DE AREA TRIBUTARIA 28 30234,54 BADAJOZ AE A1 Experiencia y conocimiento Adscripción al cuerpo
Código de Puesto: 2163969 de los Tribunales Superior de

Económico-Administrativos. Inspectores del
Profundos Hacienda del Estado ó
conocimientos Cuerpo Superior de
jurídico-tributarios. Interventores y
Experiencia en la Auditores del Estado.
resolución de
reclamaciones
económico-administrativas
en materia de
Recaudación e
Impuesto sobre
Sociedades.

TEAR MADRID SEDE - MADRID
9 VOCAL 28 30234,54 MADRID AE A1 Experiencia y conocimiento

Código de Puesto: 1154533 de los Tribunales
Económico-Administrativos.
Profundos
conocimientos
jurídico-tributarios.
Amplia experiencia en
la resolución de
reclamaciones y
recursos
económico-administrativos
sobre Procedimiento
Recaudatorio. 
Preferentemente pertenecer al
Cuerpo Superior de
Inspectores de
Hacienda del Estado o
Cuerpo Superior de
Interventores y
Auditores del Estado.

10 VOCAL 28 30234,54 MADRID AE A1 Experiencia y conocimiento
Código de Puesto: 1804233 de los Tribunales

Económico-Administrativos.
Profundos
conocimientos
jurídico-tributarios.
Amplia experiencia en
la resolución de
reclamaciones y
recursos
económico-administrativos
en materia de IVA e
Impuesto sobre
Sociedades. 
Preferentemente pertenecer al
Cuerpo Superior de
Inspectores de
Hacienda del Estado o
Cuerpo Superior de
Interventores y
Auditores del Estado.
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Plaza Complemento

B.O.E. Especifico
Denominación del puesto Nivel Localidad ADM Grupo Méritos a valorar Observaciones

11 VOCAL 28 30234,54 MADRID AE A1 Experiencia y conocimiento
Código de Puesto: 3402100 de los Tribunales

Económico-Administrativos.
Profundos
conocimientos
jurídico-tributarios.
Amplia experiencia en
la resolución de
reclamaciones y
recursos
económico-administrativos
en materia de IVA e
Impuestos sobre
Sociedades 
y Renta Personas Físicas.
Preferentemente
pertenecer al Cuerpo
Superior de
Inspectores de
Hacienda del Estado ó
Cuerpo Superior de
Interventores y
Auditores del Estado.

12 VOCAL DE AREA TRIBUTARIA 28 30234,54 MADRID AE A1 Experiencia y conocimiento Adscripción al Cuerpo
Código de Puesto: 739393 de los Tribunales Superior de

Económico-Administrativos. Inspectores de
Profundos Hacienda del Estado o
conocimientos Cuerpo Superior de
jurídico-tributarios. Interventores y
Amplia experiencia en Auditores del Estado.
la resolución de
reclamaciones y
recursos
económico-administrativos
en el impuesto sobre
la Renta de las
Personas 
Físicas.

13 VOCAL DE AREA TRIBUTARIA 28 30234,54 MADRID AE A1 Experiencia y conocimiento EX11
Código de Puesto: 2261359 de los Tribunales

Económico-Administrativos.
Profundos
conocimientos
jurídico-tributarios.
Amplia experiencia en
la resolución de
reclamaciones y
recursos
económico-administrativos
en materia de IVA e
Impuesto sobre
Sociedades. 
Preferentemente pertenecer al
Cuerpo Superior de
Inspectores de
Hacienda del Estado o
Cuerpo Superior de
Interventores y
Auditores del Estado.

14 VOCAL DE AREA TRIBUTARIA 28 30234,54 MADRID AE A1 Experiencia y conocimiento Adscripción al Cuerpo
Código de Puesto: 4678733 de los Tribunales Superior de

Económico-Administrativos. Inspectores de
Profundos Hacienda del Estado ó
conocimientos Cuerpo Superior de
jurídico-tributarios. Interventores y
Amplia experiencia en Auditores del Estado.
la resolución de
reclamaciones y
recursos
económico-administrativos
en el Impuesto sobre
la Renta de las
Personas 
Físicas.
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Plaza Complemento

B.O.E. Especifico
Denominación del puesto Nivel Localidad ADM Grupo Méritos a valorar Observaciones

TEAR CANARIAS – SALA STA. C.
TENERIFE

15 VOCAL 28 30234,54 SANTA CRUZ DE AE A1 Experiencia y conocimiento
Código de Puesto: 4116169 TENERIFE de los Tribunales

Económico-Administrativos.
Profundos
conocimientos
jurídico-tributarios.
Amplia experiencia en
la resolución de
reclamaciones y
recursos
económico-administrativos
en materia de
Impuesto sobre
Transmisiones 
Patrimoniales y Actos
Jurídicos
Documentados,
Impuesto sobre
Sucesiones y
Donaciones,
Reclamaciones en
materia del Impuesto
sobre Bienes
Inmuebles,
Reclamaciones en
materia de Tasas y
Tributos Parafiscales.
Preferentemente
pertenecer al Cuerpo
Superior 
de Inspectores de Hacienda
del Estado o Cuerpo
Superior de
Interventores y
Auditores del Estado.

16 VOCAL DE AREA TRIBUTARIA 28 30234,54 SANTA CRUZ DE AE A1 Experiencia y conocimiento Adscripción al Cuerpo
Código de Puesto: 4328523 TENERIFE de los Tribunales Superior de

Económico-Administrativos. Inspectores de
Profundos Hacienda del Estado o
conocimientos Cuerpo Superior de
jurídico-tributarios. Interventores y
Amplia experiencia en Auditores del Estado.
la resolución de
reclamaciones y
recursos
económico-administrativos
en materia de
Impuesto sobre la
Renta de las 
Personas Físicas, Impuesto
sobre Sociedades,
Impuesto
Extraordinario sobre el
Patrimonio e Impuesto
sobre la Renta de no
Residentes.
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Plaza Complemento

B.O.E. Especifico
Denominación del puesto Nivel Localidad ADM Grupo Méritos a valorar Observaciones

TEAR DE VALENCIA SEDE - VALENCIA
17 PRESIDENTE / PRESIDENTA DE SALA 29 36219,82 VALENCIA AE A1 Amplia experiencia y EX11

Código de Puesto: 4790150 conocimiento en la
aplicación del
procedimiento
tributario. Amplia
experiencia y
conocimiento en la
aplicación del
Impuesto sobre el
Valor Añadido,
Impuesto sobre la
Renta de las Personas
Físicas e Impuesto
sobre Sociedades. 
Profundos conocimientos del
Procedimiento
económico-administrativo
y experiencia en la
resolución de
reclamaciones y
recursos
económico-administrativos
en el área tributaria
estatal, tributos
cedidos y gestión
tributaria. Experiencia
en dirección y 
coordinación de equipos de
trabajo.
Preferentemente
pertenecer al Cuerpo
Superior de
Inspectores de
Hacienda del Estado o
Cuerpo Superior de
Interventores  y
Auditores del Estado.

TEAR CASTILLA – LEÓN SEDE -
VALLADOLID

18 VOCAL 28 30234,54 VALLADOLID AE A1 Experiencia y conocimiento
Código de Puesto: 3306284 de los Tribunales

Económico-Administrativos.
Profundos
conocimientos
jurídico-tributarios.
Amplia experiencia en
la resolución de
reclamaciones y
recursos
económico-administrativos
en materia de IVA e
Impuesto sobre
Sociedades. 
Preferentemente pertenecer al
Cuerpo Superior de
Inspectores de
Hacienda del Estado o
Cuerpo Superior de
Interventores y
Auditores del Estado.
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Plaza Complemento

B.O.E. Especifico
Denominación del puesto Nivel Localidad ADM Grupo Méritos a valorar Observaciones

SECRETARÍA DE ESTADO DE
PRESUPUESTOS Y GASTOS
DIRECCIÓN GENERAL DE COSTES DE
PERSONAL Y PENSIONES PÚBLICAS
S.G. DE GESTION DE
RETRIBUCIONES Y PUESTOS DE
TRABAJO

19 SUBDIRECTOR ADJUNTO/SUBDIRECTORA 29 21299,18 MADRID AE A1 Conocimiento y experiencia
ADJUNTA en la gestión y control
Código de Puesto: 2394640 de los sistemas

retributivos y de
organización del
personal de sector
público estatal.
Conocimiento y
experiencia en la
gestión, estudio y
valoración de los
sistemas de
contratación y de
gestión de 
personal del sector público
estatal. Conocimiento
y experiencia en la
tramitación de los
asuntos y
procedimientos de
adopción de acuerdos
competencia de la
Comisión Ejecutiva de
la Interministerial de
Retribuciones (CECIR).
Capacidad y
experiencia para 
la elaboración de informes
sobre cualquier asunto
relacionado con los
costes de personal del
sector público estatal.
Experiencia en la
dirección y gestión de
equipo humanos de
trabajo.

DELEGACIONES
DELEGACIÓN E. Y H. ÁVILA
GERENCIA TERRITORIAL ÁVILA

20 GERENTE TERRITORIAL 28 24171,14 AVILA A3 A1 Pertenencia a los Cuerpos de
Código de Puesto: 2875323 Ingenieros de Montes

de la Hacienda Pública,
Superior de Gestión
Catastral, Arquitectos
de la Hacienda Pública
o de Ingenieros
Agrónomos del Estado.
Experiencia
profesional en el
ejercicio de tareas
propias de Gerencia en
el 
Catastro Inmobiliario,
incluyendo la 
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de trabajo.Experiencia
profesional en el
ámbito del Catastro
Inmobiliario
Experiencia en el
apoyo y
asesoramiento en el
ámbito catastral a los
ayuntamientos y 
entidades colaboradoras con
el Catastro.
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Plaza Complemento

B.O.E. Especifico
Denominación del puesto Nivel Localidad ADM Grupo Méritos a valorar Observaciones

DELEGACIÓN ESPECIAL E. Y H.
BADAJOZ
GERENCIA REGIONAL
EXTREMADURA-BADAJOZ

21 GERENTE REGIONAL 29 28319,90 BADAJOZ A3 A1 Experiencia profesional en el
Código de Puesto: 2117843 ejercicio de tareas

propias de Gerencia en
el Catastro
Inmobiliario,
incluyendo la 
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de trabajo.Experiencia
en el apoyo y
asesoramiento, en el
ámbito catastral, a los 
ayuntamientos y entidades
colaboradoras con el
Catastro. Experiencia
profesional a nivel de
jefe de área en el 
ámbito del Catastro
Inmobiliario.
Experiencia en
procedimientos
catastrales.

DELEGACIÓN ESPECIAL E. Y H.
BARCELONA
GERENCIA REGIONAL
CATALUÑA-BARCELONA

22 GERENTE REGIONAL 29 31192,28 BARCELONA A3 A1 Pertenencia a los Cuerpos de
Código de Puesto: 1865903 Ingenieros de Montes

de la Hacienda Pública,
Superior de Gestión
Catastral, Arquitectos
de la Hacienda Pública
o de Ingenieros
Agrónomos del Estado.
Experiencia
profesional en el
ejercicio de tareas
propias de Gerencia en
el 
Catastro Inmobiliario,
incluyendo la 
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de trabajo.Experiencia
profesional, como jefe
de área regional, en el
ámbito del Catastro
Inmobiliario incluida la
tramitación de los
procedimientos
catastrales 
relacionados con los bienes
inmuebles de
naturaleza urbana y 
rustica.
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B.O.E. Especifico
Denominación del puesto Nivel Localidad ADM Grupo Méritos a valorar Observaciones

23 JEFE / JEFA DE AREA DE CATASTRO 28 21299,18 BARCELONA A3 A1 Experiencia profesional en el
Código de Puesto: 1314147 ámbito del Catastro

Inmobiliario.
Experiencia  como
representante del
Catastro Inmobiliario
español en
instituciones y
asociaciones
internacionales así
como conocimiento
avanzado del
inglés.Experiencia en
dirección y gestion 
de proyectos catastrales
internacionales y
programas de
formación en temas
catastrales.
Conocimiento y
experiencia en la
normalización de
datos catastrales:
Infraestructura de
datos espaciales
europea (INSPIRE),
Organización
Internacional para la 
estandarización( ISO) o norma
ISO para la
administración de la
tierra y la gestión de la
información de
catastro (ISO-LADM),
entre otros.

44249-D.ESP. Y P. DE E. Y H.
UNID.TEC.FAC

24 JEFE / JEFA DE UNIDAD TECNICO-FACULTATIVA 28 30234,54 BARCELONA AE A1 Pertenencia al Cuerpo de
Código de Puesto: 3016136 Arquitectos de la

Hacienda
Pública.Experiencia en
análisis e informes
sobre el mercado
inmobiliario y el valor
catastral. Experiencia
en la redacción de
informes para la
Dirección General de
Catastro y otros
organismos de la 
Administración del Estado.
Experiencia y amplios
conocimientos en
Catastro Inmobiliario,
especialmente en
coordinación de
valores como ponente
de la Junta Técnica
Territorial de
Coordinación
Inmobiliaria.
Experiencia en la
contratación de
trabajos para 
el sector público en particular
en el ámbito de la
Dirección General del
Catastro.
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DELEGACIÓN E. Y H. CÁCERES
GERENCIA TERRITORIAL CÁCERES

25 GERENTE TERRITORIAL 28 24171,14 CACERES A3 A1 Pertenencia a los Cuerpos de
Código de Puesto: 2367590 Ingenieros de Montes

de la Hacienda Pública,
Superior de Gestión
Catastral, Arquitectos
de la Hacienda Pública
o de Ingenieros
Agrónomos del Estado.
Experiencia
profesional en el
ejercicio de tareas
propias de Gerencia en
el 
Catastro Inmobiliario,
incluyendo la 
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de trabajo.Experiencia
profesional a nivel de
jefe de área en el
ámbito de Catastro
Inmobiliario.
Experiencia en el
apoyo y
asesoramiento en el
ámbito catastral a los 
ayuntamientos y entidades
colaboradoras con el
Catastro.

DELEGACIÓN E. Y H. CÁDIZ
GERENCIA TERRITORIAL CÁDIZ

26 GERENTE TERRITORIAL ADJUNTO 28 24171,14 CADIZ A3 A1 Pertenencia a los Cuerpos de
Código de Puesto: 1199819 Ingenieros de Montes

de la Hacienda Pública,
Superior de Gestión
Catastral, Arquitectos
de la Hacienda Pública
o de Ingenieros
Agrónomos del Estado.
Experiencia en el
apoyo y
asesoramiento en el
ámbito catastral a los 
ayuntamientos, entidades
colaboradoras con el
Catastro y en la
coordinación de la
actividad de fedatarios
públicos. Experiencia
en la organización y
coordinación de la
actividad de órganos
colegiados en el
ámbito catastral,
incluidas las
comisiones de 
seguimiento de los convenios
de
colaboración.Experiencia
en procedimientos
catastrales.
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DELEGACIÓN E. Y H. CIUDAD REAL
GERENCIA TERRITORIAL CIUDAD
REAL

27 GERENTE TERRITORIAL 28 24171,14 CIUDAD REAL A3 A1 Pertenencia a los Cuerpos de
Código de Puesto: 3179353 Ingenieros de Montes

de la Hacienda Pública,
Superior de Gestión
Catastral, Arquitectos
de la Hacienda Pública
o de Ingenieros
Agrónomos del Estado.
Experiencia
profesional en el
ejercicio de tareas
propias de Gerencia en
el 
Catastro Inmobiliario,
incluyendo la 
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de trabajo.Experiencia
en el apoyo y
asesoramiento en el
ámbito catastral a los
ayuntamientos y
entidades
colaboradoras con el
Catastro. Experiencia
profesional en el 
ámbito del Catastro
Inmobiliario.

DELEGACIÓN ESPECIAL E. Y H. A
CORUÑA
44250-D.ESP. Y P. DE E. Y H.
UNID.TEC.FAC

28 JEFE / JEFA DE UNIDAD TECNICO-FACULTATIVA 28 30234,54 CORUÑA, A AE A1 Pertenencia al Cuerpo de
Código de Puesto: 1873997 Arquitectos de la

Hacienda
Pública.Experiencia en
análisis e informes
sobre el mercado
inmobiliario y el valor
catastral. Colaboración
en el desarrollo de la
normativa catastral y
de nuevos sistemas de
valoración
inmobiliaria. 
Experiencia y amplios
conocimientos en
Catastro Inmobiliario,
especialmente en
coordinación de
valores como ponente
de la Junta Técnica
Territorial de
Coordinación
Inmobiliaria.
Experiencia en la
redacción de informes
para el Jurado
Provincial de 
Expropiación.
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DELEGACIÓN ESPECIAL E. Y H. LA
RIOJA
GERENCIA REGIONAL LA RIOJA –
LOGROÑO

29 GERENTE REGIONAL 29 24171,14 LOGROÑO A3 A1 Pertenencia a los Cuerpos de
Código de Puesto: 3176694 Ingenieros de Montes

de la Hacienda Pública,
Superior de Gestión
Catastral, Arquitectos
de la Hacienda Pública
o de Ingenieros
Agrónomos del Estado.
Experiencia
profesional en el
ámbito del Catastro
Inmobiliario.
Experiencia 
profesional en el ejercicio de
tareas propias de
Gerencia en el Catastro
Inmobiliario,
incluyendo la 
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de trabajo.Experiencia
en el apoyo y
asesoramiento en el
ámbito catastral a los
ayuntamientos y 
entidades colaboradoras con
el Catastro.

DELEGACIÓN ESPECIAL E. Y H.
MADRID
GERENCIA REGIONAL MADRID

30 GERENTE REGIONAL 29 31192,28 MADRID A3 A1 Pertenencia a los Cuerpos de
Código de Puesto: 3790627 Ingenieros de Montes

de la Hacienda Pública,
Superior de Gestión
Catastral, Arquitectos
de la Hacienda Pública
o de Ingenieros
Agrónomos del Estado.
Experiencia
profesional en el
ejercicio de tareas
propias de Gerencia en
el 
Catastro Inmobiliario,
incluyendo la 
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de trabajo.Experiencia
en equipos de trabajo
multidisciplinares y
pertenencia a organos
colegiados de la
Administración
General del
Estado.Experiencia en
el apoyo y 
asesoramiento en el ámbito
catastral a los
ayuntamientos y
entidades
colaboradoras con el
Catastro.
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31 GERENTE REGIONAL ADJUNTO 29 26405,82 MADRID A3 A1 Pertenencia a los Cuerpos de
Código de Puesto: 3041201 Ingenieros de Montes

de la Hacienda Pública,
Superior de Gestión
Catastral, Arquitectos
de la Hacienda Pública
o de Ingenieros
Agrónomos del Estado.
Experiencia
profesional en el
ejercicio de tareas
propias de Gerencia en
el 
Catastro Inmobiliario,
incluyendo la 
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de trabajo.Experiencia
en el apoyo y
asesoramiento, en el
ámbito catastral, a los
ayuntamientos y
entidades
colaboradoras con el
Catastro. Experiencia 
profesional en 
la tramitación de los
procedimientos
catastrales
relacionados con los
bienes inmuebles de
naturaleza urbana y 
rustica.

DELEGACIÓN E. Y H. PONTEVEDRA
GERENCIA TERRITORIAL
PONTEVEDRA

32 GERENTE TERRITORIAL 28 24171,14 PONTEVEDRA A3 A1 Pertenencia a los Cuerpos de
Código de Puesto: 4469718 Ingenieros de Montes

de la Hacienda Pública,
Superior de Gestión
Catastral, Arquitectos
de la Hacienda Pública
o de Ingenieros
Agrónomos del Estado.
Experiencia
profesional en el
ejercicio de tareas
propias de Gerencia en
el 
Catastro Inmobiliario,
incluyendo la 
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de trabajo.Experiencia 
profesional en la
tramitación de los
procedimientos
catastrales
relacionados con los
bienes inmuebles de
naturaleza urbana y 
rustica. 
Experiencia en el apoyo y
asesoramiento en el
ámbito catastral a los
ayuntamientos y
entidades
colaboradoras con el
Catastro.
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DELEGACIÓN E. Y H. TERUEL
GERENCIA TERRITORIAL TERUEL

33 GERENTE TERRITORIAL 28 24171,14 TERUEL A3 A1 Pertenencia a los Cuerpos de
Código de Puesto: 4580149 Ingenieros de Montes

de la Hacienda Pública,
Superior de Gestión
Catastral, Arquitectos
de la Hacienda Pública
o de Ingenieros
Agrónomos del Estado.
Experiencia
profesional en el
ejercicio de tareas
propias de Gerencia en
el 
Catastro Inmobiliario,
incluyendo la 
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de trabajo.Experiencia
en el apoyo y
asesoramiento en el
ámbito catastral a los
ayuntamientos y
entidades
colaboradoras con el
Catastro. Experiencia 
profesional en 
la tramitación de los
procedimientos
catastrales
relacionados con los
bienes inmuebles de
naturaleza urbana y 
rustica.

DELEGACIÓN ESPECIAL E. Y H.
TOLEDO
GERENCIA REGIONAL C. MANCHA –
TOLEDO

34 GERENTE REGIONAL 29 28319,90 TOLEDO A3 A1 Pertenencia a los Cuerpos de
Código de Puesto: 4341891 Ingenieros de Montes

de la Hacienda Pública,
Superior de Gestión
Catastral, Arquitectos
de la Hacienda Pública
o de Ingenieros
Agrónomos del Estado.
Experiencia
profesional en el
ejercicio de tareas
propias de Gerencia en
el 
Catastro Inmobiliario,
incluyendo la 
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de trabajo.Experiencia
en el apoyo y
asesoramiento en el
ámbito catastral a los
ayuntamientos y
entidades
colaboradoras con el
Catastro. Experiencia 
profesional en 
la tramitación de los
procedimientos
catastrales
relacionados con los
bienes inmuebles de
naturaleza urbana
y rústica.
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35 GERENTE REGIONAL ADJUNTO 29 25447,66 TOLEDO A3 A1 Pertenencia a los Cuerpos de
Código de Puesto: 1819191 Ingenieros de Montes

de la Hacienda Pública,
Superior de Gestión
Catastral, Arquitectos
de la Hacienda Pública
o de Ingenieros
Agrónomos del Estado.
Experiencia
profesional en el
ejercicio de tareas
propias de Gerencia en
el 
Catastro Inmobiliario,
incluyendo la 
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de trabajo.Experiencia
en el apoyo y
asesoramiento en el
ámbito catastral a los
ayuntamientos y
entidades
colaboradoras con el
Catastro. Experiencia 
profesional en 
la tramitación de los
procedimientos
catastrales
relacionados con los
bienes inmuebles de
naturaleza urbana
y rústica.

DELEGACIÓN ESPECIAL E. Y H.
ZARAGOZA
GERENCIA REGIONAL ARAGÓN –
ZARAGOZA

36 GERENTE REGIONAL 29 28319,90 ZARAGOZA A3 A1 Pertenencia al Cuerpo
Código de Puesto: 1238487 Superior de Sistemas y

Tecnologías de la
Información.
Experiencia
profesional en el
ejercicio de tareas
propias de Gerencia en
el Catastro
Inmobiliario,
incluyendo la 
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de 
trabajo.Experiencia en el
apoyo y
asesoramiento en el
ámbito catastral a los
ayuntamientos y
entidades
colaboradoras con el
Catastro. Experiencia
en gestión de
convenios de
colaboración con otras
administraciones y
colaboradores.
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37 GERENTE REGIONAL ADJUNTO 29 25447,66 ZARAGOZA A6 A1 Pertenencia a los Cuerpos de
Código de Puesto: 1916121 Ingenieros de Montes

de la Hacienda Pública,
Superior de Gestión
Catastral, Arquitectos
de la Hacienda Pública
o de Ingenieros
Agrónomos del Estado.
Experiencia
profesional en el
ejercicio de tareas
propias de Gerencia en
el 
Catastro Inmobiliario,
incluyendo la 
organización,
coordinación y
dirección de equipos
de trabajo.Experiencia
en el apoyo y
asesoramiento en el
ámbito catastral a los
ayuntamientos y
entidades
colaboradoras con el
Catastro. Experiencia
profesional en la 
gestión y tramitación de los
procedimientos
catastrales.
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ANEXO II 
 

 
DATOS PERSONALES 

 
Primer Apellido: 
 
 

Segundo Apellido: Nombre: 

D.N.I.: 
 
 

Fecha de 
Nacimiento: 

Cuerpo o Escala a que pertenece: Número de Registro de Personal: 

Domicilio (calle y número): Provincia: Localidad: 
 
 

Teléfono: 

 
DESTINO ACTUAL 
 

Ministerio: 
 
 

Dependencia: Localidad: 

Denominación del puesto de trabajo: Nivel C. Destino: C. específico Grado 
consolidado 

Fecha de posesión: 

 
 

    

 
Solicita: Ser admitido a la convocatoria pública para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre 

designación anunciada por Resolución de fecha ………………………….. («Boletín Oficial del Estado» 
de ….……………..………) para el puesto de trabajo siguiente: 

 
 

ORDEN 
PREF. 

N.º 
ORDEN 
PUESTO 

BOE 

PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO DIRECTIVO/UNIDAD/OO.AA. LOCALIDAD 

      
      
      
      
      
      

 
CONSENTIMIENTO PARA OBTENCIÓN DE DATOS: 
Doy mi consentimiento para que los datos personales que facilito puedan ser utilizados por la 
Subdirección General de Recursos Humanos, para el ejercicio de las competencias que tiene 
atribuidas en materia de provisión de puestos de trabajo. 
 
MÉRITOS QUE SE ALEGAN: 

 
 
 
 
 
 

En …………………….a ……….. de ……………………. de 2020 
 (Lugar, fecha y firma) 
 
 
 

SRA. SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE HACIENDA. 
SUBDIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS. 
C/ Alcalá, n.º 9, 4.ª planta, 28071 Madrid. 
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