BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 22 de enero de 2021 Sec.

lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION

968 Resolucion de 10 de diciembre de 2020, del Instituto Nacional de
Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, O.A., M.P, por la que se
publica el Convenio con la Universidad Autébnoma de Madrid, para la
realizacion de practicas externas de estudiantes universitarios.

La Universidad de Auténoma de Madrid y el Instituto Nacional de Investigacion y
Tecnologia Agraria y Alimentaria O.A. M.P. (INIA) han formalizado con fecha 27 de
noviembre de 2020 un Convenio para para la realizacién de practicas externas de
estudiantes universitarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, esta Direccion dispone su publicacion
en el «Boletin Oficial del Estadoy.

Madrid, 10 de diciembre de 2020.—La Directora del Instituto Nacional de Investigacion
y Tecnologia Agraria y Alimentaria, O.A., M.P., Esther Esteban Rodrigo.

Convenio entre la Universidad Auténoma de Madrid y el Instituto Nacional de
Investigaciéon y Tecnologia Agraria y Alimentaria, O.A., M.P. para la realizacién de
practicas externas (curriculares y extracurriculares)

En Madrid, a 27 de noviembre de 2020.

REUNIDOS

De una parte, dofia Lis Paula San Miguel Pradera, Vicerrectora de Estudiantes y
Empleabilidad de la Universidad Autonoma de Madrid, con domicilio en Madrid, calle
Einstein, n.° 3, 28049-Madrid, en nombre y representacién de la misma, por delegacion
del Sr. don Rafael Garesse Alarcén, Rector Magnifico de la Universidad Auténoma de
Madrid, de conformidad con la Resolucién de 16 de diciembre de 2019 (publicada en el
BOCM de 7 de enero de 2020).

Y de otra, dona Esther Esteban Rodrigo, Directora del Instituto Nacional de
Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, O.A., M.P. (en lo sucesivo INIA), con
CIF Q-2821013-F, con sede en Madrid, Carretera de La Corufia, km 7,5, en
representacion del mismo por acuerdo de nombramiento de 1 de octubre de 2018,
actuando conforme a las atribuciones que le confiere el articulo 12.2.d) del Estatuto del
INIA, aprobado por Real Decreto 1951/2000, de 1 de diciembre.

EXPONEN

Primero.

Que la Universidad Auténoma de Madrid (en adelante la UAM), en su afan de
estrechar las relaciones entre la Universidad y las empresas e instituciones, facilitara los
contactos entre éstas y los universitarios mediante practicas externas. Con ello pretende
completar los conocimientos de los estudiantes de acuerdo con su especifica vocacion y
favorecer que los estudiantes adquieran las competencias que les preparen para el
ejercicio de su actividad profesional, facilitando asi su empleabilidad ademas de
responder con eficacia y garantias a las exigencias de la sociedad y de sus instituciones
y empresas.
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Segundo.

Que la propia Universidad y el INIA, dentro de los campos de actividad que le son
propios, desea participar en la formaciéon de universitarios con objeto de contribuir a su
formacion integral, facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo para un mejor
desempeno de su trabajo profesional, favorecer el desarrollo de competencias en este
ambito, el emprendimiennto y la empleabilidad del estudiante.

Tercero.

Lo anteriormente expuesto se desarrolla en el marco de lo establecido en el Estatuto
del Estudiante Universitario aprobado por el Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, y en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

Ambas partes tienen y se reconocen capacidad legal suficiente para obligarse, a
efectos de este Convenio y por ello acuerdan las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto del Convenio.

El objeto del presente Convenio es establecer un Programa de Practicas Externas
entre el INIA y la UAM para los estudiantes de la misma, integradas en su formacién
académica. Las practicas externas se organizardn de tal modo que se ajusten a la
formacién y competencias de los estudiantes y de su realizaciéon no se derivaran, en
ningun caso, obligaciones propias de una relacion laboral, ni su contenido podra dar
lugar, en ningun caso, a la sustitucion de la prestacién laboral propia de puestos de
trabajo.

Segunda. Régimen juridico.

El presente convenio, que es de naturaleza administrativa, se rige por lo dispuesto en
el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y tiene su fundamento en lo establecido en el articulo 34 de
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Asimismo se acoge a lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en el
Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del
Estudiante Universitario y en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

Como consecuencia de ello, no se adquiriran para la UAM ni para el INIA otras
obligaciones ni compromisos que los contenidos en dichas normas y en el presente
documento. En particular, no derivara para el INIA obligacién alguna de caracter laboral,
ya que los servicios que los estudiantes presten a la empresa, institucion o entidad lo
seran con la consideracion de practicas externas para una mejor consolidacién de su
formacion.

Las contingencias de enfermedad o accidente quedaran cubiertas por el Seguro
Escolar y en su caso, por un Seguro de Accidentes y/o Responsabilidad Civil suscrito por
la UAM a tales efectos. El estudiante no podra mantener ninguna relacién contractual
con la empresa, institucién o entidad publica o privada o la propia Universidad en la que
se van a realizar las practicas, salvo autorizacion con arreglo a la normativa interna de
la UAM.

La suscripcion del presente convenio no conlleva obligaciones financieras o
contraprestacién econémica para ninguna de las partes.

En relacion con las obligaciones contempladas en la disposicién adicional quinta del
Real Decreto-Ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizaciéon de las pensiones
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publicas y otras medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo, dado que
todavia no se ha producido el desarrollo reglamentario para su efectiva aplicacion,
ambas partes se comprometen a firmar una adenda en el momento en que dicho
desarrollo reglamentario entre en vigor en la que se contemplen las obligaciones de las
partes para dar cumplimiento a la normativa de desarrollo del citado Real Decreto-Ley.
En caso contrario, se dara por extinguido el convenio.

Tercera. Configuracion de las practicas externas.

El lugar y el tiempo de realizacion de las practicas externas y las modalidades de las
mismas se fijaran en Anexos a este Convenio. También se incluira la identificacion de
estudiantes y de tutores, el proyecto formativo, el horario, el sistema de evaluacién y
cualquier otro extremo que se juzgue conveniente.

Cuarta. Condicién de entidad colaboradora de la UAM.

Durante el tiempo de vigencia de este Convenio, el INIA gozara del titulo de entidad
colaboradora en practicas externas de la UAM.

Quinta. Obligaciones de la entidad colaboradora y contraprestaciones.
El INIA, en relacion a las practicas externas, asume las siguientes obligaciones:

— Nombrar un tutor profesional, como guia y asesor, que se responsabilice de la
ejecucion del proyecto formativo y de la formacion practica que necesite el estudiante,
asi como de evaluar el desempefio del mismo. El tutor profesional no podra coincidir con
la persona que desempena las funciones de tutor académico de la Universidad.

— Fijar un plan de trabajo para cada estudiante que sea acorde al plan formativo
fijado para el estudiante y a sus condiciones de desarrollo y emitir un informe al finalizar
el periodo de practicas externas, en el que se haga constar: tareas realizadas por el
estudiante, total de horas en practicas externas efectuadas, valoracion personal sobre la
labor del estudiante y cualquier otro aspecto que considere relevante hacer conocer al
Centro.

— Conceder un dia libre, no recuperable, por examen de asignaturas de los estudios
cursados en la UAM al que se presenten y facilitar la asistencia del estudiante a las
pruebas de evaluacion supervisadas por el tutor académico, asi como conceder
permisos para asistir a las citas convocadas por el mencionado tutor.

— La realizacion de las practicas externas no establecera, en ningun caso, relacion
contractual alguna, entre el estudiante y el INIA o entre el estudiante y la Universidad
Auténoma de Madrid.

Como consecuencia de su participacion en las practicas externas:

— Los profesionales del INIA asignados a las tutorias de los estudiantes seran
tutores profesionales, lo que se podra certificar por parte del secretario del Centro de
la UAM correspondiente.

— Los tutores profesionales tendran derecho a ser informados acerca de la normativa
que regula las practicas externas.

— Los tutores profesionales, durante el curso académico en que desarrollen su labor de
tutorizacién, tendran acceso a todos los servicios de la UAM, en iguales condiciones que los
miembros de AlumniUAM (acceso al servicio de biblioteca, acceso al servicio de deportes,
acceso al abono del ciclo de conciertos, utilizacion de la fonoteca, acceso a actividades
culturales, entre ofras). En todo caso, cualquier tutor profesional podra, de forma
permanente, ser miembro de AlumniUAM+, conforme a las condiciones que se establecen
en el Programa AlumniUAM (https://alumni.uam.es/sumate/hazte-alumniuam). Asimismo, el
Centro de la UAM correspondiente podra organizar, individualmente o en colaboracién con
otras entidades, actividades de formacién dirigidas a los tutores profesionales.
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— A partir del segundo afio de colaboraciéon como tutor profesional y considerando su
labor, a propuesta del mencionado Centro y mediante acuerdo del Consejo de Gobierno
de la UAM, podra recibir el nombramiento de Profesor Honorario de la UAM.

Sexta. Obligaciones de la Universidad Autbnoma de Madrid.
La UAM, en relacién a las practicas externas, asume las siguientes obligaciones:

— Supervisar tales practicas externas, estableciendo los mecanismos adecuados
para su seguimiento y evaluacion, nombrando de entre su profesorado un tutor
académico que tendra como funcién el asesoramiento metodolégico y técnico del
estudiante, asi como el proceso de evaluacion.

— Establecer los sistemas de evaluacién de las practicas externas y de los
estudiantes que en ellas participen.

— Informar a los estudiantes que participen en este Convenio de los compromisos
que adquieren por ello.

Séptima. Derechos de los estudiantes en practicas.

Durante la realizacion de las practicas académicas externas, los estudiantes tendran
los siguientes derechos:

— A la tutela, durante el periodo de duracion de las correspondientes practicas, por
un profesor de la Universidad y por un profesional que preste servicios en el INIA.

— A la evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos en la Universidad.

— A la obtencion de un informe por parte del INIA, con menciéon expresa de la
actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su rendimiento.

— A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion
reguladora de la materia.

— A recibir, por parte del INIA, informacién de la normativa de seguridad y prevencion
de riesgos laborales.

— A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion vy
participacion, previa comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

— A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes
discapacitados a la tutela, a la informacion, a la evaluacion y al propio desempefio de las
practicas en igualdad de condiciones.

— A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacion de las
practicas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con
la situacién de discapacidad.

— Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en este Convenio.

Octava. Deberes de los estudiantes en practicas.

Los estudiantes participantes en las practicas externas quedaran sujetos al
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

— Aprovechar al maximo las posibilidades de practicas y formacién que el INIA les
brinda.

— Conocer y cumplir con diligencia el proyecto formativo de las practicas siguiendo
las indicaciones del tutor asignado por el INIA bajo la supervision del tutor académico de
la Universidad.

— Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la
Universidad.

— Mantener contacto con el tutor académico de la Universidad durante el desarrollo
de la practica, elaborar la memoria final de las practicas y, en su caso, el informe
intermedio y hacer entrega al tutor académico de los documentos e informes de
seguimiento y la memoria final que le sean requeridos.
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— Informar a su tutor académico y a su tutor profesional a requerimiento de éstos y
facilitarles las informaciones que precisen.

— Incorporarse al INIA en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en el
proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de
riesgos laborales de la misma.

— Guardar secreto sobre los datos de caracter personal a los que el estudiante tenga
acceso en la realizacién de las practicas externas, asi como las limitaciones en su uso y
transmision impuestas por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el
que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos,
RGPD), asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD), y demas normativa
concordante.

— Asimismo, el estudiante que realice el programa de practicas externas debera
guardar secreto durante su estancia y finalizada ésta respecto de cualquier otro tipo de
informaciéon que pueda conocer como consecuencia de las mismas, prestando, a estos
efectos, su expresa conformidad.

— Elaborar la memoria final de las practicas externas, en la que se haga constar los
datos personales del estudiante, la entidad colaboradora donde ha realizado las
practicas y su ubicacién, la descripcion concreta y detallada de las tareas, trabajos
desarrollados y departamentos de la entidad a los que ha estado asignado, la valoracién
de las tareas desarrolladas con los conocimientos y competencias adquiridos en relaciéon
con los estudios universitarios, la relacion de los problemas planteados y el
procedimiento seguido para su resolucion, la identificacion de las aportaciones que en
materia de aprendizaje han supuesto las practicas, la evaluacion de las mismas y las
sugerencias de mejora, asi como cualquier otro aspecto que considere relevante hacer
conocer al Centro. El estudiante elaborara, en su caso, un informe de seguimiento
intermedio que recoja la valoracién del desarrollo del proyecto formativo.

Novena. Proteccion de datos de caracter personal de los estudiantes.

Las Partes se comprometen a tratar los datos personales a los que puedan tener
acceso con la finalidad indicada en el presente Convenio, de acuerdo con las previsiones
del RGPD y la LOPDGDD, y a no utilizarlos para fines distintos de los previstos en este
Convenio y de los previstos en cada acuerdo complementario especifico de aplicacion y
a no difundirlos ni cederlos a terceros. Los titulares de los datos podran ejercer sus
derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacién y oposicién en la direccién
indicada, por ambas partes en el presente documento, a efectos de notificaciones.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de indole técnica y
organizativas necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal y
eviten su alteracién, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado habida cuenta del
estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a que
estén expuestos, ya provengan de la accion humana o del medio fisico o natural, y a
cumplir su correspondiente politica de privacidad.

Décima. Terminacion anticipada de las practicas externas.

Si en el desarrollo del aprendizaje el estudiante no alcanzara el nivel adecuado por
desatencion, incompetencia manifiesta o incumplimiento de las instrucciones
encomendadas, se comunicara a la UAM esta circunstancia y, de comun acuerdo, ambas
entidades podran dar por finalizada anticipadamente la realizacion de la practica externa
con pérdida de los derechos formativos que correspondieran al beneficiario.
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Undécima. Vigencia del Convenio.

La duracion del presente Convenio sera de cuatro afos y surtird efectos desde su
fecha de publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», una vez inscrito en el Registro
Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién (REOICO).

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado
anterior, las partes podran acordar, unanimemente, su prérroga por un periodo de hasta
cuatro anos adicionales, mediante la firma de la correspondiente adenda, o su extincién.
Esta prérroga, en su caso, debera ser comunicada asimismo al REOICO.

Duodécima. Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio.

Las entidades firmantes colaboraran en todo momento de acuerdo con los principios
de buena fe y eficacia, para asegurar la correcta ejecucion de lo previsto en este
convenio.

Igualmente, dichas entidades se esforzaran por resolver de forma amistosa cualquier
controversia que pudiera surgir con ocasion de la interpretacion y cumplimiento del
mismo.

A tales efectos, se establecera una Comision de Seguimiento con objeto de
supervisar el desarrollo del convenio y revisar su programacion, si es necesario, siempre
que no afecte a su contenido minimo y esencial, controlar la ejecucion del convenio y de
los compromisos adquiridos por los firmantes, asi como resolver los problemas de
interpretacién y cumplimiento que puedan plantearse.

La Comision de Seguimiento se reunird siempre que cualquiera de las partes lo
estime oportuno y en un plazo maximo de 15 dias tras la solicitud de convocatoria de
cualquiera de las partes. Esta Comision estara formada por dos representantes de cada
una de las partes. La presidencia de la Comisién sera asumida por cada una de las
partes de forma rotatoria anualmente, comenzando por la UAM. Las decisiones en el
seno de la Comisiéon se tomaran por unanimidad, siendo necesaria para su valida
constitucién la presencia de al menos un representante de cada parte.

En lo no previsto en el presente convenio, y a falta de normas propias, la Comision
de Seguimiento se regira por lo establecido, para los 6rganos colegiados, en la
Seccion 3.2 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimotercera. Modificacion del convenio.

Este convenio es susceptible de modificacion por acuerdo de las partes, que se
formalizara mediante la correspondiente adenda.

Decimocuarta. Extincion del convenio.

El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto, o por incurrir en causa de resoluciéon. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo de las partes.

c) El desistimiento unilateral, con un preaviso a la otra parte de al menos dos
meses.

d) EIl incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguna de las partes. El incumplimiento sera comunicado a la parte incumplidora,
mediante preaviso, de forma fehaciente, con el requerimiento para que cumpla en el
plazo de tres meses con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos.
Este requerimiento sera comunicado a la persona que ostente la presidencia de la
Comision de Seguimiento. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2021-968



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 22 de enero de 2021 Sec. lll.

el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a la parte incumplidora la concurrencia
de la causa de resolucién y se entendera resuelto el convenio.
e) La decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

A tenor de lo establecido en el articulo 53.2 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico
del Sector Publico, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del
convenio existen actuaciones en curso de ejecucién, en este caso alumnos que estén
realizando sus practicas, las partes, a propuesta de la comisién de seguimiento del
convenio, podran acordar la continuacién y finalizacion de dichas practicas,
estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual debera
realizarse la liquidacion del convenio.

Decimoquinta. Sometimiento a la Jurisdiccion.

Las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse sobre la interpretacion y aplicacion
del presente Convenio se resolveran, en primer término, por las partes de comun
acuerdo en el seno del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control previsto en la
clausula duodécima del convenio, y en su defecto, por los Juzgados y Tribunales del
orden Contencioso-Administrativo de Madrid capital.

Por la Universidad Autébnoma de Madrid, la Vicerrectora de Estudiantes y
Empleabilidad, Lis Paula San Miguel Pradera.—Por el Instituto Nacional de Investigacion
y Tecnologia Agraria y Alimentaria, O.A., M.P., la Directora, Esther Esteban Rodrigo.

ANEXO

Al Convenio entre la Universidad Auténoma de Madrid y el Instituto Nacional de
Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, O.A., M.P. para la realizacion de
practicas externas (curriculares y extracurriculares)

En Madrid, a ..... o [ de 202..
Primero.

El INIA, durante el curso académico ......... , acogera en régimen de practicas
externas curriculares al estudiante abajo consignado, segun los términos del Convenio
de fecha ......... de i de .......... del que el presente documento es Anexo
inseparable.

Segundo.

Las partes acuerdan someterse a lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefanzas universitarias
oficiales, en el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el
Estatuto del Estudiante Universitario y en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el
que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios. A
este respecto el estudiante declara tener conocimiento de los términos del Convenio y
asumirlos en la formulacion y contenido convenidos.

Tercero.

Especialmente, el estudiante se compromete a: cumplir con los horarios, normas y
reglamentos establecidos en el INIA.

— Avisar al INIA con antelacion suficiente de la ausencia debida al desempefio de
actividades de representacion y participacion en la Universidad.

— Auvisar tanto al INIA como al tutor académico en caso de ausencia y/o incidencia
relevante en el desarrollo de las practicas en el momento que se produzca.
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— Guardar el secreto sobre la informacién a la que tuviere acceso, durante su
estancia y una vez finalizada ésta.

Cuarto.
El tutor profesional se compromete a:

— Acoger al estudiante y organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo
establecido en el proyecto formativo.

— Supervisar, orientar y controlar el desarrollo de las practicas con una relacion
basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje y prestar ayuda al
estudiante en la resolucién de las cuestiones de caracter profesional que pueda
necesitar en el desempefio de la actividad que realiza.

— Informar al estudiante de la organizacién y funcionamiento del INIA y de la
normativa de interés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.

— Coordinar con el tutor académico de la Universidad el desarrollo de las actividades
establecidas en el Convenio.

— Emitir el informe final y en su caso, el de seguimiento intermedio. El informe final
debera recoger el nimero de horas realizado por el estudiante.

— Proporcionar la informacién complementaria que precise el estudiante para la
realizacion de las practicas.

— Proporcionar al estudiante los medios materiales indispensables para el desarrollo
de las practicas y estimular el emprendimiento del mismo.

— Facilitar al tutor académico de la Universidad el acceso al INIA para el
cumplimiento de los fines propios de su funcion.

— Guardar confidencialidad en relacién con cualquier informacién que conozca del
estudiante como consecuencia de su actividad como tutor.

Quinto.

Las practicas externas se desarrollaran en las instalaciones que el INIA tiene en la

calle ...coeevvvvneieennn, ,no ... ,CP ........ ,de laciudad de .......... Comenzaran a partir
del dia ...ocooeeiiiiiee, y terminaran el dia .........ccociiieen. , desarrollandose los
dias .....ccooeeeennnn de la semana en horario de ...... h. a ..... h. [EN SU CASO SE
DISTINGUIRA EN FUNCION DE LOS TURNOS DE MANANA O DE TARDE]. La
duracion del programa de practicas externas sera de un total de ....... horas.

Sexto.

Durante el periodo de practicas externas en el INIA, el estudiante estara cubierto por
un seguro de responsabilidad civil a cargo de la UAM.

Séptimo.
El tutor profesional del INIA sera el siguiente:

— Nombre y apellidos: ........coiiiiii e
— Cargoencel INIA: ...

— Departamento: .........ooiiiiii
— Teléfon0: ..o
— Correo electroniCo: .......vvieiiiii

Octavo.
El tutor académico de la Universidad Autonoma de Madrid seré el siguiente:

— Nombre y apellidos: ........ccooviiiiiiiiii
— Centro: ..o
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— Departamento: ...
— TelefonO: ...
— Correo electronico: .......ovveiiiii e,

Noveno.

El INIA acogera en régimen de practicas externas al estudiante:

— DI

— TiUlaCiON: ...
— CUISO: ot
— Teléfon0: ...
— DomiCilio: ..o
— Correo electroniCo: .......covviieiiii i,

Décimo.

Las practicas externas tendran como contenido la participacion y aprendizaje del
estudiante en el Departamento ...................cooenee. El proyecto formativo en que se
concreta las practicas tendra como objetivo educativo la adquisicion de las siguientes
competencias .........

Undécimo.

Las funciones basicas o actividades a realizar por el estudiante durante el periodo de
practicas son las relacionadas a continuacion (si el estudiante va a estar asignado a
varios puestos, especificar cada uno de ellos):

Duodécimo.
El sistema de evaluacién de las practicas externas podra consistir en:

— Seguimiento peridédico del desarrollo de las practicas externas por el tutor
académico, que es el responsable ultimo de la evaluacion.

— Entrega de cuestionario de evaluaciéon cumplimentado por el tutor profesional, de
acuerdo, en su caso, con la normativa de practicas del Centro.

— Calificacién por el tutor académico de la memoria de practicas externas elaborada
por el estudiante.

— Cualquier otra medida de seguimiento que establezcan los érganos coordinadores
de los Centros.

Decimotercero.

Las Partes se comprometen a tratar los datos personales a los que puedan tener
acceso con la finalidad indicada en el presente Anexo, de acuerdo con las previsiones
del RGPD, y a no utilizarlos para fines distintos de los previstos en este Anexo y a no
difundirlos ni cederlos a terceros.

Decimocuarto.

Los datos personales de los estudiantes seran tratados, como responsable, por el
Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, O.A., M.P (INIA),
con domicilio en Carretera de La Corufia, km 7,5, 28040 Madrid, teléfono de contacto 91
3473900, para gestionar la realizacion de las practicas académicas, siendo el Real
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Decreto 592/2014, de 11 de julio y el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, la base
de licitud de dicho tratamiento. Los destinatarios de los datos seran la universidad y los
organismos publicos que disponga la ley. Los datos se conservaran hasta la terminacién
de las practicas y, posteriormente, durante el plazo exigido por ley. Puede ejercer sus
derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacidén, oposicion y portabilidad
mediante el envio al INIA, de una solicitud en la que indique el derecho que ejerce y en
la que aporte algun documento (o copia de documento) que acredite su identidad; la
remitird o a la direccion postal de dicha entidad (Carretera de La Corufia, km 7,5, 28040
Madrid) o a la direccioén electrénica régimen.juridico@inia.es o a ambas. Tiene derecho a
presentar una reclamacién ante la Agencia Espanola de Protecciéon de Datos, calle de
Jorge Juan, numero 6, distrito postal 28001 de Madrid (www.agpd.es;
teléfonos: 901 100 099 y 91 266 35 17). Para contactar con el delegado de Proteccion de
Datos, puede dirigirse a la direccion electronica régimen.juridico@inia.es.

Decimoquinto.

Las partes se consultaran inmediatamente para la solucién de las dificultades que
pudieran surgir en la aplicacién del presente Anexo.

Las practicas establecidas en este Anexo se podran dar por finalizadas de forma
anticipada en los términos establecido en la clausula décima del Convenio firmado el ....
de............ de .....

Por el Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia

Por la Universidad Auténoma de Madrid Agraria y Alimentaria, O.A., M.P,

Conforme el/la estudiante
Nombre y apellidos........................
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