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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, ,
RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRATICA

1241 Resoluciéon de 19 de enero de 2021, de la Subsecretaria, por la que se
publica el Convenio entre la Agencia Estatal de Sequridad Aérea e Ingenieria
de Sistemas para la Defensa de Espafia, en materia de formacion técnica de
Su personal.

La Directora de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea y el Consejero Delegado de
Ingenieria de Sistemas para la Defensa de Espafa, han suscrito un Convenio en materia
de formacion técnica de su personal.

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del referido Convenio como anejo a la
presente Resolucion.

Madrid, 19 de enero de 2021.—E| Subsecretario de la Presidencia, Relaciones con las
Cortes y Memoria Democratica, Antonio J. Hidalgo Lopez.

ANEJO

Convenio entre la Agencia Estatal de Seguridad Aérea (AESA) e Ingenieria
de Sistemas para la Defensa de Espaiia (ISDEFE) en materia
de formacion técnica de su personal

4 de diciembre de 2020.

INTERVIENEN

De una parte, dofia Isabel Maestre, en su calidad de Directora de la Agencia Estatal
de Seguridad Aérea (en adelante, AESA), nombrada por Acuerdo del Consejo Rector
de 20 de octubre de 2008, actuando en nombre y representacion de la misma, de
conformidad con las funciones que tiene conferidas en virtud de lo establecido en el Real
Decreto 184/2008, de 8 de febrero, por el que se aprueba el Estatuto de la Agencia
Estatal de Seguridad Aérea y en la Resolucion de 24 de marzo de 2009, del Consejo
Rector de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea, por la que se delegan en el Director de
la Agencia, entre otras, las competencias de aprobacién de convenios.

Y, de otra parte, don Francisco Quereda Rubio, Consejero Delegado de Ingenieria de
Sistemas para la Defensa de Espana, S.A.U. (en adelante, ISDEFE), en cuya
representacion legal actda, en virtud del poder otorgado ante la notaria de Madrid, D.2
Paloma Mozo Garcia, con fecha 28 de marzo de 2012, con el numero 328 de su
protocolo.

MANIFIESTAN

Primero.

Que AESA es un organismo publico que se constituyé al amparo de la Ley 28/2006,
de 18 de julio, de Agencias Estatales para la mejora de los servicios publicos, con
personalidad juridica diferente respecto de la del Estado, patrimonio y tesoreria propios,
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y autonomia de gestion y funcional, dentro de los limites establecidos por la Ley en el
ejercicio de sus potestades publicas.

AESA se rige asimismo por el Real Decreto 184/2008, de 8 de febrero, que aprueba
su Estatuto, asi como por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y por la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (en adelante LRJSP).

Segundo.

Que ISDEFE es una sociedad mercantil de caracter estatal cuyo capital pertenece
totalmente a la Administracion Publica (Ministerio de Defensa). Asimismo, ISDEFE
cumple con los requisitos del articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico y, en consecuencia, ha hecho constar su condicién de
medio propio, servicio técnico de la Administracion General del Estado y de sus entes,
organismos y entidades en sus Estatutos, tal y como figura en la inscripcion en el
Registro Mercantil de 22 de agosto de 2008. Igualmente, AESA ha reconocido a ISDEFE
como su medio propio para la ejecucion de encargos de gestion en el ambito de sus
competencias. Por ello, no solo presta apoyo al Ministerio de Defensa, sino que su area
de actuacion se extiende también a otras esferas de la Administracion Publica, muy
particularmente a los campos de ingenieria y consultoria de los sistemas relacionados
con el transporte aéreo.

Tercero.

Que AESA, de acuerdo con los estadndares internacionales, tiene necesidad de
formar a su personal para llevar a cabo las funciones encomendadas. Asimismo,
ISDEFE, como sociedad mercantil de caracter estatal del Ministerio de Defensa que
presta soporte a AESA en muchas actividades, tiene también necesidad de formar a su
personal y perfeccionar su formacién continua, para prestar dicho apoyo, existiendo
similitudes en la formacién necesaria para ambas organizaciones. Gran parte de la
formacién requerida para el soporte que presta ISDEFE en el marco de los encargos de
AESA es impartida en exclusiva por ésta.

Cuarto.

Que AESA define los perfiles formativos de su personal, de acuerdo con los
requisitos establecidos por la normativa comunitaria de la Agencia Europea de Seguridad
Aérea (EASA), que exige una formacion continua. Que los mismos requisitos son
aplicables a los colaboradores de empresas externas, incluyendo formacion limitante,
obligatoria (ambas de necesario cumplimiento) o recomendada, a fin de asegurar su
adecuacion profesional a los estandares internacionales. La formaciéon a que hace
referencia este punto es organizada por AESA en un entorno evolutivo, en el que se
incorporan de forma constante nuevos requisitos de inspecciéon y supervision para la
mejora de la seguridad en aviacion civil, por lIo que no siempre existen cursos
alternativos en el mercado, siendo necesarios para poder seguir contando ISDEFE con
la adecuada preparaciéon y formacién continua de su personal, a los efectos de la
ejecucion obligatoria de los servicios encargados por AESA.

Por su parte, ISDEFE imparte cursos en los campos de la ingenieria y la consultoria
que pueden resultar de interés en la formacién continua del personal de AESA.

Quinto.

Que, para completar sus correspondientes Planes de Formacién Técnica y con el
objeto de trabajar conjuntamente en la consecucion de un mismo fin comun de satisfacer
las exigencias relativas a la seguridad aérea, AESA e ISDEFE acuerdan suscribir el
presente Convenio en materia de formacion técnica, de modo que se optimicen los
recursos invertidos por cada una de ellas en esta materia.
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Sexto.

Que el presente Convenio esta excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017
de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico y se rige por la LRJCP y por las
siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El objeto del presente Convenio es establecer las bases de la colaboraciéon entre
AESA e ISDEFE en materia formativa, de manera que los intereses comunes de ambas
organizaciones se vean mutuamente satisfechos.

Por lo anterior, el objeto del presente Convenio se concreta en dos puntos:

1. AESA para poder contar con el apoyo del personal de ISDEFE y cumplir con sus
obligaciones, necesita que dicho personal este formado continuamente para su
perfeccionamiento, con arreglo a los requisitos establecidos por AESA, y para ello
autorizara a que el personal de ISDEFE que se determine asista a los cursos que AESA
imparta en exclusiva con caracter interno.

2. |ISDEFE autorizara a que el personal de AESA que se determine asista a los
cursos y actividades que imparta en materias relacionadas con campos de la ingenieria y
consultoria que resulten de interés para AESA.

Segunda. Competencias de AESA e ISDEFE en cuanto a las acciones formativas.

Corresponde a AESA en lo que se refiere a las acciones formativas por ella
gestionadas y administradas:

a. Proporcionar las aulas, plataformas e-learning y demas medios técnicos para
realizar las acciones formativas.

b. Informar periddicamente a ISDEFE sobre las fechas de programacion de sus
acciones formativas internas.

c. Facilitar a ISDEFE una copia en formato pdf del curso correspondiente a cada
Acciéon Formativa a los meros fines de que ISDEFE pueda acreditar el contenido de los
cursos tanto ante auditorias internas como externas, no pudiendo hacer un uso de dicha
copia distinto al que ha quedado expresamente previsto.

d. Preparar el material soporte de la accién formativa.

e. Coordinar con ISDEFE las gestiones asociadas a la convocatoria del curso.

f. Controlar la asistencia del personal de ISDEFE mediante registros de control el
aprovechamiento de la accién formativa y proporcionar a ISDEFE dichos registros de
asistencia de su personal para que disponga de los registros necesarios de sus propios
recursos.

g. Realizar encuestas de satisfaccion y eficacia de la accién formativa a los
alumnos, asi como facilitar a ISDEFE su analisis y resultado.

h. Emitir y gestionar los certificados de la accion formativa.

i. Proporcionar los resultados de la accion formativa de los medios humanos de
ISDEFE en soporte informatico, de forma que permita, una vez finalizados los cursos, el
volcado de la informacion en el sistema de control y evaluacion de la formacion.

Toda la informaciéon que AESA debe remitir a ISDEFE en virtud de este apartado,
sera remitida al siguiente buzon de correo: cursosaesa@isdefe.es

Corresponde a ISDEFE, en lo que se refiere a las acciones formativas por ella
gestionadas y administradas:

a. Proporcionar las aulas, plataformas e-learning y demas medios técnicos para
realizar las acciones formativas.
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b. Informar a AESA periédicamente sobre las fechas de programacion de las
acciones formativas internas.

c. Facilitar a AESA una copia en formato electronico «pdf» del curso
correspondiente a cada accién formativa, a los meros fines de que AESA pueda acreditar
el contenido de los cursos tanto ante auditorias internas como externas, no pudiendo
hacer un uso de dicha copia distinto al que ha quedado expresamente previsto.

d. Preparar el material soporte de la accién formativa.

e. Coordinar con AESA las gestiones asociadas a la convocatoria del curso.

f. Controlar, mediante los registros de control, el aprovechamiento de la accion
formativa y proporcionar a AESA registros de asistencia de sus medios humanos para
que disponga de los registros necesarios de sus propios recursos.

g. Realizar encuestas de satisfaccion y eficacia de la accion formativa a los
alumnos, asi como facilitar a AESA su analisis y resultado.

h. Emitir y gestionar los certificados de la accion formativa.

i. Proporcionar los resultados de la accién formativa de los medios humanos de
AESA en soporte informatico (pdf), de forma que permita, una vez finalizados los cursos,
el volcado de la informacién en el sistema de control y evaluaciéon de la formacion.

Toda la informaciéon que ISDEFE debe remitir a AESA en virtud de este apartado,
sera remitida al siguiente buzén de correo: formacion.aesa@seguridadaerea.es.

Tercera. Asistencia de terceras partes a los cursos de formacion interna.

De manera excepcional se podra incorporar a las acciones formativas organizadas
por ISDEFE al amparo de este Convenio a personal de la Direcciéon General de Aviacion
Civil, de la Comision de Investigacion de Accidentes e Incidentes de Aviacion Civil y otros
organos directivos del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, a
propuesta de AESA, y previo acuerdo de ambas partes.

Cuarta. Derechos de autor del material generado y confidencialidad.

Ambas entidades respetaran los derechos de autor del material generado por cada
una de ellas, comprometiéndose a no utilizar ni difundir dicho material sin conocimiento y
autorizacion expresa del autor del mismo.

La informacién o documentaciéon que las Partes deban compartir para la ejecucion
del presente Convenio tiene caracter confidencial, de modo que no podra ser
comunicada a terceros sin el consentimiento previo y por escrito de ambas Partes. Se
excluye de la categoria de informacion confidencial toda aquella que sea de dominio
publico, que haya de ser revelada de acuerdo con las leyes o con una resolucién judicial
o acto de autoridad competente o sea necesario revelar para la correcta ejecucion del
presente Convenio.

Quinta. Obligaciones econdémicas.

Para la ejecucion del presente Convenio, cada entidad asumira sus propios costes y
gastos a la hora de organizar las acciones formativas internas.

El presente Convenio no conlleva compromisos ni obligaciones econdmicas
adicionales para las Partes (articulo 49.d) de la LRJSP.

Sexta. Comisién de Seguimiento, Vigilancia y Control.

Para el seguimiento, vigilancia y control del Convenio se constituira una Comision
formada por un representante de cada una de las partes. La Comision se reunira tantas
veces como sea necesario para la buena marcha de las actividades desarrolladas en el
marco de esta colaboracion.

Igualmente, la Comision se reunira con el fin de concretar las acciones especificas
de formacién, asi como para desempefar cualquier otra funciéon que le sea atribuida en
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el presente Convenio. En todo caso, esta Comision tendra a su cargo el seguimiento y la
valoracion de las acciones derivadas del mismo, asi como la resolucién de los problemas
de interpretacion y cumplimiento que pudieran plantearse en una primera instancia.

La Comision en su funcionamiento se regira por lo previsto en el presente Convenio
y, supletoriamente, por lo estipulado en la Seccidn tercera, del Capitulo Il, del Titulo
Preliminar de la LRJSP.

La Comisién de Seguimiento, Vigilancia y Control esta formada por:

— Por parte de AESA: El responsable de la Unidad de Formacion de la Secretaria
General.
— Por parte de ISDEFE: El coordinador de la Unidad de Aprendizaje y Formacion.

Séptima. Solucién de confiictos.

En caso de conflicto durante la aplicacion de este Convenio, la Comisiéon de
Seguimiento, Vigilancia y Control valorara las controversias en la interpretacion vy
cumplimiento de este y, en caso de persistir las discrepancias, se trasladara la resolucién
de las mismas al 6érgano de maximo nivel de las partes.

Para conocer de la resolucion de los conflictos que pudieran tener lugar como
consecuencia de la ejecucion del presente Convenio, si las vias anteriores no hubieren
tenido éxito en el término de treinta dias, serd competente el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

Octava. Vigencia del Convenio y modificacion.

El presente Convenio se perfecciona en el momento de su firma y resultara eficaz en
los términos previstos en el articulo 48.8 de la LRJSP. Su vigencia se extendera durante
un plazo maximo de cuatro (4) afos, pudiéndose prorrogar por un plazo maximo
adicional de hasta cuatro (4) afios de duracién, por mutuo acuerdo, tras la evaluacién de
las acciones formativas, las necesidades obligatorias para el periodo siguiente y la oferta
de formacion de ambas entidades para el mismo.

En caso de que se considere necesario llevar a cabo la modificacion de las bases del
presente Convenio, dicha modificacion habra de ser aprobada por ambas entidades
expresamente y por escrito, mediante documento que debera ser suscrito por los
firmantes del presente Convenio. La meritada Adenda se tramitara de acuerdo con lo
dispuesto en el art. 50.2C) de la LRJSP.

Novena. Terminacion y desistimiento.

Seran causas de extinciéon de este Convenio el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o la concurrencia de causas de resolucion, siendo éstas las
sefialadas en el articulo 51.2 de la LRJSP.

Asimismo, el Convenio se podra extinguir por denuncia expresa de cualquiera de las
Partes, en cualquier momento, con un preaviso de tres meses de antelacion a la fecha
en la que se pretenda que la referida finalizacion surta efectos, cumpliendo con las
obligaciones adquiridas durante dichos tres meses.

En caso de finalizacién anticipada del Convenio, si existen actuaciones en curso de
ejecucion, las Partes, a propuesta de la Comisiéon de Seguimiento, Vigilancia y Control,
podran acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones citadas que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion.

Los efectos del cumplimiento y la resolucidon del Convenio se regiran por lo previsto
en el articulo 52 de la LRJSP, en lo que resulte de aplicacién al Convenio que nos ocupa.

A efectos de lo dispuesto en los articulos 49.e) y 51.2.c) de la LRJSP, el
incumplimiento podra dar lugar a la indemnizacion que determinen, en su caso, los
organos de maximo nivel de direccién de las Partes, atendiendo a los perjuicios directos
causados a la otra parte, siempre que sean reales, econémicamente evaluables, y
correcta y fehacientemente acreditados.
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Décima. Proteccion de datos personales.

Las Partes firmantes se comprometen a respetar lo previsto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccién de datos), y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, en lo
relativo a los datos de caracter personal a los que tengan acceso en cumplimiento de
este Convenio.

A estos efectos, las Partes asumen su deber de confidencialidad y secreto
profesional, asi como la obligaciéon de garantizar la seguridad de los datos personales
obtenidos en virtud del presente Convenio, que seran tratados por las personas juridicas
que lo suscriben, en calidad ambas Partes de corresponsables del tratamiento en los
términos establecidos en el articulo 26 del RGPD.

Ambas Partes se comprometen a tratar los datos personales conforme a lo dispuesto
en la legislacion vigente en esta materia y de acuerdo con los términos del anexo |, que
regula, inter alia, el objeto, la duracion, la naturaleza y la finalidad del tratamiento, los
tipos de datos personales, las categorias de los interesados, las obligaciones y derechos
del responsable del tratamiento y las medidas de seguridad, asi como las
responsabilidades entre las Partes y que forma parte integrante de este Convenio.

Undécima. Naturaleza juridica.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa, de acuerdo con lo estipulado en el
articulo 47.1 de la LRJSP.

Se regira por las estipulaciones en él contenidas y, en lo no previsto en éstas, asi
como para la resolucion de las dudas que pudieran presentarse, por lo dispuesto en el
Titulo Preliminar, Capitulo VI, de la citada LRJSP.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las
Partes firman el presente Convenio, en el lugar y fecha abajo indicados.—La Directora de
la Agencia Estatal de Seguridad Aérea, Isabel Maestre Moreno.—El Consejero Delegado
de Ingenieria de Sistemas para la Defensa de Espana, Francisco Quereda Rubio.

ANEXO |
Clausula corresponsable. Objeto del encargo

Mediante las presentes clausulas se habilitan las partes como corresponsables en el
tratamiento de los datos de caracter personal necesarios, en el marco de las actividades
relacionadas en el presente Convenio.

(afadir servicio):

El servicio ejercera los siguientes tratamientos:

Recogida de Datos: O
Registro: O
Conservacion: O
Consulta: O
Supresion: O
Modificaciéon O
Comunicacioén: O
Destruccion: O
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Identificacion de la informacion afectada:

O Nombre y apellidos O DNI/NIF O Datos econémicos (C/C....) O Numero de la
Seguridad Social.

O Cargo y graduacién (empleo) O Organismo, institucién o empresa O Datos de
contacto profesional (numero de teléfono y direccion de correo electrénico y postal) O
Formacion O Educacion O Experiencia laboral.

Grupos de interesados:

O Empleados O Ciudadanos O Administracion Publica O Ministerio.

CLAUSULAS
1. Las instrucciones del responsable del tratamiento.

Respecto a los datos de caracter personal que se recojan en el marco del presente
servicio ambas partes quedaran obligadas a:

— El cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

— El cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE (En adelante, Reglamento general de proteccion de datos).

— Informarse inmediatamente cuando, en su opinién, una instruccién sea contraria a
la normativa de proteccion de Datos Personales aplicable en cada momento.

2. Deber de confidencialidad.

— Ambas partes garantizan que las personas autorizadas para tratar datos
personales se han comprometido, de manera expresa a respetar la confidencialidad o
estan sujetas a una obligacién de confidencialidad de naturaleza estatutaria.

3. Medidas de seguridad.

— Ambas partes, respecto a las notificaciones y publicaciones electronicas, tomaran
todas las medidas necesarias de conformidad con el articulo 32 del Real Decreto 3/2010,
de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de
la Administracion Electronica, y las que se decidan resultado de una Evaluacién de
Impacto en la Proteccion de Datos (si fuese necesaria).

— De conformidad con el articulo 28 del Reglamento General de Protecciéon de Datos,
ambas partes, como como corresponsables, deberan ofrecer garantias suficientes para
aplicar medidas técnicas y organizativas apropiadas, de manera que el tratamiento sea
conforme con los requisitos del referido Reglamento y garantice la proteccion de los
derechos de los interesados.

— Ambas partes Unicamente trataran los datos conforme a la normativa interna de
seguridad de la informacién de cada parte, asi como la normativa que le resulte aplicable
en la materia, y no los aplicara o utilizara con fin distinto al que figure en el presente
Convenio, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas.

4. Derechos de los interesados.

— Ambas partes se asistiran respectivamente, teniendo en cuenta la naturaleza del
tratamiento, a través de medidas técnicas y organizativas apropiadas, siempre que sea posible,
para que este pueda cumplir con la obligacion de responder a las solicitudes que tengan por
objeto el ejercicio de los derechos de los interesados: de Acceso, Rectificacion, Supresion
(derecho al olvido), Portabilidad de los datos, Limitacion de tratamiento, Oposicién y a no ser
objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracion de perfiles).
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— En todo caso, correspondera a cada uno de los corresponsables respecto de los
alumnos de su organizacion, la gestion del registro de los datos personales de los
alumnos, y dar respuesta y cumplimiento al ejercicio de tales derechos.

— En todo caso, cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso,
rectificacién, supresién y oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y a
no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, ante alguna de las partes, y
no se corresponda con la organizacion de procedencia del alumno, esta se lo
comunicara a la otra parte de forma inmediata y en ningin caso mas alla del dia
laborable siguiente al de la recepcidn de la solicitud, juntamente, en su caso, con otras
informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud.

— Derecho de informacion. Los corresponsables, en el momento de la recogida de los
datos/inscripciéon a la formacién, deben facilitar la informacién relativa a los tratamientos
de datos que se van a realizar, cada uno a los alumnos miembros de su propia
organizacion, de acuerdo a sus procedimientos internos. La redaccion y el formato en
que se proporcionara la informacién debera ser facilitado, en todo caso, antes del inicio
de la recogida de los datos/inscripcion en la formacion. Se resefia especialmente la
prohibicién de recogida de datos de menores.

5. Colaboracién en el cumplimiento de las obligaciones de los corresponsables.

— Medidas de Seguridad y Notificacion de violaciones de seguridad. Ambas partes
deben garantizar el cumplimiento de las obligaciones relativas a la aplicacién de las
medidas de seguridad que correspondan, la notificacién (sin dilaciéon indebida) de
violaciones de datos a las Autoridades de Proteccidon de Datos y, en todo caso, en el
plazo especificado para ello por cada uno de los corresponsables —sin perjuicio del
traslado a la otra parte, por correo electronico, sin dilacién indebida, de tal
circunstancia—; la comunicacion de violaciones de datos a los interesados, en el menor
plazo posible cuando sea probable que la violacion suponga un alto riesgo para los
derechos y las libertades de las personas fisicas, dando traslado de dicha comunicacién
a la otra parte; la realizacién de las evaluaciones de impacto relativa a la proteccion de
datos; y, en su caso, la realizaciéon de consultas previas.

— Ambas partes, en su caso, pueden delegar en el encargado el cumplimiento las
obligaciones citadas.

— Comunicacion a terceros. Los corresponsables en base a sus funciones legitimas,
no comunicaran los datos recibidos a terceros, salvo que sea necesario para el
cumplimiento de los compromisos adquiridos entre ambas entidades y asi se haya
establecido en el Convenio, o le sea requerido por autoridad competente, Jueces o
Tribunales de acuerdo con la legalidad vigente.

— Registro de actividades de tratamiento. Los corresponsables en base a sus
funciones legitimas, llevaran un registro de todas las categorias de actividades de
tratamiento efectuadas en el ambito de su relacion convencional.

— Transferencia internacional. Los datos se trataran como regla general en Espafia.
Si fuera necesario transferir datos a entidades, publicas o privadas, ubicadas fuera del
Espacio Econémico Europeo, las Partes garantizan que tal transferencia se regira por lo
dispuesto en el Reglamento UE 2016/679 referido, en su Capitulo V, aplicando a este
tratamiento las disposiciones contenidas en el mismo. Concretamente, dicha
transferencia solo se realizara siempre que esté basada en una decisiéon de adecuacion
0 se cuente con garantias adecuadas, segun lo dispuesto en los articulos 45 y 46 del
Reglamento UE 2016/679 referido.

— Notificaciones. Toda notificacion necesaria a los efectos del presente Convenio,
para la gestion de los datos personales en el marco del Convenio, se hara a las
siguientes direcciones de correo electronico:

* AESA: formacion.aesa@seguridadaerea.es
» ISDEFE: protecciondatos@isdefe.es
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6. Destino de los datos al finalizar la prestacion.

— Una vez cumplida la prestacién contractual, los datos de caracter personal deberan
ser destruidos, bloqueados o cancelados, al igual que cualquier soporte 0 documentos
en que conste algun dato de caracter personal objeto del tratamiento.

7. Colaboracién entre corresponsables para demostrar el cumplimiento.

— Ambas partes tienen la obligacion de poner a disposicion de la otra toda la
informacién necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones establecidas
por el Reglamento General de Proteccién de Datos, asi como para permitir y contribuir a
la realizacion de auditorias.

— En el caso de que una parte destine los datos a otra finalidad, los comunique o los
utilice incumpliendo las estipulaciones del Convenio, sera considerado, también, unico
responsable del tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido
personalmente.

— Ambas partes se comprometen a informarse mutuamente de cualquier incidente o
riesgo de seguridad que potencialmente pueda afectar a la seguridad de la informacién,
a cooperar mutuamente en la investigacion de los incidentes o riesgos de seguridad, y a
ejecutar las acciones que se acuerden para la resolucién de la incidencia y la
minimizacién de los riesgos detectados.

— Ambas partes se comprometen explicitamente a formar e informar a su personal en
las obligaciones que de tales normas dimanan, respondiendo cada parte personalmente
de las infracciones legales en que por incumplimiento de sus empleados o
subcontratistas se pudiera incurrir.
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