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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, ,
RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRATICA

11216 Resolucién de 1 de julio de 2021, de la Subsecretaria, por la que se publica el
Convenio entre el Ministerio de Educaciéon y Formacion Profesional y el
Organismo Auténomo Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de
Cultura, para establecer los necesarios mecanismos de colaboracion.

La Ministra de Educacién y Formacion Profesional y la Presidenta del Organismo
Auténomo Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de Cultura han suscrito un
Convenio para establecer los necesarios mecanismos de colaboracién de acuerdo con lo
establecido en la disposiciéon adicional octava del Real Decreto 498/2020, de 28 de abril
por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Educacién y
Formacion Profesional y en la disposiciéon adicional sexta del Real Decreto 509/2020,
de 5 de mayo, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de
Cultura y Deporte.

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del referido Convenio como anexo a la
presente Resolucion.

Madrid, 1 de julio de 2021.—El Subsecretario de la Presidencia, Relaciones con las
Cortes y Memoria Democratica, Antonio J. Hidalgo Lopez.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Educacion y Formacién Profesional y el Organismo
Auténomo Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de Cultura para
establecer los necesarios mecanismos de colaboracion de acuerdo con lo

establecido en la disposicion adicional octava del Real Decreto 498/2020, de 28 de

abril, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional y en la disposicion adicional sexta del Real
Decreto 509/2020, de 5 de mayo, por el que se desarrolla la estructura organica
basica del Ministerio de Cultura y Deporte

23 de junio de 2021.

De una parte, dofia Isabel Celaa Diéguez, Ministra de Educacion y Formacion
Profesional, en virtud del Real Decreto 357/2018, de 6 de junio, y en uso de la
competencia atribuida por el articulo 61 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, con domicilio, a los efectos del presente Convenio, en la
calle de Alcala, 34, 28071, Madrid.

De otra parte, dofia Andrea Gavela Llopis, Presidenta del Organismo Auténomo
Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de Cultura, cargo que ostenta en virtud de
lo establecido en el articulo 4.1 del Real Decreto 1379/1999, de 27 de agosto, de
Regulacion de la Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de Cultura tras el
nombramiento como Subsecretaria de Cultura y Deporte por el Real Decreto 99/2020,
de 17 de enero, actuando de conformidad con las competencias establecidas en el
articulo 4.2.d) del precitado Real Decreto 1379/1999, de 27 de agosto.
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Ambas partes, que actuan en razén de las facultades que sus respectivos cargos les
otorgan, se reconocen la capacidad necesaria para formalizar el presente convenio y, a
tal fin,

EXPONEN

1. El articulo 8 del Real Decreto 1823/2011, de 21 de diciembre, por el que se
reestructuraban los departamentos ministeriales, determinaba que corresponderia al
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte la propuesta y ejecucién de la politica del
Gobierno en materia educativa, de formacion profesional y de universidades, asi como la
promocion, proteccion y difusién del patrimonio histérico espafiol, de los museos
estatales y de las artes, del libro, la lectura y la creacién literaria, de las actividades
cinematograficas y audiovisuales y de los libros y bibliotecas estatales, la promocion y
difusion de la cultura en espafiol, asi como el impulso de las acciones de cooperacion
cultural y, en coordinacién con el Ministerio de Asuntos Exteriores, de las relaciones
internacionales en materia de cultura. Asimismo, determinaba que le corresponderia la
propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia de deporte.

De esta forma el anterior Ministerio de Cultura desaparecia con dicha denominacién
siendo sus competencias recogidas por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte,
entonces de nueva creacion.

2. De conformidad con la estructura anterior, el Real Decreto 1379/1999, de 27 de
agosto, de regulacion de la entonces Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de
Educacién y Cultura establecié en su articulo 2 el objeto correspondiente a este
organismo, consistente en el «seguimiento, impulso y ejecucién de las inversiones en
infraestructuras y equipamientos educativos, culturales y administrativos en los
inmuebles cuya titularidad o gestion sea competencia del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, asi como la gestién patrimonial de todos estos inmuebles, sin perjuicio
de las competencias y funciones que en estos ambitos estén atribuidas a otras Unidades
u organismos publicos del Departamento».

3. En este marco, la publicacién del Real Decreto 355/2018, de 6 de junio, por el
que se reestructuran los departamentos ministeriales estableci6 nuevamente la
separacién de las competencias relativas a Educacién de las competencias de Cultura y
Deporte, al crear, mediante su articulo 8, el Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional y a través de su articulo 15, el Ministerio de Cultura y Deporte. Esta misma
separaciéon se mantiene tras la aprobacién y publicaciéon del Real Decreto 2/2020, de 12
de enero, por el que se reestructuran los departamentos ministeriales y el Real
Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la estructura organica basica
de los departamentos ministeriales.

4. En base a lo expuesto, el Real Decreto 498/2020, de 28 de abril por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional establece, entre otras, las competencias de la Secretaria de Estado de
Educacién, de la Secretaria General de Formacién Profesional y de la Subsecretaria de
Educacion y Formacion Profesional, asi como de las unidades que a la misma se
adscriben y el ejercicio de sus funciones.

Entre dichas unidades se encuentra la Direccién General de Planificacién y Gestion
Educativa a la que corresponde, segun el articulo 4.1.h) ejercer la funcion relativa a «La
planificacion de las necesidades de infraestructuras y equipamientos educativos en el
exterior, con la colaboracion del O. A. Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de
Cultura en estas materias y en la gestion patrimonial, en los términos que se
establezcan», y de acuerdo con la letra k) «La coordinacién y el apoyo a las unidades
periféricas del Departamento en las Ciudades de Ceuta y Melilla, la programacion y
gestion de la ensefianza, la planificacion de las necesidades de infraestructura y
equipamientos educativos en las Ciudades de Ceuta y Melilla, en colaboracién con el OA
Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de Cultura en los términos que se
establezcan, ...»
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A su vez se encuentra la Secretaria General de Formacion Profesional que, de
conformidad con el articulo 5.3.7) ejerce, entre otras, la funcién relativa a «La
elaboracién de la oferta formativa aplicable [...] y la colaboracién con la Direccién
General de Planificacion y Gestién Educativa en la planificaciéon de las necesidades de
personal docente, infraestructura y equipamiento educativo, en colaboracién con el O. A.
Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de Cultura en los términos que se
establezcan, asi como el régimen de funcionamiento de los centros integrados.»

Asimismo, el articulo 6 del Real Decreto establece las competencias de la
Subsecretaria de Educacion y Formacion Profesional, expresando en su punto 3, letra
e), que le correspondera «el régimen interior de los servicios centrales del Departamento
y la conservacion, reparacion y reforma, intendencia, funcionamiento y seguridad de los
edificios en los que dichos servicios tengan su sede; la formacién y la actualizacién del
inventario de los bienes muebles de aquellos, asi como el equipamiento de las unidades
administrativas del Departamento, sin perjuicio, en su caso, de la colaboracién con el O.
A. Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de Cultura en los términos que se
establezcan».

Para llevar a cabo las previsiones anteriores, la disposicion adicional octava del
reiterado Real Decreto referido a la coordinacion con el O. A. Gerencia de
Infraestructuras y Equipamientos de Cultura determina que «por los Ministerios de
Educacién y Formaciéon Profesional, y de Cultura y Deporte, se estableceran los
mecanismos de colaboraciéon necesarios para que el Organismo Auténomo Gerencia de
Infraestructuras y Equipamientos de Cultura ejerza aquellas funciones de gestion
patrimonial, gestiéon de alquileres, supervision de proyectos y ejecucion de
infraestructuras y equipamientos en los centros educativos y de apoyo administrativo a
éstos, cuando sea preciso para una eficaz prestacion de los servicios, y el Organismo
cuente con la dotacion presupuestaria adecuaday.

5. En consonancia con lo anterior, el Real Decreto 509/2020, de 5 de mayo, por el
que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Cultura y Deporte
establece en su disposicidén adicional sexta, que «por los Ministerios de Educacion y
Formacion Profesional, y de Cultura y Deporte, se estableceran los mecanismos de
colaboraciéon necesarios para que el O. A. Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos
de Cultura ejerza aquellas funciones de gestidén patrimonial, gestion de alquileres,
supervision de proyectos y ejecucion de infraestructuras y equipamientos en los centros
educativos y de apoyo administrativo a éstos, cuando sea preciso para una eficaz
prestacion de los servicios, y el organismo cuente con la dotacién presupuestaria
adecuada».

6. Que compete al O. A. Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de Cultura,
conforme al articulo 2 del citado Real Decreto 1379/1999, en su redaccién vigente
consolidada, el «seguimiento, impulso y ejecucion de las inversiones en infraestructuras
y equipamientos educativos, culturales y administrativos en los inmuebles cuya
titularidad o gestion sea competencia del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, asi
como la gestidén patrimonial de todos estos inmuebles, sin perjuicio de las competencias
y funciones que en estos ambitos estén atribuidas a otras Unidades u organismos
publicos del Departamento».

7. Que, con el fin de no paralizar las necesarias inversiones y actuaciones de
gestion patrimonial en los inmuebles educativos y mientras se preparaba el instrumento
de colaboracion mas adecuado a medio plazo, conforme al articulo 47 y siguientes de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se firmé el
Protocolo General de actuaciones del O. A. Gerencia de Infraestructuras vy
Equipamientos de Cultura en el ambito educativo, con fecha 10 de abril de 2019.

8. Que la voluntad del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y del O. A.
Gerencia de Infraestructura y Equipamientos de Cultura es actuar conjuntamente en lo
referente a las infraestructuras y los equipamientos de los centros docentes publicos en
Ceuta y Melilla y en el exterior, asi como en lo relativo a infraestructuras y equipamientos
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de los inmuebles de uso administrativo de apoyo a los anteriores, adscritos al
Departamento y a la gestion patrimonial de todos los edificios adscritos al mismo.

En virtud de lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio, que
se tramitara de acuerdo con lo previsto en el Capitulo VI, del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, conforme a las
siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

1. Al amparo del principio de racionalizacion de la actuacién de las
administraciones publicas que preside las previsiones de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el presente convenio tiene como objeto
el cumplimiento de las previsiones contenidas en la disposicion adicional sexta del Real
Decreto 509/2020, de 5 de mayo, por el que se desarrolla la estructura organica basica
del Ministerio de Cultura y Deporte y de los articulos 4.1.h), 4.1.k), 5.3.i), 6.3.e) y en la
disposicion adicional octava del Real Decreto 498/2020, de 28 de abril por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional, relativas al seguimiento, impulso y ejecucion de las inversiones en
infraestructuras y equipamientos educativos y administrativos en los inmuebles cuya
titularidad o gestion sea competencia del Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional asi como la gestion patrimonial de todos estos inmuebles, sin perjuicio de las
competencias y funciones que en este ambito estén atribuidas a otras unidades del
citado Departamento. En el marco del citado objetivo y en su desarrollo, tiene como fin el
cumplimiento de lo establecido en los articulos 2 y 3 del Real Decreto 1379/1999, de 27
de agosto, de Regulacion del Organismo Auténomo Gerencia de Infraestructuras y
Equipamientos de Cultura.

2. Los inmuebles que conforman el ambito de actuacion del presente Convenio en
lo referente a ejecucion de obras y adquisicion de suministros son los siguientes.

Centros de educacion publica en Ceuta.

Edificios de uso administrativo y de apoyo a los centros de educacién publica en
Ceuta.

Centros de educacion publica en Melilla.

Edificios de uso administrativo y de apoyo a los centros de educacion publica en
Melilla.

Centros espafioles de educacion publica en el exterior.

Edificios de las Consejerias y de aquellos otros 6érganos y unidades del Ministerio de
Educacién y Formacion Profesional en el Exterior.

Edificio sede del Consejo Escolar (en lo referente a las obras derivadas de la
realizacion de la Inspeccién Técnica de Edificios ITE).

Los edificios, terrenos e instalaciones que forman el Programa de Recuperacion y
Utilizacién Educativa de Pueblos Abandonados.

Los edificios, terrenos e instalaciones que forman el Programa de Centros de
Educacion Ambiental del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

3. Las competencias de gestiéon patrimonial que deban ser ejercidas por el O. A.
Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de Cultura estaran referidas a todos los
edificios adscritos, por cualquier titulo juridico, al Ministerio de Educaciéon y Formacién
Profesional.
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Segunda. Compromisos de las partes.

1. Con el fin de asegurar y garantizar el buen desarrollo de las actividades previstas
en este convenio y la consecucion de su objeto, el Ministerio de Educacion y Formacién
Profesional se compromete a:

a) Determinar las actuaciones vy prioridades relativas a la ejecucién de
infraestructuras y adquisicion e instalacion de equipamientos y mobiliario, en los centros
docentes y edificios administrativos que figuran en la clausula primera 2 del presente
Convenio, en cooperacion con el O. A. Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de
Cultura, asi como la determinacion de las gestiones patrimoniales a realizar en todos los
edificios adscritos por cualquier titulo juridico al Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional.

b) Habilitar los créditos adecuados en los programas de transferencias internas y
en los capitulos presupuestarios correspondientes, en el presupuesto de gastos de cada
ejercicio, con destino al O. A. Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de Cultura.

2. Con el mismo fin, el O. A. Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de
Cultura se compromete a realizar las siguientes funciones, de conformidad con lo
establecido en el articulo 3 del Real Decreto 1379/1999, de 27 de agosto, de regulacién
de la Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de Cultura:

a) Las obras de infraestructuras, los suministros de equipamientos, asi como los
servicios que sean complementarios de éstos, en los términos del articulo 29.7 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, a ejecutar en las
localidades e inmuebles relacionados en la clausula primera 2, sin perjuicio de las
competencias y funciones que en estos ambitos estén atribuidas a otras unidades del
MEFP.

b) La supervision de los proyectos de obra a realizar en los edificios adscritos al
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

c) El ejercicio de las competencias de gestion patrimonial, que incluiran el pago de
alquileres y similares, de los edificios adscritos por cualquier titulo juridico al Ministerio de
Educaciéon y Formacion Profesional, de acuerdo con la distribucion de competencias y
delegaciones de gestion patrimonial establecidas en la normativa general.

d) La elaboracion de informes y estudios técnicos sobre el estado de los bienes
inmuebles dependientes del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional, asi como
sobre cualquier otra edificacion o solar cuando asi lo requiera aquél.

e) La elaboracién de informes técnicos relativos al cumplimiento de la normativa
vigente en los centros privados en los que se impartan ensefianzas de régimen general
no universitarias, a efectos de la autorizacion administrativa, en el ambito de
competencia del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

3. Al objeto de poder recabar posibles ayudas, en el ambito de las actuaciones en
edificios que ejecute el O. A. Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de Cultura
con relacion al Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, éste establecera los
mecanismos para que el primero pueda tramitar las solicitudes que correspondan, ante
el organo o entidad competente que conceda dichas ayudas. Los fondos que se
obtengan por la ejecucion de las actuaciones subvencionadas o cofinanciadas revertiran
en nuevas inversiones a realizar en el ambito del presente Convenio.

4. El Ministerio de Educacion y Formacion Profesional comunicarda al O. A.
Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de Cultura la relaciéon de 6rganos vy
responsables de su dependencia, a los que la misma pueda atribuir las competencias de
gestion de los pagos a justificar, para la cobertura de aquellos gastos de arrendamientos,
gastos de comunidad, inversiones o analogos que se determinen, cuando los mismos
vayan a producirse en el exterior o en localidades donde la Gerencia no tenga
dependencia, y se determine por las Partes que este sistema de cobertura de gastos es
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el mas adecuado, de acuerdo con lo regulado en el articulo 79 de la Ley 47/2003, de 26
de noviembre, General Presupuestaria y su normativa de desarrollo.

La Gerencia designara a estos érganos del Ministerio como cajas pagadoras de la
misma y atribuira a sus responsables las funciones a realizar para la solicitud y gestion
de los libramientos a justificar.

Dichas cajas pagadoras remitiran a la Gerencia duplicado original de los Estados de
Situaciéon de Tesoreria que remitan a la Unidad Central de Caja del Ministerio de
Educacién y Formacion Profesional, asi como una cuenta de gestion diferenciada de la
que se remita a dicha Unidad Central para que puedan consignarse por separado los
importes del estado de remanentes e ingresos pendientes de compensar,
correspondientes a los libramientos realizados con cargo a los presupuestos de la
Gerencia. El apartado estado de movimientos y situaciéon de los fondos, que sera
idéntico en ambas cuentas de gestion, identificara en lineas separadas los cobros y los
pagos correspondientes al Ministerio y a la Gerencia, respectivamente.

Tercera. Financiacion.

1. El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional financiara el coste de las
actividades que se determinen de comun acuerdo con el O. A. Gerencia de
Infraestructuras y Equipamientos de Cultura, a través de las aplicaciones
presupuestarias y en los servicios presupuestarios correspondientes, que se habiliten en
las respectivas leyes de presupuestos generales del Estado.

2. Para la elaboracién de la propuesta de presupuesto de cada uno de los ejercicios
de vigencia de presente Convenio se tendran en consideracion tanto los importes a
transferir desde el Ministerio de Educacion y Formaciéon Profesional como los importes
que procedan del Remanente de Tesoreria del O. A. Gerencia de Infraestructuras y
Equipamientos que se hayan generado en el ambito de Educacion o que sean
imprescindibles para atender necesidades consideradas prioritarias.

Cuarta. Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y
de los compromisos adquiridos por los firmantes.

1. Para garantizar el cumplimiento de lo acordado en este convenio, se creara una
Comisién de Seguimiento, cuyos miembros seran designados por las partes, que estara
constituida por cuatro representantes del Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional, uno de los cuales la presidira y cuatro representantes del O. A. Gerencia de
Infraestructuras y Equipamientos de Cultura, uno de los cuales actuara como secretario.

2. La Comision constituira el mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucioén del convenio, a los efectos de lo dispuesto la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

3. La Comision de Seguimiento tendra las siguientes funciones:

a) Planificar las actuaciones a llevar a cabo durante la vigencia del convenio y
realizar la revisidn anual para su actualizacion, asi como la estimacion del coste de
dichas actuaciones y de las necesidades de financiacion, en el marco de lo previsto en
las clausulas segunda y tercera del presente convenio.

b) Aprobar el Plan anual de las actuaciones a realizar en el ejercicio en curso.

c) Realizar el seguimiento y la evaluacion de las actividades realizadas al amparo
del presente convenio, asi como proponer las modificaciones del mismo.

d) Resolver las dudas o controversias que pudieran surgir en la aplicacién del
convenio.

La Comision establecera sus normas internas de funcionamiento dentro del marco
dispuesto en el articulo 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.
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Quinta. Eficacia y vigencia del convenio.

1. Segun establece el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, los convenios se
perfeccionan por la prestacion del consentimiento de las partes. El presente Convenio
resultara eficaz una vez inscrito, en el plazo de 5 dias habiles desde su formalizacion, en
el Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal, al que se refiere la disposicion adicional séptima y sera publicado en el
plazo de 10 habiles desde su formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado».

2. El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios, prorrogable por un
periodo sucesivo de igual duracién, mediante acuerdo expreso de las Partes, siempre y
cuando sea asi convenido con al menos un mes de antelacion a su finalizacion.

Sexta. Ejecucion, modificacion y extincion del convenio.

1. La Comision de Seguimiento, con periodicidad anual, siempre antes del 31
enero, aprobara el Plan anual de actuaciones a realizar al amparo de este convenio.

2. El Plan anual de actuacion incluird la lista actualizada de obras y equipamientos
pendientes y a realizar durante el ejercicio, asi como la prevision de inversiones a
realizar en los siguientes ejercicios, teniendo en cuenta en todo caso el presupuesto
vigente para el ejercicio, las dificultades y los plazos previstos para la tramitacion de los
expedientes, sobre todo de aquellos que por su volumen y complejidad se extiendan a lo
largo de varios afios o impliquen actuaciones de terceros.

3. Las partes firmantes podran modificar los términos del presente convenio en
cualquier momento, de mutuo acuerdo, mediante la firma de una adenda al mismo, que
en todo caso debera seguir la tramitacion prevista en el articulo 50 de la Ley 40/2015. La
modificacién se incorporara como parte inseparable del texto del convenio.

4. El convenio se extinguira por su cumplimiento o por incurrir en causa de
resolucion. Seran causas de resolucion del convenio:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

5. En caso de extincion del convenio por causas distintas al cumplimiento de su
plazo de duracion, las Partes quedan obligadas al cumplimiento de sus respectivos
compromisos, dentro de un plazo improrrogable que sera fijado por ellas en el momento
de la resolucién. Igualmente, las Partes determinaran las consecuencias aplicables en
caso de incumplimiento y los criterios para determinar la posible indemnizacién,
conforme al articulo 49 e) de la Ley 40/2015 y aplicaran las reglas de liquidacién que
procedan, segun el articulo 52 de la citada ley.

6. No obstante, cuando la causa de que no se alcance el objeto del convenio sea la
fuerza mayor, las Partes quedaran relevadas de cumplir con sus respectivos
compromisos, sin que ninguna de ellas tenga derecho a reclamar cantidad o
indemnizacién alguna.

Séptima. Garantia de confidencialidad y proteccién de datos.

Las Partes se comprometen a que el tratamiento automatizado de datos de caracter
personal que pudiera ser necesario realizar, como consecuencia de las acciones
desempefadas, se regira conforme a lo establecido por la normativa vigente en materia
de proteccion de datos de caracter personal.
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Octava. Naturaleza juridica.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por lo previsto en el
capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Novena. Cumplimiento del convenio y resolucién de conflictos.

1. Las Partes firmantes del presente documento colaboraran en todo momento de
acuerdo con los principios de buena fe y eficacia, para asegurar la correcta ejecucion de
lo pactado.

2. La solucidon de cualquier discrepancia, litigio o conflicto sobre interpretacion,
modificacion, ejecucion, resolucion y efectos del presente convenio se hara de mutuo
acuerdo entre las Partes.

3. Elincumplimiento de las estipulaciones establecidas y cualesquiera otras que, en
su caso, fueren de aplicacion al convenio, de acuerdo a la legislacion vigente, dara lugar
a la resolucién del convenio. La causa o causas de incumplimiento seran comunicadas
por escrito a la parte incumplidora, con la concesion de un plazo para proceder a la
subsanacion de los incumplimientos observados.

Décima. Transparencia y acceso a la informacién publica.

El Convenio sera puesto a disposicion de los ciudadanos en el Portal de
Transparencia en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso y Buen Gobierno, articulo 8.1.b) y demas normativa de desarrollo
de la misma.

Y en prueba de conformidad, ambas Partes firman el presente convenio.—La Ministra
de Educaciéon y Formaciéon Profesional, Isabel Celad Diéguez.—La Presidenta del
Organismo Auténomo Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos de Cultura, Andrea
Gavela Llopis.
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