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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

1565 Resolucién de 27 de enero de 2022, de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, por la que se convoca la provision de puestos de trabajo por el
sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, segun redacciéon dada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 103 de
la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, esta Presidencia ha dispuesto convocar la provision,
por el procedimiento de libre designacion (01/2022), de los puestos de trabajo que se
relacionan en el anexo | de la presente Resolucion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.

Los puestos de trabajo que se convocan podran ser solicitados por los funcionarios
que reunan los requisitos establecidos para el desempefio de los mismos.

Segunda.

Los interesados dirigiran sus solicitudes, una para cada puesto al que deseen optar,
a la Direccion del Departamento de Recursos Humanos de la A.E.A.T., calle Lérida,
32-34 - 28020 Madrid.

Tercera.

Las solicitudes, ajustadas al modelo publicado como anexo Il de esta Resolucién, se
presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente a
aquel en que tenga lugar la publicacién de esta Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado», en el Registro de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, en los
Registros del Ministerio de Hacienda, o en el de la respectiva unidad de ambito
periférico, segun la localizaciéon de los puestos de trabajo, o de acuerdo con el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. También se podran presentar en la Sede Electronica
de la Agencia Tributaria, en la siguiente ubicacion:

Todos los tramites - Procedimientos no tributarios - Empleo Publico - Libre
Designacion.

Los participantes que, a la fecha de publicacion de esta convocatoria, presten
servicios en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria podran, en el mismo plazo
establecido en el parrafo anterior, presentar su solicitud de participacién en esta
convocatoria por via telemética, a través de la Oficina Virtual del Empleado de la Intranet
de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, debiendo para ello seleccionar en
Provision de Puestos la opcioén Libre Designacion.

Cuarta.

Los participantes incluiran con la solicitud el curriculo y la documentacion anexa que
consideren oportuna. Esta documentacién puede ser adjuntada o complementada
posteriormente al acto de registro de la instancia, dentro del mismo plazo de
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presentacion, por via telematica, si se opté por esta modalidad para la instancia, o en
cualquier caso a través de un Registro Oficial haciendo referencia al nimero o cédigo de
registro de la instancia.

Quinta.

Contra la presente Resoluciéon, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su publicacion, ante la Presidencia de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado, ante
los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo, no pudiendo interponerse
simultaneamente ambos recursos.

Madrid, 27 de enero de 2022.—-La Presidenta de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, P.D. (Resolucion de 24 de abril de 2018), la Directora del Departamento de
Recursos Humanos, Marta Somarriba Victoria.
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N.
orden

Centro directivo
puesto de
trabajo

DIRECCION DE LA
AGENCIA.
AREA DE JEFATURA.

UNIDAD DE APOYO A LA
FISCALIA.

JEFE/A UNIDAD APOYO
FERD.E.C.

DIRECCION DE LA
AGENCIA.

AREA DE JEFATURA.

UNIDAD DE APOYO A LA
FISCALIA.

SUBJEFE/A UNIDAD APOYO
FISC.ESPECIAL.

DEPARTAMENTO DE
GESTION TRIBUTARIA.

AREA DE GESTION.

S.G.DE TECNICA
TRIBUTARIA.

INSPECTOR/A ASESOR/A'YY
COORDINADOR/A B2.

Localidad

MADRID.

MADRID.

MADRID.

ANEXO |
CPO/Formacion
SR Nivel (CET) Gl sl Experiencia/Conocimientos
Admoén. especifico Titulacion/ P
Observaciones
EXPERIENCIA EN LA INVESTIGACION DE DELITOS ECONOMICOS, BLANQUEO DE CAPITALES Y LA DELINCUENCIA
AV/AE 29 5063982 AC24 FC4 ORGANIZADA. LICENCIATURA/GRADO EN DERECHO. PREFERENTEMENTE, CSIHE.
EXPERIENCIA EN APOYO A LA INVESTIGACION DE DELITOS ECONOMICOS, BLANQUEO DE CAPITALES Y LA
A2/AE 26 22.164,80 EX11 DELINCUENCIA ORGANIZADA. LICENCIATURA/GRADO EN CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES O TITULACION
EQUIVALENTE. PREFERENTEMENTE, CTH.
AMPLIOS CONOCIMIENTOS NORMATIVOS Y FUNCIONALES EN EL IVA, EN EL IMPUESTO SOBRE DETERMINADOS MEDIOS
DE TRANSPORTE Y DEL SUMINISTRO INMEDIATO DE INFORMACION. EXPERIENCIA EN LAS TAREAS DE: ELABORACION
DE ORDENES MINISTERIALES, LA ELABORACION DE INFORMES Y PROPUESTAS REGLAMENTARIAS RELACIONADAS
A1/AE 28 | 38.409,42 0011031 FC4  CON PROYECTO NORMATIVOS.

CONOCIMIENTO TECNICOS E INFORMATICOS PARA DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES DE LOS FORMULARIOS WEB
RELACIONADOS CON EL IVA Y CON EL SUMINISTRO INMEDIATO DE INFORMACION. CONOCIMIENTOS DE
HERRAMIENTAS INFORMATICA DE ANALISIS DE DATOS ( ZUJAR, GENIO....)
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N.
orden

Centro directivo
puesto de
trabajo

DEPARTAMENTO DE
GESTION TRIBUTARIA.
AREA DE GESTION.

S.G.DE VERIFICACION Y
CONTROL TRIB.

JEFE/A SERVICIO
ESPECIAL.

DEPARTAMENTO DE
INSPECCION FIN.Y TRIB.

OFICINA NACIONAL DE
FISCALIDAD INTERNAC.

AREA DE INSPECCION.

JEFE/A EQUIPO
PROCEDIMIENTOS
FISC.INT.

DEPARTAMENTO DE
INSPECCION FIN.Y TRIB.

OFICINA NACIONAL DE
FISCALIDAD INTERNAC.

AREA DE INSPECCION.

JEFE/A EQUIPO
VALORACIONES FISC.INT.

N.
plazas

1

1

1

Localidad

MADRID.

MADRID.

MADRID.

Subgrupo
Admoén.

A2/AE

A1/AE

A1/AE

Nive

26

29

29

Comp.
especifico

22.164,80

50.639,82

50.639,82

CPO/Formacion
especifica/
Titulacion/

Observaciones

EX11

0011 D.H FC4

0011 D.H FC4

Experiencia/Conocimientos

PERTENECIENTE AL CUERPO TECNICO DE HACIENDA EXPERIENCIA DE MAS DE 5 ANOS ACREDITADA EN EL AREA DE
GESTION TRIBUTARIA. NIVEL AVANZADO EN LAS APLICACIONES ZUJAR Y GENIO. EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE
RIESGOS HERMES.

AMPLIOS CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN VALORACION OPERACIONES VINCULADAS INTERNACIONALES EN
PARTICULAR DE GRUPOS MULTINACIONALES

CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN TRAMITACION Y NEGOCIACION DE PROCEDIMIENTOS AMISTOSOS PARA EVITAR
DOBLE IMPOSICION. EXPERIENCIA EN PARTICIPACION EN GRUPOS DE ORGANISMOSINTERNACIONALES (OCDE, UE) Y
DESARROLLO DE TRABAJO DE LOS MISMOS. EXPERIENCIA EN LA DOCENCIA, CONFERENCIAS, Y/O PUBLICACIONES EN
RELACION CON TODAS LAS MATERIAS ANTERIORES. DESEMPENO EFECTIVO DE DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO
IMPRESCINDIBLE MUY ALTO CONOCIMIENTO DE INGLES HABLADO Y ESCRITO

AMPLIOS CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN VALORACIONES ECONOMICO-FINANCIERAS CON TRASCENDENCIA
TRIBUTARIA EN PARTICULAR VALORACION ACCIONES, NEGOCIOS,ACTIVOS INTANGIBLES Y OPERACIONES
FINANCIERAS EXPERIENCIA EN TRAMITACION PROCEDIMIENTOS DE INSPECCION Y DE ACUERDOS PREVIOS
VALORACION EN PARTICULAR EN SU VERTIENTE INTERNACIONAL

AMPLIOS CONOCIMIENTOS E N MATERIA CONTABILIDAD FINANCIERA, NORMATIVA CONTABLE ESPANOLA Y NORMAS
INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA

EXPERIENCIA EN DIRECCION DE EQUIPOS
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e CPO/Formacion
N. LG N. Subgrupo Comp especifica/
) puesto de ) Localidad X Nive ey . . Experiencia/Conocimientos
orden . plazas Admon. especifico Titulacién/
trabajo .
Observaciones

DEPARTAMENTO DE
RECAUDACION.

. AREA DE RECAUDACION. + | maoRD AMAE | 28 3494092 0011031 Fea  EXPERIENCIAEN LARESOLUCION DE RECLAMACIONES DE TERCERIA Y EN LA TRAMITACION DE PROCEDIMIENTOS
JEFATURA. : A ESPECIALES DE REVISION DEL AREA DE RECAUDACION.
INSPECTOR/A ASESOR/A Y
COORDINADOR/A A2.
DEPARTAMENTO DE
RECAUDACION.

6 AREA DE RECAUDACION. + | maoRD wne | o6 | 195167 Exi1 EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE ENCOMIENDAS DE EXACCION DE RESPONSABILIDADES PECUNIARIAS
S.G.DE PROCEDIMIENTOS : A DERIVADAS DE DELITOS CONTRA LA HACIENDA PUBLICA Y DE CONTRABANDO.
ESPECIALES.
JEFE/A SERVICIO.
DEPARTAMENTO DE
ADUANAS E II.EE.
DIRECCION ADJUNTA DE CUERPO DE INGENIEROS NAVALES.
VIGILANCIA ADUANERA. EXPERIENCIA EN GESTION Y PLANIFICACION ESTRATEGICA Y LOGISTICA DE UNA FLOTA DE EMBARCACIONES DE

9 AREA DE ADUANAS/ 1 MADRID. AMAE 28 20.891,12 EX11H24  VIGILANCIA MARITIMA ADSCRITA A UN SERVICIO PUBLICO. EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE PLIEGOS Y
VIGILANGIA ADUANERA SEGUIMIENTO DE TRABAJOS DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE EMBARCACIONES. DISPONIBILIDAD LAS 24 H.

: DEL DiA. CONOCIMIENTOS AVANZADOS DE INGLES

S.G.DE LOGISTICA.
JEFE/A AREA.
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N.
orden

10

12

Centro directivo
puesto de
trabajo

N. Subgrupo

. Comp.
plazas Localidad Admon.

Nive s
especifico

DEPARTAMENTO DE
INFORMATICA TRIBUTARIA.

AREA DE INFORMATICA.

S.G.DE PLANIF.Y 1
COORDINACION
INFORMATICA.

MADRID. A1/AE 29 30.515,94

SUBD.ADJ.SEGURIDAD
INF.Y PROTEC.DATOS.

DEPARTAMENTO DE
INFORMATICA TRIBUTARIA.

AREA DE INFORMATICA.

1 MADRID. A1/AE 28 34.940,92

S.G.DE PLANIF.Y
COORDINACION
INFORMATICA.

JEFE/A UNIDAD.

SERVICIO DE AUDITORIA
INTERNA.

AREA AUDITORIA INTERNA.

1 MADRID. A2/AE 26 221648

DIRECCION DEL SERVICIO.

JEFE/A SERVICIO
ESPECIAL.

CPO/Formacion

especifica/
Titulacion/
Observaciones

EX11

EX11

EX11

Experiencia/Conocimientos

IMPRESCINDIBLE PERTENECER A ALGUN UN CUERPO TIC.

IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PLANIFICACION Y DIRECCION DE PROYECTOS INFORMATICOS, GESTION Y
COORDINACION DE EQUIPOS.

IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA IMPLANTACION Y GESTION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD DE LA SEGURIDAD DE
LA INFORMACION. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE IMPLANTACION DEL ESQUEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD Y DEL REGLAMENTO GENERAL DE PROTECCION DE DATOS.

SE REQUIERE EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE IMPLANTACION DE INFRAESTRUCTURAS DE SEGURIDAD. SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE COMITES DE SEGURIDAD.

IMPRESCINDIBLE PERTENECER A ALGUN UN CUERPO TIC.

IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN DIRECCION Y PLANIFICACION DE PROYECTOS DE DESARROLLO INFORMATICO EN
ENTORNO WEB CON TECNOLOGIA JAVA Y BASES DE DATOS DB2 Y ORACLE..IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
COORDINACION DE EQUIPOS, GESTION DE CARTERA DE PROYECTOS Y APLICACION DE METODOLOGIAS AGILE
(SCRUM, KANBAN).EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE MIGRACION DE APLICACIONES DE ENTORNO IBM ZOS (NATURAL,
ADABAS, DB2, JCL) AENTORNOS OPEN.

SE VALORARA EXPERIENCIA EN DESARROLLO DE PROYECTOS INFORMATICOS RELACIONADOS CON LA GESTION DE
RECURSOS HUMANOS EN SISTEMAS CON AMPLIA COBERTURA FUNCIONAL, INTEGRADOS CON APLICACIONES DE
GESTION DE IDENTIDAD, CON HERRAMIENTAS DE ANALISIS DE INFORMACION Y QUE ESTABLEZCAN COMUNICACION
CON OTROS ORGANISMOS MEDIANTE SERVICIOS WEB.

CUERPO TECNICO DE HACIENDA. CONOCIMIENTOS DE LOS PROCEDIMIENTOS, APLICACIONES Y HERRAMIENTAS DE:
RECAUDACION, INSPECCION FINANCIERA Y TRIBUTARIA, GESTION TRIBUTARIA, ADUANAS E I1.EE., GESTION
ECONOMICA Y RECURSOS HUMANOS. EXPERIENCIA EN TAREAS DE APOYO A DIRECCION EN LA GESTION Y
ORGANIZACION DEL PERSONAL, LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS DE PERSONAL, PREPARACION
DE PROCESOS SELECTIVOS, GESTION DE FORMACION, EXPEDIENTES DE DIETAS Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES. EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE LAS APLICACIONES DE CONTROL DEL PRESUPUESTO DE GASTOS,
GESCAJA Y ADQUISICIONES. EXPERIENCIA EN TAREAS DE APOYO A DIRECCION EN LA PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE ACTUACIONES. NIVEL AVANZADO EN APLICACIONES DE OFIMATICA, FUNDAMENTALMENTE EXCEL.

SE VALORARA EXPERIENCIA EN LOS ULTIMOS ANOS EN EL SERVICIO DE AUDITORIA INTERNA Y DE TRABAJO EN
EQUIPO
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N.
orden

13

14

15

Centro directivo
puesto de
trabajo

N.°

plazas Localidad

SERVICIO DE AUDITORIA
INTERNA.

AREA AUDITORIA INTERNA.

INSPECCION DE LOS 1 MADRID.

SERVICIOS.

COLABORADOR/A
AUDITORIA G.A.N.28.

SERVICIO JURIDICO DE LA
AGENCIA.

SERV. JURIDICO REGIONAL

DE VALENCIA.

AREA SERVICIO JURIDICO. 1 | VALENCIA.
SIN ESPECIFICACION.

ABOGADO/A JEFE/A
ADJUNTO/A.

SERVICIO PLANIFICACION
YRR

AREA DE RELACIONES
INSTITUCIONALES. 1 MADRD.
DIRECCION DEL SERVICIO.

SECRETARIO/A

DIRECTOR/A ADJUNTO/A,

CPO/Formacion

Subgrupo . Comp. especifica/ L L
Admén. Nive especifico Titulacién/ Experiencia/Conocimientos
Observaciones
PREFERENTEMENTE PERTENECIENTE A UN CUERPO SUPERIOR DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS EN MATERIA INFORMATICA EN EL AMBITO DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA.
A/AE 28 34.940.9 EX11 EXPERIENCIA EN AUDITORIA DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN LA AEAT. EXPERIENCIA EN

CONTINUIDAD DE NEGOCIO. SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LOS ULTIMOS ANOS EN EL SERVICIO DE AUDITORIA

INTERNA. DISPONIBILIDAD PARA VIAJES EN TERRITORIO NACIONAL EN EL DESEMPENO DE LAS FUNCIONES.

EXPERIENCIA DE TRABAJO EN EQUIPO

A1/AE 28  41.858,04 0903 D.HFC4

CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN LABORES DE SECRETARIA DE DIRECCION. CONOCIMIENTO DE LA TRAMITACION DE

CIC2AE | 18 | 8.3%,18 EX11 LOS EXPEDIENTES RELACIONADOS CON LAS HACIENDAS FORALES.
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L CPO/Formacion
N. LG N. Subgrupo Comp. especifical
) puesto de ) Localidad . Nivel ey . . Experiencia/Conocimientos
orden . plazas Admon. especifico Titulacion/
trabajo .
Observaciones

DELEGACION ESPECIAL DE
ARAGON.
DELEGACION HUESCA- CUERPO TECNICO DE HACIENDA. CONOCIMIENTOS DEL SISTEMA TRIBUTARIO. EXPERIENCIA EN EL AMBITO DE

16 ~ SEDEHUESCA. 1 HUESCA. A2IAE 26 3051594  0014012FC4  GESTION TRIBUTARIA. MANEJO Y CONOCIMIENTO DE LAS APLICACIONES DE GESTION TRIBUTARIA. EXPERIENCIA EN
AREA DE GESTION. DIRECCION DE PERSONAL.
JEFE/A DEPENDENCIA G.B
DE GESTION TRIB.
DELEGACION ESPECIAL DE
ASTURIAS.

17 AREA DE INSPECCION. 1 OVIEDO. A1/AE 28 38.409,42 00101 33;0382
INSPECTOR/A
COORDINADOR/A EQUIPO.
DELEGACION ESPECIAL DE
CASTILLA L MANCHA.
DELEGACION ALBACETE-

18 SEDE ALBACETE. 1 ALBACETE. A2IAE 26 3051594 0014 011 FC4
AREA DE RECAUDACION.
TECNICO/A JEFE/A DE
GESTION RECAUDATORIA.
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N.
orden

19

20

21

Centro directivo
puesto de
trabajo

DELEGACION ESPECIAL DE
CASTILLA L MANCHA.

DELEGACION CIUDAD
REAL-SEDE CIUDAD REAL.

AREA DE RECAUDACION.

JEFE/A
DEP.REG.ADJUNTO/A
RECAUDACION.

DELEGACION ESPECIAL DE
CASTILLA'Y LEON.

AREA DE RECAUDACION.

JEFE/A
DEP.REG.ADJUNTO/A
RECAUDACION.

DELEGACION ESPECIAL DE
GALICIA.

BASE MARITIMA DE
RIBADEO.

AREA DE ADUANAS/
VIGILANCIA ADUANERA.

JEFE/A BASE 2.

N.°
plazas

Localidad

CIUDAD
REAL.

VALLADOLID.

RIBADEO.

Subgrupo . Comp.
Admon. el especifico

A1/AE 28 37.869,72

A1/AE 28 39.941,58

A2/AE 26 222523

CPO/Formacion
especifical
Titulacion/

Observaciones

0011 031 FC4

0011031 D.H
FC4

EX11 D.HFC4
H24

Experiencia/Conocimientos
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Centro directivo CPO/Formacion
N.? N.° Subgrupo

puesto de Localidad X Nivel Com'p.. E?pemf.lf:a/
orden trabajo plazas Admoén. especifico Titulacion/

Observaciones

Experiencia/Conocimientos

DELEGACION ESPECIAL DE
GALICIA.

UNIDAD COMBINADA DE

VIGO.
22 1 VIGO. A1/AE 28 30.515,94 EX11D.HFCA

AREA DE ADUANAS/ H24
VIGILANCIA ADUANERA.

JEFE/A UNIDAD
COMBINADA 1.

DELEGACION ESPECIAL DE

MADRID. . .
EXPERIENCIA EN LA DIRECCION DE EQUIPOS CONOCIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTO DE GESTION TRIBUTARIA

23 AREA DE GESTION. 1 MADRID. A1/AE 29 4573618 0011031 FC4  EXPERIENCIA EN LA GESTION DEL CONOCIMIENTO EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE ADMINISTRACIONES DE LA

AEAT
JEFE/A UNIDAD

COORDINACION ADMONES.

DELEGACION ESPECIAL DE IMPRESCINDIBLE PERTENECER A ALGUN CUERPO TIC

MADRID. CONOCIMIENTO DE TECNICAS DE AUDITORIA INFORMATICA: EXTRACCION DE FICHEROS Y SU POSTERIOR
TRATAMIENTO, DESARROLLO DE MAQUINAS VIRTUALES, TECNICAS DE ANALISIS FORENSE. EXPERIENCIA EN
REALIZACION DE CAPTACION Y EXTRACCION DE DATOS INFORMATICOS EN ENTRADAS Y REGISTROS. CONOCIMIENTO
TECNICO/A SUPERIOR PRACTICO EN EL DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO INSPECTOR. DIRECCION DE EQUIPOS DE AUDITORIA

SISTEMAS 3. INFORMATICA

24 AREA DE INFORMATICA. 1 MADRID. A1/AE 28 27.084,96 EX11

DELEGACION ESPECIAL DE
MADRID.

AD.ADU.IIEE.DE MADRID.

25 AREA DE ADUANAS. 1 MADRD. A1AE 28 4185804 0011030 FC4 EXPERIENCIA EN DIRECCION Y GESTION DE EQUIPOS. EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES AMPLIO CONOCIMIENTO

EN GESTION ADUANERA

ADJUNTO/A
ADMINISTRADOR/A
ADUANAS II.EE.
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N.
orden

26

27

28

Centro directivo NO
puesto de ) Localidad
. plazas
trabajo

DELEGACION ESPECIAL DE
VALENCIA.

ADMINISTRACION DE

ELCHE/ELX. 1 ELCHE/ELX.

AREA DE JEFATURA.

ADMINISTRADOR/A
AGENCIA GA.

DELEGACION CENTRAL
GRANDES CONTRIBUYENT.

DEPENDENCIA DE
CONTROL TRIBUT.Y

ADUAN.
1 MADRID.

AREA DE INSPECCION.
OFICINA TECNICA.

INSPECTOR/A OFICINA
TECNICA.

SERVICIO DE AUDITORIA
INTERNA.

AREA AUDITORIA INTERNA.
1 MADRID.
DIRECCION DEL SERVICIO.

JEFE/A SERVICIO
ESPECIAL.

CPO/Formacion
Subgrupo Nive Comp. especifica/
Admoén. especifico Titulacion/
Observaciones

Experiencia/Conocimientos

A1/AE 28 41.858,04 0011 FC4

EXPERIENCIA EN LA INTERPRETACION Y APLICACION DE LA NORMATIVA TRIBUTARIA, EN PARTICULAR, DEL IMPUESTO
A1/AE 28 44.8168 0011 D.HFC4  SOBRE SOCIEDADES. EXPERIENCIA EN LA COMPROBACION DE GRANDES EMPRESAS. CONOCIMIENTOS DEL REGIMEN
DE CONSOLIDACION FISCAL EN EL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVA SOBRE INCOMPATIBILIDADES, EN ESPECIAL DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES PARA EL RECONOCIMIENTO O AUTORIZACION DE LA MISMA. EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE
COMUNICACIONES DE LOS CIUDADANOS EN MATERIA DE QUEJAS O O SUGERENCIAS EN MATERIA TRIBUTARIA,
RECIBIDAS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION AL CIUDADANO.

EXPERIENCIA EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS, EN ESPECIAL EN MATERIA DE RETRIBUCIONES. EXPERIENCIA EN
ELABORACION DE INFORMES.

A2/AE 26 22.164,8 EX11
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Leyenda:

AE - ADMINISTRACION DEL ESTADO.

0011 - CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES DE HACIENDA DEL ESTADO.

0014 - CUERPO TECNICO DE HACIENDA.

011 - ESPECIALIDAD RECAUDACION.

012 - ESPECIALIDAD.GESTION Y LIQUIDACION.

030 - ESPECIALIDAD INSPECCION DE ADUANAS E II.EE.

031 - ESPECIALIDAD INSPECCION FINANCIERA Y TRIBUTARIA.

0903 - CUERPO DE ABOGADOS DEL ESTADO.

AC24 - CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES DE HACIENDA DEL ESTADO O
CUERPO SUPERIOR DE INTERVENTORES Y AUDITORES DEL ESTADO.

CB2 - CONOCIMIENTOS DEL PROCEDIMIENTO INSPECTOR.

D.H - PUESTOS CON DESTINO EN SERVICIOS CENTRALES O TERRITORIALES
A DETERMINAR EN SU COBERTURA.

EX11 - TODOS LOS CUERPOS O ESCALAS, EXCEPTO SECTOR DOCENCIA,
INVESTIGACION, SANIDAD (NO AFECTA AL PERSONAL ESTATUTARIO DE
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS REGULADO ART.12,3 DEL ESTATUTO DE
PERSONAL NO SANITARIO DE LA SS), INSTITUCIONES PENITENCIARIAS Y
TRANSPORTE AEREO Y METEOROLOGIATODOS LOS CUERPS.O ESC.(EXCEP.5).

FC4 - RESERVADO A EMPLEADO PUBLICO DE NACIONALIDAD ESPANOLA.

H24 - DISPONIBILIDAD LAS 24 HORAS DEL DIA.
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ANEXO I

AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
D.N.I. F. Nacimiento Domicilio, calle y numero Localidad.
Provincia Teléfono Particular Teléfono Trabajo Correo electrénico

DESTINO ACTUAL

Ministerio Centro Directivo Localidad
Descripcion del Puesto de Trabajo Nivel Complemento Especifico
Cuerpo o Escala desde el que desempefia el puesto N.R.P.

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designacion, anunciada por
Resolucion de fecha / / , ( "Boletin Oficial del Estado" de / / ), al considerar el interesado que reine
los requisitos exigidos para el puesto de trabajo que se cita:

(Cumplimentar UNA solicitud por puesto)

NO
Ord Puesto de trabajo Nivel C. Especifico Centro Directivo Localidad

Si se encuentra en excedencia en el cuerpo con el que participa en esta convocatoria (bien porque el puesto tiene reserva de cuerpo o el grupo
es distinto del que se encuentra en activo), indique el N.R.P que tenia en el cuerpo con el que participa
(N.R.P.: ) . Se considera que el hecho de presentacion de esta instancia es una solicitud de reingreso en
el mismo, condicionado a la obtencion de la plaza.

SE ADJUNTA CURRICULUM.

En e, - I Ae e, de 2022
(Lugar, fecha y firma)

[ Autorizo, de acuerdo con la L.O. 3/2018 en materia de proteccion de datos, a la utilizacién y publicacion de mis datos personales, en relacion con esta oferta  de
destinos.

DIRECCION DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA A. E. A.T.
Calle Lérida 32,34.- 28020 Madrid.
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