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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

24232 Resolucién de 28 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Santpedor
(Barcelona), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la provincia de Barcelona» nimero CVE202210192624,
de 28 de diciembre de 2022 se han publicado integramente las bases que han de regir la
convocatoria para proveer:

Dos plazas de auxiliar administrativo, Personal funcionario. Pertenecientes a la
escala de Administracion General, subescala administrativa y clase auxiliar, grupo C,
subgrupo C2. mediante el sistema de concurso oposicion turno libre (Proceso
estabilizacion articulo 2 de la Ley 20/2021).

Una plaza de auxiliar administrativo, Personal funcionario. Perteneciente a la escala
de Administracion General, subescala administrativa y clase auxiliar, grupo C,
subgrupo C2. mediante el sistema de concurso. Turno libre (Proceso extraordinario de
estabilizacion de Empleo).

Ocho plazas de profesor de la Escuela Municipal de Musica, Grupo A, Subgrupo A2.
Personal Laboral Fijo. Sistema de concurso. Turno libre. (Proceso extraordinario de
estabilizacion de Empleo).

Dos plazas de profesor de la Escuela Municipal de Adultos, Grupo A, Subgrupo A2.
Personal Laboral Fijo. Sistema de concurso. Turno libre. (Proceso extraordinario de
estabilizacion de Empleo).

Una plaza Educador/a social, Grupo A, Subgrupo A2. Personal Laboral Fijo. Sistema
de concurso. Turno libre. (Proceso extraordinario de estabilizacién de Empleo).

Una plaza Responsable Administrativo de Cultura y juventud, Grupo C, Subgrupo C1.
Personal Laboral Fijo. Sistema de concurso. Turno libre. (Proceso extraordinario de
estabilizacion de Empleo).

Una plaza Oficial 1.°@ Brigada de mantenimiento, obras y servicios, Grupo C,
Subgrupo C2. Personal Laboral Fijo. Sistema de concurso. Turno libre. (Proceso
extraordinario de estabilizacion de Empleo).

Una plaza auxiliar Administrativo Escuela Municipal de Musica a jornada parcial,
Grupo C, Subgrupo C2. Personal Laboral Fijo. Sistema de concurso. Turno libre.
(Proceso extraordinario de estabilizaciéon de Empleo).

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias habiles a
contar desde el siguiente al de la publicacién de esta resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado» y/o «Diario oficial de la Generalitat de Catalunya.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el tablén de anuncios de la Corporacién
(www.santpedor.cat / E-tauler).

Santpedor, 28 de dicembre de 2022.—El Alcalde, Xavier Codina Casas.
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