
II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACIÓN LOCAL
24495 Resolución de 15 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Poio 

(Pontevedra), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Pontevedra» número 234, de 9 de diciembre 
de 2022, se publican íntegramente las bases generales y específicas que van a regir las 
convocatorias para proveer las siguientes plazas:

FUNCIONARIO/A DE CARRERA

Turno libre. Sistema de selección concurso:

Escala: Administración General. Subescala: Administrativa. Denominación: 
Administrativo/a. Número de vacantes: 2. Grupo C–Subgrupo C1.

Escala: Administración General. Subescala: Auxiliar. Denominación: Auxiliar 
Administrativo/a. Número de vacantes: 2. Grupo C–Subgrupo C2.

Escala: Administración Especial. Subescala: Auxiliar. Denominación: Auxiliar 
Técnico/a. Número de vacantes: 3. Grupo C– Subgrupo C2.

Escala: Administración Especial. Subescala: Técnico Superior. Denominación: 
Ingeniero/a Superior. Número de vacantes: 1. Grupo A–Subgrupo A1.

Escala: Administración Especial. Subescala: Técnico Superior. Denominación: 
Arquitecto/a Superior. Número de vacantes: 1. Grupo A–Subgrupo A1.

Escala: Administración Especial. Subescala: Técnico Superior. Denominación: 
Abogado/a (a tiempo parcial). Número de vacantes: 1. Grupo A–Subgrupo A1.

Escala: Administración Especial. Subescala: Técnico Medio. Denominación: 
Trabajador /a Social. Número de vacantes: 1. Grupo A–Subgrupo A2.

Escala: Administración Especial. Subescala: Técnico Medio. Denominación: 
Técnico/a de Turismo. Número de vacantes: 1. Grupo A–Subgrupo A2.

Escala: Administración Especial. subescala: Técnico Medio. Denominación: 
Bibliotecaria/o Archivero/a. Número de vacantes: 1. Grupo A–Subgrupo A2.

PERSONAL LABORAL FIJO

Turno libre. Sistema de selección concurso:

Servicios Generales. Denominación: Oficial 1.ª Electricista. Categoría profesional: 4. 
Número de vacantes: 2.

Servicios Generales. Denominación: Personal de Limpieza de Locales (a tiempo 
parcial). Categoría Profesional: 5. Número de vacantes: 5.

Servicios Generales. Denominación: Agente de Empleo y Desarrollo Local. Categoría 
profesional: 1. Número de vacantes: 1.

Servicios Sociales. Denominación: Animador/a Sociocultural. Categoría profesional: 
2. Número de vacantes: 1.

Servicios Sociales. Denominación: Técnico de Juventud y animador/a juvenil. 
Categoría profesional: 2. Número de vacantes: 1.

Servicios Sociales. Denominación: Ordenanza Instalaciones Municipales. Categoría 
Profesional: 5. Número de vacantes: 1.

Servicios Sociales. Denominación: Psicólogo/a Categoría profesional: 1. Número 
de vacantes: 1.
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Servicios Sociales. Denominación: Abogado/a del Centro de Información a la Mujer 
Categoría profesional: 1. Número de vacantes: 1.

Servicios Sociales. Denominación: Psicólogo/a del Centro de Información a la Mujer 
Categoría profesional: 1. Número de vacantes: 1.

Turno libre. Sistema de selección concurso-oposición

Servicios Generales. Denominación: Orientador/a Laboral. Categoría profesional: 2. 
Número de vacantes: 1.

El plazo para la presentación de solicitudes será de veinte días naturales, a contar 
desde el siguiente al de publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán en la forma prevista en las bases.

Poio, 15 de diciembre de 2022.–El Alcalde, Luciano Sobral Fernández.
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