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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

24542 Resolucién de 28 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Espartinas
(Sevilla), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» namero 296, de 24 diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer:

Dos plazas de Administrativo. Personal laboral fijo. Grupo C, Subgrupo C1,
mediante el sistema de concurso. Turno libre (Proceso Extraordinario de Estabilizacion
de Empleo Temporal).

Dos plazas de Conserje. Personal laboral fijo. Agrupacion Profesional, mediante el
sistema de concurso. Turno libre (Proceso Extraordinario de Estabilizacion de Empleo
Temporal).

Quince plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio. Personal laboral fijo. Agrupacion
Profesional, mediante el sistema de concurso. Turno libre (Proceso Extraordinario de
Estabilizacion de Empleo Temporal).

Tres plazas de Trabajador Social. Personal Funcionario. Administracion Especial,
subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el sistema de concurso. Turno libre
(Proceso Extraordinario de Estabilizacion de Empleo Temporal).

Una plaza de Agente de lgualdad. Personal laboral fijo. Grupo A, Subgrupo A2,
mediante el sistema de concurso. Turno libre (Proceso Extraordinario de Estabilizacion
de Empleo Temporal).

Una plaza de Agente de Desarrollo Local. Personal laboral fijo. Grupo A, Subgrupo
A2, mediante el sistema de concurso. Turno libre (Proceso Extraordinario de
Estabilizacion de Empleo Temporal).

Una plaza de Asesor Juridico. Personal laboral fijo. Grupo A, Subgrupo Al,
mediante el sistema de concurso. Turno libre (Proceso Extraordinario de Estabilizacion
de Empleo Temporal).

Una plaza de Auxiliar de Biblioteca. Personal laboral fijo. Grupo C, Subgrupo C2,
mediante el sistema de concurso. Turno libre (Proceso Extraordinario de Estabilizacion
de Empleo Temporal).

Una plaza de Educador Social. Personal Funcionario. Administracion Especial,
subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el sistema de concurso. Turno libre
(Proceso Extraordinario de Estabilizacion de Empleo Temporal).

Una plaza de Monitor. Personal laboral fijo. Agrupacion Profesional, mediante el
sistema de concurso. Turno libre (Proceso Extraordinario de Estabilizacion de Empleo
Temporal).

Una plaza de Técnico de Biblioteca. Personal laboral fijo. Grupo A, Subgrupo A2,
mediante el sistema de concurso. Turno libre (Proceso Extraordinario de Estabilizacion
de Empleo Temporal).

Una plaza de Técnico de Cultura. Personal laboral fijo. Grupo A, Subgrupo A2,
mediante el sistema de concurso. Turno Libre (Proceso Extraordinario de Estabilizacion
de Empleo Temporal).

Una plaza de Técnico Econdmico. Personal laboral fijo. Grupo A, Subgrupo A2,
mediante el sistema de concurso. Turno libre (Proceso Extraordinario de Estabilizacion
de Empleo Temporal).
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Una plaza de Técnico de Recursos Humanos. Personal laboral fijo. Grupo A,
Subgrupo A2, mediante el sistema de concurso. Turno libre (Proceso Extraordinario de
Estabilizacion de Empleo Temporal).

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el Boletin de la Provincia de Sevilla, asi
como en tablén de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Espartinas y en
la pagina web oficial www.espartinas.es, en los términos previstos en las referidas bases.

Espartinas, 28 de diciembre de 2022.—El Presidente en Funciones, Juan Luis Nufiez
de Fez.
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