
II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACIÓN LOCAL
361 Resolución de 23 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Badalona 

(Barcelona), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» (BOPB), de 22 de 
diciembre 2022, se publica íntegramente la convocatoria y las bases que regularan las 
convocatorias para proveer las plazas que se detallan correspondientes a la Oferta 
Pública de Empleo de Estabilización de 2022.

El plazo de presentación de solicitudes queda establecido desde el día 23 de diciembre 
de 2022 hasta el 23 de enero de 2023. [Publicación de las convocatorias en fecha 22 de 
diciembre de 2022 en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluña» (DOGC)].

Plazas convocadas mediante el sistema de concurso (DA 6.ª y 8.ª de Ley 20/2021)

Personal funcionario

Ocho plazas de Técnico/a de Administración General (TAG) de la escala de 
administración general, subescala técnica.

Seis plazas de Técnico/a de Gestión de la escala de administración general, 
subescala de gestión.

Treinta y dos plazas de Administrativo/a de la escala de administración general, 
subescala administrativa.

Cincuenta y seis plazas de Auxiliar Administrativo/a de la escala de administración 
general, subescala auxiliar.

Siete plazas de Ordenanza de la escala de administración general, subescala 
subalterna.

Ocho plazas de Arquitecto/a de la escala de administración especial, subescala 
técnica, clase técnica superior.

Tres plazas de Ingeniero/a de la escala de administración especial, subescala 
técnica, clase técnica superior.

Doce plazas de Técnico/a Superior de la escala de administración especial, 
subescala de servicios especiales, clase cometidos especiales.

Dos plazas de Arquitecto/a Técnico/a de la escala de administración especial, 
subescala técnica, clase técnica diplomada.

Diez plazas de Técnico/a Grado Medio de la escala de administración especial, 
subescala técnica, clase técnica diplomada.

Cuatro plazas de Ingeniero/a Técnico/a o Perito de la escala de administración 
especial, subescala técnica, clase técnica diplomada.

Seis plazas de Técnico/a Grado Medio Sanitario/a de la escala de administración 
especial, subescala técnica, clase técnica diplomada.

Treinta y cinco plazas de Trabajador/a Social de la escala de administración especial, 
subescala técnica, clase técnica diplomada.

Veintiuna plazas de Educador/a de la escala de administración especial, subescala 
técnica, clase técnica diplomada.

Tres plazas de Técnico/a Auxiliar de la escala de administración especial, subescala 
técnica, clase técnica auxiliar.

Trece plazas de Técnico/a Auxiliar de la escala de administración especial, subescala 
técnica, clase técnica auxiliar.
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Una plaza de Delineante/a de la escala de administración especial, subescala 
técnica, clase técnica auxiliar.

Una plaza de Oficial/a cometido especial de la escala de administración especial, 
subescala de servicios especiales, clase cometidos especiales.

Una plaza de Chofer Mecánico/a de la escala de administración especial, subescala 
de servicios especiales, clase cometidos especiales.

Personal laboral

Una plaza de Técnico/a Superior.
Dieciséis plazas de Técnico/a Medio/a.
Cuatro plazas de Técnico/a Auxiliar.
Una plaza de Oficial Administrativo/a.
Nueve plazas de Auxiliar Administrativo/a.
Tres plazas de Conserje.
Cincuenta plazas de Oficial/a de oficios.
Tres plazas de Oficial/a primera.
Cuatro plazas de Chofer Mecánico/a.
Diez plazas de Ordenanza.
Quince plazas de Operario/a.

Plazas convocadas mediante el sistema de concurso oposición (Art. 2 de Ley 20/2021)

Personal funcionario

Cuatro plazas de Administrativo/a de la escala de administración general, subescala 
administrativa.

Una plaza de Arquitecto/a de la escala de administración especial, subescala técnica, 
clase técnica superior.

Una plaza de Ingeniero/a de la escala de administración especial, subescala técnica, 
clase técnica superior.

Cuatro plazas de Arquitecto/a Técnico/a de la escala de administración especial, 
subescala técnica, clase técnica diplomada.

Una plaza de Ingeniero/a Técnico/a o Perito de la escala de administración especial, 
subescala técnica, clase técnica diplomada.

Tres plazas de Técnico/a Auxiliar de la escala de administración especial, subescala 
técnica, clase técnica auxiliar.

Personal laboral

Tres plazas de Técnico/a Superior.
Una plaza de Técnico/a Medio/a.
Una plaza de Técnico/a Auxiliar.
Una plaza de Auxiliar Administrativo/a.
Catorce plazas de Oficial/a de oficios.
Seis plazas de Ordenanza.
Dos plazas de Operario/a.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de 
conformidad con las bases, se harán públicos en la forma prevista en las propias bases.

Badalona, 23 de diciembre de 2022.–El 5.º Teniente de Alcalde y Concejal del Ámbito 
de Hacienda, Recursos Internos y Personal, Manel Sorribas Arenas.
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