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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

3532 Resolucién de 7 de febrero de 2023, de la Secretaria de Estado de
Educacioén, por la que se convoca concurso para la seleccién y nombramiento
de directores en los centros docentes publicos no universitarios en las
ciudades de Ceuta y Melilla.

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre, regula el proceso de seleccion de directores y
directoras de los centros publicos no universitarios en el capitulo IV dedicado a la
«Direccién de los centros publicos», dentro del titulo V que regula la «Participacion,
autonomia y gobierno de los centros». Este procedimiento se regula en concreto en los
articulos 131 a 139. Segun el articulo 133, en la seleccién deben participar tanto la
comunidad educativa como la Administracién educativa y se efectuard mediante
concurso de méritos entre docentes funcionarios de carrera, que impartan alguna de las
ensefianzas que se imparten en el centro, de conformidad con los principios de igualdad,
publicidad, mérito y capacidad.

El articulo 134 fija los requisitos que deben cumplir los candidatos para participar en
los procesos correspondientes y el articulo 135 dispone que, para la seleccién de los
directores o directoras en los centros publicos, las Administraciones educativas
convocaran concurso de méritos y estableceran los criterios objetivos y el procedimiento
de valoracién del proyecto presentado y de los méritos del candidato o candidata, entre
los que incluirdn la superacion de un programa de formacién sobre el desarrollo de la
funcion directiva, impartido por el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional o por
las Administraciones educativas de las comunidades autbnomas, con validez en todo el
territorio nacional.

La Orden EFP/376/2021, de 21 de abril, por la que se regula el procedimiento para la
seleccién, nombramiento, cese, renovacién y evaluacion de directoras y directores en los
centros docentes publicos no universitarios de Ceuta y Melilla, en su articulo 4,
apartado 2, dispone que el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional convocara,
con una periodicidad anual, un concurso de méritos para la seleccién de directores y
directoras de los centros educativos publicos en los que quede vacante este puesto,
segun el procedimiento contemplado en los articulos desarrollados en dicha orden.

Asimismo, en su articulo 24 sefiala que los directores y las directoras que hayan sido
seleccionados conforme al capitulo I, salvo los nombrados con caracter extraordinario,
podran renovar su mandato por un nuevo periodo de cuatro afios, debiendo manifestar
expresamente su voluntad de renovacion en el cargo, mediante escrito dirigido a la
Direccién Provincial correspondiente antes de que finalice el primer trimestre del Gltimo
curso de su mandato. De esta forma, las vacantes producidas en caso de no desear
renovar podran incorporarse al procedimiento de seleccién.

En virtud del Real Decreto 498/2020, de 28 de abril, por el que se desarrolla la
estructura organica basica del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional, en la
presente resolucién se dictan instrucciones relativas al proceso de seleccion y
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nombramiento de directores y directoras de centros publicos de Ceuta y Melilla, para el
curso escolar 2023/2024.

Primera. Objeto y ambito de aplicacion.

1. El objeto de esta resolucion es convocar concurso publico de méritos para la
seleccion y nombramiento de las personas responsables de la direccién en centros
docentes publicos no universitarios de las ciudades de Ceuta y Melilla.

2. El concurso de méritos se regira por lo establecido en establecido en la Orden
EFP/376/2021, de 21 de abril, por la que se regula el procedimiento para la seleccion,
nombramiento, cese, renovacion y evaluacion de directoras y directores en los centros
docentes publicos no universitarios de Ceuta y Melilla, y segun el calendario que se
incluye como anexo | a esta resolucién.

3. El ambito de aplicacion comprende los centros docentes publicos no
universitarios de Ceuta y Melilla dependientes del Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional, en los que se haya producido una vacante para el curso 2022-2023, al cesar
sus directores y directoras por alguna de las causas previstas en el apartado 1 del
articulo 23 de la Orden EFP/376/2021, de 21 de abril, o al no haber presentado solicitud
de renovacion.

4. Se excepttan los Centros Integrados de Formacion Profesional que se rigen por
normativa especifica.

Segunda. Vacantes.

1. Los participantes en el concurso de méritos solo podran optar a la direccién de
un Unico centro docente.

2. Los centros cuya direccion podra solicitarse en la presente convocatoria se
relacionan en el anexo Il con el caracter de vacantes provisionales. De acuerdo con el
articulo 5 de la Orden EFP/376/2021, de 21 de abril, esta relacion de vacantes
provisionales serd publicada en los tablones de anuncios de las direcciones provinciales
y comunicada a los centros docentes afectados antes del 1 de febrero de 2023.

3. Las direcciones provinciales de educacién y formacién profesional efectuaran
una revision detallada de los puestos incluidos en la relacion provisional a la vista de la
informacion facilitada por los centros docentes. En caso de producirse alguna
modificacion, los titulares de las Direcciones Provinciales la haran publica en sus
respectivos tablones de anuncios, comunicandolo a los centros afectados y a la
Direccidon General de Planificacion y Gestion Educativa del Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional.

4. A partir del dia 15 de febrero de 2023, las vacantes publicadas tendran la
consideracion de definitivas.

Tercera. Requisitos de participacion.

Podra participar en este procedimiento el personal funcionario docente de carrera
que ejerza funciones docentes en alguna de las ensefianzas asignadas al centro al que
se opta y que reuna los requisitos establecidos en el articulo 6 de la Orden
EFP/376/2021, de 21 de abril.

Cuarta. Presentacion de solicitudes y comunicacion a los centros.

1. El plazo para la presentacion de solicitudes sera el comprendido entre el 16 y
el 28 de febrero de 2023.

2. Los solicitantes deberan presentar una Unica solicitud dirigida a la persona titular
de la Direccién Provincial del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional que
corresponda al centro solicitado, segun el modelo normalizado de solicitud que figura
como anexo | a la Orden EFP/376/2021, de 21 de abril.
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3. Las solicitudes se cumplimentaran en la sede electronica del Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional, en aplicacion de lo establecido en el articulo 14.2 €)
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Irdn acompafadas de la documentacion exigida en
el articulo 8 de la Orden EFP/376/2021, de 21 de abril. Los documentos deberan ser
digitalizados y presentados como archivos adjuntos a la solicitud.

4. La direccién provincial, concluido el plazo de presentacion de solicitudes,
comunicara a la direccion de cada uno de los centros docentes afectados por el
procedimiento de seleccion la existencia de candidaturas para su publicacion en el tablén
de anuncios y la pagina web del centro, asi como en la pagina web del Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional. El director o la directora del centro convocara al
claustro y al consejo escolar en el plazo de diez dias habiles desde dicha comunicacion,
para designar representantes de ambos érganos en la comision de seleccion.

Quinta. Documentacién y admision de solicitantes.

1. Las solicitudes iran acompafadas de la documentacion exigida en el articulo 8.1
de la Orden EFP/376/2021, de 21 de abril, de acuerdo con las especificaciones que se
citan en el apartado 2 del mismo articulo 8.

2. Al finalizar el plazo de presentacién de solicitudes, las direcciones provinciales
de Ceuta y Melilla comprobaran que los aspirantes cumplen los requisitos exigidos para
participar en la presente convocatoria y, en un plazo maximo de siete dias desde la fecha
de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, notificaran a los solicitantes las
listas provisionales de solicitudes admitidas y excluidas, detallando, en este ultimo caso,
los motivos de la exclusidn.

3. Los solicitantes dispondran de un plazo de diez dias habiles desde la notificacién
de las listas provisionales para subsanar las solicitudes excluidas y mejorar las
admitidas.

4. Las subsanaciones presentadas seran estimadas o desestimadas en la
resoluciéon por la que se aprueben las listas definitivas de solicitudes admitidas y
excluidas, que seran notificadas a los solicitantes en un plazo maximo de tres dias,
contados a partir de la finalizacién del plazo de subsanacién y mejora de la solicitud.

Sexta. Proyecto de direccion.

1. Una vez presentada la solicitud, las personas candidatas podran examinar los
documentos institucionales del centro para el que han presentado la misma de acuerdo
con lo establecido en el articulo 10 de la Orden EFP/376/2021, de 21 de abiril.

2. El proyecto se ajustara a lo establecido en el articulo 6 y a las especificaciones
recogidas en el anexo IV de la citada orden.

3. El plazo de presentacién del proyecto de direccién para el centro al que se opte
sera de quince dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes. El proyecto debera presentarse en formato digital,
en archivo PDF o formato similar cuyo tamafio no supere los 10 MB, a través del
procedimiento establecido en la sede electronica del Ministerio de Educacion vy
Formacion Profesional, dirigido a la persona titular de la Presidencia de la comision. Se
guardara la maxima confidencialidad en el tratamiento de estos archivos. No obstante,
las personas solicitantes podran proteger el archivo con una contrasefia que deberan
comunicar a la presidencia de la comisién de valoracion, responsabilizandose del
funcionamiento de dicha contrasefia.

Séptima. Organizacién del proceso de seleccién.

El procedimiento de seleccion se organizara en los centros docentes para los que
haya solicitantes admitidos y se desarrollara segin lo establecido en los articulos 11
al 21 de la Orden EFP/376/2021, de 21 de abril. La fecha limite para constituir las
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comisiones de seleccion, en los centros donde corresponda, sera el 24 de marzo
de 2023.

Octava. Resolucion del concurso de méritos.

Antes del 27 de abril de 2023 las comisiones de seleccion publicaran en el tablén de
anuncios del centro y de la correspondiente direccion provincial, asi como en sus
paginas web, la lista de calificaciones provisionales obtenidas, que contendra el detalle
de las puntuaciones de cada uno de los apartados del procedimiento de valoraciéon para
cada una de las solicitudes. Dicha publicacion servira de notificaciéon a las personas
interesadas.

Novena. Reclamaciones, recursos y lista de calificaciones definitivas.

1. Las personas candidatas dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la lista de calificaciones provisionales,
para presentar las reclamaciones que estimen oportunas y completar en su caso la
documentacion acreditativa de los méritos alegados, mediante escrito dirigido al
presidente de la comisién de seleccion.

2. La comision de seleccién dispondra de dos dias habiles para la resolucién de las
reclamaciones presentadas. A continuacién, publicard las calificaciones definitivas de la
misma forma que las provisionales y las trasladara a la persona titular de la direccion
provincial. La publicacion de la lista de calificaciones definitivas servird de notificacion a
las personas participantes. Se entenderan desestimadas las alegaciones presentadas,
cuando las puntuaciones no hayan sido modificadas.

3. Frente a la calificaciéon definitiva cabe recurso de alzada ante la persona titular de
la direccidn provincial correspondiente en el plazo de un mes, cuya resolucién pondré fin
a la via administrativa.

Décima. Propuesta de nombramiento.

1. En el plazo méximo de dos dias habiles desde la notificacion a los solicitantes de
las resoluciones de sus reclamaciones o desde la finalizacion del plazo para
presentarlas, el presidente de la comisién de seleccion informara al titular de la direccién
provincial correspondiente de las calificaciones definitivas obtenidas por los solicitantes y
elevara la propuesta de nombramiento como director del centro docente a quien haya
obtenido la calificacion mas alta.

2. La comunicacion se realizard igualmente si se da la circunstancia de que no
haya resultado seleccionado ningun aspirante.

3. En caso de producirse empate en la calificacién definitiva se procedera conforme
a lo establecido en el articulo 19.2 de la Orden EFP/376/2021, de 21 de abril.

Undécima. Programa de formacion.

1. Las personas seleccionadas no podran ser nombradas en el cargo de director y
directora hasta superar el programa de formacion sobre competencias para el
desempefio de la funcion directiva. Anualmente, desde el Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional se organizara este programa, que tendra validez en todo el
territorio nacional. EI nombramiento queda condicionado a la superacion de dicho
programa.

2. Quedan exceptuados de la necesidad de participar en el programa de formacién
referido en el apartado anterior las personas seleccionadas que se encuentren en alguno
de los supuestos previstos en el articulo 20.2 de la Orden EFP/376/2021, de 21 de abril.
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Duodécima. Nombramiento.
Concluido el proceso de seleccion las personas que hayan superado el
procedimiento y sean propuestas por las comisiones de seleccion correspondientes,
seran nombradas director o directora del centro docente respectivo por la persona titular
de la direccion provincial, por un periodo de cuatro cursos académicos, con efectos de 1
de julio de 2023.
Decimotercera. Recursos.
Esta resolucion es definitiva en la via administrativa y contra la misma cabe
interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la fecha de su publicacion, ante el érgano jurisdiccional competente
conforme a lo establecido en los articulos 11.1a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.
Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicion, en el plazo de un
mes, ante el Secretario de Estado de Educacién y Formacién Profesional, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Madrid, 7 de febrero de 2023.—El Secretario de Estado de Educacion, José Manuel
Bar Cendon.
ANEXO |
Calendario seleccion directores 2023
Presentacion de solicitudes: del 16 al 28 de febrero.
Comunicacién a los centros de la existencia de solicitudes: 1 de marzo.
Listas provisionales de solicitudes admitidas y excluidas: 3 de marzo.
Subsanacion y mejora: del 6 al 17 de marzo.
Listas definitivas de solicitudes admitidas y excluidas: 21 de marzo.
Convocatoria del claustro y consejo escolar: del 2 al 15 de marzo.
Presentacion del proyecto de direccion: hasta el 21 de marzo.
Constitucion de las comisiones de seleccion: del 22 al 24 de marzo.
Actuacion de las comisiones de seleccion: desde su constitucion al 26 de abiril.
Publicacién de la lista de calificaciones provisionales: 27 de abril.
Alegaciones a listas de calificaciones provisionales: del 28 de abril al 5 de mayo.
Resolucién de reclamaciones por las comisiones: hasta el 10 de mayo.
Publicaciéon de listas de las calificaciones definitivas y propuesta a la direccion
provincial: hasta el 12 de mayo.
ANEXO Il
Listado de centros docentes publicos no universitarios de Ceuta y Melilla
en los que a la finalizacion del curso 2022-2023 se producira la vacante del cargo
de Director o Directora
Centros de Educacion Infantil y Primaria )
o
o
Localidad Cédigo de centro Denominacién %
N
@ =
CEUTA 51000201 CEIP SANTIAGO RAMON Y CAJAL. § é
CEUTA 51000262 CEIP VICENTE ALEIXANDRE. % g
<
CEUTA 51000353 CEIP PRINCIPE FELIPE. 3 %
o Q
38
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Localidad Cédigo de centro Denominacién
CEUTA 51000365 CEIP JOSE ORTEGA Y GASSET.
CEUTA 51000420 CEIP REINA SOFIA.

MELILLA 52000026 CEIP VELAZQUEZ.

MELILLA 52000038 CEIP JUAN CARO ROMERO.
MELILLA 52000041 CEIP REAL.

MELILLA 52000063 CEIP REYES CATOLICOS.
MELILLA 52000351 CEIP MEDITERRANEO.
MELILLA 52000634 CEIP CONSTITUCION.
MELILLA 52000725 CEIP HIPODROMO.
MELILLA 52004871 CEIP N.° 14.

Institutos de Educacién Secundaria

Localidad Cédigo de centro Denominacién
CEUTA. 51000304 IES ALMINA.

MELILLA. 52000211 IES VIRGEN DE LA VICTORIA.
MELILLA. 52000397 IES LEOPOLDO QUEIPO.

MELILLA. 52000701 IES RUSADIR.

Centros de Ensefianzas de Régimen Especial

Localidad Cédigo de centro Denominacién
CEUTA. 51000641 ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE CEUTA.
MELILLA. 52000373 ESCUELA DE ARTE MIGUEL EMILIO MARMOLEJO.

Centros de Educacion de Personas Adultas

Localidad Cédigo de centro Denominacién

CENTRO DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS CARMEN

MELILLA. 52000646 -o\DE ABELLAN.

cve: BOE-A-2023-3532

https:/lwww.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X

Verificable en https://www.boe.es



		2023-02-09T22:51:20+0100




