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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE SANIDAD

9286 Resolucién de 24 de marzo de 2023, de la Secretaria de Estado de Sanidad,
por la que se publica el Convenio entre la Direccion General de Salud Publica
y la Sociedad Espafiola de Enfermedades Infecciosas y Microbiologia Clinica,
para el desarrollo de actividades en el marco del abordaje de las infecciones
de transmision sexual.

Suscrito el 21 de marzo de 2023, Convenio entre la Direccion General de Salud
Publica del Ministerio de Sanidad y la Sociedad Espafiola de Enfermedades Infecciosas
y Microbiologia Clinica para el desarrollo de actividades en el marco del abordaje de las
infecciones de transmisién sexual, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo
de esta resolucion.

Madrid, 24 de marzo de 2023.—La Secretaria de Estado de Sanidad, Silvia Calzén
Fernandez.

ANEXO

Convenio entre la Direccion General de Salud Publica del Ministerio de Sanidad y
la Sociedad Esparfiola de Enfermedades Infecciosas y Microbiologia Clinica para el
desarrollo de actividades en el marco del abordaje de las infecciones de
transmision sexual

En Madrid, a 21 de marzo de 2023.

REUNIDOS

De una parte, dofia Pilar Aparicio Azcarraga, Directora General de Salud Publica, del
Ministerio de Sanidad, en virtud del Real Decreto 999/2020, de 10 de noviembre, por el
que se dispone su nombramiento y actuando en el ejercicio de la competencia que se le
otorga por delegacion de la Secretaria de Estado de Sanidad, recogido en el apartado
decimonoveno.3 de la Orden SND/1298/2022, de 22 de diciembre, sobre fijacion de
limites para administrar determinados créditos para gastos, para conceder subvenciones
y de delegacion de competencias.

De otra parte, don Antonio Rivero Roman, en calidad de Presidente de la Sociedad
Espafiola de Enfermedades Infecciosas y Microbiologia Clinica, en virtud del acuerdo
adoptado en la reunién de la Junta Directiva, del 17 de junio de 2021, segun consta en el
acta de la misma, y actuando en nombre y representacion de la mencionada Sociedad
conforme a las atribuciones que le confieren los Estatutos de la Sociedad, aprobados el
dia 27 de mayo de 2016, entidad inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones,
Seccién 1, ndmero Nacional 42890, con NIF: G78387057, y con domicilio social en la
calle Agustin de Betancourt, 13, de Madrid.

Intervienen en funcién de sus respectivos cargos, que han quedado expresados, y en
el ejercicio de las facultades que a cada uno le estan conferidas, por lo que se reconocen
capacidad juridica suficiente para suscribir el presente convenio, y a tal efecto
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EXPONEN

Primero.

Que al Ministerio de Sanidad le corresponden las acciones recogidas en Real
Decreto 852/2021, de 5 de octubre, en el que se crea la Division de Control de VIH,
ITS, Hepatitis Virales y Tuberculosis, con competencias especificas de coordinacion,
planificacién y seguimiento de las politicas publicas relacionadas con la prevencién y
control del virus de inmunodeficiencia humana (VIH), infecciones de transmision sexual
(ITS), hepatitis virales y tuberculosis. Que las acciones en materia de VIH e ITS estan
recogidas en el Plan Estratégico de Prevencion y Control de la Infeccién por el VIH y
las Infecciones de Transmisién Sexual (ITS) 2021-2030. Objetivo estratégico |I:
promover la prevencién combinada; objetivo estratégico 2: promover el diagndstico
precoz de la infeccion por el VIH y otras ITS; objetivo estratégico 3: promover el
tratamiento temprano del VIH y otras ITS y el manejo de la cronicidad de la infeccion
por el VIH; y objetivo estratégico 4: mejorar la calidad de vida de las personas con el
VIH y las personas con ITS.

Segundo.

Que las epidemias por el Virus de la Inmunodeficiencia Humana (VIH) y las
Infecciones de Transmision Sexual (ITS) tienen determinantes estructurales y factores de
riesgo individuales comunes. Por ello, se solapan en algunos grupos poblacionales —
particularmente en las personas en riesgo de exclusién social y en aquellos grupos mas
vulnerables—y los planes de actuacién precisan de abordajes integrados, y respuestas y
soluciones complementarias. El VIH y las ITS son objetivos de eliminacion para la salud
global por parte de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y se enmarcan en la
meta 3.3 de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles de la Agenda 2030, alineado con los
objetivos 95-95-95 de ONUSIDA para el afio 2030 y la Estrategia Global del Sector de la
Salud 2022-2030 para el VIH, ITS y hepatitis virales.

Tercero.

Que la Sociedad Espafiola de Enfermedades Infecciosas y Microbiologia Clinica (en
adelante SEIMC), es una sociedad cientifica sin animo de lucro que agrupa a
profesionales que trabajan en el campo de la patologia infecciosa, tanto desde el punto
de vista clinico y del tratamiento como de diagnostico microbioldgico y la prevencion.

Cuarto.

Que la SEIMC dispone de un grupo de trabajo especifico sobre infecciones de
transmision sexual (GEITS) y entre sus fines y objetivos se encuentran promover,
fomentar y difundir el estudio, la investigacion y la docencia de las Enfermedades
Infecciosas y de la Microbiologia Clinica en sus aspectos de epidemiologia, patogenia,
diagndstico, tratamiento, prevencion y control de las ITS. GEITS aspira a promover
mediante los instrumentos oportunos, la formacién continuada en Enfermedades
Infecciosas y en Microbiologia Clinica de sus socios/as, entidades y organismos publicos
y terceras partes y llevar a cabo la realizacion de programas y trabajos de control y
garantia de calidad, normalizacion, acreditacién y certificacion de los laboratorios de
Microbiologia y de Unidades Asistenciales relacionadas con las Enfermedades
Infecciosas y la Microbiologia Clinica.

Quinto.

Que el Ministerio de Sanidad y SEIMC, consideran necesaria una colaboracién a
largo plazo en actividades para promover acciones para el control de las ITS en Espafia
a través del acceso universal a la prevencion, el diagnéstico y el tratamiento, asi como
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mejorar la formacion dirigida a profesionales de diferentes areas y especialidades en
aspectos de la prevencioén, diagnoéstico y tratamiento de las ITS. Es el deseo de estas
instituciones comenzar la realizacion de actividades conjuntas de cooperacion y
desarrollo de programas especificos en las areas que se determinen de mutuo acuerdo
destinadas al cumplimiento de las lineas estratégicas recogidas en el Plan Estratégico de
Prevencion y Control de la Infeccion por el VIH y las Infecciones de Transmision Sexual
(ITS) 2021-2030, alineadas con la estrategia de la OMS para la eliminacién de las ITS
como problema de salud publica para el afio 2030.

Que tal y como viene recogido en el articulo 48.1, de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen juridico del sector publico, la firma del presente convenio no supone
la cesion de la titularidad de la competencia.

Por todo ello, el Ministerio de Sanidad y SEIMC acuerdan suscribir el presente
convenio, que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El Ministerio de Sanidad y SEIMC suscriben el presente convenio para la
consecucién de fines comunes y la realizaciéon de actividades, acciones e informes que
redunden en beneficio mutuo y en el logro de sus respectivos objetivos, en referencia a
la eliminacién de las ITS como problema de salud publica para el afio 2030.

Las colaboraciones concretas que se lleven a cabo al amparo del presente convenio
incluyen:

1. Impulsar la estrategia de la OMS de acabar con las ITS como problema de salud
publica y la consecucién de sus metas para 2030.

2. Desarrollar acciones para favorecer la prevencion de las ITS en la poblacién
general y en las poblaciones claves mediante la informacion y la educacion sanitaria.

3. Impulsar la mejora de la prevencion secundaria en la poblacion general y en las
poblaciones claves fomentando la incorporacién de las nuevas tecnologias como las
tecnologias de la comunicacién e informacion, en adelante (TCIS) y la innovacion
diagndstica, como el autodiagnéstico y la auto-toma de muestras.

4. Optimizar la integracién de las respuestas frente a las ITS y el VIH y las hepatitis
virales, siguiendo las estrategias mundiales —y en concreto las estrategias de la region
europea de la OMS- del sector de la salud contra el VIH, las hepatitis viricas y las
infecciones de transmisién sexual para el periodo 2022-2030

5. Elaborar guias y documentos técnicos alineados con las recomendaciones
internacionales de la OMS y el ECDC, basadas en la mejor evidencia cientifica
disponible, y adaptadas a nuestro contexto.

6. Contribuir a la mejora de la vigilancia epidemiolégica de las ITS, con particular
interés en la resistencia al gonococo, en colaboracion con todas las entidades con
competencias para la misma.

7. Fomentar y participar en la docencia de calidad en el campo de las ITS en los
diferentes &mbitos socio-sanitarios.

8. Favorecer y apoyar la investigacion de los estudios de contactos de las ITS.

9. Facilitar y coordinar la relacién entre las diferentes sociedades cientificas, las
ONG vy las administraciones sanitarias de ambito estatal, autonémico y municipal,
favoreciendo el trabajo multidisciplinar.
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Segunda. Actuaciones que corresponden al Ministerio de Sanidad.

El Ministerio de Sanidad, a través de la Direccién General de Salud Publica (DGSP) y
la Division de Control de VIH, ITS, Hepatitis virales y Tuberculosis (DCVIHT), en virtud
del convenio que se suscribe, realizara las siguientes actuaciones:

1. Coordinara las acciones dirigidas a la difusién y seguimiento de la informacion
sobre las estrategias de prevencion y diagnostico de las ITS dirigidas a poblacion
general.

2. Organizara la integracion y difusion de las acciones realizadas en el marco del
convenio entre las comunidades auténomas (CCAA) y otras administraciones del estado,
con la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP), con las ONG,
establecimientos sanitarios y sociosanitarios, otras Sociedades cientificas, asi como
entidades publicas y privadas.

3. Elaborarda y coordinarda documentos técnicos en colaboracion con otras unidades
del Ministerio de Sanidad, administracion central, autonémica y municipal del estado
(cuando fuera necesario), las ONG, otras Sociedades cientificas, entidades publicas y
privadas, y profesionales sanitarios.

4. Coordinara las acciones formativas desarrolladas en el marco del presente
convenio y establecera los requisitos formales para la acreditacion de la formacion a
profesionales sanitarios en materia de ITS como formacion sanitaria continuada en
colaboracion con otras unidades del Ministerio de Sanidad y las administraciones
autondmicas.

5. Promovera la mejora de la vigilancia epidemiologica de las ITS mediante la
revision de protocolos de natificacion, con particular interés en la resistencia al gonococo
y en el estudio de contactos, en colaboracion con todas las entidades con competencias
para la misma.

6. Realizard una contribucidn econdmica por un importe total de 80.000 euros,
distribuidos seglin clausula cuarta, sufragandose dichos gastos con cargo a la partida
presupuestaria 26.07.313B.226.10, para realizar de manera conjunta con SEIMC las
actuaciones que se detallan en el anexo que figura a continuacion del convenio.

Tercera. Actuaciones que corresponden a SEIMC.

La SEIMC, en virtud del convenio que se suscribe, realizard las siguientes
actuaciones:

1. Participara en la elaboracién de documentos sobre la prevencién, diagndéstico
microbiolégico y manejo clinico y terapéutico de las ITS en diferentes &mbitos
sociosanitarios.

2. Impulsara la mejora de la comunicacion de la informacion microbioldgica en la
notificaciéon de las ITS mediante la informacién y formacion de los profesionales
encargados. Concienciard a los socios/as de la importancia de la recogida de
informacion sanitaria para la vigilancia epidemioldgica de las ITS, tanto desde el
laboratorio como desde las consultas de ITS.

3. Participara en el desarrollo e implementacién de buenas préacticas y protocolos
destinados a la mejora de la realizacion de los estudios de contactos ante una ITS para
disminuir las cadenas de transmision de estas enfermedades en las poblaciones clave.

4. Participara en la docencia sobre prevencion, diagnostico microbioldégico y manejo
de las ITS en atencién primaria y atencion especializada, con especial interés en
Instituciones Penitenciarias (en adelante 1IPP) y otros centros sanitarios Yy
sociosanitarios, asi como la difusién de actividades docentes entre los diferentes grupos
de profesionales sanitarios.

5. Participard en la capacitaciéon de profesionales para la implementacion de
estrategias basadas en la realizacion de auto-test y auto-toma de muestras para el
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diagnéstico de las ITS, con especial interés en atencion primaria, |IPP y las urgencias de
atencion primaria y hospitalaria.

6. Aportara el personal necesario para cumplir con las actuaciones encomendadas
en este convenio.

7. Realizara una contribucion econdémica por un importe total de 20.000 euros
procedentes de los presupuestos generales de dicha entidad para realizar de manera
conjunta con el Ministerio de Sanidad las actuaciones que se detallan en el anexo 1 que
figura a continuacion del convenio.

En todas las acciones que se realicen aparecera el logo del Ministerio de Sanidad y
la DCVIHT junto con el de SEIMC vy la firma de todas las instituciones firmantes, de
acuerdo con la clausula undécima del presente convenio.

Cuarta. Régimen econémico-financiero.

1. El coste total de la financiacién de las actividades derivadas de la suscripcion del
presente convenio se eleva a 100.000 euros.

2. El Ministerio de Sanidad aportara la cantidad de 80.000 euros, que se abonaran
anualmente, condicionado a la existencia de crédito presupuestario adecuado vy
suficiente en cada ejercicio, conforme a la siguiente distribucion:

— Ejercicio 2023: una aportacién de treinta mil euros (30.000 euros) que se imputara
a la partida presupuestaria 26.07.313B.226.10, el 30 de noviembre, tras la entrega del
informe detallado de seguimiento de las acciones realizadas y la conformidad de las
mismas por parte de la Comisién de Seguimiento del convenio.

— Ejercicio 2024: una aportacién de cincuenta mil euros (50.000 euros) que se
imputard a la partida presupuestaria 26.07.313B.226.10, el 30 de noviembre, tras la
entrega del informe detallado de seguimiento de las acciones realizadas y la conformidad
de las mismas por parte de la Comision de Seguimiento del convenio.

3. SEIMC aportarda a la financiacion del presente convenio la cantidad
de 20.000 euros durante el tiempo de vigencia del convenio, conforme a la siguiente
distribucion:

— En 2023: una aportacion de diez mil euros (10.000 euros).
— En 2024: una aportacion de diez mil euros (10.000 euros).

La prevision del gasto anual de la aplicacion del convenio para la SEIMC para la
ejecucion de las actividades objeto del convenio que se detallan en el anexo por cada
uno de los afios de vigencia del convenio, se llevara a cabo con cargo al presupuesto de
la propia entidad.

4. A partir de que el convenio adquiera eficacia, se presentara un cronograma
donde se especificardn cada una de las acciones a realizar con la fecha prevista de
realizacion y el presupuesto asignado a las mismas, que sera aprobado por la Comision
de Seguimiento del convenio.

5. Se realizara un informe final que incluira de manera detallada todas las acciones
realizadas por SEIMC, en colaboracion con la DCVIHT/MS.

6. En caso de procederse a realizar una prérroga de dos afos, el MS realizara una
contribucion total de 80.000 euros y SEIMC de 20.000 euros, distribuidos en anualidades
segun lo establecido en el anexo del presente convenio.

7. Las partes, en el seno de la Comision de Seguimiento del convenio, podran
promover y aprobar posibles reajustes de anualidades de pagos en funcién de la
evolucién de la ejecucién del objeto y de las actuaciones contempladas en el presente
convenio, siempre que éstos no supongan un incremento econémico global del mismo, ni
del plazo del mismo.

8. EIl pago se efectuard, una vez que el convenio comience a surtir sus efectos y
tras la presentacion por SEIMC de un informe detallado de las actividades realizadas y
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de los gastos correspondientes a cada una de ellas, mediante ingreso en la cuenta de
SEIMC ES22 2085 9252 00 0330329463.

Quinta. Comisién de Seguimiento del convenio.

Para la supervision y seguimiento del presente convenio se constituira una Comision
de Seguimiento integrada por un representante de cada una de las partes.
Por parte del MS:

— Director/a de la Division de control de VIH, ITS, Hepatitis virales y Tuberculosis, o
persona en quien delegue a tal efecto.

Por parte de SEIMC:
— Presidente/a de SEIMC, o persona en quien delegue a tal efecto.

Seran sus funciones:

Coordinar, iniciar el seguimiento y evaluacién de los objetivos y actuaciones.
Elaborar y aprobar las actuaciones realizadas.

Resolver las dudas que puedan surgir en su interpretacion y aplicacion.

La definicién de nuevas y necesarias actividades materiales.

Las partes acordaran en el seno de la Comision de Seguimiento algunos detalles
relativos a la ejecucién del contenido del convenio, y, en ese caso, no se requerird una
modificacion del convenio sino el simple acuerdo entre partes, siempre que no afecte al
contenido minimo y esencial del convenio, el cual no puede ser objeto de modificacién
en la Comisién de seguimiento.

Las partes, en el seno de la Comisiébn de Seguimiento del convenio, podran
promover y aprobar posibles reajustes de anualidades de pagos en funcién de la
evolucién de la ejecucion del objeto y de las actuaciones contempladas en el presente
convenio, siempre que €stos no supongan un incremento econdémico global del mismo, ni
del plazo del mismo.

La Comision se reunirq, al menos, dos veces al afio para la planificacién y
seguimiento de cada una de las actividades incluidas en el convenio y, ademas, cuando
asi lo solicite una de las partes por causas justificadas. Levantard acta de cada una de
las reuniones, recogiendo los acuerdos alcanzados.

Dicha Comision se regird en cuanto a su funcionamiento, periodicidad de las
reuniones, y vinculacion de sus acuerdos, en defecto de lo dispuesto en las normas de
funcionamiento, por lo dispuesto en el capitulo I, titulo preliminar, de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que regula el funcionamiento
de los érganos colegiados, asi como por las hormas de funcionamiento de las que pueda
dotarse la propia Comision.

Sexta. Vigencia.

El presente convenio tendra una vigencia maxima de dos afios finalizando, en todo
caso, el 1 de diciembre de 2024. Asi mismo podra ser prorrogado por el mismo periodo
por acuerdo expreso de las partes. La vigencia del convenio empezara a contar desde el
dia de su inscripcién en el Registro Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion
(REOICO).

De conformidad con lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, modificado por la disposicion final
segunda del Real Decreto-ley 36/2020 de 30 de diciembre, por el que se aprueban
medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Puablica y para la ejecucion
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, el presente convenio se
perfeccionara por el consentimiento de las partes; resultara eficaz una vez inscrito, en el
plazo de cinco dias habiles desde su formalizacién, en el Registro Electrénico Estatal de
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Organos e Instrumentos de Cooperaciéon del sector publico estatal, y asimismo sera
publicado, en el plazo de diez dias habiles desde su formalizacién, en el «Boletin Oficial
del Estado».

Todas las actuaciones previstas se realizaran una vez que el convenio comience a
surtir sus efectos.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, los firmantes del
convenio podran acordar unanimemente su prorroga, por un periodo de dos afos,
conforme a lo establecido en el articulo 49, h) 2.° de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Los
importes correspondientes en caso de prérroga quedan condicionados a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en los Presupuestos Generales del Estado para dichos
ejercicios.

En el supuesto que el convenio no se pudiera prorrogar por crédito insuficiente en los
Presupuestos Generales del Estado, las partes acuerdan dar por resuelto el convenio de
conformidad con el articulo 51.2 a) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Séptima. Régimen juridico y resolucién de controversias.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa por lo que queda sometido al
régimen juridico de convenios previsto en el capitulo VI, titulo preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Ambas partes se comprometen a solventar las controversias que pudieran suscitarse
en la interpretacion o ejecucion del presente convenio a través de la Comision de
Seguimiento. En su defecto las mismas seran de la competencia de la Jurisdiccién
Contencioso-administrativa.

Octava. Incumplimiento de obligaciones y compromisos.

Tal y como establece el articulo 51.2 c) de la Ley 40/2015 de, 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, el incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por cada una de las partes, tendr& como consecuencia la
extincién del convenio tal y como se especifica en la clausula décima.

Cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para
gue cumpla, en el plazo de un mes, con las obligaciones o compromisos que se
consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la Comision de
seguimiento del convenio. Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento
persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificar4 a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucion, y se entenderd resuelto el convenio. La
resolucién del convenio por esta causa podra conllevar la indemnizacién de los perjuicios
causados previstos en el articulo 49 e) de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico que establece las consecuencias aplicables en caso de
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes
y, en su caso, los criterios para determinar la posible indemnizacion por el
incumplimiento. En el seno de la Comisién de seguimiento se fijara esta indemnizacion si
asi fuera necesario.

Novena. Modificacién del convenio.

El presente convenio podra modificarse por mutuo acuerdo de las partes, siempre
gue la modificacion no suponga una alteracion de las obligaciones econémicas recogidas
en el convenio.

En caso de precisar una modificacion del convenio, debera formalizase mediante
adenda, conforme a los requisitos legalmente establecidos y previa autorizacion prevista
en el articulo 50.2, c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Una vez finalizada su
tramitacion, ésta surtira efectos a partir de su inscripcion en el REOICO vy
adicionalmente, debera publicarse en el BOE.
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Todo ello de conformidad con lo establecido en el apartado 2 de la disposicion
adicional séptima de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, en cuanto a los requisitos de
eficacia.

Décima. Extincion del convenio.

El presente convenio se extinguird por cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion de las previstas en el
articulo 51.2 de la Ley 40/2015 de, 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En caso de resolucién del convenio, se estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la
citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en sus
apartados 1,2y 3.

Undécima. Publicidad y difusion de los resultados.

Todas las partes se comprometen a destacar en cuantas actividades realicen para la
difusion de las previstas en este convenio, la colaboracién prestada por las otras partes
firmantes, asi como a incorporar sus logotipos en cuantos materiales se reproduzcan y
utilicen para la publicidad o difusién de las actividades realizadas, previo el conocimiento
y el visto bueno de la otra parte implicada, de acuerdo con lo establecido en el Real
Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre, por el que se establecen criterios de imagen
institucional y regula la produccién documental y el material impreso de la Administracion
General del Estado, y, la Resolucién de 21 de marzo de 2013, de la Secretaria de Estado
de Administraciones Publicas, por la que se aprueba la Guia de Comunicacién Digital
para la Administracién General del Estado.

Duodécima. Proteccion de datos.

En cumplimiento de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y en cumplimiento del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril
de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento General de proteccion de datos), las partes
intervinientes se comprometen a utilizar los datos de caracter personal que puedan ser
cedidos con objeto de este convenio conforme a dicha normativa y demds disposiciones
vigentes, adoptando las medidas de seguridad legalmente exigidas, a fin de garantizar la
confidencialidad de los datos personales que pudiesen ser cedidos.

Los datos obtenidos mediante la documentacion generada en el desarrollo del
presente convenio seran incorporados para su tratamiento a un fichero automatizado,
pudiendo ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion,
previstos por la Ley, mediante la remision de escrito a SEIMC sito en calle Agustin de
Betancourt 13, 28003, Madrid (seimc@seimc.org).

En prueba de conformidad, ambas partes firman el presente documento, por
duplicado, en el lugar y fecha ut supra.—Pilar Aparicio Azcarraga, Directora General de
Salud Publica.—Antonio Rivero Romén, Presidente de SEIMC.
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ANEXO

Presupuesto anualidad 2023

Aportacién MS Aportacién SEIMC

Concepto - -
Euros Euros
Desarrollo y gestion de la plataforma virtual para el desarrollo
de las actividades formativas y acreditacion como formacion 6.000 2.000

continuada.

Disefio y elaboracion de materiales de formacion especifica
sobre ITS destinados a profesionales sanitarios y de diferentes 15.000 5.000
ambitos sociosanitarios, asi como de IIPP y atencion primaria.

Gestién y organizacion de reuniones formativas sobre
vigilancia epidemiolégica, prevencion y diagnostico 5.000 2.000
microbiolégico de las ITS.

Elaboracion y difusién de material informativo sobre
estrategias de prevencién y diagnoéstico de la ITS dirigidas a 4.000 1.000
poblacién general y poblaciones clave.

Total. 30.000 10.000

Presupuesto anualidad 2024

Aportacion MS Aportacion SEIMC
Concepto - -
Euros Euros

Mantenimiento y gestion de la plataforma virtual para el
desarrollo de las actividades formativas y acreditacién como 6.000 2.000
formacion continuada.

Disefio, elaboracion y difusion de materiales de formacion
especifica sobre ITS destinados a profesionales sanitarios y
de diferentes ambitos sociosanitarios, asi como de IIPP y
atencién primaria.

35.000 5.000

Gestion y organizacion de reuniones formativas sobre
vigilancia epidemioldgica, prevencion y diagndstico 5.000 2.000
microbiologico de las ITS.

Elaboracién y difusién de material informativo sobre

estrategias de prevencion y diagndstico de la ITS dirigidas a 4.000 1.000
poblacién general y poblaciones clave.
Total. 50.000 10.000

https:/lwww.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2023-9286




		2023-04-14T19:43:15+0200




