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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

16111 Resolucién de 26 de junio de 2023, del Ayuntamiento de Sant Cugat del
Vallés (Barcelona), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» del dia 26 de junio de 2023, se
han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer
mediante el sistema de concurso de méritos las siguientes plazas:

Cinco plazas de Técnico/a Medio/a (Ciudadania), subgrupo A2, pertenecientes a la
escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica, clase Media, en turno libre.

Trece plazas de Técnico/a Medio/a (Trabajo Social), subgrupo A2, pertenecientes a
la escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Media, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Administracion de Sistemas), subgrupo A2,
perteneciente a la escala de Administracién Especial, subescala Técnica, clase Media,
en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a Gestion (Procesos), subgrupo A2, perteneciente a la
escala Especial, subescala Técnica, clase Media, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Disefio Grafico), subgrupo A2, perteneciente a la
escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica, clase Media, en turno libre.

Cinco plazas de Técnico/a Medio/a (Educacion Social), subgrupo A2, pertenecientes
a la escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Media, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Topografia), subgrupo A2, perteneciente a la escala
de Administraciéon Especial, subescala Técnica, clase Media, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Ingenieria Técnica-Actividades), subgrupo A2,
perteneciente a la escala de Administracién Especial, subescala Técnica, clase Media,
en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Ingenieria Técnica-Mantenimiento Urbano),
subgrupo A2, perteneciente a la escala de Administracion Especial, subescala Técnica,
clase Media, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Movilidad), subgrupo A2, perteneciente a la escala
de Administraciéon Especial, subescala Técnica, clase Media, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Medio Ambiente), subgrupo A2, perteneciente a la
escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica, clase Media, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Servicios Urbanos), subgrupo A2, perteneciente a
la escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Media, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Comercio), subgrupo A2, perteneciente a la escala
de Administracion General, subescala Técnica, clase Media, en turno libre.

Tres plazas de Técnico/a Medio/a (Cultura), subgrupo A2, pertenecientes a la escala
de Administracion General, subescala Técnica, clase Media, en turno libre

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Calidad), subgrupo A2, perteneciente a la escala de
Administracion General, subescala Técnica, clase Media, en turno libre

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Promocion Econdémica), subgrupo A2,
perteneciente a la escala de Administracion General, subescala Técnica, clase Media, en
turno libre

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Licencias Actividades), subgrupo A2, perteneciente
a la escala de Administracion General, subescala Técnica, clase Media, en turno libre

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Cultura) en régimen laboral, en turno libre.

Dos plazas de Técnico/a Medio/a (Cultura) en régimen laboral, en turno libre.
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Una plaza de Técnico/a Medio/a (Administracion de Sistemas) en régimen laboral, en
turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Desarrollo Digital) en régimen laboral, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Prevencion de Riesgos Laborales) en régimen
laboral, en turno libre.

Dos plazas de Técnico/a Medio/a (Educacion Social) en régimen laboral, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Medio Ambiente) en régimen laboral, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Atencion Ciudadana-OAC) en régimen laboral, en
turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Ciudadania) en régimen laboral, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Limpieza Viaria, Planificacion, Prevencion y
Gestién de Residuos) en régimen laboral, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Ingenieria Técnica-Limpieza Viaria y Gestion de
Residuos) en régimen laboral, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Promocion Econdmica) en régimen laboral, en
turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio/a (Turismo) en régimen laboral, en turno libre.

El plazo de presentacion de solicitudes serda de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el «Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la sede electrénica del Ajuntament de
Sant Cugat del Vallés.

Sant Cugat del Vallés, 26 de junio de 2023.—El Alcalde, Josep Maria Valles Navarro.
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